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ความภาคภูมิใจอันยิ่งใหญ่ของเราชาวนวนคร คือการมีรากฐานที่มั่นคงแข็งแรง
ในวันนี้ เพียบพร้อมด้วยสิ่งที่เป็นพื้นฐานตามความต้องการของทุกคน
ส่งผลให้นวนครด�ำเนินธุรกิจอยู่บนเส้นทางของนิคมอุตสาหกรรม
ระดับแนวหน้าของประเทศได้เป็นอย่างดี และพัฒนาเส้นทาง
ของการเติบโตเพื่อมุ่งสู่อนาคตอย่างต่อเนื่อง สร้างความสุข
และรายได้ให้กับพวกเราชาวนครได้อย่างยั่งยืนสืบต่อไป
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สารจากประธานกรรมการบริษัท

บริษัทฯ มีความมุ่งมั่น ที่จะสร้างการเติบโต 
ของธุรกิจ ขยายขอบเขตการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ 
ที่มีศักยภาพสูงอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ คณะกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน จะมุ่งมั่นท�ำงาน
อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้บริษัท 
มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน

ในปี 2564 ที่ผ่านมา นับเป็นอีกปี ที่ผลกระทบจากการระบาดของ  
ไวรสัโคโรน่า-2019 รนุแรงเพิม่ขึน้ ท�ำให้บรษิทัฯ ต้องตดิตามสถานการณ์
อย่างใกล้ชิด และต้องปรับตัวให้ทันต่อสถานการณ์ เพราะส่งผลให้มี 
การชะลอตวัเรือ่งการใช้จ่ายภายในประเทศ การเดินทาง และการขนส่ง 
ขณะที่ธุรกิจบางส่วนชะลอตัว แต่ บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)  
กส็ามารถด�ำเนนิการได้ตามแผนธุรกจิและสามารถสร้างการเตบิโตของ
ผลก�ำไรได้อย่างมีนัยส�ำคัญ ประสบความส�ำเร็จในด้านการบริหารงาน
และด้านบริการสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ ส่งผลให้ภาพรวมใน 
การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2564 มีผลก�ำไรสุทธิ จ�ำนวน  
439.4 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2563 จ�ำนวน 87 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ  
24.68 ในขณะเดียวกนับรษิทัฯ กยั็งมุ่งเน้นการสร้างรายได้จากการให้บรกิาร
ด้านสาธารณปูโภคและรายได้อ่ืน ๆ ท่ีเพิม่ขึน้อย่างมัน่คงและเตบิโตมา 
โดยตลอด และปรบัลดค่าใช้จ่ายในภาพรวมทัง้หมดอย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้
ยังคงรักษาสถานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง อีกทั้งยังมีความสามารถ 
ในการจ่ายเงินปันผลได้อย่างต่อเนื่อง การรักษาระดับเงินทุนให้มั่นคง
เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน และความเช่ือมั่นของตลาด  
พร้อมทัง้ก่อให้เกดิการพฒันาของธุรกจิในอนาคต อกีทัง้มกีารก�ำกบัดแูล 
ผลตอบแทนจากการลงทนุ ส่งผลให้บรษัิทฯ สามารถสร้างผลก�ำไรจาก
การด�ำเนินงานตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราที่สมควรได้ตลอดมา 

ส�ำหรบัโรงงานผลิตไฟฟ้านวนคร จงัหวัดปทมุธาน ีซ่ึงมผีลประกอบการ
จากการด�ำเนินงานเชิงพาณิชย์แล้วน้ัน ทัง้ 2 เฟส สามารถผลิตไฟฟ้าได้ 
185 เมกะวัตต์ และผลิตไอน�้ำได้ 40 ตันต่อชั่วโมง ได้ด�ำเนินงาน 
เชิงพาณิชย์ไปแล้ว เป็นอีกช่องทางท่ีก่อให้เกิดรายได้เพิ่มข้ึน ส�ำหรับ 
โรงผลติไฟฟ้า นครราชสมีา ผลติไฟฟ้าเริม่ต้นขนาด 30 เมกะวตัต์ คาดว่า
จะสามารถเดินเครื่องเชิงพาณิชย์ได้ประมาณกลางปี 2566

ด้านพลังงาน บริษัทฯ ได้ลงทุนโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจากพลังงาน 
แสงอาทติย์ โดยการตดิตัง้ Solar Cell และ Floating Solar เพิม่มูลค่า
ในพื้นที่ผิวน�้ำว่างเปล่าครบวงจร ในทุกพื้นท่ีของบริษัทฯ ซึ่งเป็นหนึ่ง 
ในกิจกรรมทางเลือกที่จะสานต่อในอนาคตและส่งเสริมการใช้พลังงาน
หมุนเวียน ซึ่งแล้วเสร็จและได้ผลเป็นอย่างดี ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายการใช้
ไฟฟ้าลดลงอย่างเป็นนัยส�ำคัญ 

ผมขอให้ความมัน่ใจต่อผูถ้อืหุน้ทกุท่านว่า ในปีต่อไป บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ 
ที่จะสร้างการเติบโตของธุรกิจ ขยายขอบเขตการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ 
ที่มีศักยภาพสูงอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ คณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานทกุคน จะมุง่มัน่ท�ำงานอย่างเตม็ความสามารถ เพือ่ให้บรษิทัฯ
มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน เพื่อให้ผลประกอบการที่ดี
แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

ขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทีใ่ห้ความไว้วางใจ และสนบัสนนุการด�ำเนนิงาน
ในกิจการของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา อีกทั้งขอบคุณผู้ประกอบการ 
ทกุรายทีใ่ห้ความมัน่ใจในการลงทนุและขยายการลงทนุภายในเขตส่งเสรมิ
อตุสาหกรรมนวนคร และขอขอบคณุคณะกรรมการ ทีป่รกึษา ฝ่ายบรหิาร 
และพนักงานทุกคน ที่เป็นก�ำลังส�ำคัญในการท�ำงาน เพื่อความส�ำเร็จ
ของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา

ดร.นพพร  จันทวานิช
ประธานกรรมการ

พล.อ.อ.

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 01



สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

การดำ�เนินธุรกิจทุกวันนี้ เราไม่อาจคำ�นึง
แต่เพียงการสร้างผลกำ�ไรหรือการเติบโตทางธุรกิจเท่านั้น 
แต่เราต้องเข้มงวดในด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
และการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ

ในปี 2564 โลกยังคงต้องเผชิญกับปัญหาทางสังคมท่ีร้ายแรงจาก 
การระบาดของ COVID-19 ที่เป็นปัญหาต่อเนื่องมาในระยะเวลานาน 
รวมทัง้การเปล่ียนแปลงสภาพภมูอิากาศทีท่วีความรนุแรงขึน้อย่างต่อเน่ือง 
ท�ำให้บทบาทของภาคเอกชนยิง่มีความส�ำคญัขึน้ไปในการร่วมแก้ปัญหา 
ที่ส่งผลกระทบต่อธุรกิจอย่างมากท่ัวโลก ท�ำให้ต้องมีการปรับตัว 
ในหลายด้าน ธรุกจิต้องขบัเคลือ่นอย่างมัน่คงและยัง่ยนืเพือ่รองรับการ
เปล่ียนแปลงตามสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งความร่วมมือจากพนักงาน  
ลูกค้า และคู่ค้า และผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนที่จะท�ำให้ทุกฝ่าย 
ผ่านวิกฤตครั้งนี้ไปได้

แต่อย่างไรก็ตามการด�ำเนินงานของธุรกิจหลักของบริษัทฯ ยังคงมี 
ผลประกอบการที่ดีอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเกิดจากการให้บริการด้านระบบ
สาธารณูปโภคอย่างครบวงจร โดยทางบริษัทฯ ได้ใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาในการปรบัปรงุ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพและสร้าง
เสถียรภาพในการพัฒนาพลังงานไฟฟ้าและผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม 
ให้กบัลูกค้าภายในเขตอตุสาหกรรม ทีส่ามารถร้างรายได้อย่างต่อเน่ือง
และสม�่ำเสมอ จนกลายมาเป็นการสร้างความแข็งแกร่งของบริษัทฯ  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการที่ได้สนับสนุนการจ่ายน�้ำให้การประปาส่วน
ภูมิภาคเป็นรายได้ประจ�ำ  เป็นการต่อยอดจากเดิมที่ใช้ในเขต
อุตสาหกรรมเท่านั้น อีกท้ังมีการต่อยอดธุรกิจไปยังด้านการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ เพ่ือพัฒนาให้เป็นเมืองอุตสาหกรรม ที่มีความบูรณา
การครบวงจร ไปสูค่วามเป็น Smart City ซ่ึงแต่ละโครงการจะสามารถ
สร้างรายได้ Recurring Income อย่างสม�ำ่เสมออีกทางหนึง่ โดยทางบ
ริษัทฯ ต้องการบรรลุการเป็นผู้พัฒนาเขตอุตสาหกรรมท่ีพร้อมด้วย
ระบบสาธารณปูโภคทีค่รบถ้วน มรีะบบอ�ำนวยความสะดวก และบรกิาร
ที่ดี ทันสมัย  เพื่อตอบสนองความต้องการผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
พาณชิยกรรม และชมุชนทีอ่ยูอ่าศยัในโครงการ รวมท้ังมุง่มัน่พฒันาก้าว
สู่การเป็นเมืองอัจฉริยะด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เช่ือมั่นได้ เพื่อ
ให้ทุกคนมีความสุข เป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความสุขและ 
สุขภาวะที่ดี (Efficient SMART Future Builder)

โดยมีกรอบการพัฒนาความยั่งยืนเป็น 3 แนวทางคือ
•	 สร้างนวตักรรมเพือ่อนาคตทีด่กีว่า (Create Innovation for Better 

Future)
•	 การจดัการสิง่แวดล้อมอย่างมปีระสทิธภิาพ (Efficient Environment 

Management)
•	 การสร้างความสขุ ในการท�ำงาน การอยูอ่าศัย และมสีถานทีป่ลอดภยั 

(Happy Working, Living and Safe Place) 

อย่างไรก็ดีในรอบปีท่ีผ่านมา แม้ว่าในการด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ เป็น 
ไปได้อย่างค่อนข้างยากล�ำบากในสถานการณ์ที่ต้องควบคุมด้านความ
ปลอดภัยทางสาธารณสุข แต่บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นดูแลชุมชน และ 
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง เพื่อน�ำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขกระบวน 
การผลิตและขั้นตอนการด�ำเนินงานภายใน รวมไปถึงการใช้ทรัพยากร
และพลังงานอย่างรู้คุณค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดตามแผนที่กล่าว 
ข้างต้น

การด�ำเนินธรุกจิทกุวนัน้ี เราไม่อาจค�ำนึงแต่เพียงการสร้างผลก�ำไรหรอื
การเติบโตทางธุรกิจเท่านั้น แต่เราต้องเข้มงวดในด้านการก�ำกับดูแล
กจิการทีดี่และการบริหารจดัการความเสีย่งอย่างมปีระสทิธภิาพ ควบคู่
ไปกับความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่คุณค่าทั้งในด้าน
สงัคมและสิง่แวดล้อม เพือ่ให้มัน่ใจว่าธรุกจิจะมรีากฐานท่ีแข็งแรง และ
สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืนต่อไป

(นายสุทธิพร  จันทวานิช)
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

02 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



พัฒนาน�้ำประปาคุณภาพ
สาธารณูปโภค
ที่เป็นรากฐานส�ำคัญ
ของชีวิต

 น�ำ้ประปาทีผ่่านมาตรฐานขององค์การอนามยัโลก (WHO) ปรมิาณ
มากกว่า 10,800 ลบ.ม. ถูกผลิตขึ้นในแต่ละวันเพื่อส่งมอบให้                                                                     

กับการประปาส่วนภูมิภาค เพื่อช ่วยแก้ไขและแบ่งเบาปัญหา                                                 
ความต้องการใช้น�ำ้ทีม่ากข้ึนในปัจจบุนั นบัได้ว่านวนครได้ผลติน�ำ้ประปา

คณุภาพ ซ่ึงสามารถน�ำมาใช้ช่วยเหลอืชมุชนให้มนี�ำ้ประปาเพือ่การอุปโภค
และบริโภคได้อย่างเพียงพอและทั่วถึงกัน



(หน่วย : ล้านบาท)

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน

ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน 2562 2563 2564

สินทรัพย์รวม 4,312 4,292 4,334

หนี้สินรวม 1,240 1,138 1,049

ส่วนของผู้ถือหุ้น 3,071 3,154 3,285

รายได้จากการขาย ให้บริการ ให้เช่า 663 934.55 833.75

รายได้รวม 774 1,041 947

ก�ำไรขั้นต้น 340 390 468

EBITDA* 341 389 475

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ 253 352 439

อัตราส่วนทางการเงิน 2562 2563 2564

อัตราก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม (ร้อยละ) 33.0 33.8 46.4

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 8.3 11.3 13.7

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 5.9 8.1 10.2

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.13 0.24 0.22

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.08 0.11* 0.12

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 1.50 1.54 1.60

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (บาท) 0.41 0.36 0.32

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย (บาท) 190.3 322.6 180.43

หมายเหตุ	:	* ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน รายการโอนเงินอุดหนุนจาก 
  รัฐบาลรอตัดบัญชีเป็นรายได้ และรายการที่เกิดขึ้นครั้งเดียว

หมายเหตุ	:	* รออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2565
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ฐานะทางการเงิน

รายได้

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

NI, EBITDA

ต้นทุนทางการเงิน

อัตราก�ำไรสุทธิ (ร้อยละ) อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย

สินทรัพย์

2561
21.2

2562
21.2

2562
21.2

2563
21.2

2563
38.7

2564
38.7

หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ร้อยละ)(หน่วย : ร้อยละ)

18 21 30

 2562    2563   2564  NI     EBITDA

 รายได้ค่าเช่า   รายได้ค่าบริการ   ขายที่ดิน

16
0

24
4

37
5 42

4

30
4

28
6

13

3 2

2562

2562

2563

2563

2564

2564

3,
90

3

1,
20

2

1,
14

2

1,
22

8

2,
70

1

2,
86

9

3,
08

0

4,
01

1

4,
30

8

2562 2563 2564

15
5 35 20

0

49
3 54

7 63
3

25622562
12.5112.51

25632563
25.5425.54

25642564
66.8766.87

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 05



คณะกรรมการบริษัท

พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช
อายุ 79 ปี

ประธานกรรมการ

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
1 ธ.ค. 2552  

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาเอก (ดุษฎีบัณฑิต) วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมิชิแกน

สเตต ประเทศสหรัฐอเมริกา 
•	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 39
•	 ประกาศนยีบัตรจาก สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 138/2553

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านงานวิศวกรรมและโยธา
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 2,000,000 หุ้น (0.097%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 7,925,000 หุ้น (0.386%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 สามีนางสุวลัย จันทวานิช 
•	 บิดานางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ นายสุทธิพร จันทวานิช  

และนายภพพร จันทวานิช	

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
31 มี.ค. 2561 – ปัจจุบัน   	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
1 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด	
ปี 2553 – ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
8 ส.ค. 2562 – 30 พ.ย. 2563	 กรรมการ 
				    บริษทั สายการบินนกแอร์ จ�ำกดั (มหาชน)
ก.ค. 2559 – 30 มี.ค. 2561	 รองประธานกรรมการ		
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2558 – เม.ย. 2559	 รองประธานกรรมการบริหาร
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2544 – ปี 2559		  กรรมการ 	
				    บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร
				    อนิเตอร์เนชัน่แนล การ์ดดิง้ จ�ำกัด
ปี 2559 – ปี 2560		  ที่ปรึกษากรรมการ 
				    บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
				    อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ำกัด

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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พลต�ำรวจเอก สมชาย วานิชเสนี 	
อายุ 79 ปี

กรรมการ
รองประธานกรรมการ
ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
1 ต.ค 2545  

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
•	 ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ
•	 ประกาศนียบัตรจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) ดังต่อไปนี้ 
1.	 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่6/2546
2.	 หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 40/2547
3.	 หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที ่6/2548
4.	 หลกัสูตร Finance for Non - Finance Directors (FND) รุน่ที่ 

8/2547
5.	 หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market 

Intermediaries (CGI) รุน่ท่ี 4/2559

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี	
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (4)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
15 ก.ย. 2559 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด
				    ค่าตอบแทน
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน 		 รองประธานกรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
5 เม.ย. 2561 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2557 – ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการ 
				    บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2554 – ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ
				    ประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน 		 กรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน		  กรรมการ 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2549 – ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ
				    บริษัท ภูเก็ตแฟนตาซี จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
ปี 2553 – ปัจจุบัน		  กรรมการ
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – 4 เม.ย. 2561 	 รองประธานกรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 07



นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 	
อายุ 61 ปี

รองประธานกรรมการ
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
กรรมการบริหารความเสี่ยง	

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
1 ม.ค. 2544 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยมินนิโซตา 

ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ประกาศนยีบตัรจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) ปี 2545

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านสถาปัตยกรรม
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 4,300,000 หุ้น (0.209%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
22 ม.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 
1 ม.ค. 2544 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2561 – ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด
				    ค่าตอบแทน

				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2534 – ปัจจุบัน 		  กรรมการ 
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (16)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
 				    บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ 
				    บริษัท AVX Innovative จ�ำกัด 
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
				    บรษิทั คาซ่า ดเีวลลอปเม้นท์ (โฮลด้ิง) จ�ำกดั
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
				    บริษัท ไพรม์ แมททีเรียล จ�ำกัด 
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
				    บริษัท คาซ่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร 
				    CAC (Dynoflex) Group จ�ำกัด
24 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ
				    บรษิทั อาร์ อี เอน็ โคราช เอน็เนอร์ย่ี จ�ำกดั 
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บรษิทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ 
				    บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด 
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 
				    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทุมธาน)ี จ�ำกดั
ปี 2553 – ปัจจุบัน 		  กรรมการ
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด
ปี 2553 – ปัจจุบัน 		  ประธานกรรมการ 
				    บริษัท คาซ่า จ�ำกัด
ปี 2545 – ปัจจุบัน 		  กรรมการ 
				    บริษัท เอซีเอช คอนสตรัคชั่น คอสท์ 
				    คอนซัลแทนต์ จ�ำกัด
ปี 2544 – ปัจจุบัน 		  กรรมการ 
				    บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
				    ประเทศไทย จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
1 ม.ค. 2544 – 31 ก.ค. 2563	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
17 ก.ย. 2561 – 14 ม.ค. 2562	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ 		
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ ซึ่งได้
กระท�ำโดยทุจริต และไม่มีประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

08 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายปริญญา ไววัฒนา
อายุ 74 ปี

กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
31 มี.ค. 2561 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม 
•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ประกาศนียบัตร จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) ดังต่อไปนี้
1.	 หลกัสตูร Role of the Compensation Committee (RCC) 

รุน่ท่ี 10/2553
2.	 หลกัสตูร Monitoring the System of Internal Control and 

Risk Management (MIR) รุน่ท่ี 2/2551
3.	 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่72/2549
4.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

35/2548
5.	 หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที ่9/2548

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านบัญชีและการเงิน
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (5)
ก.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ
				    บริษทั สายการบินนกแอร์ จ�ำกดั (มหาชน)
25 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
31 มี.ค. 2561 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ	
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2553 – ปัจจุบัน 		 กรรมการอิสระ
				    กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
				    บริษทั สามารถคอร์ปเรชัน่ จ�ำกดั (มหาชน)
ปี 2553 – ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ 
				    ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	
				    กรรมการลงทุน
				    กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
				    บรษิทั ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน)
ปี 2548 – ปัจจุบัน 		 กรรมการอิสระ 
				    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
				    ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
				    กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
				    บรษิทั ไทยสตรีลเคเบลิ จ�ำกดั (มหาชน) 

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 09



นางสุวลัย จันทวานิช
อายุ 75 ปี

กรรมการ
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
26 ม.ค. 2544 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                   

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านบัญชีและการเงิน
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 7,925,000 หุ้น (0.386%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 2,000,000 หุ้น (0.097%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 ภรรยา พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 
•	 มารดา นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ นายสุทธิพร จันทวานิช และ

นายภพพร จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
15 ก.ย. 2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
26 ม.ค. 2544 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี 

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

10 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นางลีนา เจริญศรี	
อายุ 76 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริหารความเสี่ยง

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
10 ธ.ค. 2545

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 MINI MBA การพัฒนาผู้บริหารกระทรวงการคลัง รุ่นที่ 1
•	 นักบริหารระดับสูง (นบส.) รุ่นที่ 19 ส�ำนักงาน กพ.
•	 ประกาศนียบัตรช้ันสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบบ

ประชาธิปไตยส�ำหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุ่นที่ 6 สถาบัน 
พระปกเกล้า

•	 ประกาศนียบัตรจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)
1.	 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ปี 2553
2.	 หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) 

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านบริหารงานตรวจสอบ
•	 ด้านการบริหารกิจการภาครัฐและเอกชน
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ 
•	 ด้านการเงินการคลัง

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2551 – ปัจจุบัน		  กรรมการอิสระ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
16 ม.ค. 2561 – 21 ม.ค. 2563 	ประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
22 ธ.ค. 2551 – 30 พ.ย. 2560	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปี 2551		  กรรมการ
				    กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2556 – ปี 2558 		 กรรมการตรวจสอบภายใน
				    ส�ำนกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสยีง 
				    กจิการโทรทศัน์และกจิการโทรคมนาคม 
				    แห่งชาติ (กสทช.)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 11



พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
อายุ 78 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
10 พ.ค. 2559 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ) โรงเรียนนายร้อย 

พระจุลจอมเกล้า
•	 ประกาศนียบัตร จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)
1.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

53/2549
2.	 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่90/2550
3.	 หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที ่14/2549
4.	 หลกัสตูร Finance for Non - Finance Directors (FND) รุ่นที่ 

29/2549
5.	 หลกัสตูร Monitoring the System of Internal Control and 

Risk Management (MIR) รุ่นที่ 1/2550
6.	 หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 

20/2551

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านบริหารงานตรวจสอบ
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (3)
10 พ.ค. 2559 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ
				    กรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
24 ก.พ. 2558 – ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ 
				    กรรมการอิสระ
				    กรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2555 – ปัจจุบัน 		 ประธานที่ปรึกษา
				    บริษัท พีน่าเฮาส์ จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
ปี 2555 – 10 พ.ค. 2559 	 ที่ปรึกษากรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2555 – 23 ก.พ. 2558 	 กรรมการอิสระ
				    กรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ำกัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

12 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์
อายุ 73 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
7 พ.ย. 2560

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม 
•	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ประกาศนยีบตัรจาก สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
1.	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

13/2560
2.	 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านบริหารงานตรวจสอบ
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ
•	 ด้านการเงินการคลัง

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
7 พ.ย. 2560 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ
				    กรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 พ.ค. 2559 – 6 พ.ย. 2560 	 ที่ปรึกษากรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2548 – 12 พ.ค. 2559 	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2555 – ปี 2560		  กรรมการ
				    บรษิทั สตาร์ ซานทิารีแวร์ (ประเทศไทย) 
				    จ�ำกัด

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 13



นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา
อายุ 51 ปี

กรรมการ

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
22 ก.พ. 2549 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ

ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยฮาวาย แปซิฟิก  

ประเทศสหรัฐอเมริกา

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 28,810,700 หุ้น (1.406%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 หลานสาวนางสุวลัย จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
22 ก.พ. 2549 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
10 พ.ย. 2547 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท นิคมอุตสาหกรรมรังสิต จ�ำกัด 
26 ม.ค. 2539 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท นวนครพร็อพเพอร์ตี้ 
				    ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
26 ม.ค. 2539 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ชุมนุมทรัพย์ จ�ำกัด
22 ต.ค. 2535 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท เค.วี. อินเตอร์เนชั่นแนล 
				    ดีวิล็อปเม้นท์ จ�ำกัด 
4 ก.ย. 2535 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท อัญญพัฒนา จ�ำกัด 
				    และบริษัทในเครือ เค.วี. กรุ๊ป

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2539 – ปี 2556		  กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท นวนครการแพทย์ จ�ำกัด

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

14 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายสุทธิพร จันทวานิช
อายุ 47 ปี

กรรมการ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
10 ก.ค. 2562

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม 
•	 ปริญญาโท การเงิน มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์

ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยวอชิงตัน  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยแมรี่วิลล์  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านงานวิศวกรรม
•	 ด้านการเงิน

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 23,649,055 หุ้น (1.154%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 142,700 หุ้น (0.006%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
•	 น้องชาย นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ
•	 พี่ชาย นายภพพร จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจุบัน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
26 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
10 ก.ค. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (8)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
				    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
26 เม.ย. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
				    (ปทุมธานี) จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
10 ก.ค. 2562 – 31 ก.ค. 2563 	กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2563 	 รองกรรมการผูจ้ดัการด้านสาธารณปูโภค
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2561 – 25 ก.พ. 2563 	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – ก.พ. 2561 	 รักษาการผูอ้�ำนวยการฝ่ายระบบน�ำ้เพือ่
				    อุตสาหกรรม
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2552 – ส.ค. 2559 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2546 – ปี 2552 		 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายซ่อมบ�ำรุง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562	 กรรมการ
				    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
ปี 2553 – 31 พ.ค. 2556 	 รองกรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 15



นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 	
อายุ 48 ปี

กรรมการ
กรรมการผู้จัดการ 
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
เลขานุการบริษัท

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
1 มี.ค. 2558 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยนิวแฮมป์เชียร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

ความเชีย่วชาญ
•	 ด้านการก�ำกับดูแลกิจการ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 23,403,805 หุ้น (1.142%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 1,190,000 (0.058%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 บตุร ีพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
•	 พี่สาว นายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
23 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ	
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน 		 รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
				    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 
				    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทมุธาน)ี จ�ำกดั

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562	 กรรมการ
				    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั 
ปี 2551 – ปี 2558 		 กรรมการ 
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้าม
ไม่มปีระวติัการกระท�ำความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�ำโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

16 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายสุทธิพร จันทวานิช
อายุ 47 ปี

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
10 ก.ค. 2562

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปรญิญาโท การเงนิ  

มหาวิทยาลยัเวบ็สเตอร์ ประเทศสหรฐัอเมริกา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยวอชิงตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาตรี คณิตศาสตร์  

มหาวิทยาลัยแมรี่วิลล์ ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 23,649,055 หุ้น (1.154%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 142,700 หุ้น (0.006%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
•	 น้องชาย นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ
•	 พี่ชาย นายภพพร จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
26 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
10 ก.ค. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (8)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
				    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
26 เม.ย. 2562 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ
				    บรษัิท คลองหลวงพฒันา 
				    (ปทมุธาน)ี จ�ำกดั

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
10 ก.ค. 2562 – 31 ก.ค. 2563 	กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2563 	 รองกรรมการผู้จัดการ
				    ด้านสาธารณูปโภค
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2561 – 25 ก.พ. 2563 	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – ก.พ. 2561 	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายระบบน�้ำ
				    เพื่ออุตสาหกรรม
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2552 – ส.ค. 2559 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2546 – ปี 2552 		 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายซ่อมบ�ำรุง
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562	 กรรมการ
				    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
ปี 2553 – 31 พ.ค. 2556 	 รองกรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

คณะผู้บริหารบริษัท

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 17



นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 
อายุ 48 ปี

กรรมการผู้จัดการ 
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
เลขานุการบริษัท

วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษัิท
1 มี.ค. 2558 

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยนิวแฮมป์เชียร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 23,403,805 หุ้น (1.142%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 1,190,000 (0.058%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 บตุร ีพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
•	 พี่สาว นายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
23 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ	
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน 		 รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 กรรมการ
				    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
				    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
				    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 
				    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทมุธาน)ี จ�ำกดั

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562	 กรรมการ
				    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั 
ปี 2551 – ปี 2558 		 กรรมการ 
				    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
				    อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

18 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายวรภพ จารุศร
อายุ 43 ปี

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี การจัดการ (เศรษฐศาสตร์) ธุรกิจระหว่างประเทศ 

มหาวิทยาลัยวาลดอสตา ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 อบรมหลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับบริหาร
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
•	 อบรมหลักสูตร จิตส�ำนึกการจัดการระบบ ISO9001:2008 และ 

ISO14001:2004
•	 อบรมหลกัสตูร Professional QMR/EMR Role & Responsibility
•	 อบรมหลักสูตร กฎหมายแรงงานส�ำหรับผู้บริหาร

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 14,911,100 หุ้น (0.727%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 2,105,700 หุ้น (0.102%)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี	

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
2 ม.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562	 กรรมการ
				    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ำกดั
ก.ย. 2559 – 1 ม.ค. 2563	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ค. 2558 – ส.ค. 2559 	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายธุรการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
พ.ย. 2557 – ส.ค. 2559 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2554 – ปี 2558 		 ผู้จัดการแผนกขาย (ยุโรป)
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 19



นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย 	
อายุ 48 ปี

รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน	

คณุวฒุทิางการศกึษา/คณุวฒุทิางวชิาชีพ
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย เลขทะเบียน 6310
•	 อนุญาโตตุลาการ ส�ำนักอนุญาโตตุลาการ ส�ำนักงานศาลยุติธรรม 

(Thai Arbitration Institute: TAI) ตั้งแต่ ม.ค. 2561
•	 นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน (ASEAN CPA) ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2560

การเข้าร่วมอบรมสมัมนาอืน่ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ในระหว่างปี 2564
•	 KPMG Webinar | Debt restructuring during COVID-19: Views 

from KPMG & the Bank of Thailand. 
•	 Fitch Ratings Thailand Corporate Credit Outlook Webinar  

| Sharing views on Thailand’s key corporate sectors and 
global ESG trends.

•	 PwC Consulting Thailand’s webex webinar | How to 
Respond to Emerging Fraud Issues in 2021.

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี	
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
1 พ.ย. 2564 – ปัจจุบัน	 รกัษาการรองกรรมการผูจ้ดัการ
				    ด้านการเงนิ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
ต.ค. 2563 – ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
				    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
ปี 2557 – ก.พ. 2558 	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี
				    บริษทั เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั 
				    (มหาชน)
ปี 2545 – ก.ค. 2556 	 ผูช่้วยผูอ้�ำนวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ
				    เลขานุการบริษัท
				    บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด 
				    (มหาชน)
ปี 2539 – ปี 2542 		 ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี 
				    บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ 
				    คูเปอร์สเอบีเอเอส จ�ำกัด 

20 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายภพพร จันทวานิช
อายุ 45 ปี

รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค
รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายโยธา	

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี การจัดการธุรกิจดนตรี  

มหาวิทยาลัยเบิร์กลีย์ ดนตรี ประเทศสหรัฐอเมริกา

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 22,896,905 หุ้น (1.117%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
•	 บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
•	 น้องชาย นางพรียลกัษณ์ ต้ังสณุาวรรณ และนายสทุธิพร จนัทวานชิ

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
1 ก.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ
				    ด้านสาธารณูปโภค
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2563 – ปัจจุบัน	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายโยธา
	  			   บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – 31 ส.ค. 2563	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโยธา
	  			   บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 21



นายณัฐนรุตม์ สุริยภาณุวัฒน์
อายุ 53 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขายและการตลาด

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาเครื่องกล  

มหาวิทยาลัยอาร์เอ็มไอที ประเทศออสเตรเลีย
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาอุตสาหกรรมโรงงาน  

มหาวิทยาลัยโมนาช ประเทศออสเตรเลีย
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
•	 อบรมหลักสูตร ความเป็นไปได้โครงการอสังหาริมทรัพย ์

และกระแสเงินสด

สดัส่วนการถือหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2548 – ปัจจุบัน		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขายและการตลาด
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2543 – ปี 2547 		 ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด
				    เขตอุตสาหกรรมกบินทร์บุรี 

22 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายวีระชัย ชุติมากรณ์
อายุ 57 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
•	 อบรมทางวิชาการ เรื่องการควบคุม ดูแลระบบบ�ำบัดน�้ำเสียแบบ

ตะกอนเร่ง รุ่นที่ 2
•	 อบรมหลักสูตร มินิเอ็มบีเอ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย มินิเอ็มบีเอ 

รุ่นที่ 1
•	 อบรมหลักสูตร การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
•	 อบรมและสอบผ่านหลักสูตร ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม กรมโรงงาน

อุตสาหกรรม
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
•	 อบรมหลักสูตร การประเมิน Water Foot Print
•	 อบรมหลักสตูร การบรหิารความรับผดิชอบต่อสงัคมเพ่ือการพฒันา

ที่ยั่งยืน (CSR for Corporate Sustainability)

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2548 – ปัจจุบัน		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2547 – ปี 2548 		 ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ำรุง
				    และควบคุมระบบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2543 – ปี 2546 		 หัวหน้าแผนกซ่อมบ�ำรุง
				    และควบคุมระบบ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 23



นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร
อายุ 67 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
•	 อบรมหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพตรวจสอบภายใน 

ของประเทศไทย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
•	 อบรมหลักสูตรอบรมจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

1.	 หลกัสตูร การบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคมเชิงกลยทุธ์
2.	 หลกัสตูร การเช่ือมโยงห่วงโซ่อุปทานและผูมี้ส่วนได้เสีย
3.	 หลักสูตร การพฒันากจิกรรมเชงิกลยทุธ์เพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื
4.	 หลกัสตูร การวิเคราะห์ความเสีย่งและประเด็นส�ำคญัด้านความ

ยัง่ยนื
5.	 หลกัสูตร การประเมนิผลและการจดัการข้อมูลด้านความรบัผดิ

ชอบต่อสงัคม
6.	 หลกัสตูร การจดัท�ำรายงานแห่งความยัง่ยนื
7.	 หลกัสตูรความเข้าใจเครือ่งหมาย C และ Back Door
8.	 หลกัสตูรการลงทนุเพือ่สังคม 
9.	 หลกัสตูร Smart Disclosure Program

10.	หลกัสตูร การใช้งานระบบ Set Portal

•	 อบรมหลกัสตูรการน�ำ BSC และ KPI เป็นเคร่ืองมอืนน�ำแผนกลยทุธ์ 
สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุน)

•	 อบรมหลักสูตรปลูกจิตส�ำนึกทางการอนุรักษ์พลังงานในสถาน
ประกอบการ

•	 อบรมหลักสูตรมาตรฐานภาคธุรกิจ ต้านทุจริตการติดสินบน
•	 อบรมหลักสูตร พรบ. อ�ำนวยการความสะดวกกับการพัฒนา

ประสทิธภิาพของกรมศลุกากร สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษัิท
•	 อบรมหลักสูตร การลงทุนมั่นใจ ห่วงใยสุขภาพ บริษัท หลักทรัพย์

จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
•	 อบรมหลักสูตร Update มาตรฐานการบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิ

ไชย สอบบัญชี จ�ำกัด (มหาชน)

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 43,000 หุ้น (0.002%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2550 – ปัจจุบัน 		 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี

24 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายพิพัฒน์ พ่วงสุข
อายุ 57 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายจ่ายน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง
•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาการจัดการอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
•	 ส�ำเรจ็หลกัสตูร: TLCA Executive Development Program (EDP 

รุ่นที่ 7)
•	 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
•	 ส�ำเร็จหลักสูตร: การบริหารจัดการน�้ำแบบบูรณาการ ส�ำหรับ 

ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 3
•	 สมาคมการประปาแห่งประเทศไทย (สปปท.)

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2561 – ปัจจุบัน		 ผูอ้�ำนวยการฝ่ายระบบน�ำ้เพือ่อตุสาหกรรม
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)	

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2537 – ปี 2560		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายซ่อมบ�ำรุง 
				    ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ
				    ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ำรุง
				    บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน�้ำ
				    ภาคตะวันออก จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 25



นายพจนา สายทอง
อายุ 43 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท สาขาการเงินการธนาคาร (MBA) 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 อบรมหลักสูตรการจัดการทางการเงินส�ำหรับผู้บริหาร  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2563 – ปัจจุบัน		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
	                  		 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
1 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน	 รองกรรมการผูจ้ดัการบัญชแีละการเงนิ
				    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอนเนอร์ยี ่จ�ำกดั

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
ปี 2552 – ปี 2562       	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายโครงการ 
	                	   	 บริษัท ศิลาชัยสุราษฏร์ จ�ำกัด
ปี 2552 – ปี 2556 		 รองผู้จัดการฝ่ายการเงิน 
				    บริษัท โชคพนาไมนิ่ง จ�ำกัด

 

26 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นางสาวนันทวัน บุญยะวุฒิ
อายุ 43 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี คณะบริหารและการจัดการ สาขาการตลาด  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
•	 อบรมหลักสูตร “ยกเครื่องเรื่องบุคคล ปรับปรุงข้อบังคับเกี่ยวกับ

การท�ำงานและวิธีปฏิบัติให้ถูกต้อง”
•	 อบรมหลกัสตูร “การพฒันาภาวะความเป็นผูน้�ำ 360 องศา ด้วยตวั

คุณเอง”
•	 อบรมหลักสูตร “HR for Non-HR”
•	 อบรมหลักสูตร “บริหารสวัสดิการอย่างไร แบบมืออาชีพ”
•	 อบรมหลักสูตร “การบริหารแรงงานสัมพันธ์ในองค์กร”
•	 อบรมหลักสูตร “International Requirements and Internal 

Audit for ISO 9001:2015”
•	 อบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานระดับ

บริหาร”

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
16 ส.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
16 เม.ย. 2564 – 15 ส.ค. 2564	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายบุคคล
				    และธุรการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 พ.ย. 2562 – 15 เม.ย. 2564	 ผู้จัดการแผนกบุคคลและธุรการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2562 – 31 ต.ค. 2562	 รักษาการผู้จัดการแผนกบุคคล
				    และธุรการ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2561 – 31 ก.ค. 2562	 หัวหน้าส่วนบุคคล
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2561	 หัวหน้าส่วนแรงงานสัมพันธ์
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
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นายคมวิช จารุศร
อายุ  42 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาโท สาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  

มหาวิทยาลัยเซาเทิร์นจอร์เจีย ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง: Business Intelligence
•	 จบการศกึษาด้วยทนุการศกึษา Georgia International Student Grant
•	 ปริญญาตรี สาขาระบบสารสนเทศ 
•	 มหาวิทยาลัยวาลดอสตา ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 จบการศกึษาด้วยทนุการศกึษา Georgia International Student Grant

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: 15,898,800 หุ้น (0.776%)
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
16 ส.ค. 2564 – ปัจจุบัน	 ผูอ้�ำนวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
16 เม.ย. 2564 – 15 ส.ค. 2564	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายเทคโนโลยี
				    สารสนเทศ
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2551 – 15 เม.ย. 2564	 ผู้จัดการแผนกการตลาด ฝ่ายขายและ
				    การตลาด
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

28 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นายพิชัย นิยมไทย 
อายุ  57 ปี

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการบริหาร 
โครงการนครราชสีมา

คณุวฒุทิางการศกึษา/ประวตักิารอบรม
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
•	 อบรมหลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับผู้บริหาร
•	 อบรมหลักสูตร การจัดท�ำงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
•	 อบรมหลักสูตร ผู้จัดการด้านสิ่งแวดล้อมกรมโรงงานอุตสาหกรรม           
•	 อบรมหลักสตูร การบรหิารความรับผดิชอบต่อสงัคมเพ่ือการพฒันา

อย่างยั่งยืน              

สดัส่วนการถอืหุน้สามัญของบรษัิท
•	 ของตนเอง: ไม่มี
•	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร 
ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บรหิารในกิจการท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2562 – ปัจจุบัน		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการบริหาร
				    โครงการนครราชสีมา
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – ปี 2562		  ผู้จัดการแผนกโยธาและสิ่งแวดล้อม
				    โครงการนครราชสีมา 
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ปี 2549 – ปี 2552		  วิศวกรโครงการ                
                                     โครงการนครราชสีมา
				    บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
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เม่ือโลกเปล่ียนไปสู่ยุคดิจิทัล นวนครย่อมปรับตัวให้
เพื่อตอบสนองเช่นกัน ทั้งนี้ เราจึงพัฒนาการติดต่อ

สื่อสารภายในพื้นที่ของนวนครไปสู่โลกของดิจิทัล เพื่อ
ให้ชีวิตง่ายและสะดวกต่อการติดต่อ ตอบสนองได้ครบทุก

ความต้องการผ่านโทรศัพท์ส่วนตัวของทุกคน อาทิ Line@ 
Nava Smart Life ที่อัพเดทข่าวสาร รวมทั้งแจ้งปัญหา และ

ขอความช่วยเหลือต่าง ๆ

ส่วนที่ 1
การประกอบธุรกิจและผลการ
ดำ�เนินงาน



1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีที่ตั้งโครงการจ�ำนวน 2 แห่ง ได้แก่ เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และเขตอุตสาหกรรม 
นวนคร นครราชสีมา โดยมีการด�ำเนินธุรกิจประกอบไปด้วย 4 ธุรกิจหลัก อันได้แก่ 
1.	 การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
2.	 การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค
3.	 การลงทุนทางด้านการบริการ
4.	 การลงทุนทางด้านพลังงาน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

1.	 การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	
	 ท่ีดนิทีพั่ฒนาเพือ่การอุตสาหกรรมโดยส่วนใหญ่พฒันาครบถ้วน
พร้อมขาย 100% ได้มีลูกค้าเข้ามาติดต่อซ้ือเพื่อท�ำโรงงานเป็น
ระยะ ๆ  แต่ในปีทีผ่่านมาจะเป็นสดัส่วนของลูกค้ารายเดิมทีซ้ื่อทีดิ่น
เพิม่เตมิเพือ่ขยายโรงงานเป็นสัดส่วนมากกว่าลกูค้ารายใหม่ทีไ่ม่เคย
อยู่มาก่อน ซึ่งแสดงให้เห็นว่าธุรกิจหลายด้านมีการเจริญเติบโตที่ดี 
และในขณะเดียวกันก็มีลูกค้ารายใหม่ท่ีสนใจในการซื้อที่ดินของ 
บริษัทฯ แสดงให้เห็นถึงลูกค้ายังคงสนใจพื้นที่ของบริษัทฯ ในการ
ลงทนุอย่างเสมอมา ซึง่ได้มกีารจดัสรรทีด่นิแบ่งตามประเภทการใช้
ประโยชน์ในที่ดินได้ดังนี้ 
•	 เขตอุตสาหกรรม หมายถึง พื้นที่ส�ำหรับประกอบอุตสาหกรรม

ซึง่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายคอืกลุม่อตุสาหกรรมเบา ไม่มีผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม เช่น กลุ่มอุตสาหกรรม อิเล็คทรอนิกส์ อะไหล่
ยานยนต์ การผลิตอัญมณี เครื่องประดับหรือสิ่งประดิษฐ์ที่มีค่า 
ตลอดจนอุตสาหกรรมต่อเนื่องและคลังสินค้า เป็นต้น

•	 เขตทีอ่ยู่อาศัย หมายถงึ พืน้ทีส่�ำหรบัการก่อสร้างทีอ่ยูอ่าศยั เช่น 
หอพัก แฟลต คอนโดมิเนียม และ บ้านที่อยู่อาศัย เป็นต้น

•	 เขตพาณิชยกรรม หมายถึง พื้นที่ส�ำหรับประกอบการ 
พาณิชยกรรม หมายถึง พื้นที่ส�ำหรับประกอบการพาณิชย ์
และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง ซ่ึงได้แก่ ศูนย์การค้า  โรงพยาบาล 

โครงสร้างและการดำ�เนินงาน
ของกลุ่มบริษัท

ธนาคาร ไปรษณีย์ และร้านค้าทั่วไป เพื่อรับรองและให้บริการ
แก่พนักงานที่ท�ำงานและผู้อยู่อาศัย ภายในเขตอุตสาหกรรม

•	 เขตระบบสาธารณปูโภคและพ้ืนทีส่เีขยีว หมายถงึ พืน้ทีส่�ำหรบั
สาธารณูปโภค ซึง่ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบบ�ำบดั
น�้ำเสีย ระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป ระบบโทรศัพท ์
ถนน รางระบายน�้ำฝน สถานีอนามัย สนามกีฬา  สวนหย่อม 
ทะเลสาบ และสนามเด็กเล่น เป็นต้น

2.	 การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค
2.1	 โรงผลิตไฟฟ้า	

	 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร (“บริษัท NNEG”) ซึ่งเป็นการ
ร่วมทุนระหว่าง บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท ราช
กรุ๊ป จ�ำกดั (มหาชน) (“บริษทั Ratch”) และ บรษิทั โกลบอล 
เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท GPSC”) 
ปัจจบัุนมโีรงไฟฟ้ารวม 2 เฟส ซึง่ได้ด�ำเนินเครือ่งเชงิพาณชิย์
แล้วทั้ง 2 เฟส โดยมีก�ำลังการผลิตไฟฟ้ารวม 185 เมกะวัตต์
และผลติไอน�ำ้รวม 40 ตันต่อช่ัวโมง และรับรูผ้ลประกอบการ
ได้มากขึ้นตามสัดส่วน

1.	โครงสร้างและการดำ�เนินงาน 
  	 ของกลุ่มบริษัท
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2.2	 โรงผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมและการบ�ำบัดน�้ำเสีย
	 โรงผลติน�ำ้เพือ่อตุสาหกรรมของบรษิทัฯ ได้มกีารปรบัปรุง
โครงข่ายท่อจ่ายน�ำ้หลกั เพือ่เพิม่เสถยีรภาพและประสทิธภิาพ
ในการให้บรกิารแก่ลกูค้าในพืน้ทีโ่ครงการ และส�ำหรบัการบ�ำบัด
น�ำ้เสีย มกีารบ�ำบดัน�ำ้อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานของกรมชลประทาน
และกระทรวงอุตสาหกรรมก่อนปล่อยลงสูแ่ม่น�ำ้ 
	 และในเดือนมีนาคม 2564 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินโครงการ
ขายน�้ำประปาให้การประปาส่วนภูมิภาค ซึ่งมีสัญญาซื้อขาย
น�้ำประปาเพื่อรองรับชุมชนบริเวณนิคมอุตสาหกรรมนวนคร 
เพื่อจ่ายน�้ำในพื้นที่ การประปาส่วนภูมิภาคสาขาคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธานี

2.3	 ระบบสาธารณูปโภคส่วนกลาง
	 ได้มีการซ่อมแซมและปรับปรุงถนนที่ช�ำรุด เพ่ือให้เกิด
ความสะดวกในการคมนาคมและสัญจรของผู ้อาศัยและ
โรงงานต่าง ๆ ภายในโครงการ

2.4	 โทรคมนาคม 
•	 โครงข่ายสื่อสารสายใยแก้วใต้ดิน 

	 	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมกับ บริษัท เอแอล
ท ีเทเลคอม จ�ำกดั (มหาชน) (“บรษิทั ALT”) โดยแบ่งออก
เป็น 2 เฟส ได้แก่ 
เฟส 1	  : เขตพื้นที่โรงงาน 
และเฟส 2 : เขตพื้นที่พาณิชยกรรมและชุมชน 
	 	 ซึ่งปัจจุบันเขตพื้นที่โรงงาน (เฟส 1) ผู้ประกอบการใน
พื้นที่ได้ย้ายไปใช้ระบบโครงข่ายกลางแล้ว ประกอบกับ
ด�ำเนินการร้ือถอนสายสื่อสารออกจากพื้นท่ีโซนโรงงาน
เรียบร้อยแล้ว คงเหลือการเก็บความเรียบร้อยบางส่วน 
	 	 ส�ำหรับเขตพาณิชยกรรมและชุมชน (เฟส 2) อยูร่ะหว่าง
เตรียมการด�ำเนินการจัดระเบียบในถนนหลัก เพื่อให้ส่ง
ผลกระทบต่อการใช้งานโทรคมนาคมของผู้อยู่อาศัยใน
ชุมชนให้น้อยที่สุด 

•	 โครงการเสาส่งสัญญาณสื่อสาร 
	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการภายใต้บริษัทร่วมทุน บริษัท ไท
ธนันต์ จ�ำกัด ระหว่าง บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) กับ 
บริษัท ALT โดยให้บริการเสาโครงเหล็กแก่ผู้ให้บริการ
โทรคมนาคม (Operator) ปัจจบุนัด�ำเนนิการก่อสร้างแล้ว
เสร็จจ�ำนวน 8 เสา และให้บริการเรียบร้อยแล้ว

3.	 การลงทุนทางด้านการบริการ
	 ด้านการบรกิารชมุชนไม่ว่าจะเป็นการท�ำความสะอาด การเกบ็
ขยะ รวมถึงการคมนาคมภายใน บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุง
โครงสร้างการให้บริการ จนท�ำให้ปัจจุบันสามารถแก้ไขปัญหา 
ขยะตกค้างได้ดีขึ้น รวมทั้งท�ำให้มีรายได้ในส่วนนี้เพิ่มข้ึนตาม 
จ�ำนวนขยะท่ีเก็บได้มากขึ้น และท�ำให้ทัศนียภาพและสุขอนามัย
ชุมชนของผูท้ีอ่ยูใ่นพ้ืนทีน่วนครดขีึน้อย่างเหน็ได้ชัด บรษัิทฯ ยงัคง
มุ่งพัฒนาในด้านบริการอื่น ๆ ให้แก่ชุมชนและสาธารณะ เพื่อให้
มาตรฐานชมุชนและส่วนสาธารณะภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี และเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา ดีขึ้นเรื่อย ๆ 
	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังคงมุ่งเน้นความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ของการจราจร จึงได้ให้บริการลานจอดรถ จ�ำนวน 2 แห่ง ได้แก่ 
ลานจอดรถชุมชนไทยธานี และลานจอดรถถนนนวนคร 10  
เพื่อเป็นการจัดระเบียบภายในพ้ืนที่ แก้ปัญหาการจอดรถรุกล�้ำ 
ทางจราจร และเพ่ิมพื้นที่ลานจอดรถให้เพียงพอต่อความต้องการ
ของบริเวณโดยรอบ 

4.	 การลงทุนทางด้านพลังงาน
	 บริษัทฯ ได้พัฒนาโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจากพลังงานแสง
อาทติย์ ซึง่เป็นโครงการน�ำร่องเพ่ือการศึกษาและพฒันาสูก่ารเชือ่ม
โยงเครือข่ายพลังงาน Smart Grid ภายในพื้นที่เขตอุตสาหกรรม
นวนคร ปทุมธานี จ�ำนวน 3 แห่ง
1.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 

Roof) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า 719 กิโลวัตต์ บริเวณหลังคาโรงผลิตน�้ำ
เพ่ืออตุสาหกรรม ปัจจบุนัได้รบัใบอนุญาตขนานระบบผลิตไฟฟ้า
เสร็จสมบูรณ์แล้ว

2.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 
Roof) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า 45.60 กิโลวัตต์ บริเวณหลังคาอาคาร
ฝ่ายโยธา อยู่ระหว่างการขอใบยกเว้นและใบอนุญาตขนานไฟ

3.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 
Floating) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า  61.60 กิโลวัตต์ บริเวณบ่อน�้ำ 
ส�ำนักงานใหญ่ ปทุมธานี อยู่ระหว่างการขอใบยกเว้นและใบ
อนุญาตขนานไฟ

32 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



1.	 การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	
	 ปัจจุบัน ลูกค้ารายเดิมมีการขยายการผลิตและก่อสร้างโรงงาน
ใหม่เช่นเดียวกับเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และได้มีลูกค้า
รายใหม่ได้เข้ามาลงทุนและสรา้งฐานการผลิตภายในโครงการ นว
นคร นครราชสีมา เพิ่มมากขึ้น อย่างไรก็ตาม ขณะนี้ บริษัทฯ ได้มี
การซื้อที่ดินเพิ่มเติมบริเวณเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา 
เพือ่พฒันาพืน้ทีท่ีอ่ยูอ่าศยัและพาณิชยกรรม และบรษิทัฯ ได้จดัตัง้
บรษัิทย่อย จ�ำนวน 4 บรษิทั ประกอบกจิการท่ีอยูอ่าศยั ได้แก่ บ้าน
และหอพกั อกีทัง้ยงัด�ำเนนิการเป็นพืน้ทีพ่าณชิยกรรม ได้แก่ ตลาด 
ร้านอาหาร และโรงแรม และอาจมจีดุพกัรถหรอืสถานบีรกิารน�ำ้มนั 
ซึ่งจะช่วยให้เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  มีความเจริญ
เติบโตขึน้อย่างต่อเนือ่ง ขณะนีอ้ยูร่ะหว่างการศกึษาข้อมลูทางด้าน
การตลาด และส�ำรวจท�ำแผนผังของแต่ละโครงการเพื่อพัฒนาให้
เหมาะสมกับพื้นที่โครงการ

2.	 การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค 
2.1	 โรงผลิตไฟฟ้า

	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า บริษัท อาร์ อี เอ็น 
โคราช เอ็นเนอร์นี่ จ�ำกัด (“บริษัท REN”) โดยเป็นการร่วม
ทุนระหว่าง บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) สัดส่วนการถือ
หุ้นร้อยละ 35 บริษัท RATCH สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 40 
และ บรษิทั พอีีเอ เอ็นคอม อินเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกดั (“บรษิทั 
PEA”) สดัส่วนการถอืหุน้ร้อยละ 25 เพ่ือผลติไฟฟ้าขนาดเริม่
ต้นที่ 30 เมกะวัตต์ ตั้งอยู ่ในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา  ซึ่งมีลูกค้าภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา จ�ำนวน 25 โรงงาน 
	 ขณะนี้ โครงการโรงไฟฟ้า  บริษัท REN อยู่ระหว่างการ
ด�ำเนินงาน และคาดว่าจะสามารถเดินเครื่องเชิงพาณิชย์ได้
ตามแผนในเดือนมิถุนายน 2566

2.2	 โรงผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมและการบ�ำบัดน�้ำเสีย
	 ปัจจุบัน เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมาได้จัด
เตรียมบ่อเก็บน�้ำขนาดใหญ่ไว้ถึง 4 แห่ง มีความจุรวม
ประมาณ 1.70 ล้าน ลบ.ม. ซึ่งน้อยกว่าความต้องการใช้น�้ำ
ระหว่างรอบปี บรษิทัฯ จงึมแีผนทีจ่ะขยายและก่อสร้างแหล่ง
เก็บน�้ำเพิ่มขึ้น รวมถึงรณรงค์ให้โรงงานต่าง ๆ มีนโยบายใน
การใช้น�้ำอย่างประหยัดและการใช้น�้ำหมุนเวียน 
	

เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

	 นอกจากนี้ ยังได้เพิ่มประสิทธิภาพและเสถียรภาพระบบ
ผลิตน�้ำ ช่วยแก้ไขปัญหาแหล่งน�้ำดิบให้สามารถมีใช้ได้ตลอด 
โดยการปรับปรุงระบบสูบน�้ำให้สามารถใช้ได้เร็วขึ้น และ
ปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพน�้ำดิบจากการกักเก็บไว้นานขึ้น 

3.	 การลงทุนทางด้านการบริการ 
	 เนื่องจากพื้นที่เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา มีเฉพาะ
ผู้ประกอบการโรงงาน ไม่มีชุมชนและเขตพาณิชยกรรม จึงได้ให้
บริการในด้านความสะอาดเพื่อสุขอนามัยที่ดี การคมนาคมเพื่อ
ความปลอดภยัในการสญัจร อกีทัง้การให้เช่าห้องประชมุ การรกัษา
ความปลอดภัย เป็นต้น พร้อมทั้งมี การป้องกันผลกระทบด้านสิ่ง
แวดล้อมด้วย

4.	 การลงทุนด้านพลังงาน 
	 บริษัทฯ ได้พัฒนาโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจากพลังงานแสง
อาทติย์ ซึง่เป็นโครงการน�ำร่องเพ่ือการศึกษาและพฒันาสูก่ารเชือ่ม
โยงเครือข่ายพลังงาน Smart Grid ภายในพื้นที่เขตอุตสาหกรรม
นวนคร นครราชสีมา  จ�ำนวน 3 แห่ง
1.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 

Roof) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า 22.80 กิโลวัตต์ บริเวณหลังคาโรงจอด
รถส�ำนักงาน นครราชสีมา อยู่ระหว่างการขอใบยกเว้นและใบ
อนุญาตขนานไฟ

2.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 
Floating) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า  61.60 กิโลวัตต์ บริเวณบ่อน�้ำโรง
บ�ำบัดน�้ำเสีย นครราชสีมา อยู่ระหว่างการขอใบยกเว้นและใบ
อนุญาตขนานไฟ

3.	 ติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 
Floating) ก�ำลังผลิตไฟฟ้า 61.60 กิโลวัตต์ บริเวณหลังคาโรง
ผลติน�ำ้ นครราชสมีา อยูร่ะหว่างการขอใบยกเว้นและใบอนญุาต
ขนานไฟ

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 33



พัฒนาการที่ส�ำคัญที่ผ่านมา 

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด (“บริษัท NNEG”)

ปี 2552
	 บริษัทฯ ได้ร่วมพันธมิตรทางธุรกิจในโครงการโรงไฟฟ้าผู้ผลิต
ไฟฟ้ารายเล็ก กับ บริษัท NNEG บริษัท RATCH และ บริษัท ปตท. 
จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท PTT”)

ปี 2553
	 เดือนมกราคม 2553 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนจัดต้ัง “บริษัท  
ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด” (NNEG)
	 เดือนธันวาคม 2553 โครงการโรงไฟฟ้า  ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็ก 
บริ ษัท NNEG ได ้ผ ่ านการคัดเลือกจากการไฟฟ ้าฝ ่ายผลิต 
แห่งประเทศไทย (“กฟผ”) จ�ำนวน 1 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิต
ประมาณ 125 เมกะวตัต์ และมกี�ำลงัผลติไอน�ำ้ 30 ตนัต่อชัว่โมง มลีกูค้า
ตามสัญญาคือ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย และลูกค้าโรงงาน
อุตสาหกรรม ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี  

ปี 2554
	 เดอืนพฤษภาคม 2554 บรษิทัฯ ได้ลงนามสญัญาระหว่างผูถ้อืหุน้ 
(Shareholder Agreement) เพื่อเข้าร่วมลงทุนใน บริษัท NNEG กับ 
บริษัท PTT และ บริษัท RATCH ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 30 30 
และ 40 ตามล�ำดับ ทั้งนี้ บริษัท NNEG มีทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 
2,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  
10 บาท 
	
ปี 2563
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2563 บริษัท NNEG ได้เดินเครื่องเชิงพาณิชย์ของ
โรงไฟฟ้าเฟสที่ 2 ซึ่งท�ำให้มีก�ำลังการผลิตไฟฟ้ารวมจ�ำนวน 185 เมกะ
วัตต์ และผลิตไอน�้ำรวมจ�ำนวน 40 ตันต่อชั่วโมง
	
ปี 2564
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัท NNEG มีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว
จ�ำนวน 2,000,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 200,000,000 หุ้น มูลค่า
หุ้นละ 10 บาท 

ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทร่วมค้า
และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

	 บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
โครงการเขตอุตสาหกรรม โดย บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
อตุสาหกรรม จ�ำกดั (มหาชน) ซึง่ประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายบรรจุ
ภัณฑ์ที่ผลิตจากปอและพลาสติก ถือหุ ้นอยู ่ในบริษัทฯ จ�ำนวน 
258,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 12.60 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 
	 ทั้งน้ี บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่งส่วนใหญ่
ด�ำเนินธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหรือสนับสนุนด้านการให้บริการ 
แก่ผู้พักอาศัยและ ผู้ประกอบการภายในเขตอุตสาหกรรมของบริษัทฯ 
โดยมีรายละเอียดการด�ำเนินธุรกิจดังนี้ 

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
1.	 บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล 

การ์ดดิ้ง จ�ำกัด (เดิม บริษัท นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล 
การ์ด จ�ำกัด)
	 	 ก่อตั้งในเดือนตุลาคม 2544 ด�ำเนินธุรกิจด้านการรักษาความ
ปลอดภัยภายในพื้นที่ของโครงการเขตอุตสาหกรรม นวนคร 
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 6,300,000 ล้านบาท 
ปัจจบุนั บรษิทัฯ คงเหลอืการถอืหุน้ในบรษิทัดงักล่าวร้อยละ 15.08 
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 950,040 บาท

2.	 บริษัท ซูมิโช โกลบอลโลจิสติคส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 	
(เดิม บริษัท นวนคร ดิสตริบิวชั่น เซ็นเตอร์ จ�ำกัด) 
	 	 ก่อตั้งในปี 2532 เพื่อด�ำเนินธุรกิจด้านการให้บริการคลังสินค้า
ให้แก่บริษัทต่าง ๆ ที่ตั้งในพื้นที่เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปัจจุบัน 
มีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 180,000,000 ล้านบาท โดย
บริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 1.71 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว คิด
เป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 3,078,000 บาท

3.	 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด (NNEG) 
	 	 เป็นโรงไฟฟ้ารายเล็ก (Small Power Producer: SPP) ที่ใช้
กระบวนการผลติไฟฟ้าและไอน�ำ้ โดยใช้ก๊าซธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลงิ 
ปัจจบัุน ด�ำเนินการแล้วเสรจ็ และได้เดินเคร่ืองเชิงพาณชิย์แล้วโดย
มีก�ำลังการผลิตรวม 185 เมกะวัตต์ และมีก�ำลังการผลิตไอน�้ำรวม 
40 ตันต่อชั่วโมง มีลูกค้าตามสัญญาคือการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทยและลกูค้าโรงงานอุตสาหกรรมภายในเขตอตุสาหกรรม
นวนคร ปทุมธานี  มีทุนจดทะเบียนช� ำระแล ้ว  จ� ำนวน 
2,000,000,000 บาท โดยบรษิทัฯ ถอืหุน้อยูร้่อยละ 29.99 ของทนุ
จดทะเบียนช�ำระแล้ว คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 599.938 ล้านบาท
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4.	 บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด 
	 	 ประกอบกจิการด้านโทรคมนาคม ผูใ้ห้บรกิารอนิเทอร์เน็ตแบบ
ที่หนึ่ง (ให้บริการอินเทอร์เน็ตโดยไม่มีโครงข่ายเป็นของตนเอง) 
ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 2,500,000 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นคิด
เป็นร้อยละ 51 ของหุ้นสามัญทั้งหมดของ บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด 
คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 992,000 บาท

เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
1.	 บริษัท อาร์ อี เอ็น โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (REN) 

	 	 ประกอบกิจการโรงไฟฟ ้าจากพลังงานความร ้อนร ่วม  
ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท เรียกช�ำระแล้ว 
300,000,000 บาท บริษทัฯ ถอืหุน้คดิเป็นร้อยละ 35 ของหุน้สามญั
ทั้งหมด คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 105,000,000 บาท

2.	 บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
	 	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทหอพัก 
ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 30,000,000 บาท บาท เรียกช�ำระแล้ว 
30,000,000 บาท บริษัทฯ ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของหุ้น
สามัญทั้งหมด คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 29,999,970 บาท

3.	 บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
	 	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย         
และอสังหาริมทรัพย์ ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 80,000,000 บาท 
เรียกช�ำระแล้ว 80,000,000 บาท บริษัทฯ ถือหุ ้นคิดเป็น                 
ร้อยละ 99.99 ของหุ ้นสามัญทั้งหมด คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 
79,999,970 บาท

4.	 บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
	 	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทตลาด 
ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 15,000,000 บาท บาท เรียกช�ำระแล้ว 
15,000,000 บาท บริษัทฯ ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของหุ้น
สามัญทั้งหมด คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 14,999,970 บาท

5.	 บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
	 	 ประกอบกิจการ โครงการอสั งหา ริมท รัพย ์ประ เภท 
โรงแรม ภตัตาคาร และบริการอ่ืน ๆ ปัจจุบัน มีทุนจดทะเบียน 
10,000,000 บาท เรียกช�ำระแล้ว 10,000,000 บาท บริษัทฯ  
ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของหุ้นสามัญทั้งหมด คิดเป็นจ�ำนวน
ทั้งสิ้น 9,999,970 บาท

โครงการที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการในการลงทุน

1.	 โครงการ เดอะ นวไพรเวซี่
	 	 โครงการ “เดอะ นวไพรเวซี่” เป็นโครงการลงทุนพัฒนาที่ดิน
ในเขตอุตสาหกรรม นวนคร ปทุมธานี เพื่อการพาณิชยกรรมในรูป
แบบศูนย์การค้าอันทันสมัย และอาคารพักอาศัยเพื่อเช่า และขาย 
เน้นการสร้างสงัคม (Social Community) ให้มทีัง้ทีพ่กัอาศยั และ
ศนูย์การค้าภายในพืน้ท่ีเดยีวกนั ตัง้อยูบ่นถนนไทยธาน ีภายในเขต
อตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีอยูใ่จกลางแหล่งชมุชนทีมี่ประชากร
อาศัยอยู่เป็นจ�ำนวนมากที่สุด 
	 	 โครงการ “เดอะ นวไพรเวซี่” คืออาคารพักสูง 8 ชั้น ห้องพักมี
ขนาดพื้นที่ 31 ตารางเมตร ซึ่งกว้างขวาง สะดวกสบาย อีกทั้งยังมี
ขนาดใหญ่กว่าห้องพักของโครงการอื่น ๆ โดยแต่ละยูนิตจะ
ออกแบบให้มีการจัดแบ่งพื้นที่อย่างเป็นสัดส่วนลงตัว ตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้า เช่น ส่วนของห้องนอน ส่วนพักผ่อน ส่วน
รับประทานอาหาร ครัวพร้อมเฟอร์นิเจอร์คุณภาพดี บิวท์อินครบ
ชุด ระเบียง และห้องน�ำ้ทีแ่ยกส่วนเปียก และส่วนแห้ง โดยกลุม่เป้า
หมายของโครงการฯ จะเป็นพนักงานภายในเขตอุตสาหกรรมนว
นคร ปทุมธานี และผู้ที่อาศัยอยู่ในบริเวณใกล้เคียง
	 	 นอกจากนี้ “โครงการ เดอะ นวไพรเวซี่” ยังมอบความสะดวก
สบายให้กบัผูอ้ยูอ่าศัยของโครงการไว้เหนือกว่าคู่แข่ง ด้วยสิง่อ�ำนวย   
ความสะดวกต่าง ๆ  เช่น พืน้ทีส่�ำหรบัจอดรถยนต์ และจักรยานยนต์
ที่กว ้างขวางและปลอดภัย พร ้อมทั้งระบบสาธารณูปโภค                  
ตามมาตรฐานสากลอย่างครบครัน และระบบรกัษาความปลอดภยั
โดยเจ้าหน้าที่ ระบบคีย์การ์ดส�ำหรับการเข้า-ออกอาคารพักอาศัย 
“เดอะ นวไพรเวซี”่ ด�ำเนินการก่อสร้างตามมาตรฐาน และข้อบงัคบั
ทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น พระราชบัญญัติส่งเสริม และรักษา
คุณภาพสิง่แวดล้อมแห่งชาต ิ(EIA) ทีก่�ำหนดให้มกีารเว้นระยะห่าง
ตัวอาคาร มีถนนหลักในโครงการกว้าง 16 เมตร ถนนรอบอาคาร
กว้าง 12 เมตร มรีะบบป้องกนัอคัคีภยั ถงัดับเพลงิ และตดิตัง้บนัได
หนไีฟทีม่ัน่คงแขง็แรงในจดุทีถ่กูต้องเหมาะสม ดงันัน้นอกเหนือจาก
ความสะดวกสบายที่จะพบได้ใน “เดอะ นวไพรเวซี่” แล้วสมาชิก
ของโครงการจึงมั่นใจได้ ในความปลอดภัยของชีวิต และทรัพย์สิน 
ดัง Concept ของโครงการคือ “ความเป็นส่วนตัวที่หาได้ใจกลาง 
นวนคร” (Be your privacy @ The Nava Privacy Condominium)
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ความคืบหน้าในการด�ำเนินงานโครงการ “เดอะ นวพลาซ่า”

1.	 อาคารศูนย์การค้า 3 ชั้น (อาคาร A) 
•	 ชั้น 1 บริเวณลานกิจกรรมรอบอาคารเพื่อจัดงานนิทรรศการ จัดเลี้ยง งานแสดงสินค้า  มหกรรมสินค้าทั่วไป และส่วนของส�ำนักงาน 

ส�ำหรับเช่า
•	 ชั้น 2 พื้นที่ว่าง บริษัทฯ จะจัดเป็นศูนย์ฝึกอบรมแรงงาน และสัมมนา ปัจจุบันอยู่ระหว่างการออกแบบเพ่ือให้ได้ใช้งานอย่างมีประโยชน์

สูงสุดและคาดว่าจะพร้อมส�ำหรับให้บริการผู้ประกอบการทั้งภายนอกและภายในโครงการ คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี 2565
•	 ชั้น 3 จัดท�ำสนามแบดมินตัน เปิดด�ำเนินการตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2560 ปัจจุบันมีลูกค้าเข้ามาใช้บริการอย่างต่อเนื่อง

2.	 อาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว 2 อาคาร (B/C)
	 	 ปัจจุบันมีร้านค้าเปิดขายสินค้าในอาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว อาคาร B (ด้านทิศใต้) จ�ำนวน 101 ห้อง ประเภทอาหารและเครื่องด่ืม  
และมีร้านค้าเปิดขายสินค้าในอาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว อาคาร C (ด้านทิศเหนือ) จ�ำนวน 101 ห้อง ขายสินค้าประเภทเสื้อผ้าแฟชั่น และ 
Gift shop และ Super Market และ FITNESS ซึ่งมีผู้เช่าประกอบธุรกิจยังไม่เต็มพื้นที่ 
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	 โดยรอบโครงการ ได้มีการก่อสร้างสนามฟุตซอร์ ในร่ม 3 สนามและเริ่มเปิดด�ำเนินการตั้งแต่ปลายปี 2560 และรอบอาคารจัดให้มีกิจกรรม
ตลาดนัดรอบอาคารทุกวัน ศุกร์ เสาร์ และอาทิตย์

4.	 โครงการสร้างลานจอดรถให้เช่าบริเวณที่ว่างเปล่า จ�ำนวน 87 คัน เพื่อก่อเกิดรายได้
	 ขณะนี้ ได้ด�ำเนินการแล้วเสร็จ

3.	 อาคารพักอาศัย 8 ชั้น หลังที่ 1 อาคาร A-02 A-03 
	 ภาพรวมความก้าวหน้าของอาคารพักอาศัย A-02 และA-03 แล้วเสร็จ 100 เปอร์เซ็นต์ เดอะนวไพรเวซี่   คอนโดมิเนียม” ปัจจุบันมีท้ัง  
2 อาคารมีผู้เช่าอาศัยอยู่ คิดเป็น 85% ของจ�ำนวนห้องพัก 

	 ปัจจุบันทางบริษัทฯ ได้มีการพิจารณาที่จะอนุมัติการก่อสร้างอาคารขึ้นอีก 1 อาคาร (A01) จ�ำนวน 87 ห้องซึ่งอาคารดังกล่าวได้มี 
การท�ำโครงสร้างไว้ตั้งแต่ปี 2553 ประมาณ 45% บริษัทฯ จึงได้พิจารณาด�ำเนินการก่อสร้างต่อภายในปี 2565 และจะเริ่มก่อเกิดรายได้ค่าเช่า
ต่อไปให้กับบริษัทฯ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างรายได้ 
โครงสร้างรายได้รวมของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2562-2564 สามารถแยกตามลักษณะการด�ำเนินงานได้ดังนี้

รายละเอียด
ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

รายได้ % รายได้ รายได้ % รายได้

รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 101.34 10.70 273.65 26.27 - -

- รายได้จากการขายที่ดิน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
80.81 8.53 53.26 5.11 - -

- รายได้จากการขายที่ดิน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
220.39 2.17 220.39 21.16 - -

รายได้จากการให้บริการ 697.58 73.63 630.32 60.52 81.74 81.74

รายได้จากค่าเช่า* 34.84 3.69 30.58 2.94 3.85 3.85

รายได้อื่น** 113.72 12.00 107.00 10.27 14.41 14.41

รายได้รวม 947.47 100.00 1,041.55 100.00 100.00 100.00

หมายเหตุ :	รายได้หลักของบริษัทฯ ประกอบด้วย รายได้จากการให้บริการเฉลี่ยประมาณร้อยละ 73.63 ของรายได้รวม รายได้ค่าเช่าเฉลี่ยประมาณร้อยละ 3.69 ของ 

	 	 รายได้รวม และรายได้อื่นเฉลี่ยอยู่ประมาณร้อยละ 12.00 ของรายได้รวม

	 	 * รายได้ค่าเช่า คือรายได้จากการให้เช่าที่ดินและสถานที่

	 	 ** รายได้อื่น = รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล รายได้จากการใช้พื้นที่และโครงสร้างพื้นฐาน ดอกเบี้ยรับ และอื่น ๆ 

	 	 ปี 2562 รายได้อืน่ ประกอบด้วยรายการหลัก คือรายได้เงนิอุดหนนุจากรัฐบาล 33.61 ล้านบาท และรายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพ้ืนฐาน 40.83 ล้านบาท

	 	 ปี 2563 รายได้อืน่ ประกอบด้วยรายการหลกั คอืรายได้เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล 24.64 ล้านบาท และรายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพ้ืนฐาน 45.84 ล้านบาท

	 	 ปี 2564 รายได้อืน่ ประกอบด้วยรายการหลัก คือรายได้เงนิอุดหนนุจากรัฐบาล 24.64 ล้านบาท และรายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพ้ืนฐาน 55.96 ล้านบาท
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สนิทรพัย์ท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ
	
1.	 ลักษณะส�ำคัญของสินทรัพย์ถาวรหลักที่บริษัทฯ ใช้ในการประกอบธุรกิจ ณ 31 ธันวาคม 2564

สินทรัพย์ถาวร ที่ตั้ง
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
เนื้อที ่

(ไร่-งาน-ตรว.)
วงเงินกู ้

(ล้านบาท)
มูลค่า 

ตามบัญชี
ราคาประเมิน 

(ล้านบาท)

สินทรัพย์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

- ที่ดิน ถ.พหลโยธิน กม.46
อ.คลองหลวง ปทุมธานี

เจ้าของ 100-1-44.5 - 120.21 -

- ที่ดิน(โครงการผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสาหกรรม)

ถ.พหลโยธิน กม.46 
อ.คลองหลวง ปทุมธานี

เจ้าของ 38-0-23 - 91.99 -

- ที่ดิน (สถานีสูบน�้ำ) ต.บุ่งขี้เหล็ก อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ 8-3-23 - 2.30 -

- ที่ดิน (ระบบผลิตน�้ำฯ และระบบ
บ�ำบัดน�้ำเสีย) 

ถ.มิตรภาพ (กม.231)  
ต.นากลาง อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ 80-0-26.1 - 33.36 -

- อาคารส�ำนักงาน ถ.พหลโยธิน กม.46 
อ.คลองหลวง ปทุมธานี

เจ้าของ 4-1-10.3 - 4.29 -

- อาคารส�ำนักงาน ถ.มิตรภาพ (กม.231)  
ต.นากลาง อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ 3-3-01 - 20.23 -

- สิ่งปลูกสร้างชั่วคราว ถ.พหลโยธิน กม.46 
อ.คลองหลวง ปทุมธานี

เจ้าของ - - 0.83 -

- เครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่อง
ตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน

ถ.พหลโยธิน กม.46 
อ.คลองหลวง ปทุมธานี

เจ้าของ - - 67.04 -

- เครื่องจักร อุปกรณ์ ถ.มิตรภาพ (กม.231) ต.นากลาง 
อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา

เจ้าของ - - 4.41 -

- ระบบสาธารณูปโภคและงาน
ระหว่างก่อสร้าง

ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ - - 929.11 1,565.00

- ระบบสาธารณูปโภค ถ.มิตรภาพ (กม.231) ต.นากลาง 
อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา

เจ้าของ - - 142.35 194.77

รวม 1,416.12

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

- ที่ดิน ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ 23-1-78.8 - 14.15 116.57

- ศูนย์การค้า และอาคารพักอาศัย ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ 8-0-58.8 - 75.67 290.01

- ลานจอดรถ และร้านค้าริมสระ ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ - - 12.77 -
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2.	 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมค้า 
	 บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในธุรกิจซึ่งเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจต่าง ๆ ทั้งในส่วนของการลงทุนใหม่ การขยายหรือเพิ่มก�ำลังการผลิตเดิม เพื่อ 
ส่งเสรมิและสนบัสนนุการด�ำเนนิงานในธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ ให้สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้อย่างครบถ้วนและมปีระสทิธภิาพ 
โดยพิจารณาจากปัจจัยต่าง ๆ ประกอบดังนี้ แนวโน้มการขยายตัวของธุรกิจ การลงทุนที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มและเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขันให้กับบริษัทฯ และพิจารณาลงทุนในสัดส่วนที่มากพอให้บริษัทฯ เข้าร่วมบริหารจัดการและก�ำหนดแนวทางการด�ำเนินธุรกิจได้  

สินทรัพย์ถาวร ที่ตั้ง
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
เนื้อที ่

(ไร่-งาน-ตรว.)
วงเงินกู ้

(ล้านบาท)
มูลค่า 

ตามบัญชี
ราคาประเมิน 

(ล้านบาท)

- ที่ดิน ถ.มิตรภาพ (กม.231)  
ต.นากลาง อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ 17-2-19 - 16.24 36.85

- โรงงานให้เช่า ถ.มิตรภาพ (กม.231)  
ต.นากลาง อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ - - 42.90 58.71

รวม 161.73

อสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา

- ที่ดินพัฒนาแล้ว ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ 138-1-96.5 - 107.80 1,082.25

- ที่ดินพัฒนาแล้ว
 (โครงการพรีเมี่ยมโซน)

ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมานี

เจ้าของ 25-2-62.2 - 82.56 114.18

- ที่ดินพัฒนาแล้ว ถ.มิตรภาพ กม.230 อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา

เจ้าของ 540-1-36.7 - 667.37 936.80

- อาคารที่พักอาศัย (โครงการ
เดอะ นวไพรเวซี่)

ถ.พหลโยธิน กม.46 อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี

เจ้าของ 10-0-94.7 - 2.93 231.08

รวม
-

714-2-90.1 860.67

2,438.52 4,626.22

หมายเหตุ :	- ราคาประเมินโดยวิธีต้นทุนทดแทนโดย บริษัท กรุงเทพประเมินราคา จ�ำกัด เมื่อพฤศจิกายน 2564 อนึ่ง ณ วันประเมินราคาที่ดิน บริษัท กรุงเทพ	 	

	 ประเมินราคา จ�ำกัด เป็นบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย	์
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	 ปัจจุบันเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี มีพื้นท่ีโครงการทั้งสิ้น
ประมาณ 6,485 ไร่ แบ่งเป็นพื้นที่อุตสาหกรรมทั่วไปประมาณ                
4,148 ไร่ และยังคงมีพื้นที่ขายคงเหลือทั้งสิ้นประมาณ 162 ไร่ ทั้งนี้ 
บรษิทัฯ ได้พฒันาพืน้ทีข่ายอย่างต่อเนือ่งอกีทัง้ยงัได้พฒันาระบบบรหิาร
จัดการของโครงการเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี ให ้ มี
ประสิทธิภาพจนเป็นที่ยอมรับแก่นักลงทุน และได้รับการรับรองระบบ

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

เขตอุตสาหกรรม
	 บริษัทฯ มีพื้นที่ที่เป็นอุตสาหกรรมทั่วไปประมาณ 4,148 ไร่ หรือ            
คิดเป็นร้อยละ 60 ของพื้นที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีโรงงานตั้งในพื้นที่กว่า 
216 โรงงาน) และมีพื้นที่ขายคงเหลือทั้งส่วนอุตสาหกรรมและ                      
อีกประมาณ 69.1 ไร่

เขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย
	 บริษัทฯ ได้มีการจดัแบ่งพืน้ทีเ่พือ่พฒันาเป็นเขตพาณชิยกรรมและ           
ที่อยู่อาศัย บนพื้นที่ประมาณ 641 ไร่ หรือประมาณร้อยละ 10 ของ
พื้นที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีผู้อยู่อาศัยในพื้นที่ประมาณ 5,000 ครัวเรือน) 
และมีพื้นที่ขายคงเหลือประมาณ 92.1 ไร่

เขตปลอดอากร 
	 บริษัทฯ ได้จัดแบ่งมีพื้นที่ประมาณ 137 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 4 
ของพ้ืนที่ทั้งหมดซึ่งอยู ่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของโครงการ 
ผู้ประกอบการที่เข้ามาลงทุนในเขตปลอดอากรจะได้รับสิทธิพิเศษ 
ทางภาษีตามกฎหมายทกุประการ ซึง่ปัจจบุนัพืน้ทีด่งักล่าวได้ขายหมด
และปิดเฟสเรียบร้อยแล้ว

บริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน สรอ./ISO 9001:2015 ในด้าน          
การพัฒนาที่ดินและการให้บริการระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานจาก
สถาบันรับรองมาตรฐาน ไอเอสโอ (MASCI) และส�ำนักงาน                        
คณะกรรมการแห่งชาติว่าด้วยการรับรองระบบงาน (NAC) ในปี 2545 
ซึ่งเป็นส่วนที่ช่วยสร้างความเชื่อมันในการตัดสินใจเข้ามาลงทุนใน          
เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี ให้กับนักลงทุนได้อีกทางหนึ่งด้วย

การแบ่งเขตพืน้ท่ีในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

	 พ้ืนทีใ่นเขตโครงการปลอดอากร (ผูป้ระกอบการในเขตปลอดอากร
ตามประกาศกรมศุลกากร) ได้รบัยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับของทีน่�ำเข้า
มาในราชอาณาจักรเพื่อน�ำเข้าในเขตปลอดอากรในกรณีดังต่อไปนี้
1.	 ของท่ีเป็นเครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่องมือและเครื่องใช้ รวมท้ัง         

ส่วนประกอบของดงักล่าวทีจ่�ำเป็นต้องใช้ในการประกอบอตุสาหกรรม 
พาณิชยกรรม หรือกิจการอื่นใดที่เป็นประโยชน์แก่การเศรษฐกิจ
ของประเทศ

2.	 ของที่น�ำเข้ามาในราชอาณาจักรและน�ำเข้าไปในเขตปลอดอากร 
ส�ำหรับใช้ในการประกอบอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม หรือกิจการ
อื่นใดที่เป็นประโยชน์แก่การเศรษฐกิจของประเทศ จะได้รับการ
ยกเว้น ดังนี้
-	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับวตัถดิุบ ทีน่�ำเข้ามาผลติเพือ่การ

ส่งออก
-	 ได้รับยกเว้นอากรขาออก ส�ำหรับของที่ปลอดไปจากเขต         

ปลอดอากร เพื่อการส่งออก
-	 ได้รับยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม
-	 ได้รับยกเว้นภาษีสรรพสามิต
-	 ไม่ก�ำหนดอัตราส่วนหรือปริมาณและระยะเวลาในการส่งออก
-	 เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว
	 มีพื้นที่ประมาณ 2,279 ไร่ หรือประมาณร้อยละ 35 ของพื้นที่
ทั้งหมด
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ลกัษณะผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร  

การพัฒนาที่ดินเขตอุตสาหกรรมเพื่อขาย

	 บริษัทฯ เริ่มด�ำเนินธุรกิจด้านพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี เมื่อปี พ.ศ. 2514 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อพัฒนา
จัดสรรที่ดินในโครงการให้มีลักษณะเป็นเมืองบริวารของกรุงเทพฯ และเป็นสัดส่วนตามผังเมืองอย่างถูกต้อง เพื่อเป็นการรองรับตามนโยบายของ 
ทางราชการและเพื่อเป็นชุมชนที่สมบูรณ์แบบในตัวเองอย่างแท้จริง ทั้งนี้ โครงการของบริษัทฯ เป็นโครงการเอกชนที่ไม่ได้ร่วมด�ำเนินงานกับ 
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) แต่ด�ำเนินงานตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงอุตสาหกรรมและคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
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วันที่อนุมัติ : 10 ตุลาคม 2555		 	 	
วันที่บัตรส่งเสริม : 14 ธันวาคม 2555
ระยะเวลาของสิทธิฯ ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล : 25 พฤศจิกายน 
2562 ถึง 24 พฤศจิกายน 2570	
ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี
เพือ่แสดงว่าเป็นผูไ้ด้รบัการส่งเสรมิการลงทนุในกจิการ กจิการผลติน�ำ้
เพื่ออุตสาหกรรม (ส่วนขยาย) ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและ
บริการพื้นฐาน
	
สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและประโยชน์ 
1.	 ได้รับยกเว้นภาษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้ 
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้

ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม
3.	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการ

พิจารณาอนุมัติ จะต้องน�ำเข้ามาภายในวันที่ 14 มิถุนายน 2558

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข
1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า  1,508 

ล้านบาท
2.	 ต้องมผีูถ้อืหุน้สญัชาตไิทยไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของทนุจดทะเบียน
3.	 ต้องด�ำเนนิการตามสาระส�ำคญัของโครงการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิ ใน

เรื่อง ชนิดของผลิตภัณฑ์ จะต้องมีก�ำลังผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมปี
ละประมาณ 10.95 ลูกบาศก์เมตร 

4.	 ต้องได้รับใบรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9000 หรือ ISO 
14000 หรือมาตรฐานสากลอื่นที่เทียบเท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วัน
ที่เปิดด�ำเนินการ

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
และรายงานผลการด�ำเนนิงานทีผ่่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาต ให้ส�ำนักงานเหน็ชอบภายใน 120 วนั นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลาบัญชี

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่  5097(2)/2555 บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่  5171(2)/2556

วันที่อนุมัติ : 17 มิถุนายน 2556	 	 	  
วันที่บัตรส่งเสริม : 21 สิงหาคม 2556
ระยะเวลาของสิทธิฯ ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล : 25 มกราคม 2557 
ถึง 24 มกราคม 2565
ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี
เพ่ือแสดงว่าเป็นผู้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในกิจการ ผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสาหกรรม ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน 
โดยให้ได้รับสิทธิและประโยชน์

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและประโยชน์ 
1.	 ได้รับยกเว้นภาษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้ 
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้

ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม
3.	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการ

พิจารณาอนุมัติ จะต้องน�ำเข้ามาภายในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2559
	
สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข
1.	 ต ้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค ่าหุ ้นแล้วไม ่น ้อยกว่า              

1,508 ล้านบาท
2.	 ต้องมผีูถื้อหุน้สญัชาตไิทยไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน
3.	 ต้องด�ำเนินการตามสาระส�ำคัญของโครงการที่ได้รับการส่งเสริม        

ในเรือ่ง การผลิตน�ำ้เพือ่อตุสาหกรรมมกี�ำลงัการผลติปีละประมาณ 
16,425,000 ลูกบาศก์เมตร

4.	 ต้องได้รบัใบรบัรองคณุภาพตามมาตรฐาน ISO 9000 หรอืมาตรฐาน
สากลอื่นที่เทียบเท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วันที่เปิดด�ำเนินการ

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
และรายงานผลการด�ำเนนิงานท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาต ให้ส�ำนกังานเห็นชอบภายใน 120 วนั นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลาบัญชี
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บัตรส่งเสรมิการลงทุนเลขที ่ 5172(2)/2556

วันที่อนุมัติ : 27 พฤษภาคม 2556	
วันที่บัตรส่งเสริม : 21 สิงหาคม 2556
ระยะเวลาของสิทธิฯ ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล : 25 มกราคม 2557 
ถึง 24 มกราคม 2565
ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี : 8 ปี
เพื่อแสดงว่าเป็นผู้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในกิจการ บริการบ�ำบัด
น�้ำเสีย ประเภท 7.26 กิจการบริการบ�ำบัดน�้ำเสีย ก�ำจัดหรือขนถ่าย
ขยะกากอุตสาหกรรม หรือสารเคมีที่เป็นพิษ โดยให้ได้รับสิทธิและ
ประโยชน์
	
สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและประโยชน์
1.	 ได้รับยกเว้นภาษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้ 
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษีเงินได้

ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการส่งเสริม
3.	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการ

พิจารณาอนุมัติ จะต้องน�ำเข้ามาภายในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2559

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข
1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า  1,508 

ล้านบาท
2.	 ต้องมผีูถื้อหุน้สญัชาตไิทยไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน
3.	 ต้องด�ำเนินการตามสาระส�ำคัญของโครงการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิ ใน

เรือ่ง การบริการบ�ำบัดน�ำ้เสยี มีก�ำลงัผลติบริการบ�ำบดัน�้ำเสยีปลีะ
ประมาณ 7,300,000 ลูกบาศก์เมตร

4.	 ต้องได้รับใบรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9000 หรือ ISO 
14000 หรือมาตรฐานสากลอื่นที่เทียบเท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วัน
ที่เปิดด�ำเนินการ   

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 
และรายงานผลการด�ำเนนิงานท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาต ให้ส�ำนกังานเห็นชอบภายใน 120 วนั นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลาบัญชี   

สรุปสทิธิประโยชน์ของผู้ซ้ือท่ีดินภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา

เพ่ือแสดงว่าเป็นผูไ้ด้รบัการส่งเสริมการลงทุนในกจิการ เขตอตุสาหกรรม 
ประเภท 7.8 กจิการพัฒนาพ้ืนท่ีส�ำหรบักจิการอตุสาหกรรม โดยให้ได้รบั
สทิธแิละประโยชน์และปฏบิติัตามเงือ่นไข 
หลกัเกณฑ์การให้สิทธิและประโยชน์   ตามประกาศคณะกรรมการส่ง
เสริมการลงทนุที ่2/2557
ภายใต้ยทุธศาสตร์ส่งเสริมการลงทนุระยะ 7 ปี (2558-2564)

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที ่ 2764(2)/2556 เฟส 3
	
วันที่อนุมัติ : 15 ตุลาคม 2556		 	
วันที่บัตรส่งเสริม : 23 ธันวาคม 2556
ระยะเวลาของสิทธิฯ ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล : 29 มกราคม 2557 
ถึง 28 มกราคม 2565
ระยะเวลาทีไ่ด้รบัยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

กลุ่ม ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล  ยกเว้นอากร
เครื่องจักร

ยกเว้นอากรวัตถุดิบ
ผลิตเพื่อส่งออก

Non-Tax

 กลุม่ A	 กจิการทีจ่ะได้รบัสิทธิประโยชน์ภาษเีงนิได้นิตบิคุคล เครือ่งจกัร วัตถดุบิ และ Non-Tax
 A1	 	 8 ปี (ไม่ cap วงเงนิ) + Merit	 	 	 			   			 
 A2	 	 8 ปี + Merit        		 	 	 			   			 
 A3	 	 5 ปี + Merit      	 	 	 	 			   			 
 A4	 	 3 ปี + Merit     	 	 	 	 			   			 

 กลุ่ม B	 กิจการที่จะได้รับการอ�ำนวยความสะดวก ผ่านสิทธิประโยชน์ด้านเครื่องจักร วัตถุดิบ และ Non-Tax
 B1	 Merit (บางกิจการ)	 	 	 	 			   			 
 B2	 Merit (บางกิจการ) 	 	 	 	 -	 	 	 			 
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สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ

1.	 ระบบถนนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
	 	 ถนนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี แบ่งได้ 11 ขนาดความกว้างของเขตทางตั้งแต่ 9.00 เมตร ถึง 32.00 เมตร โดยเชื่อมกับ           

โครงข่ายและมีทางเข้า-ออก ติดถนนพหลโยธิน กม.ที่ 46 ถนนโดยทั่วไปมีทั้งผิวจราจรเป็น แอสฟัลท์ติกคอนกรีตและคอนกรีตเสริม 

ในปี 2564 ด�ำเนินการซ่อมแซมถนน ดังนี้ 

ถนนนวนคร 1 (โครงการตีเส้นจราจร ถนนนวนคร 5 และ ถนนนวนคร 1)

ถนนพรีเมี่ยมโซน (โครงการปรับปรุงขอบไหล่ทางและติดตั้งขอบกั้นรถ)

ถนนนวนคร 1 (ปรับปรุงไหล่ทาง ค.ส.ล. พร้อมขอบกั้นรถ)
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2. 	 ระบบระบายน�้ำฝนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
	 	 ระบบระบายน�้ำฝนโดยท่ัวไปเป็นรางระบายน�้ำคอนกรีต แบบ V-DRAIN และ U-DRAIN ตลอดสองข้างทาง ท�ำหน้าที่รองรับน�้ำฝน 

มีความยาว โดยรวมประมาณ 45 กม. มีความจุประมาณ 400,000 ลบ.ม. และระบายสู่คลองภายในโครงการทั้งหมด

ถนนนวนคร 12 และ ถนนนวนคร 9 (โครงการปรับปรุงรางระบายน�้ำฝน)

ถนนนวนคร 5/6 (โครงการปรับปรุงรางระบายน�้ำฝน)

3. 	 คลองระบายน�ำ้ภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
	 	 คลองระบายน�้ำภายในโครงการ ท�ำหน้าท่ีรองรับน�้ำฝน 

เพื่อระบายน�้ำลงสู่คลองภายในโครงการ ซึ่งมีความยาวโดยรวม
ประมาณ 45 กม. มีปริมาณความจุประมาณ 960,000 ลบ.ม. 
เชื่อมกันเป็นโครงข่ายทั่วทั้งเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี  
ซึ่งในปี 2564 ได้ท�ำการลอกท�ำความสะอาดตลอดทั้งปี เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการระบายน�้ำและรองรับน�้ำฝนได้มากขึ้น และ 
ทางบริษัทฯ ได้จัดซื้อรถแบคโฮ แบบแขนยาว พร้อมแพเหล็ก 
 เพื่อด�ำเนินการขุดลอกคลองอย่างต่อเนื่อง และเป็นการลดค่า 
ใช้จ่ายการจ้างขุดลอกคลอง ส่วนน�ำ้ฝนท่ีระบายลงสูร่ะบบระบาย
น�้ำฝนภายในโครงการและไหลลงสู ่คลองสาธารณะภายใน

โครงการโดยตรง จะท�ำการสูบระบายออกนอกโครงการเฉพาะ 
ฤดูฝนเท่าน้ันเพื่อป้องกันปัญหาน�้ำท่วมภายในเขตโครงการ 
 แต่เนื่องจากน�้ำฝนที่ระบายลงสู่คลองสาธารณะภายในโครงการ
โดยตรง จะมีน�้ำจากพื้นถนน และจากรางระบายน�้ำฝนไหลลง
คลองด้วย ท�ำให้น�้ำคลองมีตะกอนและเศษหินดินทรายปะปนอยู่
และเมื่อสูบน�้ำเพ่ือระบายออกสู่ภายนอกโครงการ ท�ำให้ตะกอน
และเศษหินดินทรายปะปนไปด้วย ท�ำให้ค่า  SS ในน�้ำคลอง
สาธารณะที่สูบระบายออกนอกโครงการอาจสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐานของกรมชลประทานได้ในบางครัง้ อย่างไรกต็ามค่าเฉลีย่
ของ SS ดงักล่าวจะไม่เกนิค่ามาตรฐานของกระทรวงอตุสาหกรรม
และค่ามาตรฐานของกรมชลประทาน
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4.	  ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร ปทุมธานี
	 	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี ได้ด�ำเนินการปรับปรุง

ประสทิธภิาพการบ�ำบัดน�ำ้เสยีโดยการก่อสร้างระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยี 
(ส่วนขยาย) แล้วเสร็จพร้อมเปิดใช้งานได้ต้ังแต่เดือน เมษายน 
2552 เป็นต้นมา และได้ด�ำเนนิการขออนญุาตขยายโรงงานบ�ำบัด
น�้ำเสียส่วนกลาง ต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อขอประกอบ
กิจการเรียบร้อย โดยจัดอยู่ในประเภทโรงงานล�ำดับที่ 101 เพื่อ
รองรับการบ�ำบัดน�้ำเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมเขตชุมชนและ
การพาณิชย์ มาท�ำการบ�ำบัดน�้ำเสียให้ได้คุณภาพน�้ำที่ดีและ 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามมาตรฐานน�้ำท้ิงของประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลางปัจจุบันมี 4 หน่วย
บ�ำบัด ประกอบด้วย ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย (ส่วนเดิม) จ�ำนวน 

ค่ามาตรฐานคุณภาพน�้ำทิ้ง ค่ามาตรฐาน
กรมชลประทาน

ค่ามาตรฐานกระทรวง
อุตสาหกรรม

2564 2563 2562

ความเป็นกรด-ด่าง (pH) 6.5 - 8.5 5.5 - 9.0 7.03 6.93 7.23

Biochemical Oxygen Demand 
(BOD) (มิลลิกรัม/ลิตร)

< 20 < 20 3 2 2

Chemical Oxygen Demand (COD) 
(มิลลิกรัม/ลิตร)

- < 120 25 24 25

Suspended Solids (SS)
(มิลลิกรัม/ลิตร)

< 30 < 50 10 4 4

2 หน่วยบ�ำบดั เป็นระบบ Activated Sludge แบบ Conventional 
Aeration ส่วนระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย (ส่วนขยาย) จ�ำนวน 2 หน่วย
บ�ำบัด เป็นระบบ Activated Sludge แบบ Oxidation Ditch 
ซึง่เป็นระบบบ�ำบัดทีท่นัสมยัและมีประสทิธภิาพ โดยระบบบ�ำบดั
น�ำ้เสยีส่วนกลางนวนครจะท�ำงานตลอด 24 ชัว่โมง มปีระสทิธภิาพ
รองรับปริมาณน�้ำเสียได้สูงสุดวันละ 46,000 ลบ.ม. ในขณะที่
ป ัจจุบันมีปริมาณน�้ำเสียเข ้าสู ่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย วันละ  
28,780 ลบ.ม. หรือคิดเป็น 62.57 % ของขีดความสามารถ 
ของระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย และมีคุณภาพน�้ำทิ้งที่ผ่านการบ�ำบัดแล้ว
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของหน่วยงานราชการ โดยที่ผ่านมา
ผลการด�ำเนินงานของระบบบ�ำบัดน�้ำเสียนวนคร ถือว ่า 
มีประสิทธิภาพที่ดีมาโดยตลอด

	 	 ในขณะเดียวกันเพื่อเป็นการสร้างความม่ันใจและเป็นการ
ประกนัคุณภาพน�ำ้ท้ิงทีผ่่านการบ�ำบดัจากระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีส่วน
กลางนวนคร บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการก่อสร้างบ่อพักน�้ำทิ้ง 
(Polishing Pond) ส�ำหรับเป็นบ่อรองรับน�้ำทิ้งที่ผ่านการบ�ำบัด
จากระบบบ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลางของบริษัทฯ โดยบ่อพักน�้ำทิ้งนี้
จะมลีกัษณะเป็นบ่อดินระดับความลกึ 2.50 ม. รองรบัปรมิาณน�ำ้
ทิ้ง 50,000 ลบ.ม. เพื่อท�ำการปรับสภาพน�้ำทิ้งขั้นสุดท้ายก่อน
ระบายลงสู่แหล่งน�้ำสาธารณะภายนอก ซึ่งการปรับสภาพน�้ำทิ้ง
ภายในบ่อพกัน�ำ้ทิง้นีจ้ะอาศยั กระบวนการตามธรรมชาต ิโดยการ
ตกตะกอนที่ยังแขวนลอยในน�้ำทิ้งโดยอาศัยกระบวนการตก
ตะกอนตามกายภาพ และยังเป็นการฆ่าเชื้อโรคบางชนิดด้วยรังสี 
UV ที่ต้องอาศัยแสงแดดเป็นตัวช่วยก�ำจัดซ่ึงจะเป็นการประกัน
คุณภาพน�้ำท้ิงขั้นสุดท้ายก่อนระบายลงสู ่แหล่งน�้ำสาธารณะ

คุณภาพน�้ำทิ้งเฉลี่ยของระบบบ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลาง เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
เมื่อเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐานของกรมชลประทาน และกระทรวงอุตสาหกรรม

ภายนอกโครงการต่อไปโดยถือเป็นมาตรการหน่ึงในการใส่ใจ
คุณภาพสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ

	 	 นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการติดตั้งระบบตรวจสอบ
มลพษิระยะไกล (Online Monitoring System) เพือ่ส่งสญัญาณ
คุณภาพน�้ำทิ้งที่ผ่านการบ�ำบัดไปยังกรมโรงงานอุตสาหกรรมต่อ
เนือ่งตลอด 24 ชม. ซึง่เป็นข้อก�ำหนดของกรมโรงงานอตุสาหกรรม
ทีบ่รษิทัฯ ต้องปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดั โดยจะส่งสัญญาณทัง้ค่า 
BOD, COD กระแสไฟฟ้าทีใ่ช้ในระบบบ�ำบัด และ Flow rate เพ่ือ
เป็นการตดิตามตรวจสอบว่าระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีกลางนวนครมีการ
เปิดการท�ำงานตลอด 24 ชม. และคุณภาพน�้ำผ่านการบ�ำบัดอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก�ำหนด

	 	 บรษิทัฯ ยงัควบคุมคุณภาพน�ำ้ทิง้ของโรงงานต่าง ๆ  ภายใน
เขตอุตสาหกรรม ที่จะปล่อยลงสู่ท่อรวบรวมน�้ำเสียไปยังโรงงาน
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บ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลางนวนคร ให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานน�้ำทิ้ง 
ตามที่บริษัทฯ ก�ำหนดไว้ ในกรณีท่ีโรงานมีคุณภาพน�้ำเสียไม่อยู่
ในเกณฑ์มาตรฐานน�้ำท้ิงท่ีก�ำหนดไว้ โรงงานดังกล่าวจะต้อง
ท�ำการบ�ำบัดน�้ำเสียเบื้องต้นเพ่ือลดความสกปรกให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานท่ีก�ำหนดก่อนระบายน�้ำเสียเข้าสู่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 
ส่วนกลางนวนคร ทั้งนี้ หากโรงงานอุตสาหกรรมใดปล่อยน�้ำเสีย
ที่มีค่าใดค่าหนึ่งเกินกว่ามาตรฐานของบริษัทฯ และจะเรียกเก็บ
เงินค่าบ�ำบัดน�้ำเสียเพิ่มขึ้นจากอัตราปกติ 2-6 เท่า ตามปริมาณ
ความสกปรกของน�้ำเสียที่โรงงานอุตสาหกรรมระบายออกมา

	 	 นอกเหนือจากการให้บริการบ�ำบัดน�้ำเสียแก่โรงงาน
อุตสาหกรรมและชมุชนภายในเขตโครงการ  บรษิทัฯ ยงัให้บรกิาร
ในส่วนของการเก็บตัวอย่างและทดสอบคุณภาพน�้ำเสียของ
โรงงานอุตสาหกรรมภายในโครงการโดยห้องปฏิบัติการ 
เคมีวิเคราะห์ของบริษัทฯ รวมถึงการบริการให้ค�ำปรึกษา 
ด้านสิ่งแวดล้อมและการออกหนังสือยินยอมรับน�้ำเสียแก่ 
โรงงานอุตสาหกรรม เพือ่ใช้ประกอบการขออนญุาตตัง้โรงงานใหม่ 
ขออนุญาตขยายโรงงานหรือขอต่อใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงานอีกส่วนหนึ่งด้วย

5. 	 ระบบระบายน�้ำเสียภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร ปทุมธานี
	 	 ระบบระบายน�้ำเสียภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 

ปทุมธานี เป็นระบบท่อปิด และแยกออกจากระบบระบายน�้ำฝน
ทีเ่ป็นระบบเปิด (U-drain) ขนาดเส้นท่อระบายน�ำ้เสยี จะมขีนาด
เส้นผ่าศูนย์กลางตั้งแต่ 150, 200, 250, 300, 400, 600, 800 
และ 1,000 มิลลิเมตร โดยสามารถระบายน�้ำเสียและรองรับน�้ำ
เสียที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโครงการจากเขต
อุตสาหกรรม ที่อยู่อาศัย และเขตพาณิชยกรรม เป็นต้น ระบบ
ระบายน�้ำเสียจะประกอบไปด้วย บ่อพักน�้ำเสีย และสถานีสูบน�้ำ
เสียย่อย ก่อสร้างตามแนวท่อระบายน�้ำเสียที่มีอยู่รอบโครงการ 
จ�ำนวน 51 สถาน ีท�ำหน้าทีส่บูระบายน�ำ้เสยีต่อไปยงัโรงงานบ�ำบดั
น�้ำเสียส่วนกลางนวนคร

	 	 อนึ่ง ระบบระบายน�้ำเสียภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี จะเป็นระบบระบายน�้ำเสียแบบท่อแยก (Separate 
System) คอื เป็นระบบระบายน�ำ้เสยีทีแ่ยกระหว่างท่อระบายน�ำ้
ฝน (Storm Sewer) ซึ่งรับน�้ำฝนเพียงอย่างเดียวแล้วระบายลงสู่
คลองสาธารณะภายในเขตโครงการ ส่วนท่อระบายน�้ำเสีย 
(Sanitary Sewer) จะท�ำหน้าที่ในการรองรับน�้ำเสียจากโรงงาน
อุตสาหกรรม ชุมชนและการพาณิชย์ เพื่อส่งไปท�ำการบ�ำบัดน�้ำ
เสยีส่วนกลาง ดงันัน้ จะเหน็ได้ว่าน�ำ้ฝนและน�ำ้เสยีจะไม่มกีารไหล
ปะปนกัน โดยมีการตรวจวัดคุณภาพน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัดแล้วเป็น
ประจ�ำทุกวัน ซ่ึงผลการตรวจวัดอยู่ในเกณฑ์ค่ามาตรฐานของ
กระทรวงอุตสาหกรรม 

6.	 ระบบป้องกันน�้ำท่วมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี 

	 	 เขตอตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีมรีะบบป้องกนัน�ำ้ท่วม 
ดังนี้

6.1	 ก�ำแพงป้องกนัน�ำ้ : ก�ำแพงป้องกนัน�ำ้ท่วมรอบเขตอตุสาหกรรมฯ 
มีความยาว 20.6 ก.ม. โครงสร้างของก�ำแพงโดยทั่วไปเป็นแผ่น 
Corrugated Concrete Sheet Pile (CCSP) ขนาดความกว้าง 
1.00 ม. ยาว 6 ม. ถึง 15.50 ม. โดยท�ำการตอกใช้ระบบ 
สั่นสะเทือนเพื่อป้องกันแผ่นแตกหัก ตลอดท้ังแนวรอบโครงการ 
และจะเว้นช่วงเข้า-ออก ไว้ประมาณ 11 จุด โดยมีอุปกรณ์เสริม
ทางเข้า-ออก เมื่อเหตุน�้ำท่วม คือ ชุดอุปกรณ์แผ่น STOP LOG 
ป้องกันน�้ำ ส่วนถนน นวนคร 5 (ทางเข้า-ออก)จะท�ำการยก 
ระดับถนนให้สูงขึ้นเท่ากับระดับก�ำแพง CCSP รอบโครงการ  
เมื่อน�้ำท่วมจะสามารถวิ่งเข้าออกได้ปกติ ส่วนด้านในโครงการ 
ติดกับก�ำแพงจะก่อสร้างคันดินพร้อมถนน สามารถวิ่งตรวจ 
ความปลอดภยัได้รอบโครงการ (ผูร้บัจ้าง : บรษิทั อติาเลยีนไทยฯ, 
ผู้ควบคุมงานและบริษัทที่ปรึกษา : บริษัท ทีม คอนซัลติ้งฯ)

6.2 คลองระบายน�้ำ  : ภายในโครงการ มีการขุดคลองเพื่อรองรับน�้ำ
และกักเก็บน�้ำ มีขนาดพื้นที่ประมาณ 300 ไร่ คิดเป็นความจุ
ปริมาณน�้ำได้ 960,000 ลบ.ม. ในช่วงฤดูฝนจะสามารถรองรับ
ปริมาณน�้ำฝนอย่างเพียงพอและสูบระบายน�้ำออกนอกโครงการ 
โดยสถานีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วมของโครงการ

6.3	 สถานสีบูน�ำ้ป้องกนัน�ำ้ท่วม : การสบูระบายน�ำ้ออกนอกโครงการ 
บริษัทฯ มีสถานีสูบน�้ำ 5 สถานี ประกอบด้วย สถานีสูบน�้ำที่ 1 
และ 5 ด้านทิศเหนือของโครงการ และสถานีสูบ น�้ำที่ 2 และ 3 
ด้านทิศใต้ของโครงการ และสถานีสูบน�้ำที่ 4 ทิศตะวันตกของ
โครงการ นอกจากนี้ยังมีเครื่องสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วมแบบโมบาย
เคลื่อนย้ายได้ จ�ำนวน 3 เครื่อง ประสิทธิภาพการสูบน�้ำเท่ากับ 
86,400 ลบ.ม./วัน ท�ำให้มีประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้ำรวม 
1,406,400 ลบ.ม./วัน โดยมีรายละเอียดดังนี้

ตารางแสดงจ�ำนวนเครื่องสูบน�้ำและประสิทธิภาพการระบายน�้ำ

สถานี
สูบน�้ำ

จ�ำนวน
เครื่องสูบ
(เครื่อง)

ประสิทธิภาพการสูบระบายน�้ำ
( m3/hr.)

1 7 17,500
2 5 12,500
3 5 12,500
4 2 5,000
5 3 7,500

รวม 22
55,000

( 1,320,000 m3/day )
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6.4	 แผนการป้องกันน�้ำท่วมจากกรณีฝนตกในพื้นที่ : แผนการ 
ลดระดบัน�ำ้ในคคูลองและบ่อหน่วงน�ำ้ในพืน้ทีเ่พ่ือรองรบัปรมิาณ
น�้ำฝน บริษัทฯ ได้วางแผนลดระดับน�้ำเป็นช่วง ดังนี้
-	 ฤดูแล้ง ช่วงเดือนพฤศจิกายน ถึง พฤษภาคม 
	 จะรกัษาระดบัน�ำ้ในคลองให้อยูร่ะดบัความลกึ 0.8-0.9 ม.รทก.
-	 ฤดูฝน ช่วงเดือนมิถุนายน ถึง ตุลาคม 
	 จะรกัษาระดบัน�ำ้ในคลองให้อยูร่ะดบัความลกึ 0.5-0.6 ม.รทก. 

	 	 * กรณีได้รับแจ้งหรือมีความเสี่ยงจากพายุฝนและอุทกภัย 
บริษัทฯ จะรักษาระดับน�้ำในคลองให้เหมาะสมเพ่ือรองรับ
เหตุการณ์ดังกล่าว (ที่ระดับความลึกระหว่าง 0.4-0.5 ม.รทก.)

	 	 บริษัทฯ จัดให้มีเจ้าหน้าที่ควบคุมและเฝ้าระวังดูแลการ
ระบายน�้ำตลอด 24 ชั่วโมง เพื่อป้องกันน�้ำท่วมจากกรณีฝน
ตกหนกัในพืน้ทีข่องโครงการ แผนส�ำรองไฟฟ้ากรณีเกิดเหตกุารณ์
ไฟฟ้าดับ ระบบสูบระบายน�้ำป้องกันน�้ำท่วม บริษัทฯ จัดเตรียม
เครื่องก�ำเนิดไฟฟ้าส�ำรอง (Generator) ประจ�ำสถานีสูบน�้ำ
ป้องกันน�้ำท่วม 1-5 และระบบเชื่อมต่อไฟฟ้าแบบ สลับสาย   
(Sub-switching) จากการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค ทีส่ถานสูีบน�ำ้ป้องกนั
น�้ำท่วมที่ 1

	 สถานีสูบน�้ำที่ 1
	 	 สบูระบายน�ำ้จากคลอง 6 ประกอบด้วยเครือ่งสบูน�ำ้ขนาด            

75 kW จ�ำนวน 7 เครือ่ง ประสทิธภิาพเคร่ืองสบูน�ำ้ 2,500 ลบ.ม. 
ต่อ ชั่วโมง/เครื่อง

	 สถานีสูบน�้ำที่ 2
	 	 สูบระบายน�้ำจากล�ำรางวังตะพต ประกอบด้วยเครื่อง 

สบูน�ำ้ ขนาด 75 kW จ�ำนวน 5 เคร่ือง ประสทิธภิาพเครือ่งสบูน�ำ้             
2,500 ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เครื่อง หรือมีประสิทธิภาพการสูบน�้ำ
รวมได้ วันละ 300,000 ลบ.ม.

	 สถานีสูบน�้ำที่ 3
	 	 สบูระบายน�ำ้จากล�ำรางแม่ลาด ประกอบด้วยเครือ่งสบูน�ำ้ 

ขนาด 75 kW จ�ำนวน 5 เครื่อง ประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้ำ  
2,500 ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เครื่อง หรือมีประสิทธิภาพการสูบน�้ำ
รวมได้ วันละ 300,000 ลบ.ม.

ภาพแสดงต�ำแหน่งสถานีสูบน�้ำของเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

14

5

2 3

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 49



	 สถานีสูบน�้ำที่ 4
	 	 สูบระบายน�้ำจากคลอง 10 (ด้านหลัง บริษัท ทอสเท็มไทย 

จ�ำกัด) ประกอบด้วยเครื่องสูบน�้ำ ขนาด 75 KW จ�ำนวน 2 เครื่อง 
ประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้ำ 2,500 ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เครื่อง หรือ
มีประสิทธิภาพการสูบน�้ำได้วันละ 120,000 ลบ.ม.

7. 	 ระบบน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธาน	ี		 
	 	 โรงผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม เปิดให้บริการตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2550 บนเนื้อที่ประมาณ 39 ไร่ภายในเขตอุตสาหกรรม นวนคร 

ปทุมธานี น�้ำจากส่วนนี้เป็นน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมที่จ�ำหน่ายให้ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานีเท่านั้น โดยน�ำน�้ำจาก แม่น�้ำเจ้าพระยา 
ส่งผ่านท่อส่งน�้ำดิบ HDPE ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 900 มม. เป็นระยะทางประมาณ 8 กม. มายังโรงผลิตน�้ำฯ ที่ตั้งอยู่ภายในเขตอุตสาหกรรม 
นวนคร ปทุมธานี เพื่อผ่านกระบวนการผลิตน�้ำโดยผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ด้านระบบผลิตน�้ำฯ ให้ได้น�้ำที่สะอาดและมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มอก.ซึง่โรงผลติน�ำ้ฯ มกีารตรวจสอบคณุภาพของน�ำ้ด้วยเครือ่งมอื และอปุกรณ์ทีท่นัสมยัในห้อง Lab ภายในโรงผลติน�ำ้ฯ เป็นประจ�ำ
ทุก 3 ชั่วโมง

	 สถานีสูบน�้ำที่ 5
	 	 สบูระบายน�ำ้จากบ่อพกัน�ำ้ในพ้ืนที ่พรเีมีย่มโซน ประกอบ

ด้วยเครื่องสูบน�้ำ ขนาด 75 KW จ�ำนวน 3 เครื่อง ประสิทธิภาพ
เครือ่งสบูน�ำ้ 2,500 ลบ.ม. ต่อ ช่ัวโมง/เครือ่ง หรือมีประสทิธิภาพ 
การสูบน�้ำได้ วันละ 180,000 ลบ.ม.

คุณภาพน�้ำจากโรงผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหรรม

ดัชนีคุณภาพน�้ำ
เดือน/ปี

pH
(มาตรฐาน 6.5-8.5)

Color 
(มาตรฐาน<5)

Pt-Co

Taste Odour Turbidity
(มาตรฐาน<5 ) 

NTU

มกราคม 2564 7.8 3.98 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.5

กุมภาพันธ์ 2564 7.7 3.88 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.5

มีนาคม 2564 7.8 4.89 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

เมษายน 2564 7.7 4.21 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

พฤษภาคม 2564 7.9 4.75 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

มิถุนายน 2564 7.7 4.81 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

กรกฎาคม 2564 7.9 0.3 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.54

สิงหาคม 2564 7.7 4.12 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

กันยายน 2564 7.7 3.29 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

ตุลาคม 2564 7.6 3.00 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

พฤศจิกายน 2564 7.9 4.89 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

ธันวาคม 2564 8.0 1.29 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 1.48
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8. 	 ระบบน�ำ้ประปาภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
	 	 น�้ำประปา จากการประปาส่วนภูมิภาค บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญา

ซื้อขายกับการประปาฯ เพื่อจ�ำหน่ายน�้ำประปาให้กับเขตที่อยู่
อาศัย และพาณิชยกรรม ภายในเขตอุตสาหกรรม นวนคร 
ปทุมธานี โดยท่อส่งน�้ำหลักจากการประปาฯ เข้ามาทางถนน นว
นคร สาย 1 และสาย 5 และบรษิทัฯ ได้วางท่อต่อจากท่อการประ
ปาฯ เพื่อส่งน�้ำไปยังเขตที่อยู่อาศัย และพาณิชยกรรม ระบบน�้ำที่
จ่ายให้กับพื้นที่เขตอุตสาหกรรมนวนคร บริษัทฯ จัดหามาจาก 2 
แหล่ง

1.	 ใช้น�้ำเพื่ออุตสาหกรรมท่ี บริษัทฯ ได้จัดสร้างโรงผลิตน�้ำ
เพือ่อุตสาหกรรมให้กบัลกูค้า โดยจะมมีาตรฐาน/คุณภาพ

พื้นที่ เฉลี่ยต่อเดือน เฉลี่ยต่อวัน
คิดเป็น (%) ของก�ำลังการผลิต 

(75,000 ลบ.ม./วัน)

ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 1,454,745 46,927 62.6%

จ�ำหน่ายให้การประปาส่วนภูมิภาค 370,984 11,593 15.5%

รวม 1,825,729 58,520 78%

	 	 เห็นได้ว่ามีการใช้ก�ำลังการผลิตส่วนท่ีเหลือของโรงผลิตน�้ำฯ 
ได้อย่างเตม็ประสทิธิภาพมากขึน้กว่าปีก่อน ๆ  อกีท้ังผลงานในการ
บรหิารจัดการน�ำ้สญูเสยีในปี 2564 ยงับรรลเุป้าหมายอย่างดเียีย่ม 
คือ มีการก�ำหนดเป้าหมายที่จะลดน�้ำสูญเสียจากระบบจ่ายในป ี
2564 ไว้ที่เฉลี่ยไม่เกิน 10.25% โดยผลการด�ำเนินการจริง 
สามารถควบคุมปริมาณน�้ำสูญเสียเฉลี่ยทั้งปีไว้ได้ที่ 7.10%

	 โครงการพัฒนา  
	 ระบบท่อจ่ายน�้ำ
	 	 บริษัทฯ มีโครงการปรับปรุงโครงข่ายท่อจ่ายน�้ำหลัก เพื่อเพิ่ม

เสถยีรภาพและประสทิธภิาพในการให้บริการแก่ลกูค้าในพืน้ทีเ่ขต
อุตสาหกรรมฯ โดยการเปลี่ยนอุปกรณ์ท่ีมีอายุการใช้งานมาเป็น
เวลานาน เช่น ประตนู�ำ้ และท่อจ่ายน�ำ้บางส่วนทีเ่สือ่มสภาพ ของ
ท่อจ่ายน�ำ้และอปุกรณ์ในพืน้ท่ี โดยมโีครงการจะปรบัปรงุต่อเน่ือง
ในทุก ๆ ปี ซึ่งในปี 2564 ได้รับอนุมัติให้ด�ำเนินการแล้วจ�ำนวน 
12 จุด (ธันวาคม 2564) และจะเริ่มด�ำเนินการในปี 2565

	 	 บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญัในส่วนของความปลอดภัยในชีวติ   และ
ทรัพย์สินของลูกค้าเป็นอย่างยิ่ง จึงได้มีการปรับปรุงระบบหัวรับ
น�้ำดับเพลิงเดิมที่มีอยู่ให้พร้อมใช้งานหากมีสถานการณ์ฉุกเฉิน 
และอนมุตัดิ�ำเนินโครงการติดต้ังหวัรับน�ำ้ดับเพลงิเพ่ิมเตมิภายใน
พื้นที่ให้ครอบคลุมเป็นโครงการระยะ โดยในปี 2564 ไดม้ีการติด

น�้ำที่สูง และมีปริมาณการผลิตน�้ำที่เพียงพอต่อความ
ต้องการของผู ้ลงทุนในปัจจุบันสามารถผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสาหกรรมได้วันละ 75,000 ลบ.ม.

2.	 จัดซื้อน�้ำประปาจากการประปาส่วนภูมิภาค โดยต่อท่อ
ภายในโครงการเข้ากบัท่อหลกัของการประปาส่วนภูมิภาค

	 	 ทัง้นี ้ในเดอืน มนีาคม 2564 บริษทัฯ ได้เร่ิมด�ำเนนิการจ�ำหน่าย
น�้ำให้กับการประปาส่วนภูมิภาค สาขาคลองหลวง โดยมีสัญญา
การซ้ือน�้ำขั้นต้นเฉลี่ยที่ 10,800 ลบ.ม.ต่อวัน ตลอดอายุสัญญา
เป็นระยะเวลา 5 ปี ซึง่เป็นการใช้ก�ำลงัการผลติของโรงผลติน�ำ้ใน
ส่วนที่เหลืออยู่ โดยในปี 2564 มีสัดส่วนความต้องการใช้น�้ำใน
ส่วนต่าง ๆ โดยสรุปดังนี้

ตั้ งหัวรับน�้ำดับเพลิงเ พ่ิมเติมอีก 7 จุด และได ้รับอนุมัติ                      
งบประมาณให้ด�ำเนินการต่อเนื่องในปี 2565 อีกจ�ำนวน 7 จดุ

	
	 ระบบผลิตน�้ำ
	 	 จากโครงการปี 2563 ระบบ Pulsator มีการปรับปรุง

เสถียรภาพในการตกตะกอนได้มีการพิจารณาปรับปรุงรูปแบบ
ใหม่เพือ่จะสร้างโครงหลังคาป้องกนัปัจจยัภายนอกท่ีส่งผลกระทบ
ต่อการตกตะกอน แล้วเสร็จในปี 2564 

9.	 ระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป
	 ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี 
	 	 การจัดการขยะมูลฝอยภายในโครงการฯ เน่ืองจากโครงการ

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี แบ่งเป็นเขตที่อยู่อาศัย และ
เขตอตุสาหกรรม ซึง่การจดัการขยะมลูฝอยด�ำเนินการตาม พรบ.
โรงงาน พ.ศ.2535 ฉบับที่ 2 ของกรมโรงงาน กระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่องการก�ำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว ที่ไม่
เป็นของเสียอันตราย (Non-hazardous Waste) ที่เกิดจาก
ส�ำนักงาน บ้านพักอาศัย และโรงอาหารภายในบริเวณโรงงาน 
 ทีอ่ยู่ภายในโครงการ เพ่ือให้การบรกิารจดัเกบ็ขยะมลูฝอยภายใน
โครงการฯ เป็นไปออย่างมีประสิทธิภาพ และตามมาตรฐาน ISO 
9000 บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด เจ พี เอ็น รีไซเคิล 
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ด�ำเนินการจดัเกบ็ขยะมลูฝอยและน�ำไปก�ำจดัตามขัน้ตอนอย่างมี
ระบบต่อไป

	 	 ในการจดัการขยะทีจ่ดัเก็บภายในโครงการฯ ผูรั้บเหมาจะ
น�ำขยะทัง้หมด (ชมุชนและอตุสาหกรรม) ไปก�ำจดัด้วยวธิฝัีงกลบ 
ยงับ่อขยะบริษัท บางปะอิน เวสต์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกดัต�ำบลเชยีง
รากน้อยอ�ำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

10.	 ระบบไฟฟ้าภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี 
10.1	 มีสถานีไฟฟ้าย่อย ของส่วนการไฟฟ้าภูมิภาค จ�ำนวน 4 สถานี 

และสถานีย่อยของการไฟฟ้าฝ่ายผลิต จ�ำนวน 1 สถานี โดยที่มี
ระบบจ�ำหน่ายสายป้อนไฟฟ้าแรงสูง ได้จดัแบ่งจ่ายโหลดได้อย่าง
สมบูรณ์และยังสามารถเชื่อม ต่อระบบเข้ากับสถานีไฟฟ้าย่อย                  
บางประอินในกรณีที่ความไม่เสถียรของแรงดัน

10.2	 ระบบไฟฟ้าภายในบริษัทฯ ได้ท�ำการปรับปรุงและแก้ไขวงจร
ไฟฟ้า  (Group Circuit) ให้เหมาะกับการใช้งานเฉพาะพร้อมมี
แบบ (Plan) ทีร่ะบตุ�ำแหน่ง, ข้อมลูด้านเทคนคิ ทีช่ดัเจนตรงกบั 
หน้างานปัจจบุนั สามารถก�ำหนดต�ำแหน่งในการแก้ไขได้รวดเรว็
ยิ่งขึ้นโดยไม่กระทบกับงานส่วนอ่ืนของผู้ประกอบการภายใน 
เขตอุตสาหกรรมนวนคร

10.3	 บริษัทฯ ได้ขึ้นทะเบียนแหล่งจ่ายไฟฟ้าต่าง ๆ ภายในโครงการ 
เช่น ผู้ใช้ไฟฟ้ารายใหญ่ และผู้ใช้ไฟฟ้ารายย่อย เพื่อให้เป็นไป
ตามกรมอนุรักษ์พลังงาน เรื่องการอนุรักษ์พลังงานในสถาน
ประกอบการส่งผลให้มีการจัดการควบคุมระบบไฟฟ้าที่ถูกต้อง
ชัดเจน

10.4	 บริษัทฯ ได้ท�ำการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างของถนน โดย
ท�ำการเปลี่ยนโคมไฟและหลอดไฟฟ้า  จากของเดิมที่ใช้ปัจจุบัน
เป็นหลอดฟลูออเรสเซ็นต์ เปลี่ยนเป็นโคมไฟ LED เพื่อลดการ
ใช้พลังงานและประหยัดค่าไฟฟ้า 

10.5	 งานติดตั้งเคร่ืองก�ำเนิดไฟฟ้า  (Generator) จ�ำนวน 5 เครื่อง 
ตามสถานสีบูน�ำ้ออกนอกโครงการจ�ำนวน 5 สถาน ีเพือ่ใช้ส�ำรอง
ไฟฟ้าในกรณีไฟฟ้าดับฉุกเฉิน และเป็นการป้องกันน�้ำท่วมพื้นที่
ในโครงการด�ำเนินการเสร็จเรียบร้อย

11.	 ระบบสื่อสารโทรคมนาคมภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร ปทุมธานี
	 	 บริษัทฯ จัดระเบียบด้านการสื่อสารและโทรคมนาคม

ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี โดยให้บริการ โครง
ข่ายใยแก้วน�ำแสงความเร็วสูง (“Fiber Optic”) และโครงการ
ก่อสร้างเสาส่งสญัญาณสือ่สาร (Cellular Co-Tower) เพือ่ตอบ
สนองความต้องการของผู้ให้บริการระบบโทรคมนาคมและผู้ใช้
บริการในพื้นที่ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

11.1	 โครงการวางโครงข่ายใยแก้วน�ำแสงความเร็วสงู (“Fiber Optic”) 
เป็นเทคโนโลยีด้านการโทรคมนาคมและการสื่อสารที่น�ำมา  
ใช้สนับสนุน ให้ผู ้ประกอบการในพื้นที่สามารถรับ-ส่งข้อมูล 
ด้านสื่อสารโทรคมนาคมและใช้บริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
ได้อย่างเสถยีรภาพ โดยบริษัทฯ ได้จดัวางระบบไว้อย่างครอบคลมุ
ทกุพ้ืนทีใ่นเขตอตุสาหกรรมโดยเปิดกว้างรองรับผูใ้ห้บริการทกุราย
เชื่อมต่อระบบดังกล่าว และในโอกาสนี้บริษัทฯ จึงได้มีการจัด
ระเบียบสายสื่อสารท่ีอยู ่ตามเสาไฟฟ้าลงใต้ดิน เพื่อความ 
เป็นระเบียบเรียบร้อย และความปลอดภัยของประชาชน 
ซึง่ปัจจุบนั บรษิทัฯ ได้ด�ำเนินการจดัระเบยีบภายในโซนโรงงาน
แล้วเสรจ็ และอยูร่ะหว่างการจดัระเบียบสายสือ่สารในโซนชมุชน 

11.2	 บริษัทฯ ด�ำเนินโครงการก่อสร้างเสาส่งสัญญาณสื่อสารร่วม 
(Cellular Co-Tower) เพื่อให้บริการส�ำหรับ ผู้ให้บริการระบบ
โทรคมนาคมติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณส่ือสารเพื่อให้
บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพและครอบคลุมพื้นที่ อีกทั้ง
เป็นการจดัระเบียบภมูทิศัน์ในเขตอตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธานี 

12.	 ระบบรักษาความปลอดภัยภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร ปทุมธานี 
	 	 ระบบกล้องวงจรปิดทีบ่รษัิทฯ เลอืกมาใช้งานนัน้ มคีณุภาพ

มาตรฐานตามหลกัสากล อกีทัง้เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยของชวิีต
และทรัพย์สินรวมทั้งการป้องกันและสืบทราบภัยที่เกิดขึ้น

12.1	 ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทมธานี ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
จ�ำนวน 100 จุด

12.2	 ภ าย ใน พ้ื นที่ ข อ ง โ ร ง ผลิ ตน�้ ำ แ ล ะสถ า นี สู บน�้ ำ ติ ด ตั้ ง 
กล้องวงจรปิด จ�ำนวน 41 จุด

12.3	 ได้ว่าจ้าง บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร ซีเคียวริตี้ การ์ด 
จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัให้บริการด้านการรักษาความปลอดภยั ดแูล
และจัดหาเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย ตลอด 24 ชั่วโมง 
ปัจจุบันมีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยและเจ้าหน้าที่อ�ำนวย
การท�ำงานดแูลภายในโครงการประมาณ 148 นาย โดยบรษัิทฯ 
จะเป็นผู ้ดูแลควบคุมและตรวจสอบมาตรฐานในการรักษา 
ความปลอดภัยอย่างสม�่ำเสมออีกทั้งภายในเขอุตสาหกรรม 
นวนคร ปทุมธานี ได้ติดตั้งสัญญาณไฟจราจรรวม 3 จุด  
ทั้งโครงการ คือ
1.	 บริเวณทางขึ้นสะพานกลับรถต่างระดับนวนคร
2.	 สี่แยกโรงงานทอสเท็
3.	 สี่แยกแอ๊บบลูม
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13.	 ระบบท่อก๊าซภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
	 	 บรษิทั นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ได้ร่วมกับบรษิทั ปตท. วาง 

ท่อก๊าซภายในเขตอุตสาหกรรม นวนคร ปทุมธานี เพื่อให้บริการ
ก๊าซธรรมชาติแก่โรงงานอุตสาหกรรมที่สนใจ เนื่องจากก๊าซ
ธรรมชาติถือเป็นพลังงานที่มีต้นทุนต�่ำ สะอาด ไม่มีผลกระทบ 
ต่อสิ่งแวดล้อม และการวางท่อก๊าซจะช่วยลดภาระต้นทุน 
ในการขนส่งให้แก่ลกูค้าได้มาก และมคีวามปลอดภัยภยัสงู จงึเป็น

จดุเด่นของเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

1.	 ท�ำเลทีต้ั่งท่ีใกล้กรงุเทพมหานคร และสนามบนิดอนเมอืง สะดวก
ต่อการเดินทางและคมนาคม

2.	 สมบูรณ์ด้วยระบบสาธารณูปโภค อาทิ ระบบผลิตน�้ำเพื่อการ
อุตสาหกรรม ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย โรงไฟฟ้าภายในโครงการและ
ระบบสายส่งจากการไฟฟ้าส่วยภูมิภาค (สองแหล่งก�ำเนิดไฟฟ้า) 
จึงท�ำให้ผู้ประกอบการเชื่อมั่นในการลงทุน

3.	 แรงงานฝีมือจ�ำนวนมากท่ีพักอาศัยอยู่ภายในและบริเวณรอบ
โครงการซึ่งเป็นปัจจัยหลักของการประกอบธุรกิจโรงงาน
อุตสาหกรรม

การให้บรกิารระบบสาธารณูปโภค  

	 บริษัทฯ เป ็นผู ้ ให ้บริการระบบสาธารณูปโภคภายในเขต
อุตสาหกรรมนวนครแต่เพียงผู้เดียว โดยบริษัทฯ มีรายได้จากการให้
บริการในแต่ละปีเฉลี่ยร้อยละ 73.63 ของรายได้รวม ซึ่งสามารถแบ่ง
กลุ่มธุรกิจ การให้บริการเป็น 4 ประเภท ดังนี้

1. 	 การให้บริการน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม 
	 	 บรษัิทฯ ให้บรกิารน�ำ้เพือ่อตุสาหกรรม ครอบคลมุพืน้ทีใ่นเขต

อุตสาหกรรม และเขตที่อยู่อาศัยในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี โดยบริษัทฯ จะจัดเก็บค่าบริการน�้ำจากผู้ประกอบ
กิจการในเขตอุตสาหกรรม ตามปริมาณการใช้น�้ำในแต่ละเดือน 
โดยจะน�ำปริมาณการใช้น�้ำคูณด้วยอัตราค่าน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม
ต่อหน่วย ซึ่งเป็นอัตราก้าวหน้า  กล่าวคือหากลูกค้ารายใดใช้น�้ำ
ปรมิาณน้อยก็จะเสยีค่าบรกิารน�ำ้ในอตัราต่อหน่วยต�ำ่ แต่หากราย
ใดใช้น�ำ้ปรมิาณมาก กจ็ะเสยีค่าบรกิารมากขึน้เป็นล�ำดบั นอกจาก
นีบ้รษิทัฯ ยงัเรยีกเกบ็ค่ารกัษามาตรวดัน�ำ้เป็นรายเดอืนตามขนาด
ของมาตรวัดน�้ำด้วย ทั้งนี้ บริษัทฯ มีรายได้ค่าบริการน�้ำคิดเป็น
ประมาณร้อยละ 60 ของรายได้ค่าบริการทั้งสิ้น อีกทั้งในเดือน 

ปัจจัยที่ส�ำคัญของผู้ประกอบธุรกิจในเขตอุตสาหกรรมเพื่อสร้าง 
จุดเด่นและดึงดูดความสนใจของลูกค้า  ปัจจุบัน บริษัท ปตท. 
ได้เปิดให้บริการจ่ายก๊าซให้กับโรงงานที่ต้องการแล้วโดยบริษัทฯ 
จะได้รบัค่าตอบแทนตามปรมิาณการใช้ก๊าซของลกูค้าภายในเขต
อุตสาหกรรมฯ ตามอัตราที่ตกลงกัน รวมถึงบริษัทฯ ยังได้รับ 
ค่าเช่าพื้นที่ส�ำหรับระบบตรวจสอบและจ่ายก๊าซอีกด้วย

4.	 การบริการแบบ One Stop Service ที่ช่วยให้การลงทุนสะดวก
สบายและง่ายต่อการตัดสินใจ

5.	 โครงการต่าง ๆ  ของภาครฐัทีจ่ะเกิดขึน้ในอนาคตอนัใกล้ทีจ่งัหวดั
ปทุมธานี อาทิเช่น รถไฟฟ้าสายสีแดง BTS และโครงการส่วน
ขยายของ Tollway เป็นต้น

	 6.	 เป็นแหล่งศูนรวม อตุสาหกรรม Electronic และอุตสาหกรรม
อาหารและอื่น ๆ อีกมากมาย

มีนาคม 2564 บริษัทฯได้เร่ิมด�ำเนินการจ�ำหน่ายน�้ำให้กับการ
ประปาส่วนภูมิภาค สาขาคลองหลวง โดยมีสัญญาการซื้อน�้ำขั้น
ต้นเฉลี่ยที่ 10,800 ลบ.ม.ต่อวัน ตลอดอายุสัญญาเป็นระยะเวลา 
5 ปี อีกด้วย

2. 	 การให้บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย
	 	 บริษัทฯ จัดเก็บค่าบริการก�ำจัดน�้ำเสียเฉพาะจากผู้ประกอบ

การโรงงานในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานีผู้ประกอบการ
หอพัก พาณิชยกรรม และ ชุมชนที่พักอาศัย โดยก�ำหนดปริมาณ
น�ำ้เสยี เป็นร้อยละ 80 ของปรมิาณน�ำ้ทีผู่ป้ระกอบการใช้ในแต่ละ
เดือนคูณด้วยอตัราค่าบรกิารก�ำจดัน�ำ้เสยีต่อหน่วยซึง่เป็นอตัราที่
คงที่ โดยในปัจจุบัน บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการเรียกเก็บค่าบริการ
บ�ำบดัน�ำ้เสียประเภทผู้ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรมในอตัรา 
8-45 บาท/ลบ.ม. (ขึ้นอยู่กับค่าความสกปรกของน�้ำเสียโรงงาน) 
และเรียกเก็บค่าบริการบ�ำบัดน�้ำเสียจากผู้ประกอบการหอพักใน
อัตรา  8 บาท/ลบ.ม. โดยมีรายละเอียดอัตราค่าบริการบ�ำบัด 
น�้ำเสีย ดังนี้
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ประเภทผู้ประกอบการ อัตราค่าบริการบ�ำบัดน�้ำเสีย 
(บาท/ลบ.ม.)

1. โรงงานอุตสาหกรรม 8-45
(ขึ้นอยู่กับค่าความสกปรก

ของน�้ำเสีย)

2. ผู้ประกอบการหอพัก 6/8*

3. ผู้ประกอบการพาณิชยกรรม 6

4. ชุมชนบ้านพักอาศัย 3

	 	 หมายเหตุ :  *อาคารประเภทหอพักที่ขออนุญาตตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 2553 เป็นต้นไป จะเก็บค่าบ�ำบัด น�้ำเสียในอัตรา 8 
บาท/ลบ.ม.

	 อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ก�ำหนดเกณฑ์มาตรฐานน�้ำเสียที่ผู ้
ประกอบการโรงงานอตุสาหกรรมสามารถปล่อยออกมาจากสถาน
ประกอบการไว้ โดยบริษัทฯ จะตรวจสอบคุณภาพน�้ำเสีย หากผู้
ประกอบการรายใดปล่อยน�้ำเสียออกมามีคุณภาพสูงเกินกว่า
เกณฑ์ที่ก�ำหนด บริษัทฯ จะคิดค่าบริการก�ำจัดน�้ำเสียเพิ่มเป็น
ประมาณ 2-6 เท่า ของอัตราค่าบริการก�ำจัดน�้ำเสียปกติ (อัตรา 8 
บาท/ลบ.ม.) ซึ่งเป็นอัตราคงที่เช่นกัน ในปี 2564 มีโรงงานที่
ระบายน�ำ้เสียเกินเกณฑ์มาตรฐานทีบ่รษิทัฯ ก�ำหนดไว้จ�ำนวน 22 
โรงงาน จากจ�ำนวนโรงงานทีบ่รษิทัฯ เรยีกเก็บค่าบรกิารบ�ำบัดน�ำ้
เสียทั้งสิ้น 227 โรงงาน ซึ่งบริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้ฝ่ายสิ่งแวดล้อม
ของบรษัิทฯ เป็นผูต้รวจสอบและตดิตามการแก้ไข หากตรวจสอบ
พบครั้งแรก บริษัทฯ จะส่งหนังสือแจ้งเตือนให้ปรับปรุงคุณภาพ

น�ำ้ทิง้ภายใน 15 วนั หลงัจากนัน้ บรษิทัฯ จะด�ำเนนิการตรวจสอบ
ครั้งที่ 2 หากยังพบว่ายังคงเกินกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้อยู่ บริษัทฯ 
จะเรยีกเก็บค่าบรกิารเพิม่ตามเงือ่นไขหรอือาจระงบัการให้บรกิาร
บ�ำบดัน�ำ้เสยี ทัง้นี ้บรษิทัฯ มรีายได้ ค่าบรกิารก�ำจดัน�ำ้เสยีคดิเป็น
ประมาณร้อยละ 16 ของรายได้ค่าบริการทั้งสิ้น

3. การให้บริการชุมชน  
	 	 บริษัทฯ จัดเก็บค่าบริการชุมชนทั้งในเขตอุตสาหกรรม และ

เขตที่อยู่อาศัย โดยเขตอุตสาหกรรมจะจัดเก็บค่าบริการตาม
ปริมาณการใช้พื้นที่ คูณด้วยอัตราค่าบริการชุมชนรายเดือน ซ่ึง
เป็นอัตราคงทีส่่วนในเขตทีอ่ยูอ่าศยั บรษิทัฯ จะจดักลุม่ผูอ้ยูอ่าศยั 
ออกเป็นกลุม่ ๆ  เช่น ศนูย์การค้า อาคารพาณชิย์ บ้าน แฟลต และ
หอพัก เป็นต้น โดยจะจัดเก็บค่าบริการชุมชนรายเดือนในอัตราที่
ก�ำหนดของแต่ละกลุ่ม เป็นอัตราคงที่เช่นกัน นอกจากนี้ บริษัทฯ 
ยงัจดัเกบ็ค่าบริการให้ตดิตัง้อปุกรณ์สาธารณปูโภคต่าง ๆ  ในพืน้ที่
โครงการด้วย เช่น ค่าบริการติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท์มือถือ 
ตู้เอทีเอ็ม และโทรศัพท์สาธารณะ เป็นต้น 

4. 	 การให้บริการเก็บสิ่งปฏิกูล
4.1 	อัตราค่าจัดเก็บสิ่งปฏิกูลภายในเขตอุตสาหกรรม คงเดิม  

50 บาท/ถัง (200 ลิตร)/ครั้ง 
4.2 	อัตราค่าบริการจัดเก็บสิ่งปฏิกูล ส�ำหรับเขตชุมชนที่อยู่อาศัย  

จัดเก็บดังนี้ 
-		 หอพัก บ้านเช่า อพาร์ทเม้นท์ จัดเก็บแบบเหมาห้อง ห้องละ 

50 บาท โดยคิดที่ 80% ของจ�ำนวนห้องเช่าที่มีทั้งหมด 
-		 ประเภทพาณิชยกรรม 200 บาท/หลัง 
-		 บ้านที่อยู่อาศัย 100 บาท/หลัง

การบรกิารลานจอดรถ 

	 ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี มีโรงงานที่ประกอบ
กอบธุรกิจขนาดใหญ่หลายโรงงาน และมีผู้อยู่อาศัยเป็นจ�ำนวนมาก  
ซึ่งมีการน�ำรถยนต์และรถจักรยานยนต์มาใช้ในพื้นที่เป็นจ�ำนวนมาก 
เช่นกัน ท�ำให้พื้นที่จอดรถไม่เพียงพอ เป็นเหตุให้เกิดการจอดรถรุกล�้ำ
ทางจราจรอันส่งผลกระทบต่าง ๆ เช่น การจราจรติดขัด การสัญจร 
ไม่สะดวก และอาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
	 บริษัทฯ จึงได้สร้างลานจอดรถให้แก่ชุมชนและโรงงานได้เช่า  
เพื่อเป็นการจัดระเบียบจราจรพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู ้อยู ่อาศัย 
และประชากรที่เข้ามาท�ำงานในพื้นที่ ได้แก่

1.	 ลานจอดรถยนต์ช่ัวคราว ถนนนวนคร 1 เพ่ือรองรับการจอด 
รถ บัสรับส่งพนักงาน รถบรรทุก รถพ่วงที่รอรับของออกจาก
โรงงาน หรือน�ำของมาส่งแต่ยังไม่สามารถเข้าโรงงานได้ 

2.	 ลานจอดรถไทยธานีซอย 23 เพื่อให้บริการจอดรถของเขตชุมชน
ที่อยู่อาศัย 

3.	 ลานจอดรถถนนนวนคร 10 เพื่อให้บริการจอดรถของโรงงาน
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การใช้เส้นทาง

	 ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี มีเส้นทางและการ
จราจรให้บรกิารทีม่คีวามพร้อมความปลอดภยั และความสะดวกต่อการ
คมนาคมขนส่งต่าง ๆ โดยจัดให้มีการลงทะเบียนรถที่ใช้เส้นทางเข้ามา

ท�ำธุรกิจ รถบรรทุก รถรับซื้อของเก่าต่าง ๆ เพื่อควบคุมน�้ำหนักการ
บรรทุก การลักลอบน�ำสิ่งของที่ไม่ถูกต้องออกนอกโครงการฯ 

	 จากสภาวการณ์มหาอทุกภยัปี 2554 นัน้ เพือ่การสร้างความมัน่ใจ
แก่ผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
บรษิทัฯ ได้ด�ำเนนิการก่อสร้างระบบป้องกันอทุกภยัแบบเตม็รูปแบบไม่
ว่าจะเป็นการปรับปรุงคันดินและก่อสร้างก�ำแพงป้องกันน�้ำถาวรในรูป
แบบและเทคโนโลยีพิเศษจากประเทศญี่ปุ่น ปรับปรุงสถานีสูบน�้ำและ
เครื่องสูบน�้ำให้มีอัตราก�ำลังเพียงพอในการระบายน�้ำตามหลักเกณฑ์ที่
ถูกก�ำหนดโดยภาครัฐ 
	 การออกแบบก�ำแพงป้องกันน�้ำถาวร บริษัทฯ ได้ประเมินจาก
สภาวะจริง เพิ่มขีดความสามารถของระบบตามความคิดเห็นจากผู้
เชี่ยวชาญจากต่างประเทศ และยังเพิ่มค่าเพื่อก�ำหนดรูปแบบเพิ่มเติม
เพ่ือสร้างความมัน่ใจแก่นกัลงทนุสงูสดุ โดยรปูแบบการก่อสร้าง บริษทัฯ 
จะใช้แผ่น Corrugated Concrete Sheet Pile (CCSP) ความยาวกว่า 
10 เมตร กดลงในดนิ บนคนัดนิเดมิทีไ่ด้รบัการปรบัปรงุแล้วด้วยเครือ่ง
กดสั่น  (Vibro Hammer) ลงลึก 9 เมตร เพื่อป้องกัน
	 ป้องกนัน�ำ้ซมึลอดใต้ดนิอนัเป็นสาเหตขุองการพงัทลายของคนัดนิ
อีกด้วย ส่วนบนสุดของก�ำแพงจะปิดทับด้วยการเทคอนกรีตปิดทับใน
รูปแบบของ Cap Beam ที่มีความสูง 50 เซนติเมตร รวมความสูงของ

ก�ำแพงที่อยู่เหนือคันดินเดิม 1.5 เมตร (5.50 เมตรจากระดับน�้ำทะเล
ปานกลาง) ระหว่างแผ่นของ CCSP จะมียางชนิดพิเศษ Elastic Vinyl 
Chloride ในการป้องกันน�้ำไหลผ่านรอยต่อระหว่างแผ่น และเพื่อ
ป้องกันการถูกท�ำลายของยางชนิดดังกล่าวจากความร้อนของดวง
อาทิตย์และรังสี UV ที่สามารถท�ำลายยางชนิดนี้ได้ บริษัทฯ ได้ลงทุน
เพิ่มด้วยการใช้ Poly Urithane Silicone Sealant ปิดทับรอยต่อที่มี
ยางชนดิพเิศษทัง้ด้านนอกและด้านในก�ำแพงป้องกนัน�ำ้ตลอดความยาว
ของก�ำแพงทั้งหมด 
	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการก่อสร้างก�ำแพงป้องกันน�้ำถาวรรอบท้ัง
โครงการ ระยะทาง 20.6 กโิลเมตร โดยจะเปิดเส้นทางการจราจรไว้แต่
หากเกิดสภาวะน�้ำท่วมขึ้น บริษัทฯ จะด�ำเนินการปิดเส้นทางการเข้า
ออกเขตอุตสาหกรรมทั้งหมดโดยการใช้ระบบประตู Stop Log ซึ่งเป็น
นวัตกรรมจากต่างประเทศ คงเหลือเส้นทางเข้าออกหลักเพียงเส้นทาง
เดยีวเพือ่ป้องกนัการชะงกัตวัของระบบโลจิสตกิส์ ซึง่บรษิทัฯ จะด�ำเนนิ
การยกระดับถนนให้สูงขึ้น (Ramp) โดยมีความสูงของพื้นผิวถนนท่ี 
5.50 เมตรจากระดบัน�ำ้ทะเลปานกลางหรอืเทยีบเท่ากบัก�ำแพงป้องกนั
น�้ำถาวร และมีการตรวจสอบบ�ำรุงรักษาอย่างสม�่ำเสมอ

ก�ำแพงป้องกันน�ำ้เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
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เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
 
	 ในปี 2545 บริษัทฯ ได้ขยายการลงทุนในเขตอุตสาหกรรม 
แห่งใหม่ออกไปเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้แหล่งใหม่  
และเป็นการสร้างทางเลือกให้กับนักลงทุนท่ีตัดสินใจมาตั้งโรงงาน 
ในเขตอุตสาหกรรมของบริษัทฯ เพื่อจะได้รับสิทธิประโยชน์จาก 
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) โดยบริษัทฯ ได้จัดซื้อที่ดินเพื่อ
ลงทุนพัฒนาเป ็นเขตอุตสาหกรรมแห ่ง ใหม ่ที่ อ� ำ เภอสู ง เนิน 
จังหวัดนครราชสีมา  ภายใต้ชื่อโครงการ “เขตอุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา” ซึ่งพื้นที่ดังกล่าวตั้งอยู่ในเขตพื้นที่ 3 ที่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุนมากที่สุดจาก BOI นอกจากนี้ พื้นที่ดังกล่าวยังเป็นพ้ืนที ่
ที่มีศักยภาพในการแข่งขันดี เนื่องจากเป็นศูนย์กลางการขนส่ง 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือโดยมีความพร้อมด้านสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน
ต่าง ๆ เช่น ถนน ไฟฟ้า  โทรศัพท์ (เคเบิ้ลใยแก้วน�ำแสง) ใกล้แหล่ง
แรงงาน และวัตถุดิบทางการเกษตร โดยมีพื้นที่โครงการเริ่มแรกทั้งสิ้น
ประมาณ 1,175 ไร่ ต่อมาในช่วงปี 2546 ถึง ปี 2548 บริษัทฯ ได้ซื้อ
ทีดิ่นเพิม่ขึน้อกี 728 ไร่ โครงการรวมประมาณ 1,900.95 ไร่ และมพีืน้ที่
ขายจ�ำนวนประมาณ 1,318.41 ไร่ ขายไปแล้ว 863.723 ไร่ คงเหลือ
พื้นที่พร้อมขายประมาณ 436-0-53.4 ไร่
	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา ได้รบัการประกาศเป็นเขต
อุตสาหกรรมตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2548) ลงวันที่ 
20 มิถุนายน 2548 เป็นเขตอุตสาหกรรมแห่งใหม่ ภายใต้การบริหาร
การพัฒนาที่ ดินและการให้บริการระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
โดยก�ำหนดให้มีความ มาตรฐานสูง ผ ่านการรับรองมาตรฐาน 
ISO 9001:2015 และ ISO 14001:2015 มีระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลาง

และระบบผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมให้กับโรงงาน ค�ำนึงถึงคุณภาพชีวิต
และสิง่แวดล้อม ในรศัม ี5 กม. จดุแขง็ของโครงการ ทีจ่ะดงึดูดนกัลงทนุ 
คือ การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ ตรวจสอบดูแลและเอาใจใส่ 
อย่างทั่วถึง 
	 ตามนโยบายผู้บริหารของบริษัทฯ ได้ตั้งเป้าให้ เขตอุตสาหกรรม
นวนคร นครราชสมีา เป็นเขตอตุสาหกรรมน่าลงทนุในระดบัต้น ๆ  ของ
เขตอุตสาหกรรมน่าลงทุนในภูมิภาค อาเซียน เพื่อให้มีความทันสมัย
ดึงดูดนักลงทุนทั้งไทยและต่างชาติในอนาคต เขตอุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา  ได้เข้าร่วมโครงการและได้การรับรองจาก กระทรวง
อุตสาหกรรม เป็นอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 (ระบบสีเขียว 
Green System) ธรรมาภิบาลสิง่แวดล้อม อย่างเป็นระบบมีการตดิตาม
ประเมินผลและทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	 โดยทัง้นี ้โครงการยงัได้รบัการประกาศเกยีรตคิณุมอบโล่ประกาศ
การผ่านเกณฑ์การประเมินโรงงาน สีเขียวระดับเงิน จากกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และได้รับรางวัล “การอนุรักษ์ 
และฟื ้นฟูแม่น�้ำดีเด ่น” จากกระทรวงอุตสาหกรรม ตลอดจน 
CRS-DIW Award และโครงการธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม จาก 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งแสดงถึงความมุ่งมั่นของโครงการในการ
ด�ำเนินกิจการให้สอดคล้องตามนโยบายคุณภาพและสิ่งแวดล้อมที่ได้ 
ตั้งไว้คือ ความพึงพอใจของลูกค้าเป็นสิ่งส�ำคัญ โดยต้องค�ำนึงถึง 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและการมีส่วนร่วมคืนสู่สังคมเพื่ออยู่ยั่งยืน 
ต่อไป 
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เขตอุตสาหกรรม
	 เขตอุตสาหกรรมมีพื้นที่ประมาณ 1,318.41 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 69.36 ของพื้นที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีโรงงานตั้งในพื้นที่กว่า 26 โรงงาน พื้นที่
คงเหลือทั้งส่วนอุตสาหกรรมอีกประมาณ 436-0-53.4 ไร่)

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว
	 เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียวมีพื้นที่ประมาณ 582.54 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 30.64 ของพื้นที่ทั้งหมด    

การแบ่งเขตพื้นที่ในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

หน้าโครงการและภายในโครงการ
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ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 1

ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 2

ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 3
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สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

1.	 ระบบถนนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
	 	 ถนนสายหลักเช่ือมต่อกับทางคู่ขนานถนนมิตรภาพ กม.231 โดยถนนเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  น้ันมีถนนสายหลัก 4 เลน 

พร้อมเกาะกลาง เขตทาง 40 เมตร และ ถนน 4 เลน เขตทาง 30 เมตร 
	 	 ถนนสายรอง 2   เลน เขตทาง 30 เมตร และ 26 เมตร เป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมไหล่ทางแอสฟัสต์ติก และไหล่ทางคอนกรีต 

ข้างละ 2 เมตร

2. 	 ระบบระบายน�้ำฝนและเขื่อนดินป้องกันน�้ำท่วมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
	 	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา จะก่อสร้างแนวเขือ่นดนิโดยรอบพืน้ทีโ่ครงการเพือ่ป้องกนัน�ำ้ฝนจากภายนอกอกีทัง้ประกาศเขตทีด่นิ

กับที่ดินข้างเคียงโดยภายในโครงการจะจัดเตรียมระบบระบายน�้ำ เช่น ท่อระบายน�้ำและบ่อพักตามแนวถนนสายหลัก ตลอดจนรางระบายน�้ำ  
คสล. เรียงขนานตามแนว 2 ฝั่งถนน เพื่อรวบรวมน�้ำฝนเข้าสู่บ่อกักเก็บน�้ำฝนพร้อมกันนี้จัดตั้งสถานีสูบน�้ำฝนจ�ำนวน 4 แห่งรอบ ๆ โครงการ
โดย จะด�ำเนนิการหน่วงน�ำ้และบริหารจัดการสบูน�ำ้ออกจากบ่อกกัเกบ็น�ำ้ฝน โดยอตัโนมตั ิเพือ่ระบายน�ำ้ฝนในช่วงฤดฝูนออกสูค่ลองสาธารณะ   

สถานีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วม 1

สถานีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วม 3

สถานีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วม 2

สถานีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วม 4
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3. 	 ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลางภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
	 	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  ได้เตรียมท่อรวบรวมน�้ำเสียโดยใช้ท่อ HDPE (PN.4)   ฝังดินลึกใต้ดินประมาณ 1.50-3.00 เมตร  

เรียงขนานตามแนวถนนทั้ง 2 ฝั่ง พร้อมจัดเตรียมบ่อพักน�้ำเสียขนาด 1.60 x 1.60 ม. ทุก ๆ ระยะห่าง  40 เมตร/1 บ่อ เพื่อรวบรวมน�้ำเสีย 
จากโรงงานทัง้หมดเข้าสูร่ะบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีกลาง เนือ่งจากน�ำ้เสยีทีเ่กดิจากอตุสาหกรรมต่าง ๆ  ภายในเขตอตุสาหกรรม จะมลีกัษณะของน�ำ้เสยี
ที่แตกต่างกันมาก ทางโครงการจึงก�ำหนดให้น�้ำเสียที่โรงงานต่าง ๆ จะสามารถปล่อยระบายเข้าสู่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลางจะต้องมีลักษณะ 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้  โดยจะแจ้งให้ทราบตั้งแต่เริ่มเข้ามาตั้งโรงงาน ในกรณีที่น�้ำเสียจากโรงงานนั้น ๆ มีความเข้มข้นของสารมากกว่า
เกณฑ์ที่ก�ำหนด   ทางโครงการก�ำหนดให้โรงงานนั้น ๆ จะต้องท�ำการบ�ำบัดเบื้องต้นให้ได้ลักษณะตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดเสียก่อนที่จะระบาย  
ส่งไปบ�ำบัดยังระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลางอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานน�้ำทิ้งตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 

	 	 ในกรณีที่ตรวจพบว่าน�้ำเสียไม่ผ่านเกณฑ์ควบคุม ทางโรงงานจะต้องด�ำเนินการกักเก็บน�้ำไว้จนกว่าจะตรวจสอบและแก้ไขจนแล้วเสร็จ 
เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  ได้ด�ำเนินการตรวจวัดน�้ำใต้ดิน น�้ำผิวดินคุณภาพของเสียงภายในโครงการ และคุณภาพของอากาศ 
ในรัศมี 5 กม. พร้อมจัดท�ำรายงาน Monitoring Report เพื่อรายงาน ต่อ สผ. และกรมโรงงานอุตสาหกรรม ทุก ๆ 6 เดือน พร้อมทั้งติดตั้ง  
BOD on Line เพื่อรายงานผลให้กับกรมโรงงานสามารถติดตามและตรวจสอบได้ตลอดเวลาอีกด้วย
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4.	 ระบบน�้ำเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนครนครราชสีมา
	 	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  ได ้จัดเตรียม 

อ่างเก็บน�้ำดิบบนพ้ืนที่กว่า  60 ไร่ ปริมาณความจุประมาณ 
1,000,000 ลบ.ม. พื้นที่ 42 ไร ่ ปริมาณความจุประมาณ  
500,000 ลบ.ม. และพ้ืนที่ 24 ไร่ ปริมาณความจุประมาณ 
400,000 ลบ.ม. พร้อมทั้งจัดตั้งสถานีสูบน�้ำดิบจากล�ำตะคอง 
บริ เ วณ เขื่ อนกุ ดหิ น  ใ ส ่ ท ่ อส ่ งน�้ ำ ดิ บมาตามแนวถนน
สาธารณประโยชน์ ระยะทาง 13.5 กม. ส ่งน�้ำดิบมายัง 
อ ่างเก็บน�้ ำ ดิบของโครงการ เพื่อใช ้ ในขบวนการผลิตน�้ ำ 
เพื่ออุตสาหกรรม ระบบผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม จะมีก�ำลัง 
การผลิตที่ 20,000 ลบ.ม/วัน เมื่อครบ 3 เฟส ปัจจุบันก�ำลัง 
การผลิตอยู ่ที่ 5,000 ลบ.ม/วัน ผลการวิเคราะห์คุณภาพน�้ำ 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานการประปาภูมิภาค  
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5. 	 ระบบก�ำจัดขยะภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร นครราชสีมา
	 	 การก�ำจัดขยะของโครงการได้พิจารณาเลือกใช้บริการขนส่ง

และก�ำจัดขยะอุตสาหกรรมและของเสียอันตราย จากบริษัท 
ที่ได้รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรม (โรงงานประเภท 101 
และ 105) นอกจากนั้นแล้วทางโครงการได้พิจารณาร่วมมือกับ
บริษัทที่มีความเชี่ยวชาญในการคัดแยกขยะอุตสาหกรรม 
(โรงงานประเภท 106) เพื่อน�ำกลับมาใช้ซ�้ำ และขยะที่น�ำไป
หมนุเวยีนผลติใหม่เพือ่ให้สามารถใช้ทรพัยากรให้ได้ประโยชน์สงูสดุ 
อีกทั้งเป็นการลดปริมาณของขยะอีกด้วย โดยทางโครงการ 
ได้จัดเตรียมอาคารโรงพักขยะไว้ภายในโครงการบนพื้นที่กว่า 
1,000 ตร.ม. เพื่อรองรับการพักขยะที่เกิดขึ้นภายในโครงการ  
พร้อมทัง้รณรงค์ให้โรงงานบริหารจดัการคดัแยกขยะ ตามนโยบาย
ส่งเสริมจากทางภาครัฐ

6.	 ระบบไฟฟ้าภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
	 	 เขตอตุสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา ได้จดัต้ังสถานีไฟฟ้าย่อย

ขนาด 2 x 50 MVA. ภายในโครงการโดย กฟภ. และสามารถ
จ�ำหน่ายไฟฟ้าได้ทัง้ 2 ระบบ คอื 22 kv. และ 115 kv. โดยปัจจบุนั
นี้ ปริมาณการใช้ไฟฟ้าทั้งหมดในโครงการประมาณ 40 เมกะวัตต์ 
คิดเป็น 40% สามารถรองรับปริมาณการใช้ไฟได้อย่างเพียงพอ 
ต่อความต้องการของลูกค้าภายในโครงการ

7.	 ระบบโทรศัพท์ภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร นครราชสีมา
	 	 ระบบโทรศัพท์ในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา 

ให้บริการโดย มีรูปแบบการให้บริการดังนี้
-	 TT&T ให้บริการโทรศัพท์ และโทรสาร
-	 3BB ให้บริการ โทรศัพท์ โทรสาร อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 

การสื่อสารข้อมูลความเร็วสูงด้วย วงจรเช่า
-	 โครงข่ายภายในเชื่อมโยงด้วยใยแก้วน�ำแสง (Optic Fiber 

Cable) เ พ่ือให ้บริการโทรศัพท ์และการสื่อสารข ้อมูล 
ด้วยความเร็วสูง

-	 รองรับการเชื่อมโยงได้หลายรูปแบบตามความเหมาะสมของ
ความเร็วที่ใช้บริการ เช่น บริการ IP-VPN (3BB Leased Line 
ส�ำหรับเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างสาขา), บริการสื่อข้อมูลผ่าน 
โลกอินเทอร์เน็ต (3BB Internet Leased Line) โดยสามารถ
รองรับการให้บริการที่ความเร็วตั้งแต่ 64 Kbps ถึง 100 Mbps

-	 สามารถติดต่อกันได้ทุกจุดภายในองค์กร (Any to Any 
Connectivity within Enterprise)

-	 รองรับการก�ำหนดคุณภาพบริการ (Quality of Service by 
3BB)  

-	 มีระบบเฝ้าระวัง (Monitoring System) แจ้งความผิดปกต ิ
ในการใช้งานของลูกค้าเพื่อให้สามารถแก้ปัญหาได้รวดเร็ว

   -	มีทีมงานเฉพาะ   ในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้น 
ในการใช้บริการของลูกค้า

-	 CAT กสท โทรคมนาคม ระบบอินเทอร์เน็ตบรอดแบนด์ ระบบ
อินเทอร์เน็ตแบบองค์กร ระบบสื่อสารข้อมูล ระบบโทรศัพท์ 
ระบบกล้องวงจรปิด และบริการโทรคมนาคมอื่น ๆ

-	 UIH ยไูนเตด็ อนิฟอร์เมชัน่ ไฮเวย์ และสายใยแก้วน�ำแสง บรกิาร
วงจรเช่าแบบไร้สาย บริการ INTERNET

-	 TOT โทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตบรอดแบนด์ ระบบ
อินเตอร์เน็ตแบบองค์กร ระบบสื่อสารข้อมูล ระบบโทรศัพท ์
ระบบกล้องวงจรปิด และบริการโทรคมนาคมอื่น ๆ

-	 Sympony ด�ำเนินการ สายใยแก้วน�ำแสง บริการวงจรเช่าแบบ
ไร้สาย บริการ INTERNET

-	 TRUE ยูนิเวอร์แซล ด�ำเนินการสายใยน�ำแสง บริการวงจรเช่า
แบบไร้สาย

-	 AIS ด�ำเนินการสายใยน�ำแสง บริการวงจรเช่าแบบไร้สาย

	 8. ระบบรักษาความปลอดภัยภายในเขตอุตสาหกรรม
	 	 นวนคร นครราชสีมา
	 	 มีบริการด้านการรักษาความปลอดภัย และมีเจ้าหน้าที่รักษา 

ความปลอดภัย ดูแล ภายในโครงการตลอด24 ชั่วโมง โดยว่ิง 
ตรวจสอบตามจุดเฝ้าระวังและมีการควบคุมดูแลและตรวจสอบ
มาตรฐานในการรักษาความปลอดภัยอย่างสม�่ำเสมอ จัดเตรียม
ระบบ CCTV วงจรปิด เกบ็ข้อมลูต่าง ๆ  ตลอด 24 ชม. เพิม่ศกัยภาพ
ในด้านความปลอดภยั พร้อมจดัท�ำแผนฉุกเฉินเพือ่ใช้ในการควบคมุ
ก�ำกับดูแลโครงการอีกด้วย

	 	 ภายในเขตอตุสาหกรรม ได้จดัเตรยีมหวัดบัเพลงิตามแนวถนน
โดยรอบพื้นท่ีโครงการโดยมีระยะห่างกันไม่เกิน 150 เมตร 
เพื่อควบคุมเพลิงตลอดจนบริการรถดับเพลิงของโครงการ 
และรถตรวจการณ์เพื่อใช้ในการให้ตรวจการณ์ และเฝ้าระวัง 
ของโครงการ
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-	 ได้รับสิทธิประโยชน์สูงสุดจาก BOI ตามกลุ่มกิจกรรมที่ก�ำหนดของ BOI
-	 ใกล้ศูนย์กลางธุรกิจพร้อมศูนย์คมนาคมทั้งในและต่างประเทศ มีความพร้อมเข้าสู่ AEC
-	 มีแรงงานที่มีฝีมือเป็นจ�ำนวนมาก
-	 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างฐานราก เนื่องจากสภาพพื้นที่เป็นชั้นหินแข็ง
-	 ได้รับส่วนลดค่าใช้ไฟฟ้า 10% เป็นระยะเวลา 5 ปี
-	 มีการขนส่งและการคมนาคมสะดวก ทั้งในปัจจุบันและอนาคต
-	 มีความพร้อมด้านระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน เช่น โรงผลิตไฟฟ้า  และสถานีไฟฟ้าย่อย น�้ำเพื่ออุตสาหกรรมระบบโทรศัพท์ ระบบถนนภายใน

โครงการ ระบบป้องกันน�้ำท่วม ระบบจัดเก็บและก�ำจัดขยะ ระบบดับเพลิง และระบบรักษาความปลอดภัยภายในโครงการ  
-	 มีอ่างเก็บน�้ำดิบมีความจุถึง 2 ล้าน ลบ.ม. พร้อมระบบสูบส่งน�้ำดิบจากแหล่งน�้ำดิบล�ำตะคอง
-	 จังหวัดนครราชสีมาเป็นจังหวัดที่มีประชากรเป็นอันดับ 2 ของประเทศไทย และเป็นศูนย์รวมแรงงานของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
-	 การคมนาคมขนส่งที่สะดวกขึ้นอันเนื่องมาจาก มอเตอร์เวย์ สายบางปะอิน-นครราชสีมา  (ทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง หมายเลข 6 เชื่อมโยง

กรุงเทพมหานคร และภาคกลาง เข้ากับศูนย์กลางของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คือจังหวัดนครราชสีมา  และเมืองอื่น ๆ ในภาคตะวันออก           
เฉียงเหนือให้ใกล้ชิดกันมากขึ้น รองรับการเชื่อมโยงไปยังประเทศเพื่อนบ้าน เช่น กัมพูชา  ลาว เวียดนาม และจีนตอนใต้ และยังเชื่อมให ้                
เดินทางออกสู่ภาคตะวันออกไปจังหวัดชลบุรีหรือพัทยา  และอีกฝั่งไปยังจังหวัดกาญจนบุรี ถือเป็นการเชื่อมโยงทั้ง 4 ภาคเข้าด้วยกัน (ท�ำให้         
การเดินทางสะดวกมากยิ่งขึ้น)

-	 บริการแบบ One Stop Service ที่ช่วยให้การลงทุนสะดวกสบายและง่ายต่อการตัดสินใจ

จุดเด่นของเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

การตลาดและภาวการณ์

1. กลยุทธ์ทางการตลาด
1.1	 การสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า	
	 	 เนื่องจากปัจจุบันมีการแข่งขันที่สูงขึ้นคู่แข่งขันย่อมคิด

กลยุทธ ์และวิธีการน�ำเสนอท่ีแตกต่าง ดังนั้น บริษัทฯ  
ต ้องด�ำเนินการพัฒนาสินค ้าให ้ดีขึ้นเพื่อสอดคล้องกับ 
ความต้องการของลูกค้า  ด้วยความจ�ำกัดของพื้นที่ขายที่มีอยู่ 
บริษัทฯ จึงด�ำเนินการด้วยกลยุทธ์การสร้างมูลค่าเพิ่ม 
ให้กับสินค้าที่มีอยู่ ดังนี้
–	 พฒันาโครงการให้สมบรูณ์ ทัง้ทางสาธารณปูโภค เทคโนโลยี

ที่ทันสมัย ระบบ One Stop Service ให้สะดวกสบายต่อ
การลงทุน

–	 การด�ำเนนิการพฒันาระบบป้องกนัน�ำ้ท่วมทีมี่ประสทิธภิาพ
สูง Concrete Sheet Pile ซ่ึงได้รับความไว้วางใจจาก         
นานาประเทศอีกทั้งยังจะสร้างความเช่ือมั่นให้แก่กลุ ่ม              
ผู้ประกอบการเดิมท่ีด�ำเนินกิจการภายในเขตอุตสาหกรรม
นวนคร และเงื่อนไขการด�ำเนินการได้ผ่านเกณฑ์ก�ำหนด
มาตรฐานจากหน่วยงานภาครัฐอีกด้วย

–	 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคเดิมให้ดีและพร้อมรองรับ    
การเติบโตของกลุ ่มผู ้ลงทุนที่ด�ำเนินกิจการภายในเขต
อุตสาหกรรมนวนคร ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาเพิ่มก�ำลัง           
การสูบน�้ำดิบ ในกรณีที่มีน�้ำในโครงการ และซ่อมแซม 
ถนนรอบโครงการ การเพ่ิมศักยภาพการผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสาหกรรม และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบ�ำบัดน�้ำเสีย
จากอุตสาหกรรมและยิ่งไปกว่านั้นทางบริษัทฯ ได้มี 
โรงผลิตไฟฟ้าขึ้นภายในโครงการอีกด้วย

1.2 	 การจัดท�ำราคาที่ดิน
	 	 เนื่องจากราคามีส่วนส�ำคัญต่อการตัดสินใจของลูกค้า 

ดังนั้น บริษัทฯ จึงต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ทางด้านราคาเพื่อ
เป็นแรงจงูใจส�ำหรบัลกูค้า โดยการก�ำหนดราคาทีด่นิข้ึนอย่าง
ชดัเจนโดยใช้ข้อมลูทางการตลาดร่วมกบัข้อมลูทางบัญชรีาคา
ดังกล่าวจะต้องมีความใกล้เคียงกับคู่แข่งเพื่อให้เกิดประโยชน์
สงูสดุกบับรษิทัฯ ซึง่ทางได้จดัให้มพีืน้ทีเ่ขตพาณชิยกรรม และ
พื้นที่เพื่อการอุตสาหกรรมทั่วไปไว้รองรับกับความต้องการ 
ของลูกค้า เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันได้มากขึ้น

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 63



1.3	 การจัดสัมมนาย่อย หัวข้อต่าง ๆ 
	 	 กลยทุธ์ต่าง ๆ  ทีบ่รษิทัฯ ได้ก�ำหนดเพือ่วางแนวทางให้เป็น

ไปตามเป้าหมายของบริษัทฯ แต่ละกลยุทธ์ย่อมมีความแตก
ต่างกัน และสามารถน�ำมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ท�ำให้
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดกลยุทธ์ในการจัดสัมมนาย่อย หัวข้อต่าง ๆ 
ขึ้นมา  เพื่อรวบรวมกลุ่มนักลงทุนที่มีศักยภาพในการขยาย
ธรุกจิเข้ามาชมโครงการ และเปิดให้กลุม่นกัลงทนุทีม่ปัีญหาใน
ด้านต่าง ๆ เช่น แรงงาน สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ได้เข้าร่วมทราบ
ข้อมูลและทางเลือกใหม่ของลูกค้า 
–	 กลยุทธ์ในการจัดสัมมนาดังกล่าว เพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย

ของลูกค้า 
–	 และนักวิชาการ ตลอดจนหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 

เข้าและสอบถามติดตาม เพื่อเป็นฐานข้อมูลให้แก่บริษัทฯ
–	 การสรรหาบุคลากร นักพูดมาร่วมสัมมนาเพื่อสร้าง              

แรงบันดาลใจให้กับลูกค้าช้ีแจงในส่วนข้อดีและข้อเสียใน
การลงทุนและทางออกที่ดีที่สุด

–	 จัดให้มีการ Present ในส่วนของ บริษัทฯ ผสมผสาน เพื่อ
ให้ผู้เข้าร่วมรับฟังข้อมูลไปพิจารณาอีกครั้ง

–	 จดัให้มกีารเสวนาระหว่างผูเ้ข้าร่วมฟังสมัมนากบัผูป้ระกอบ
การ ภายในเขตอุตสาหกรรม นวนคร

–	 จัดท�ำแบบสอบถาม ส่งความต้องการในการขยายกิจการ/
ข้อมูลข่าวสารที่ต้องการจากผู้ขาย เพิ่มเติม

1.4 การเชิญนักลงทุนที่มีศักยภาพจากต่างประเทศเข้ามา 
เยี่ยมชมโครงการ

	 	 เพื่อให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามเป้าหมายที่
ได้ก�ำหนดไว้ บริษัทฯ จึงต้องมีกลยุทธ์แผนงานที่จะเจาะกลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมายที่มีศักยภาพสูงโดยการเชิญนักลงทุนท่ีมี
ศักยภาพจากต่างประเทศเข้าเยี่ยมชมโครงการของบริษัทฯ
–	 เพื่ อ ให ้ เกิดแรงจู ง ใจในการขยายกิจการเข ้ ามาใน

ประเทศไทย 
–	 เพื่อโฆษณาโครงการเขตอุตสาหกรรมนวนครให้เป็นที่รู้จัก

ในกลุ่มของนักลงทุน เพื่อการบอกต่อ ๆ กัน
–	 เพื่อเป็นการน�ำสินค้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายโดยตรง

2. การด�ำเนินงาน	
   -	 ติดต่อกับบริษัทฯ หรือหน่วยงานต่างประเทศท่ีสามารถ 

จะน�ำนกัลงทุนทีม่ศีกัยภาพ และต้องการลงทนุในต่างประเทศ 
เข้ามาชมโครงการเขตอุตสาหกรรมนวนคร

   -	 สร้างความประทับใจในการพบเจอกันและสามารถท�ำให ้
นักลงทุนจดจ�ำและนึกถึงหากมีการขยายกิจการหรือลงทุน

   -	 สร้างระบบจัดเก็บข้อมูล ให้ทันสมัยอยู่เสมอ พร้อมติดตาม        
ความคืบหน้า

   -	 ศึกษาข้อมูลการจัดงานในที่ต่าง ๆ และการ Road Show  
ของหน่วยงานราชการ BOI ที่เปิดให้เอกชนเข้าไปร่วมงาน

   -	 เตรียมความพร้อม อุปกรณ์ สื่อการขายต่าง ๆ 

3. ลักษณะของลูกค้า
	 ลูกค้าส่วนใหญ่ในเขตอุตสาหกรรมของบริษัทฯ เป็นนักลงทุน
ชาวต่างชาตโิดยเฉพาะนกัลงทนุจากญีปุ่น่และนกัลงทนุไทยบางส่วน 
โดยสัดส่วนนักลงทุนต่างชาติต่อนักลงทุนไทยอยู่ท่ีประมาณ 60:40 
ซึ่งด�ำเนินธุรกิจด้านอุตสาหกรรม เช่น อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส ์
อุตสาหกรรมชิ้นส ่วนยานยนต์ อุตสาหกรรมพลาสติก และ
อุตสาหกรรมอาหาร เป็นต้น 
3.1 ลักษณะของลูกค้าเป้าหมาย ได้แก่

–	 แบ่งตามประเภทอุตสาหกรรมที่ได้รับการส่งเสริมการ 
ลงทุนจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 
เช่น อุตสาหกรรมอิเล็คโทรนิค อุตสาหกรรมยานยนต์ 
อุตสาหกรรมอาหาร และยาอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์
การเกษตร วิจัยและพัฒนา และ Data Center เป็นต้น

–	 กลุ่มลูกค้าท่ีใช้ระบบสาธารณูปโภคปริฒาณมาก ทั้งระบบ
ไฟฟ้า และ ระบบน�ำ้เพ่ือการอตุสาหกรรม ซึง่เป็นรายได้หลกั
ของบริษัท อาธิเช่น อุตสาหกรรมอาหาร, Data Center 
เป็นต้น

–	 ลูกค้าเดิมหรือบริษัทในเครือของลูกค้าเดิมที่ต้องการขยาย
การลงทุนเพิ่มขึ้น

–	 อุตสาหกรรมที่ต่อเนื่องกับอุตสาหกรรมเดิมท่ีตั้งอยู่ภายใน
เขตอุตสาหกรรมของบริษัทฯ

–	 ลูกค้าที่ต้องการความสะดวกด้านสาธารณูปโภคที่พร้อมมูล 
มีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก และอยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร
มากที่สุดและแรงงานฝีมือที่สมบูรณ์

–	 ธุรกิจก่อสร้างที่พักอาศัยและพาณิชยกรรมต่าง ๆ เนื่องจาก
ในเขตอุตสาหกรรมของบริษัทฯ ไม่ใช ่มีแต ่เพียงเขต
อุตสาหกรรมเท ่ า น้ัน  แต ่ ยั งมี เ ขตที่ พั กอาศั ยและ 
เขตพาณิชยกรรมพร้อมกับแหล่งบริการชุมชนอย่าง 
ครบวงจร เช่น อาคารพาณิชย์ หอพัก โรงพยาบาล และ 
ธนาคาร เป็นต้น
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กราฟแสดงประเภทธุรกิจและสัญชาตินักลงทุนในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

กราฟแสดงประเภทธุรกิจและสัญชาตินักลงทุนในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

4. ช่องทางการจ�ำหน่าย
	 4.1 ช่องทางที่เป็นบุคคล/นิติบุคคล

   –	การหาลูกค้าแบบ Direct to Customer การออก Direct to 
Mail ทางฝ่ายขายจะออกจดหมายทุก 4 เดือน ให้กับลูกค้า 
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ โดยใช้ข้อมูลจากฐานของ
ฝ่ายขาย และข้อมลูทางการตลาดทีไ่ด้จ�ำแนกตามประเภทและ
กลุ่มธุรกิจที่เป็นลูกค้าเป้าหมายในปีนี้

   –	การจดัทัวร์เขตอตุสาหกรรมทกุเดอืน โดยผ่านการแนะน�ำจาก
ที่ปรึกษาทางการตลาดและหน่วยงานราชการ สมาคมต่าง ๆ 
เช่น ไต้หวัน จีน ญี่ปุ่น เป็นต้น

   –	Trading Company เนือ่งจากบริษัทประเภทนีจ้ะมกีารท�ำงาน
ร่วมกบับริษัทในเครือหลายบริษทัและเป็นกลุม่เป็นก้อน ซึง่จะ
สามารถแนะน�ำลูกค้าในกลุ่มที่ต้องการขยายกิจการใหม่ โดย
ทางบริษัทฯ จะมีคู่ทางการตลาดให้กับบริษัทดังกล่าว 

   –	Sale Agent ที่ทางบริษัทฯ จะพิจารณาแต่งตั้งบุคคล หรือ
บรษิทัทีมี่ความสามารถในการท�ำการตลาดและหาลกูค้าให้กบั 
บริษัทฯ โดยจะมีเงินเดือนประจ�ำในอัตราที่เหมาะสม เพื่อ
เป็นการจูงใจในงาน และค่าการตลาด เมือ่มีการปิดการขายลง 
แล้วแต่กรณีไป ทั้งนี้อ�ำนาจในการตัดสินใจ จะขึ้นอยู่กรรมการ
ผู้จัดการบริษัทฯ และรองกรรมการจะเป็นผู้พิจารณา  โดย 
จะแบ่งเป็นประเทศญี่ปุ่น และประเทศจีน เป็นต้น 

   –	Real Estate บริษัทข้ามชาติช่วยแนะน�ำลูกค้าให้และมีการ 
ปิดการขาย โดย บริษัทฯ จะมีค่านายหน้าแล้วแต่กรณีไป ทั้งนี้
อ�ำนาจในการตัดสินใจขึ้นอยู่กับนโยบายของบริษัทฯ
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4.2 ช่องทางจากภาครัฐและองค์การภายในและต่างประเทศ
   –	คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน BOI การติดต่อขอความ 

ร่วมมือจาก BOI ในการแนะน�ำลูกค้าให้บริษัทฯ และทาง 
บริษัทฯ จะมีการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของคณะกรรมการส่ง
เสริมการลงทุนเพื่อเปิดโอกาสในการพบปะกับนักลงทุนใหม่

   –	สถานทูตและหอการค้าประจ�ำประเทศต่าง ๆ ซึ่งจะมีการ 
แลกเปลีย่นข่าวสารและเข้าร่วมกจิกรรมตลอดจนให้ค�ำแนะน�ำ
ต่อนักลงทุนเพื่ออ�ำนวยความสะดวกต่าง ๆ อาทิ การจัดตั้ง
บริษัท การขออนุญาตต่าง ๆ

	 4.3 ช่องทางผ่านพันธ์มิตรคู่ค้า
   –	ธนาคารกสิกรไทย ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารสัญชาติญี่ปุ่น  

ขอความร่วมมอืในการแนะน�ำลูกค้าให้กับบรษิทัฯ เข้าไปเสนอ
ที่ดิน ในทางกลับกันบริษัทฯ ก็จะแนะน�ำลูกค้าให้กับทาง
ธนาคารทางด้านสินเชื่อเช่นกัน

   –	บริษัทรับเหมาก่อสร้างและบริษัทท่ีปรึกษาต่าง ๆ จัดการ  
เซ็นสัญญาข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ โดยทั้งสองฝ่ายหากมี 
การแนะน�ำลูกค้าเข้ามาติดต่อตลอดจนสามารถปิดการขายได้  
ทางบรษัิทฯ จะมกีารจ่ายค่าการตลาดให้เพือ่เป็นการตอบแทน

   –	บริษัทกฎหมายและบัญชีจัดการเซ็นสัญญาข้อตกลงระหว่าง 
บรษิทัฯ โดยทัง้สองฝ่ายจะมกีารแลกเปลีย่นลกูค้าซึง่กนัและกนั

	 4.4 ช่องทางการจัดท�ำสื่อโฆษณาต่าง ๆ และอุปกรณ์
  –	 การออก Booth ในงาน Event ต่าง ๆ เพื่อประชาสัมพันธ์

โครงการและเข้าถงึลกูค้าทีม่คีวามต้องการศกึษาหาพ้ืนที ่ เพือ่
การลงทุน การด�ำเนินงาน Event ภายในประเทศงาน Event 
และสัมมนาต่างประเทศ

  –	 สื่อโฆษณาต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ต่าง ๆ, Directory Web 
Site/Web Link Magazine, สื่อ BOI รายเดือน, Newsletter 
จากทาง นวนคร ถึงลูกค้าทุก 4 เดือน, Billboard บริเวณ
จังหวัดสระบุรีทางไปจังหวัดนครราชสีมา  และบริเวณ         
สนามบิน

5. 	แนวโน้มอุตสาหกรรมในอนาคต
	 แนวโน้มอุตสาหกรรมในอนาคตอาจวิเคราะห์ได้หลายมุมมอง  
และมองจากสภาพทางเศรษฐกจิโดยรวมของประเทศไทย ซึง่มอีาจ        
จะมองได้หลายประเด็นดังนี้
   –	สภาพเศรษฐกิจปัจจุบันทั่วโลกยังเผชิญกับ COVID-19 ท�ำให้       

การเศรษฐกิจโดยรวมชลอตัวปัญหาเร่ืองการเดินทางการ 
ขนส่งสินค้าและการระบาดของเชื้อไวรัสยังคงท�ำให้ธุรกิจ 
ส่วนใหญ่ชลอตัว แต่ก็   กลับมีอุตสาหกรรมบางประเภทกับมี
ความต้องการสูงขึ้น อาทิ อุปกรณ์ทางการแพทย์ และ
อุตสาหกรรมอาหาร และสภาวะการลงทุนของประเทศ ปัจจัย
ทางการเมืองและทิศทางเศรษฐกิจไทยในอนาคต ส่งผลต่อ 
การท่องเที่ยวและ บรรยากาศของการลงทุน ท�ำให้ภาครัฐ
พยายามทีจ่ะออกนโยบายส่งเสรมิการลงทนุของคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนแบบใหม่ที่ส ่งเสริมโดยพิจารณาจาก 
กลุ ่มอุตสาหกรรมที่ส ่งผลต่อการตัดสินใจของนักลงทุน 
ทีส่ามารถเลอืกท�ำเลทีต่ัง้โรงงานได้อย่างอสิระแต่ก็ส่งผลต่อการ
แข่งขันในธุรกิจเขตอุตสาหกรรมมีการแข่งขันกันมากขึ้น

   –	ความไม่ชัดเจนและล่าช้าของรัฐบาลในเร่ืองของแผนป้องกัน         
น�้ำท่วม/น�้ำแล้งทั้งระยะสั้นและระยะยาว

   –	พื้นฐานเศรษฐกิจไทยยังมีความแข็งแกร ่งในหลายด้าน  
ทั้งภาคเกษตรและอาหารยังมีโอกาสสร้างมูลค่าเพิ่มและขยาย
การลงทุนได้อีก

   –	ระดบัค่าแรงมกีารปรบัตวัสงูขึน้ ซึง่จะส่งผลกระทบโดยตรงต่อ       
ผู้ประกอบการเนื่องจากท�ำให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น แต่อย่างไร
ก็ตามแรงงานในประเทศไทยต่างก็มีความรู ้ความสามารถ  
รวมทั้งมีประสบการณ์ในการท�ำงานสูง

   –	อัตราค่าเงินบาทที่แข็งตัวมากเกินไปจะส่งผลต่อการลงทุน 
ของชาวต่างชาติและภาคธุรกิจการส่งออก

		 อย่างไรก็ตาม แนวโน้มอุตสาหกรรมในปี 2565 ไม่ว่าจะเรื่อง
ท�ำเลทีต่ัง้ สาธารณูปโภคและสาธารณูปการสทิธปิระโยชน์ทางภาษี
และมาตรการสนับสนุนอื่น ๆ ประสิทธิภาพการขนส่งและการ 
กระจายสินค้าความพร้อมทางด้านแรงงาน การพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ความเป็นมติรของคนไทย และการสนับสนนุจากภาครฐั ประเทศไทย
มีศักยภาพสนับสนุนการลงทุน อีกทั้งชื่อเสียงของประเทศไทยที่มี 
มานานและเป็นที่ยอมรับทั่วไปของนักลงทุน ในขณะเดียวกัน
ประเทศต่าง ๆ  ประสบปัญหา เรือ่งขาดแคลนแรงงาน แรงงานราคา
สูง ภูมิประเทศถูกกระทบจากภัยธรรมชาติบ่อยครั้งเช่นกันจึงท�ำให้
นักลงทุนส่วนใหญ่ยังคงให้ประเทศไทยเป็นประเทศน่าลงทุนต่อไป
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การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

สรุปพื้นที่เหลือขาย เขตอุตสาหกรรมนวนคร ประจ�ำปี 2565

1. เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

แปลง พท.ขายทั้งหมด/ไร่ พท.ขายไป/ไร่ พท.เหลือขาย/ไร่ สถานะ

F 10-3-39 7-0-30 3-3-09 พร้อมขาย

G 14-3-53.1 11-1-88.3 3-1-64.8 พร้อมขาย

P 43-3-25.2 5-1-25.8  (เช่า) 39-0-54 พร้อมขาย

T 149-1-76.8 135-2-67.7 13-3-9.1 พร้อมขาย

U 15-0-90 13-0-90  2-0-0 พร้อมขาย

V  8-3-51   6-3-51  2-0-0 พร้อมขาย

A 7-0-80 0 7-0-80 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด ประมาณ 69-1-16.9  ไร่

2. เขตพาณิชยกรรม ปทุมธานี

แปลง พ.ทขายทั้งหมด/ไร่ พ.ทขายไป/ไร่ พ.ทเหลือขาย/ไร่ สถานะ

B1 53-3-61.7 5-0-0 48-3-61.7 พร้อมขาย

B2 45-2-85.8 2-1-10 43-1-75.8 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด 92-1-37.5

3. เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

แปลง พ.ทขายทั้งหมด/ไร่ พ.ทขายไป/ไร่ พ.ทเหลือขาย/ไร่ สถานะ

Phase 1 535-2-34 366-1-07 150-3-05 พร้อมขาย

phase2 460-3-57.9 349-0-35 111-3-22.9 พร้อมขาย

Phase 3 321-3-72.8 148-1-47.3 173-2-25.5 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด 1,318-1-64.72 863-2-89.3 436-0-53.4  
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 บริษัทฯ ตระหนักและให้ความส�ำคัญในการบริหารความเสี่ยง 
ท่ัวทั้งองค์กร เนื่องจากการบริหารความเสี่ยงทั่วท้ังองค์กรเป็นปัจจัย
ส�ำคัญ ที่จะท�ำให้บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจบรรลุเป้าหมาย และเติบโต 
อย่างม่ันคงและยั่งยืน ส�ำหรับกระบวนการบริหารความเสี่ยงนั้น  
คณะกรรมการบรษัิทฯ ได้มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
ซึ่งประกอบด้วย กรรมการ และ กรรมการอิสระ โดยมีคณะท�ำงาน 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารระดับฝ่ายต่าง ๆ เป็นสมาชิก 
ของคณะท�ำงาน มีกฎบัตรของคณะบริหารความเสี่ยง มีการก�ำหนด
วัตถุประสงค์ หน้าที่ความรับผิดชอบ และแผนการจัดการบริหา 
ความเสี่ยง พร้อมทั้งก�ำหนดผู้รับผิดชอบในการจัดการความเสี่ยง 
ติดตามและทบทวนความเสี่ยง รวมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ 
การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยงที่ประเมินได้ในปี 2564 ดังต่อไปนี้

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์
	 จากการขยายธุรกิจด้านอสังหาริมทรัพย์ เพื่อต่อยอดธุรกิจ 
ที่มีอยู่แล้ว รวมทั้งการให้บริการสาธารณูปโภคที่เพิ่มขึ้นอย่างมั่นคง 
และมีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่อง จากการแพร่ระบาดของ 
COVID-19 ท�ำให้การลงทุน การเดินทางระหว่างประเทศชะลอตัว 
ผูป้ระกอบการภายในเขตอุตสาหกรรมของนวนครกไ็ด้รบัผลกระทบ
เช่นกัน บริษัทฯ ก็ยังมีการต่อยอดไปยังธุรกิจใหม่ และรักษาฐาน 
รายได้เดิมอย่างต่อเนื่อง

2. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน
	 บริษัทฯ ยังคงให้มีบุคลากรในแต่ละหน่วยงาน มีความรู ้ 
ความช�ำนาญเฉพาะทาง ที่จะช่วยให้การขับเคลื่อนการด�ำเนินงาน
เป็นไปด้วยความราบรืน่ ตลอดจนมคีวามปลอดภัยในสถานทีท่�ำงาน 
มีมาตรการป้องกัน และทบทวนอย่างสม�่ำเสมอ ในปัจจุบันโลก 
เข้าสู่ยุคดิจิตอลอย่างเต็มรูปแบบ และมีอิทธิพลต่อการท�ำงานและ
การใช้ชีวิตของคนในสังคมอย่างรวดเร็ว ท�ำให้บริษัทฯ ต้องม ี
ความระมดัระวงัเร่ืองการถกูโจมตีข้อมลูทางธุรกจิ หรอืมีการร่ัวไหล
ของข้อมูล ท�ำให้ต้องมีการตรวจสอบ และติดตามอย่างใกล้ชิด  
รวมไปถึงการพัฒนาระบบและอุปกรณ์เพื่อตรวจสอบช่องทางด้าน
ความปลอดภัยของเครื่อข่ายให้มีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังสร้าง 
ความตระหนกัรูด้้านส่งเสรมิและอนัตรายจากเทคโนโลยสีารสนเทศ
ให้แก่พนักงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งทางด้านกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
และการป้องกันข้อมูลส�ำคัญของบริษัทฯ

3. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ
	 ปัจจุบัน กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น
จึงมีความเสี่ยงที่บริษัทฯ อาจปฏิบัติไม่ครบถ้วน ส่งผลกระทบต่อ 
ภาพลักษณ์ของบริษัทฯ ทั้งน้ี ทางบริษัทจึงวางแผนเพื่อติดตาม
กฎหมาย ระเบยีบ ข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้อง โดยการเผยแพร่ให้ผูบ้ริหาร 
พนักงาน และยังมีหน่วยงานตรวจสอบภายในท�ำหนา้ที่ตรวจสอบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของหน่วยงาน หรือกิจกรรมของ 
บริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อให้มั่นใจว่าได้มีการด�ำเนินการ
อย่างครบถ้วน
	 การพัฒนาเขตนิคมอุตสาหกรรม ปทุมธานี มีพื้นที่ 6,500 ไร่ 
และโรงงาน 216 โรงงาน มีประชากรอาศัยอยู่ กว่า 150,000 คน 
นครราขสีมา มีพื่นที่ 1,900 ไร่ และโรงงาน 25 โรงงาน เป็นธุรกิจ 
ที่ต้องด�ำเนินการเกี่ยวข้องกับชุมชน ที่อยู ่อาศัย และกระทบ 
สิ่งแวดล้อมทั้งทางตรงและทางอ้อม เรื่องดังกล่าวมีความส�ำคัญ 
เป็นอย่างมาก กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ เรื่องของแหล่งน�้ำ  
ที่น�ำมาเพื่อผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม และมีการปล่อยน�้ำเสีย ต้องมี
การบ�ำบัดน�้ำเสีย โดยให้ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด หรือ 
ไม่เกิดขึ้นเลย ปัจจุบันได้มีกฎหมายควบคุมดูแล และก�ำกับ 
การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้สอดคล้องการอยู่ 
ร่วมกันอย่างสมดุล

4. ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 ในด้านอัตราแลกเปลี่ยน กลุ่มบริษัทไม่มีสินทรัพย์และหนี้สิน 
ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

5. ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย
	 ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 
ในอนาคตของอัตราดอกเบ้ียตลาดซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผล 
การด�ำเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท แต่เนื่องจาก 
เงินกู้ยืมของบริษัทฯ ส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบ้ียคงที่ ท�ำให้กลุ่ม 
บริษัทมีความเสี่ยงต�่ำจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย  
ความอ่อนไหวต่อการเพ่ิมขึน้หรือลดลงในเรือ่งดอกเบ้ียจากเงนิกูย้มื 
ทีม่าจากผลของการเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ จงึไม่มผีลกระทบ
ต่อความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย
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6. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
	 กลุ่มบริษัทก�ำกับดูแลความเสี่ยงด้านสภาพคล่องและรักษา
ระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดท่ีผูบ้รหิารพจิารณาว่า
เพียงพอในการจัดหาเงินเพื่อใช้ในการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท 
และลดผลกระทบจากความผันผวนในกระแสเงินสด ธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เป็นธุรกิจที่ต้องใช้เงินลงทุนสูง จึงมุ่งเน้นพัฒนา
โครงการที่มีความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และบริษัทฯ มีการเงินที่มั่นคง 
หากมคีวามจ�ำเป็นต้องจดัหาแหล่งเงนิทุน กม็กีระแสเงนิสดทีเ่พยีงพอ

7. ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ (ภัยน�้ำท่วมและภัยน�้ำแล้ง)
	 น�้ำท่วม เกิดจากปริมาณน�้ำฝนที่ตกในพื้นที่ภาคเหนือและ 
ภาคกลางตอนบน ไหลมารวมกันท�ำให้ เกิดปริมาณน�้ำเกิน 
ความต้องการ แต่ทางบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการสร้างก�ำแพงกันน�้ำ 
รอบบริเวณเขตอุตสาหกรรม 20.6 กิโลเมตร ป้องกันน�้ำท่วมภายใน 
เพราะถ้าไม่มีการป้องกัน จะส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบการใน 
เขตอุตสาหกรรมได้ 

	 ภัยแล้ง เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ อาจ
ท�ำให้การใช้น�ำ้เพ่ิมข้ึนอย่างมนัียส�ำคญั บรษิทัฯ จงึมกีารด�ำเนนิการ
หาแหล่งน�้ำเพิ่มเติม โดยการขุดบ่อกักเก็บน�้ำในฤดูฝนเพิ่มข้ึน 
ให้เพียงพอต่อการใช้ของผู้ประกอบการ

8. ความเสี่ยงด้านการทุจริต คอร์รัปชั่น
	 บริษัทฯ ได้ตระหนัก และประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต 
คอร์รัปชั่น เป็นอุปสรรคต่อความยั่งยืนของบริษัทฯ ซ่ึงอาจส่ง 
ผลกระทบทัง้ทีเ่ป็นตวัเงนิและไม่ใช่ตวัเงนิ บรษิทัฯ ได้วางแผนจดัการ
ความเสี่ยงด้านการทุจริตโดย ก�ำหนดนโยบายต่อต้านการทุจริต 
คอร์รัปช่ัน โดยฝ่ายบริหารจดัให้มกีารสอบทานกระบวนการควบคุม
ภายในที่เกี่ยวข้องทุกไตรมาส และจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแส
และข้อร้องเรียนทั้งจากภายในและภายนอก รวมทั้งหน่วยงาน 
ตรวจสอบภายในได้บรรจุเป็นหน่ึงในแผนการตรวจสอบแต่ละ 
หน่วยงาน

3.1 	นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ก�ำหนดนโยบาย แผน/ 
เป้าหมายกลยุทธ์ด้านความยั่งยืน เพื่อเป็นเครื่องมือในการ 
ขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุวิสัยทัศน์ด้านการพัฒนาความยั่งยืน 
โดยการสร้างความรูค้วามเข้าใจ และวางพืน้ฐานโครงสร้างองค์กร
สนับสนุน รวมทั้งก�ำหนดกรอบการพัฒนา  เพื่อให้กลุ ่มผู ้มี 
ส่วนได้เสียทั้งภายในและภายนอกขององค์กรทุกภาคส่วน 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาธุรกิจ โดยมีความเข้าใจเป้าหมายร่วมกัน
เพื่อเป็นพลังในการด�ำเนินการ ร่วมสนับสนุน ท�ำให้เกิดความ 
เชื่อมั่นและเกิดเป็นการปฏิบัติจริง (Sustainability in Action)
	 บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจด้วยความตระหนักและเล็งเห็น 
ความส�ำคัญของการพัฒนาความยั่งยืน (Sustainability 
Development) เพื่อให้บรรลุเป้าหมายในการสร้างอนาคตด้วย
การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ ผ่านนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเชื่อมั่น 
ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ทุกคนมีความสุขและสุขภาวะที่ ดี 

(Efficient SMART Future Builder) โดยการก�ำหนดนโยบาย
ด้านความยั่งยืนเป็นกรอบการด�ำเนินงานให้บรรลุวิสัยทัศน์และ
พันธกิจองค์กร รวมทั้งผสานเป็นกลยุทธ์หลักองค์กร รวมทั้งยัง 
ส่งเสริมเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goals) โดยมุง่มัน่ทีจ่ะเป็นองค์กร
แห่งความยั่งยืนและใช้เป็นแนวทางในการด�ำเนินงานขององค์กร
ครอบคลมุทกุมติทิัง้ด้านเศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดล้อม รวมทัง้
การด�ำเนินการธุรกิจในกรอบบรรษัทภิบาลที่ดี เพื่อเป็นบริษัท 
ชัน้น�ำของประเทศโดยยดึมัน่ในการด�ำเนนิธรุกิจด้วยความโปร่งใส 
มมีาตรฐานด้านความปลอดภยัและสขุอนามยัทีด่ ีของพนกังานเอง 
รวมถงึการได้แบ่งปันกับชมุชน เพือ่การอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสขุ 
ครอบคลุมถึงการดูแลและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
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นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความย่ังยนืของบรษัิทฯ 
มีแนวทางการด�ำเนินงานก�ำหนดไว้ดังนี้

1.) การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
(Smart Governance)

		 	 ด�ำเนินธุรกิจตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โปร่งใส  
ตรวจสอบได้ และมีหลักธรรมาภิบาลตามแนวทางปฏิบัติในคู่มือ
การก�ำกบัดูแลกจิการและจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธรุกจิ ซึง่เป็น
แนวทางการพัฒนาองค์กรสู่ความยั่งยืนในระดับสากล บริษัทฯ  
มีเป้าหมายในเติบโตอย่างต่อเนื่องในระยะยาว การบริหารพ้ืนที่
การขาย ระบบสาธารณูปโภค การบรกิาร และกระบวนการปฏิบตัิ
งานที่ต้องค�ำนึงถึงประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงเสริมสร้างการมีส่วนร่วม รับฟังความคิดเห็นจากพนักงาน 
ลูกค้าในเขตอุตสาหกรรม และชุมชน ระบบการติดตาม ประเมิน
และรายงานผล เพื่อให้การปฏิบัติงานทั่วทั้งบริษัทเป็นระบบและ
มีมาตรฐานครบถ้วนสมบูรณ์ตามกรอบการพัฒนาอย่างยั่งยืน

	
		 เป้าหมาย การสร้างความตระหนกัและปลกูฝังจติสํานกึทีด่ใีห้แก่ผู้

บรหิารและพนกังาน โดยการให้ความรู ้เกีย่วกบัคณุธรรม จรยิธรรม 
ความซื่ อสัตย ์สุ จริต  รวม ท้ังหลักการกํา  กับดูแล กิจการ 
ทีดี่ในการปฏิบตังิานและการดําเนนิธุรกจิให้ได้ 100% ของจ�ำนวน
พนักงานทั้งหมด รวมท้ังการร้องเรียนในด้านด�ำเนินงานและ
จรยิธรรมต่อบรษิทัฯ และพนกังานจากผูม้ส่ีวนได้เสยีเป็นศูนย์กรณี

2.) การบริหารจัดการความต่อเนื่องทางธุรกิจ (Business 
Continuity Management)

		 	 สร้างความตระหนักในด้านความส�ำคัญและความจ�ำเป็นของ
การบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ เพื่อให้บริษัทฯ มีความมั่นใจ 
ที่จะสามารถด�ำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง โดยธุรกิจจะหยุดชะงัก
หรอืได้รบัผลกระทบน้อยทีส่ดุหากเกิดวกิฤตการณ์หรอืภาวะวกิฤต 
รวมทั้งมีความสามารถในการฟื้นฟูการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

ให้กลับสู ่สภาวะปกติโดยเร็วที่สุด เพ่ือสร้างความมั่นใจให้แก ่
ผูม้ส่ีวนได้เสีย โดยการบรหิารความเสีย่งทีค่รอบคลมุห่วงโซ่คุณค่า
ของบรษิทัฯ เพือ่ให้การด�ำเนินธรุกจิมคีวามต่อเนือ่ง โดยก่อให้เกดิ
คุณค่าร่วมและดูแลสิทธิประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม
อย่างสมดุลและเท่าเทียม

	
		 เป้าหมาย การหยุดชะงักของการด�ำเนินธุรกิจเป็นศูนย์กรณี

3.) การบริหารจัดการธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ และการสร้าง
นวัตกรรมเพื่ออนาคต (Create Innovation for Better 
Future)

		 	 มุ ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจพัฒนาเขตอุตสาหกรรมอย่าง 
ครบวงจรทั้ งด ้านการจัดสรรพ้ืนที่  ธุรกิจน�้ ำ  การจัดการ
สาธารณูปโภค ระบบอ�ำนวยความสะดวก และการบริหารขยะ 
มลภาวะ การบ�ำบัดน�้ำเสีย รวมถึงการมองหาโอกาสในการด�ำเนิน
ธุรกิจด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมนอกเหนือจากธุรกิจน�้ำ 
โดยตระหนักในการสร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้าและบริการใน 
ระยะยาว และค�ำนึงถึงความพึงพอใจของลูกค้าและผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย รวมถึงการส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและสร้างนวัตกรรม
ด้านธุรกิจควบคู่กับนวัตกรรมด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมเพื่อ 
บรรลุเป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน เช่น นวัตกรรม 
ด้านการติดต่อประสานงาน ที่จะสร้างประสิทธิภาพ และ 
ความสะดวกรวดเร็วถูกต้องให้แก่ผู้ที่อยู่ในพื้นที่บริการของเรา 

	
		 เป้าหมาย สร้างนวัตกรรมที่จะเพิ่มรายได้อย่างยั่งยืน และ 

เพิ่มโอกาสในการขยายฐานธุรกิจต่าง ๆ เป็น 20% ของรายได ้
ในปี 2573 
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4.) การสร้างคุณค่าร่วมทางสังคม และสร้างความสุขในการท�ำงาน 
ในการอยูอ่าศยั และสถานทีป่ลอดภยั (Smart Living = Happy 
Working/Living & Safety Place)

		 	 ส่งเสริมการพัฒนาความรู ้และทักษะที่จ�ำเป็นตามแผน 
การพัฒนาพนักงาน และชุมชนในพื้นที่ โดยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม ส่งเสริมความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ในการท�ำงาน และสนับสนุนระบบจัดการ 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยท่ีดี มุ ่ ง เน ้นให ้ผู ้บ ริหาร 
และพนักงานเคารพและปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนสากล  
โดยยึดหลักความเท่าเทียมและไม่เลือกปฏิบัติ รวมถึงสนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของบริษัทฯ กับชุมชนและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทีเ่กีย่วข้อง เพือ่สร้างความพงึพอใจแก่พนกังาน ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี 
และชุมชนที่อาศัยอยู่โดยรอบพ้ืนที่ธุรกิจของบริษัทฯ โดยการ 
สานความสมัพนัธ์ สร้างความเข้าใจ และความร่วมมอือย่างเข้มแขง็ 
เพื่อลดความขัดแย้งที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต เป็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน เพื่อให้ทุกชีวิต 
มีความสุขในการท�ำงาน การอยู่อาศัย รวมทั้งมีสภาพแวดล้อม 
ที่ปลอดภัย 

		 เป ้าหมาย ผลส�ำรวจความพึงพอใจของพนักงาน/ชุมชน 
ต่อบริษัท>86.00% ความปลอดภัยต่อชีวิตภายในพื้นที่โครงการ 
อุบัติเหตุถึงแก่ชีวิตเป็นศูนย์กรณี

5.) การบรหิารจดัการด้านสิง่แวดล้อมอย่างมปีระสิทธภิาพและยัง่ยนื 
(Efficient Environmental Management)

		 	 มุ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนบนพื้นฐานของความ 
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมให้ผู้บริหารและพนักงาน 
ทุกระดับตระหนักถึงความเสี่ยงและผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
ทีเ่กดิจากการด�ำเนนิธรุกจิ และให้ความส�ำคญัต่อการด�ำเนินธรุกจิ
ทีล่ดการเกดิผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม ส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 
รวมทั้งการจัดท�ำแผนและมาตรการต่าง ๆ เพื่อมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาความท้าทายจากเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ บริหาร
จดัการทรพัยากรน�ำ้ ส่งเสรมิการใช้ทรพัยากรอย่างรูค้ณุค่า บรหิาร
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ส่งเสริมความร่วมมือและ 
การมีส ่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและดูแล 
สิ่งแวดล้อมระหว่างบริษัทฯ กับหน่วยงาน/ชุมชนภายนอก และ 
ให้ความส�ำคัญต่อการปฏิบัติตามกฎหมายด้านสิ่งแวดล้อมอย่าง
เคร่งครัด

		 เป้าหมาย ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกลง 20% ภายในปี 2573 
เทียบกับปีฐาน 2565 และลดการใช้พลังงานทดแทน Solar Cell 
เพ่ิมขึน้เป็น 100% ภายในปี 2573 เทยีบกบัปีฐาน 2559 (ปัจจุบนั 
2564 เพิ่มจากปีฐาน 35.43%)

6.) การปฏิบัติตามนโยบาย (Policy Compliance)
		 	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง ทุกระดับอยู่ภายใน

นโยบายฉบับนี้ โดยผู้บริหารต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี
มีหน้าท่ีสนับสนุน ส่งเสริมให้พนักงานเข้าใจและปฏิบัติงานให้
สอดคล้องกับนโยบายการพฒันาความยัง่ยนืองค์กร ดําเนนิงานโดย
คํานึงถงึประโยชน์ทีส่มดุลทัง้ด้านเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม 
โดยสร้างสภาพแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาอย่างยัง่ยนื เพ่ือบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายทีต่ัง้ไว้
ทั้งระยะสั้นและระยะยาว

		 เป้าหมาย การร้องเรียนบริษัทฯ และพนักงานในด้านการด�ำเนิน
การด้านบรรษัทภิบาล ด้านสังคม และสิ่งแวดล้อมเป็นศูนย์กรณี

3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่า
ของธุรกิจ
3.2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ (Value Chain)

	 ความมุ่งมั่นในการสร้างอนาคตด้วยการพัฒนา
เมืองอัจฉริยะ ผ่านนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เชื่อมั่น 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ทุกคนมีความสุขและสุข
ภาวะทีด่ ีห่วงโซ่คณุค่าธรุกจิของบรษัิทฯ ได้สะท้อนให้เห็น
การด�ำเนินการแบบครบวงจรตลอดกระบวนการของธรุกจิ 
โดยเริ่มจาก ธุรกิจต้นน�้ำ ด ้วยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรของบริษัทฯ ได้แก่ พื้นที่ดินจัดสรร ระบบ
สาธารณูปโภคที่มีคุณภาพทั้งโรงงานผลิตไฟฟ้า  โรงงาน
ผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม ระบบการสื่อสารเครือข่าย
ไฟเบอร์ออฟติก และการบ�ำบัดน�้ำเสีย เป็นการบริหาร
จัดการทรัพยากรทั้งหมดให้มีการใช้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งไม่เพียงเป็นไปการด�ำเนินการ
ตามมาตรฐานสากลเท่าน้ัน แต่ยังรวมถึงการปฏิบัต ิ
ตามข้อก�ำหนดด้านสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 
	 ในส่วนการด�ำเนินงานของธุรกิจกลางน�้ำ เป็นการ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย โดยมีการพัฒนาและบริหารพื้นที่เขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมด้วยความช�ำนาญและประสบการณ์สูง  
รวมทั้งการลงทุนด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ส่งเสริม 
เพื่อปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริการ ให้ตรงตามความ
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ต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย เช่น โครงข่ายไฟฟ้า
อัจฉริยะจากพลังงานแสงอาทิตย์ โดยการติดตั้ง Solar 
Cell และ Floating Solar เพิ่มมูลค่าในพื้นที่ผิวน�้ำ 
ว่างเปล่าด้วยโซล่าร์ฟาร์มลอยน�้ำครบวงจรในทุกพื้นที ่
ของบริษัท ซึ่งเป็นหนึ่งในกิจกรรมทางเลือกที่จะสานต่อ 
ในอนาคตและส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน รวมทั้ง
การบ�ำบัดน�้ำเสียให้มีประสิทธิภาพจากการใช้เทคโนโลยี
ใหม่ ๆ และมีความมุ่งมั่นในการที่จะพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
เพื่อให้เขตอุตสาหกรรมเป็นเมืองอัจฉริยะในอนาคต
	 การด�ำเนินงานของธุรกิจปลายน�้ำของบริษัทฯ 
เป็นการบริหารจัดการความพึงพอใจต่อองค์กร ที่มุ่งเน้น
การยกระดับคุณภาพชีวิตให้ผู ้มีส่วนได้เสียและลูกค้า 
มีความสุขและสุขภาวะที่ดี เป็นการสร้างประสบการณ์ทีด่ี
ของผูม้ส่ีวนได้เสยีและลกูค้า (Stakeholders & Customer 
Experience) โดยด�ำเนินการตามความคาดหวังของ 

ผู้มีส่วนได้เสียและลูกค้า  (Stakeholders & Customer 
Expectation) ด้วยทีมงานและพนักงานท่ีมคีวามสามารถ
และประสบการณ์สูง ได้รับความไว้วางใจและรับรอง 
จากหน่วยงานของรัฐ เช่น การประปาส่วนภูมิภาค ฯลฯ 
ท�ำให้เป็นการพัฒนาธุรกิจร่วมกันของบริษัทฯ พนักงาน 
และผู้มีส่วนได้เสียหลัก ซึ่งจะท�ำให้การด�ำเนินงานของ
ธุรกิจเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืนการด�ำเนินงานตั้งแต ่
เริ่มต้นในห่วงโซ่คุณค่า  คือการบริหารจัดการทรัพยากร 
ที่มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อสร้าง
ประสบการณ์ที่ดีให้พนักงาน ลูกค้า  และชุมชนรอบ 
เขตอุตสาหกรรม ตลอดจนต้องด�ำเนินการภายใต้การ
ควบคุมอย่างเข้มงวดและการตรวจสอบอย่างสม�่ำเสมอ 
เพ่ือให้แน่ใจว่าเราส่งมอบคุณค่าผลิตภัณฑ์และบริการ 
ที่ดีที่สุด

ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การบริหารจัดการ
ทรัพยากร

-	พื้นที่จัดสรรในเขต
อุตสาหกรรม

-	แหล่งน�้ำดิบท�ำน�้ำประปา
-	โรงงานผลิตไฟฟ้า
-	โครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจาก
พลังงานแสงอาทิตย์

-	ระบบสื่อสารเครือข่าย
ไฟเบอร์ออฟติก

-	ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย

-	 หน่วยงานจัดซื้อ/
จัดหา

-	 หน่วยงานผลิตไฟฟ้า/
น�้ำประปา

-	 หน่วยงานบ�ำบัดน�้ำ
เสีย

-	 หน่วยงานการเงิน
-	 กรรมการ/คณะผู้

บริหาร

-	 หน่วยการก�ำกับดูแล : 
กรมควบคุมมลพิษ/ 
กรมโรงงาน/เทศบาล

-	 การประปาภูมิภาค
-	 ลูกค้าที่อยู่ในเขต

อุตสาหกรรม
-	 ชุมชนโดยรอบ
-	 ที่ปรึกษา/นักวิชาการ
-	 คู่ค้าธุรกิจ

-	 บริหารปัจจัยที่ใช้ขับเคลื่อน
การด�ำเนินของธุรกิจตลอด
ห่วงโซ่คุณค่า เพื่อรักษาและ
เพิ่มมูลค่าของบริษัทฯ

-	 พัฒนาการด�ำเนินการให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นอย่างต่อ
เนื่อง

-	 ลดความเสี่ยงในทุกด้านที่จะ
กระทบต่อการด�ำเนินกิจการ
ในเขตอุตสาหกรรม
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ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การจัดการลูกค้า
เป็นศูนย์กลาง

-	การศึกษา/วิเคราะห์ความ
ต้องการของลูกค้า/ผู้มีส่วน
ได้เสีย

-	วิเคราะห์ความเสี่ยง/โอกาส
ธุรกิจความต้องการลูกค้า/ผู้
มีส่วนได้เสียในอนาคต

-	 หน่วยงานพัฒนา
ธุรกิจ

-	 หน่วยงานการตลาด
-	 หน่วยงานขาย
-	 หน่วยงานชุมชน

สัมพันธ์
-	 หน่วยงานดูแลผู้ถือ

หุ้น

-	 ลูกค้าที่อยู่ในเขต
อุตสาหกรรม 

-	 ลูกค้าที่สนใจลงทุน
-	 หน่วยงานก�ำกับดูแล: 

ส่งเสริมการลงทุน
-	 สื่อมวลชน

-	ปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ท�ำงานให้ตรงความต้องการ
ลูกค้า

-	สร้างโอกาสในการเติบโตและ
โอกาสในการประหยัดต้นทุน

-	สร้างลูกค้าประจ�ำและแนะน�ำ
ต่อ

-	สร้างส่วนแบ่งการตลาดใน
ระยะยาวท�ำให้มีความมั่นคง
ทางธุรกิจ

การบริหารและ
พัฒนาขายพื้นที่
เขตอุตสาหกรรม

-	จัดสรรพื้นที่เขต
อุตสาหกรรม เพื่อมุ่งสู่การ
เป็น Smart City

-	ดึงดูดการลงทุนให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย

-	ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มในธุรกิจ และ
บริหารจัดการทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ

-	 หน่วยงานพัฒนา
ธุรกิจ

-	 หน่วยงานการตลาด
-	 หน่วยงานขาย
-	 กรรมการ/คณะผู้

บริหาร

-	 ลูกค้าที่สนใจลงทุนทั้ง
ใน/ต่างประเทศ

-	 หน่วยงานก�ำกับดูแล : 
ส่งเสริมการลงทุน

-	 คู่ค้าธุรกิจ
-	 สื่อมวลชน
-	 ชุมชนโดยรอบ
-	 คู่แข่ง

-	 สร้างเมืองอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศที่มีดุลยภาพและยั่งยืน 
ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล

-	 สร้างเมืองอัจฉริยะเมืองที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
ทันสมัยและชาญฉลาด เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพของการให้
บริการและการบริหารจัดการ
เขตอุตสาหกรรม

-	 ลดค่าใช้จ่ายและการใช้
ทรัพยากร โดยเน้นการ
ออกแบบที่ดี

การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และ
บริการ

-	ให้บริการสาธารณูปโภค สิ่ง
อ�ำนวยความสะดวกที่ครบ
วงจร

-	พัฒนาด้วยนวัตกรรม/
เทคโนโลยีเพื่อลดผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม

-	สร้างความเป็นเลิศในการ
พัฒนาและบริการ

-	 หน่วยงานพัฒนา
ธุรกิจ

-	 หน่วยงานการตลาด
-	 หน่วยงานขาย
-	 หน่วยงานการเงิน

-	 หน่วยงานก�ำกับดูแล : 
การเขตอุตสาหกรรม

-	 คู่ค้าธุรกิจ
-	 ที่ปรึกษา/นักวิชาการ
-	 ลูกค้า(ในเขต

อุตสาหกรรมและลูกค้า
ในอนาคต)

-	 คู่แข่ง

-	ลดค่าใช้จ่ายในระยะยาว รวม
ทั้งลดของเสียที่ส่งผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม

-	บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
และความปลอดภัยของเขต
อุตสาหกรรม ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย และสร้างความเชื่อ
มั่นต่อลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย

-	รักษาความต่อเนื่องในการท�ำ
ธุรกิจโดยน�ำเสนอผลิตภัณฑ์
และบริการที่ทันสมัย

-	มีนวัตกรรมที่สร้างความได้
เปรียบในด้านธุรกิจ

การบริหารลูกค้า
และชุมชนสัมพันธ์

-	สร้างความรู้ความเข้าใจให้มี
การรับรู้ที่ดีกับบริษัทฯ รวม
ทั้งสินค้าหรือการบริการ 
โดยมุ่งเน้นการสื่อสารแบบ
สองทาง เพื่อพัฒนาความ
สัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯ กับ
ลูกค้าให้ได้ประโยชน์ทั้งสอง
ฝ่าย (Win-Win Strategy) 

-	 หน่วยงานชุมชน
สัมพันธ์

-	 หน่วยงานการบุคคล

-	 ลูกค้าในเขต
อุตสาหกรรม

-	 ลูกค้าที่สนใจลงทุนทั้ง
ใน/ต่างประเทศ

-	 ชุมชนรอบเขต
อุตสาหกรรม

-	 สื่อมวลชน

-	การส่งเสริมสังคม พนักงาน 
ลูกค้าในเขตอุตสาหกรรม 
ชุมชนให้มีสุขภาพและคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยและ
มีความสุขในการด�ำรง ชีวิต 
โดยผ่านการพัฒนาธุรกิจ
แบบเมืองอัจฉริยะที่จัดสมดุล 
ให้การเจริญเติบโตของเขต
อุตสาหกรรม ต้องมีการพัฒนา
คนไปพร้อมกัน
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ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การบริหารจัดการ
สาธารณูปโภค 
และของเสีย

-	มีการบริหารจัดการด้าน
สาธารณูปโภคได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยการสร้าง
ความสมดุล ระหว่างการ
ผลิตและการใช้บริโภคใน
พื้นที่เขตอุตสาหกรรม

-	 หน่วยงานการผลิต
-	 หน่วยงานความ

ปลอดภัย

-	 ลูกค้าในเขต
อุตสาหกรรม

-	 หน่วยงานก�ำกับดูแล: 
หน่วยงานสิ่งแวดล้อม

-	 คู่ค้าธุรกิจ
-	 ชุมชนรอบเขต

อุตสาหกรรม

-	ค�ำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อ
สิ่งแวดล้อมและสภาวะการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ 
โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วย
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
ผ่านการบริหารจัดการด้าน
สาธารณูปโภคและการบริการ
ของบริษัทฯ

การบริหารจัดการ
ความพึงพอใจที่มี
ต่อองค์กร

-	การสร้างความสัมพันธ์
กับลูกค้า/ชุมชนในระยะ
ยาว จะช่วยเพิ่มความจงรัก
ภักดี (Loyalty) ที่ลูกค้ามี
ต่อบริษัทฯ ลดการสูญเสีย
ลูกค้า หรือเกิดปัญหากับ
ชุมชน

-	 หน่วยงานการตลาด
-	 หน่วยงานพัฒนา

ธุรกิจ
-	 หน่วยงานชุมชน

สัมพันธ์

-	 ผู้ถือหุ้น
-	 ลูกค้าในเขต

อุตสาหกรรม
-	 คู่ค้าธุรกิจ
-	 ชุมชนโดยรอบ

-	บริหารแบรนด์ให้เป็นบริษัทฯ
ที่ได้รับการยอมรับและจดจ�ำ
ในภาพลักษณ์ที่ดีของการ
บริหารจัดการที่เป็นเลิศ

-	สร้างความประทับใจโดยการ
สร้างสัมพันธ์ที่ดีเพื่อรักษา
ความพึงพอใจและความไว้
วางใจ ของลูกค้า ชุมชน ผู้มี
ส่วนได้เสีย

3.2.2	 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 
(Stakeholder Analysis)

	 บรษิทัฯ ได้วเิคราะห์และสามารถระบกุลุม่ผูม้ส่ีวนได้
เสยีส�ำคญัทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานของบรษิทั ได้เป็น 
10 กลุ ่มทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยมีความ
สัมพันธ์กับห่วงโซ่คุณค่าท้ังกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง 

และผู้มีส่วนได้เสียโดยอ้อม ตามตารางที่มีการประเมิน
ความคาดหวังจากผู้มีส่วนได้เสีย และแนวทางการตอบ
สนองความคาดหวังเหล่าน้ันจากการบริหารจัดการของ
องค์กร
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

กรรมการบริษัท 1.	เป็นองค์กรต้นแบบในการด�ำเนินงานแบบ
บรรษัทภิบาลที่ดี มีการปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตามกฎหมาย และถูกต้องตามจรรยา
บรรณธุรกิจ

2.	การปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้

3.	บริษัทสามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบ
การที่ดีทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเกิด
ความยั่งยืน

1.	สร้างคุณค่าที่ยั่งยืน เน้นบูรณาการ เรื่องสิ่ง
แวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) 
เข้าไปในการด�ำเนินธุรกิจ 

2.	ก�ำหนดนโยบายและติดตามดูแลให้ฝ่าย
จัดการด�ำเนินการ โดยมีการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีตามนโยบายและการบังคับใช้
อย่างเคร่งครัด

3.	ก�ำหนดแนวทางด้านความยั่งยืนไว้ในแผน
กลยุทธ์องค์กรและแผนธุรกิจ

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

พนักงาน 1.	การได้รับสวัสดิการที่ดี การสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงานที่ดี

2.	ได้รับค่าตอบแทนที่ยุติธรรมและได้รับ
โอกาสในการพัฒนาและมีความก้าวหน้า

3.	ได้รับมอบหมายงานที่มีคุณค่า โดยมีแผน
ในการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถ

1.	มีระบบค่าตอบแทนที่ยุติธรรมและจูงใจ 
ระบบประเมินผลการปฏิบัติงานที่โปร่งใส

2.	มีระบบความก้าวหน้าในอาชีพที่ชัดเจน 
หน้าที่ความรับผิดชอบน่าสนใจ และมี
คุณค่า

3.	สร้างสภาพแวดล้อมในที่ท�ำงานถูก
สุขลักษณะอนามัยและปลอดภัย ส่งเสริม
กิจกรรมหรือโครงการเสริมสร้างความ
สัมพันธ์ในองค์กร

4.	มีระบบให้ค�ำปรึกษาในการแก้ไขปัญหา
ด้านต่าง ๆ ของพนักงาน และส่งเสริมภาพ
ลักษณ์ขององค์กรด้วยกิจกรรมสังคมต่าง ๆ 
เพื่อให้พนักงานเกิดความภูมิใจ
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

ลูกค้า 1.	ต้องการความรับผิดชอบต่อสินค้าและ
บริการ เข้าใจและใส่ใจในธุรกิจของลูกค้า

2.	ต้องการให้บริษัทดูแล ให้ได้รับความ
สะดวกมากที่สุด สามารถติดต่อ สอบถาม
วิธีการแก้ไขปัญหาได้ง่ายในเวลาที่ต้องการ 
หรือสถานการณ์ที่ลูกค้าต้องการความช่วย
เหลือ

3.	การเคารพความเป็นส่วนตัวและการรักษา
ความปลอดภัยของข้อมูล การด�ำเนินธุรกิจ 
การปฏิบัติอย่างเป็นธรรม และการเคารพ
สิทธิของลูกค้า

4.	ผลิตภัณฑ์และบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม

1.	รับฟังและให้ความส�ำคัญกับค�ำแนะน�ำของ
ลูกค้า เพื่อน�ำมาใช้ปรับปรุงให้สอดคล้อง
กับความต้องการที่แท้จริง

2.	หน่วยงานบริการลูกค้ามีความยืดหยุ่นใน
การให้บริการและแก้ไขปัญหาให้ลูกค้าได้
รับความพึงพอใจ

3.	ความรวดเร็วของการบริการที่จะท�ำให้
ลูกค้าประทบัใจได้ เริม่ตัง้แต่การตอบรบั
ในการตดิต่อครัง้แรกของลกูค้า ไม่ว่าจะ
เป็นการตดิต่อทางโทรศพัท์ หรอื ช่องทางอ่ืนๆ 
รวมถงึความรวดเรว็ในการตอบสนองด้าน
ข้อมลู และการแก้ไขปัญหาให้กบัลูกค้า

4.	มีนโยบายและจรรยาบรรณในการเก็บ
รักษาข้อมูลของลูกค้า

5.	มุ่งเน้นนวัตกรรมที่นอกจากตอบสนอง
ความต้องการลูกค้า แต่ยังสามารถปรับ
สภาพสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น  

คู่ค้าธุรกิจ 1.	การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นธรรมและโปร่งใส

2.	บริษัทร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับคู่ค้า ใน
การรักษามาตรฐานที่สูงในด้านคุณภาพ 
ประสิทธิภาพ ความรับผิดชอบและความ
ยั่งยืน

3.	ไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ สิทธิบัตรและ
เครื่องหมายการค้าของบุคคลอื่นโดยเด็ด
ขาด

1.	ก�ำหนดนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
ยั่งยืน มีการคัดเลือกคู่ค้าเป็นไปอย่าง
โปร่งใส มีระบบ และมีมาตรฐาน รวมทั้ง
การพัฒนาและรักษาสัมพันธ์ที่ยั่งยืน

2.	ก�ำหนดนโยบายการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
(Supply Chain Management: SCM) 
เพื่อให้คู่ค้าได้เห็นความชัดเจนในการท�ำ
ธุรกิจร่วมกันเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ

3.	พัฒนาพันธมิตรเชิงกลยุทธ์หลากหลายรูป
แบบกับคู่ค้าเพื่อพัฒนานวัตกรรมร่วมเพื่อ
ตอบสนองความต้องการลูกค้าในปัจจุบัน
และอนาคต เพื่อการเติบโตและขยายธุรกิจ
ให้เกิดประโยชน์ร่วมกันในการพัฒนาธุรกิจ
ระยะยาว

4.	แบ่งปันความรู้เพื่อสร้างประโยชน์การ
ด�ำเนินงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุด
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

หน่วยงานก�ำกับดูแล 1.	ต้องการให้บริษัทมีการเติบโต เพื่อสร้าง
รายได้ให้แก่ประเทศอย่างต่อเนื่อง

2. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด รวมทั้ง
รณรงค์การต่อต้านคอร์รัปชั่นและการ
ละเมิดสิทธิ์ต่าง ๆ

3. พัฒนาความสามารถขององค์กรในการมี
ส่วนร่วมปรับปรุงกระบวนการท�ำงานให้
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยส่งผลกระทบให้
เกิดมลภาวะน้อยที่สุด

4. การขยายสัดส่วนการลงทุนที่สอดคล้อง
กับนโยบายและแผนพัฒนาพลังงานของ
ประเทศที่รวมถึงพลังงานหมุนเวียน

1.	บริษัทฯ มีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและ
การบริหารความเสี่ยง เพื่อให้ธุรกิจด�ำเนิน
อย่างยั่งยืนและมั่นคง

2.	การให้บริการผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม และชุมชนที่อยู่อาศัย อย่าง
เป็นธรรม

3.	การลงทุนโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจาก
พลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อสนับสนุนและส่ง
เสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนตามแนวทาง
ของ Smart Environment

4.	การได้รับความไว้วางใจจากการประปา
ส่วนภูมิภาคในการขอสนับสนุนน�้ำจากนว
นคร

5.	การสนับสนุน Smart Community 
ด้วยโครงการการบ�ำบัดน�้ำน�้ำเสียให้มี
ประสิทธิภาพจากการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ 
เติมอากาศแบบ Diffuser Aerator ลด
พลังงานไฟฟ้า

ชุมชนโดยรอบเขต
อุตสาหกรรม

1.	ต้องการให้สภาพแวดล้อมดี ไม่มีมลภาวะ
จากผลพลอยได้ที่ไม่ต้องการของโรงงานใน
เขตอุตสาหกรรม

2.	การสนับสนุนด้านความรู้และการศึกษา

3.	สนับสนุนด้านเศรษฐกิจของชุมชน และ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1.	มีนโยบายควบคุมให้มีการปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องและ
รับผิดชอบต่อสังคม

2.	สนับสนุนและอาสาท�ำกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม เพื่อส่งเสริม
ให้เกิดความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตลอดจน
การฟื้นฟูสังคมและวัฒนธรรม

3.	จัดให้มีช่องทางส�ำหรับให้ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียและผู้ที่เกี่ยวข้องได้แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท และร้อง
เรียน กรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมจาก
การกระท�ำของของบริษัท

4.	การส่งเสริมการจ้างงานในท้องถิ่นอย่าง 
ต่อเนื่อง
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้ถือหุ้น / เจ้าหนี้
สถาบันการเงิน

1.	ด้านเสถียรภาพทางการเงิน ที่ได้รับผล
ตอบแทนจากการลงทุนที่เป็นรูปธรรม 

2.	การด�ำเนินงานด้วยความความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ เน้นเรื่องการป้องกัน
คอร์รัปชั่น (Corruption)

3.	มีศักยภาพในการเติบโตทางธุรกิจอย่างต่อ
เนื่อง

1.	มุ่งเน้นด้านพัฒนาเพื่อความยั่งยืน มี
การบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อสร้าง
โอกาส และลดความเสี่ยง ซึ่งมีผลต่อความ
สามารถในการสร้างผลก�ำไร การแข่งขัน
ภาพลักษณ์ ชื่อเสียง และความอยู่รอดของ
องค์กร

2.	มีการก�ำกับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 
สามารถสร้างผลก�ำไรจากการด�ำเนินการได้
ดีตลอดมา

3.	มุ่งมั่นสร้างการเติบโตทางธุรกิจอย่างต่อ
เนื่อง ด้วยการพัฒนาสู่การเป็น Smart 
City ที่เป็นแผนระยะกลางและระยะยาว

ที่ปรึกษา / นักวิชาการ 1. สนับสนุนการท�ำงานเป็นเครือข่ายตาม
ความเหมาะสม

2. กิจกรรมการเยี่ยมชมกิจการประจ�ำปี

3. งามสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้

1. การสนับสนุนด้านความรู้ ประสบการณ์ 
ถ่ายทอดเพื่อให้เกิดการต่อยอดพัฒนาให้
เกิดประโยชน์สูงสุด

2. สนับสนุนด้านทุนในการพัฒนานวัตกรรม

สื่อมวลชน 1. เปิดเผยข้อมูลด้วยความถูกต้อง ชัดเจน 
และทันเวลา โปร่งใส

2. ให้โอกาสสื่อมวลชนได้สอบถามข้อมูลเชิง
ลึก เมื่อเกิดสถานการณ์

1. ก�ำหนดตารางเวลาในการแถลงข่าว
สื่อมวลชน พร้อมเอกสารส�ำคัญอย่าง
ครบถ้วน และมีช่องทางสื่อสารนักลงทุน
สัมพันธ์เพื่อให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  

2. ก�ำหนดผู้รับผิดชอบได้รับมอบหมายในการ
อ�ำนวยความสะดวกในการแถลงข่าว

คู่แข่ง 1. ต้องการการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 

2. ต่อต้านการผูกขาดทางการค้า

3. มีการปฏิบัติอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้

1. ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจเพื่อการ
ด�ำเนินธุรกิจที่ยุติธรรมและโปร่งใส

2. ปฏิบัติตามกฎหมายและการป้องกันการ
คอร์รัปชั่น
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3.3.2	 ผลการด�ำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
3.3.2.1	การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และการรับมือกับการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
		  	 การประหยัดพลังงาน ในปี 2564 บริษัทฯ ให้

ความส�ำคัญกับการบริหารจัดการพลังงานอย ่าง 
มีประสิทธิภาพ โดยได้มีการส�ำรวจนวัตกรรม ความคิด 
และริเริ่มโครงการเกี่ยวกับการประหยัดเชื้อเพลิงและ
พลังงานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งควบคู ่ไปกับโครงการลด 
การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยมุ่งไปที่การเปล่ียน
จากการใช้พลังงานฟอสซิล ไปใช้พลังงานทดแทน เช่น 
โครงการอนุรกัษ์พลงังานโดยใช้ Solar Cell โดยสามารถ
ลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานลงถึง 15.06 ล้านบาท ต่อป ี
เพื่อน�ำไปสู่การเป็น Smart City ได้ในอนาคต

โครงการ Solar Cell Floating
(อาคารส�ำนักงานใหญ่ ปทุมธานี)

3.3	การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม
3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
1)	 	 บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะประกอบกิจการระบบสาธารณปูโภค 

ทีท่นัสมัย และให้บรกิารบ�ำบดัน�ำ้เสยีรวมทีม่ปีระสทิธภิาพ 
เพือ่ลดปัญหาผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมทัง้โดยทางตรงและ
ทางอ้อม และมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติให้สอดคล้องกับกฎหมาย
สิง่แวดล้อม และข้อก�ำหนดอืน่ ๆ  ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิ
กิจการของบริษัทฯ

2)	 	 บรษิทัฯ มุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาและปรบัปรุงการประกอบกจิการ
บ�ำบัดน�้ำเสียรวม โดยส่งเสริมการน�ำนวัตกรรมใหม่ 
ที่ทันสมัยมาใช้ เพื่อลดการใช้พลังงาน ลดการเกิดของเสีย
ในกระบวนการ มีระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
ที่เหมาะสม เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยค�ำนึงถึงระบบ 3R 
ได้แก่ ลดการใช้ (Reduce) การน�ำกลับมาใช้ใหม่ (Reuse) 
และการแปรรูปกลับมาใช้ใหม่ (Recycle) และมีการ 
ส่งเสริมให้ครอบคลุมทุกหน่วยงานภายในบริษัทฯ โดย
เป็นการลดความเข้มข้นการปล่อยก๊าซเรือนกระจกผ่าน
แนวทางด้านนวัตกรรมเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ด�ำเนินงานด้านสาธารณูปโภคและกระบวนการบริการ 
ต่าง ๆ 

3)	 	 บรษิทัฯ มกีารรณรงค์และส่งเสริมให้ผูบ้รหิารและพนักงาน
ทุกคนมีการจัดสรรและใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม และ
เกิดประโยชน์สูงสุด มีการจัดตั้งคณะท�ำงานด้านอนุรักษ์
พลังงาน และจดักจิกรรมประชาสมัพนัธ์ การฝึกอบรมและ
อื่น ๆ เพื่อกระตุ้นจิตส�ำนึกร่วมกันลดใช้พลังงาน ลดการ 
ใช้น�้ำ ลดการเกิดของเสียเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

4)	 	 บริษัทฯ มีความตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม มี
ความมุ่งมัน่ทีจ่ะประกอบกจิการโดยไม่ให้เกดิผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม และชุมชน บริษัทฯ พร้อมรับฟังข้อเสนอแนะ
จากชุมชนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมกับการด�ำเนินกิจการของ 
บรษัิทฯ พร้อมคนืประโยชน์ให้แก่สงัคมโดยการจดักจิกรรม
ร่วมกับชุมชน เพื่อเป็นการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน

5)	 	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะด�ำเนินกิจการด้วยความโปร่งใส มีการ
สื่อสารประชาสัมพันธ์นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม และ
นโยบายด้านอื่น ๆ ของบริษัทฯ ทั้งภายในองค์กรและ
ภายนอกองค์กร รวมถึงการประเมิน การทบทวนปรับปรุง
การปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม และนโยบายอื่น ๆ  ให้ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 
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โครงการ Solar Cell Rooftop (อาคารส�ำนักงานฝ่ายโยธา ปทุมธานี)

	 	 	 การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี 2564 
บริษัทฯ ได้ริเริ่มจัดท�ำแผนการบริหารจัดการก๊าซเรือน
กระจกมาประยุกต์ใช้ในองค์กร โดยก�ำหนดปีเริ่มต้น 
ในปี 2565 ซึ่งไปตามหลักการพิธีสารก๊าซเรือนกระจก 
ว่าด้วยมาตรฐานการท�ำบัญชีและการรายงานของ 
องค์กร (GHG Protocol-A Corporate Accounting 
and Reporting Standard) โดยมีขอบเขตขององค์กร 
(Organizational Boundary) ที่มีการด�ำเนินการ
ครอบคลุมเขตอุตสาหกรรมทั้ง 2 แห่ง คือ ที่ปทุมธานี 
และนครราชสีมา  โดยมีขอบเขตการด�ำเนินงาน 
(Operation Boundary-Scope) ครอบคลุมการ 
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง (Scope 1) จากการใช้
น�้ำมันเชื้อเพลิง ในกิจกรรมต่างๆ ได้แก่ การด�ำเนินการ
ด้านสาธารณูปโภค และการขนส่ง และการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกทางอ้อม (Scope 2) จากการใช้ไฟฟ้า 
ในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในพื้นที่ส�ำนักงานและพื้นที ่
ปฏิบัติงานต่าง ๆ ภายในเขตอุตสาหกรรม

3.3.2.2	การส่งเสริมระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน
			   การใช้น�ำ้และการปล่อยน�ำ้เสยี โดยมุ่งด�ำเนนิการ

เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น�้ำโดยใช้แนวคิด “3Rs” ได้แก่ 
การลด การใช้ซ�ำ้ และการน�ำกลบัมาใช้ใหม่อย่างต่อเนือ่ง 
ได้มีการปรับปรุงคุณภาพน�้ำคลองในชุมชนในเขต
อุตสาหกรรม โดยการฉีดจุลินทรีย์ EM เพ่ือปรับปรุง
คุณภาพน�้ำและก�ำจัดสาหร่ายในคลองสาธารณะภายใน
โครงการ
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	 	 	 การจัดการขยะ ของเสีย และมลพิษ บริษัทฯ 
ตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหารจัดการขยะ ของ
เสียและมลพิษ โดยมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ
ของเสยีภายใต้หลกัการ 3Rs ลดการใช้ เพ่ิมการใช้ซ�ำ้และ
น�ำกลับมาใช้ใหม่ และการปรบัเปลีย่นวัสดบุางอย่างเพ่ือ
ลดปริมาณขยะที่แหล่งก�ำเนิด อีกทั้งปรับปรุงระบบการ
คัดแยกขยะแต่ละประเภท ควบคู่ไปกับการรณรงค์ 
เรื่องการลดและแยกขยะให้กับบุคลากรภายในโรงงาน 
เพื่อให้การจัดการขยะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

			   การควบคมุมลพษิ บรษิทัฯ มกีารตรวจวัดคณุภาพ
สิง่แวดล้อมอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เขตอตุสาหกรรมแต่ละ
แห่ง โดยในปี 2564 พบว่าค่ามาตรฐานคุณภาพอากาศ
เสีย น�้ำทิ้ง กลิ่น และเสียงรบกวน อยู่ในเกณฑ์ปกติ  
มีความสอดคล้องตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย โดย
บริษัทฯ ได้มีการจัดรถติดตั้งอุปกรณ์ตรวจวัดคุณภาพ
อากาศแบบเคลื่อนที่ เพื่อป้องกันและลดผลกระทบจาก
ปัญหามลพิษฝุ ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน 
(PM 2.5)

	 	 	 บริษัทฯ ได้จัดท�ำบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรม
และผลการด�ำเนินงานตามแนวทางโครงการธรรมาภิ
บาลสิ่งแวดล้อมของสถานประกอบการ เพื่อเปิดเผย
ข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชนและหน่วยงานภายนอก
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 3.4		การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม
3.4.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
	 	 	 บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถงึความรบัผดิชอบต่อสังคมจงึได้

ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมให้เป็น 
แนวปฏบิตั ิดงันี้

1)	 	 การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรมและการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น

	 	 	 บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรม โปร่งใส ยินดีในการเปิดเผย 
ข้อมูลส�ำคัญ และสามารถตรวจสอบได้ ตลอดจนด�ำเนิน
การแข่งขันทางการค้าอย่างยุติธรรม โดยมีการปฏิบัติ 
ตามกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งใช้หลัก 
จรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจที่เป็นสากล และปฏิบัติ
ตามกฎเกณฑ์ แนวทางที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ 
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างเคร่งครัด

2)	 	 การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 	 	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการเคารพสิทธิมนุษยชน 

โดยสร้างความเสมอภาคและเท่าเทยีมกนัโดยการปฏบัิตต่ิอ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นพนักงาน ชุมชน และสังคม
รอบข้าง โดยบริษัทฯ จะไม่ท�ำการใดที่เป็นการละเมิด 
หรือลิดรอนสิทธิเสรีภาพของบุคคล ท้ังทางตรงและ 
ทางอ้อม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การไม่ใช้แรงงานเด็กโดย 
เด็ดขาด ตลอดจนมีนโยบายสนับสนุนและเคารพการ
ปกป้องสิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจ 
ของบริษัทฯ เข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการล่วงละเมิด 
สิทธิมนุษยชน

3)	 	 การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 	 	 บริษัทฯ ปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม โดยเคารพ

สิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติตาม
กฎหมายแรงงาน มีการส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเนือ่ง โดยจดัให้มกีารจัดอบรม สมัมนา ทัง้ในด้านเทคนคิ
งาน และความรู้ที่เพิ่มทักษาทั่วไป มีการปรับปรุงสภาพ
แวดล้อมที่ค�ำนึงถึงสุขภาพ และความปลอดภัยในการ
ท�ำงานรวมถึงเงื่อนไขในการท�ำงาน ให้พนักงานมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีความสุข ซึ่งจะสะท้อนออกมายังผลของงานที่ดี 

4)	 	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 	 มุ ่ ง เน ้นการรับผิดชอบต ่อผลกระทบท่ีเกิดจาก

ผลิตภัณฑ์ เช่น ระบบสาธารณูปโภค และการบริการ 
หรือการปฏิบติังานทีส่่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สงัคม และ
สิง่แวดล้อมภายนอกองค์กร ส่งเสรมิการแข่งขนัทางการค้า
อย่างเสรีการเคารพสิทธิในทรัพย ์สินและหลีกเลี่ยง 

การด�ำ เ นินการที่ อาจก ่อให ้ เกิดความขัดแย ้ งทาง 
ผลประโยชน์ โดยการค�ำนึงถึงผลประโยชน์และสร้าง 
ความพึงพอใจให้กับลูกค้าถือเป็นสิ่งส�ำคัญ พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐานโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี  
รวมทั้งระบบบริการที่ช่วยอ�ำนวยความสะดวก ปลอดภัย 
ที่สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ เพื่อสร้าง
ความพึงพอใจให้กับลูกค้ากลุ่มต่าง ๆ

5)	 	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 	 	 บริษัทฯ ตระหนักถึงการประกอบธุรกิจที่ไม่ก่อให้เกิด

ผลกระทบในทางลบต่อสิ่งแวดล้อม และปรับปรุงแก้ไข 
เพื่อพัฒนากระบวนการประกอบธุรกิจ เพ่ือให้สามารถ 
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มมูลค่าและสร้าง 
ความยั่งยืนให้กับกิจการรวม ทั้งสังคม ชุมชน เศรษฐกิจ 
ประเทศชาติและสังคมโดยรวม ส่งเสริมการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ และการใช้ทรัพยากรให้เกิดคุณค่า
มากที่สุด

6)	 	 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 	 	 มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนเป้าหมาย โดยใช้

ความรู้ความสามารถ พิจารณาร่วมกับการด�ำเนินการด้าน
สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนของกลุ่มบริษัทฯ มุ่งเน้น
ด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมส�ำหรบัการตดัสนิใจทางธุรกจิ
และทุกกระบวนการของการท�ำงาน เพื่อให้เกิดการเช่ือม
โยงและสร้างคณุค่าทัง้ห่วงโซ่คณุค่า ไปพร้อมกับการพฒันา
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมของชุมชน
โดยรอบ โดยก�ำหนดการพัฒนาสังคมให้ด�ำเนินการผ่าน
โครงการ หรือกิจกรรมความรับชอบต่อสังคม ที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง รวมทั้ง
เป็นการเช่ือมความสัมพันธ์และสร้างความเชื่อม่ันให้กับ
ชุมชนและสังคมให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน

7)	 	 การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมที่มีความรับผิด
ชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 	 	 การพัฒนาองค์ความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์การ
ด�ำเนินความรับผิดชอบต่อสังคมและน�ำมาปรับใช้คิดค้น 
ให้เกิดนวัตกรรมในธุรกิจที่สามารถสร้างประโยชน์สูงสุด  
ทัง้ต่อธรุกจิและสงัคมไปพร้อม ๆ  กนั เปิดกว้าง และอ�ำนวย
ประโยชน์ให้ผู้ที่เก่ียวข้องสามารถมีความคิดสร้างสรรค์  
ไม่ว่าจะเป็นพนักงาน คู่ค้า  นักวิชาการ หรือผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง ซึ่งเป็นกลุ่มคนที่ทราบกระบวนการท�ำงาน 
ปัญหา และมคีวามฝันทีจ่ะปรบัปรงุให้ดีขึน้ ซึง่เป็นรากฐาน
ของความสามารถในการสร้างนวัตกรรม อันจะท�ำให้เกิด
ความต่อเน่ืองของการสร้างนวัตกรรมจากภายในบริษัทฯ 
ไปสู่การท�ำนวัตกรรมร่วมกับภาคนอกองค์กรด้วย
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8)	 	 แนวทางปฏิบัติด้านทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายชัดเจนที่จะไม่กระท�ำการใด ๆ ที่

จะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา  ไม่ว่าจะเป็น 
ทางด้านลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร หรือเครื่องหมายการค้า 
ความลับทางการค ้า  และทรัพย ์สินป ัญญาด ้านอื่น 
ที่กฎหมายก�ำหนด รวมท้ังไม่สนับสนุนการใช้งานใด ๆ  
ที่ เป ็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลอื่น  
ที่ส�ำคัญบริษัทฯ ก�ำหนดให้มีข ้อบังคับในการใช้งาน
คอมพิว เตอร ์และอินเทอร ์ เน็ต ให ้สอดคล ้องกับ 
พระราชบัญญติัว่าด้วยการกระท�ำผดิเกีย่วกบัคอมพวิเตอร์
อย่างเคร่งครัด

3.4.2	 ผลการด�ำเนินงานด้านสังคม 
3.4.2.1	การประกอบธรุกิจด้วยความเป็นธรรมและการต่อต้าน

การทุจริตคอร์รัปชัน
	 	 	 บริษัทฯ ได้ตระหนัก และประเมินความเสี่ยงด้าน

การทุจริตคอร์รัปชันที่เป็นอุปสรรคต่อความยั่งยืนของ 
บริษัทฯ ซ่ึงอาจส่งผลกระทบทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ 
ตัวเงิน บริษัทฯ ได้วางแผนจัดการความเสี่ยงด้าน 
การทุจริตโดยก�ำหนดนโยบายต ่อต ้านการทุจริต 
คอร ์รัปช่ัน โดยฝ ่ายบริหารจัดให ้มีการสอบทาน
กระบวนการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องทุกไตรมาส  
และจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียน 
ทัง้จากภายในและภายนอก รวมทัง้หน่วยงานตรวจสอบ
ภายในได้บรรจุเป็นหนึ่งในแผนการตรวจสอบแต่ละ
หน่วยงาน และผลในปี 2564 คือการร้องเรียนด้าน 
ทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นศูนย์

	 	 	 ความส�ำเรจ็ในการด�ำเนนิธุรกจิอย่างยัง่ยนืและมัน่คง
ของบริษัทฯ ขึ้นอยู ่กับความประพฤติหลักคิดและ 
การปฏิบตัขิองคณะกรรมการผูบ้รหิารตลอดจนพนกังาน
ทุกระดับ ให้มีความเข้าใจและตั้งใจปฏิบัติตามหลัก
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ เพื่อการประกอบ
ธุรกิจด้วยความเป็นธรรม

3.4.2.2 	การด�ำเนินงานด้านการเคารพสิทธิมนุษยชน
	 	 	 การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นปัจจัยพื้นฐานในการ

ด�ำเนินธุรกิจท่ีมีธรรมาภิบาลท่ีดีขององค์กร ซึ่งจะต้อง 
มีการก�ำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างความเท่าเทียม
และไม ่ล ่วงละเมิดสิทธิมนุษยชนทั้งภายนอกและ 
ภายในองค์กร

	 	 	 บริษัทฯ ได้เพิ่มเนื้อหาด้านสิทธิมนุษยชนในการ
ปฐมนิเทศพนักงานใหม่ เพื่อให้พนักงานเกิดความ

ตระหนักรู้ต้ังแต่ก้าวเข้ามาท�ำงานที่บริษัทฯ ในวันแรก 
ว่าบริษัทฯ ให้ความส�ำคัญเรือ่งการเคารพ สทิธมินษุยชน
ตามมาตรฐานสากลเป็นอย่างมาก โดยในปี 2564 
บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการจัดการฝึกอบรมเพื่อสร้างความ
ตระหนักรู ้ เรื่องการเคารพสิทธิมนุษยชน จ�ำนวน 
16 ชั่วโมง ผ่านการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ไปแล้ว 
ทั้งสิ้น 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 100% ของพนักงานใหม ่
ในปี 2564

	 	 	 ปี 2564 บริษัทฯ มีการจ้างงานพนักงานพิการ 
เป็นพนักงานประจ�ำ 1 คน คิดเป็นอัตราส่วน 100:0.55 
ในต�ำแหน่งโอเปอเรเตอร์ เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวติคนพิการ โดยได้รับสทิธปิระโยชน์ เงนิเดอืน 
สวัสดิการ โบนัส ทุกอย่างเหมือนพนักงานทั่วไป 
ของบริษัทฯ

3.4.2.3 	การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 	 	 บริษัทฯ มุ่งให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับการด�ำเนินงาน

ด้านบคุลากรอย่างต่อเนือ่ง ผ่านแนวทางการบริหารงาน
ด้านทรัพยากรบุคคลที่มีความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ
ในการจ้างงาน เชือ้ชาต ิถิน่ก�ำเนดิ ศาสนา ความเชือ่ เพศ 
สผีวิ ภาษา เผ่าพันธุ ์สถานะทางสงัคม หรอืสถานะอืน่ใด
ต่อผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีทกุฝ่าย ตลอดจนการไม่ใช้แรงงาน
บงัคบัและแรงงานเดก็ทัง้การจ้างงานโดยตรงหรอืภายใน
ห่วงโซ่อุปทานของบริษัทฯ

	 	 	 บริษัทฯ ได้แสดงความมุ ่งมั่นในการขับเคลื่อน
โครงการเขตอุตสาหกรรมต้นแบบแนวปฏิบัติการใช้
แรงงานที่ดี (Good Labour Practices: GLP) ได้รับ 
มอบธงสัญลักษณ ์ที่ ยกย ่องและชู เกี ยรติ ให ้ แก  ่
สถานประกอบการที่มีการด�ำเนินธรุกิจอยา่งมีจริยธรรม 
และความรับผิดชอบต่อสังคม มีการปรับปรุงสภาพ 
การจ้างและสภาพการท�ำงานให้สอดคล้องกับกฎหมาย 
และสามารถพัฒนาให้มรีะบบบรหิารจดัการด้านแรงงาน
ที่ดีเทียบเท่ามาตรฐานแรงงานสากล

	 	 	 พร้อมกันน้ี บริษัทฯ ได้ขับเคลื่อนประเด็นความ 
เท่าเทียมทางเพศ สร้างศักยภาพในระดับองค์กร และ 
ส่งเสริมให้พนักงานทุกคนมีสิทธิ และใช้สิทธิในการ
แสดงออกถงึศักยภาพของตนได้อย่างเต็มที ่เพือ่เป็นการ
ด�ำเนินงานตามกรอบความยัง่ยนืด้านสงัคม “สร้างความ
สุขในการท�ำงาน/อยู่อาศัย/สถานที่ปลอดภัย Happy 
Working/Living/Safety Place” โดยมีสัดส่วนของ
พนักงานหญิงต่อพนักงานทั้งหมด ตามตารางด้านล่าง
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การจ้างงาน : จ�ำนวนพนักงานแยกตามเพศ

รายละเอียด
จ�ำนวนพนักงาน (คน)

ชาย หญิง รวม

พนักงานประจ�ำ

1. เขตอุตสาหกรรม ปทุมธานี 94 46 140

2. เขตอุตสาหกรรม นครราชสีมา 14 3 17

รวม 108 49 157

การจ้างงาน : จ�ำนวนพนักงานแยกตามระดับงาน

รายละเอียด
จ�ำนวนพนักงาน (คน)

ชาย หญิง ชาย

พนักงานระดับผู้บริหาร (ผู้จัดการขึ้นไป) 15 10 25

พนักงานระดับปฏิบัติการ 93 39 132

รวม 108 49 157

3.4.2.4 	การรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับลูกค้าเขตอุตสาหกรรม 

ซึ่งเป็นผู้บริโภคหลัก ชุมชน และการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ผ่านทางระบบสาธารณูปโภค ระบบด้านคมนาคม/
โทรคมนาคม และการบริการขององค์กร มีการให ้
ความรู้และให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง ยุติธรรม โปร่งใส และ 
การตลาดท่ีเป็นธรรม และการปฏิบัติทางสัญญาที ่
เป็นธรรมต่อผู ้บริโภค และลูกค้าอื่น ๆ รวมทั้งการ 
ลดความเสี่ยงให ้เหลือน้อยที่ สุดจากการใช ้ระบบ
สาธารณูปโภค ระบบด้านคมนาคม/โทรคมนาคม และ
การบริการ

	 	 	 บริษัทฯ มีแนวปฏิบัติอย่างเป็นธรรมต่อลูกค้า 
โดยไม่เลือกปฏิบัติและไม่เปิดเผยข้อมูลของลูกค้าที่ตน 
ได้ล่วงรู้มาเนื่องจากการด�ำเนินธุรกิจ ข้อมูลของลูกค้า
และความเป็นส่วนตัว : กลุ่มบริษัทฯ ไม่เปิดเผยข้อมูลใด 
ๆ ของลกูค้าหรอืข้อมลูของธุรกจิร่วมใด ๆ  ทีเ่กีย่วข้องกบั
บริษัทในเครือของลูกค้าให้กับหน่วยงานภายนอกทั้งใน
อุตสาหกรรมเดียวกันหรือภาคส่วนอ่ืน ความปลอดภัย
ของข้อมูลลูกค้า  : กลุ่มบริษัทฯ จะปกป้องข้อมูลของ
ลกูค้าทีเ่กบ็ไว้ทีก่ลุม่บรษิทัฯ ไม่ว่าจะในรปูแบบใด ๆ  เช่น 

ส�ำเนา  หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือให้แน่ใจว่าไม่มีการ 
รั่วไหลของข้อมูลไม่ว่าจะโดยเจตนาหรือไม่เจตนาก็ตาม 
กลุ่มบริษัทฯ แจ้งลูกค้าให้ทราบอย่างครบถ้วนเกี่ยวกับ
มาตรการที่เก่ียวข้องกับการใช้ข้อมูลของลูกค้า  เพื่อให้
แน่ใจว่าลูกค้าเข้าใจการด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสของกลุ่ม
บริษัทฯ อย่างเต็มที่ ในขณะที่ลูกค้าได้รับการปกป้อง
ข้อมูลอย่างเพียงพอและได้รับการปฏิบัติท่ีเท่าเทียมกัน 
โดยมีการจัดเตรียมช่องทางการร้องเรียนของลูกค้าใน
กรณีที่ลูกค้าได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม

	 	 	 ในปี 2564 บรษิทัฯ ได้ท�ำการประเมนิความพงึพอใจ
ของผูป้ระกอบการจากการท�ำแบบสอบถาม โดยบรษิทัฯ 
ได้ระดับความพึงพอใจ 86.39% (ปทุมธานี) 95.24% 
(นครราชสีมา) โดยมีโครงการสนับสนุนหลายโครงการ 
เช่น การสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้า  นครราชสีมา  ที่จะ
ด�ำเนินงานเชิงพาณิชย์ในปี 2566 เพื่อให้ความม่ันใจ
ว่าการด�ำเนินธุรกิจภายในเขตอุตสาหกรรม จะไม่มีการ
หยุดการผลิต หรือการด�ำเนินการจากการขาดกระแส
ไฟฟ้า  รวมทั้งการปรับปรุงคุณภาพน�้ำคลองในชุมชน
ภายในโครงการโดยการฉีดจุลินทรีย์ และการก�ำจัด
สาหร่ายให้ชุมชน และลูกค้าในเขตอุตสาหกรรม 
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3.4.2.5 	การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 	 	 บริษัทฯ ได้ท�ำโครงการการปลูกต้นไม้ทั้งหมดของ 

บริษัทฯ ในพื้นที่โดยรอบเขตอุตสาหกรรมเพื่ออนาคต 
มีป่าที่อุดมสมบูรณ์ มีส่วนช่วยในเรื่องลดภาวะโลกร้อน
ในการดูดซับปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ และ
เป็นการดูแลรักษาสถาพแวดล้อมที่ดี มีจ�ำนวนต้นไม้
ประเภทไม้ยืนต้น 400 ต้น ประเภทไม้ประดับกว่า 
10,000 ต้น และในพื้นที่ป่าชุมชนยังมีการปลูกต้นไม ้
ในสนามกีฬา พืน้ที ่1 ไร่ เพือ่ให้เป็นทีฟ่อกปอดของชมุชน

	 	 	 บริษัทฯ ได้ท�ำโครงการปรับปรุงคุณภาพน�้ำคลอง
ภายในเขตอุตสาหกรรม ร่วมกับทาง ชุมชนไทยธานี
ตะวันออกและตะวันตก ชุมชน บ.ด.ถ. ชุมชนหน้าเมือง 
และชุมชนแฟลตวิลล่า  ซ่ึงเป็นการถ่ายทอดความรู ้
การท�ำ EM จลุนิทรย์ี ให้ชมุชนต่าง ๆ  ได้ทราบการใช้งาน 
เพื่อบ�ำบัดและปรับปรุงคุณภาพน�้ำแบบอินทรีย์สาร  
ไม่เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม

3.4.2.6 	การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 	 	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแผนการด�ำเนินงานต่อเนื่อง 

ระยะยาว ซึ่งมีผลด�ำเนินการในช่วงปี 2564 ได้แก่
- 	 โครงการร่วมใจท�ำเจลแอลกอฮอล์ส�ำหรบัป้องกนัสขุ

อนามยัส่วนบคุคลในภาวะวกิฤตโิควดิ เพือ่ชุมชนทัง้
ภายในและภายนอกเขตอุตสาหกรรม

- 	 โครงการจัดท�ำแผ่นพับให้ความรู้และป้องกันเรื่อง
ไวรัสโควิด การตรวจวัด ATK การฉีดวัคซีนป้องกัน
โควิด เรื่องฝุ่น PM 2.5 และรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
เพื่อสร้างความตระหนักในความส�ำคัญของการ
ป้องกันโรคโควิดและสุขอนามัย รวมถึงความ
ปลอดภัย เพื่อสอดคล้องกรอบกลยุทธ์ความยั่งยืน
ด้านสังคม ให้ทุกคนมี “สุข” จากการท�ำงาน  
อยู่อาศัย และมีความปลอดภัย

-	 โครง Earth Hour บริษัทฯ ได้ร่วมกับ บริษัท 
แคนนอน โฮเทค (ประเทศไทย) จ�ำกัด ให้ความรู้
เกี่ยวกับกิจกรรมรณรงค์ Earth Hour และการ
ประหยัดพลังงานเพื่อลดโลกร้อน ส�ำหรับชุมชน 
และโรงเรียนวัดนาใหญ่ อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา

	 	 	 ในปี 2564 นี้ การท�ำกิจกรรมจิตอาสาเพื่อชุมชน 
หรือกิจกรรมเพื่อสังคม ได้รับผลกระทบจากวิกฤต 
โควิด-19 ส่งผลต่อเป้าหมายการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 
จึงท�ำให้ชั่วโมงการท�ำกิจกรรมเพื่อสังคมนั้นเป็นจ�ำนวน 
52 ชั่วโมง

	 	 	 นอกจากโครงการทีจ่ดัท�ำเป็น In-process ของการ
ท�ำงานแล้ว บรษิทัฯ ยงัได้สนบัสนนุเงนิบรจิาค เนือ่งจาก
สถานการณ์โควดิทีห่ลายหน่วยงานและภาคส่วนต้องการ
การสนับสนุน แก้ไขปัญหาเร่งด่วนด้านสุขอนามัย เช่น 
สนับสนุนเงินในสถานการโควิด ส�ำหรับซ้ืออุปกรณ์
ทางการแพทย์ เครื่องช่วยหายใจ

• มูลนิธิรามาธิบดี สถาบนัการแพทย์
	 จกัรนีฤบดนิทร์	 4,000,000 บาท
•	 โรงพยาบาลธรรมศาสตร์
	 	เฉลิมพระเกียรติ 	 600,000 บาท
•	โรงพยาบาลสูงเนิน    	 650,000 บาท
•	 โรงพยาบาลมหาราช	 500,000 บาท
•	 โรงพยาบาลเทพรัตน์	 300,000 บาท
•	 โรงพยาบาลสีคิ้ว	 200,000 บาท

- 	 มอบชุดตรวจ ATK และอุปกรณ์ป้องกันโควิด เช่น 
เครื่องวัดอุณหภูมิ หน้ากากอนามัย แอลกอฮอล์
ส�ำหรบัล้างมอื ให้โรงเรียนต่าง ๆ  ทัง้หมด 6 โรงเรยีน 
คือ โรงเรียนบ้านนากลาง โรงเรียนบ้านนาใหญ่ 
โรงเรียนบ้านกุดขมิ้น โรงเรียนหนองบอน โรงเรียน
ห้วยตระคร้อ และโรงเรียนโคกมะกอก จังหวัด
นครราชสีมา

-	 สนับสนุนทุนการศึกษาบุตรข้าราชการต�ำรวจ 
สถานีต�ำรวจภูธรสูงเนิน จ�ำนวน 10 ทุน ทุนละ 
1,000 บาท รวมเป็นจ�ำนวน เงิน 10,000 บาท

3.4.2.7 	การมนีวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมทีม่คีวามรบัผดิ
ชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 	 	 บริษัทฯ ได้น�ำ แอปพลิเคชัน Traffy Fondue 
ส�ำหรับการแจ้งปัญหา  และข้อเสนอแนะจากชุมชน 
ระบบน้ีจะสนับสนุนการบริหารจัดการปัญหาให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยผู ้แจ ้งไม ่จ�ำเป็นต้องรู ้ จัก 
เจ้าหน้าที่ก็สามารถแจ้งปัญหาได้ ระบบออกแบบมา 
ให้ง่ายต่อการใช้งาน โดยผู้แจ้งท�ำการถ่ายรูปและระบุ
ประเภทของปัญหา  ระบบจะแจ้งปัญหาไปยังเจ้าหน้าที่
และทีมงานที่รับผิดชอบทันที และระบบจะช่วยคัดแยก
ประเภทของปัญหาและสามารถให้ข้อมูลความก้าวหน้า
ในการด�ำเนินการ และติดตามสถานะของปัญหาได้ 
ผ่านโทรศัพท์มือถือ ระบบนี้จะช่วยให้ผู้แจ้งมีส่วนร่วม 
ในการดูแลสภาพแวดล้อมของเขตอุตสาหกรรมนวนคร 
และยังเปิดโอกาสให้ผู ้แจ้งสามารถให้ก�ำลังใจ ติชม 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ได้อีกด้วย ผู ้แจ้งและ 
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เจ้าหน้าที่สามารถสื่อสารและช่วยกันแก้ไขปัญหาชุมชน
ร่วมกนั ซ่ึงท�ำให้เกดิความหวงแหน ดแูล รกัษา ให้ชมุชน
เขตอุตสาหกรรม มีความปลอดภัยและน่าอยู่ยิ่งขึ้น

3.4.2.8 	การปฏิบัติด้านทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 จากการท่ีบริษัทฯ ก�ำหนดกลยุทธ์ความยั่งยืน 

ในการ “สร้างนวัตกรรมเพื่ออนาคตที่ดีกว่า-Create 
Innovation for Better Future” โดยบริษัทฯ มีการ
สนับสนุน ส่งเสริมให้พนักงาน พันธมิตร คู่ค้า  รวมถึง 
นกัวจัิย หรอืนกัศกึษามหาวทิยาลยั ท�ำการศกึษา ค้นคว้า 
วจัิย ตลอดจนสร้างสรรค์ผลงาน โดยในปี 2565 จะจดัท�ำ 

แนวปฏิบัติด้านทรัพย์สินทางปัญญา  เพื่อจะได้คุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา  ในการประดิษฐ ์คิดค ้นและ
สร้างสรรค์ให้เกิดผลงาน เพื่อใช้เป็นขั้นตอนในการ 
จดสิทธิบัตรและอนุสิทธิให้กับผู้ประดิษฐ์

	 	 	 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร ใช้ซอฟต์แวร์
ลิขสิทธ์ิถูกต้อง ทั้งในระบบแม่ข่ายและคอมพิวเตอร์ 
ลูกข่ายทั้งระบบ รวมถึงการออกระเบียบปฏิบัติห้ามใช้
ซอฟต์แวร์ละเมิดลิขสิทธิ์แก่พนักงานทุกระดับ รวมทั้ง
การปิดกั้นเว็บไซต์ที่มีการละเมิดลิขสิทธ์ิทางปัญญา 
ไม่มีการเข้าถึง

4.1	 งบการเงิน
	 สรุปรายงานการสอบบัญชี
	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผู้สอบบัญชีโดย 

นางสาววไิลวรรณ ผลประเสรฐิ แห่งบรษิทั เคพีเอม็จ ีภมูไิชย สอบ
บัญชี จ�ำกัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบอย่างไม่มีเงื่อนไข 
และเห็นว่า  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการนี้ แสดง
ฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท นว
นคร จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท นว
นคร จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผลการด�ำเนิน
งานรวมและผลการด�ำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน 
โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ผู้สอบบัญชีโดย 
นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชี จ�ำกัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบอย่างไม่มีเงื่อนไข 
และเห็นว่า  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการนี้ แสดง
ฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท นว
นคร จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท นว
นคร จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ผลการด�ำเนิน
งานรวมและผลการด�ำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน 
โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 ผู ้สอบบัญชี 
โดย นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ�ำกัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบอย่าง 
ไม่มีเงื่อนไข และเห็นว่า  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของ
เฉพาะบริษัท นวนคร จ�ำกัด(มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
ผลการด�ำเนินงานรวมและผลการด�ำเนินงานเฉพาะกิจการ และ
กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�ำหรับปี 
สิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผู ้สอบบัญชี 
โดย นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จ�ำกัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบอย่าง 
ไม่มีเงื่อนไข และเห็นว่า  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุ่มบริษัทและบริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ตามล�ำลับ ณ 
วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ผลการด�ำเนนิงานรวมและผลการด�ำเนนิ
งานเฉพาะกิจการ และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะ
กจิการ ส�ำหรับปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระ
ส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

4.	การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ
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	 ทั้งนี้ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นท่ีจัดประชุม ประจ�ำปี 2564 เมื่อวันที ่ 
27 เมษายน 2564 ได้มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง นางสาววิไลวรรณ  
ผลประเสริฐ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8420 หรือ นางสาว
นารีวรรณ ชัยบันทัด ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9219 หรือ
นางสาววิภาวรรณ ปัทวันวิเวก ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่

4795 แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชี
ของบรษิทัฯ ประจ�ำปี 2564 โดยก�ำหนดค่าธรรมเนยีม ในการสอบบญัชี
ประจ�ำปี 2564 เป็นจ�ำนวนเงินรวมไม่เกิน 2,400,000 บาท รวมการ
ตรวจสอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ร้อยละ 7 ของค่าสอบบัญชีประจ�ำปี

4.2 ตารางสรุปงบการเงิน

รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

สินทรพัย์

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 209.70 4.84 469.91 10.95 345.84 8.02

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น 467.18 10.78 466.86 10.88 456.10 10.58

ลูกหนี้การค้า 62.27 1.44 56.99 1.33 54.41 1.26

รายได้ค่าบริการค้างรับ 17.44 0.40 17.35 0.40 20.37 0.47

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 57.50 1.33 7.78 0.18 14.25 0.3

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6.88 0.16 7.90 0.18 - -

อสังหาริมทรัพย์พัฒนาเพื่อขาย 934.66 21.56 841.41 19.60 1,056.51 24.50

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 2.38 0.05 1.98 0.05 1.56 0.04

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,758.02 40.56 1,870.17 43.56 1,949.05 45.20

เงินฝากประจ�ำสถาบันการเงิน - - - - 60.00 1.39

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ�ำกัดเบิกใช้ 28.02 0.65 28.0 0.65 28.01 0.65

ลูกหนี้กรมสรรพากร - - - - 1.84 0.04

เงินลงทุนในการร่วมค้า 890.69 20.55 719.47 16.76 521.00 12.08

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 3.40 0.08 3.40 0.08 3.40 0.08

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 161.73 3.73 119.45 2.78 125.49 2.91

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 1,445.56 35.35 1,512.47 35.23 1,600.48 37.11

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 14.51 0.33 12.38 0.29 - -

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 30.21 0.70 25.19 0.59 21.40 0.50

ลูกหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น 2.36 0.05 2.29 0.05 1.83 0.04

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,576.48 59.44 2,422.66 56.44 2,363.45 54.80

รวมสินทรัพย์ 4,334.50 100.00 4,292.83 100.00 4,312.50 100.00
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 0.15 0.00 0.08 0.00 0.04 0.00

เจ้าหนี้การค้า 18.59 0.43 15.80 0.37 15.24 0.35

เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 67.61 1.56 73.09 1.70 91.74 2.13

เจ้าหนี้ค่าซื้ออุปกรณ์ 1.72 0.04 2.21 0.05 12.70 0.29

รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบัญชีที่ถึงก�ำหนดรับรู้ภายใน
หนึ่งปี

24.64 0.57 24.64 0.57 24.64 0.57

รายได้รอตัดบัญชีกิจการที่เกี่ยวข้องถึงก�ำหนดรับรู้ภายในหนึ่งปี 16.37 0.38 16.37 0.38 16.37 0.38

รายได้รอตัดบัญชีที่ถึงก�ำหนดรับรู้ภายในหนึ่งปี 3.56 0.08 3.56 0.08 3.56 0.08

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายใน
หนึ่งปี

36.00 0.83 36.00 0.84 36.00 0.83

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 5.46 0.13 5.65 0.13 5.87 0.14

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 4.04 0.09 11.43 0.27 - -

รวมหนี้สินหมุนเวียน 178.14 4.11 188.84 4.40 206.17 4.78

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน 8.70 0.20 6.10 0.14 5.52 0.13

เจ้าหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น - - - - 0.14 -

รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบัญชี 230.92 5.33 255.57 5.95 280.21 6.50

รายได้รอตัดบัญชีกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 302.15 6.97 318.52 7.42 334.90 7.77

รายได้รอตัดบัญชี 51.60 1.19 55.16 1.29 58.73 1.36

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 200.05 4.62 236.02 5.50 271.99 6.31

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 4.48 0.10 3.67 0.09 9.32 0.22

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 27.92 0.64 29.41 0.69 34.61 0.80

เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจากลูกค้า 45.42 1.05 45.06 1.05 39.15 0.91

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 871.23 20.10 949.52 22.12 1,034.46 23.99

รวมหนี้สิน 1,049.37 24.21 1,138.36 26.52 1,240.74 28.77

ทุนจดทะเบียน 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว

- หุ้นสามัญ 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

รวมทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 283.56 6.54 283.56 6.61 283.56 6.58

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืน 5.29 0.12 - - - -
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

ก�ำไรสะสมจัดสรรแล้ว

ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 204.82 4.73 182.85 4.26 165.23 3.83

ส�ำรองหุ้นทุนซื้อคืน 127.16 2.93 149.75 3.49 76.78 1.78

ยังไม่ได้จัดสรร   743.20 17.15 639.81 14.90 574.71 13.33

หุ้นทุนซื้อคืน (127.16) (2.93) (149.75) (3.49) (76.78) (1.78)

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 3,285.13 75.79 3,154.48 73.48 3,071.75 71.23

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 0 0 0 0 0 0

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,285.13 75.79 3,154.48 73.48 3,071.75 71.23

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,334.50 100.00 4,292.83 100.00 4,312.50 100.00

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 101.34 10.70 273.65 26.27 - -

รายได้จากการให้บริการ 697.58 73.63 630.32 60.52 633.24 81.74

รายได้ค่าเช่า 34.84 3.68 30.58 2.94 29.84 3.85

รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 24.64 2.60 24.64 2.37 33.61 4.34

รายได้จากการให้ใช้พื้นที่และโครงสร้างพื้นฐาน 55.96 5.91 45.84 4.40 41.83 5.27

รายได้เงินปันผล 0.79 0.08 1.19 0.11 1.76 0.23

รายได้อื่น 32.32 3.41 35.33 3.39 35.40 4.57

รวมรายได้ 947.47 100.00 1,041.55 100.00 774.69 100.00

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 45.07 4.76 233.03 22.37 - -

ต้นทุนการให้บริการ 320.55 33.83 311.96 29.95 332.94 42.98

ต้นทุนในการจัดจ�ำหน่าย 12.97 1.37 25.19 2.42 10.09 1.30

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 213.36 22.52 193.42 18.57 211.26 27.27

รวมค่าใช้จ่าย 591.95 62.48 763.60 73.31 554.30 71.55

ก�ำไรจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 355.52 37.52 277.95 26.69 220.39 28.45

ต้นทุนทางการเงิน (1.67) (0.18) (1.78) (0.17) (2.23) (0.29)

ส่วนแบ่งก�ำไรของร่วมค้าที่ใช้วิธีส่วนได้เสีย 114.23 12.06 92.96 8.93 41.84 5.40

ก�ำไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 468.07 49.40 369.13 35.44 260.00 33.56

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 28.66 3.02 16.72 1.61 4.39 0.57

ก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิ 439.41 46.38 352.41 33.83 255.60 32.99
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที่
ก�ำหนดไว้

- - - - (3.17) (0.41)

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไรหรือ
ขาดทุนในภายหลัง

- - - - 0.63 0.08

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ - - - - (2.54) (0.33)

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม 439.41 46.38 352.41 33.83 253.06 38.66

งบกระแสเงินสด

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 264.66 572.04 405.86

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (171.60) (173.22) (225.25)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (353.27) (274.76) (307.09)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (260.21) 124.07 (126.48)

4.3 อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญที่สะท้อนถึงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานในธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

รายการ

งบการเงินรวมของ
บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

*อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 9.87 9.90 9.45

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 4.15 5.26 4.15

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 1.44 2.90 2.14

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 11.55 10.98 10.92

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 31 33 33

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 0.0425 0.20781 -

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 8,471 1,732 -

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 18.64 20.10 18.76

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 19 18 19

Cash Cycle (วัน) 8,483 1,747 14
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รายการ

งบการเงินรวมของ
บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น % 56.15 41.68 49.79

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน % 28.80 18.29 16.07

อัตราก�ำไรอื่น % 12.00 10.27 14.41

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร % 109.46 334.63 380.91

อัตราก�ำไรสุทธิ % 46.38 33.83 32.99

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 13.65 11.32 8.31

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 10.19 8.19 5.93

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 36.88 30.12 24.18

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.22 0.24 0.18

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.32 0.36 0.41

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย (Cash Basis) (เท่า) 180.43 322.61 190.32

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เท่า) 0.44 0.49 0.50

อัตราการจ่ายเงินปันผล % * 61.73 61.89

เปรียบเทียบข้อมูลต่อหุ้น

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.22 0.18 0.13

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 1.16 1.54 1.50

*รออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2565
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ก) ผลการด�ำเนินงาน 

ภาพรวมของการด�ำเนินงาน
	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ด�ำเนินธุรกิจด้านการพัฒนาเขต
ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และเขตประกอบการ
อุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา โดยมีรายได้หลักมาจาก 2 ส่วน คือ 
รายได้จากการขายที่ดิน และรายได้จากการให้บริการสาธารณูปโภค
ภายในโครงการของบริษัท (รายได้ประจ�ำ) 
	 ในปี 2564 บริษัทฯ มีสัดส่วนรายได้จากการให้บริการและรายได้
ค่าเช่า ประมาณร้อยละ 77 ของรายได้รวม ซึง่รายได้จากการให้บริการ
และรายได้ค่าเช่า เป็นรายได้ทีแ่น่นอน มัน่คงและเตบิโตขึน้มาโดยตลอด
ตามปริมาณพื้นที่ขาย จ�ำนวนผู้ประกอบการ ลูกจ้าง และผู้อยู่อาศัยใน
โครงการ บริษัทจึงมุ่งเน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจ การให้บริการ
สาธารณูปโภคมากขึ้นโดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงและปัจจัย
ส�ำคัญที่มีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมา 
กล่าวคือ
	 บริษัทฯ ได้มีการปรับปรงุประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายใน
เขตอุตสาหกรรม จนได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตาม
มาตรฐาน ISO 9001:2015  ในด้านการพัฒนาที่ดินและ 
การให้บริการระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม
จากคณะกรรมการแห่งชาติ ว่าด้วยการรับรองระบบงาน ซึ่งเป็นส่วนที่
ช่วยสร้างความน่าเชื่อถือในระบบการบริหารจัดการของบริษัทให้กับ
ลูกค้ามากยิ่งขึ้น และถึงแม้ในปี 2563 ต่อเนื่องต้นปี 2564 ลูกค้า 
บางรายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนครมีปริมาณการใช้บริการ
สาธารณูปโภคลดลงจากผลกระทบของสถานการณ์การระบาดของ 
ไวรัสโคโรนา หรอื COVID-19 กต็าม บรษิัทยงัคงสามารถสร้างผลก�ำไร
จากการด�ำเนินงานตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตลอดมา 

ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานของบริษัทโดยรวมเป็นดังนี้ 
	 บริษัทฯ มีผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2564 สิ้นสุดวันที ่ 
31 ธันวาคม 2564 เป็นผลก�ำไรสุทธิ จ�ำนวน 439.4 ล้านบาท 
เปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งเป็นผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 352.4 ล้านบาท 
ผลการด�ำเนินงานเพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 87.0 ล้านบาทหรือ ก�ำไรเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 25 เนื่องจากเหตุผลหลักที่ส�ำคัญดังนี้

1.	 ก�ำไรสุทธิ
	 	 ในปี 2562 - 2564 บริษัทฯ มีผลก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิเท่ากับ 
255.6, 352.4 และ 439.4 ล้านบาทตามล�ำดับ ซึ่งปี 2564  
มีผลก�ำไรเพิ่มขึ้นจากปี 2563 จ�ำนวน 87.0 ล้านบาท หรือก�ำไร 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 25   
	 	 โดยปี 2564 บริษัทมีผลประกอบการเป็นผลก�ำไร เนื่องจาก 
ในงวดนีบ้รษิทัฯ มผีลก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน ทีเ่ป็นรายได้ประจ�ำ 
(Recurring Income) การรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจากกิจการร่วมค้า-
บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด รวมทั้งมีการรับรู้รายได้จากการ
ขายที่ดินในปีนี้ด้วย
	 	 นอกจากน้ียังรับรู้รายได้จากการให้ใช้พื้นที่และโครงสร้างพื้น
ฐาน จ�ำนวนเงิน 56.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเนื่องจากการรับรู้รายได้
จากสญัญาการใช้พืน้ทีส่�ำหรับระบบสายส่ง ระบบท่อและโครงสร้าง
พื้นฐาน-บริษัท ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ำกัด จ�ำนวนเงิน 7.0 ล้านบาท 
(เดือนละ 0.7 ล้านบาท ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2563) และเพิ่ม
ขึ้นเนื่องจากการรับรู้รายได้จากสัญญาการใช้พื้นที่ส�ำหรับระบบ
สายส่ง ระบบท่อและโครงสร้างพืน้ฐาน-บริษัท ราชโคเจนเนอเรชัน่ 
จ�ำกัด จ�ำนวนเงิน 1.5 ล้านบาท (เดือนละ 0.25 ล้านบาท ตั้งแต่วัน
ที่ 1 กรกฎาคม 2563)

	 ทั้งน้ี บริษัทฯ ยังคงด�ำเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร และ 
การบริหารพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ
และเพิ่มความคล่องตัวในการให้บริการแก่ลูกค้าได้ทั่วถึงและดียิ่งขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งช่วยลดต้นทุนในการด�ำเนินงานและเพิ่มรายได้ให้แก่
บริษัทฯอีกทางหนึ่ง
	 โดยบริษัทฯ มีอัตราก�ำไรสุทธิ ส�ำหรับปี 2564 เท่ากับร้อยละ 46 
เปรียบเทียบกับปี 2563 เท่ากับร้อยละ 34 เพิ่มขึ้นร้อยละ 12 

อัตราก�ำไรสุทธิ %

อัตราก�ำไรสุทธิ (%)

50

40

30

20

10

0
2562 2563 2564

46

33 34

หน่วย: ร้อยละ
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2.	 รายได้จากการขายโครงการพฒันาอสังหารมิทรพัย์ รายได้
จากการให้บริการ รายได้ค่าเช่า และรายได้อื่น

2.1		 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการ และรายได้ค่าเช่า เป็น
รายได้ประจ�ำ (Recurring Income) 
	 ส�ำหรบั ปี 2564 เป็นจ�ำนวนเงนิ 732.4 ล้านบาท เปรยีบ
เทียบกับงวดปี 2563 ซ่ึงบริษัทมี รายได้จากการให้บริการ 
และรายได้ค่าเช่ารวม 660.9  ล้านบาท เพิ่มขึ้น 71.5 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.8

2.2		 รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	
	 รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
ส�ำหรบัปี 2564 มกีารรบัรูร้ายได้จากการโอนขายทีด่นิ จ�ำนวน 

2.3	 รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
	 ในปี 2564 บรษิทัฯ บนัทกึรบัรูร้ายได้เงินอดุหนนุรัฐบาล 
จ�ำนวน 24.6 ล้านบาท มียอดเท่ากับปี 2563 เน่ืองจาก 
รายได้เงินอุดหนุนรัฐบาลทยอยรับรู ้รายได้ตามอายุการ 
ให้ประโยชน์ของระบบก�ำแพงป้องกันน�้ำท่วม ซึ่งมีงาน 
ระบบบางรายการทยอยส้ินสุดอายุการให้ประโยชน์ เช่น  
งานรางระบายน�้ำ งานขุดลอกคลอง เป็นต้นส่งผลให้การ 
รับรู้รายได้ลดลงไปด้วย

รายได้ค่าบริการ รายได้ค่าเช่า (Recurring Income)
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รายได้จากการขายโครงการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

2562 2563 2564

ล้านบาท เพิ่ม (ลด) % ล้านบาท เพิ่ม (ลด) % ล้านบาท เพิ่ม (ลด) %

รวม - - 273.6 100 101.3 100

ลูกค้ารายใหญ่ 1 - - 220.4 - 47.7 -

หมายเหตุ:	 1 ปี 2563 รายได้จากการขายที่ดิน จ�ำนวน 2 ราย โดยรายใหญ่ คือ บริษัท เอวีเอ็กซ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

	 จ�ำนวนเงิน 220 ล้านบาท

	 ปี 2564 รายได้จากการขายที่ดิน จ�ำนวน 3 ราย โดยรายใหญ่ คือ บริษัท วันเอเซีย ดาต้า (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 จ�ำนวนเงิน 48 ล้านบาท

101.3 ล้านบาท เปรยีบเทยีบกบั ปี 2563 จ�ำนวน 273.6 ล้าน
บาท ลดลง 172.3 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 62.97 โดยมี
รายละเอยีดรายได้จากการขายท่ีดินในช่วงปี 2562-2564 ดงันี้

2.4	 รายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน และรายได้อื่น
	 ในปี 2564 บริษัทฯ มีส่วนรายได้จากการให้ใช้พื้นที่ 
และโครงสร้างพื้นฐานจ�ำนวนเงิน 56.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
เน่ืองจากการรับรูร้ายได้จากสญัญาการใช้พืน้ท่ีส�ำหรบัระบบ
สายส่ง ระบบท่อและโครงสร้างพื้นฐาน-บริษัท ผลิตไฟฟ้า 
นวนคร จ�ำกดั จ�ำนวนเงนิ 7.0 ล้านบาท (เดอืนละ 0.7 ล้านบาท 
ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2563) และเพิ่มขึ้นเนื่องจากการ
รับรู ้รายได้จากสัญญาการใช้พื้นที่ส�ำหรับระบบสายส่ง  
ระบบท่อและโครงสร้างพื้นฐาน–บริษัท ราชโคเจนเนอเรชั่น 
จ�ำกัด จ�ำนวนเงิน 1.5 ล้านบาท (เดือนละ 0.25 ล้านบาท 
ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2563)
	 ส่วนรายได้อื่น ปี 2564 จ�ำนวน 32.3 ล้านบาท มี 
ยอดลดลงจากปี 2563 เป็นเงิน 3.0 ล้านบาท 
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3.	 ต้นทุนโครงการพฒันาอสังหารมิทรพัย์ ต้นทนุทางตรงใน
การให้บรกิาร และก�ำไรขัน้ต้น 
	 ในปี 2562-2564 บริษัทฯ มีต้นทุนรวม 545.0, 365.6 และ 
365.6 ล้านบาท ตามล�ำดับ และมีก�ำไรขั้นต้นรวม 330.1, 389.6 
และ 468.13 ล้านบาท ตามล�ำดับ
3.1	 ต้นทุนการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

	 ในส่วนของต้นทุนขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
ส�ำหรับปี 2564 จ�ำนวน 45.1 ล ้านบาทและมีก�ำไร 
ขั้นต้นจ�ำนวน 56.3 ล้านบาท โดยมีอัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ 
ร้อยละ 56 ก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นทั้งจ�ำนวน 

3.2	 ต้นทุนทางตรงในการให้บริการ
	 บริษัทฯ มีต้นทุนทางตรงในการให้บริการ ส�ำหรับ 
ปี 2564 จ�ำนวน 320.6 ล้านบาท และมีก�ำไรขั้นต้น 
จ�ำนวน 411.9 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งม ี
ต้นทุนทางตรงในการให้บริการจ�ำนวน 312.0 ล้านบาท และ
มีก�ำไรขั้นต้นจ�ำนวน 348.9 ล้านบาท ก�ำไรขั้นต้นเพ่ิมขึ้น
จ�ำนวน 62.9 ล้านบาท 
	 เมือ่พจิารณาอตัราก�ำไรขัน้ต้นส�ำหรบัการให้บริการและ
การให้เช่าแล้ว พบว่าปรับตัวดีขึ้นเป็น ร้อยละ 56 จากปีก่อน

อัตราก�ำไรขั้นต้น 2562 2563 2564

- จากการขายที่ดิน 0 15 56
- จากการให้บริการและให้เช่า 50 53 56

รวม 50 42 56

	 เมื่อพิจารณาจากข้อมูลข้างต้น จะเห็นได้ว่าอัตราก�ำไรขั้นต้น
จากการขายทีด่นิจะมคีวามผนัผวนในแต่ละปี ทัง้นีเ้นือ่งจากบรษิทัฯ 
บนัทกึต้นทนุขายตามราคาทีด่นิทีซ่ือ้มา ซึง่ทีด่นิแต่ละแปลงมต้ีนทนุ
ไม่เท่ากัน ดังนั้นอัตราส่วนก�ำไรขั้นต้นจากการขายที่ดินที่เพิ่ม/ลด
ลงจะขึ้นอยู่กับต้นทุนที่ดินแปลงที่ขาย 
	 ส�ำหรับอัตราก�ำไรขั้นต้นจากการให้บริการและให้เช่า  ในปี 
2564 ปรับตัวดีขึ้นเนื่องจากฝ่ายจัดการยังคงเดินหน้าด�ำเนิน
นโยบายในการบริหารจัดการต้นทุนในภาพรวมทั้งหมด

4.	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิาร
	 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ส�ำหรับปี 2564 
จ�ำนวน 226.3 ล้านบาทเปรียบเทียบกับปี 2563 ซึ่งบริษัทฯ 
มีค่าใช้จ่ายดังกล่าวรวม 218.6 ล้านบาท ลดลง 7.7 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 4
	 อย่างไรกต็าม ฝ่ายจดัการยงัคงเดินหน้าด�ำเนนินโยบายในการ
บริหารจัดการปรับลดค่าใช้จ่ายในภาพรวมท้ังหมดอย่างต่อเนื่อง
ตั้งแต่ปี 2558 จนถึงปัจจุบัน

5.	 ค่าเส่ือมราคา
	 ทรัพย์เพ่ือการลงทุนจ�ำนวนรวม 162.8 ล้านบาท เม่ือ 
เปรยีบเทยีบกบัปี 2563 จ�ำนวน 155.1 ล้านบาท มยีอดเพิม่ขึน้ตาม
สินทรัพย์ที่ใช้ด�ำเนินงานที่เพิ่มขึ้น

6.	 ต้นทุนทางการเงนิ
	 บรษิทัฯ มต้ีนทนุทางการเงนิในปี 2564 จ�ำนวน 1.7 ล้านบาท
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 1.8 ล้านบาท รวมต้นทุน
ทางการเงินลดลง 0.1 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 6
	 ท้ังน้ีบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการปรับโครงสร้างทางการเงินจาก 
เงินกู้ยืมธนาคารที่มีอัตราดอกเบี้ยสูง เป็นการออกตั๋วแลกเงิน 
ที่มีต้นทุนทางการเงินถูกกว่า  การเจรจาปรับลด อัตราดอกเบ้ีย 
ค่าธรรมเนียม รวมทั้งจ่ายช�ำระหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยอย่าง 
ต่อเนื่องตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2557 จนถึงปัจจุบัน

7.	 ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนในการร่วมค้า
	 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในการร่วมค้า-บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร 
จ�ำกัด (NNEG) โดยถือหุ้นในสัดส่วน 29.99% ส่วนได้เสียในการ 
ร่วมค้าดังกล่าวบันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการ 
เมื่อเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนการท�ำรายการภายหลัง
การรบัรูร้ายการเริม่แรก ส่วนแบ่งก�ำไรหรอืขาดทนุและก�ำไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จอื่นของเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย ซ่ึงค�ำนวณ 
จากยอดผลประกอบการก�ำไรขาดทุนสุทธิของการร่วมค้า  และ 
รับรู้ตามสัดส่วนการถือหุ้น 29.99% จะถูกบันทึกในงบการเงิน 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียเป็นรายการหน่ึงภายใต้หัวข้อ 
“ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมค้า”
	 ทั้งนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด (NNEG) เริ่มด�ำเนินการ
เชิงพาณิชย์ ในเดือนมิถุนายน 2559 และได้เริ่มด�ำเนินการ 
เชิงพาณิชย์ ในส่วนของเฟสขยาย ตั้งแต่วันที่ 31 ตุลาคม 2563 
ตามล�ำดับ
	 ในปี 2564 บริษัทฯ ได้รับรู้ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) จากเงิน
ลงทุนในการร่วมค้า-NNEG ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 11 เรื่องการร่วมการงาน (Joint Arrangements) ตามวิธี
ส่วนได้เสีย ในปี 2564 คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 111.7 ล้านบาท  
(ค�ำนวณจากรายการหลักผลก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิของ NNEG  
372.4 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลประกอบการจากการด�ำเนินงาน 
เชิงพาณิชย์ (COD) x 29.99%)
	 ทั้งนี้ทาง NNEG ได้เริ่มด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ ในส่วนของ 
เฟสขยาย ตั้งแต่วันที่ 31 ตุลาคม 2563
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	 ในขณะทีปี่ 2563 บรษิทัฯ ได้รบัรูส่้วนแบ่งก�ำไร (ขาดทนุ) จาก
เงินลงทุนในการร่วมค้า-NNEG ตามมาตรฐานการรายงานทาง 
การเงนิ ฉบบัที ่ 11เรือ่งการร่วมการงาน (Joint Arrangements) 
ตามวธิ ี ส่วนได้เสยี ในปี 2563 คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 88.7 ล้านบาท 
(ค�ำนวณจากผลก�ำไร (ขาดทนุ) สทุธขิอง NNEG 294.1 ล้านบาท  
ซึ่งเป็นผลประกอบการจากการด�ำเนินงานเชิงพาณิชย์ (COD) x 
29.99%)

8.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้
	 ในปี 2564 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ จ�ำนวน 28.7  
ล้านบาท เพิ่มขึ้น 11.9 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร ้อยละ 71  
เม่ือเปรียบเทียบกับ ปี 2563 มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จ�ำนวน  
16.7 ล้านบาท ซึง่เป็นไปตามผลก�ำไรสทุธจิากการด�ำเนนิงานทีต้่อง
เสียภาษีที่เพิ่มขึ้นเช่นกัน

9.	 อตัราผลตอบแทนต่อผู้ถอืหุ้น
	 ในปี 2562-2564 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ากับ
ร้อยละ 8.3, 11.3 และ 13.7 ตามล�ำดับ โดยในปี 2564 บริษัทฯ  
มี อัตราผลตอบแทนผู ้ถือหุ ้นปรับตัวเพิ่ม ข้ึนเนื่องมาจากม ี
ผลประกอบการก�ำไรเพิ่มขึ้นตามที่กล่าวไว้ข้างต้น 

ข) สภาพคล่อง

1.	 กระแสเงนิสด
	 บริษัทฯ มีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสดใน
ระหว่างปี 2562-2564 ที่ส�ำคัญ ดังนี้

           หน่วย : ล้านบาท

รายการ 2562 2563 2564

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ 255.6 352.4 439.4

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 
กิจกรรมด�ำเนินงาน

405.9 572.0 264.7

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 
กิจกรรมลงทุน

(225.2) (173.2) (171.6)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 
กิจกรรมจัดหาเงิน

(307.1) (274.8) (353.3)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ

(126.5) 124.1 260.2

	 ด้านกระแสเงนิสด ปี 2564 บรษิทัฯ มเีงนิสดและรายการเทยีบ
เท่าเงินสด จ�ำนวน  209.7 ล้านบาท  เพิ่มขึ้น 260.2 ล้านบาทจาก 
ณ สิ้นปี 2563
	 โดยในระหว่างปี 2564 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดได้มาจากการ
ด�ำเนนิงาน จ�ำนวน 264.7 ล้านบาท เป็นเงนิสดรบัสทุธิจากกจิกรรม
ด�ำเนินงาน ซึ่งบริษัทฯ มีเงินทุนหมุนเวียนคงเหลือหลังจากจ่าย
ช�ำระคืน หนี้สินด�ำเนินงาน ซึ่งต้องจัดสรรไว้ส�ำหรับช�ำระหนี้สิน 
ที่จะครบก�ำหนดต่อไป
	 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน จ�ำนวน  
171.6 ล้านบาท ซึ่งรายการหลักเกิดจาก การจ่ายช�ำระค่าหุ้นใน
กจิการร่วมค้าแห่งหน่ึง จ�ำนวน 96 ล้านบาท และ การซ้ือเครือ่งจักร 
อุปกรณ์ จ�ำนวน 88.8 ล้านบาท ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
จ�ำนวน 29.1 ล้านบาท และเงินปันผลรับ จ�ำนวน 39.8 ล้านบาท
	 ส่วนเงนิสดใช้ไปในกจิกรรมจดัหาเงนิ จ�ำนวน 353.3 ล้านบาท 
เป็นเงินสดจ่ายเพื่อกิจกรรมจัดหาเงิน ซึ่งเกิดจากการจ่ายช�ำระเงิน
กู้ยืมจ�ำนวน 36 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผล 336.6 ล้านบาท
	 กล่าวโดยสรุปจะเห็นได้ว่า  บริษัทฯ มีกระแสเงินสดรับจาก
กิจกรรมด�ำเนินงานเนื่องจาก รายได้จากการให้บริการและค่าเช่า
ซึ่งเป็นรายได้ประจ�ำ รวมทั้งรายได้จากการขายที่ดิน ดังที่ได้กล่าว
ไว้แล้วในส่วนของผลการด�ำเนินงาน ซึ่งต้องน�ำมาจ่ายช�ำระ 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย หน้ีสินจากการด�ำเนินงานและยังคง 
มีกระแสเงินสดคงเหลือเพียงพอในการลงทุนเพื่อสร้างรายได ้
ประจ�ำเพ่ิมขึ้น โดยที่บริษัทฯ ยังมีความสามารถในการจ่าย
เงินปันผลได้ด้วย

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ROE%

2564

13.7%

2562

8%

2563

11%

หน่วย: %
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2.	 อตัราส่วนสภาพคล่อง
	 ณ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่อง มียอด
ลดลงจาก 9.9 เท่า ในปี 2564 เป็น 9.87 เท่าในปีนี้ และอัตราส่วน
สภาพคล่องหมุนเร็วมียอดลดลงจาก 5.3 เท่า ในปี 2563 เป็น 4.2 
เท่าในปีนี้ ซึ่งท�ำให้เห็นสภาพคล่องของบริษัทที่ยังแข็งแกร่ง

3.	 รายจ่ายลงทนุ
	 ปัจจุบันบริษัทฯ มีนโยบายลงทุนในธุรกิจพัฒนาเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมเป็นหลัก
	 อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายลงทุนในแต่ละโครงการว่าก่อนการ
ตัดสินใจลงทุนไม่ว่าในโครงการใหม่ใด ๆ  บรษิทัจะศกึษาความเป็น
ไปได้ของโครงการว่ามีผลตอบแทนคุ้มค่าต่อการลงทุนหรือไม่ ทั้ง
ทางด้านการเงิน การตลาด สังคม และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจได้อย่างถูกต้องและแม่นย�ำมากยิ่งขึ้น 
โดยจะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ที่บริษัทฯ จะได้รับสูงสุดเป็นที่ตั้ง

ค) ฐานะการเงิน

1.	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น  
4,334.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 41.7 ล้านบาท จากสินทรัพย์
รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จ�ำนวน 4,292.8 ล้านบาท
-	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว
	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเงนิลงทนุชัว่คราว รวม

จ�ำนวน 676.88 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 259.9 ล้านบาท
เนื่องจากสาเหตุหลักคือมีกระแสเงินสดรับจากการประกอบ
การ หลังหักการจ่ายช�ำระหนี้สินด�ำเนินงานลดลง 

-	 สินทรัพย์หมุนเวียน
	 	 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการ 

พัฒนา  จ�ำนวน 934.7 ล้านบาท ซ่ึงเป็นอสังหาริมทรัพย์ 
พร ้อมขายท่ีเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และ 
เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา 

-	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
	 	 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์-สุทธ ิ 

รวมทั้งอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ลดลงจ�ำนวน (22.5) 
ล้านบาท เน่ืองจากสาเหตหุลกัค่าเสือ่มราคาในระหว่างปี และ
เงินลงทุนในการร่วมค้า  จ�ำนวน 890.7 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น

จ�ำนวน 171.2 ล้านบาท จากการรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงิน
ลงทนุในการร่วมค้า-NNEG ตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิน ฉบับที่ 11 เรื่องการร่วมการงาน (Joint Arrangements) 
ตามวธิส่ีวนได้เสยี ในปี 2564 และในงวดนีม้รีายการเงนิปันผล
รับ จ�ำนวน 39 ล้านบาท ในเดือนมีนาคม 2564 ด้วย 

	 	 รวมทั้งรายการเพิ่มทุน 96 ล้านบาทในกิจการร่วมค้า 
แห่งหน่ึงในเดือนมีนาคม 2564 และ เดือนธันวาคมด้วย 
เช่นกัน

2.	 คุณภาพของสินทรัพย์
-	 ลูกหนี้การค้า 
	 	 ณ 31 ธนัวาคม 2564 บรษิทัฯ มลีกูหนีส้ทุธ ิจ�ำนวน 62.3 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 5.28 ล้านบาท และในส่วนของระยะ
เวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่ใกล้เคยีงกบัปีก่อนที ่31 วนั แต่อย่างไรกต็าม
บริษัทยังคงมีการติดตามการช�ำระเงินของลูกหนี้อย่างใกล้ชิด 
โดยบริษัทฯ ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการตั้งส�ำรองค่าเผื่อ 
หนี้สงสัยจะสูญ โดยการวิเคราะห์ประวัติการช�ำระหนี้และ 
ความสามารถในการช�ำระหนี้ในอนาคต

-	 โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา
	 	 ณ 31 ธนัวาคม 2564 บรษัิทฯ มโีครงการอสงัหารมิทรพัย์

ระหว่างพฒันา 934.7 ล้านบาทประกอบด้วย ทีด่นิทีพ่ฒันาแล้ว
เสร็จพร้อมขาย ในส่วนของอตัราส่วนหมนุเวยีนสินค้าคงเหลอื 
เท่ากบั 0.04 เนือ่งจากในปีน้ี บริษัทฯ มรีายได้จากการขายทีดิ่น

-	 ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 ณ 31 ธันวาคม 2564 ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์-สุทธ ิ 

รวมทั้งอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ลดลงจ�ำนวน (81.22.5) 
ล้านบาท เนื่องจากสาเหตุหลักค่าเสื่อมราคาในระหว่างปี

-	 เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
	 	 รายการเงินลงทุนในการร่วมค้า ณ 31 ธันวาคม 2564 

จ�ำนวน 890.7 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 171.2 ล้านบาท  
จากการรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า-NNEG 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่11 เรือ่งการร่วม
การงาน (Joint Arrangements) ตามวธิส่ีวนได้เสยี ในปี 2564 
และในงวดน้ีมีรายการเงินปันผลรับ จ�ำนวน 39 ล้านบาท 
 ในเดือนมีนาคม 2564 ด้วย 

	 	 รวมทัง้รายการเพ่ิมทนุ 96 ล้านบาทในกจิการร่วมค้าแห่ง
หนึ่งในเดือนมีนาคม 2564 และเดือนธันวาคมด้วยเช่นกัน

96 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



ง) แหล่งเงินทุน

	 บริษัทฯ มีแหล่งเงินทุนที่มาจากการด�ำเนินงาน รวมทั้งเงินกู ้
จากสถาบันการเงิน โดยสรุปดังนี้

1.	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ 31 
ธนัวาคม 2564 เท่ากับ 0.32 เท่า และ ณ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 
0.36 เท่า

2.	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งสิ้น 3,285.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
130.7 ล้านบาท จากส่วนของผู้ถือหุ้นรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2563 จ�ำนวน 3,154.5 ล้านบาท เนื่องจากสาเหตุหลักดังนี้ ก�ำไร
สุทธิประจ�ำงวด 439.4 ล้านบาท และการจ่ายเงินปันผลปี 2564 
จ�ำนวน 336.6 ล้านบาท นอกจากนี้ยังมีรายการขายหุ้นทุนซื้อคืน
จ�ำนวน 27.9 ล้านบาท

3.	 หนี้สิน
	 บรษิทัฯ มหีนีส้นิรวมทัง้สิน้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ�ำนวน 
1,049.4 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 89.0 ล้านบาท จากหนี้สินรวม ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จ�ำนวน 1,138.4 ล้านบาทซึ่งเป็นผลมา
จากรายการหลักเป็นผลมาจากการจ่ายช�ำระหนี้สินที่มีภาระ
ดอกเบ้ีย และจ่ายช�ำระหน้ีสนิจากการด�ำเนนิงานด้วยกระแสเงนิสด
จากการด�ำเนินงาน 

4.	 อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย
	 ในปี 2562-2564 บริษัทฯ มีอัตราส่วนความสามารถช�ำระ
ดอกเบี้ยเท่ากับร้อยละ 190.3, 322.6 และ 180.4 ตามล�ำดับ ในปี 
2564 บริษัทฯ ยังคงมีอัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ยค่อน
ข้างมาก เนื่องมาจากผลประกอบการก�ำไรตามที่กล่าวไว้ข้างต้น 

จ)	 ปัจจัยที่อาจมีผลต่อการด�ำเนินงาน
	 หรือฐานะการเงินในอนาคต

1.	 ต้นทุนที่ดินโครงการใหม่ที่อาจเพิ่มสูงขึ้นในอนาคต
	 บริษัทฯ ก่อตั้งเมื่อปี 2514 เพ่ือด�ำเนินธุรกิจเขตส่งเสริม
อตุสาหกรรมโดยมพืีน้ทีโ่ครงการเริม่ต้นประมาณ 5,000 ไร่ และได้
ทยอยจัดซื้อที่ดินบริเวณโดยรอบพ้ืนที่โครงการเพิ่มข้ึน ปัจจุบัน 
มีพื้นที่รวมทั้งสิ้น 6,485 ไร่ ซึ่งจากการที่บริษัทฯ ทยอยซ้ือท่ีดิน 
เพ่ือน�ำมาพัฒนาดังกล่าว ท�ำให้บริษัทฯ มีต้นทุนที่ดินเพื่อขาย 
แต่ละแห่งไม่เท่ากันโดยที่ดินที่ซื้อมาก่อน (โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
เมื่อเร่ิมโครงการ) ส่วนใหญ่มักจะมีต้นทุนต�่ำกว่าที่ดินที่ซ้ือมา 
ภายหลัง และเมื่อบริษัทขายท่ีดินที่ซื้อมาก่อนก็จะได้รับก�ำไร 
สูงกว่าการขายที่ดินที่ซื้อมาภายหลัง ดังนั้น ในอนาคตเม่ือบริษัท
ขายที่ดินที่ซื้อมาตั้งแต่เริ่มต้นโครงการหมดก็จะท�ำให้บริษัทฯ  
มีก�ำไรจากการขายที่ดินลดลง อันเนื่องมาจากต้นทุนที่ซื้อใหม่ 
สูงกว่าต้นทุนเดิมมาก นอกจากนี้ ในปี 2545-2548 บริษัทฯ  
ได้ซื้อที่ดินที่อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  เพื่อพัฒนาเป็น 
เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร (นครราชสีมา) ในปัจจุบัน
	 อนึง่ ในการจัดซื้อทีด่ินแปลงใหม่เพื่อขยายการลงทุนในแตล่ะ
ครั้ง บริษัทฯ จะมีการศึกษาความเป็นได้ในการลงทุนก่อนจัดซื้อ
ที่ดิน โดยปัจจัยหลักที่บริษัทใช้ในการพิจารณาคือราคาที่ดิน 
ที่จัดซื้อมาเป็นส�ำคัญโดยต้องมีราคาจ�ำหน่ายที่สามารถแข่งขันได ้
รวมทั้งผลตอบแทนที่ได ้รับจากการลงทุนต้องอยู ่ในระดับที่ 
เหมาะสม ดงัน้ัน บรษิทัฯ จงึเช่ือว่าถงึแม้ในอนาคตบรษัิทฯ อาจจะ
มีอัตราก�ำไรขั้นต้นจากการขายที่ดินลดลง แต่คงจะลดลงอยู ่
ในระดับที่สามารถแข่งขันกับคู่แข่งขันได้และเพียงพอที่จะสร้าง 
ผลก�ำไรและจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ ้นได้อย่างต่อเนื่องและ
สม�่ำเสมอต่อไป

2.	 แผนผังที่ดินของโครงการ
	 เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี เป ็นโครงการเขต
อตุสาหกรรมแห่งแรกของประเทศไทย ซึง่ได้ก่อตัง้มาเป็นระยะเวลา
นาน ประกอบกับมีการขยายตัวของโครงการอย่างต่อเนื่อง อีกทั้ง
ในอดีต บริษัทฯ ได้ขายที่ดินในเขตอุตสาหกรรมบางส่วนให้แก ่
นักลงทุนทั่วไปที่ได้น�ำที่ดินไปพัฒนาเป็นเขตพาณิชยกรรมและ 
ที่อยู่อาศัย ส่งผลต่อการจัดวางผังเมืองของโครงการในปัจจุบันที่
ไม่มรีะเบยีบมากนกั และอาจส่งผลให้เกดิข้อจ�ำกดัในการขายทีด่นิ
ในโครงการบางแปลงให้แก่นักลงทุนได้ อย่างไรก็ตาม ปัจจุบัน
บริษัทฯ ได้มีการจัดวางแผนผังแม่บทของโครงการท่ีชัดเจน และ 
ในการขายทีด่นิให้กบันักลงทนุ บรษิทัฯ จะพจิารณาถงึการน�ำทีด่นิ
ไปใช้ประโยชน์ให้ตรงกับเขตที่ตั้งท่ีได้ก�ำหนดไว้ในแผนผังแม่บท 
ของบริษัทฯ
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3.	 พื้นที่โครงการอยู่ในระดับที่ต�่ำกว่าพื้นที่ข้างเคียง 
	 สถานทีต่ัง้ของโครงการเขตอุตสาหกรรมนวนคร เดมิเป็นทีลุ่ม่
และมีพื้นที่อยู่ในระดับที่ต�่ำ บริษัทฯ จึงต้องก่อสร้างแนวเขื่อน
บริเวณรอบโครงการและระบบระบายน�้ำภายในโครงการเพื่อ
รองรับและป้องกันการเกิดน�้ำท่วม รวมถึงในกรณีที่บริษัทฯ มีการ
จดัซือ้ทีดิ่นแห่งใหม่เพือ่น�ำมาพฒันากต้็องมกีารสร้างแนวเขือ่นใหม่
และวางระบบระบายน�ำ้เพิม่เตมิ ซ่ึงท�ำให้บรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่ายในการ
พัฒนาที่ดินและค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษาแนวเขื่อนและระบบ

ระบายน�ำ้ของโครงการสงูกว่าเมือ่เปรียบเทยีบกบัคู่แข่งขันทีมี่ทีต่ัง้
โครงการอยู่ในที่สูงหรือที่ดอน ซึ่งไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายดังกล่าว 
ปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้ต้นทุนในการพัฒนาโครงการของบริษัทฯ 
เพิ่มสูงขึ้น แต่อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันบริษัทฯ ได้ก่อสร้างแนวเขื่อน
และระบบบายน�้ำภายในเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงมีเพียงค่าใช้จ่ายใน
ส่วนของการบ�ำรุงรักษาและค่าใช้จ่ายเฉพาะส่วนที่ต้องสร้างเพิ่ม
เตมิตามบรเิวณพืน้ทีด่นิทีซ่ือ้เพิม่ขึน้เท่านัน้ บรษิทัฯ จงึเชือ่ว่าปัจจัย
ดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัท

5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญอื่น
ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)
ชื่อย่อหลักทรัพย	์ NNCL
เว็บไซต	์ www.navanakorn.co.th
เลขทะเบียนบริษัท	 0107545000322
ทุนจดทะเบียน	 2,048,254,862 บาท
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 2,048,254,862 บาท 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภท เขต/สวนอุตสาหกรรม

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 999 หมู่ที่ 13 ถนนพหลโยธิน ต�ำบลคลองหนึ่ง อ�ำเภอคลองหลวง 
	 	 จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2171

ที่ตั้งโครงการจังหวัดนครราชสีมา	 999/1 หมู่ที่ 1 กิโลเมตรที่ 231 ถนนมิตรภาพ ต�ำบลนากลาง
	 	 อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478

ส�ำนักงานโครงการ เดอะ นวไพรเวซี	่ 999 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ต�ำบลคลองหนึ่ง อ�ำเภอคลองหลวง 	 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ 02-529-2203
	 	 02-529-2746
	 	 02-529-0600 
โทรสาร	 02-529-1889
อีเมล 	 thenavaprivacy@navanakorn.co.th
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บริษัทย่อย

บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทหอพัก
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 99.99%
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 999/1 หมู่ ถนนมิตรภาพ ต�ำบลนากลาง อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 30,000,000 บาท 
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 30,000,000 บาท  

บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย และอสังหาริมทรัพย์ 
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 99.99%
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 99/1 หมู่ ถนนมิตรภาพ ต�ำบลนากลาง อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 80,000,000 บาท 
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 80,000,000 บาท  

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทตลาด
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 99.99%
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 999/1 หมู่ ถนนมิตรภาพ ต�ำบลนากลาง อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 15,000,000 บาท 
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 15,000,000 บาท  

บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทโรงแรม ภัตตาคาร และบริการอื่น ๆ
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 99.99%
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 999/1 หมู่ ถนนมิตรภาพ ต�ำบลนากลาง อ�ำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 10,000,000 บาท 
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 10,000,000 บาท  
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บริษัทร่วม/บริษัทร่วมค้า

บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 โทรคมนาคม ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตแบบที่หนึ่ง 
	 	 (ให้บริการอินเทอร์เน็ตโดยไม่มีโครงข่ายเป็นของตนเอง)
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 51% 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 999 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ต�ำบลคลองหนึ่ง อ�ำเภอคลองหลวง 	 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2176
ทุนจดทะเบียน	 2,500,000 บาท
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 2,500,000 บาท

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 โรงไฟฟ้าขนาดเล็ก
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 29.99%
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 111 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง 	 	 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ 02-024-8804-6
ทุนจดทะเบียน	 2,000,000,000 บาท 
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 2,000,000,000 บาท  

บริษัท อาร์ อี เอ็น โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด
ประเภทธุรกิจ	 โรงไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนร่วม
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 35% 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 72 ถนนงามวงศ์วาน ต�ำบลบางเขน อ�ำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2176
ทุนจดทะเบียน	 300,000,000 บาท
ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว	 300,000,000 บาท

บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ำกัด 
ประเภทธุรกิจ	 การรักษาความปลอดภัย
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 15.08% 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 101/98 หมู่ที่ 20 ถนนพหลโยธิน ต�ำบลคลองหนึ่ง อ�ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ -
ทุนจดทะเบียน	 6,300,000 บาท
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บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
ประเภทธุรกิจ	 การให้บริการขนส่ง 
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้น 1.71% 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 55/20 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ต�ำบลคลองหนึ่ง อ�ำเภอคลองหลวง 	 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท	์ 02-529-2361
ทุนจดทะเบียน	 180,000,000 บาท

นายทะเบียนหลักทรัพย์

ชื่อบริษัท	 ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
ที่ตั้งส�ำนักงาน	 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก 	 	 	 	
	 	 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท	์ 02-009-9000, 02-009-9999
โทรสาร	 02-009-9991

ผู้สอบบัญชี

ชื่อผู้สอบบัญชี	 นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด 
	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9219
ชื่อบริษัท	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด
ที่ตั้งส�ำนักงาน	 ชั้น 50-51 เอ็มไพร์ ทาวเวอร์ 1 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท	์ 02-677-2000
โทรสาร	 02-677-2222
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บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 30 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทหอพัก

บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
อินเตอร์เนชันแนล การ์ดดิ้ง จ�ำกัด*

ทุนช�ำระแล้ว 6.30 ล้านบาท
ด�ำเนินธุรกิจด้านให้บริการการรักษาความปลอดภัย

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 2,000 ล้านบาท

ด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้าจากพลังงานไอร้อน

บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 80 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทที่อยู่อาศัย และอสังหาริมทรัพย์

99.99%

99.99%

99.99%

99.99%
บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ำกัด

ทุนช�ำระแล้ว 10 ล้านบาท
ด�ำเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์

ประเภทโรงแรม ภัตตาคาร และบริการอื่น ๆ

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 15 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทตลาด

บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 2.5 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจด้านโทรคมนาคม

บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด

ทุนช�ำระแล้ว 180 ล้านบาท
ด�ำเนินธุรกิจด้านการให้บริการขนส่ง

บริษัท อาร์ อี เอ็น โคราชเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด
ทุนช�ำระแล้ว 300 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจด้านโรงไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนร่วม

29.99%

15.08%

51%

1.71%

35%

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 
ทุนช�ำระแล้ว 2,048.25 ล้านบาท

ด�ำเนินธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม

*เดิมชื่อ บริษัท นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ด จ�ำกัด

โครงสร้างกลุ่มธุรกิจ บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564
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ข้อพิพาททางกฎหมาย

1. 	เมือ่วนัที ่12 มนีาคม 2553 บรษัิทฯ ได้ยืน่ฟ้อง นายสมยศ เรอืงบรุพ 
ที ่1, บรษิทั คดัแยกขยะเพือ่รีไซเคลิวงษ์พาณิชย์ จ�ำกดั ที ่2, บรษิทั 
พีเอสบีอาร์ ทูลลิ่งส์ จ�ำกัด ที่ 3 เป็นจ�ำเลยในคดีละเมิดเรียก               
ค่าเสียหายต่อศาลธัญบุรีเป็นคดีหมายเลขด�ำ ที่ พ.177/2553 
เนื่องจากเมื่อวันที่ 3 เมษายน 2552 จ�ำเลยที่ 1 ซ่ึงเป็นลูกจ้าง          
ของจ�ำเลยที่ 2 ได้ขับรถยนต์บรรทุกสิบล้อไปในทางการจ้างของ
จ�ำเลยที่ 3 ด้วยความประมาทเลินเล่อเป็นเหตุให้เสาเครนเกี่ยวเข้า
กับสายไฟฟ้าและดึงให้เสาไฟฟ้าในโครงการนิคมอุตสาหกรรม          
นวนครหักโค่นล้ม จ�ำนวน 20 ต้น หม้อแปลงไฟฟ้าระเบิด กล้อง   
ทีวีวงจรปิดภายในโครงการ จ�ำนวน 20 กล้อง สายไฟเบอร์ออฟติค 
โคมไฟส่องสว่างบนเสาไฟฟ้าเสยีหาย ให้จ�ำเลยทัง้สามร่วมกนั หรือ
แทนกันช�ำระเงินจ�ำนวน 3,074,870.64 บาท พร้อมดอกเบี้ย             
ในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ของเงินต้นจ�ำนวน 2,877,071.94 บาท 
นับถัดจากวันฟ้องจนกว่าจ�ำเลยท้ังสามจะร่วมกันหรือแทนกัน        
ช�ำระเสร็จแก่โจทก์ให้จ�ำเลยใช้ค่าฤชาธรรมเนียม ค่าทนายความ
แทนโจทก์ 

	 	 วันที่ 17 มกราคม 2555 ศาลธัญบุรีได้พิพากษาให้ จ�ำเลย       
ที่ 1 ช�ำระเงินจ�ำนวน 2,877,071.94 บาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตรา
ร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงินดังกล่าว นับแต่วันที่ 3 เมษายน 2552 
เป็นต้นไปจนกว่าจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์ ดอกเบี้ยนับถึงวันฟ้อง        
ต้องไม่เกิน 197,398.70 บาท ตามที่โจทก์ขอ ให้จ�ำเลยที่ 1                
ใช้ค่าฤชาธรรมเนียมแทนโจทก์ค่าทนายความ 10,000 บาท         
ยกฟ้องโจทก์ส�ำหรับจ�ำเลยที่ 2 และที่ 3 ค่าฤชาธรรมเนียมระหว่าง
โจทก์กับจ�ำเลยที่ 2 และที่ 3 ให้เป็นพับ

	 	 บริษัทฯ ได้ยื่นอุทธรณ์ค�ำพิพากษาของศาลชั้นต้น เมื่อวันที่  
28 พฤศจิกายน 2555 ศาลอุทธรณ์ได้พิพากษาให้จ�ำเลยที่ 2 และ 
จ�ำเลยที่ 3 ร่วมรับผิดต่อโจทก์เช่นเดียวกับจ�ำเลยที่ 1 ค่าฤชา
ธรรมเนียมชั้นอุทธรณ์ให้เป็นพับ ซึ่งจ�ำเลยที่ 1 และ 2 ได้ยื่นค�ำร้อง
ขอขยายฎีกา  แต่ไม่ได้ยื่นฎีกาภายในก�ำหนดเวลาที่ขยาย และได ้ 
ยื่นค�ำร้องขอขยายระยะเวลาฎีกาอีกครั้ง

	 	 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2556 จ�ำเลยที่ 2 ยื่นค�ำร้องขอให้
เพิกถอนกระบวนการพิจารณาที่ผิดระเบียบ และด�ำเนินกระบวน
พิจารณาใหม่ เนื่องจากทนายจ�ำเลยที่ 2 คนเดิมตกเป็นบุคคล           
ล้มละลายซึ่งศาลชั้นต้นและศาลอุทธรณ์มีค�ำสั่งยกค�ำร้อง จ�ำเลย       
ที่ 2 จึงฎีกาค�ำสั่งศาล ซึ่งเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2559 ศาลฎีกา        
ได้มีค�ำสั่งว่าเป็นฎีกาปัญหาข้อกฎหมายซ่ึงศาลอุทธรณ์ได้วินิจฉัย  
ถูกต้องแล้ว จึงไม่รับคดีไว้พิจารณาพิพากษา  คดีอยู ่ระหว่าง             
การบังคับคดี

2.	 เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2558 บริษัทฯ ได้ยื่นฟ้อง บริษัท พีเออี 
(ประเทศไทย) จ�ำกดั (มหาชน) ผูค้ดัค้านต่อสถาบนัอนญุาโตตุลาการ
เป็นข้อพิพาทหมายเลขแดงที่ 82/2558 เรียกร้องเงินค่าจ้าง            
ล่วงหน้าตามสัญญาจ้างเหมางานก่อสร้าง เลขที่ 17/2551              
The Nava Privacy Phase 1 ส่วนอาคารพาณชิย์และส่วนพกัอาศยั 
ให้ผู้คัดค้านช�ำระเงินค่าจ้างล่วงหน้าจ�ำนวน 36,532,747.23 บาท 
พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี โดยคดิจากวนัที ่1 มกราคม 
2554 (หลังจากช�ำระเงินค่างวดงานแก่ผู ้คัดค้านเสร็จสิ้นแล้ว          
ในปี 2553) จนถึงวันเสนอข้อพิพาทต่ออนุญาโตตุลาการ เป็นเวลา 
4 ปี 8 เดือน 15 วัน คิดเป็นดอกเบี้ยจ�ำนวน 12,874,404.03 บาท 
รวมเป็นเงินต้นและดอกเบี้ยรวมทั้งสิ้น 49,406,787.26 บาท และ
ผู้คัดค้านต้องช�ำระดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับถัดจาก       
วันเสนอข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ จนกว่าผู้คัดค้าน         
จะช�ำระเสร็จแก่ผู้เรียกร้อง 

	 	 ต่อมาสถาบันอนุญาโตตุลาการ ได้จ�ำหน่ายคดีช่ัวคราว          
เพื่อรอฟังผลในคดีขอฟื ้นฟูกิจการของศาลล้มละลายกลาง               
ตามล�ำดับดังนี้
•	 บริษัท พีเออีฯ ได้ถูกเจ้าหนี้ฟ้องล้มละลายในคดีหมายเลขด�ำ      

ที่ ฟ.31/2558 โดยมี ร้านสมานโลหะกิจ เจ้าหนี้ยื่นขอฟื้นฟู
กจิการ ต่อมา ร้านสมานโลหะกจิโดย นายสมาน สุม่งาม ได้ยืน่
ค�ำร้องขอถอนค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจการดังกล่าว

•	 บริษัท พีเออีฯ ในนามส่วนตัวได้ยื่นค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจการ          
ต่อศาลล้มละลายกลาง ในคดีหมายเลขด�ำที่ ฟ.6/2559 
บริษัทฯ ได้ยื่นค�ำร้องคัดค้านซึ่งศาลได้ไต่สวนค�ำร้องแล้วได้มี
ค�ำสั่งให้ยกค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจการ

•	 บริษัท พีเออีฯ ได ้ยื่นค�ำร ้องขอให้ฟ ื ้นฟูกิจการ ในคด ี
หมายเลขด�ำที ่23/2560 และบรษิทัฯ ได้ยืน่ค�ำร้องคดัค้านการ
ฟื้นฟูกิจการของ บริษัท พีเออี (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)  
ศาลได้ท�ำการไต่สวนพยานหลักฐานและมีค�ำสั่งยกค�ำร้อง

•	 บริษัท พีเออี (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) ได้ยื่นอุทธรณ์ 
ค�ำสัง่ของศาลล้มละลายกลาง ศาลอทุธรณ์คดชี�ำนญัพเิศษได้มี
ค�ำพิพากษากลับค�ำสั่งศาลล้มละลายกลาง ให้ บริษัท พีเออี 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) ฟื้นฟูกิจการ และต้ัง บริษัท         
พีเออี (ประเทศไทย) จ�ำกัด เป็นผู้ท�ำแผนฟื้นฟูกิจการ

	 	 คดีอยู ่ในกระบวนการฟื ้นฟูกิจการ ของ บริษัท พีเออ ี
(ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) โดยบรษิทัฯ ได้ยืน่ค�ำขอรบัช�ำระหนี้
ต่อเจ้าพนักงานพิทกัษ์ทรพัย์ กองฟ้ืนฟูกจิการลกูหนี ้กรมบงัคบัคดแีล้ว 
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	 	 เม่ือวนัที ่3 มนีาคม 2563 ศาลล้มละลายกลางอ่านค�ำสัง่ศาล
ฎกีา โดยมคี�ำสัง่อนญุาตให้รบัฎกีาของบรษิทัฯ เนือ่งจากเป็นปัญหา
อันเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการตีความกฎหมายอันเป็น
สาธารณะ 

	 	 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2564 ศาลฎีกาแผนกคดีช�ำนัญพิเศษ
ได้มีค�ำพิพากษา  โดยพิพากษากลับค�ำพิพากษาศาลอุทธรณ์          
ช�ำนัญพิเศษ และยกค�ำร ้องขอฟื ้นฟูกิจการ บริษัท พีเออ ี
(ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) โดยบริษัทจะมอบหมายให้
ทนายความน�ำคดีกลับสู ่กระบวนการอนุญาโตตุลาการสถาบัน
อนุญาโตตุลาการต่อไป

3.	 วันที่ 24 มิถุนายน 2559 บริษัทฯ ได้เป็นโจทก์ยื่นฟ้อง บริษัท             
เคนโปร โปรดักส์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด หรือบริษัท เอ็นโปร โปรดักส์ 
(ไทยแลนด์) จ�ำกัด เป็นจ�ำเลยฐานผิดสัญญา  เรียกค่าเสียหาย            
ต ่อศาลจังหวัดธัญบุรี เป ็นคดีหมายเลขด�ำที่  ผบ.7581/59  
เนื่องจากจ�ำเลยค้างช�ำระค่าบริการสาธารณูปโภค ตั้งแต่เดือน
ตุลาคม 2550 ถึง เดือนกันยายน 2555 โดยให้จ�ำเลยช�ำระเงิน
จ�ำนวน 736,650 บาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อป ี
ของต้นเงิน 705,078.21 บาท นับถัดจากวันฟ้องจนกว่าจ�ำเลย 
จะช�ำระเสร็จแก่โจทก์ พร้อมท้ังให้จ�ำเลยใช้ค่าฤชาธรรมเนียม 
ค่าทนายความแทนโจทก์ 

	 	 ต่อมา เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ศาลนัดสืบพยาน จ�ำเลย
ขาดนดัยืน่ค�ำให้การ ศาลจึงมคี�ำสัง่ ให้พจิารณาคดโีจทก์ไปฝ่ายเดยีว 
พพิากษาให้จ�ำเลยช�ำระเงนิ 705,078.21 บาท พร้อมดอกเบ้ียอตัรา
ร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงิน นับตั้งแต่วันผิดนัดช�ำระในแต่ละ 
รอบบิลจนกว่าจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์ โดยให้น�ำเงิน 8,000 บาท ที่
จ�ำเลยวางประกันไว้แก่โจทก์หักช�ำระดอกเบี้ยก่อนหากมีเหลือ 
ให้น�ำไปช�ำระต้นเงิน ให้จ�ำเลย ใช้ค่าฤชาธรรมเนียมแทนโจทก ์       
โดยก�ำหนดค่าทนายความ 3,000 บาท คดอียูร่ะหว่างการบังคับคดี 

4.	 วันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 บริษัท เอส วี อาร์ คอน จ�ำกัด ได ้
ยื่นฟ้องบริษัทฯ เป็นจ�ำเลยฐานผิดสัญญาเรียกค่าเสียหาย ต่อศาล
จังหวัดสีคิ้ว เป็นคดีหมายเลขด�ำท่ี 857/2561 เนื่องจากการ 
ผิดสัญญาไม่คืนเงินประกันความเสียหายจากงานจ้างของโครงการ
นครราชสีมา  โดยให้จ�ำเลยช�ำระเงินจ�ำนวน 3,900,623 บาท  
พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ของเงิน 2,325,000 บาท 
นับถัดจากวันฟ้องจนกว่าจ�ำเลยจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์ พร้อมทั้ง 
ให้จ�ำเลยใช้ค่าฤชาธรรมเนียมค่าทนายความแทนโจทก์

	 	 บริษัทฯ ได้ยื่นค�ำให้การต่อสู ้คดีโดยจากการตรวจสอบ 
หลักฐานของบริษัทฯ ได้มีการคืนเงินประกันดังกล่าวไปแล้วโดย 
บริษัท เอส วี อาร์.คอน.จ�ำกัด ได้โอนสิทธิ การรับเงินดังกล่าวให้แก่
บคุคลอืน่เป็นผูรั้บเงนิประกนั บรษิทัฯ ได้คืนเงนิประกันถกูต้องครบ
ถ้วนเรียบร้อยแล้ว

	 	 เมือ่วนัที ่9 มนีาคม 2563 ศาลนัดพร้อมเพือ่ฟังผลการพสิจูน์
ลายมือชื่อ โดยกรรมการโจทก์ ทนายโจทก์ ผู้รับมอบอ�ำนาจจ�ำเลย 
และจ�ำเลยมาศาล ซึง่ผลการตรวจพสิจูน์ลายมอืชือ่นางสาวอมรรตัน์ 
บดีพงศ์ ในช่องของผู้มอบอ�ำนาจรับเงินในหนังสือขอโอนสิทธิ 
 ไม่สามารถช้ีชัดได้ว่าจริงหรือไม่ ในส่วนของลายมือชื่อของ 
นายสุรชัย ผาดไธสง ในช่องผู้รับมอบอ�ำนาจและหลักฐานต่าง ๆ 
ของผู ้รับโอนสิทธิ รวมถึงเอกสารการรับเช็ค ไม่ใช่ลายมือช่ือ 
ของนายสุรชัย แต่ในส่วนลายมือชื่อที่นายสุรชัยได้เปิดบัญชี เพื่อ 
น�ำเช็คท่ีบริษัทฯ จ่ายให้ไปเข้า  รวมถึงหลักฐานการขอถอนเงิน 
ตามเช็คธนาคาร เป็นลายมือชื่อของนายสุรชัยจริง 

	 	 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 ศาลนัดฟังค�ำพิพากษา ซึ่ง
ศาลพิพากษาให้ จ�ำเลยช�ำระเงินแก่โจทก์ จ�ำนวน 2,350,000 บาท 
พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี โดยมีผลตั้งแต่วันที่  
18 กันยายน 2561 โดยบริษัทฯ ได ้ยื่นอุทธรณ์เ ม่ือวันที ่
 10 กุมภาพันธ์ 2564

	 	 เมื่อวันที่  16 พฤศจิกายน 2564 ศาลได ้นัดฟ ังค�ำ 
พิพากษา  โดยพิพากษากลับยกฟ้องโจทก์ พร ้อมให้โจทก์ 
ใช้ค่าฤชาธรรมเนียมทั้งสองศาลแทนจ�ำเลย และก�ำหนดค่า
ทนายความ รวม 40,000 บาท และคืนค่าขึ้นศาลชั้นอุทธรณ ์ 
7,862 บาทแก่จ�ำเลย คดีจึงอยู่ระหว่างระยะเวลาการขออนุญาต
ฎีกาของโจทก์

5.	 วันท่ี 5 กรกฎาคม 2562 นายหัฎฐจิต หนุนภักดี อดีตผู้บริหาร 
ของบริษัท ได้เป็นโจทก์ยื่นฟ้องบริษัทฯ เป็นจ�ำเลย ต่อศาลแรงงาน
ภาค 1 (สระบุรี) เรียกร้องค่าเสียหายจากการเลิกจ้างที่ไม่เป็นธรรม 
โดยขอให้บริษัทฯ ช�ำระค่าสินจ้างแทนการบอกกล่าวล่วงหน้า  
เป็นเงิน 243,315 บาท ค่าเสียหายจากการเลิกจ้างไม่เป็นธรรม 
จ�ำนวน 8,394,367.50 บาท เงินโบนัสตามสัดส่วนปี 2559  
จ�ำนวน 111,316.61 บาท และให ้ชดใช ้ดอกเบี้ย อัตรา 
ร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงิน จ�ำนวน 8,748,999.11 บาท 
ค�ำนวณตั้งแต่วันที ่ 16 มิถุนายน 2559 ถึงวันฟ้อง 5 กรกฎาคม 
2562 เป็นดอกเบี้ย 2,004,479.59 บาท รวมเงินต้นพร้อมดอกเบี้ย
ถงึวนัฟ้อง เป็นเงนิจ�ำนวน 10,753,478.70 บาท และช�ำระดอกเบีย้
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อัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงินจ�ำนวน 8,748,999.11 บาท 
นับถัดจากวันฟ้องจนกว่าจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์ โดยเมื่อวันที ่ 
20 ธันวาคม 2562 ศาลแรงงานภาค 1 นัดชี้สองสถาน บริษัทฯ 
ได้น�ำแคชเชยีร์เชค็ของธนาคารกรงุไทย จ�ำกดั (มหาชน) เป็นจ�ำนวน
เงิน 121,658 บาท ซ่ึงเป็นสินจ้างแทนการบอกกล่าวล่วงหน้า  
15 วัน มอบแก่ทนายโจทก์ โดยทนายโจทก์ ได้แถลงต่อศาล 
ขอสละประเด็นพิพาทเรื่องสินจ้างแทนการบอกกล่าวล่วงหน้า
เพราะไม่ติดใจใด ๆ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ยื่นค�ำร้องขอแก้ไขเพิ่มเติม 
ค�ำให้การฉบับเดิมเมื่อวันที่ 23 กันยายน 2562 แก้ประเด็น 
พิพาทเรื่องโบนัสปี 2559 ที่ โจทก์เรียกขาดอายุความแล้ว 
ซึ่งผู้พิพากษาพิจารณาเห็นสมควร และให้เลื่อนพิจารณา เนื่องจาก
เหลือประเด็นพิพาทเพียงบางส่วน 

	 	 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 มีการก�ำหนดไกล่เกลี่ย 
และก�ำหนดประเด็นพิพาท ปรากฏว ่าคู ่ความทั้ งสองฝ ่าย 
ไม่สามารถตกลงกันได้ ศาลจึงด�ำเนินกระบวนพิจารณาต่อไป ซึ่งมี
การก�ำหนดประเด็นพิพาทในคดี ได้แก่ 1) จ�ำเลยเลิกจ้างโจทก ์
ตามหนงัสอืเลิกจ้างฉบบัวนัที ่10 พฤษภาคม 2559 เป็นการเลกิจ้าง
ที่ไม่เป็นธรรมหรือไม่ และโจทก์มีสิทธิได้รับค่าเสียหายจาก 
การเลิกจ้างไม่เป็นธรรมหรือไม่ เพียงใด และ 2) โจทก์มีสิทธิ 
ได้รับเงินโบนัสตามสัดส่วนปี 2559 หรือไม่ เพียงใด โดยศาล
พิจารณาเอกสารที่เก่ียวข้องส่วนใหญ่อยู่ในความครอบครองของ
จ�ำเลย จึงให้จ�ำเลยน�ำพยานเข้าสืบก่อนทุกประเด็น เมื่อเสร็จแล้ว
ให้โจทก์น�ำพยานเข้าสบื ซ่ึงศาลได้ก�ำหนดนดัสบืพยานจ�ำเลยจ�ำนวน 
4 ปาก และสืบพยานโจทก์จ�ำนวน 4 ปาก รวม 1 นัด  ซึ่งมีก�ำหนด
นัดพร้อม ใน ปี 2564 เพื่อนัดโจทก์และจ�ำเลยส�ำหรับก�ำหนด 
วันสืบพยาน

	 	 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564 ศาลได้ด�ำเนินการไกล่เกลี่ย  
โดยคู่ความตกลงกันได้ และบริษัทฯ มอบเงินช่วยเหลือ จ�ำนวน 
1,800,000 บาท และโจทก์ยินยอมถอนฟ้อง 

6. 	เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2563 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)  
พร้อมผู้ประกอบการโรงงาน จ�ำนวน 5ราย และ ประชาชน จ�ำนวน 
38 ราย ร่วมกันยื่นฟ้องกระทรวงอุตสาหกรรม เป็นจ�ำเลยที่ 1 
เทศบาลเมืองท่าโขลง เป็นจ�ำเลยที่ 2 และ บริษัท รักษ์บ้านเราฯ 
เป็นจ�ำเลยที่3 ต่อ ศาลปกครองกลาง เป็นคดีหมายเลขด�ำที่  
ส.23/2563 ขอให้ศาลเพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการของ
บริษัท รักษ์บ้านเราฯ และเพิกถอนสัญญาจ้างเก็บขยะระหว่าง
เทศบาลเมืองท่าโขลง กับ บริษัท รักษ์บ้านเราฯ  

	 	 เมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม 2564 ศาลปกครองกลาง มีค�ำสั่ง
รบัค�ำฟ้องไว้พจิาณาในส่วนทีฟ้่องขอเพกิถอนใบอนญุาตใบประกอบ
กิจการโรงงานของผู้ถูกฟ้องคดีที่ 3 และในส่วนที่ฟ้องว่าผู้ถูกฟ้อง
คดีบางราย ละเลยต่อหน้าที่ตามที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องปฏิบัติ 
ในการแก้ไขหรือระงบัเหตเุดอืดร้อนร�ำคาญทีเ่กดิจากการประกอบ
กิจการโรงงานของผู ้ถูกฟ ้องคดีที่  3 รวมถึงมีค�ำสั่ ง เรียก 
คณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงานเข้ามาเป็นคู่กรณี ก�ำหนด 
ให้ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 4 

	 	 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2564 ศาลได้มีค�ำสั่งรับฟ้องในส่วน 
ทีฟ้่องขอให้เพิกถอนใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานของผูถ้กูฟ้อง
คดทีี ่3 และในส่วนทีฟ้่องว่าผูถ้กูฟ้องคดทีี ่1 และ 2 ละเลยต่อหน้าที่
ตามกฎหมาย เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2564 

	 	 เม่ือวันที่ 16 พฤศจิกายน 2564 เทศบาลเมืองท่าโขลง 
ได้ยื่นค�ำให้การ โดยให้การเป็นหลักฐานยืนยันข้อเท็จจริงตามฟ้อง 
และด�ำเนินการไม่ต่อใบอนุญาตประกอบกิจการโรรงาน บริษัท  
รักษ์บ้านเรา จ�ำกัด เป็นเหตุให้เหตุแห่งการฟ้องระงับ

	 	 เมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ ได้ยื่นค�ำคัดค้าน 
ค�ำให้การต่อศาลปกครอง เนื่องจากบริษัทฯ เห็นว่าสัญญาเช่าที่ดิน
ที่ด�ำเนินโครงการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลมูลฝอยแบบ 
ครบวงจรยังไม่ระงับสิ้นไป ขณะน้ีอยู่ระหว่างการพิจารณาคดี 
ของศาลปกครองกลาง

7. 	เมือ่วนัที ่16 ธนัวาคม 2563 บริษทั นวนคร จ�ำกดั (มหาชน) ได้เป็น
ตัวแทนโจทก์ยื่นฟ้อง คดีแพ่ง บริษัทรักษ์บ้านเรา  จ�ำกัด ต่อศาล
จังหวัดธัญบุรี เป็นคดีหมายเลขด�ำ ที่ พ.1624/2563 เรียกร้องให้ 
บริษัท รักษ์บ้านเรา  จ�ำกัด งดเว้นการกระท�ำอันก่อให้เกิดปัญหา
มลภาวะทางกลิ่น และให้ชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ บริษัทฯ จ�ำนวน 
3,000,000 บาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีนับแต่วัน
ฟ้อง และชดใช้เงินให้แก่ บริษัท แบริ่ง โฮลดิ้ง จ�ำกัด จ�ำนวน 
305,699 บาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีนับแต่วันฟ้อง 
และช�ำระค่าฤชาธรรมเนียมและค่าทนายความอย่างสูง จาก 
มูลละเมิด ที่จ�ำเลยได้ประกอบกิจการโรงงาน ซึ่งนับตั้งแต่ปี 50 
บริษัท รักษ์บ้านเรา  จ�ำกัด ได้ตกลงท�ำสัญญาเป็นผู้รับจ้างเหมา 
ก�ำจัดขยะกับเทศบาลเมืองท่าโขลง และได้กระท�ำการโดยจงใจ 
หรือประมาทเลินเล่อ ฝ่าฝืนต่อเงื่อนไขในการได้รับใบอนุญาต
ประกอบกิจการโรงงานตาม พ.ร.บ. โรงงาน พ.ศ.2535 ในเรื่อง 
ของการด�ำเนินการป้องกันกลิ่นให้ได้มาตรฐานตามกฎหมาย และ
การก�ำจัดส่ิงปฏิกูลด้วยวิธีที่เหมาะสมไม่สร้างความเดือดร้อนแก่ 
ผู ้ปฏิบัติงานและผู้อาศัยใกล้เคียง ท�ำให้โจทก์ทั้ง 6 รายได้รับ 
ความเสียหาย

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 105



	 	 ปัจจุบัน ศาลอนุญาตให้จ�ำเลย เรียกเทศบาลเมืองท่าโขลง
เข้าเป็นจ�ำเลยร่วม โดยศาลจงัหวดัธญับรุไีด้ก�ำหนดวนันดัไกล่เกลีย่
อีกครั้ง ในวันที่ 28 มกราคม 2565

8.	 เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2564 บริษัท ปทุมธานี อินดัสเตรียล โปรโม
ชั่น จ�ำกัด ได้เป็นโจท์ยื่นฟ้อง บริษัทฯ เป็นจ�ำเลย ต่อศาลจังหวัด
ธัญบุรี เป็นคดีละเมิด เรื่องการก่อสร้างวางท่อน�้ำดิบ และการ
ก่อสร้างก�ำแพงกัน้น�ำ้ รกุล�ำ้เข้าไปในเขตโฉนดเลขที ่1341 โดยมไิด้
รับความยินยอม ท�ำให้ บริษัท ปทุมธานี อินดัสเตรียล โปรโมชั่น 
จ�ำกดั ได้รบัความเสยีหาย เนือ่งจากไม่สามารถใช้ประโยชน์ในพืน้ที่
บรเิวณนัน้ได้ และคดิค่าเสยีหายในส่วนของท่อน�ำ้ดบิ ในอตัราเดอืน
ละ 200,000 บาท จ�ำนวน 5 ปี รวมเป็นเงนิ 12,000,000 บาท และ
ส่วนของก�ำแพงกั้นน�้ำ ในอัตราเดือนละ 500,000 บาท จ�ำนวน 5 
ปี รวมเป็นเงิน 30,000,000 บาท

	 	 ปัจจบุนั ศาลได้นดัไกล่เกลีย่อีกครัง้ ในวนัที ่10 มนีาคม 2565 
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6. นโยบาย
	 การก�ำกับดูแลกิจการ

1. 	 นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ

	 	 บรษิทัฯ ตระหนักถงึความส�ำคญัของการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดีเพื่อให้มีระบบการก�ำกับดูแลที่เป็นมาตรฐานและน่าเช่ือถือ 
โดยได้จัดท�ำแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีไว้อย่างเป็น 
ลายลักษณ์อกัษรเกีย่วกบัโครงสร้าง องค์กร หน้าทีค่วามรับผดิชอบ 
และการปฏิบตัขิองคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยมุง่เน้นการก�ำกบั
ดูแลในเรื่อง การบริหารความเสี่ยงการด�ำเนินงานอย่างโปร่งใส 
เปิดเผย ตรวจสอบได้ เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน
ยึดถือปฏิบัติโดยมีสรุปสาระส�ำคัญดังนี้

1.1 	 การก�ำกับดูแลกิจการ
	 	 คณะกรรมการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล และข้อ 

พงึปฏิบตัทิีด่สี�ำหรับกรรมการตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์
แห ่งประเทศไทย มีการก�ำหนดหน้า ท่ีความรับผิดชอบ 
อย่างชัดเจนโดยมีการก�ำกับดูแลและติดตามอย่างสม�่ำเสมอ  
รวมทั้งก�ำหนดนโยบายให้ปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาลและ 
ข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�ำหรับกรรมการ บริษัทจดทะเบียน นอกจากนี้
ยงัก�ำหนดให้มกีารพฒันาและปรบัปรงุการด�ำเนนิธรุกจิตลอดจน
พัฒนาบุคลากรอย่างสม�่ำเสมอ

1.2 	 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น
	 	 คณะกรรมการบริษทัฯ ได้ให้ความส�ำคัญต่อสทิธข้ัินพ้ืนฐาน

ของผูถ้อืหุน้ ทัง้ในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรพัย์ และในฐานะ
เจ้าของบริษัท ดังนี้

–	 ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องส�ำคัญ
ของบริษัทฯ เช่น บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระเพื่อพิจารณาทุกวาระ โดยมี
วาระการพิจารณาที่ส�ำคัญ ได้แก่ การแต่งตั้งกรรมการ  
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 
การก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี และการอนุมัติ 
งบการเงิน เป็นต้น

–	 บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือนัดประชุม พร้อมท้ัง ข้อมูล
ประกอบการประชุมตามวาระต่าง ๆ ให้ผู ้ถือหุ้นและ 
นายทะเบียนทราบ ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุม และ
ลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ ้งวันนัดประชุมเป็นเวลา 
ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน ก่อนวันประชุม รวมถึงได้เปิด
เผยรายละเอยีด สาระส�ำคัญของการประชุม และความเห็น
ของคณะกรรมการประกอบในแต่ละวาระไว้โดยชัดแจ้ง

–	 ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือบุคคลใด ๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ 
โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯ ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
พร้อมกับหนังสือนัดประชุม

–	 ก่อนเริ่มการประชุม บริษัทฯ ได้ชี้แจงวิธีการลงคะแนน 
และวิธีการนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ คณะกรรมการ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะ และ
ออกเสียงลงมติอย่างเป็นอิสระ รวมทั้งสามารถใช้สิทธ ิ
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เลือกตั้งคณะกรรมการ และรับข้อมูลข่าวสารอย่างโปร่งใส 
นอกจากนี้ยังจัดให้มีการจัดท�ำรายงานทางการเงินและ
รายงานประจ�ำปีเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้นและหน่วยงานที่
เกีย่วข้องโดยคณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่ก�ำกับดแูล
และปรับปรุงให้เป็นไปตามมาตรฐานที่รับรองทั่วไป

–	 ระหว่างการประชุม ประธานฯ ได้จัดสรรเวลาที่เหมาะสม
และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นใน
ประเดน็ต่าง ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบับรษิทัฯ ได้อย่างเท่าเทยีมกนั 
โดยคณะกรรมการบริษัทฯ  โดย เฉพาะประธาน 
คณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ผู้แทน 
จากผู้สอบบัญชี และผู้บริหารที่เกี่ยวข้องได้เข้าร่วมประชุม 
และร่วมตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในทุกประเด็น

–	 ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดท�ำรายงานการ
ประชุมแล้วเสร็จภายใน 14 วัน นับจากวันประชุมโดยใน
รายงานการประชุมได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน มี
การบันทึกค�ำถามค�ำตอบและผลการลงคะแนนในแต่ละ
วาระ และได้เปิดเผยในเว็บไซต์ของบรษิทัฯ เพ่ือให้ผูถ้อืหุน้
สามารถตรวจสอบความถูกต้องได้

1.3	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ
	 	 มีการดูแลและวางระบบการบริหารจัดการโดยให ้ 

ความเคารพสิทธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ในการด�ำเนนิธรุกิจทุกกลุม่ ทัง้ผูถื้อหุน้ พนกังาน คูค้่า ลกูค้า และ
เจ้าหนี้อย่างเคร่งครัดโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักว่า 
การสนับสนุนและข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็น
ประโยชน์ในการด�ำเนินงานและพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ และ 
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัทฯ กับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกกลุ่ม ได้แก่ 
–	 ก�ำหนดมาตรการการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนจาก 

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ลูกค้า และประชาชนทั่วไป โดย
เฉพาะการร้องเรียนต่อคณะกรรมการบริษัทฯ โดยตรง 
(Whistle Blowing) ผ่านช่องทางร้องเรียนท่ีหลากหลาย 
เช่น การส่งไปรษณีย์ โทรศัพท์ โทรสาร และอีเมล และ 
เมือ่ได้รบัการแจ้งเบาะแส บรษิทัฯ มกีระบวนการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงกระบวนการแก้ไข รวมไปถึงมีมาตรการ 
การคุ ้มครองผู ้ร ้องเรียนหรือผู ้แจ้งเบาะแส เพื่อสร้าง 
ความมั่นใจให้แก ่ผู ้ร ้องเรียนและผู ้แจ ้งเบาะแสโดย 
ในปี 2563 ไม่มผีูม้ส่ีวนได้เสยีแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรียน
มายังบริษัทฯ

–	 พนักงานในเรื่องสังคมและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริม 
ให้พนักงานเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  เช่นวันอนุรักษ์พลังงาน 

วันแห่งความปลอดภัยบริษัทฯ และกิจกรรม CSR อย่าง 
ต่อเนื่อง โดยผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ได้ให ้
ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว

–	 ก�ำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรของบริษัทฯ ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม ในการ 
ส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมและสัมมนา เพื่อน�ำความรู้ 
มาปรับใช้และพัฒนาบริษัทฯ

1.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 	 คณะกรรมการบริษทัฯ ให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูล

ทีม่คีวามถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใสทัง้รายงานข้อมูลทางการ
เงินและข้อมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมูลอื่นที่ส�ำคัญที่
มีผลกระทบต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้
เสีย โดยในปี 2564 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลและ
ความโปร่งใส ดังนี้ 
–	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ซึ่ง

เป็นหน่วยงานหลักในการติดต่อประสานและให้ข้อมูล
ข่าวสารของบริษัทฯ กับบุคคลภายนอก อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น 
นักลงทุนสถาบันนักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์ และภาครัฐ
ที่เกี่ยวข้อง

–	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
 มีความส�ำคัญและพึงเปิดเผย ทั้งภาษาไทยและภาษา
องักฤษ ผ่านเวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
เว็บไซต์ของบริษัทฯ รายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) และ
แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) ทัง้นี ้ข้อมลู
ที่บริษัทฯ เปิดเผยมีความครบถ้วนและเป็นไปตามแนว
ปฏิบัติของนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ  
(56-1 และ 56-2 รวมเป็นเล่มเดยีวกนั 56-1 One Report)

–	 บริษัทฯ ได้มีนโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ตาม
แนวทางที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ได้สนับสนุนให้บริษัทจดทะเบียนทุกแห่ง
ก�ำหนดนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหาร  
เพื่อป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

1.5 	 ภาวะผู้น�ำและวิสัยทัศน์
	 	 คณะกรรมการมีหน้าที่ก�ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและ

นโยบายการด�ำเนินธุรกิจให้แข่งขันได้ โดยมีหน้าที่และความรับ
ผิดชอบ คือ ด�ำเนินธุรกิจให้มีความมั่นคงเพื่อประโยชน์ที่สมดุล
และยั่งยืนของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้
ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง
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1.6 	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 ให ้ความส�ำคัญในเรื่องการขจัดความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้องอย่างรอบคอบ เป็นธรรมและโปร่งใส 
รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูในเรือ่งดงักล่าวอย่างครบถ้วน ทัง้น้ีก�ำหนด
ให้ผู้มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไม่เข้า
ร่วมประชุมหรืองดออกเสียง

1.7 	 จริยธรรมธุรกิจ
	 	 คณะกรรมการยงัส่งเสริมให้พนักงานยดึถอืจรรยาบรรณใน

การด�ำเนินธุรกิจ เป็นพลเมืองดีและบ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
โดยผู้บริหารระดับสูงประพฤติเป็นต้นแบบท่ีดี นอกจากน้ียัง 
มุ่งให้พนักงานปฏิบัติตามกฎระเบียบต่าง ๆ  อย่างเคร่งครัด และ
รักษาไว้ซึ่งความเป็นเลิศในการด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส
และมีคุณธรรม

1.8 	 การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
	 	 ก�ำหนดองค์ประกอบของกรรมการให้มีจ�ำนวนเหมาะสม 

ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นตัวแทนผูถ้อืหุน้ กรรมการทีม่าจาก
ผู้บริหารภายใน และกรรมการอิสระจ�ำนวนหนึ่งในสามของ
จ�ำนวนคณะกรรมการ

1.9	  การรวมหรือแยกต�ำแหน่ง
	 	 ก�ำหนดให้ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร

ไม่เป็นบุคคลคนเดียวกัน โดยมีการก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ 
ของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไว้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ยังให้มี
การพจิารณาคัดเลอืกฝ่ายจดัการด้วยความโปร่งใสเป็นอสิระจาก
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

1.10	ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร
	 	 บริษัทฯ มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในลักษณะที่เป็น

ตัวเงินและค่าตอบแทนอื่น โดยเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรม
เดียวกันซึ่งจะต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นและเปิดเผย
ค่าตอบแทนดังกล่าวไว้ใน 56-1 One Report ทั้งนี้ ในปี 2564 
บรษัิทฯ จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการรวมไม่เกนิ 18 ล้านบาท 
โดยไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

1.11 การประชุมคณะกรรมการ
	 	 คณะกรรมการก�ำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 

11 ครั้ง โดยมีการก�ำหนดวาระการประชุมล่วงหน้าท้ังปีซึ่ง
กรรมการจะได้รับข้อมูลอย่างครบถ้วนล่วงหน้าก่อนการประชุม 
7 วัน เพื่อสามารถใช้เวลาพิจารณาและแสดงความเห็นได้อย่าง

รอบคอบ นอกจากนีใ้นการประชมุคณะกรรมการจะมีฝ่ายจดัการ
เข้าร่วมประชมุเพ่ือรายงานผล ให้ข้อมลูและเสนอแนะข้อคดิเห็น
ได้อย่างเต็มที่ ซึ่งส�ำนักเลขานุการจะจัดท�ำร่างรายงานการ
ประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม 1 วัน โดยเว้นว่างมติไว้ ซึ่งในวัน
ประชุมคณะกรรมการ ส�ำนักเลขานุการจะจดบนัทึกการประชมุ
และมติที่ประชุม โดยระบุถึงข้อเสนอแนะและข้อท้วงติง 
ของกรรมการทกุท่านเป็นลายลกัษณ์อกัษร พร้อมกบับันทกึเสยีง
การประชุมไว้เพ่ือตรวจสอบภายหลัง และเมื่อจบการประชุม 
จะจัดท�ำรายงานการประชุม และตรวจสอบมติที่ประชุมใน 
แต่ละวาระ ทั้งน้ีจะใช้เวลาจัดท�ำรายงานการประชุมฉบับ 
สมบูรณ์เป็นเวลา 3-5 วัน และให้คณะกรรมการรับรองรายงาน
การประชุมในการประชุมคณะกรรมการครั้งต ่อไป โดย 
คณะกรรมการสามารถขอแก้ไขรายงานการประชุมในครั้งนั้น ๆ  
ได้ หลังจากนั้นฝ่ายจัดการจะจัดเก็บรายงานการประชุมในสมุด
รายงานการประชุมคณะกรรมการและดิจิทัลไฟล์ ซ่ึงกรรมการ 
และผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้

1.12	คณะอนุกรรมการ
	 	 ก�ำหนดให้มคีณะอนกุรรมการก�ำกบัดแูลเฉพาะด้านเพือ่ช่วย

ศึกษารายละเอียดและกลั่นกรองงานตามความจ�ำเป็น เช่น  
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาก�ำหนด 
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการ และกรรมการ
บริหารความเสี่ยงโดยมีหน้าที่ต้องรายงานผลการปฏิบัติงาน 
ต่อคณะกรรมการภายในเวลาทีก่�ำหนด และมวีาระด�ำรงต�ำแหน่ง
คราวละ 3 ปี 2 ปี และ 3 ปี ตามล�ำดับ

1.13	ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
	 	 ส่งเสริมให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ 

ที่มีประสิทธิภาพทั้งองค์กร แต่คงไว้ซ่ึงความคล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน ก�ำหนดวิธีการบริหารความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ 

1.14	รายงานของคณะกรรมการ
	 	 คณะกรรมการจัดให้มีการท�ำงบแสดงฐานะการเงินและ 

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นรอบปีบัญชี เป็นรายงาน
ประจ�ำปีเสนอต่อที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นตามที่กฎหมายก�ำหนด 
นอกจากนี้ยังท�ำรายงานอธิบายรายงานทางการเงินควบคู ่ 
ไปกับรายงานของผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจ�ำปีด้วย อนึ่ง 
คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่
ก�ำกับดูแลและพิจารณาปรับปรุงรายงานทางการเงินให้ทันสมัย
และเป็นไปตามมาตรฐานบัญชีที่รับรองทั่วไป
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1.15	ความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น
	 	 บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญักบัการเสรมิสร้างความรู้ ความเข้าใจ 

และรักษาสัมพันธภาพอันดีระหว่างบริษัทฯ กับนักลงทุน ผู้ถือ
หุ้น นักวิเคราะห์ และสถาบันต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่าง
ประเทศอย่างต่อเนื่อง โดยมีนักลงทุนสัมพันธ์ ท�ำหน้าที่เป็น
ศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลทางด้านการเงินและการด�ำเนิน
ธุรกิจอย่างถูกต้อง โปร่งใส และทันต่อเหตุการณ์ ให้แก่ผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่ม เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในผลการด�ำเนินงานของ 
บริษัทฯ ตลอดจนส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีให้กับบริษัทฯ ในการ
เป็นบรษัิทมหาชนท่ีมกีารก�ำกับดูแลท่ีดีมคีณะกรรมการบริษทัฯ 
ทีส่ามารถบรหิารกจิการ เพือ่ประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุ้น นอกจาก
นี ้ยงัให้บรกิารแก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ อย่างมปีระสทิธภิาพตลอด
จนการตอบข้อซักถามแก่บุคคลภายนอก ได้แก่ นักลงทุน  
นักวิเคราะห์ ผู้ถือหุ้นทั้งในและต่างประเทศให้ได้รับทราบข้อมูล
เท่าเทียมกันสม�่ำเสมอและครบถ้วน ตามความเป็นจริง

	 	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดส่งกรรมการที่สนใจเข้ารับการอบรมใน
หลักสูตร “ประกาศนียบัตรสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย” เพื่อให้กรรมการของบริษัทฯ เข้าใจบทบาท หน้าที่ 
และความรบัผดิชอบของกรรมการได้ดยีิง่ขึน้ ซึง่ในปัจจบุนัมคีณะ
กรรมการบริษัทจ�ำนวน 7 ท่าน ที่ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรดัง
กล่าวแล้ว

	 	 ส�ำหรับช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักลงทุน บริษัทฯ ให้
บริการข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่มีส่วน
เกีย่วข้องกับกิจกรรมของบรษัิทฯ เพือ่รบัทราบข้อมลูพืน้ฐานต่าง 
ๆ ของบริษัทฯ โดยผ่านรายงานทางการเงินและรายงานอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวข้องส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยทางเว็บไซต์
บริษัท www.navanakorn.co.th 

	 	 	 ติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์ 
	 	 	 นายทวิชากร ม่วงสี 	
	 	 	 โทรศัพท์: 	 02-529-0031 ต่อ 227 และ 302
	 	 	 โทรสาร: 	 02-529-2176
	 	 	 E-mail:	 ird@navanakorn.co.th

 
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 9/2559 เมื่อวันที่ 20 
ตุลาคม 2559 ได้พิจารณาและมีมติอนุมัตินโยบายต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชั่น/นโยบายและขั้นตอนการปฏิบัติเรื่องการให้การช่วยเหลือ
ทางการเมือง การบริจาคเพื่อการกุศล การให้เงินสนับสนุน การจ่ายค่า
ของขวัญ ค่าบริการต้อนรับและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ และนโยบายการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่นผิด
กฎหมาย และจรรยาบรรณโดยบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส 
ปลูกฝังให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อ
บงัคบัทีเ่กีย่วข้อง เพือ่เป็นแนวทางในการด�ำเนนิธรุกจิ (สามารถดขู้อมลู
เพิ่มเติมได้ที่www.navanakorn.co.th)

	 ทั้งนี้ จากการประชุมของคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ ครั้งที่ 
3/2561 เมื่อวันจันทร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติให้การรับรองบริษัท 
นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) เป็นสมาชกิของแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านทจุรติ ซ่ึงได้รบัประกาศนยีบตัรในวันที ่26 กมุภาพนัธ์ 
2562 โดยใบรับรองจะมีอายุ 3 ปี นับจากวันที่มีมติให้การรับรอง (สิ้น
สุดวันที่ 3 พฤศจิกายน 2564)
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คณะกรรมการบริษัท
1. 	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

1.	 คณะกรรมการบริษัทฯ ให้มีจ�ำนวนตามที่ข้อบังคับบริษัทฯ โดยมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 15 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่า 
กึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร กรรมการจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือไม่ก็ได้

2.	 คณะกรรมการบริษัทฯ ต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด และต้องไม่น้อยกว่า 3 คน
3.	 คณะกรรมการบริษัทฯ เลือกกรรมการหนึ่งคนเป็น ประธานกรรมการ และหากเห็นสมควรอาจพิจารณาเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือ 

หลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วย
	 1. พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช	 ประธานกรรมการ 1, 3	
	 2. พลต�ำรวจเอกสมชาย วาณิชเสนี	 กรรมการ/รองประธานกรรมการบริษัท/1, 2
	 	 	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน/ 	 	 	

	 	 ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ/
	 	 	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา	 กรรมการ/ รองประธานกรรมการบริษัท 1, 2
	 	 	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ/ กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 4. นายปริญญา ไววัฒนา*	 กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 5. นางสุวลัย จันทวานิช	 กรรมการ/ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3
	 6. นางลีนา เจริญศรี*	 กรรมการอิสระ/ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน/
	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 7. พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
	 8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์	 กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/
	 	 	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
	 9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา	 กรรมการ 1,3
	 10. นายสุทธิพร จันทวานิช	 กรรมการ/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร1,3/ 
	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ	 กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ/
	 	 	 รองกรรมการผู้จัดการการบริหาร1,3

หมายเหตุ:	 1 กรรมการที่มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัทฯ ซึ่งกรรมการสองในหกท่านนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ

	 2 กรรมการที่เป็นตัวแทนของ บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คือ 

	 	 - 	 บริษัท วาวา แพค จ�ำกัด ถือหุ้นร้อยละ 19.78 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

	 	 - กระทรวงการคลัง ถือหุ้นร้อยละ 12.72 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 

	 3 กรรมการที่เป็นตัวแทนของกลุ่มจันทวานิชและกลุ่มเทพหัสดิน ณ อยุธยาตามล�ำดับ

	 * กรรมการที่มีการเปลี่ยนแปลงต�ำแหน่งในคณะกรรมการย่อย 2563 รายละเอียดปรากฏอยู่ในข้อมูลคณะกรรมการย่อย 

	

7.	 โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ และข้อมูลส�ำคัญ
	 เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร
	 และพนักงาน และอื่น ๆ
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1.	 ก�ำหนดนโนบายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ รวมถึงการก�ำกับควบคุมให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายและกลยุทธ์ที่ก�ำหนด
ไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2.	 ก�ำหนดและทบทวนวสิยัทศัน์ พนัธกจิและกลยทุธ์ของบรษิทัฯ โดยให้การสนับสนุนในทกุด้านเพือ่เพ่ิมโอกาสทางธรุกจิ รวมทัง้การสือ่สาร
ให้ทุกคนในองค์กรขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน

3.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีความระมัดระวังและซื่อสัตย์สุจริต และดูแลให้การด�ำเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติของคณะกรรมการ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของ 
บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นทุกราย 

4.	 พิจารณาอนุมัติ โครงสร้างองค์กร แผนงาน เป้าหมาย นโยบายการลงทุนและการด�ำเนินงาน และ งบประมาณประจ�ำปี ของบริษัทฯ 
รวมถึงการก�ำกับดูแลให้มีการจัดสรรทรัพยากร การควบคุมการด�ำเนินงานท่ีเหมาะสมและการติดตามการด�ำเนินงานตามกลยุทธ ์
และแผนงานประจ�ำปี

5.	 ก�ำหนดจ�ำนวนกรรมการ สัดส่วนกรรมการอิสระและพิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ รวมทั้งพิจารณา
ค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดย่อย ที่น�ำเสนอโดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อน�ำเสนอต่อที่ประชุม
ผูถ้อืหุน้อนมุติั และพิจารณาแต่งต้ังกรรมการบรษิทัฯ ในกรณีทีม่ตี�ำแหน่งว่างลงเพราะเหตอุืน่ใด ๆ  นอกเหนอืจากถงึคราวออกตามวาระ 
เว้นแต่วาระของกรรมการท่ีพ้นจากต�ำแหน่งเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการแทน จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการ 
ได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

6.	 พจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อย เพือ่ดแูลระบบบริหาร และระบบการควบคมุภายในให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�ำหนดไว้ และอนมุตัิ
กฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อย

7.	 พิจารณาแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการผู้จัดการ ทั้งก�ำหนดขอบเขต อ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ และติดตาม
ดูแลให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับการมอบหมาย

8.	 พิจารณาแต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ และก�ำหนดขอบเขต อ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ รวมทั้งติดตามดูแล
ให้เลขานุการบริษัทฯ ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย

9.	 พิจารณาอนุมัตินโยบาย โครงสร้างค่าตอบแทน รูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ กรรมการชุดย่อย  
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับสูงและพนักงาน รวมทั้งเสนอค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการ 
ชุดย่อยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาต่อไป

10.	จัดให้มีการท�ำงบการเงิน รายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี เพื่อเปิดเผยสารสนเทศ หรือน�ำเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ  
แล้วแต่กรณี ตลอดจนก�ำกับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญต่าง ๆ อย่างถูกต้อง เพียงพอ และทันเวลา เป็นไปตามกฎหมายและ 
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

11.	พิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสมที่เสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อนน�ำเสนอ 
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปี เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

12.	จัดให้มีนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ ที่เป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ ตลอดจนระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

13.	ก�ำกับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้มั่นใจได้ว่า บริษัทฯได้มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรมอย่างเคร่งครัด

14.	ก�ำกับดูแลให้มีการจัดท�ำแผนสืบทอดต�ำแหน่ง (Succession Plan) เพื่อเป็นการเตรียมสืบทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
กรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารระดับสูง

15.	สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมใหม่ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
16.	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้แก่ผู้ถือหุ้นบริษัทฯ และรายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

ในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไป
17.	พิจารณาอนุมัติการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)

2. 	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ มีดังนี้
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18.	พิจารณาอนุมัติการท�ำรายการเกี่ยวโยงของบริษัทฯ ที่เสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นไปตามเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกับ 
หลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)

19.	จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ
20.	ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วม อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการด�ำเนินงานและงบประมาณ

ของบริษัทฯ
21.	ก�ำกับดูแล บริษัทย่อย และบริษัทร่วมให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบริษัทฯ
1.	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากต�ำแหน่งตามวาระอาจถูกเลือก 

ให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งใหม่ได้ โดยได้รับเสียงข้างมากจากคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
2.	 กรรมการอิสระสามารถด�ำรงต�ำแหน่งติดต่อกันได้ไม่เกิน 3 วาระ เว้นแต่จะได้รับมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการสรรหา 

และก�ำหนดค่าตอบแทนว่ากรรมการดังกล่าวได้กระท�ำคุณประโยชน์ต่อบริษัทฯ และการด�ำรงต�ำแหน่งเกินวาระที่ก�ำหนด มิได้ท�ำให้ 
ความเป็นอิสระขาดหายไป รวมทั้งต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วย

คณะกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจ�ำนวน 4 คณะ ดังนี้

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.	องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
1.	 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 ท่าน โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน ต้องเป็น 

ผู้มีความรู้ ความเข้าใจ หรือมีประสบการณ์ด้านบัญชีหรือการเงิน
2.	 กรรมการตรวจสอบต้องสามารถอุทิศเวลาอย่างเพียงพอ ในการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
3.	 แต่งตัง้ผูอ้�ำนวยการฝา่ยตรวจสอบภายใน เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 1 คน เพือ่ช่วยงานคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบั

การประสานงานผู้สอบบัญชี นัดหมายการประชุม จัดเตรียมวาระการประชุม น�ำส่งเอกสารและบันทึกรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย
	 	       ชื่อ-สกุล	 	 	             ต�ำแหน่ง	           		    ประเภท 
1.	 นายปริญญา ไววัฒนา	  	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	  กรรมการอิสระ
2.	 พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์	     	 กรรมการตรวจสอบ		 	  กรรมการอิสระ	
3.	 นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์	 	 กรรมการตรวจสอบ		 	  กรรมการอิสระ

		 	 นายปริญญา ไววัฒนา ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีและการเงิน ส�ำเร็จการศึกษา
ปริญญาตรี สาขาบัญชี จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีความสามารถในการสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ

		
		 	 นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร ท�ำหน้าที่ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
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2.	หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดังนี้
1.	 สอบทานรายงานทางการเงินให้ถูกต้องและเปิดเผยเพียงพอ โดยประสานกับผู้สอบบัญชีและผู้บริหารที่รับผิดชอบในการจัดท�ำรายงาน

ทางการเงิน
2.	 สอบทานให้บรษิทั มรีะบบควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล
3.	 สอบทานระดับความเสี่ยงที่ส�ำคัญ การบริหารความเสี่ยง และผลกระทบที่จะเกิดความเสี่ยงน้ัน ๆ รวมทั้งก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน         

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือข่ายให้มีความมั่นคงและปลอดภัย
4.	 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิผลในการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนนโยบายและระเบียบปฏิบัติของบริษัทฯ
5.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงการพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
6.	 สอบทานกับผู้สอบบัญชีเก่ียวกับเป้าหมาย ขอบเขต แนวทางและแผนงานในการด�ำเนินการตรวจสอบ และประสานกับผู้สอบบัญช ี          

ในปัญหาที่พบระหว่างตรวจสอบ ตลอดจนประเด็นที่ผู้สอบบัญชีเห็นว่ามีสาระส�ำคัญ
7.	 ให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย เลิกจ้าง และพิจารณาความดีความชอบผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน                    

และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
8.	 แต่งตั้ง ถอดถอน เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบภายใน
9.	 สอบทานกับฝ่ายตรวจสอบภายในเกี่ยวกับเป้าหมายของการตรวจสอบภายในแผนการตรวจสอบ การรายงานผลการตรวจสอบ                 

การประเมนิประสทิธิภาพและประสทิธิผลของการตรวจสอบ ตลอดจนความเพยีงพอของทรพัยากรทีใ่ช้ในการตรวจสอบภายใน พจิารณา
งบประมาณ และก�ำลังคนของฝ่ายตรวจสอบภายใน

10.	อนุมัติกฎบัตรฝ่ายตรวจสอบภายใน และแผนงานตรวจสอบภายใน
11.	สร้างความเชื่อมั่น และยืนยันในความมีอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี
12.	จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษทัฯ ซึง่ในรายงานดงักล่าวต้องลงนามโดยประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลต่อไปนี้
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ
–	 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมาย         

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
–	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
–	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

13.	สอบทานรายการที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เช่น รายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้ง          
ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎที่เกี่ยวข้อง

14.	 ให้คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจในการเข้าถึงข้อมลูได้ทกุระดบัของบริษทัฯ รวมถงึการให้ฝ่ายจัดการ หวัหน้าหน่วยงาน หรอืพนกังาน
ที่เกี่ยวข้อง มาให้ความเห็น ร่วมประชุมหรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้องจ�ำเป็น รวมทั้งจัดหาว่าจ้าง หรือน�ำเอาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
มาช่วยงานตรวจสอบตามความเหมาะสม

15.	ปฏิบัติงานอื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย
16.	สอบทานนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตของบริษัทฯ ตามโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน

ทุจริต

	3	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
		 	 3 ปี
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คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	1. องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
1.	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย 3 คน โดยเลอืกจากกรรมการจ�ำนวนหนึง่ของบรษัิทฯ ใน

จ�ำนวนนั้นต้องมีกรรมการอิสระ 1 คน 
2.	 กรรมการบริษัทจะพิจารณาแต่งตั้งกรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสมให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
3.	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน จะแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการฯ จ�ำนวน 1 คน

	คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
	       ชื่อ-สกุล	 	 	 	 ต�ำแหน่ง	 	 	 	 ประเภท 
1.	 พล.ต.อ. สมชาย วาณิชเสนี	 	 ประธานคณะกรรมการสรรหา	     	 	 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน	 	     
2.	 นางสุวลัย จันทวานิช	 	 กรรมการสรรหา	 	 	     	 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน
3.	 นางลีนา เจริญศรี	 	 	 กรรมการสรรหา	 	 	 	 กรรมการอิสระ
	 	 	 	 	 	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

		 	 พล.ต.อ. สมชาย วาณิชเสน ีประธานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในด้านการบริหาร
องค์กร การก�ำกับดูแลกิจการ ส�ำเร็จการศึกษาปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และปริญญาตร ี
รัฐประศาสนศาสตร์ จากโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ มีความสามารถในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร ท�ำหน้าที่ เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	2.	หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มีดังนี้
1.	 ก�ำหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหากรรมการบรษิทัฯ และกรรมการชุดย่อย โดยพิจารณาความเหมาะสมของจ�ำนวน โครงสร้าง

และองค์ประกอบของคณะกรรมการ ก�ำหนดคณุสมบตัขิองกรรมการ เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบริษทัและ/หรอืขออนมุตัต่ิอทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

2.	 สรรหา คัดเลือก พัฒนา ประเมินผลและเสนอบุคคลที่เหมาะสมให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่
บรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิารระดบัสงู และเลขานุการบริษทัฯ ในกรณีทีม่ตี�ำแหน่งว่างลง เพือ่น�ำเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการ 
บริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป รวมทั้งก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการสืบทอดต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง

3.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทฯ เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบ เพื่อพิจารณาอนุมัติ
4.	 ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวกับการสรรหา ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
5.	 ก�ำหนดนโยบาย แนวทาง และวธิกีาร การจ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อย่างอืน่ ให้แก่กรรมการบริษทั กรรมการในคณะกรรมการ

ชดุย่อย ทัง้นีค่้าตอบแทนของกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้ริหารแต่ละท่านควรอยูใ่นลกัษณะทีเ่ปรียบเทยีบได้กบัระดบัทีป่ฏบัิตใินอตุสาหกรรม
เดียวกัน รวมถึงผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ตามภาวะตลาดอยู่เสมอ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติต่อไป

6.	 พิจารณางบประมาณการขึ้นค่าจ้าง การเปลี่ยนแปลงค่าจ้างและผลตอบแทน เงินรางวัลประจ�ำปีของผู้บริหารระดับสูง ก่อนน�ำเสนอ  
ขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัทฯ

7.	 เปิดเผยนโยบายและค่าตอบแทนในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งจ�ำนวนค่าตอบแทนของกรรมการไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท
8.	 ด�ำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ

	3.	วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
		 	 2 ปี

116 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



 
คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 

	1. องค์ประกอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
1.	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ โดยเลือกจากกรรมการจ�ำนวนหนึ่ง ประกอบด้วยสมาชิก 3 คน  

ทั้งนี้ ก�ำหนดให้กรรมการอิสระต้องร่วมด้วย 1 คน โดยมีคุณสมบัติ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีจริยธรรม และ
มีเวลาเพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่แก่บริษัทฯ ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และไม่เป็นบุคคล 
ซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกันกับกิจการของบริษัทฯ

2.	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ จะแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการฯ จ�ำนวน 1 คน

	คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
	       ชื่อ-สกุล	 	 	                   ต�ำแหน่ง	 	 	 ประเภท 
1.	 พล.ต.อ. สมชาย วาณิชเสนี	 	 	 ประธานคณะกรรมการ	 	 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 	 ก�ำกับดูแลกิจการ
2.	 นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์	 	 	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ	 	 กรรมการอิสระ
3.	 นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา	 	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ	 	 กรรมการ

		 	 พล.ต.อ. สมชาย วาณิชเสนี ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านการบริหารองค์กร  
การก�ำกับดูแลกิจการ ส�ำเร็จการศึกษาปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และปริญญาตรี 
รัฐประศาสนศาสตร์ จากโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ มีความสามารถในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร ท�ำหน้าที่ เลขานุการคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

	2.	หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ มีดังนี้
1.	 ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยที่บริษัทฯ จัดตั้งขึ้น รวมทั้งผู้บริหารและพนักงาน 

ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับกิจการที่ดี สอดคล้องกับนโยบายของบริษัทฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
2.	 ก�ำหนดนโยบาย ทบทวน และปรับปรุง ความรับผิดชอบต่อสังคมชุมชน และสิ่งแวดล้อม
3.	 ก�ำหนด ทบทวน และปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริต ตลอดจนก�ำกับให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและ 

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและติดสินบน
4.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีพร้อมความเห็นในแนวทางปฏิบัติและข้อเสนอ

แนะเพื่อแก้ไขปรับปรุงตามความเหมาะสม
5.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประจ�ำปี และรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
6.	 แต่งตั้งเลขานุการ คณะท�ำงาน เพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานต่าง ๆ ของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนแต่งตั้งที่ปรึกษา

อิสระที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญเพื่อให้ค�ำปรึกษาและให้ค�ำแนะน�ำ  ตลอดจนช่วยเหลือการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแล
กิจการ

7.	 ปฏิบัติหน้าที่หรือด�ำเนินการอื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย และปฏิบัติการใดๆ ตามที่ก�ำหนดโดยกฎหมาย หรือ 
ข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ

	3.	วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
		 	 2 ปี

	  

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 117



คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1.	องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.	 คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง แต่งต้ังโดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัฯ โดยเลอืกจากคณะกรรมการจ�ำนวนหนึง่ ทัง้ท่ีเป็นผูบ้รหิาร

และไม่ใช่ผูบ้รหิาร ประกอบด้วยสมาชกิไม่น้อยกว่า 5 คนก�ำหนดให้กรรมการอสิระต้องร่วมด้วย 1 คน ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร กรรมการ
ผู้จัดการ และมีผู้อ�ำนวยการแต่ละส่วนงาน หรือผู้ปฏิบัติงานที่เหมาะสม เป็นคณะท�ำงาน โดยมีคุณสมบัติเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ 
มีความซื่อสัตย์สุจริตมีความรอบรู้ในธุรกิจของบริษัทฯ 

2.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงาน 1 คน เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อช่วยเหลือ 
การด�ำเนินงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการ นัดหมายประชุม จัดเตรียมวาระการประชุม น�ำส่งเอกสารการประชุม 
และบันทึกรายงานการประชุม

	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย
	       ชื่อ-สกุล	 	 	             ต�ำแหน่ง	                     	 	  ประเภท 
1. พล.ต.อ สมชาย วาณิชเสนี	 	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	  	 กรรมการ
2. นางลีนา เจริญศรี	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง                  	 กรรมการอิสระ
3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 	   	 กรรมการ
4. นายสุทธิพร จันทวานิช	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	        	 	 กรรมการ/ผู้บริหาร
5. นายคเณศ ศรีศุภอรรถ	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง         	 	 กรรมการ/ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
6. นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 	    	 ผู้บริหาร

		 	 พล.ต.อ. สมชาย วาณิชเสนี ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านการบริหารความเสี่ยง
องค์กรในด้านต่าง ๆ ส�ำเร็จการศึกษาปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และปริญญาตรี 
รัฐประศาสนศาสตร์ จากโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ มีความสามารถในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร ท�ำหน้าที่ เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

2.	หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีดังนี้
1.	 ก�ำหนดนโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่งขององค์กรโดยรวม ซึง่ครอบคลมุความเสีย่งต่าง ๆ ทีส่�ำคญั ได้แก่ ความเสีย่งด้านกลยทุธ์ 

(Strategic Risk) ความเสี่ยงด้านการด�ำเนินธุรกิจ (Operational Risk) ความเสี่ยงด้านบัญชีและการเงิน (Financial Risk and 
Accounting Risk) ความเสี่ยงด้วยกฎระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง (Compliance Risk) ความเสี่ยงด้านระบบสารสนเทศ 
(Information System Risk) และ ความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นใหม่ (Emerging Risk) เป็นต้น

2.	 ก�ำกับดูแลและก�ำหนดกลยุทธ์ การประเมิน การส�ำรวจ การทบทวน การติดตาม และการควบคุมความเสี่ยงที่ยอมรับได้และสอดคล้อง
เหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจและแผนธุรกิจขององค์กร รวมท้ังทบทวนความเพียงพอและความมีประสิทธิผล ของระบบบริหารความ
เสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

3.	 ก�ำหนดนโยบายให้เกดิความร่วมมอื การพฒันาปรบัปรุง และการส่งเสรมิสนับสนุนการบริหารความเสีย่งโดยรวมขององค์กรในทกุระดบั 
4.	 จดัให้มีการประเมนิและวิเคราะห์ความเสีย่งและความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้อย่างเป็นระบบและต่อเน่ืองทัง้ในภาวะปกตแิละภาวะวิกฤติ
5.	 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบอย่างสม�่ำเสมอ แต่หากมีเหตุการณ์ส�ำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อ

บริษัทฯอย่างมีนัยส�ำคัญ ให้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาโดยเร็วที่สุด
6.	 ให้ค�ำแนะน�ำและการสนับสนุน แก่ฝ่ายบริหารและคณะท�ำงานบริหารความเสี่ยง ในเรื่องการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร
7.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะการว่าจ้างบุคคลภายนอกเพื่อช่วยการปฏิบัติงานในส่วนงานบริหารความเสี่ยงในกรณีที่มีปริมาณงาน 

มากเกินอัตราก�ำลังที่มีอยู่ ที่จะสามารถปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุผลได้ ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดและเป็นการว่าจ้างเฉพาะคราว
8.	 สือ่สารและเปลีย่นข้อมลู และประสานงานเกีย่วกบัความเสีย่งและการควบคุมภายในกบัคณะกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้
9.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนด

3.	วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
		 	 2 ปี
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นโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

	 เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2545 บริษัทฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเพื่อท�ำหน้าที่พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนแก่
กรรมการรวมถงึผูท้ีเ่กีย่วข้องกบักรรมการแต่ละท่าน เพือ่ให้สามารถเทยีบเคียงได้กบัอตุสาหกรรมเดยีวกนั โดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทนจะเสนอขออนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการเป็นประจ�ำปีทั้งที่เป็นตัวเงินและค่าตอบแทนอื่นต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทุกป ี
โดยบริษัทฯ จะไม่จ่ายค่าตอบแทนอื่นใดท้ังที่เป็นตัวเงินและค่าตอบแทนอื่นให้แก่กรรมการรวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้อง นอกเหนือจากค่าตอบแทนที่ได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเท่านั้น และเพื่อให้การจ่ายค่าตอบแทนต่าง ๆ เป็นไปตามมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งบริษัทฯ จะก�ำหนดให้ฝ่ายการเงิน
รายงานการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจ�ำทุกปี

ค่าตอบแทนรายเดือน ปี 2565 (ปีที่เสนอ) ปี 2564

ประธานกรรมการ 310,000 310,000
รองประธานกรรมการ 160,000 160,000
กรรมการ 30,000 30,000
ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 50,000
กรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย บาท/ครั้งการประชุม บาท/ครั้งการประชุม

ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 20,000 20,000
ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 20,000 20,000
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 20,000 20,000
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 10,000 10,000
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 10,000 10,000
กรรมการบริหารความเสี่ยง 10,000 10,000

เงินรางวัลพิเศษ (โบนัสประจ�ำปี) พิจารณาจากผลการด�ำเนินงานเป็นหลัก

 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

	 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสทุธหิลงัหกัภาษ ีหากไม่มเีหตจุ�ำเป็นอืน่ใดและการจ่ายเงนิปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบต่อการด�ำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ  
	 ทั้งนี้ ในช่วง 4 ปีที่ผ่านมา บริษัทมีประวัติการจ่ายเงินปันผล ดังนี้

หมายเหตุ :	 	 - ปี 2565 จ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2564 ในอัตรา 0.12 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 239 ล้านบาท

	 	 - ปี 2564 จ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2563 ในอัตรา 0.11 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 217 ล้านบาท

	 	 - ปี 2563 จ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2562 ในอัตรา 0.08 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 158 ล้านบาท

	 	 - ปี 2562 จ่ายเงินปันผลประจ�ำปี 2561 ในอัตรา 0.09 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 184 ล้านบาท

หน่วย : ล้านบาท
จ่ายเงินปันผลปี 2565

(ผลประกอบการปี 2564)
จ่ายเงินปันผลปี 2564 

(ผลประกอบการปี 2563)
จ่ายเงินปันผลปี 2563 

(ผลประกอบการปี 2562)
จ่ายเงินปันผลปี 2562

(ผลประกอบการปี 2561)

239 217 158 184
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การประชุมคณะกรรมการบริษัท ปี 2564

รายชื่อกรรมการ
จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม (ครั้ง)

เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
ปี 2564 1 ปี 2563 2 ปี 2562 3

1. พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 12/12 11/11 11/11 1 ธันวาคม 2552

2. พลต�ำรวจเอก สมชาย วาณิชเสนี 12/12 11/11 11/11 1 ตุลาคม 2545

3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 11/12 11/11 11/11 1 มกราคม 2544

4. นายปริญญา ไววัฒนา 12/12 9/11 11/11 31 มีนาคม 2561

5. นางสุวลัย จันทวานิช 10/12 9/11 7/11 26 มกราคม 2544

6. นางลีนา เจริญศรี 12/12 10/11 11/11 10 ธันวาคม 2545

7. พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์ 11/12 10/11 11/11 10 พฤษภาคม 2559

8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ 12/12 11/11 9/11 7 พฤศจิกายน 2560

9. น.ส.วรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา 7/12 10/11 9/11 22 กุมภาพันธ์ 2549

10. นายสุทธิพร จันทวานิช* 12/12 11/11 5/11 10 กรกฎาคม 2562

11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 12/12 11/11 10/11 1 มีนาคม 2558

12. นายธนิต ธรรมสุคติ** - - 5/11 7 สิงหาคม 2561

หมายเหตุ:	 1 ในปี 2564	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น 12 ครั้ง

	 	 2 ในปี 2562	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น 11 ครั้ง

	 	 3 ในปี 2563	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น 11 ครั้ง

	 	 * นายสุทธิพร จันทวานิช	 เข้าด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2562 

	 	 ** นายธนิต ธรรมสุคติ	 ลาออกจากต�ำแหน่งเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2562

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี คณะกรรมการบริษัท
และการประชุมคณะอนุกรรมการปี 2564

รายชื่อกรรมการบริษัทฯ
การประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
ก�ำหนดค่า
ตอบแทน

คณะกรรมการ
ก�ำกับดูแล

กิจการ

คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง

1. พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 1/1 12/12

2. พลต�ำรวจเอก สมชาย วาณิชเสนี 1/1 12/12 3/3 1/1 3/3

3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 1/1 11/12 1/1 3/3

4. นายปริญญา ไววัฒนา 1/1 12/12 4/4

5. นางสุวลัย จันทวานิช 1/1 10/12 3/3

6. นางลีนา เจริญศรี 1/1 12/12 3/3 3/3

7. พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์ 1/1 11/12 4/4

8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ 1/1 12/12 4/4 1/1

9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา 1/1 7/12

10. นายสุทธิพร จันทวานิช 1/1 12/12 3/3

11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 1/1 12/12
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เจ้าหน้าที่บริหาร 

	เจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
1.	 นายสุทธิพร 	 จันทวานิช	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2.	 นางพีรยลักษณ์	 ตั้งสุณาวรรณ	 กรรมการผู้จัดการ/รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
3.	 นายวรภพ	 จารุศร	 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
4.	 นางอรอนงค์ 	 เนาวรัตน์กูลชัย	 รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
	 	 	 	 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
5.	 นายภพพร	 จันทวานิช	 รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค
	 	 	 	 	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายโยธา
6.	 นายณัฐนรุตม์	 สุริยภาณุวัฒน์	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขายและการตลาด
7.	 นายวีระชัย 	 ชุติมากรณ์	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม	
8.	 นางสุรีรัตน์	 สร้อยสุนทร	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
9.	 นายพิพัฒน์ 	 พ่วงสุข	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายระบบน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม
10.	 นายพจนา	 สายทอง	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
11.	 นางสาวนันทวัน	 บุญยะวุฒิ	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ
12.	 นายคมวิช	 จารุศร	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
13.	 นายพิชัย 	 นิยมไทย	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการบริหาร-โครงการนครราชสีมา

 
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

1.	 ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ โดยรวม เพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการด�ำเนินธุรกิจบริษัท ตามที่ได้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัทฯ

2.	 สร้างวิสัยทัศน์และก�ำหนดพันธกิจ เพื่อก�ำหนดแนวทาง การด�ำเนินงานและพัฒนาองค์กรในระยะยาว
3.	 พิจารณาการน�ำสิทธิและทรัพย์สินของบริษัทฯ ไปก่อภาระผูกพันใดกับบุคคล บริษัท ห้างร้าน หรือสถาบันการเงิน เพื่อน�ำเสนอ 

คณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติ
4.	 อนุมัติในหลักการการลงทุนในการขยายธุรกิจ ตลอดจนการร่วมทุนกับผู้ประกอบกิจการอื่น ๆ และให้น�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ 

เพื่ออนุมัติในที่ประชุมฯ
5.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่ส�ำคัญ ๆ ที่ได้ก�ำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี หรือที่คณะกรรมการบริษัทฯ ได้เคยมีอนุมัต ิ

ในหลักการไว้แล้ว ในวงเงินไม่เกิน 3,000,000.- บาท
6.	 อนุมัติการแต่งตั้ง โยกย้าย และเลิกจ้างพนักงานผู้บริหารระดับสูง
7.	 ด�ำเนินกิจการงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นกรณี ๆ ทั้งนี้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่มีอ�ำนาจอนุมัติ

เรือ่ง หรอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนัทีไ่ม่ใช่เงือ่นไขปกตทิางการค้า รายการได้มาจ�ำหน่ายไปซึง่ทรัพย์สนิส�ำคัญของบรษิทัฯ และ/หรอื รายการ
ที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด 
ที่ท�ำขึ้นกับบริษัทฯ และบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นรายการที่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้าที่ได้รับการก�ำหนดนโยบาย และหลักเกณฑ ์
โดยได้อนุมัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาอนุมัติไว้ และได้ขอความเห็นชอบ 
จากผู้ถือหุ้น ในการท�ำรายการเกี่ยวโยงและการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินท่ีส�ำคัญของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยแล้วเพื่อให้
สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเรื่องดังกล่าว
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
 

1.	 ก�ำหนดกลยุทธ์ และแผนการทางธุรกิจเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และด�ำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามกลยุทธ์และ
แผนการทางธุรกิจที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ

2.	 ด�ำเนินการและปฏิบัติภารกิจที่คณะกรรมการมอบหมาย และเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯ
3.	 สั่งการ ออกระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย
4.	 ประสานงานผู้บริหาร และพนักงาน เพื่อปฏิบัติตามนโยบายและทิศทางธุรกิจที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัทฯ
5.	 แสวงหาโอกาสทางธุรกิจและการลงทุนใหม่ ๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่

บริษัทฯ
6.	 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าใช้จ่ายการด�ำเนินงานปกติในวงเงินไม่เกิน 2,000,000.- บาท ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติ

มอบหมายไว้
7.	 พิจารณาอนุมัติในตราสารและหลักทรัพย์ เพื่อบัญชีบริษัทฯ ในวงเงินตามที่คณะกรรมการบริษัทฯอนุมัติมอบหมายไว้
8.	 อนุมัติการใช้จ่ายทั่วไป ในการด�ำเนินงานปกติ
9.	 พิจารณาเสนอแต่งตั้งที่ปรึกษาต่าง ๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ
10.	 ก�ำกับดูแลการท�ำงานของพนักงานให้เป็นไปตามนโยบาย กฎระเบียบต่าง ๆ รวมถึงการปฏิบัติงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ในการท�ำธุรกิจ
11.	 ส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ และศักยภาพของพนักงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพขององค์กร
12.	 พิจารณาอนุมัติการท�ำรายการเกี่ยวโยงกันที่เป็นเงื่อนไขปกติทางการค้า เช่น ซื้อขายสินค้าด้วยราคาตลาด การคิดค่าบริการ

ในอัตราค่าธรรมเนียมปกติ และการให้เงื่อนไขทางการค้าเหมือนลูกค้าทั่วไป เป็นต้น ทั้งนี้ภายใต้นโยบายที่ได้รับอนุมัต ิ
จากคณะกรรมการบริษัทฯ

13.	 อนมัุติแต่งตัง้ โยกย้าย ก�ำหนดหน้าที ่ถอดถอน ลงโทษ เลือ่นขัน้ และเลกิจ้างพนักงานระดบัผูอ้�ำนวยการลงไป ภายใต้ข้อบังคบั
เกี่ยวกับการท�ำงานของบริษัทฯ และเสนอ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารรับทราบ

 

เลขานุการบริษัท

	 	 	ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2564 เมื่อวันอังคารที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให ้
แต่งต้ังให้ นางพรียลกัษณ์ ตัง้สณุาวรรณ ด�ำรงต�ำแหน่งเลขานกุารบรษิทั เพือ่ให้เป็นไปตามมาตรา 89/15 ของกฎหมายพระราชบญัญตัิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2551 โดยขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทตามกฎหมาย 
 มีดังนี้

1.	 การประสานงานระหว่างกรรมการ ดแูลและให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมาย 
ข้อก�ำหนด กฎระเบียบ และข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงาน 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างถูกต้องและสม�่ำเสมอ

2.	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศตามระเบียบและข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3.	 การจัดการประชุม และจดบันทึกรายงานการประชุม ทั้งการประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผู้ถือหุ้น
4.	 การเก็บรักษาเอกสารส�ำคัญของบริษัทฯ ดังต่อไปนี้
	 - ทะเบียนกรรมการ 
	 - หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
	 - หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 - รายงานประจ�ำปีของบริษัท
	 - รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร
	 - ด�ำเนินการอื่นใดตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

	1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
	 	 ในปี 2564 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการ เปรียบเทียบกับปี 2563 รายละเอียดดังนี้

ล�ำดับที่ รายชื่อกรรมการ
ปี 2564

ค่าตอบแทน (ล้านบาท)
ปี 2563 

ค่าตอบแทน (ล้านบาท)

1. พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 4.685 4.42
2. พลต�ำรวจเอกสมชาย วาณิชเสนี 2.645 2.64
3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 2.245 1.34
4. นายปริญญา ไววัฒนา 1.165 0.88
5. นางสุวลัย จันทวานิช 1.045 0.90
6. นางลีนา เจริญศรี 1.045 0.83
7. พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์ 1.045 0.85
8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ 1.045 0.86
9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา 0.925 0.76
10. นายสุทธิพร จันทวานิช 0.925 0.76
11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 0.925 0.76

รวม 17.695 15.00

	2. ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารในปี 2564

รายละเอียด
ปี

พ.ศ.
จ�ำนวน

(คน)
เงินเดือน

(ล้านบาท)
โบนัส

(ล้านบาท)

กองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ

(ล้านบาท)

อื่น ๆ
(ล้านบาท)

รวม
(ล้านบาท)

ค่าตอบแทน
ผู้บริหาร 1

2564 14 29.5 7.5 1.7 3.8 42.5
2563 13 30.9 5.1 1.6 - -

หมายเหตุ: 	 ระดับผู้อ�ำนวยการ รองกรรมการผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในรูปเงินเดือน โบนัส เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพและอื่น ๆ

	3. นโยบายในการจ่ายค่าตอบแทนให้พนักงาน/ผู้บริหาร
	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนได้ประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง เพื่อบริหารจัดการค่าตอบแทนองค์กรอย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยก�ำหนดผลตอบแทนอย่างเหมาะสม และยุติธรรมตามผลส�ำเร็จของงานเป็นสิ่งที่บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญ เพราะเป็นปัจจัย
ส�ำคัญในการสร้างแรงจูงใจ และส่งผลต่อการรักษาคนดีและเก่งไว้กับบริษัทฯ และบริษัทฯ จะพิจารณาผลประโยชน์ตอบแทนในด้านต่าง ๆ 
ให้ทัดเทียมกลุ่มธุรกิจประเภทเดียวกัน ตามความเหมาะสมกับต�ำแหน่งงาน ประสบการณ์ คุณวุฒิ และคุณสมบัติของพนักงาน ทั้งนี้ ขึ้นอยู่
กับผลประกอบการของบริษัทฯ สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม
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บุคลากร 

	 	 ณ 31 ธันวาคม 2564 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) มี
พนักงานทั้งหมด 157 คน ดังนี้

ล�ำดับ ฝ่าย จ�ำนวนพนักงาน

1 ส�ำนักกรรมการผู้จัดการ 3
2 ฝ่ายกิจการพิเศษ 11
3 ส�ำนักเลขานุการ/นักลงทุนสัมพันธ์ 4
4 เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา 17
5 ฝ่ายกฎหมาย 4
6 ฝ่ายบุคคลและธุรการ 19
7 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 4
8 ฝ่ายบัญชีและการเงิน 12
9 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 2
10 ฝ่ายขายและการตลาด 8
11 ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 7
12 ฝ่ายโยธา 21
13 ฝ่ายสิ่งแวดล้อม 17
14 ฝ่ายจ่ายน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม 9
15 ฝ่ายผลิตน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม 19

รวม 157

	 	 โดยมผีลตอบแทนรวมในปี 2564 ซึง่ได้แก่ เงนิเดอืน โบนสั 
และกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เท่ากับ 101,913,658 บาท

สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของพนักงาน

1.	 การประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ
2.	 การประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล
3.	 การประกันชีวิต
4.	 กองทุนประกันสังคม
5.	 กองทุนทดแทน
6.	 การตรวจสุขภาพประจ�ำปี/ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่
7.	 งานเลี้ยงสังสรรค์ปีใหม่ หรือท่องเที่ยวประจ�ำปี
8.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
9.	 เงินช่วยเหลือการจัดงานศพ
10.	 เงินกู้เพื่อการศึกษา
11.	 เครื่องแบบพนักงาน
12.	 เงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย (ธนาคารอาคารสงเคราะห์)
13.	 ของเยี่ยมไข้พนักงาน

14.	 การพบปะสังสรรค์ระหว่างหน่วยงาน (Section Party)
15.	 เงินโบนัสประจ�ำปี (ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ)
16.	 การปรับค่าจ้างประจ�ำปี (ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ)
17.	 จัดหาวัคซีนโรคระบาด (COVID-19)

นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

	 	 บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญัอย่างยิง่ต่อการส่งเสริมพฒันาพนกังาน
ให้มีความรู้ ทักษะ และทัศนคติเกี่ยวกับงานเป็นไปตามความ
สามารถที่ต�ำแหน่งงานน้ัน ๆ ต้องการอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งใน
ด้านนโยบายและกลยุทธ์โดยมีแนวทางในการพัฒนาที่หลากหลาย 
ได้แก่ ส่งเสริมให้พนักงานเพ่ิมพูนความรู้ให้ตัวเอง โดยผ่านสื่อ 
อิเลคทรอนิกส์ต่าง ๆ การจัดอบรมสัมมนาโดยวิทยากรท่ีมีความรู้
ความสามารถจากภายนอกองค์กร

	 	 การฝึกอบรมจากผูม้ปีระสบการณ์ในองค์กร การสอนงานโดย
หัวหน้างาน (Coaching) การเรียนรู ้จากการปฏิบัติงานจริง  
(On the Job Training) การศึกษาดูงานทั้งภายในและภายนอก
องค์กร การถ่ายทอดความรู้ระหว่างเพื่อนร่วมงาน และการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างผู ้บริหารและพนักงานตามแนวทาง Learning 
Organization เพื่อที่จะเสริมสร้างและพัฒนาให้พนักงานเป็นทั้ง 
คนดีและคนเก่ง อันจะน�ำไปสู ่ความก้าวหน้าขององค์กรได้ 
อย่างยั่งยืนโดยก�ำหนดนโยบายในด้านต่าง ๆ ดังนี้

	1.	การสรรหาและการคัดเลือกบุคลากร
	 	 	 การบริหารทรัพยากรบุคคลของบริษัทฯ จะเริ่มตั้งแต่การ

สรรหาบุคลากรที่มีความสามารถด้านต่าง ๆ เข้ามาท�ำงาน โดย
คัดเลือกพนักงานที่มีความรู้ (Knowledge) ความสามารถ 
(Ability) ทักษะ (Skill) และพฤติกรรมที่สอดคล้องกับต�ำแหน่ง
งาน (Attitude) เข้ามาท�ำงานโดยมีการก�ำหนดสมรรถนะหลัก 
(Competency) ของทุกต�ำแหน่งงานไว้ ซึ่งกระบวนการในการ
สรรหา และคัดเลือกจะด�ำเนินการโดยผ่านการสัมภาษณ์แบบ
มุ่งเน้นสมรรถนะหลัก (Competency Based Interview)

	 	 	 บริษัทฯ มีหลักเกณฑ์และระเบียบปฏิบัติการคัดเลือก
บุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในต�ำแหน่งงานบริหารที่ส�ำคัญ 
ของบริษัทฯ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส เพื่อให้มั่นใจ
ว่าบริษัทฯ ได้ผู ้บริหารและพนักงานที่มีคุณสมบัติ ทักษะ
ประสบการณ์ และความสามารถเป็นมืออาชีพ และตั้งอยู่บน
หลกัการทีไ่ม่เลอืกปฏบิตั ิโดยให้โอกาสทกุคนอย่างเท่าเทยีมกนั 
อาทิ เพศ เชื้อชาติ ศาสนา ภูมิล�ำเนา อายุ ฐานะทางเศรษฐกิจ
และสังคม เป็นต้น
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	 	 	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้พยายามปรับกระบวนการท�ำงาน
ของแต่ละส่วนงาน เพ่ือให้การท�ำงานมีความคล่องตัว มี
ประสทิธภิาพ และจดัสรรพนกังานให้มโีอกาสปฏบิติังานในส่วน
งานที่พนักงานมีความรู้ ความช�ำนาญในงานนั้น ๆ เป็นอย่างดี 
สอดคล้องกับนโยบายในทุกส่วนงาน

	2.	การบริหารค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น ๆ
	 	 	 การก�ำหนดผลตอบแทนอย่างเหมาะสม และยตุธิรรมตาม

ผลส�ำเร็จของงานเป็นสิ่งที่บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญ เพราะเป็น
ปัจจัยส�ำคัญในการสร้างแรงจูงใจ และส่งผลต่อการรักษาคนดี
และเก่งไว้กับบริษัทฯ และบริษัทฯ จะพิจารณาผลประโยชน์
ตอบแทนในด้านต่าง ๆ ให้ทัดเทียมกลุ่มธุรกิจประเภทเดียวกัน 
ตามความเหมาะสมกบัต�ำแหน่งงาน ประสบการณ์ คณุวฒุ ิและ
คุณสมบัติของพนักงาน ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริ
ษัทฯ สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม

3.	การส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีในองค์กร
	 	 	 บริษัทฯ ได้จัดให้มีรูปแบบการสื่อสารและเสริมสร้าง 

ความสัมพันธ์ในองค์กร ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ของบริษัทฯ  
อย่างต่อเนื่อง ทั้งกิจกรรมตามเทศกาลส�ำคัญต่าง ๆ อาทิเช่น 
กิจกรรมวันสงกรานต์ งานเลี้ยงและท่องเท่ียวประจ�ำป ี 
งานกิจกรรมด้านความปลอดภัยภายใน และยังมีกิจกรรมผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ของบริษัทฯ ที่พนักงานมีโอกาสสื่อสารกับ 
ผู้บริหารระดับสูงโดยตรง เพื่อให้พนักงานทุกระดับได้ทราบ 
ถึงแนวทางการด�ำเนินงานขององค์กร อุปสรรคหรือผลกระทบ
ที่อาจเกิดขึ้นพร ้อมเป ิดโอกาสให ้พนักงานทุกคนแสดง 
ความคิดเห็น และมีส ่วนร ่วมในการพัฒนาและปรังปรุง
ประสิทธิภาพการด�ำเนินงานขององค์กร นอกเหนือจากนั้น 
บรษัิทฯ ยงัส่งเสรมิกจิกรรมทางคณุธรรม จรยิธรรมและกจิกรรม
ทางศาสนา เช่น การบริจาคสิ่งขอเหลือใช้ต่าง ๆ เพื่อสาธารณ
กุศล การร่วมกันท�ำบุญบริษัทฯ และการร่วมใส่บาตรพระภิกษุ
สามเณร เป็นต้น

	4.	การส่งเสริมการพัฒนาความรู ้  และพัฒนาความ
ก้าวหน้าในวิชาชีพ

	 	 	 บริษทัฯ ตระหนักดว่ีาบคุลากรเป็นปัจจยัแห่งความส�ำเร็จ
ของการบรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ เพราะบุคลากรนับเป็น
ทรัพยากรทีม่คีวามส�ำคัญอย่างยิง่ในการผลกัดนัให้ธุรกิจก้าวไป
ข้างหน้า และรักษาความเป็นผูน้�ำในธรุกจิและเตบิโตอย่างยัง่ยนื 
บริษัทฯ จึงมีการด�ำเนินการในการบริหารและการพัฒนา
บคุลากรอย่างเป็นระบบในกลุม่ทกุกลุม่เป้าหมาย ส่งเสรมิความ
ก้าวหน้าในสายอาชีพอย่างเท่าเทียมกัน มีการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถให้กบับคุลากรทัง้ด้านทกัษะและความรู ้ตลอดจน
การให้ความส�ำคัญกับ การรักษาสุขภาพ ความปลอดภัยและ
สภาพแวดล้อมในการท�ำงาน เพื่อให้บุคลากรมีความภูมิใจใน
องค์กร และยังสามารถน�ำความรู ้ความสามารถไปสร้าง
ประโยชน์แก่ตนเองและสังคมได้

	 	 	 บริษัทฯ มีการประเมินความพร้อมว่าองค์กรมีก�ำลังคนท่ี
มคุีณสมบัต ิและความสามารถ (Competency) มากน้อยเพยีง
ใด เพื่อสามารถวางแผนในการพัฒนาบุคลากร และการสรรหา
คัดเลือกบุคลากรได้ล่วงหน้าในเชิงรุก โดยวางแผนการสรรหา
และพัฒนาจากบุคลากรจากภายในองค์กรที่มีศักยภาพใน
ต�ำแหน่งงานระดับหัวหน้าขึ้นไป หรือจากภายนอกโดยมี
วัตถุประสงค์หลักเพื่อ
1.	 วางแผนทดแทนและสืบทอดต�ำแหน ่งงานที่ จะม ี

ผู้เกษียณอายุและการบริหารพนักงานในต�ำแหน่งงาน 
ที่เป็นที่ต้องการ 

2.	 เพ่ือลดอัตราสูญเสียบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์

3.	 เพื่อเป็นการจูงใจและธ�ำรงรักษาพนักงานที่มีความ
สามารถ และมศีกัยภาพเพือ่วางแผนทดแทนและสบืทอด
ต�ำแหน่งงาน พร้อมได้รับโอกาสในการพัฒนา และ 
ปรับเลื่อนต�ำแหน่งงานที่สูงขึ้น

	 	 	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการสร้างเครือข่ายกับสถาบัน 
การศึกษา ผ่านโครงการสหกิจศึกษาเพื่อเป็นการให้โอกาสและ
สนับสนุนนักศึกษา และยงัสนับสนุนให้พนักงานได้มโีอกาสสอน
งาน ถ่ายทอดความรูแ้ก่นักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการดังกล่าวด้วย
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 2,048,254,862 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 2,048,254,862 หุ้น มูลค่าที่ตราไว ้
หุ้นละ 1 บาท เป็นทุนจดทะเบียนเรียกช�ำระแล้ว 2,048,254,862 บาท บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงทุนที่เรียกช�ำระแล้ว ดังนี้

ปี
ทุนที่เพิ่ม

(ล้านบาท)
หลังเพิ่มทุน
(ล้านบาท)

เหตุผลในการเพิ่มทุน สัดส่วน และราคาในการเพิ่มทุน

2554 71.36
1,521.41

(ณ 10 ม.ค. 55)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 และ 
ESOP-W1 ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของ
บริษัทครั้งที่ 1-4 ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2555 13.00
1,522.71

(ณ 10 ม.ค. 56)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 5-8 ในราคา
หุ้นละ 1 บาท

2556 23.07
1,545.78

(ณ 8 ม.ค. 57)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 9-12 ในราคา
หุ้นละ 1 บาท

2557 13.59
1,559.37

(ณ 8 ม.ค. 58)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 13-16 ในราคา
หุ้นละ 1 บาท

2558 488.88
2,048.25

(ณ 7 ม.ค. 59)

เพื่อจ่ายชะระคืนหนี้ตั๋วแลก
เงิน (BE), เงินกู้ยืม, หนี้สิน
ด�ำเนินการและใช้เป็นเงิน
ทุนหมุน เวียนภายใน
กิจการ

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 17-20 (ครั้ง
สุดท้าย) ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2559 - 2561  	 	 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงรายการเกี่ยวกับทุนของบริษัทฯ
2562 			   ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืน โดยให้ซื้อหุ้นคืนได้ไม่เกิน

ร้อยละ 4.15 หรือ 85 ล้านหุ้นของหุ้นบริษัทที่ออก โครงการนี้มีวัตถุประสงค์ในการบริหารสภาพคล่องส่วนเกิน จ�ำนวน
เงินสูงสุดที่ได้รับอนุมัติส�ำหรับการซื้อหุ ้นคืนคือ 150 ล้านบาท บริษัทฯ สามารถซื้อหุ ้นผ่านตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย ในช่วงระหว่างวันที่ 28 สิงหาคม 2562 ถึง 27 กุมภาพันธ์ 2563 หุ้นที่ซื้อน้ีสามารถน�ำออกขาย 
ได้อีกครั้งหลังจาก 6 เดือน แต่ไม่เกิน 3 ปี นับจากวันที่ซื้อ

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ ถือหุ้นของบริษัท จ�ำนวน 37.0 ล้านหุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.8 ของหุ้นบริษัท
ที่ออกและช�ำระแล้ว รวมเป็นต้นทุนทั้งหมด 76.8 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทได้จัดสรรก�ำไรสะสมไว้เป็นส�ำรองส�ำหรับหุ้นทุน
ซื้อคืน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เป็นจ�ำนวนเงิน 76.8 ล้านบาท 

2563			   ณ วนัที ่27 กมุภาพนัธ์ 2563 บรษิทัฯ สิน้สดุโครงซ้ือหุน้คืนเพือ่บริหารทางการเงนิ โดยได้ซือ้หุน้คืนรวมทัง้สิน้ 70.7 
ล้านหุ้น คิดเป็นร้อยละ 3.45 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 149.7 บาท

8. รายงานผลการด�ำเนินงานส�ำคัญด้านการก�ำกับดูแลกิจการ
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2564		  	 ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติการจ�ำหน่ายหุ้นที่ซื้อคืน โดยมีระยะเวลาการ
จ�ำหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 – 24 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีหุ้นเพื่อจ�ำหน่ายทั้งสิ้น 70.7 ล้านหุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 3.45 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 149.7 ล้านบาท

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีหุ้นที่ซื้อคืนคงเหลือเพื่อรอการจ�ำหน่าย จ�ำนวน 60,023,900 หุ้น คิดเป็น
ร้อยละ 2.93 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 127.1 ล้านบาท 

การถือหุ้น

	ผู้ถือหุ้น 20 รายแรก
	 	 บรษิทัฯ มีรายช่ือผูถ้อืหุ้นทีถ่อืหุน้สงูสดุ 20 รายแรก ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ล่าสดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 และเปรยีบเทียบสดัส่วน

ของผู้ถือหุ้น ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2563 ดังนี้ 

ล�ำดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น

สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น

(ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564) (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563)

จ�ำนวนหุ้น % จ�ำนวนหุ้น %

1 นายทวีฉัตร จุฬางกูร 506,006,000 24.70 506,006,000 24.70

2
บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม 
จ�ำกัด (มหาชน)

258,000,000 12.60 256,150,000 12.50

3 นายณัฐพล จุฬางกูร 182,234,800 8.90 182,234,800 8.90

4 น.ส.สรางค์ลักษณ์ จันทวานิช 144,803,805 7.07 144,803,805 7.07

5 น.ส.รัตนาภรณ์ จันทวานิช 102,573,505 5.00 101,723,505 5.00

6 นางหทัยรัตน์ จุฬางกูร 94,000,200 4.59 65,106,100 3.18

7 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 68,730,311 3.36 73,545,200 3.59

8 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)* 60,023,900 2.93 70,690,900 3.45

9 นายวีรชัย เดชอมรธัญ 47,516,100 2.32 43,285,400 2.11

10 บริษัท นิคมอุตสาหกรรมรังสิต จ�ำกัด 31,100,000 1.52 31,100,000 1.52

11 การเคหะแห่งชาติ 30,000,000 1.46 30,000,000 1.46

12 นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา 28,810,700 1.41 28,810,700 1.41

13 นายวรัญญู เทพหัสดิน ณ อยุธยา 25,310,720 1.24 24,810,720 1.21

14 นายประสิทธิ์ รักไทยแสนทวี 24,222,100 1.18 23,101,300 1.13

15 นายพรเดช จันทวานิช 24,213,655 1.18 23,363,655 1.14

16 นายสุทธิพร จันทวานิช 23,649,055 1.15 22,799,055 1.11

17 นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 23,403,805 1.14 22,553,805 1.10

18 นายภพพร จันทวานิช 22,896,905 1.12 22,046,905 1.08

19 นายพิชัย โอทยากุล 20,000,000 0.98 20,000,000 0.98

20 นายคมวิช จารุศร 15,898,800 0.78 15,898,800 0.78

รวม 1,733,394,361 84.63 1,708,030,650 83.42

หมายเหตุ:	 *บริษัทฯ เริ่มโครงการขายหุ้นที่ซื้อคืน ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2564-24 กุมภาพันธ์ 2566
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การเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นของคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 	 บริษัทฯ มีนโยบายเปิดเผยการถือครองหุ้นของคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด  
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และเปรียบเทียบวันที่ 31 ธันวาคม 2563 (ผู้บริหาร ตามนิยามของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ต�ำแหน่ง 
ระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจากผู้จัดการลงมา) 

ล�ำดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนหุ้น จ�ำนวนหุ้น

ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2563

1. พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช
ประธานกรรมการ

2,000,000 2,000,000

2. พลต�ำรวจเอก สมชาย วาณิชเสนี
รองประธานกรรมการ/ 
ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน/ 
ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ/
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

- -

3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา
รองประธานกรรมการ/กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

4,300,000 4,300,000

4. นายปริญญา ไววัฒนา
กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ

- -

5. นางสุวลัย จันวานิช 
กรรมการ/กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

7,925,000 7,925,000

6. นางลีนา เจริญศรี
กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน/
กรรมการบริหารความเสี่ยง

- -

7. พลเอก สมทัต อัตตนันทน์
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

- -

8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

- -

9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา
กรรมการ

28,810,700 28,810,700

10. นายสุทธิพร จันทวานิช
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/
กรรมการบริหารความเสี่ยง

23,649,055 22,799,055

11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ
กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการ/
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร

23,403,805 22,553,805

12. นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย
รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน

- -

13. นายภพพร จันทวานิช
รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค

22,896,905 22,046,905

รวม 112,985,465 110,435,465
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูล

	 	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลเรื่องการ
ใช้ข้อมูลภายใน ดังนี้

	 	 เพื่อให้การก�ำกับดูแลกิจการของ บริษัท นวนคร จ�ำกัด 
(มหาชน) มีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ให้เกิดความ
เชื่อมั่นกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึง
ความส�ำคัญของการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีเพือ่ป้องกนัการแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตนจากการใช้ข้อมลูภายในของบรษัิทฯ ทีย่งัไม่ได้
เปิดเผยต่อสาธารณชน ดังนั้นเพื่อให้เกิดความยุติธรรมต่อ 
ผู้มีส่วนได้เสียทุกราย จึงก�ำหนดการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ  
ขึ้น ดังต่อไปนี้

1.	 ให้ความรู ้แก่กรรมการ ผู ้บริหาร และให้หมายรวมถึง 
ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่
เป็นระดับผู้จัดการหรือเทียบเท่า และพนักงานทุกคน เกี่ยว
กับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้บุคคลดัง
กล่าวยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

2.	 กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน จะต้องไม่ท�ำการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยใช้ความลับและ/หรือข้อมูล
ภายใน และ/หรือเข้าท�ำนิติกรรมอื่นใด อันก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อบริษัทฯ ไม่ว่าทางตรง หรือทางอ้อม

3.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานท่ีอยู่ในหน่วยงานที่ได้รับ
ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ต้องไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวก่อน 
เปิดเผยสู่สาธารณชน

4.	 ห้ามพนักงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน ท�ำการซื้อขาย 
หลักทรพัย์ของบรษิทัฯ โดยตนเอง คูส่มรส บตุรทีย่งัไม่บรรลุ
นิติภาวะ ไม่ว่าจะเป็นการซื้อขายโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
(เช่น Nominee ผ่านกองทุนส่วนบุคคล) ภายใน 1 เดือน 
ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน
ประจ�ำปี และหลงัการเปิดเผยข้อมลูดงักล่าวอย่างน้อย 3 วนั
ท�ำการ

5.	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ (ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งสี่ราย
แรก) นับต่อจากผู้บริหารสูงสุด (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) 
มีหน้าที่รายงานการถือครองหลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัทฯ 
ซึ่งเป็นของตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  
ต ่อส� ำนักงานคณะกรรมการก� ำกับหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรพัย์ ภายใน 10 วัน นบัแต่วันท่ีได้รับการแต่งตัง้
ให้ด�ำรงต�ำแหน่งหรือผู้บริหารในบริษัทฯ

6.	 กรรมการ และผู้บริหารของบริษัท (ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งสี่ราย
แรก) นับต่อจากผู้บริหารสูงสุด (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) 
ทีมี่การเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรัพย์ของบรษิทัฯ ต้อง
แจ้งให้บริษัทฯ ทราบ และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ
ครองหลักทรัพย์ดังกล่าว ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ภายใน 3 วัน นับจากวันที่
ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 59 แห่ง
ประราชบญัญตัหิลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 
และเพื่อการเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป

7.	 พนกังานทีล่ะเลยไม่ปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ทีก่�ำหนดข้างต้น จะ
มีความผิดทางวินัย ตามระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ ตาม
ควรแก่กรณี

	 นโยบายการใช้ข้อมูลนี้ภายในบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 ซึ่งได้
รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 
11/2563 เมื่อวันอังคารที่ 15 ธันวาคม 2563 

	 ทั้งนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2563 เป็นต้นไป

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

	 	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2564 เมื่อวันที่ 27 
เมษายน 2564 มีมติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่ง บริษัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ผู้สอบบัญชี จ�ำกัด โดย นางสาวนารีวรรณ ชัย
บันทัด ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9219 หรือ นางสาว
วไิลวรรณ ผลประเสริฐ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที ่8420 
หรือ นางสาววิภาวรรณ ปัทวันวิเวก ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลข
ทะเบียน 4795 ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�ำปี 2564 และ
ก�ำหนดค่าตอบเป็นเงนิรวม จ�ำนวน 2,400,000 บาท และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ร้อยละ 7 ของค่าสอบบัญชีประจ�ำปี	

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

	 	 จากการทีบ่รษิทัฯ ได้จดัเก็บค่าสาธารณปูโภค กับผูท้ีอ่ยูอ่าศยั
และผู้ประกอบการภายในเขตอุตสาหกรรม นวนคร ด้วยราคาที่
เป็นธรรมทัง้สองฝ่าย และยงัได้เปิดช่องทางให้ผูมี้ส่วนได้เสยี ท�ำการ
ร้องเรยีนกบัเจ้าหน้าทีข่องบรษิทัฯ และรายงานให้ผูบ้ริหารรบัทราบ
ทันที 
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	 	 การเคารพสิทธิในทรัพย์สินของผู้อื่น บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการ
ประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม มีการตกลงราคาอย่างเท่าเทียมกัน 
เห็นชอบด้วยกันทั้งสองฝ่าย อีกทั้งบริษัทฯ ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อ
ตกลงทางการค้าอยา่งเคร่งครัด รวมทัง้ไม่น�ำข้อมลูของลกูค้ามาใช้
เพื่อเป็นประโยชน์ของตนและผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 	 บริษัทฯ มีนโยบายในการคัดกรองคู่ค้า อย่างเป็นธรรมและ
ชัดเจน มีกระบวนการจัดท�ำเป็นลายลักษณ์อักษร ระเบียบการจัด
ซือ้จดัจ้าง มกีารเช็คสอบราคาและประกวดราคา ตลอดจนก�ำหนด
อ�ำนาจอนุมัติอย่างชัดเจน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประกวด
ราคา และคณะกรรมการตรวจงานจ้าง เพื่อให้ความเป็นธรรมกับ
ทุกฝ่าย

การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

	 	 บริษัทฯ ตระหนักอยู่เสมอว่า พนักงานทุกคนเป็นทรัพยากร
ที่ทรงคุณค่าที่สุดของบริษัทฯ เป็นปัจจัยแห่งความส�ำเร็จของการ
บรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ จึงให้การดูแลและการปฏิบัติที่เป็น
ธรรมทั้งในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งต้ัง โยกย้าย และ
สวัสดิการที่เหมาะสมและเป็นธรรม ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. 	 ด้านการบริหารค่าจ้าง 
	 	 ผลตอบแทนและสวสัดกิารต่าง ๆ  บรหิารโดยค�ำนึงถงึหลกั

การจูงใจพนักงานให้พนักงานปฏิบัติงานเต็มความสามารถ 
มีความเป็นธรรม เป็นไปตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและมี
ระบบแผนการปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานเดยีวกนั มกีารประเมนิ
และวิเคราะห์ค่างานให้มีความเป็นปัจจุบันเหมาะสมกับ
ระดับหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ สอดคล้องกบัการด�ำเนินธรุกจิ 
และอยู่ในระดับที่สามารถแข่งขันได้หรือเทียบเท่ากับอัตรา
ค่าตอบแทนของบริษัทอื่น ๆ ในธุรกิจประเภทเดียวกัน 

การเคารพสิทธิมนุษยชน

	 	 บริษัทฯ เคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน คู่
ค้าและบุคคลอื่นอย่างเท่าเทียมกัน อีกทั้งยังส่งเสริมและดูแลด้าน
ความเป็นอยู่ของพนักงานทั้งด้านสุขภาพ อาชีวอนามัย ความ
ปลอดภยัจากการท�ำงาน การได้รบัค่าตอบแทนและค่าชดเชย การ
พัฒนาด้านบุคลากรและการเกษียณจากการท�ำงาน

2. 	 ด้านการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน	
	 	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญในการพัฒนาความรู้ ศักยภาพ 

ความสามารถและทักษะการบริหาร โดยผ่านกระบวนการ
ฝึกอบรม การสัมมนา การดูงาน โดยใช้หลักการพัฒนา
บุคลากร ตามสมรรถนะ 3 ด้าน อันได้แก่ สมรรถนะหลัก 
(Core Competency) สมรรถนะด้านการบริหาร 
(Management Competency) และสมรรถนะ ด้านสาย
อาชีพ (Functional Competency) และยังมุ่งมั่นที่จะ
สร้างกรอบการพัฒนาบุคคลากรขึ้น (Development 
Framework) เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถของพนักงานทุก
ระดับและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง

3	 ด้านการจ้างงาน การปฏิบัติงาน ความก้าวหน้า
	 ในอาชีพการงาน 
	 	 บรษิทัฯ ได้ก�ำหนดแนวปฏบิตัทิีช่ดัเจนเป็นมาตรฐาน ตัง้

อยู ่บนหลักการที่ไม่เลือกปฏิบัติและต้องสอดคล้องกับ
กฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง โดยให้โอกาสทุกคนอย่างเท่า
เทยีมกนั ทัง้ในด้านสดัส่วนของหญงิชาย เชือ้ชาต ิชาตพินัธุ์ 
ศาสนา ภูมิล�ำเนาเดิม อายุ สภาพความพิการ ฐานะทาง
เศรษฐกจิสังคม คณุวฒุกิารศกึษาหรอืความคดิเห็นทางการ
เมืองที่แตกต่างกันแต่อย่างใด

ประจ�ำปี สาขา
อัตราการเข้างาน อัตราการลาออก

จ�ำนวน (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) จ�ำนวน (คน) ชาย (คน) หญิง (คน)

2564
ส�ำนักงานปทุมธานี 16 5 8 18 3 15
ส�ำนักงานโคราช - - - - - -

2563
ส�ำนักงานปทุมธานี 15 9 6 10 7 3
ส�ำนักงานโคราช - - - - - -
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4	  ด้านความปลอดภัยและสุขอนามัยในที่ท�ำงาน 
	 	 บรษิทัฯ ห่วงใยในชีวิตและสขุภาพของพนกังานทกุคน ดงั

นั้น การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยและสภาพ
แวดล้อมในการท�ำงาน นอกจากจะเป็นไปตามมาตรฐานท่ี
กฎหมายก�ำหนดแล้ว บริษัทฯยังสนับสนุนและส่งเสริมให้มี
การจัดกิจกรรมความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง และมีการ
ส�ำรวจ ปรับปรุง สภาพความปลอดภัยและสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงานอย่างสม�ำ่เสมอมกีารแต่งตัง้คณะกรรมการด้าน
สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยเพื่อดูแลให้มีการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001

	 	 อีกทั้งบริษัทฯ มีโครงการปรับสภาพแวดล้อมด้านแสง
สว่างในการท�ำงาน โดยการปรับเปลี่ยนหลอดไฟเป็นหลอด
ไฟ LED ส�ำหรับอาคารส�ำนักงานซ่ึงจะช่วยลดการใช้ไฟฟ้า 
อีกทั้งค่าใช้จ่ายและพลังงานก็ลดลงตามไปด้วย

	 	 จากการระบาดระลอกใหม่ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) ได้ขยายขอบเขตการแพร่โรคอย่างเป็นวงกว้าง
กระจายไปหลายพืน้ที ่บรษิทัฯ จงึได้มนีโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติ เพื่อเป็นมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อดังกล่าวอย่าง
เข้มงวด โดยให้พนกังานทกุฝ่าย ทกุหน่วยงาน รวมถงึบคุคล
ภายนอกได้ปฏิบัติตาม ดังนี้

4.1 	 กรณีบุคคลภายนอกเข้ามาติดต่อ
–	 ลงทะเบียนแสดงตนด้วยบัตรประชาชนหรือหนังสือ  

เดินทางเพื่อรับการตรวจสอบก่อน เข้า-ออกบริษัทฯ 
–	 ต้องเปิดเผยข้อมูลการเดินทาง หรือการพบปะผู ้คน 

กลุ่มเสี่ยง อ้างอิงประกาศกระทรวงสาธารณสุข รวมถึง
ข้อมูลอ่ืน ๆ ตามที่ก�ำหนด (มีเอกสารคัดกรองสุขภาพ 
ให้กรอกข้อมูล)

–	 ให ้ความร ่วมมือกับเจ ้าหน้าที่ ในตรวจวัดอุณหภูมิ 
ร ่างกาย หากพบว ่ามีไข ้  วัดอุณหภูมิสูงเกินกว ่า  
37.5 องศาเซลเชียส จะไม่อนุญาตให้เข้ามาภายใน 
บริษัทฯ

–	 ให้ผู้มาติดต่อจากภายนอกทุกคน ต้องสวมใส่หน้ากาก
อนามัย (โดยให้จัดเตรียมมาด้วยตนเอง)

–	 ห้ามมิให ้บุคคลภายนอกข้ึนชั้นบนของอาคารก่อน 
ได้รับอนุญาต

4.2 กรณีพนักงานของบริษัทฯ
–	 ต้องเปิดเผยข้อมูลการเดินทางหรือการพบปะผู้คน 

กลุ่มเสี่ยง อ้างอิงประกาศกระทรวงสาธารณสุข รวมถึง
ข้อมูลอื่น ๆ ตามที่ก�ำหนด

–	 ตรวจวัคอุณหภูมิร ่างภายทุกวันก่อนเข้าปฏิบัติงาน  
(ตามจุดที่บริษัทฯ จัดให้) หากพบว่ามีไข้ วัดอุณหภูมิสูง
เกินกว่า 37.5 องศาเซลเชียส จะต้องลางานเพื่อไปพบ
แพทย์ทันที

–	 ให้พนักงานทุกคน ต้องสวมใส่หน้ากกอนามัย หรือ 
ผ้าปิดจมูกตลอดเวลา

–	 ให้เสีย่งการนัดหมายบคุคลภายนอกเข้ามาทีบ่รษิทัฯ โดย
ให้เป็นการติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ หรือวิธีอื่น ๆ แทน

4.3	 การด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของบริษัทฯ
–	 งดการจัดกิจกรรม/การประชุมสัมมนา/การอบรม และ

การด�ำเนินการอื่น ๆ ที่เป็นการรวมตัวของคนหมู่มาก
–	 หากมีความจ�ำเป ็นอย่างยิ่ง หลีกสี่ยงไม ่ได ้ในการ 

จัดกิจกรรมตามข้อ 1. จะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนด ดังนี้
–	 มีจ�ำนวนผู้เข้าร่วมไม่เกินกว่า 6 คน
–	 มีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาคอย่างเข้มงวด ได้แก่ 

การจดัสถานทีก่ารเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล (ประมาณ 
2 เมตร) มีการตรวจคัดกรองและสวมหน้ากากอนามัย
ตลอดเวลา

–	 การจัดประชุมภายในองค์กร ให้จัดเป็นการประชุมแบบ
ออนไลน์วีดีโอคอนเฟอเร้นท์ (Video Conference)

4.4	 การให้พนักงานปฏิบัติงานจากที่บ้าน (Work From 
Home) หรือกรณีบริษัทฯ พิจารณาให้กักตัวอยู่บ้าน
1. ให้ผูบ้งัคบับญัชาทกุส่วนงาน พจิารณาพนกังานทีส่ามารถ

ปฏบัิตงิานทีบ้่านได้ โดยให้ปฏบัิตงิานทีบ้่าน ตัง้แต่วนัที ่4 
มกราคม 2564 เป็นต้นไป หรือจนกว่าจะมีการแจ้ง
เปลี่ยนแปลง โดยให้ได้รับค่าจ้างตามปกติ

2. ในระหว่างการปฏิบัติงานที่บ ้านให้พนักงานทุกคน 
รายงานตวัต่อผูบั้งคบับญัชาเป็นรายวนั หากมีอาการเจ็บ
ป่วยขอให้แจ้งผู้บังคับบัญชา และแผนกบุคคลฯ ทันที

3. ผู้บังคับบัญชาและหัวหน้างานทุกระดับ มีหน้าที่รับผิด
ชอบ ก�ำกบัดแูลการปฏบัิตงิานในฝ่าย/ทมีงานของตนเอง 
โดยให้มกีารด�ำเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานทีก่�ำหนด ทัง้นี้
ให้พิจารณาถึงแนวทางหรือทางเลือกอื่น ๆ ที่จ�ำเป็นหาก
ต้องปรับในกระบวนการท�ำงาน เพื่อให้สอดรับกับ
สถานการณ์โดยมีให้งานเกิดความบกพร่องหรือเสียหาย

4. ผู้บังคับบัญชาสามารถพิจารณาปรับเปลี่ยนหน้าที่ความ
รับผดิชอบให้กบัพนักงานทีป่ฏบัิตงิานทีบ้่านได้ตามความ
เหมาะสม

5. กรณีทีม่คีนในครอบครัวทีอ่ยูอ่าศัยเดยีวกนั เป็นผูมี้ความ
สี่ยงในการแพร่เชื้อถูกให้กักตัวอยู่ที่บ้าน ต้องแจ้งให้ผู้
บังคับบัญชา และแผนกบุคคลฯ ทราบทันที
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การควบคุมภายใน 

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่  
22 กมุภาพนัธ์ 2565 คณะกรรมการบรษิทั สรปุความเหน็เกีย่วกบัระบบ
การควบคุมภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ในด้านต่าง ๆ  
5 องค์ประกอบ (1) การควบคุมภายใน (2) การประเมินความเสี่ยง 
 (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร
ข้อมูล (5) ระบบการติดตาม โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารและ
ฝ่ายตรวจสอบภายใน พบว่าบริษัทฯ มีการจัดให้ระเบียบปฏิบัติและ
บุคลากรอย่างเพียงพอและเหมาะสม ความมีประสิทธิภาพและ
ประสทิธผิลจากการด�ำเนนิงาน ความน่าเช่ือถอืของรายงานทางการเงนิ 
มีความถูกต้อง โปร่งใส แสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง จึงได้เสนอให้คณะกรรมการรับทราบว่า
บริษัทฯ มีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้ว 
	 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชขีองบริษทัฯ 
คือ นางสาวนารีวรรณ ชัยบรรทัด จาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  
สอบบัญชี จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ในการสอบทาน
งบการเงินรายไตรมาส และตรวจสอบงบการเงินประจ�ำปี 2564 มิได้
พบข้อบกพร่องเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในระบบงานบัญชี 
แต่อย่างใด

	 ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม
	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ได้มกีารจดัท�ำโครงสร้างองค์กรและ

สภาพแวดล้อมทีด่ ีมกีารจดัแบ่งสายงาน และก�ำหนดหน้าทีค่วาม
รบัผดิชอบอย่างชัดเจน ตลอดจนการจดัท�ำระเบยีบในการปฏบิตัิ
งานทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร ในด้านการเงนิ การจดัซือ้ การบริหาร
งานทั่วไปที่รัดกุม สามารถป้องกันการทุจริตได้ และค�ำนึงความ
เป็นธรรมต่อคู่ค้าของบริษัทฯ มีข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม 
(Code of Conduct) ส�ำหรบัผู้บรหิารและพนกังาน มกีารก�ำหนด
ตัวชีว้ดั ผลการปฏบิตังิาน การสร้างแรงจงูใจ และการให้รางวลัที่
เหมาะสม

	 ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง
	 	 บรษิทัฯ ก�ำหนดให้แต่ละสายงาน เป็นผูป้ระเมนิปัจจัยความ

เสี่ยงต่าง ๆ  ที่อาจมีผลกระทบต่อความเสี่ยงในการด�ำเนินงานขอ
งบรษัิทฯ โดยหากพบความเสีย่งทีอ่าจก่อให้เกดิความเสยีหาย จะ

น�ำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ทันที นอกจากนี้
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดมาตรการติดตามและบริหารความเสี่ยงใน
ระดับปฏิบัติงาน เพื่อแจ้งให้กับพนักงานทราบ และน�ำไปปฏิบัติ
ตามแผนทีก่�ำหนดไว้ ทัง้นี ้เพือ่ให้บรษิทัฯ สามารถทราบถึงความ
เสี่ยง ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงที

	 ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
	 	 บรษัิทฯ และบริษทัย่อย มกีารก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที ่

ขั้นตอน และวงเงินอนุมัติของฝ่ายบริหารตามล�ำดับขั้นของ
กรรมการ และผูบ้ริหารไว้อย่างชดัเจน มกีารแบ่งแยกหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบออกจากกัน หน้าที่การบันทึกบัญชีเป็นของฝ่ายบัญชี
หน้าที่จัดเก็บรายได้เป็นของฝ่ายการเงิน โดยแบ่งแยกหน้าที่ใน
การออกใบแจ้งหน้ี และการจดัเกบ็ค่าบรกิารไว้อย่างชดัเจน รวม
ถึงการติดตามหน้ีที่ค้างช�ำระ การจัดเก็บโฉนดที่ดิน และการ
ปรับปรุงระบบข้อมูลที่ดิน ตลอดจนการกระทบผลต่างของราย
ได้จากการขายที่ดิน และรายได้ค่าสาธารณูปโภคอย่างชัดเจน 
นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีมาตรการและขั้นตอนในการปฏิบัติเกี่ยว
กับการท�ำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือ
ผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวอย่างชัดเจน และสอดคล้องกับ
เกณฑ์ข้อบังคับของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างรัดกุมและชัดเจน 
ตลอดจนการดแูลจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมอย่างสม�ำ่เสมอ 
ให้เป็นไปตามเป้าหมายและสอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
	 	 บรษิทัฯ และบริษทัย่อย มกีารจดัระบบการสือ่สารข้อมลูทัง้

ภายในและภายนอกองค์กรอย่างเป็นระบบ ให้ครอบคลุมการ
ปฏิบัติงาน ของหน่วยงานต่างๆผ่านการรายงานแต่ละส่วนงาน
อย่างสม�่ำเสมอทั่วทั้งองค์อร ตลอดจนการสื่อสารข้อมูลในการ
เสนอเรื่องให้คณะกรรมการพิจารณา บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุม วาระการประชุม และเอกสารประกอบการประชุม
ให้แก่คณะกรรมการทราบ ก่อนการประชุมโดยเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
7 วัน บริษัทฯ รายงานการประชุมมีการบันทึกความเห็นหรือข้อ
สังเกตของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา บริษัทฯ มีการจัดเก็บ
เอกสารประกอบการบันทกึบัญชีและบัญชีต่าง ๆ  ไว้ครบถ้วนเป็น
หมวดหมู่ ฝ่ายบริหารได้ใช้นโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีที่
รบัรองทัว่ไป เหมาะสมกบัลกัษณะธรุกจิของบริษัทฯ และได้ลงทนุ
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พัฒนาระบบสารสนเทศที่เกี่ยวกับระบบบัญชี เพื่อให้ฝ่ายบัญชี
สามารถสรุปข้อมูลและรายงานต่อผู ้บริหารได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
บริษัทฯ ก�ำหนดให้มีการสื่อสารข้อมูลอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดให้มีช่องทางการสื่อสารให้กับบุคคล
ต่าง ๆ สามารถแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือ
ทุจริตภายในบริษัทฯ (Whistle-blower) ได้อย่างปลอดภัย 

	 ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ก�ำหนดให้ผู้บริหารฝ่ายต่าง ๆ เข้า

ร่วมประชุมกับฝ่ายบริหาร เพื่อรายงานผลการด�ำเนินงานที่เกิด
ขึ้น และแจ้งถึงสาเหตุที่ท�ำให้ไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรืองบ

ประมาณทีก่�ำหนดไว้ ให้ทราบอย่างสม�ำ่เสมอ นอกจากนี ้บรษิทัฯ 
ยงัมฝ่ีายตรวจสอบภายใน เป็นผูด้�ำเนนิการตรวจสอบ การปฏบัิติ
งานของฝ่ายต่าง ๆ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะ
กรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นระยะ ๆ 
ตลอดจนการติดตามความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่อง 
ที่เกิดขึ้น

	 ทั้งนี้ ส�ำหรับการตรวจสอบงบการเงินประจ�ำปีส้ินสุดวันที่ 31 
ธนัวาคม 2564 ผูส้อบบญัชโีดย นางสาวนารวีรรณ ชยับนัทดั แห่งบรษัิท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบ
อย่างไม่มีเงื่อนไข

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม  
พ.ศ. 2550 ครั้งที่ 7/2550  ได้แต่งตั้งนางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร ให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งหัวหน้างานผู ้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ตั้งแต่ วันที ่ 
1 กันยายน พ.ศ. 2550 เนื่องจากมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
ด้านการตรวจสอบในธุรกิจท่ีอยู่ในตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นระยะเวลา
กว่า 10 ปี เคยได้รับการอบรมหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ตรวจสอบภายในของประเทศไทย จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายใน 
แห่งประเทศไทย ความรู้มาตรฐานส�ำหรับ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ จาก
สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี และการบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคม
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน (CSR for Corporate Sustainability) 
P01-P06 หลักสูตรการลงทนุเพือ่สงัคม หลกัสตูรการน�ำ BSC และ KPI 
เป็นเครื่องมือน�ำแผนกลยุทธ์ สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 
หลักสูตรปลูกจิตส�ำนึกทางการอนุรักษ์พลังงานในสถานประกอบการ 
หลักสูตรมาตรฐานภาคธุรกิจ ต้านทุจริตการติดสินบน หลักสูตร พรบ.
อ�ำนวยการความสะดวกกับการพัฒนาประสิทธิภาพของกรมศุลกากร 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท หลักสูตรการลงทุนม่ันใจ 
ห่วงใยสุขภาพ บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด 
(มหาชน) อบรมหลักสูตร Update มาตรฐานการบัญชี บริษัท  
เคพีเอ็มจี  ภูมิไชยสอบบัญชี จ�ำกัด (มหาชน) และหลักสูตร 
จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น หลักสูตร Smart 
Disclosure Program หลักสูตรความเข้าใจเครื่องหมาย C และ  
Back Door หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมการท�ำงานของสถานประกอบการ การพัฒนาภาวะ
ความเป็นผู้น�ำ 360 องศา การใช้ระบบ SETLink เป็นต้น
	 นอกจากน้ียังมีความเข้าใจในกิจกรรมและการด�ำเนินงานของ 
บริษัทฯ เป็นอย่างดีจึงเห็นว่ามีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดัง
กล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ
	 ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ด�ำรง
ต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะต้องผ่าน 
การอนุมัติ (หรือได้รับความเห็นชอบ) จากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายการระหว่างกัน 

รายการระหว่างกัน 
	 บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) มีรายการระหว่างกันกับบริษัทหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นในปี 2564 และ  
ปี 2563 ตามรายละเอียดโดยสรุป ดังนี้

ลักษณะรายการ คู่สัญญา
ลักษณะความสัมพันธ์ ขนาดรายการ (ล้านบาท) ความสมเหตุสมผล

ปี 2564 ปี 2563

รายได้จากการ
ให้บริการ

บมจ.เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ 
และอุตสาหกรรม*

เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งถือ
หุ้นในบริษัทร้อยละ 12 และ
มีกรรมการร่วมกัน

0.48 0.54 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการ
ให้บริการ

บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทถือหุ้น ร้อยละ 29.99 
และมีกรรมการร่วมกัน

60.19 49.28 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการให้ใช้
โครงสร้างพื้นฐาน

39.37 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการ
บริหารงาน

4.25 4.26 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

เงินปันผลรับ  -  - ตามการประกาศจ่าย

รายได้จากการบริหาร
งาน 

บจ.ไทธนันต์ เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง 
บริษัทถือหุ้น ร้อยละ 51.00  
และมีกรรมการร่วมกัน 

0.54 0.45 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา 

รายได้ค่าเช่า 0.98 0.48 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา 

รายได้ดอกเบี้ยรับ 0.42 0.09 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 
5.31 ต่อปี 

รายได้จากการบริหาร
งาน 

บจ.อาร์ อี เอ็น โคราช
เอ็นเนอร์ยี่ 

เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง 
บริษัทถือหุ้น ร้อยละ 35.00  
และมีกรรมการร่วมกัน 

1.28 0.25 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา 

รายได้จากการให้
บริการ

บจ.รักษาความปลอดภัย
นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล 
การ์ดดิ้ง  (เดิมชื่อ: บจ. นวนคร
อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ด)

เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 15.08

0.17  - ราคาตลาดทั่วไป

รายได้ค่าเช่า  -  - ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

ค่าบริการรักษาความ
ปลอดภัย

 -  - ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการให้
บริการ

บจ. ซูมิโช โกลบอล 
โลจิสติคส์ (ประเทศไทย)
(เดมิชือ่ บจ. นวนครดสิตรบิวิชัน่ 
เซ็นเตอร์)

กรรมการร่วมกัน ซึ่งบริษัทฯ
ถือหุ้นร้อยละ 1.71

0.91 0.91 ราคาตลาด

เงินปันผลรับ 0.79 1.19 ตามการประกาศจ่าย
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	 ทั้งนี้ บริษัทฯ มียอดบัญชีคงเหลือที่เกิดจากรายการค้าและรายการอื่น ๆ กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ปรากฏในงบการเงินประจ�ำปี 2564 ดังนี้

รายการ ลักษณะรายการ คู่สัญญา ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ลูกหนี้การค้า รายได้จากการให้บรกิารระบบสาธารณปูโภค บมจ.เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ 
และอุตสาหกรรม

0.04

บจ. ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
(ประเทศไทย) (เดิมชื่อ บจ.นว
นครดิสตริบิวชั่น เซ็นเตอร์)

0.08

บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร 5.12

บจ.อาร์ อี เอ็น โคราช
เอ็นเนอร์ยี่

0.03

รวม 5.27

รายได้ค่าบริการค้างรับ รายได้จากการให้บริการ บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร 0.35

บจ.ไทธนันต์ 0.07

บจ.อาร์ อี เอ็น โคราช
เอ็นเนอร์ยี่

0.10

รวม 0.52

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น เงินให้กู้ยืมระยะสั้น บจ.ไทธนันต์ 6.88

รวม 6.88

เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น ค่าเช่ารับล่วงหน้า บจ.ไทธนันต์ 0.48

รวม 0.48

รายได้จากการใช้โครงสร้างพืน้ฐาน 25 ปี และ 
23 ปี

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด 318.50

รวม 318.50

เงินประกันรับ เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจากลูกค้า บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ำกัด 0.040

บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม จ�ำกัด(มหาชน)

0.007

บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด)

0.002

เงินประกันการเช่ารับจากลูกค้า บจ. ไทธนันต์ 0.160

รวม 0.209
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สรุปความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได ้พิจารณาตรวจสอบรายการ 
ระหว่างกันของบริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)กับบริษัทที่เก่ียวข้อง 
หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกันที่เกิดขึ้นในระหว่างปี 2564 แล้วมีความเห็น
ว่าเป็นรายการท่ีมีความสมเหตุสมผล มีการก�ำหนดค่าตอบแทน 
ทีเ่ป็นธรรม และไม่ท�ำให้บรษิทัฯ เสยีผลประโยชน์แต่อย่างใด นอกจาก
นี ้ในอนาคต หากบรษิทัฯ มคีวามจ�ำเป็นต้องเข้าท�ำรายการระหว่างกนั  

คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับ 
ความสมเหตุสมผลของการเข้าท�ำรายการอย่างรอบคอบ ในราคาและ
เงื่อนไขที่ยุติธรรม โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต้องไม่มีส่วนในการตัดสินใจ 
เข้าท�ำรายการและจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และประกาศ 
ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

นโยบายและแนวทางการท�ำรายการระหว่างกัน

	 นโยบายในการจัดซ้ือท่ีดินนัน้ บรษิทัฯ มไิด้ก�ำหนดไว้เป็นการถาวร 
ดังนั้นการด�ำเนินการในเรื่องดังกล่าวจะต้องผ่านการพิจารณาของ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งจะก�ำหนดเป็นคราวๆ ไป อีกทั้งยังไม่มี
นโยบายให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บุคคลใด ๆ แต่อย่างใด 
นอกจากนี้ จะต้องมีการก�ำหนดราคาซื้อท่ีดินท่ียุติธรรมและมีความ 
สมเหตุสมผลและเกิดผลประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ โดยมีผู้เชี่ยวชาญ
อิสระและกรรมการอิสระให้ความเห็นในเรื่องดังกล่าวด้วย 
	 ในอนาคตบริษัทฯ ไม่มีนโยบายเข้าท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน  
แต่ในกรณีที่มีความจ�ำเป็นและเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดบริษัทฯ  
จะพิจารณาความสมเหตุสมผลอย่างรอบคอบและเป็นไปในราคาและ
เงื่อนไขที่ยุติธรรมซึ่งจะไม่แตกต่างจากการเข้าท�ำรายการกับบุคคล
ภายนอก โดยบริษัทฯ มีขั้นตอนในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ดังนี้

1.	 เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ดูแลการเข้าท�ำรายการกับบุคคลที่อาจ
มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์โดยเป็นผูดู้แลและเสนอแนะแนว
ทางในการปฏิบัติให้เป็นตามข้อบังคับ กฎระเบียบ และประกาศ
ทีเ่กีย่วข้องเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ
ทราบทันทีที่อาจเกิดรายการ

2.	 การเข้าท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกันจะต้องผ่านกระบวนการเสนอขอ
อนมัุติตามล�ำดับขัน้การบงัคบับญัชาโดยต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตาม
ขัน้ตอนของข้อก�ำหนดหรอืประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของ
บริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 และ
ประกาศที่เกี่ยวข้อง

3.	 จัดให้มีผู้เช่ียวชาญภายนอกให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหต ุ
สมผลและราคาที่เหมาะสม (ในกรณีจ�ำเป็น)

4.	 ผ ่านกระบวนการพิจารณาของฝ่ายตรวจสอบภายในและ 
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยก�ำหนดให้พจิารณาเกีย่วกบั วธิกีาร
ด�ำเนินการให้ถูกต้องตามขั้นตอนในการเสนอขออนุมัติ และ 
กฎระเบียบทีเ่กีย่วข้อง อกีทัง้ต้องเปิดเผยข้อมูล และให้ความเหน็
ต่อการเข้าท�ำรายการให้ถูกต้องและครบถ้วน เพื่อเสนอต่อ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณาต่อไป

5.	 ในขั้นตอนการพิจารณาการเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันของ 
คณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการที่มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์กับการเข้าท�ำรายการ จะไม่เข้าร่วม
พิจารณา และ/หรือ อนุมัติการเข้าท�ำรายการด้วย

6.	 ทั้งน้ี กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริษัทไม่มีอ�ำนาจอนุมัติ
การเข้าท�ำรายการทีเ่ก่ียวโยงกนัและ/หรอื การได้มาหรอืจ�ำหน่าย
ไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย

7.	 ด�ำเนินการตามขั้นตอนของกฎระเบียบที่บังคับใช้ก่อนเข้า 
ท�ำรายการ

8.	 เลขานกุารบรษัิท มหีน้าทีติ่ดตามดูแลการเข้าท�ำรายการดงักล่าว
ให้เป็นไปตามที่ได้รับอนุมัติ

9.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ดูแล และด�ำเนินการให้มีการสุ ่ม 
สอบทานการตกลงเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันว่าเป็นไปตามที่
คณะกรรมการบริษทัและ/หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนมัุติไว้ รวมทัง้
ต้องเปิดเผยผลการสุ่มสอบทานดังกล่าวไว้ในรายงานก�ำกับดูแล
กิจการของคณะกรรมการตรวจสอบด้วย
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ส่วนที่ 3



 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท นวนคร จํากัด (มหาชน)  

 

ความเห็น 

 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั นวนคร จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  

(“กลุ่มบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท นวนคร จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตามลาํดับ ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะ 

การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลง 

ส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 

รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืนๆ  

 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งต้นน้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ 

ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามลาํดบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ 

และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญั

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจ้า 

ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดย

สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตาม

ความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้

ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้  

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู ้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นาํ เ ร่ืองเหล่า น้ีมาพิจารณา

ในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

 

มูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ช), 3 (ซ), 3 (ญ), 11 และ 12 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่าวอย่างไร 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าด้วยราคาทุนหัก           

ค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ศูนยก์ารคา้

แ ล ะ อ า ค า ร ท่ี พัก อ า ศัย ใ ห้ เ ช่ า ซ่ึ ง เ ป็ น ส่ ว น ห น่ึ ง ข อ ง

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัท ยงัมีพ้ืนท่ีเช่า

บางส่วนวา่งอยู ่ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือม 

ราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์บางส่วนของบริษทั ยงัใชง้านไม่เต็มประสิทธิภาพ 

ปัจจยัดงักล่าวเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 
 

ในการพิจารณาการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ผูบ้ริหารจาํเป็นตอ้ง

ใชดุ้ลยพินิจอย่างมีนยัสําคญัในการกาํหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บคืน มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนดงักล่าวกาํหนดโดยวิธี

มูลค่าจากการใช้ซ่ึงได้มาจากการคิดลดกระแสเงินสดใน

อนาคต เร่ืองดังกล่าวเป็นเร่ืองท่ีขา้พเจ้าให้ความสําคญัใน

การตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

การประเมินกระบวนการในการระบุการด้อยค่า ท่ีอาจ

เกิดขึ้นและทาํความเขา้ใจกระบวนการทดสอบการด้อยค่า

และการประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของผูบ้ริหาร  
  

สําหรับสินทรัพยท่ี์มีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า ขา้พเจา้ไดรั้บ

ขอ้มูลเก่ียวกบัการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคต  ในกรณี

ท่ีบริษทัไดจ้ดัจา้งผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระเพื่อช่วยใน

การประเมินราคา ขา้พเจา้ไดป้ระเมินความรู้ ความสามารถ 

ความเป็นอิสระ และความเป็นกลางของผูป้ระเมินราคา

ทรัพยสิ์นอิสระ โดยการพิจารณาคุณสมบติัทางวิชาชีพและ

อ่านสัญญาการจ้างงานระหว่างผูป้ระเมินราคาทรัพย์สิน

อิสระและบริษทั  ขา้พเจา้ไดส้อบถามผูบ้ริหารและทดสอบ

ความถูกตอ้งของการคาํนวณ และพิจารณาความเหมาะสม

ของขอ้สมมติท่ีสาํคญั 
 

นอกจากน้ีขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผย

ขอ้มูลตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมูลอ่ืน  

 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้

ขา้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจ้าไม่ไดใ้ห้

ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน

ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจ้า หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

 

เมื่อขา้พเจ้าได้อ่านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปได้ว่ามีการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

ขา้พเจ้าต้องส่ือสารเร่ืองดังกล่าวกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลและขอให้ทาํการแก้ไข 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื่อให้ 

สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญั

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั

และบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์

การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน

หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลมีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลกระบวนการในการจัดทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ

บริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือ

ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือ

ทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ

ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะ

สูงกว่าความเส่ียงที่เกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเกี่ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร

หลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุม

ภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั

สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ 

กลุ่มบริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํขึ้นโดยผูบ้ริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้

เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้

ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจ้าโดยให้

ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูล

ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชี 

ที่ไดร้ับจนถึงวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต   

อาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเน่ือง  
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• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ขอ้มูลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการนาํเสนอขอ้มูล

โดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนด 

แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบตัิงานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อ

ความเห็นของขา้พเจ้า 

 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีสําคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยสําคญัในระบบการควบคุม

ภายใน หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที่ในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้

เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนั

ไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกํากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย

เร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือ

ในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ

ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจาก

การส่ือสารดงักล่าว  

 

 

 

 

(นารีวรรณ ชยับนัทดั) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 9219 

 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร  

22 กุมภาพนัธ์ 2565 

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 143



144 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)

บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 209,704,337 469,910,951 193,305,304 469,910,951 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 23 467,180,232 466,857,962 467,180,232 466,857,962 

ลูกหนี�การคา้ 4, 6 62,270,777 56,986,288 62,270,777 56,986,288 

รายไดค้่าบริการคา้งรับ 4 17,438,476 17,348,043 17,438,476 17,348,043 

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 57,502,045 7,779,715 57,501,841 7,779,715 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 4 6,880,000             7,900,000           6,880,000             7,900,000           

อสงัหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย 7 934,661,332 841,410,515 860,668,919 841,410,515 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 2,382,724 1,976,852 2,382,724 1,976,852 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,758,019,923 1,870,170,326 1,667,628,273 1,870,170,326 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ 14, 16 28,022,233 28,017,407 28,022,233 28,017,407 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย 8 -                           -                          134,999,880         -                          

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9 890,685,643 719,468,080 705,930,032 609,942,533 

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 10 3,404,319 3,404,319 3,404,319 3,404,319 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 11 161,729,843 119,453,816 161,729,843 119,453,816 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 1,445,556,896 1,512,466,845 1,401,601,959 1,512,466,845 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13 14,513,457 12,378,110         14,513,457 12,378,110         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 30,209,441 25,188,377 30,209,441 25,188,377 

ลูกหนี�ไม่หมุนเวียนอื�น 2,361,951 2,287,263 2,361,951 2,287,263 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,576,483,783 2,422,664,217 2,482,773,115 2,313,138,670 

รวมสินทรัพย์ 4,334,503,706 4,292,834,543 4,150,401,388 4,183,308,996 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 6

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
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บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 14, 23 145,454 83,649 145,454 83,649 

เจา้หนี�การคา้ 23 18,590,561 15,796,142 18,590,561 15,796,142 

เจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 4, 23 67,606,750 73,087,499 67,094,147 73,087,499 

เจา้หนี�ค่าซื�ออุปกรณ์ 23 1,715,758             2,212,678           1,715,758             2,212,678           

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีที�ถึงกาํหนด

   รับรู้ภายในหนึ�งปี 12 24,643,514 24,643,514 24,643,514 24,643,514 

รายไดร้อตดับญัชีกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�ถึงกาํหนด

   รับรู้ภายในหนึ�งปี 4 16,373,913 16,373,913 16,373,913 16,373,913 

รายไดร้อตดับญัชีที�ถึงกาํหนดรับรู้ภายในหนึ�งปี 26 3,564,854 3,564,854 3,564,854 3,564,854 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 14, 23 36,000,000           36,000,000         36,000,000           36,000,000         

หนี� สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 14, 23 5,457,847 5,646,722 5,457,847 5,646,722 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 4,039,968             11,429,892         4,039,968             11,429,892         

รวมหนี�สินหมุนเวียน 178,138,619 188,838,863 177,626,016 188,838,863 

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เจา้หนี� เงินประกนัผลงาน 23 8,697,499 6,102,384 8,697,499 6,102,384 

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชี 12 230,922,593 255,566,107 230,922,593 255,566,107 

รายไดร้อตดับญัชีกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 4 302,150,726 318,524,639 302,150,726 318,524,639 

รายไดร้อตดับญัชี 26 51,599,766 55,164,620 51,599,766 55,164,620 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 14, 23 200,048,276 236,022,717 200,048,276 236,022,717 

หนี� สินตามสญัญาเช่า 14, 23 4,475,795 3,670,010 4,475,795 3,670,010 

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 15 27,922,057 29,410,218 27,922,057 29,410,218 

เงินประกนัค่าสาธารณูปโภครับจากลูกคา้ 4 45,416,555 45,058,730 45,416,555 45,058,730 

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 871,233,267 949,519,425 871,233,267 949,519,425 

รวมหนี�สิน 1,049,371,886 1,138,358,288 1,048,859,283 1,138,358,288 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 7

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน



146 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)

บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

   (หุ้นสามญัจาํนวน 2,048,254,862 หุ้น 

      มลูค่า 1 บาทต่อหุ้น) 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 

   ทุนที�ออกและชาํระแลว้

   (หุ้นสามญัจาํนวน 2,048,254,862 หุ้น 

      มลูค่า 1 บาทต่อหุ้น) 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 283,563,867 283,563,867 283,563,867 283,563,867 

ส่วนเกินทุนหุน้ทุนซื�อคืน 16 5,292,124 -                          5,292,124 -                          

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้

      ทุนสาํรองตามกฎหมาย 17 204,815,935 182,845,291 204,815,935 182,845,291 

      สาํรองหุน้ทุนซื�อคืน 16, 17 127,156,548 149,753,862 127,156,548 149,753,862 

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 743,204,913 639,812,235 559,615,317 530,286,688 

หุน้ทุนซื�อคืน 16 (127,156,548) (149,753,862) (127,156,548) (149,753,862)

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 3,285,131,701 3,154,476,255 3,101,542,105 3,044,950,708 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 119                       -                          -                           -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,285,131,820 3,154,476,255 3,101,542,105 3,044,950,708 

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,334,503,706 4,292,834,543 4,150,401,388 4,183,308,996 

0 0 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 8

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
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บริษทั นวนคร จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ         

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์ 18 101,338,375 273,646,750 101,338,375 273,646,750

รายไดจ้ากการให้บริการ 4, 18 697,577,317 630,319,066 697,577,317 630,319,066

รายไดค้่าเช่า 4 34,837,964 30,582,958 34,837,964 30,582,958

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาล 12 24,643,514 24,643,514 24,643,514 24,643,514

รายไดจ้ากการให้ใชพ้ื�นที�และโครงสร้างพื�นฐาน 4, 26 55,955,894 45,838,807 55,955,894 45,838,807

เงินปันผลรับ 4, 9 794,924 1,189,398 39,790,904 1,189,398

รายไดอื้�น 4 32,324,597 35,329,759 32,304,171 35,329,759

รวมรายได้ 947,472,585 1,041,550,252 986,448,139 1,041,550,252

ค่าใช้จ่าย 19

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 7 45,072,195            233,030,488 45,072,195            233,030,488

ตน้ทุนการให้บริการ 320,550,318 311,958,691 320,550,318 311,958,691

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 12,972,676 25,185,904 12,972,676 25,185,904

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 213,359,699 193,424,288 212,173,258 193,424,288

รวมค่าใช้จ่าย 591,954,888 763,599,371 590,768,447 763,599,371 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 355,517,697 277,950,881 395,679,692 277,950,881

ตน้ทุนทางการเงิน -1,672,175 -1,784,942 -1,672,175 -1,784,942

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้ที�ใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 9 114,226,043 92,960,387 -                             -                             

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 468,071,565 369,126,326 394,007,517 276,165,939 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 20 28,658,674            16,721,262            28,658,674            16,721,262            

กําไรสําหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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บริษทั นวนคร จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ         

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสาํหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                             -                             -                             -                             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677 

การแบ่งปันกําไร/กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

    ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ 439,412,892           352,405,064           365,348,843           259,444,677           

    ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม (1)                           -                             -                             -                             

กําไรสําหรับปี/กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 439,412,891           352,405,064           365,348,843           259,444,677           

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 21 0.22 0.18 0.18 0.13 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 10

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด                                 

งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677

ปรับรายการที�กระทบกาํไรเป็นเงินสดรับ

คา่ใชจ้่ายภาษีเงินได้ 20 28,658,674 16,721,262 28,658,674 16,721,262

ตน้ทุนทางการเงิน 1,672,175 1,784,942 1,672,175 1,784,942

คา่เสื�อมราคา 162,810,956 155,137,238 162,810,956 155,137,238

คา่เผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น

   ของลูกหนี�การคา้ 6 532,252 17,410 532,252 17,410

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 15 4,773,205 5,539,840 4,773,205 5,539,840

กาํไรจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ -182,348 -1,703,964 -182,348 -1,703,964

รับรู้รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีเป็นรายได้ 12 -24,643,514 -24,643,514 -24,643,514 -24,643,514

รับรู้รายไดร้อตดับญัชีเป็นรายได้ -19,938,767 -19,938,767 -19,938,767 -19,938,767

กาํไรจากการปรับมูลคา่ยตุิธรรม -162,305 (756,140)           -162,305 -756,140

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้ที�ใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 9 -114,226,043 -92,960,387 -                        -                        

เงินปันผลรับ -794,924 -1,189,398 -39,790,904 -1,189,398

ดอกเบี�ยรับ -3,810,176 -7,328,717 -3,789,751 -7,328,717

474,102,076 383,084,869 475,288,516 383,084,869

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดาํเนินงาน

ลูกหนี�การคา้ -5,816,741 -2,589,575 -5,816,741 -2,589,575

รายไดค้า่บริการคา้งรับ -90,433 3,019,150 -90,433 3,019,150

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น -53,417,762 628,237 -53,417,762 628,237

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย -106,535,703 215,100,488 -32,543,290 215,100,488

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น -405,872 -421,406 -405,872 -421,406

ลูกหนี�ไม่หมุนเวียนอื�น -74,688 -452,707 -74,688 -452,707

เจา้หนี�การคา้ 2,794,419 554,029 2,794,419 554,029

เจา้หนี�หมุนเวียนอื�น -5,480,434 -18,652,396 -5,993,037 -18,652,396

เจา้หนี� เงินประกนัผลงาน 2,595,115 580,192 2,595,115 580,192

เจา้หนี�ไม่หมุนเวียนอื�น -                        -142,408 -                        -142,408

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังานจ่าย 15 -6,261,366 -10,741,556 -6,261,366 -10,741,556

เงินประกนัคา่สาธารณูปโภครับจากลูกคา้ 357,825 5,912,153 357,825 5,912,153

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากการดาํเนินงาน 301,766,436 575,879,070 376,432,686 575,879,070

ภาษีเงินไดจ้่ายออก -37,105,201 -3,837,607 -37,104,996 -3,837,607

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมดาํเนินงาน 264,661,235 572,041,463 339,327,690 572,041,463

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด



154 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)

บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด                                 

งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 829,840,035       640,000,000       829,840,035       640,000,000       

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น (830,000,000)      (650,000,000)      (830,000,000)      (650,000,000)      

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 8 -                        -                        (134,999,880)      -                        

เงินสดรับจากการชาํระบญัชีจากบริษทัยอ่ย -                        -                        -                        2,411,399           

เงินสดรับจากเงินฝากประจาํกบัสถาบนัการเงิน -                        60,000,000         -                        60,000,000         

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ (4,826)                 (10,786)               (4,826)                 (10,786)               

เงินสดรับจากการใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่การร่วมคา้ 4 1,020,000           -                        1,020,000           -                        

เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่การร่วมคา้ 4 -                        (7,900,000)          -                        (7,900,000)          

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนในการร่วมคา้ 9 -                        (9,012,490)          -                        (9,012,490)          

เงินสดจ่ายชาํระคา่หุน้ในการร่วมคา้ 9 (95,987,500)        (135,000,000)      (95,987,500)        (135,000,000)      

เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 287,383              1,710,224           287,383              1,710,224           

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (88,820,830)        (83,852,455)        (44,865,893)        (83,852,455)        

เงินสดจ่ายเพื�อซื�ออสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (29,102,174)        (114,511)             (29,102,174)        (114,511)             

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (2,164,112)          -                        (2,164,112)          -                        

เงินปันผลรับ 39,790,904         1,189,398           39,790,904         1,189,398           

ดอกเบี�ยรับ 3,541,147           9,774,678           3,520,722           9,774,678           

กระแสเงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (171,599,973)      (173,215,942)      (262,665,341)      (170,804,543)      

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารเพิ�มขึ�น 61,805                47,029                61,805                47,029                

เงินสดจ่ายชาํระหนี� สินตามสัญญาเช่า (6,925,424)          (5,870,686)          (6,925,424)          (5,870,686)          

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (35,974,441)        (35,970,932)        (35,974,441)        (35,970,932)        

เงินสดรับจากการขายหุน้ทุนซื�อคืน 16 27,889,438         -                        27,889,438         -                        

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระหุน้ทุนซื�อคืน -                        (72,972,340)        -                        (72,972,340)        

เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทั 22 (336,646,884)      (158,204,069)      (336,646,884)      (158,204,069)      

เงินสดรับจากการออกหุน้สามญัของบริษทัยอ่ย

   ใหก้บัส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 120                     -                        -                        -                        

ดอกเบี�ยจ่าย (1,672,490)          (1,785,088)          (1,672,490)          (1,785,088)          

กระแสเงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงนิ (353,267,876)      (274,756,086)      (353,267,996)      (274,756,086)      

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ (260,206,614)      124,069,435       (276,605,647)      126,480,834       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 1 มกราคม 469,910,951       345,841,516       469,910,951       343,430,117       

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 5 209,704,337       469,910,951       193,305,304       469,910,951       

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด



บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 155

บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด                                 

งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

2564 2563 2564 2563

รายการที�ไม่ใช่เงนิสด

การเพิ�มขึ�นของสัญญาเช่า 7,542,334         -                        7,542,334         -                        

ซื�ออาคารและอุปกรณ์โดยยงัมิไดช้าํระเงิน (496,920)           (10,488,040)        (496,920)           (10,488,040)        

โอนอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย

   เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 13,284,886 -                        13,284,886 -                        

โอนที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

   เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 7,517,790           -                        7,517,790           -                        

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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หมายเหตุ สารบัญ 

  

1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

6 ลูกหน้ีการคา้ 

7 อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 

8 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

9 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 

10 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 

11 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

12 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

13 สัญญาเช่า 

14 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 

15 ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

16 หุน้ทุนซ้ือคืน 

17 ส่วนเกินทุนและสาํรอง 

18 ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได ้

19 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

20 ภาษีเงินได ้

21 กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

22 เงินปันผล 

23 เคร่ืองมือทางการเงิน 

24 การบริหารจดัการทุน 

25 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

26 สัญญาท่ีสาํคญักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

  

  

  

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

156 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

คณะกรรมการไดอ้นุมติัใหอ้อกงบการเงินน้ีเม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2565 

  

1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษัท นวนคร จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เ ป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย  และจดทะเบียนกับ                         

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2547 โดยมีสํานักงานใหญ่และสํานักงานสาขาท่ี                    

จดทะเบียนดงัน้ี 

 

สาํนกังานใหญ่   : 999 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ตาํบลคลองหน่ึง อาํเภอคลองหลวง จังหวดัปทุมธานี 12120 

ประเทศไทย 

   

สาํนกังานสาขา   : 999/1 ถนนมิตรภาพ (กม. 231) หมู่ 1 ตาํบลนากลาง อาํเภอสูงเนิน จงัหวดันครราชสีมา 30380 

ประเทศไทย 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัไดแ้ก่ นายทวีฉตัร จุฬางกูร ซ่ึงถือหุน้ของบริษทัในอตัราร้อยละ

24.70 และบริษทั เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย  ์และอุตสาหกรรม จาํกัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นใน

ประเทศไทยและถือหุน้ของบริษทัในอตัราร้อยละ 12.60 (2563: อัตราร้อยละ 24.70 และ 12.51 ตามลาํดับ) 

 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพยแ์ละเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมเพื่อขายและใหเ้ช่า

และการใหบ้ริการสาธารณูปโภคและส่ิงอาํนวยความสะดวกต่างๆ ในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยรายละเอียดของ

บริษทัย่อยและการร่วมคา้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8 

และ 9 ตามลาํดบั 

 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

 

งบการเงินน้ีจัดทาํขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย

สภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์่เกี่ยวขอ้ง  

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของบริษทั 
 

  

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 157



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการ

และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึ งมีผลกระทบต่อการปฏิบตั ิตามนโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัท ทั้ งน้ี  

ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจ ัดทาํงบการเงินซ่ึง 

เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินแต่ละขอ้จะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการ 

ทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นต้นไป 

 

3 นโยบายการบัญชีที่สําคญั  

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

 

(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 

    

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย

ของกลุ่มบริษทัในการร่วมคา้ 

 

บริษัทย่อย 

 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้เกิด

ผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวมนับแต่

วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 

 

การร่วมค้า 

 

การร่วมคา้เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของ 

การร่วมการงานนั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมด้วยวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกด้วย 

ราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก เงินปันผลรับ ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวม

จนถึงวนัท่ีการควบคุมร่วมส้ินสุดลง 
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การตัดรายการในงบการเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้ หรือค่าใช้จ่ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็น 

ผลมาจากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็น

ผลมาจากรายการกบัการร่วมคา้ถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกับกาํไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐาน 

การดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

 

(ข) เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า 

 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมคา้ในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า  

เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล กรณีท่ีบริษทัจาํหน่ายเงินลงทุน

บางส่วน ตน้ทุนเงินลงทุนคาํนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก กาํไรขาดทุนจากการขายเงินลงทุนบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุน   

 

(ค) เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

(ค.1) การจัดประเภทและการวัดมูลค่า  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 

3 (จ)) รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และ 

วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยรวมตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า เวน้แต่สินทรัพย ์

ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน จะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรก

และภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมและตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้านั้นบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุน 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกจัดประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ได้แก่  

การวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก

เวน้แต่กลุ่มบริษัทมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณีดังกล่าว

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ี

มีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท 
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ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจัดประเภทด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริงหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ดอกเบ้ียจ่าย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และ

กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

ตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ราคาทุนตดัจาํหน่ายลดลงด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น รายได้

ดอกเบ้ีย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น กาํไรหรือขาดทุน 

ท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ค.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจาก

สินทรัพยท์างการเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียง

และผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้ งหมดของสินทรัพย์ทางการเงินได้ถูกโอนหรือในกรณีท่ี 

กลุ่มบริษทัไม่ไดท้ั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ได้

คงไวซ่ึ้งการควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือ

หมดอายุ กลุ่มบริษัทตัดรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบัญชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและ 

กระแสเงินสดจากการเปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่

ดว้ยมูลค่ายติุธรรมท่ีสะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ 

 

ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวน

สุทธิก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจ 

ท่ีจะชาํระดว้ยจาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั  

 

(ค.3) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลูกหนีก้ารค้า 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

ราคาทุนตดัจาํหน่าย 
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กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 

เดือนขา้งหน้า ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสําคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนับแต่ 

การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดั 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา 

 

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นเป็นการประมาณผลขาดทุนด้านเครดิตด้วยความน่าจะเป็น 

ถ่วงนํ้ าหนักโดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกับประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงคาํนวณโดยใช้

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่าเม่ือมีอนัดบัความน่าเช่ือถืออยูใ่น ‘ระดบั

ท่ีน่าลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจัดอนัดับท่ีเขา้ใจในระดับสากล กลุ่มบริษทัพิจารณาให้ระดบั A- หรือสูงกว่าของ

บริษทัจดัอนัดบัเครดิต บริษทั ฟิทช์ เรทต้ิงส์ (ประเทศไทย) จาํกดั และบริษทั ทริสเรทต้ิง จาํกดั เป็นระดบัท่ี

น่าลงทุน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียง

ดา้นเครดิตตํ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัสาํคญัหากเกินกาํหนด

ชําระมากกว่า 30 วัน มีการเปล่ียนแปลงของอันดับความน่าเ ช่ือถือท่ีลดระดับลงอย่างมีนัยสําคัญ  

มีการดาํเนินงานท่ีถดถอยอย่างมีนยัสําคญัของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลง

ของเทคโนโลยี ตลาด สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยสําคัญต่อ

ความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายชาํระภาระผกูพนัใหก้บักลุ่มบริษทั 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ 

- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่กลุ่มบริษทัไดเ้ตม็จาํนวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิ 

ในการไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  

- สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั 

 

(ค.4) การตัดจาํหน่าย 

 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่าง

สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจาํหน่ายแลว้ จะรับรู้

เป็นการกลบัรายการการดอ้ยคา่ในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
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(ค.5) ดอกเบีย้ 

 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและ

ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงจะนาํมาใช้กับมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มี 

การดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็ตามสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมี 

การดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะคาํนวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง

กับราคาทุนตัดจําหน่ายของสินทรัพย์ทางการเงิน หากสินทรัพย์ไม่มีการด้อยค่าด้านเครดิตอีกต่อไป  

การคาํนวณรายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปคาํนวณจากมูลคา่ตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์

 

(ง) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากสถาบนัการเงินและ 

เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดไม่เกินสามเดือนนับแต่วนัท่ีได้มาเป็นรายการ

เทียบเท่าเงินสด เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินใน

งบกระแสเงินสด 

 

(จ) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 

 

 ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน

วดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดขึ้น 

 

 กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใช้ตาราง 

การตั้งสํารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียง

ด้านเครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินกําหนดชาํระ โดยนําขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต  

การปรับปรุงปัจจัยท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกับลูกหน้ีนั้นๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน

ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

(ฉ) อสังหาริมทรัพย์พฒันาเพือ่ขาย 

 

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขายคือ อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือไวด้ว้ยความตั้งใจในการพฒันาเพ่ือการขายในการดาํเนิน

ธุรกิจปกติ อสังหาริมทรัพยน้ี์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่  
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ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขายประกอบดว้ย ตน้ทุนท่ีดินซ่ึงรวมตน้ทุนในการไดม้า ค่าถมดิน ค่าใชจ่้าย

ในการพัฒนา ต้นทุนการกู้ยืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเ ก่ียวข้อง ต้นทุนการกู้ยืมท่ีเ ก่ียวข้องกับการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์พัฒนาเ พ่ือขายรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกระทั่งการพัฒนาสําเ ร็จ  ต้นทุนของ

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขายรวมการปันส่วนของค่าใชจ่้ายในการพฒันาสินทรัพยส่์วนกลางตามพ้ืนท่ีขาย 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยประมาณการตน้ทุนในการ

พฒันาอสังหาริมทรัพยจ์นกระทัง่พฒันาสาํเร็จและค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นโดยประมาณในการขาย 
 

เม่ือมีการขายอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขาย ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยด์งักล่าวจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงวด

เดียวกนักบัท่ีมีการรับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 

(ช) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ต้นทุน 

รวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเองรวมถึง

ตน้ทุนการกูย้มื 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการจาํนวน 5, 10 

และ 33 ปี และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่าง

การก่อสร้าง 

 

ผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนรับรู้

ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ซ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ

ก่อสร้างเอง รวมถึงต้นทุนการกู้ยืม และต้นทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้ งของสินทรัพย ์

สําหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานได้โดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้น 

ใหถื้อวา่ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 

 

ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เม่ือกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้น

ได้อย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดจาํหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นเป็นประจํา 

ในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 

ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของ

สินทรัพย ์และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่ง

การก่อสร้างและติดตั้ง 

 

ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี  

 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5, 10, 20 และ 25 ปี 

ศูนยก์ารคา้ 5, 10 และ 33 ปี 

ระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม 5, 10 และ 25 ปี 

ระบบสาธารณูปโภคและระบบป้องกนัอุทกภยั 5, 10, 20 และ 25 ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3, 5, 10 และ 14 ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 3, 5 และ 10 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

(ฌ) สัญญาเช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้น 

ใหสิ้ทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุสาํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

  

ในฐานะผู้เช่า 

 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตาม

สัญญาให้กับแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ สําหรับสัญญาเช่า

อสังหาริมทรัพย ์กลุ่มบริษทัเลือกท่ีจะไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สัญญาเช่าและส่วนประกอบ 

ท่ีไม่เป็นการเช่าเป็นสัญญาเช่าทั้งหมด  
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กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึง

สินทรัพยมี์มูลค่าตํ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี 

การวัดมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ต้นทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจํานวนเงินท่ีรับรู้ 

เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงด้วยเงินจ่ายล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ประมาณการ

ตน้ทุนในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ ค่าเส่ือมราคารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรง

นับจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญาเช่าท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพย ์

ท่ีเช่าให้กับกลุ่มบริษัทเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือกลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีจะบันทึก 

ค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึงกาํหนดตามเกณฑเ์ดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ี

เก่ียวขอ้ง  
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าท่ีต้องจ่ายทั้ งหมดตามสัญญา ทั้ งน้ี 

กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทัในการคิดลด

เป็นมูลค่าปัจจุบัน กลุ่มบริษัทกําหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มโดยนําอัตราดอกเบ้ียจากแหล่งข้อมูล 

ทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพ่ือให้สะทอ้นระยะเวลาของสัญญาเช่าและลกัษณะของ

สินทรัพยท่ี์เช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก

วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า หรือมีการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสัญญาเช่า 

เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  
 

ในฐานะผู้ให้เช่า 
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม

สัญญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสัญญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ 
 

ณ วนัเร่ิมต้นของสัญญาให้เช่า กลุ่มบริษทัพิจารณาจัดประเภทสัญญาเช่าท่ีได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทน

ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สัญญาท่ี

ไม่เขา้เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเช่ารับจากสัญญาเช่าดาํเนินงานในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าและแสดง

เป็นส่วนหน่ึงของรายไดค้่าเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นเพื่อการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าดาํเนินงานจะรวมเป็น

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนั

กบัรายไดค้่าเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายไดค้่าเช่าในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีไดรั้บ 
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(ญ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  

ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  
 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบัญชีของ 

หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของ

สินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้

ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการ

ขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บ

ในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้

ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับ

โดยอิสระจากสินทรัพย์อ่ืน จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดท่ี

สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการ 

ท่ีใช้ในการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึก

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฎ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเข้ากองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงานของกลุ่มบริษัทจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย

พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 
 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณจากการประมาณผลประโยชน์ 

ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวได้มีการคิดลด

กระแสเงินสดเพ่ือให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน ซ่ึงจัดทําโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีได้รับอนุญาตเป็นประจํา  

โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ 
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ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกันภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของ

หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวสุ้ทธิโดยใช้อัตราคิดลดท่ีใช้วดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์  

ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงิน

และการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก

ข้อเสนอการให้ผลประโยชน์ดังกล่าวได้อีกต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนสําหรับการปรับโครงสร้าง  

หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง

จะถูกคิดลดกระแสเงินสด 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนักงานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย

ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี

พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 

(ฏ) ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้น

ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณการ

หน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง 

ภาษีเงินได ้เพื่อใหส้ะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน

ประมาณหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
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(ฐ) รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบัญชี 
 

รายไดเ้งินอุดหนุนรัฐบาลรอตดับญัชีเป็นเงินอุดหนุนจากรัฐบาลในโครงการระหว่างก่อสร้างระบบป้องกนัอุทกภยั

จากกระทรวงอุตสาหกรรม และเงินอุดหนุนโครงการสนบัสนุนการลงทุนเพื่อปรับปรุงเคร่ืองจกัร สําหรับอนุรักษ์

พลงังานจากกรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน บริษทับนัทึกเป็นรายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

รอตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงินและรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสินทรัพยเ์ป็นระยะเวลา  

4 ถึง 25 ปี รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลแสดงเป็นรายไดแ้ยกต่างหากในกาํไรหรือขาดทุน 
 

(ฑ) รายได้รอตัดบัญชี 
 

รายได้รอตัดบัญชีเป็นค่าตอบแทนล่วงหน้าจากสัญญาการใช้พื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริม

อุตสาหกรรมนวนคร บริษทับนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรง 

ตลอดอายขุองสัญญาและแสดงเป็นรายไดจ้ากการใหใ้ชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในกาํไรหรือขาดทุน 
 

(ฒ)  การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพ

ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลัก หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลัก) 

ท่ีกลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงได้ในวันดังกล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อนผลกระทบของความเส่ียง 

ท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 
 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได้

มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 
  

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก 

ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กลุ่มบริษทัวดัมูลค่า

สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา

เสนอขาย 
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หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการทาํ

รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือได้รับ หากกลุ่มบริษัทพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของ 

เคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการ ทาํใหเ้คร่ืองมือทางการเงิน

วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมปรับด้วยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 

และราคาของการทาํรายการและรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายุติธรรมท่ีไดม้าถูกจดัลาํดบัชั้นการวดั

มูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัท่ี 3 ผลต่างดังกล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ย

เกณฑ์ท่ีเหมาะสมตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกว่ามูลค่ายุติธรรมมีการโอนเปล่ียนลาํดบัชั้นหรือเม่ือ

รายการดงักล่าวส้ินสุดลง 

 

(ณ) หุ้นทุนซ้ือคืน 

 

เม่ือมีการซ้ือคืนหุ้นทุน จาํนวนส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายซ้ือรวมถึงตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงจดัประเภทเป็นหุ้นทุนซ้ือคืน

และแสดงเป็นรายการหักในส่วนของผูถื้อหุ้น และจดัสรรจาํนวนเดียวกนัน้ีจากกาํไรสะสมไปเป็นสํารองหุ้นทุน

ซ้ือคืนภายใต้ส่วนของผูถื้อหุ้น เม่ือมีการจาํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืน จาํนวนเงินท่ีไดร้ับรับรู้เป็นรายการเพิ่มขึ้นใน

ส่วนของผูถื้อหุ้น โดยหักบญัชีหุ้นทุนซ้ือคืนดว้ยจาํนวนตน้ทุนของหุ้นทุนซ้ือคืนท่ีจาํหน่ายซ่ึงคาํนวณโดยวิธีถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้าหนกั และโอนจาํนวนเดียวกนัน้ีจากบญัชีสํารองหุ้นทุนซ้ือคืนไปกาํไรสะสม ส่วนเกินทุนจากการจาํหน่าย

หุ้นทุนซ้ือคืน (“ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืน”) แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุ้น ขาดทุนสุทธิจาก

การจาํหน่ายหรือยกเลิกหุน้ทุนซ้ือคืนนาํไปหักจากกาํไรสะสมหลงัจากท่ีหกัจากส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืนหมดแลว้  

 

 (ด) รายได้จากสัญญาที่ทํากับลูกค้า 
 

การรับรู้รายได้ 
 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่า

จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจาก

ส่วนลดการคา้  
 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์และการให้บริการ 
 

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยรั์บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ซ่ึงโดยทัว่ไปเกิดขึ้นเม่ือมีการส่งมอบ

สินค้าให้กับลูกค้า สําหรับสัญญาท่ีให้สิทธิลูกค้าในการคืนสินคา้ รายได้จะรับรู้ในจาํนวนท่ีมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากว่าจะไม่มีการกลบัรายการอย่างมีนยัสําคญัของรายไดท่ี้รับรู้สะสม ดงันั้น รายไดท่ี้รับรู้

จะปรับปรุงดว้ยประมาณการรับคืนสินคา้ซ่ึงประมาณการจากขอ้มูลในอดีต รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอด

ช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้หบ้ริการ 
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 (ต) ภาษีเงินได้ 

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี/ซ่ึงรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่รายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนับนัทึกโดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี

ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหวา่งมูลคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจํานวนท่ีใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก 

ผลแตกต่างชั่วคราวสําหรับการรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ

รายการนั้ นไม่มีผลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุน 

ในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี 

กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินได้

ของงวดปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดังกล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก

ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 

(ถ) กําไรต่อหุ้น  

 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญั 

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีซ้ือคืน 

 

(ท) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของบริษทั จะแสดงถึง

รายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 
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4 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ

ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือ

กิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญเดียวกันกับกลุ่มบริษัท หรือ 

กลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการ

ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกับบริษัทย่อยและการร่วมคา้ได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8 และ 9 สําหรับ

ความสัมพนัธ์กับผูบ้ริหารสําคญัและบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกันท่ีมีรายการระหว่างกันท่ีมีนัยสําคญักบั 

กลุ่มบริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 

ช่ือกิจการหรือบุคคล ประเทศที่จัดต้ัง 

/สัญชาติ 

ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั เอน็อีพี อสังหาริมทรัพยแ์ละ 

   อุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ซ่ึงถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 12.60 

และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์  

   (ประเทศไทย) จาํกดั 

ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ซ่ึงบริษทัถือหุ้นร้อยละ 1.71 

และมีกรรมการร่วมกนั 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผิดชอบในการวางแผน  

     สั่งการ และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกิจการไม่วา่

ทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงกรรมการของ 

บริษทั (ไม่วา่จะทาํหนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

รายการที่สําคัญกับบุคคลหรือกจิการ   เงินลงทุนตาม     

   ที่เกี่ยวข้องกัน งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมค้า        

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 60,354  49,285  60,354  49,285 

รายไดค้่าเช่า 984  480  984  480 

รายไดจ้ากการใหใ้ชพ้ื้นท่ี        

   และโครงสร้างพื้นฐาน 47,774  39,374  47,774  39,374 

รายไดจ้ากการบริหารงาน 6,070  4,962  6,070  4,962 

เงินปันผลรับ -  -  38,996  - 

ดอกเบ้ียรับ 419  90  419  90 

        

กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน        

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 1,390  1,461  1,390  1,461 

เงินปันผลรับ 795  1,189  795  1,189 

        

ผู้บริหารสําคัญ        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

 ผลประโยชน์ระยะสั้น 48,121  36,763  48,121  36,763 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  1,651  2,144  1,651  2,144 

 รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 49,772  38,907  49,772  38,907 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

ลูกหน้ีการค้า งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 5,149  4,768  5,149  4,768 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 126  113  126  113 

รวม 5,275  4,881  5,275  4,881 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น  

 

- 

  

- 

  

- 

  

- 

สุทธ ิ 5,275  4,881  5,275  4,881 

        

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น        

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม -  -  -  - 

        
   งบการเงิน     
   ที่แสดง     
   เงินลงทุนตาม     

รายได้ค่าบริการค้างรับ งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 521  649  521  649 

รวม 521  649  521  649 
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 อัตราดอกเบีย้  

งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

ตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2564          

การร่วมคา้ 5.31  7,900  -  (1,020)  6,880 

รวม   7,900      6,880 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต  

          ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

  

- 

      

- 

สุทธ ิ   7,900      6,880 

 

2563          

การร่วมคา้ 5.31  -  7,900  -  7,900 

รวม   -      7,900 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

  

- 

      

- 

สุทธ ิ   -      7,900 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 480  480  480  480 

ผูบ้ริหารสาํคญั 7,126  2,698  7,126  2,698 

รวม 7,606  3,178  7,606  3,178 
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รายได้รอตัดบัญชีกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

รายไดร้อตดับญัชีจากค่าตอบแทนการใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพ้ืนฐานสรุปไดด้งัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมค้า         

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 334,899  351,273  334,899  351,273 

รับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี (16,374)  (16,374)  (16,374)  (16,374) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 318,525  334,899  318,525  334,899 
        

- ส่วนท่ีหมุนเวียน 16,374  16,374  16,374  16,374 

- ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 302,151  318,525  302,151  318,525 

รวม 318,525  334,899  318,525  334,899 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจากลูกค้า งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 200  190  200  190 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9  9  9  9 

รวม 209  199  209  199 
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สัญญาที่สําคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

สัญญาโครงการใช้โครงสร้างพืน้ฐาน 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใชโ้ครงสร้างพื้นฐานกบัการร่วมคา้ (บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็นระยะเวลา 25 ปี 

มีผลบังคับใช้ตั้ งแต่วันท่ี 28 มิถุนายน 2559 โดยบริษัทให้บริษัทดังกล่าวใช้พื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานใน 

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้า

จาํนวน 230 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรง

ตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษัทได้ทําสัญญาการใช้พื้นท่ีสําหรับระบบสายส่ง ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐานกับการร่วมค้า 

(บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกัด) เป็นระยะเวลา 25 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2559 โดยบริษทัให้

บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ี

ระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บคา่ตอบแทนจาํนวน 1.92 ลา้นบาท ต่อเดือนตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใช้โครงสร้างพื้นฐาน (ส่วนขยาย) กบัการร่วมคา้ (บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็น

ระยะเวลา 23 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561 โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใช้พ้ืนท่ีและโครงสร้าง

พื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไว้ในสัญญา บริษัทได้รับ

ค่าตอบแทนล่วงหนา้จาํนวน 165 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็น

รายไดต้ามวิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใชพ้ื้นท่ีสาํหรับระบบสายส่ง ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐาน (ส่วนขยาย) กบัการร่วมคา้ 

(บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็นระยะเวลา 23 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561โดยบริษทัให้ 

การร่วมค้าดังกล่าวใช้พ้ืนท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี  

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนจาํนวน 0.70 ลา้นบาทต่อเดือน เร่ิมตั้งแต่เดือนสิงหาคม 

2563 
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5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 12  23  10  23 

เงินฝากสถาบนัการเงิน 209,692  469,888  193,295  469,888 

รวม 209,704  469,911  193,305  469,911 

 

6 ลูกหนีก้ารค้า 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 58,616  53,730  58,616  53,730 

เกินกาํหนดชาํระ        

   นอ้ยกวา่ 3 เดือน 3,579  3,553  3,579  3,553 

   3 - 6 เดือน 785  87  785  87 

   6 - 12 เดือน 167  59  167  59 

   มากกวา่ 12 เดือน 3,168  3,069  3,168  3,069 

รวม 66,315  60,498  66,315  60,498 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (4,044) 

 

(3,512) 

 

(4,044) 

  

(3,512) 

สุทธ ิ 62,271  56,986  62,271  56,986 
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 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

2564  2563  
(พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 3,512  5,431 

เพิ่มขึ้น 532  17 

ตดับญัชี -  (1,936) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 4,044  3,512 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 23 (ข.1) 

 

7 อสังหาริมทรัพย์พฒันาเพ่ือขาย 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ที่ดินที่พฒันาเสร็จแล้วพร้อมขาย        

โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร    

   (จังหวัดปทุมธานี) 

       

ตน้ทุนท่ีดิน 87,244  100,177  87,244  100,177 

ตน้ทุนในการพฒันา 12,406  13,459  12,406  13,459 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 8,153  8,241  8,153  8,241 

รวม 107,803  121,877  107,803  121,877 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า -  -  -  - 

สุทธ ิ 107,803  121,877  107,803  121,877 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

        

โครงการพรีเม่ียม (จังหวัดปทุมธานี)        

ตน้ทุนท่ีดิน 59,788  77,591  59,788  77,591 

ตน้ทุนในการพฒันา 13,533  20,144  13,533  20,144 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 10,051  13,255  10,051  13,255 

รวม 83,372  110,990  83,372  110,990 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (814)  (814)  (814)  (814) 

สุทธ ิ 82,558  110,176  82,558  110,176 

        

โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร  

   (จังหวัดนครราชสีมา) 

       

ตน้ทุนท่ีดิน 362,820  215,935  288,828  215,935 

ตน้ทุนในการพฒันา 352,250  363,772  352,250  363,772 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 27,113  27,534  27,113  27,534 

รวม 742,183  607,241  668,191  607,241 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (817)  (817)  (817)  (817) 

สุทธ ิ 741,366  606,424  667,374  606,424 

ที่ดินที่พฒันาเสร็จแล้วพร้อมขาย - สุทธิ 931,727  838,477  857,735  838,477 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

อาคารที่พกัอาศัยระหว่างการพฒันา        

โครงการเดอะ นวไพรเวซ่ี (จังหวัดปทุมธานี)        

ตน้ทุนท่ีดิน 2,934  2,934  2,934  2,934 

ตน้ทุนในการพฒันา 166,316  166,316  166,316  166,316 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 4,447  4,447  4,447  4,447 

รวม 173,697  173,697  173,697  173,697 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (170,763)  (170,763)  (170,763)  (170,763) 

อาคารที่พกัอาศัยระหว่างการพฒันา - สุทธ ิ 2,934  2,934  2,934  2,934 

        

รวมทั้งส้ิน 934,661  841,411  860,669  841,411 

        

มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพย ์        

   พฒันาเพื่อขายท่ีดาํรงตามคาํสั่ง        

   หรือจาํนองเพื่อคํ้าประกนัหน้ีสิน        

   (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) 17,799  17,799  17,799  17,799 

 17,799  17,799  17,799  17,799 

        

ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย        

   ท่ีบนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย        

   อสังหาริมทรัพย ์        

   -  ตน้ทุนขาย 45,072  233,030  45,072  233,030 

 45,072  233,030  45,072  233,030 

 

บริษทัไดจ้ดจาํนองท่ีดินท่ีพฒันาเสร็จแลว้พร้อมขาย รวมทั้งท่ีดินส่วนกลางเพื่อการสาธารณูปโภคบางแปลง เพื่อ 

คํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากสถาบนัการเงินในประเทศบางแห่ง 
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9 เงินลงทุนในการร่วมค้า 
  

    งบการเงิน   

    ที่แสดง   

    เงินลงทุนตาม   

  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  719,468  482,495  609,943  465,930 

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้         

ท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย  114,226  92,960  -  - 

ซ้ือเงินลงทุน  -  9,013  -  9,013 

ชาํระค่าหุน้เพิ่มทุน  95,987  135,000  95,987  135,000 

เงินปันผลรับ  (38,995)  -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  890,686  719,468  705,930  609,943 

 

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัมีมติอนุมติัใหบ้ริษทัลงนามสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้น กบับริษทั ราช กรุ๊ป จาํกดั 

(มหาชน) และบริษัท พี อี เอ เอ็นคอม อินเตอร์ เนชั่นแนล จํากัด เพื่อจัดตั้ งบริษัท อาร์  อี  เอ็น โคราช  

เอนเนอร์ยี่ จาํกดั (“อาร์ อี เอ็น”) โดยจดทะเบียนจดัตั้งในวนัท่ี 21 เมษายน 2563 เพื่อดาํเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลิต

และจดัจาํหน่ายไฟฟ้า โดยมีทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท ต่อมา อาร์ อี เอน็ ไดเ้พิ่มทุนจดทะเบียนเป็นจาํนวนเงิน 100 

ลา้นบาท และเรียกชาํระค่าหุน้สามญัในอตัราร้อยละ 25 ซ่ึงบริษทัไดช้าํระค่าหุน้สามญัในอาร์ อี เอน็ เป็นจาํนวนเงิน 

9.0 ลา้นบาท 
 

เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2563 บริษทัไดช้าํระค่าหุน้เพิ่มทุนใหก้บับริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั จาํนวน 13.5 ลา้นหุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน เป็นจาํนวนเงินรวม 135.0 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการเพิ่มทุน 

ตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั 
 

เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม 2564 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเพิ่มทุนให้กบับริษทั อาร์ อี เอ็น โคราช เอนเนอร์ยี่ จาํกดั ในอตัรา

ร้อยละ 75 จาํนวน 3,465,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจาํนวนเงินรวม 26.0 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการเพ่ิมทุน 

ตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั 
 

เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม 2564 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเพ่ิมทุนให้กบับริษทั อาร์ อี เอ็น โคราช เอนเนอร์ยี่ จาํกดั จาํนวน  

7,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจํานวนเงินรวม  70.0 ล้านบาท  ซ่ึง เ ป็นการเพิ่มทุนตามสัดส่วน 

การลงทุนของบริษทั 

182 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บ
ริษ

ัท
 น

วน
คร

 จ
ําก

ดั 
(ม

ห
าช

น
) แ

ละ
บ

ริษ
ัท

ย่อ
ย 

ห
มา

ยเ
ห

ต ุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ที่

 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
4 

  
45

 

เงิ
น

ลง
ทุ

น
ใน

กา
รร่

วม
คา้

 ณ
 ว

นั
ที่

 3
1 

ธนั
วา

คม
 2

56
4 

แล
ะ 

25
63

 แ
ละ

เงิ
น

ปั
น

ผล
รับ

ส
าํห

รับ
แต่

ละ
ปี

สิ้
น

สุ
ดว

นั
เดี

ยว
กนั

 มี
ดงั

นี้
 

  
 

 
งบ

กา
รเ

งิน
รว

ม/
งบ

กา
รเ

งิน
ท

ี่แส
ดง

เงิ
น

ลง
ท

ุน
ตา

มว
ิธีส่

วน
ได้

เสี
ย 

 
  ลกั

ษ
ณ

ะธุ
รกิ

จ 

ป
ระ

เท
ศที่

ดาํ
เนิ

น

ธุร
กิจ

 

 

ส
ัดส่

วน
 

คว
าม

เป็
น

เจ
า้ข

อง
 

 

 

ทุ
น

ชาํ
ระ

แล
ว้ 

 

 

รา
คา

ทุ
น

 

 
  

มูล
ค่า

ตา
มวิ

ธีส่
วน

ได
เ้สี

ย 

 
 

เงิ
น

ปั
น

ผล
รับ

 

ส
าํห

รับ
ปี

 

 
 

 
25

64
 

25
63

 
25

64
 

25
63

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
 

 
(ร้
อย
ละ
) 

(พ
ัน
บ
าท
) 

บ
ริษ

ทั
 ผ

ลิต
ไฟ

ฟ้
า 

ผลิ
ตแ

ละ
 

ไท
ย 

29
.9

9 
29

.9
9 

2,
00

0,
00

0 
2,

00
0,

00
0 

59
9,

93
8 

 
59

9,
93

8 
 

79
1,

98
8 

 
71

1,
88

7 
 

- 
 

- 

   
น

วน
คร

 จ
าํก

ดั 
จดั

จาํ
ห

น่
าย

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
พ

ลงั
งา

น
ไฟ

ฟ้
า 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
แล

ะไ
อน

ํ ้า 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

บริ
ษ

ทั 
ไท

ธน
นั

ต ์
โท

รค
มน

าค
ม 

ไท
ย 

51
.0

0 
51

.0
0 

2,
50

0 
2,

50
0 

99
2 

 
99

2 
 77

4 
 

69
6 

 
- 

 
- 

   
จาํ

กดั
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

บ
ริษ

ทั
 อ

าร์
 อี

 เอ
น็

 
ผลิ

ตแ
ละ

 
ไท

ย 
35

.0
0 

35
.0

0 
30

0,
00

0 
25

,7
50

 
10

5,
00

0 
 

9,
01

3 
 

97
,9

24
 

 
6,

88
5 

 
- 

 
- 

   
โค

รา
ช 

เอ
น

เน
อร์

ยี ่
จดั

จาํ
ห

น่
าย

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

   
จาํ

กดั
 

พ
ลงั

งา
น

ไฟ
ฟ้

า 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

รว
ม 

 
 

 
 

 
 

70
5,

93
0 

 
60

9,
94

3 
 

89
0,

68
6 

 
71

9,
46

8 
 

- 
 

- 

  

 
 

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 183



บ
ริษ

ัท
 น

วน
คร

 จ
ําก

ดั 
(ม

ห
าช

น
) แ

ละ
บ

ริษ
ัท

ย่อ
ย 

ห
มา

ยเ
ห

ต ุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ที่

 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
4 

  
46

 

 
 

 
 

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
กิจ

กา
ร 

 
 

ป
ระ

เท
ศที่

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ดาํ
เนิ

น
 

ส
ัดส่

วน
 

 
 

 
 

 
 

 
เงิ

น
ปั

น
ผล

รับ
 

 
ลกั

ษ
ณ

ะธุ
รกิ

จ 
ธุร

กิจ
 

คว
าม

เป็
น

เจ
า้ข

อง
 

ท
ุน

ชาํ
ระ

แล
ว้ 

รา
คา

ท
ุน

 
 

กา
รด

อ้ย
ค่า

 
 

รา
คา

ท
ุน

-สุ
ท

ธิ 
 

ส
าํห

รับ
ปี

 

 
 

 
25

64
 

25
63

 
25

64
 

25
63

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
 

 
(ร้
อย
ละ
) 

(พั
น
บ
าท
) 

บ
ริษ

ทั
 ผ

ลิต
ไฟ

ฟ้
า 

ผลิ
ตแ

ละ
 

ไท
ย 

29
.9

9 
29

.9
9 

2,
00

0,
00

0 
2,

00
0,

00
0 

59
9,

93
8 

 
59

9,
93

8 
 - 

 - 
 

59
9,

93
8 

 
59

9,
93

8 
 

38
,9

95
 

 
- 

   
น

วน
คร

 จ
าํก

ดั 
จดั

จาํ
ห

น่
าย

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
 

 
 

 
 

 
 

 

 
พ

ลงั
งา

น
ไฟ

ฟ้
า 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
แล

ะไ
อน

ํ ้า 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
 

 
 

 
 

 
 

 

บ
ริษ

ทั
 ไ

ท
ธน

นั
ต ์

โท
รค

มน
าค

ม 
ไท

ย 
51

.0
0 

51
.0

0 
2,

50
0 

2,
50

0 
99

2 
 

99
2 

 - 
 - 

 
99

2 
 

99
2 

 - 
 

- 

   
จาํ

กดั
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
  

 
 

  
 

 

บ
ริษ

ทั
 อ

าร์
 อ

ี เอ
น็

 
ผลิ

ตแ
ละ

 
ไท

ย 
35

.0
0 

35
.0

0 
30

0,
00

0 
25

,7
50

 
10

5,
00

0 
 

9,
01

3 
 - 

 - 
 

10
5,

00
0 

 
9,

01
3 

 - 
 

- 

   
โค

รา
ช 

เอ
น

เน
อร์

ยี ่
จดั

จาํ
ห

น่
าย

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
  

 
 

  
 

 

   
จาํ

กดั
 

พ
ลงั

งา
น

ไฟ
ฟ้

า 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
  

 
 

  
 

 

รว
ม 

 
 

 
 

 
 

70
5,

93
0 

 
60

9,
94

3 
 - 

 - 
 

70
5,

93
0 

 
60

9,
94

3 
 

38
,9

95
 

 
- 

 กลุ่
มบ

ริษ
ทั

ไม่
มีเ

งิน
ลง

ทุ
น

ใน
ตร

าส
าร

ทุ
น

ที่
บ

นั
ทึ

กต
าม

วิธี
ส่

วน
ได

เ้สี
ยซึ่

งจ
ดท

ะเ
บี

ยน
ใน

ตล
าด

ห
ลกั

ท
รัพ

ย ์
ดงั

น
ั ้น

จึง
ไม่

มีร
าค

าที่
เปิ

ดเ
ผย

ต่อ
ส

าธ
าร

ณ
ชน

 

 

   

184 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 47 

การร่วมค้า 

 

ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของการร่วมคา้ท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินของการร่วมคา้ปรับปรุงดว้ยความแตกต่าง

ของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของ

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการเหล่าน้ี 

 

 

บริษทั ผลิตไฟฟ้า  

นวนคร จาํกดั 

 

บริษทั ไทธนนัต ์จาํกดั 

 บริษทั อาร์ อี เอน็  

โคราช เอนเนอร์ยี ่จาํกดั 

 2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท)  (พันบาท)  (พันบาท) 

รายได ้ 4,010,618  2,952,181  5,408  1,510  164  14 

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงาน 

   อยา่งต่อเน่ือง 397,036ก 

 

317,894ก 

 

154  (528)ก 

  

(14,138)ก 

  

(6,078)ก 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น -  -  -  -  -  - 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  

(ร้อยละ100) 

 

397,036 

  

317,894 

 

154  (528) 

  

(14,138) 

  

(6,078) 

            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

ตามส่วนได้เสียของบริษัท 

 

119,095 

  

95,356 

 

79  (269) 

  

(4,948) 

  

(2,127) 

            

สินทรัพยห์มุนเวียน 1,717,180ข  1,673,664ข  7,317ข  7,309ข  321,657ข  123,591ข 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 6,893,506  7,282,311  11,595  12,593  60,911  - 

หน้ีสินหมุนเวียน (828,911)  (1,046,050)  (16,533)  (18,537)  (2,784)  (3,919) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน (5,141,466)  (5,536,652)  (861)  -  (100,000)  (100,000) 

สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 2,640,309  2,373,273  1,518  1,365  279,784  19,672 

            

สินทรัพยสุ์ทธิส่วนท่ีเป็นของบริษทั 791,988  711,887  774  696  97,924  6,885 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน 

ในการร่วมค้า 

 

791,988 

  

711,887 

 

774  696 

  

97,924 

  

6,885 
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บริษทั ผลิตไฟฟ้า  

นวนคร จาํกดั 

 

บริษทั ไทธนนัต ์จาํกดั 

 บริษทั อาร์ อี เอน็  

โคราช เอนเนอร์ยี ่จาํกดั 

 2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท)  (พันบาท)  (พันบาท) 

หมายเหตุ:            

ก. รวมรายการต่อไปน้ี     
       

- ค่าเส่ือมราคาและ 

     ค่าตดัจาํหน่าย 

 

414,809 

  

291,137 

  

1,611  

 

541 

  

1 

  

- 

- ตน้ทนุทางการเงิน 252,088  195,219  822  176  -  - 

ข. รวมรายการเงินสดและ   

   รายการเทียบเท่าเงินสด 

 

762,413 

  

972,060 

  

6,285  

 

1,741 

  

316,510 

  

123,302 
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11 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ราคาทุน        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  366,718  366,603  366,718  366,603 

เพิ่มขึ้น 29,102  115  29,102  115 

โอนจากอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 13,285  -  13,285  - 

โอนจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,518  -  7,518  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 416,623  366,718  416,623  366,718 

        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  (80,759)  (74,612)  (80,759)  (74,612) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (7,629)  (6,147)  (7,629)  (6,147) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม (88,388)  (80,759)  (88,388)  (80,759) 

        

ค่าเผื่อขาดทุนจากการด้อยค่า        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม (166,505)  (166,505)  (166,505)  (166,505) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม (166,505)  (166,505)  (166,505)  (166,505) 

        

มูลค่าสุทธิทางบัญชี        

ณ วันที่ 1 มกราคม  119,454  125,486  119,454  125,486 

ณ วันที ่31 ธันวาคม  161,730  119,454  161,730  119,454 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัสัญญาเช่าเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 13  
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

จํานวนเงินที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน        

รายไดค้่าเช่า 20,303  19,999  20,303  19,999 

ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษา        

- อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีมี 

   รายไดค้่าเช่า 

 

7,559 

  

6,200 

  

7,559 

  

6,200 

- อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีไม่มี   

   รายไดค้่าเช่า 

 

1,114 

  

991 

  

1,114 

  

991 

 

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ประกอบด้วยท่ีดิน โรงงาน ศูนย์การค้าและอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่า สัญญาเช่า 

ไม่สามารถบอกเลิกไดเ้ป็นระยะเวลา 1 ถึง 3 ปี การต่ออายสุัญญาจะเป็นไปตามการต่อรองกบัผูเ้ช่า ทั้งน้ีไม่มีค่าเช่า              

ท่ีอาจเกิดขึ้น 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ศูนยก์ารคา้ให้เช่าซ่ึงมีราคาทุน 216.52 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสม 57.19 ลา้นบาท 

อาคารท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่าซ่ึงมีราคาทุน 88.74 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสม 7.79 ลา้นบาท ศูนยก์ารคา้และอาคาร 

ท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่าดงักล่าวยงัมีพื้นท่ีเช่าบางส่วนวา่งอยู ่ปัจจยัดงักล่าวเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า  

 

ผูบ้ริหารไดมี้การทบทวนและทดสอบการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า โดย

การกาํหนดมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนจากมูลค่าจากการใชข้องศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่าซ่ึงเป็นหน่วย

ของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด โดยวิธีประมาณการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคต โดยใชข้อ้สมมติซ่ึงอา้งอิงจาก

แนวโน้มผลประกอบการโดยคาํนึงถึงประสบการณ์ในอดีตและปรับปรุงดว้ยแนวโน้มการเจริญเติบโตของรายได้

โดยเฉล่ีย โดยใช้อตัราคิดลดร้อยละ 11 สําหรับศูนยก์ารคา้ให้เช่าและร้อยละ 10 สําหรับอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่า 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่าตํ่ากว่ามูลค่าตาม

บัญชี เป็นผลให้บริษัทมีค่าเผื่อขาดทุนจากการด้อยค่าจาํนวน 149.51 ล้านบาท และ 17.00 ล้านบาท ตามลาํดบั  

(2563: 149.51 ล้านบาท และ 17.00 ล้านบาท ตามลาํดบั) 

  

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 189



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 52 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จาํนวน 175 ล้านบาท (2563: 153  

ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีการเปรียบเทียบราคาตลาดสําหรับท่ีดิน วิธีมูลค่าตน้ทุน

ทดแทนสุทธิสําหรับโรงงานให้เช่า และวิธีรายได ้โดยการคิดลดกระแสเงินสดสําหรับศูนยก์ารคา้และท่ีพกัอาศยั 

ใหเ้ช่า มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 3 

 

เทคนิคการประเมินมูลค่า 

 

ประเภทของสินทรัพย์ เทคนิคการประเมินมูลค่า 

ท่ีดิน วิธีการเปรียบเทียบราคาตลาด 

โรงงานใหเ้ช่า 

 

วิธีมูลค่าต้นทุนทดแทนสุทธิ รูปแบบการประเมินอยู่บนพื้นฐานหากจะ

ก่อสร้างส่ิงปลูกสร้างท่ีประเมินขึ้นใหม่ โดยพิจารณาถึงมูลค่าตลาดใน

ปัจจุบนัของค่าวสัดุในการก่อสร้าง ค่าจา้งแรงงาน ค่าดาํเนินการ และผล

กํ า ไ ร  แ ล้ ว หั ก อ อ ก ด้ ว ย ค่ า เ ส่ื อ ม ร า ค า อัน เ น่ื อ ง ม า จ า ก อ า ยุ   

สภาพการใชง้าน และความลา้สมยัจากลกัษณะการใชป้ระโยชน์ของส่ิง

ปลูกสร้าง  

ศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่า วิธีรายได ้โดยการคิดลดกระแสเงินสด 
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ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไดค้ิดค่าเส่ือมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

มีจาํนวน 468.88 ลา้นบาท (2563: 442.97 ล้านบาท)  

 

ระบบผลิตนํ้าเพ่ืออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคท่ีจงัหวดันครราชสีมา ซ่ึงมีราคาทุน 434.84 ลา้นบาทและ 

ค่าเส่ือมราคาสะสม 173.68 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ยงัใช้งานไม่เต็มประสิทธิภาพ ปัจจยัดงักล่าวเป็น 

ขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 

 

ผูบ้ริหารไดมี้การทบทวนและทดสอบการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์มีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า โดยกาํหนดมูลค่าท่ีคาดว่า

จะได้รับคืนจากมูลค่าจากการใช้ของระบบผลิตนํ้ าเพื่ออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคซ่ึงเป็นหน่วยของ

สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด โดยวิธีประมาณการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินราคา

ทรัพยสิ์นอิสระ โดยใช้ขอ้สมมติซ่ึงอา้งอิงจากแนวโน้มผลประกอบการโดยคาํนึงถึงประสบการณ์ในอดีตและ

ปรับปรุงดว้ยแนวโน้มการเจริญเติบโตของรายไดโ้ดยเฉล่ีย โดยใชอ้ตัราคิดลดร้อยละ 14 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของระบบผลิตนํ้าเพ่ืออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชี เป็นผล

ให้บริษทัมีค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าจากสินทรัพยด์ังกล่าวจาํนวน 77 ล้านบาท และ 59 ล้านบาท ตามลาํดบั 

(2563: 77 ล้านบาท และ 59 ล้านบาท ตามลาํดับ)  

 

นอกจากน้ีบริษัทมีท่ีดินบางส่วนซ่ึงใช้ประโยชน์ไม่ได้ ปัจจัยดังกล่าวเป็นข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2564 ท่ีดินดงักล่าวมีราคาทุน 13.55 ลา้นบาท และค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าจาํนวน 13.55 ลา้นบาท 

(2563: 13.55 ล้านบาท) 

 

การคํา้ประกัน 

 

บริษทัไดจ้าํนองท่ีดินบางแปลง รวมทั้งโครงการระบบผลิตนํ้าเพ่ือการอุตสาหกรรม ระบบบาํบดันํ้าเสีย เคร่ืองจกัร

และอุปกรณ์ ท่ีดินส่วนกลางเพื่อการสาธารณูปโภคบางแปลง เพื่อคํ้ าประกันวงเงินสินเช่ือท่ีได้รับจาก                   

สถาบนัการเงินในประเทศบางแห่ง (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) 

 

เงินอุดหนุนรัฐบาลรอตัดบัญชี 

 

บริษทัไดรั้บเงินอุดหนุนโครงการระหวา่งก่อสร้างระบบป้องกนัอุทกภยัจากกระทรวงอุตสาหกรรม และไดรั้บอนุมติั

เงินอุดหนุนโครงการสนบัสนุนการลงทุนเพื่อปรับปรุงเคร่ืองจกัร สําหรับอนุรักษพ์ลงังานจากกรมพฒันาพลงังาน

ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน โดยบริษทับนัทึกเป็นรายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบญัชีในงบแสดงฐานะ

การเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์
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เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีสรุปไดด้งัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 280,209  304,853  280,209  304,853 

รับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี (24,643)  (24,644)  (24,643)  (24,644) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 255,566  280,209  255,566  280,209 

        

- ส่วนท่ีหมุนเวียน 24,643  24,643  24,643  24,643 

- ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 230,923  255,566  230,923  255,566 

รวม 255,566  280,209  255,566  280,209 
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13 สัญญาเช่า 

 

ในฐานะผู้เช่า 

 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองจกัร     

 และ     

 อุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 7,129  26,780  33,909 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  (6,283)  (6,283) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ วันที่ 1 มกราคม 2564 7,129  20,497  27,626 

เพิ่มขึ้น -  9,706  9,706 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  (6,323)  (6,323) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 7,129  23,880  31,009 
      

ค่าเส่ือมราคาสะสม      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (3,582)  (11,419)  (15,001) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (1,426)  (4,412)  (5,838) 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  5,591  5,591 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ วันที่ 1 มกราคม 2564 (5,008)  (10,240)  (15,248) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (1,426)  (5,144)  (6,570) 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  5,322  5,322 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (6,434)  (10,062)  (16,496) 
      

มูลค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 2,121  10,257  12,378 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 695  13,818  14,513 
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กลุ่มบริษทัเช่าอุปกรณ์และยานพาหนะเป็นระยะเวลา 5 ปี โดยมีสิทธิต่ออายุสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายุสัญญา ค่าเช่า

กาํหนดชาํระเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563 
 

(พันบาท) 

จํานวนที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน      

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้    

- เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 1,426  1,426 

- ยานพาหนะ 5,144  4,412 

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 527  627 

ค่าใชจ่้ายสัญญาเช่าระยะสั้น -  602 

ค่าใชจ่้ายสัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าตํ่า 215  281 

 

ในปี 2564 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าของกลุ่มบริษทั มีจาํนวน 7.67 ลา้นบาท (2563: 7.38 ล้านบาท) 
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ในฐานะผู้ให้เช่า 

 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบด้วยอาคารสํานักงานหลายแห่งท่ีให้เช่าแก่บุคคลท่ีสามซ่ึงจดั

ประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน สัญญาเช่าแต่ละฉบบักาํหนดระยะเวลาเช่าท่ียกเลิกไม่ไดเ้ป็นเวลา 1 - 3 ปี โดยการ

ต่ออายุสัญญาเช่าในภายหลงัจะมีการตกลงกบัผูเ้ช่า สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนทั้งหมดกาํหนดรายได้

ค่าเช่าเป็นจาํนวนคงท่ี ยกเวน้สัญญาเช่าบางฉบบัท่ีกาํหนดให้ผูเ้ช่าชาํระคืนค่าประกนัภยัท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั ซ่ึงใน

กรณีน้ี จาํนวนค่าประกนัภยัจะถูกกาํหนดเป็นรายปี 

 

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ค่าเช่าที่จะได้รับจากสัญญาให้เช่าดําเนินงาน งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563 
 

(พันบาท) 

ภายในหน่ึงปี 19,671  16,535 

หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 4,799  10,625 

รวม 24,470  27,160 
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14 หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  

ส่วนท่ีไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
 

ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  

ส่วนท่ีไม่มี

หลกัประกนั  รวม 

ส่วนที่หมุนเวียน (พันบาท) 

เงินเบิกเกินบญัชี 

   ธนาคาร 145  -  145  84  -  84 

เงินกูย้ืมระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน -  36,000  36,000  -  36,000  36,000 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  5,458  5,458  -  5,647  5,647 

รวมหนีสิ้นที่มีภาระ

ดอกเบีย้ระยะส้ัน 145  41,458  41,603  84  41,647  41,731 

            

ส่วนทีไ่ม่หมุนเวียน            

เงินกูย้ืมระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน -  200,048  200,048  -  236,023  236,023 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  4,476  4,476  -  3,670  3,670 

รวมหนีสิ้นที่มีภาระ

ดอกเบีย้ระยะยาว -  204,524  204,524  -  239,693  239,693 

รวม 145  245,982  246,127  84  281,340  281,424 
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เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

 

รายละเอียดของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินในประเทศ มีดงัน้ี 

 

 วงเงินสินเช่ือ   

สัญญาเงินกูย้ืม ท่ีไดรั้บอนุมติั อตัราดอกเบ้ีย กาํหนดการจ่ายชาํระคืน 

 (ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)  

เพื่อจ่ายค่าก่อสร้างระบบป้องกนั 350 0.01 15 ปีนบัจากวนัลงนามในสัญญา 

อุทกภยั (จงัหวดัปทุมธานี)    

   

    งบการเงิน     

    ที่แสดง     

    เงินลงทุนตาม     

สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกันหน้ีสิน  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ท่ีดินท่ีพฒันาเสร็จแลว้พร้อมขาย           

   บางแปลง 7 17,799  17,799  17,799  17,799 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จาํกดั         

   ในการเบิกใช ้  26,000  26,032  26,000  26,032 

ท่ีดินบางแปลง รวมทั้งโครงการ         

   ระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม         

   ระบบบาํบดันํ้าเสีย เคร่ืองจกัร         

   และอุปกรณ์ 12 10,368  10,368  10,368  10,368 

รวมทั้งส้ิน  54,167  54,199  54,167  54,199 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิได้เบิกใช้เป็นจาํนวนเงินรวม 163.8 ลา้นบาท (2563: 84.0  

ล้านบาท) 
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15 ประมาณการหนีสิ้นสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

 

โครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ 

 

กลุ่มบริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541  

ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียง

จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต และความเส่ียงจาก 

อตัราดอกเบ้ีย 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 29,410  34,612 

    

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน    

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  4,108  4,784 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 665  756 

 4,773  5,540 

    

ผลประโยชน์จ่าย (6,261)  (10,742) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 27,922  29,410 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด 2.40  2.40 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 4.00 - 5.00  4.00 - 5.00 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 5.00 - 22.00  5.00 - 22.00 
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ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็น 4 ปี (2563: 5 ปี) 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้

อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการ

ผลประโยชน์เป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 1  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

อตัราคิดลด  (1,889)  (1,834)  2,104  2,050 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  3,177  2,776  (2,850)  (2,502) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (116)  (114)  124  121 
 

16 หุ้นทุนซ้ือคืน 
 

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2564 คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการจาํหน่าย 

หุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวนรวม 70.7 ลา้นหุ้น คิดเป็นร้อยละ 3.5 ของหุ้นท่ีออกและชาํระแลว้ มีกาํหนดระยะเวลาตั้งแต่

วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2564 ถึงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2566 โดยการจาํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืนเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัไดจ้าํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 10.7 ลา้นหุ้น เป็นจาํนวนเงิน  

27.9 ลา้นบาท โดยมีตน้ทุนหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 22.6 ลา้นบาท ทั้งน้ี บริษทัรับรู้ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 

5.3 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุ้น และโอนบญัชีสํารองหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน  

22.6 ลา้นบาท ไปยงักาํไรสะสม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัถือหุ้นของบริษทัจาํนวน 60.0 ลา้นหุน้ (2563: 70.7 ล้านหุ้น) ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 2.9 

(2563: ร้อยละ 3.5) ของหุน้ท่ีบริษทัออกและชาํระแลว้ รวมเป็นตน้ทุนทั้งหมด 127.2 ลา้นบาท (2563: 149.8 ล้านบาท) 
 

บริษทัไดน้าํเงินฝากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงมาคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 
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17 ส่วนเกินทุนและสํารอง 

 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า

มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํเงินค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ี

จะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนสํารอง          

(“ทุนสาํรองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่

ทุนสาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

บริษทัได้จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 เป็นจาํนวนเงิน 22.0 ล้านบาท 

(2563: 17.6 ล้านบาท) 

 

สํารองเพือ่ซ้ือหุ้นทุนซ้ือคืน 

 

สํารองหุ้นทุนซ้ือคืนคือจาํนวนเงินท่ีจัดสรรจากกําไรสะสมในจาํนวนท่ีเท่ากับต้นทุนของหุ้นบริษัทท่ีถือโดย           

บริษทั สาํรองหุน้ทุนซ้ือคืนน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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18 ส่วนงานดําเนินงานและการจําแนกรายได้ 

 

กลุ่มบริษทัมี/2/ส่วนงานท่ีรายงานดงัรายละเอียดขา้งล่าง/ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทั/หน่วยงาน

ธุรกิจท่ีสําคญัน้ีขายสินคา้และให้บริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก เน่ืองจากใชก้ลยุทธ์ทาง

การตลาดท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละ

หน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมี

ดงัน้ี 

 

• ส่วนงาน 1 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์

• ส่วนงาน 2 ธุรกิจใหบ้ริการสาธารณูปโภค 

 

การดาํเนินงานอ่ืน ไม่มีส่วนงานใดท่ีเขา้เกณฑเ์ชิงปริมาณเพื่อกาํหนด ส่วนงานท่ีรายงานในปี 2564 หรือ 2563 

 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใช้กาํไรก่อน

ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่าการใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูล

ท่ีเหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม

เดียวกนั ทั้งน้ีการกาํหนดราคาระหวา่งส่วนงานเป็นไปตามการซ้ือขายตามปกติธุรกิจ  
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ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานภูมิศาสตร์ 

 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจในประเทศไทย ไม่มีรายไดจ้ากต่างประเทศหรือสินทรัพยใ์นต่างประเทศท่ีมีสาระสาํคญั 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 

 

กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายหน่ึงจากส่วนงานธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นเงินประมาณ 48 ล้านบาท  

(2563: 220 ล้านบาท) จากรายไดข้องกลุ่มบริษทั 

 

สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

 

กลุ่มบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการพฒันา

โครงการอสังหาริมทรัพยแ์ละเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม (จังหวดันครราชสีมา) การผลิตนํ้ าเพื่อใช้ในเขต

ส่งเสริมอุตสาหกรรม (จังหวดัปทุมธานี) และกิจการบริการบาํบดันํ้าเสีย (จังหวดัปทุมธานี) จึงได้รับสิทธิ

ประโยชน์หลายประการรวมถึงการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการ

ท่ีไดรั้บการส่งเสริมตามระยะเวลาเง่ือนไขและขอ้กาํหนดท่ีระบุในบตัรส่งเสริมการลงทุน 

 

รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม/งบการเงนิท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 

กิจการท่ี 

ไดรั้บ 

การส่งเสริม  

กิจการท่ี 

ไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริม  รวม  

กิจการท่ี 

ไดรั้บ 

การส่งเสริม  

กิจการท่ี 

ไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริม  รวม 

 (พันบาท) 

รายไดจ้ากการขาย

อสังหาริมทรัพย ์ 20,528  80,810  101,338  220,384  53,263  273,647 

รายไดจ้ากการให้บริการ 390,172  307,405  697,577  361,874  268,445  630,319 
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19 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 

    งบการเงิน     

    ที่แสดง     

    เงินลงทุนตาม     

  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย ์  45,072  233,030  45,072  233,030 

ค่าเส่ือมราคา  162,811  155,137  162,811  155,137 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 4 118,123  123,796  118,123  123,796 

ค่าดูแลระบบสาธารณูปโภค  55,853  54,218  55,853  54,218 

ค่าไฟฟ้า  51,584   46,126  51,584  46,126 

ค่าท่ีปรึกษา  33,390  25,856  33,390  25,856 

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา  31,008  32,692  31,008  32,692 

ค่าบริการรักษาความปลอดภยั  28,908  28,604  28,908  28,604 

ค่าใชจ่้ายในการขาย

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 

  

4,938 

  

14,933 

  

4,938 

  

14,933 

อ่ืนๆ  60,268  49,207  59,081  49,207 

รวมต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 

ต้นทุนการให้บริการ ต้นทุน 

ในการจัดจําหน่ายและค่าใช้จ่าย 

ในการบริหาร 

  

 

 

591,955 

  

 

 

763,599 

  

 

 

590,768 

  

 

 

763,599 
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20 ภาษีเงินได้ 

  

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน    

สาํหรับงวดปัจจุบนั  33,650  21,681 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป) 30  (1,172) 

 33,680  20,509 

    

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (5,021)  (3,788) 

 (5,021)  (3,788) 

รวมภาษีเงินได้ 28,659  16,721 
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การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง 

 

   งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 งบการเงินรวม  ตามวิธีส่วนได้เสีย 

 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   468,072    369,126 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  93,614  20  73,825 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (71,491)    (58,505) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6,273    2,573 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์        

   ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี   233    - 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป)   30    (1,172) 

รวม 6  28,659  5  16,721 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   394,008    276,166 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  78,802  20  55,233 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (56,446)    (39,913) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6,273    2,573 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป)   30    (1,172) 

รวม 7  28,659  6  16,721 
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  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพย์  หนีสิ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30,209  25,188  -  - 

 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 

2563 มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 บนัทึกเป็น 

(รายจ่าย) / 

รายไดใ้น   

 ณ วันที่ 1   กาํไรหรือ  ณ วันที่ 31  

 มกราคม  ขาดทุน  ธันวาคม 

 (พันบาท) 

2564      

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา้ 702  107  809 

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 349  -  349 

รายไดร้อตดับญัชี 18,255  5,212  23,467 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 5,882  (298)  5,584 

รวม 25,188  5,021  30,209 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 บนัทึกเป็น 

(รายจ่าย) / 

รายไดใ้น   

 ณ วันที่ 1   กาํไรหรือ  ณ วันที่ 31  

 มกราคม  ขาดทุน  ธันวาคม 

 (พันบาท) 

2563      

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา้ 1,086  (384)  702 

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 349  -  349 

รายไดร้อตดับญัชี 13,043  5,212  18,255 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 6,922  (1,040)  5,882 

รวม 21,400  3,788  25,188 

 

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่ยังไม่ได้รับรู้ 
 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ผลแตกต่างชัว่คราว        

- คา่เผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า 

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 172,394  172,394  172,394  172,394 

- คา่เผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 166,505  166,505  166,505  166,505 

- ค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 149,552  149,552  149,552  149,552 

- ผลขาดทุนทางภาษียกไป 1,166  -  -  - 

รวม 489,617  488,451  488,451  488,451 
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ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ียงัไม่ส้ินสุดอายตุามกฎหมายเก่ียวกบัภาษีเงินไดปั้จจุบนันั้น กลุ่มบริษทัยงัมิไดรั้บรู้

รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะใช้

ประโยชน์ทางภาษีดงักล่าว 

 

21 กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท / พันหุ้น) 

กําไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ 

ของบริษัท (ขั้นพื้นฐาน) 439,413  352,405  365,349  259,445 

        

จํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายแล้ว        

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,977,574  2,048,255  1,977,574  2,048,255 

ผลกระทบจากหุน้ทุนซ้ือคืน 2,674  (68,234)  2,674  (68,234) 

จํานวนหุ้นสามัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก 

 (ขั้นพื้นฐาน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 1,980,248  1,980,021  1,980,248  1,980,021 

        

กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.22  0.18  0.18  0.13 
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22 เงินปันผล 

 

ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปน้ี 

  

 วนัท่ีอนุมติั  กาํหนดจ่าย  อตัราต่อหุน้  จาํนวนเงิน 

     (บาท)  (ล้านบาท) 

2564        

  เงินปันผลประจาํปี 2563 27 เมษายน 2564  พฤษภาคม 2564  0.11  217.53 

  เงินปันผลระหวา่งกาลปี 2564 12 ตุลาคม 2564  พฤศจิกายน 2564  0.06  119.12 

       336.65 

        

2563        

  เงินปันผลประจาํปี 2562 16 เมษายน 2563  พฤษภาคม 2563  0.08  158.20 
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ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงเทคนิคการประเมินมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมใน 

งบแสดงฐานะการเงิน 

 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุน 

   ในความตอ้งการของตลาด 

   ท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่น 

   กาํไรหรือขาดทุน 

 มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ีรายงาน 

 

มูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใชวิ้ธีคิดลดกระแสเงินสด 

 

(ข) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง 

 

คณะกรรมการบริษทัของกลุ่มบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหาร 

ความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันา 

และติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการ

ดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 

 

นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทัจัดทาํขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัเผชิญเพื่อ

กาํหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและ

ระบบการบริหารความเส่ียงได้รับการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สะท้อนการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ 

ในตลาดและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็น

ระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อใหพ้นักงาน

ทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทักาํกบัดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบาย 

การบริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้สอดคล้องกับความเส่ียง 

ท่ีกลุ่มบริษัทเผชิญอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษัทกํากับดูแลโดยผ่านทางผู ้ตรวจสอบภายใน  

ผูต้รวจสอบภายในทาํหน้าท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอย่างสมํ่าเสมอ

และในกรณีพิเศษและจะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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(ข.1) ความเส่ียงด้านเครดิต 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตามเคร่ืองมือ

ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้ 

 

(ข.1.1) ลูกหน้ีการคา้ 

 

ความเส่ียงด้านเครดิตของกลุ่มบริษทัได้รับอิทธิพลมาจากลักษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม 

ผูบ้ริหารต้องพิจารณาถึงปัจจัยอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงด้านเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงของ 

การผิดนดัชาํระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่ 

 

กลุ่มบริษัทกําหนดนโยบายด้านเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกค้ารายใหม่แต่ละรายก่อนท่ี 

กลุ่มบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ กลุ่มบริษทัจะทบทวนวงเงินยอดขายจะกาํหนดไวส้าํหรับ

ลูกค้าแต่ละรายและจะทบทวนอย่างสมํ่าเสมอ ยอดขายท่ีเกินกว่าวงเงินดังกล่าวต้องได้รับการอนุมัติจาก

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน และรองกรรมการผูจ้ดัการ  
 

กลุ่มบริษทัจาํกดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีการคา้ดว้ยการกาํหนดระยะเวลาการจ่ายชาํระสูงสุดท่ี 30 วนั 

และมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อย่างสมํ่าเสมอ กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสํารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นคาํนวณโดยพิจารณาจาก 

อายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสําหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะท้อนผลแตกต่างระหว่างสภาวะ

เศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจ 

ตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 
 

(ข.1.2) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด มีจาํกดัเน่ืองจากคู่สัญญา

เป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 
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(ข.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

 

กลุ่มบริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร

พิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั และลดผลกระทบจากความผนัผวน 

ในกระแสเงินสด 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน โดยแสดง

จาํนวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดค้ิดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหกักลบตามสัญญา 

 

 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2564          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   145  145  -  -  145 

เจา้หน้ีการคา้  18,591  18,591  -  -  18,591 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 67,607  67,607  -  -  67,607 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 1,716  1,716  -  -  1,716 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 236,048  36,000  108,000  92,127  236,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,934  5,458  5,070  -  10,528 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 8,697  -  8,697  -  8,697 

 342,738   129,517  121,767  92,127  343,411 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2564          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   145  145  -  -  145 

เจา้หน้ีการคา้  18,591  18,591  -  -  18,591 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 67,094  67,094  -  -  67,094 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 1,716  1,716  -  -  1,716 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 236,048  36,000  108,000  92,127  236,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,934  5,458  5,070  -  10,528 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 8,697  -  8,697  -  8,697 

 342,225  129,004  121,767  92,127  342,898 

 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2563          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   84  84  -  -  84 

เจา้หน้ีการคา้  15,796  15,796  -  -  15,796 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 73,087  73,087  -  -  73,087 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 2,213  2,213  -  -  2,213 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 272,023  36,000  144,000  92,127  272,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,317  5,959  3,744  -  9,703 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 6,102  -  6,102  -  6,102 

 378,622  133,139  153,846  92,127  379,112 
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(ข.3) ความเส่ียงด้านตลาด 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวน 

อนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี 
 

(ข.3.1) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 
 

กลุ่มบริษทัไม่มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

(ข.3.2) ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซ่ึง 

ส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากเงินกู้ยืมส่วนใหญ่มีอัตรา

ดอกเบ้ียคงท่ี (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) ทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีความเส่ียงตํ่าจากการเปล่ียนแปลงของ

อตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากเงินกู้ยืมซ่ึงเป็นผลจากการ

เปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

24 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทัคือ การรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน เจา้หน้ี

และตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต/คณะกรรมการได้มีการกาํกับดูแลผลตอบแทนจาก

การลงทุนอยา่งสมํ่าเสมอ/โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม 

ซ่ึงไม่รวมส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นสามญั 
 

25 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกีย่วข้องกัน 
   

 (ก)   ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน 
 

    งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

สัญญาท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ (ส่วนใหญ่เป็นสัญญาค่าก่อสร้าง    

ระบบบาํบดันํ้าเสียและระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม) 6,205  51,182 

รวม 6,205  51,182 
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 (ข)  ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่า 

 

    งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ภายในหน่ึงปี 726  681 

ภายหลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินห้าปี 1,688  1,990 

ภายหลงัจากหา้ปี 2,747  3,037 

รวม 5,161  5,708 

 

บริษัทได้ทาํสัญญาเช่าอุปกรณ์สํานักงาน โดยมีระยะเวลา 3 ถึง 5 ปี และสัญญาเช่าท่ีดินแปลงหน่ึง โดยมี

ระยะเวลา 30 ปี ซ่ึงจะส้ินสุดในปี 2567 และ 2579 ตามลาํดบั 

 

(ค)   ภาระผูกพนัอื่น 

 

 ณ วนัท่ี/31/ธันวาคม 2564 บริษทัมีภาระผูกพนัภายใตสั้ญญาบริการหลายฉบบักบับริษทัในประเทศบางแห่ง 

และมีสัญญาท่ียงัไม่ได้รับรู้สําหรับอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขาย เป็นจาํนวนเงินรวม 62.2 ล้านบาท และ  

281.6 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2563: 65.4 ล้านบาท และ 281.6 ล้านบาท ตามลาํดบั) 

  

(ง)   หนังสือคํ้าประกัน 

 

 ณ วนัท่ี/31/ธันวาคม 2564 บริษทัมีหนงัสือคํ้าประกนัท่ีสถาบนัการเงินในประเทศบางแห่งออกเพื่อคํ้าประกนั

บริษทัต่อหน่วยงานราชการสําหรับการจดัสรรท่ีดินเพื่อสาธารณูปโภค ทาํสัญญาเช่าท่ีดิน และเพื่อการปฎิบติั

ตามสัญญากบัการประปาส่วนภูมิภาคเป็นจาํนวนเงินรวม 87.3 ลา้นบาท (2563: 88.6 ล้านบาท) 
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บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 86 

26 สัญญาที่สําคัญกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

 

เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาการให้ใชพ้ื้นท่ีติดตั้งโครงข่ายเคเบ้ิลใยแกว้นาํแสงกบับริษทัแห่งหน่ึง 

โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี 

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้าจาํนวน 15 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชี

ในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลา 16 ปีตามอายุสัญญา บริษัทมี 

รายไดร้อตดับญัชีจากสัญญาดงักล่าว ณ วนัท่ี 31/ธนัวาคม 2564 จาํนวน 10.9 ลา้นบาท (2563: 11.8 ล้านบาท) 

 

เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562 บริษทัไดท้าํสัญญาการใชโ้ครงสร้างพ้ืนฐาน และสัญญาการใชพ้ื้นท่ีสําหรับระบบสายส่ง 

ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐานกบับริษทัแห่งหน่ึง โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานใน

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้า

จาํนวน 50 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรง

ตลอดระยะเวลา 19 ปี ตามอายุสัญญา บริษทัมีรายได้รอตดับญัชีจากสัญญาดังกล่าว ณ วนัท่ี 31/ธันวาคม 2564 

จาํนวน 44.3 ลา้นบาท (2563:46.9 ล้านบาท) 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูลสำ�หรับ
การส่งแบบ 56-1 One Report
ของบริษัทที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

การรับรองความถูกต้องของข้อมูลสำ�หรับ
การส่งแบบ 56-1 One Report
ของบริษัทที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

	 การรับรองความถูกต้องของข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ�ำปี/รายงานประจ�ำปีนั้นให้กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพัน
บริษัท* ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตราบริษัท (ถ้ามี) ในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจ�ำปี/รายงานประจ�ำปี พร้อมทั้งมอบอ�ำนาจ 
ให้บุคคลใดลงนามก�ำกับเอกสารในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี
แทนด้วย โดยให้ใช้ข้อความและรูปแบบ ดังนี้

	 “บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี/
รายงานประจ�ำปีฉบับนี้แล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า 
ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท�ำให้ผู้อื่นส�ำคัญผิด  
หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระส�ำคัญ   นอกจากน้ี บริษัท 
ขอรับรองว่า

(1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ�ำปี/รายงานประจ�ำปีได้แสดงข้อมลูอย่างถูกต้องครบ
ถ้วนในสาระส�ำคญัเกีย่วกับฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และ
กระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว 

(2) บริษัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัท
ได้เปิดเผยข้อมลูในส่วนทีเ่ป็นสาระส�ำคัญทัง้ของบริษทัและบรษัิท
ย่อยอย่างถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มกีารปฏบิตัิ
ตามระบบดังกล่าว

(3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มี
การปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบริษทัได้แจ้งข้อมลูการประเมนิ
ระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ล่าสุดที่มี  ต่อผู้สอบบัญชีและ
กรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่อง
และการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของระบบการควบคุมภายใน  
รวมทัง้การกระท�ำทีม่ชิอบทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจัดท�ำรายงาน
ทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย

	 ในการน้ี เพ่ือเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสาร 
ชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว บริษัทได้มอบหมาย
ให้ นายสุทธิพร จันทวานิช (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) เป็นผู้ลง 
ลายมอืช่ือก�ำกบัเอกสารน้ีไว้ทกุหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มลีายมือชือ่
ของ นายสทุธพิร จนัทวานชิ (ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร)  ก�ำกบัไว้ บรษิทั
จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้ว 
ดังกล่าวข้างต้น

หมายเหตุ
*	 ให้แนบเอกสารหลกัฐานประกอบด้วย ทัง้น้ี แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี/รายงานประจ�ำปีนีเ้ป็นข้อมูลทีส่�ำคญัท่ีผูล้งทนุใช้ประกอบการตดัสิน 
	 ใจลงทุน บริษัทจึงควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาก่อนที่จะส่งให้ส�ำนักงาน
**	พร้อมทั้งประทับตราบริษัท (ถ้ามี) 
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หมายเหตุ  
***	 ใช้บังคับกับบริษัทท่ีอยู่ภายใต้บังคับของหมวด 3/1 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม 

 โดยพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 เท่านัน้

	 ทั้งนี้ มาตรา 89/20 *** แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัต ิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ก�ำหนดให้
กรรมการและผู้บริหารต้องร่วมกันรับผิดต่อบุคคลที่ซื้อขายหลักทรัพย์
ของบริษัทในความเสียหายใด ๆ  อันเกิดขึ้นเนื่องจากการเปิดเผยข้อมูล
ต่อผู้ถือหุ้นหรือประชาชนท่ัวไป โดยแสดงข้อความท่ีเป็นเท็จใน 
สาระส�ำคัญหรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระส�ำคัญ 

ในกรณีของงบการเงินและรายงานเกี่ยวกับฐานะการเงินและผล 
การด�ำเนินงานของบริษัทหรือรายงานอื่นใดที่ต ้องเปิดเผยตาม 
มาตรา 56 โดยมิได้จ�ำกัดความรับผิดไว้เฉพาะกรรมการและผู้บริหาร 
ทีล่งลายมอืชือ่รบัรองความถกูต้องของข้อมลูในเอกสารดงักล่าวเท่านัน้ 
อย่างไรก็ดี กรรมการหรือผู ้บริหารซึ่งสามารถพิสูจน์ได ้ว ่าโดย 
ต�ำแหน่งหน้าที่ตนไม่อาจล่วงรู้ถึงความแท้จริงของข้อมูลหรือ การ 
ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งนั้น ย่อมไม่มีความรับผิดตามมาตรา 89/20

ชื่อ ต�ำแหน่ง ลายมือชื่อ**

1. พล.อ.อ. ดร นพพร จันทวานิช      กรรมการผู้มีอ�ำนาจ          

2. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ      กรรมการผู้มีอ�ำนาจ          

ชื่อ ต�ำแหน่ง ลายมือชื่อ**

ผู้รับมอบอ�ำนาจ นายสุทธิพร จันทวานิช      ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร               
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เอกสารแนบ 1-4

ตารางแสดงการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อ บมจ. นวนคร

บมจ. เอ็นอีพี 
อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม

(บริษัทใหญ่)

บจ. ซูมิโช โกลบอล
โลจิสติคส์ 

(ประเทศไทย) (บริษัทที่
เกี่ยวข้อง)

บริษัท ผลิตไฟฟ้า  
นวนคร จ�ำกัด

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท อาร์ อี เอ็น 
โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด 

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิ
เดนซ์ จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ สมาร์ท ดี
เวลลอปเมนท์ จ�ำกัด

(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ต
เพลส จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ 
เซอร์วิส จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

1.	พลอากาศเอก ดร. นพพร จันทวานิช A A

2.	พลต�ำรวจเอกสมชาย วาณิชเสนี B A C

3.	นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา B C C C C A C C C C

4.	นายปริญญา ไววัฒนา C

5.	นางสุวลัย จันทวานิช C

6.	นางลีนา เจริญศรี C

7.	พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์ C

8.	นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ C

9.	นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา C

10.	นายสุทธิพร จันทวานิช C / D C C C C C C C C

11.	นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ C / E / F C C C C

12.	นายภพพร จันทวานิช F / I

13.	นายวรภพ จารุศร G

14.	นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย F / I F

15.	นายณัฐนรุตม์ สุริยภาณุวัฒน์ I

16.	นายวีระชัย ชุติมากรณ์ I

17.	นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร I

18.	นายพิพัฒน์ พ่วงสุข I

19.	นายพจนา สายทอง I F

20.	นางสาวนันทวัน บุญยะวุฒิ I

21.	นายคมวิช จารุศร I

22.	นายพิชัย นิยมไทย I

หมายเหตุ: A = ประธานกรรมการ B = รองประธานกรรมการ	 C = กรรมการ D = ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร E = กรรมการผู้จัดการ  
	 	  F = รองกรรมการผู้จัดการ G = ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  H = ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ I = ผู้อ�ำนวยการฝ่าย	 	 	 	
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ตารางแสดงการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อ บมจ. นวนคร

บมจ. เอ็นอีพี 
อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม

(บริษัทใหญ่)

บจ. ซูมิโช โกลบอล
โลจิสติคส์ 

(ประเทศไทย) (บริษัทที่
เกี่ยวข้อง)

บริษัท ผลิตไฟฟ้า  
นวนคร จ�ำกัด

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ไทธนันต์ จ�ำกัด
(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท อาร์ อี เอ็น 
โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด 

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิ
เดนซ์ จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ สมาร์ท ดี
เวลลอปเมนท์ จ�ำกัด

(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ต
เพลส จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ 
เซอร์วิส จ�ำกัด
(บริษัทย่อย)

1.	พลอากาศเอก ดร. นพพร จันทวานิช A A

2.	พลต�ำรวจเอกสมชาย วาณิชเสนี B A C

3.	นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา B C C C C A C C C C

4.	นายปริญญา ไววัฒนา C

5.	นางสุวลัย จันทวานิช C

6.	นางลีนา เจริญศรี C

7.	พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์ C

8.	นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ C

9.	นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา C

10.	นายสุทธิพร จันทวานิช C / D C C C C C C C C

11.	นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ C / E / F C C C C

12.	นายภพพร จันทวานิช F / I

13.	นายวรภพ จารุศร G

14.	นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย F / I F

15.	นายณัฐนรุตม์ สุริยภาณุวัฒน์ I

16.	นายวีระชัย ชุติมากรณ์ I

17.	นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร I

18.	นายพิพัฒน์ พ่วงสุข I

19.	นายพจนา สายทอง I F

20.	นางสาวนันทวัน บุญยะวุฒิ I

21.	นายคมวิช จารุศร I

22.	นายพิชัย นิยมไทย I

หมายเหตุ: A = ประธานกรรมการ B = รองประธานกรรมการ	 C = กรรมการ D = ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร E = กรรมการผู้จัดการ  
	 	  F = รองกรรมการผู้จัดการ G = ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  H = ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ I = ผู้อ�ำนวยการฝ่าย	 	 	 	
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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
และหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

ต�ำแหน่งงาน ชื่อ
วุฒิการศึกษาหรือ

ประกาศนีย์บัตรที่เกี่ยวข้อง
ประสบการณ์ท�ำงาน

1.	ผู ้อ�ำนวยการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน

นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร -	 ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

-	 อบรมหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ตรวจสอบภายในของประเทศไทย 
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย

ผ่านงานบัญชีและตรวจสอบภายใน
รวมกันมาไม่น้อยกว่า 20 ปี

2.	หัวหน ้าส ่วนงาน
ตรวจสอบภายใน

นางนงนุช สุวรรณโชติ -	 ปริญญาตรี สาขาบริหารการตลาด 
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์
ผ่านการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1. Fundamentals for New Audit

-	 ประสานงาน สงักดัฝ่ายกฎหมาย 
ประมาณ 15 ปี

-	 งานตรวจสอบภายใน สังกัดฝ่าย
ตรวจสอบภายในประมาณ 2 ปี

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

ข้อมูลเพิ่มเติมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 31 ธันวาคม 2563 แสดงได้ ดังนี้

หน่วย: ล้านบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์ที่ใช้ประกอบธุรกิจ/อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน/ อสังหาริมทรัพย์ที่อยู่ระหว่าง
การพัฒนา

4,626.22 4,596.71 4,626.22 4,596.71

	

	 มูลค่ายุติธรรมประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ ทั้งน้ี มูลค่า
ยุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์ไม่ได้ถูกประเมินโดยใช้ราคาซื้อขาย 
ในตลาด เนื่องจากลักษณะเฉพาะของอสังหาริมทรัพย์และการ
ขาดแคลนข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ ผู ้ประเมินอิสระใช้หลักเกณฑ  ์
การประเมิน เพื่อการก�ำหนด “มูลค่าตลาด” เพื่อประมาณการมูลค่า
ของทรพัย์สนิในสภาพทีเ่ป็นอยูใ่นปัจจบุนั ภายใต้เงือ่นไขและข้อก�ำหนด
ในรายงาน 

	 มลูค่าตลาด หมายถงึมลูค่าเป็นตัวเงินซึง่ประมาณว่าเป็นราคาของ
ทรัพย์สินที่สามารถใช้ตกลง ซื้อขายกันได้ระหว่างผู้เต็มใจขายและ 
ผู้เต็มใจซื้อ ณ วันที่ประเมินมูลค่า ภายใต้เงื่อนไขการซื้อขายปกติที ่
ผู้ซื้อและผู้ขายไม่มีผลประโยชน์เกี่ยวเนื่องกัน

	 ในการประเมินมูลค่าสินทรัพย์ได้เลือกใช้วิธีการประเมินที่เหมาะ
สมกับลักษณะของสินทรัพย คือ   วิธีคิดจากรายได้ (Income 
Approach) แบบวิธีคิดลดกระแสเงินสด(Discounted Cash flow) 
และวธิต้ีนทนุทดแทน(Depreciated Replacement Cost Approach)  
ทีใ่ช้ในการประเมนิดงักล่าวประกอบด้วย อตัราตอบแทน อตัราเงนิเฟ้อ 
อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว และอัตราการเติบโตของค่าเช่า 

	 รายละเอียดทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ โปรดดู หน้า 39 
ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการด�ำเนินงาน

230 รายงานประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน)

ผูถ้อืหุ้น ได้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ี
จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้แก่
1.	 นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

เลขทะเบียน 9219
2.	 นางสาววิไลวรรณ ผลประเสริฐ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

เลขทะเบียน 8420
3.	 นางสาววิภาวรรณ ปัทวันวิเวก ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

เลขทะเบียน 4795

	 	 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�ำปี 2564 โดยมีค่าตอบแทน
เป็นจ�ำนวนเงิน 2,350,000.- บาท บริษัทร่วมค้า 1 บริษัท 200,000.- 
บาท และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ไม่เกิน 7% ของค่าตอบแทน 

•	 ในรอบปีทีผ่่านมา บรษัิทฯ มรีายการเกีย่วโยง ประเภทสนับสนนุธรุกจิ 
ทีเ่ป็นรายการปกต ิไม่มรีายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
โดยถือความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ การก�ำกับ
ดแูลกจิการทีด่ ีและการรายงานชือ่ผูเ้ก่ียวโยงกัน รายงานการถอืครอง
หุ้นเป็นประจ�ำในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ตามข้อก�ำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2564
คณะกรรมการตรวจสอบ ก�ำหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อให้เกิดความมั่นใจ
ว่ามกีารปฏบิตัหิน้าทีค่รบถ้วนตามขอบเขตทีก่�ำหนดไว้ในกฎบตัรของ
คณะกรรมการตรวจสอบ อยู่ในระดับดีเยี่ยม (เป็นแบบอย่างที่ดี)

	 โดยสรุปในภาพรวมแล้ว การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจ
สอบในปี 2564 ได้ตดิตามการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ โดยใช้ความรู ้ความ
สามารถ มีความเป็นอิสระ ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ใน
กฎบัตร มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและการ
ด�ำเนนิงานอย่างถกูต้อง มรีะบบควบคมุภายใน มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง มีการเปิดเผยรายการเก่ียวโยงกันอย่างถูกต้อง มีระบบการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส และเชื่อถือได้
                                                                           

	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับการ
แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน 
โดยมี นายปริญญา ไววัฒนา เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ พลเอกสม
ทัต อัตตะนันทน์ และ นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ เป็นกรรมการตรวจ
สอบ ท่ีเป็นผู้มคุีณสมบตัคิรบถ้วน มคีวามรู ้ความช�ำนาญและประสบการณ์
หลากหลาย ซึง่สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลท.) คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็น
อิสระ ตามขอบเขตทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ และตาม
กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบ
ภายในเป็นเลขานุการ
	 ในรอบปีบญัช ี2564 ได้มกีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 
4 ครัง้ โดยกรรมการตรวจสอบทกุท่านได้เข้าร่วมประชมุครบทกุท่าน โดย
มีการประชมุร่วมกับผูบ้รหิารระดบัสงู ผูส้อบบญัช ีและผูต้รวจสอบภายใน 
ตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญดังนี้

•	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ�ำปี 2564 โดย
สอบถามและรบัฟังค�ำชีแ้จงจากผูบ้รหิารและผูส้อบบญัช ีในเรือ่งความ
ถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิดเผย
ข้อมูลเรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters) ในรายงาน
ผู ้สอบบัญชี โดยการพิจารณาความเชื่อถือได้ของตัวเลขและข้อ
สมมุติฐานที่ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจการแสดงรายการ ตลอดจน
ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงนิเพือ่
ให้มั่นใจว่ามีการจัดท�ำรายงานทางการเงินถูกต้องและเชื่อถือได้ เป็น
ประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงิน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น
สอดคล้อง กับผู้สอบบัญชี ว่างบการเงินดังกล่าว มีความถูกต้องตาม
ที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

•	 สอบทานความเพยีงพอของระบบควบคมุภายใน โดยพจิารณาจากผล
การตรวจสอบภายใน รวมทัง้ผลการประเมินความเพยีงพอของระบบ
ควบคุมภายใน ตามแนวทางที่ก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีความเห็นว่าบริษัทฯ มี
ระบบการควบคุมภายใน อย่างเพยีงพอ เหมาะสม และมปีระสทิธภิาพ

•	 พิจารณาให้ความเห็นชอบในภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าท่ี 
และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ อัตราก�ำลัง และงบประมาณ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อกีทัง้ได้พจิารณาทบทวนกฎบตัรงาน
ตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทนัสมยั และสอดคล้องกบัคูมื่อแนวทาง
การตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้
อนุมัติแผนการตรวจสอบแต่ละปี 

•	 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนประจ�ำปี 2564 โดย
พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ คุณสมบัติ และ
ประสบการณ์ในการตรวจสอบธรุกจิด้านนคิมอุตสาหกรรม โดยแสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาขออนุมัติที่ประชุม

(นายปริญญา ไววัฒนา)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหาชน) 231
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ที่อยู� : 999 หมู� 13 ถ.พหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง, จ.ปทุมธานี 12120

โทร : 66-(0)2529-0031-5

แฟกซ� : 66-(0)2529-2171

อีเมลล� : sales@navanakorn.co.th

สำนักงานจังหวัดนครราชสีมา :
ที่อยู� : 999/1 หมู� 1 ถ.มิตรภาพ (กม. 231) ต.นากลาง อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา 30170

โทร  : 66-(0)4400-0111-3

แฟกซ� : 66-(0)4433-5478 www.navanakorn.co.th

เส�นทางสู�อนาคต


