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ความภาคภูมิใจอันยิ่งใหญ่ของเราชาวนวนคร คือการมีรากฐานที่มั่นคงแข็งแรง
ในวันนี้ เพียบพร้อมด้วยสิ่งที่เป็นพื้นฐานตามความต้องการของทุกคน
ส่งผลให้นวนครด�าเนินธุรกิจอยู่บนเส้นทางของนิคมอุตสาหกรรม
ระดับแนวหน้าของประเทศได้เป็นอย่างดี และพัฒนาเส้นทาง
ของการเติบโตเพื่อมุ่งสู่อนาคตอย่างต่อเนื่อง สร้างความสุข
และรายได้ให้กับพวกเราชาวนครได้อย่างยั่งยืนสืบต่อไป
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สารจากประธานกรรมการบริษัท

บริษัทฯ มีความมุ่งมั่น ที่จะสร้างการเติบโต 
ของธุรกิจ ขยายขอบเขตการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ 
ที่มีศักยภาพสูงอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ คณะกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน จะมุ่งมั่นท�างาน
อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้บริษัท 
มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน

ในปี 2564 ที่ผ่านมา นับเป็นอีกปี ที่ผลกระทบจากการระบาดของ  
ไวรสัโคโรน่า-2019 รนุแรงเพิม่ขึน้ ท�าให้บรษิทัฯ ต้องตดิตามสถานการณ์
อย่างใกล้ชิด และต้องปรับตัวให้ทันต่อสถานการณ์ เพราะส่งผลให้มี 
การชะลอตวัเรือ่งการใช้จ่ายภายในประเทศ การเดินทาง และการขนส่ง 
ขณะที่ธุรกิจบางส่วนชะลอตัว แต่ บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)  
กส็ามารถด�าเนนิการได้ตามแผนธุรกจิและสามารถสร้างการเตบิโตของ
ผลก�าไรได้อย่างมีนัยส�าคัญ ประสบความส�าเร็จในด้านการบริหารงาน
และด้านบริการสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ ส่งผลให้ภาพรวมใน 
การด�าเนินงานของบริษัทฯ ส�าหรับปี 2564 มีผลก�าไรสุทธิ จ�านวน  
439.4 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2563 จ�านวน 87 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ  
24.68 ในขณะเดียวกนับรษิทัฯ กยั็งมุ่งเน้นการสร้างรายได้จากการให้บรกิาร
ด้านสาธารณปูโภคและรายได้อ่ืน ๆ ท่ีเพิม่ขึน้อย่างมัน่คงและเตบิโตมา 
โดยตลอด และปรบัลดค่าใช้จ่ายในภาพรวมทัง้หมดอย่างต่อเนือ่ง ท�าให้
ยังคงรักษาสถานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง อีกทั้งยังมีความสามารถ 
ในการจ่ายเงินปันผลได้อย่างต่อเนื่อง การรักษาระดับเงินทุนให้มั่นคง
เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน และความเช่ือมั่นของตลาด  
พร้อมทัง้ก่อให้เกดิการพฒันาของธุรกจิในอนาคต อกีทัง้มกีารก�ากบัดแูล 
ผลตอบแทนจากการลงทนุ ส่งผลให้บรษัิทฯ สามารถสร้างผลก�าไรจาก
การด�าเนินงานตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราที่สมควรได้ตลอดมา 

ส�าหรบัโรงงานผลิตไฟฟ้านวนคร จงัหวัดปทมุธาน ีซ่ึงมผีลประกอบการ
จากการด�าเนินงานเชิงพาณิชย์แล้วน้ัน ทัง้ 2 เฟส สามารถผลิตไฟฟ้าได้ 
185 เมกะวัตต์ และผลิตไอน�้าได้ 40 ตันต่อชั่วโมง ได้ด�าเนินงาน 
เชิงพาณิชย์ไปแล้ว เป็นอีกช่องทางท่ีก่อให้เกิดรายได้เพิ่มข้ึน ส�าหรับ 
โรงผลติไฟฟ้า นครราชสมีา ผลติไฟฟ้าเริม่ต้นขนาด 30 เมกะวตัต์ คาดว่า
จะสามารถเดินเครื่องเชิงพาณิชย์ได้ประมาณกลางปี 2566

ด้านพลังงาน บริษัทฯ ได้ลงทุนโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจากพลังงาน 
แสงอาทติย์ โดยการตดิตัง้ Solar Cell และ Floating Solar เพิม่มูลค่า
ในพื้นที่ผิวน�้าว่างเปล่าครบวงจร ในทุกพื้นท่ีของบริษัทฯ ซึ่งเป็นหนึ่ง 
ในกิจกรรมทางเลือกที่จะสานต่อในอนาคตและส่งเสริมการใช้พลังงาน
หมุนเวียน ซึ่งแล้วเสร็จและได้ผลเป็นอย่างดี ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายการใช้
ไฟฟ้าลดลงอย่างเป็นนัยส�าคัญ 

ผมขอให้ความมัน่ใจต่อผูถ้อืหุน้ทกุท่านว่า ในปีต่อไป บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ 
ที่จะสร้างการเติบโตของธุรกิจ ขยายขอบเขตการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ 
ที่มีศักยภาพสูงอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ คณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานทกุคน จะมุง่มัน่ท�างานอย่างเตม็ความสามารถ เพือ่ให้บรษิทัฯ
มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน เพื่อให้ผลประกอบการที่ดี
แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

ขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทีใ่ห้ความไว้วางใจ และสนบัสนนุการด�าเนนิงาน
ในกิจการของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา อีกทั้งขอบคุณผู้ประกอบการ 
ทกุรายทีใ่ห้ความมัน่ใจในการลงทนุและขยายการลงทนุภายในเขตส่งเสรมิ
อตุสาหกรรมนวนคร และขอขอบคณุคณะกรรมการ ทีป่รกึษา ฝ่ายบรหิาร 
และพนักงานทุกคน ที่เป็นก�าลังส�าคัญในการท�างาน เพื่อความส�าเร็จ
ของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา

ดร.นพพร  จันทวานิช
ประธานกรรมการ

พล.อ.อ.

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 01



สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

การด�าเนินธุรกิจทุกวันนี้ เราไม่อาจค�านึง
แต่เพียงการสร้างผลก�าไรหรือการเติบโตทางธุรกิจเท่านั้น 
แต่เราต้องเข้มงวดในด้านการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
และการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ

ในปี 2564 โลกยังคงต้องเผชิญกับปัญหาทางสังคมท่ีร้ายแรงจาก 
การระบาดของ COVID-19 ที่เป็นปัญหาต่อเนื่องมาในระยะเวลานาน 
รวมทัง้การเปล่ียนแปลงสภาพภมูอิากาศทีท่วีความรนุแรงขึน้อย่างต่อเน่ือง 
ท�าให้บทบาทของภาคเอกชนยิง่มีความส�าคญัขึน้ไปในการร่วมแก้ปัญหา 
ที่ส่งผลกระทบต่อธุรกิจอย่างมากท่ัวโลก ท�าให้ต้องมีการปรับตัว 
ในหลายด้าน ธรุกจิต้องขบัเคลือ่นอย่างมัน่คงและยัง่ยนืเพือ่รองรับการ
เปล่ียนแปลงตามสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งความร่วมมือจากพนักงาน  
ลูกค้า และคู่ค้า และผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนที่จะท�าให้ทุกฝ่าย 
ผ่านวิกฤตครั้งนี้ไปได้

แต่อย่างไรก็ตามการด�าเนินงานของธุรกิจหลักของบริษัทฯ ยังคงมี 
ผลประกอบการที่ดีอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเกิดจากการให้บริการด้านระบบ
สาธารณูปโภคอย่างครบวงจร โดยทางบริษัทฯ ได้ใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาในการปรบัปรงุ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพและสร้าง
เสถียรภาพในการพัฒนาพลังงานไฟฟ้าและผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรม 
ให้กบัลูกค้าภายในเขตอตุสาหกรรม ทีส่ามารถร้างรายได้อย่างต่อเน่ือง
และสม�่าเสมอ จนกลายมาเป็นการสร้างความแข็งแกร่งของบริษัทฯ  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการที่ได้สนับสนุนการจ่ายน�้าให้การประปาส่วน
ภูมิภาคเป็นรายได้ประจ�า  เป็นการต่อยอดจากเดิมที่ใช้ในเขต
อุตสาหกรรมเท่านั้น อีกท้ังมีการต่อยอดธุรกิจไปยังด้านการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ เพ่ือพัฒนาให้เป็นเมืองอุตสาหกรรม ที่มีความบูรณา
การครบวงจร ไปสูค่วามเป็น Smart City ซ่ึงแต่ละโครงการจะสามารถ
สร้างรายได้ Recurring Income อย่างสม�า่เสมออีกทางหนึง่ โดยทางบ
ริษัทฯ ต้องการบรรลุการเป็นผู้พัฒนาเขตอุตสาหกรรมท่ีพร้อมด้วย
ระบบสาธารณปูโภคทีค่รบถ้วน มรีะบบอ�านวยความสะดวก และบรกิาร
ที่ดี ทันสมัย  เพื่อตอบสนองความต้องการผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
พาณชิยกรรม และชมุชนทีอ่ยูอ่าศยัในโครงการ รวมท้ังมุง่มัน่พฒันาก้าว
สู่การเป็นเมืองอัจฉริยะด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เช่ือมั่นได้ เพื่อ
ให้ทุกคนมีความสุข เป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความสุขและ 
สุขภาวะที่ดี (Efficient SMART Future Builder)

โดยมีกรอบการพัฒนาความยั่งยืนเป็น 3 แนวทางคือ
• สร้างนวตักรรมเพือ่อนาคตทีด่กีว่า (Create Innovation for Better 

Future)
• การจดัการสิง่แวดล้อมอย่างมปีระสทิธภิาพ (Efficient Environment 

Management)
• การสร้างความสขุ ในการท�างาน การอยูอ่าศัย และมสีถานทีป่ลอดภยั 

(Happy Working, Living and Safe Place) 

อย่างไรก็ดีในรอบปีท่ีผ่านมา แม้ว่าในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เป็น 
ไปได้อย่างค่อนข้างยากล�าบากในสถานการณ์ที่ต้องควบคุมด้านความ
ปลอดภัยทางสาธารณสุข แต่บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นดูแลชุมชน และ 
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง เพื่อน�าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขกระบวน 
การผลิตและขั้นตอนการด�าเนินงานภายใน รวมไปถึงการใช้ทรัพยากร
และพลังงานอย่างรู้คุณค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดตามแผนที่กล่าว 
ข้างต้น

การด�าเนินธรุกจิทกุวนัน้ี เราไม่อาจค�านึงแต่เพียงการสร้างผลก�าไรหรอื
การเติบโตทางธุรกิจเท่านั้น แต่เราต้องเข้มงวดในด้านการก�ากับดูแล
กจิการทีดี่และการบริหารจดัการความเสีย่งอย่างมปีระสทิธภิาพ ควบคู่
ไปกับความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่คุณค่าทั้งในด้าน
สงัคมและสิง่แวดล้อม เพือ่ให้มัน่ใจว่าธรุกจิจะมรีากฐานท่ีแข็งแรง และ
สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืนต่อไป

(นายสุทธิพร  จันทวานิช)
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

02 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



พัฒนาน�้าประปาคุณภาพ
สาธารณูปโภค
ที่เป็นรากฐานส�าคัญ
ของชีวิต

 น�า้ประปาทีผ่่านมาตรฐานขององค์การอนามยัโลก (WHO) ปรมิาณ
มากกว่า 10,800 ลบ.ม. ถูกผลิตขึ้นในแต่ละวันเพื่อส่งมอบให้                                                                     

กับการประปาส่วนภูมิภาค เพื่อช ่วยแก้ไขและแบ่งเบาปัญหา                                                 
ความต้องการใช้น�า้ทีม่ากข้ึนในปัจจบุนั นบัได้ว่านวนครได้ผลติน�า้ประปา

คณุภาพ ซ่ึงสามารถน�ามาใช้ช่วยเหลอืชมุชนให้มนี�า้ประปาเพือ่การอุปโภค
และบริโภคได้อย่างเพียงพอและทั่วถึงกัน



(หน่วย : ล้านบาท)

ข้อมูลส�าคัญทางการเงิน

ข้อมูลส�ำคัญทำงกำรเงิน 2562 2563 2564

สินทรัพย์รวม 4,312 4,292 4,334

หนี้สินรวม 1,240 1,138 1,049

ส่วนของผู้ถือหุ้น 3,071 3,154 3,285

รายได้จากการขาย ให้บริการ ให้เช่า 663 934.55 833.75

รายได้รวม 774 1,041 947

ก�าไรขั้นต้น 340 390 468

EBITDA* 341 389 475

ก�าไร (ขาดทุน) สุทธิ 253 352 439

อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 2562 2563 2564

อัตราก�าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม (ร้อยละ) 33.0 33.8 46.4

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 8.3 11.3 13.7

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 5.9 8.1 10.2

ก�าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.13 0.24 0.22

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.08 0.11* 0.12

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 1.50 1.54 1.60

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (บาท) 0.41 0.36 0.32

อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย (บาท) 190.3 322.6 180.43

หมายเหตุ : * ก�าไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน รายการโอนเงินอุดหนุนจาก 
  รัฐบาลรอตัดบัญชีเป็นรายได้ และรายการที่เกิดขึ้นครั้งเดียว

หมายเหตุ : * รออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2565
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ฐำนะทำงกำรเงิน

รำยได้

อัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

NI, EBITDA

ต้นทุนทำงกำรเงิน

อัตรำก�ำไรสุทธิ (ร้อยละ) อัตรำผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)

อัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระดอกเบี้ย

สินทรัพย์

2561
21.2

2562
21.2

2562
21.2

2563
21.2

2563
38.7

2564
38.7

หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ร้อยละ)(หน่วย : ร้อยละ)
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คณะกรรมการบริษัท

พลอำกำศเอก ดร.นพพร จันทวำนิช
อายุ 79 ปี

ประธานกรรมการ

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
1 ธ.ค. 2552  

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาเอก (ดุษฎีบัณฑิต) วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมิชิแกน

สเตต ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 39
• ประกาศนยีบัตรจาก สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 138/2553

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านงานวิศวกรรมและโยธา
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 2,000,000 หุ้น (0.097%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 7,925,000 หุ้น (0.386%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• สามีนางสุวลัย จันทวานิช 
• บิดานางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ นายสุทธิพร จันทวานิช  

และนายภพพร จันทวานิช 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
31 มี.ค. 2561 – ปัจจุบัน    ประธานกรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
1 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ 
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด 
ปี 2553 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
8 ส.ค. 2562 – 30 พ.ย. 2563 กรรมการ 
    บริษทั สายการบินนกแอร์ จ�ากดั (มหาชน)
ก.ค. 2559 – 30 มี.ค. 2561 รองประธานกรรมการ  
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2558 – เม.ย. 2559 รองประธานกรรมการบริหาร
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2544 – ปี 2559  กรรมการ  
    บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร
    อนิเตอร์เนชัน่แนล การ์ดดิง้ จ�ากัด
ปี 2559 – ปี 2560  ที่ปรึกษากรรมการ 
    บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
    อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ากัด

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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พลต�ำรวจเอก สมชำย วำนิชเสนี  
อายุ 79 ปี

กรรมการ
รองประธานกรรมการ
ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
1 ต.ค 2545  

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
• ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต�ารวจ
• ประกาศนียบัตรจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) ดังต่อไปนี้ 
1. หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่6/2546
2. หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 40/2547
3. หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที ่6/2548
4. หลกัสูตร Finance for Non - Finance Directors (FND) รุน่ที่ 

8/2547
5. หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market 

Intermediaries (CGI) รุน่ท่ี 4/2559

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี 
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• ไม่มี 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (4)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
15 ก.ย. 2559 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนด
    ค่าตอบแทน
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน   รองประธานกรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
5 เม.ย. 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2557 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ 
    บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2554 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
    ประธานกรรมการตรวจสอบ
    บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 – ปัจจุบัน   กรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน  กรรมการ 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2549 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
    บริษัท ภูเก็ตแฟนตาซี จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
ปี 2553 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – 4 เม.ย. 2561  รองประธานกรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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นำยนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยำ  
อายุ 61 ปี

รองประธานกรรมการ
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
1 ม.ค. 2544 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยมินนิโซตา 

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ประกาศนยีบตัรจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) ปี 2545

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านสถาปัตยกรรม
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 4,300,000 หุ้น (0.209%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหารความเสี่ยง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
22 ม.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
1 ม.ค. 2544 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนด
    ค่าตอบแทน

    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2534 – ปัจจุบัน   กรรมการ 
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (16)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
     บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด
    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ 
    บริษัท AVX Innovative จ�ากัด 
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
    บรษิทั คาซ่า ดเีวลลอปเม้นท์ (โฮลด้ิง) จ�ากดั
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ 
    บริษัท ไพรม์ แมททีเรียล จ�ากัด 
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ 
    บริษัท คาซ่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด
เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร 
    CAC (Dynoflex) Group จ�ากัด
24 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ
    บรษิทั อาร์ อี เอน็ โคราช เอน็เนอร์ย่ี จ�ากดั 
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บรษิทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ 
    บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด 
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ 
    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทุมธาน)ี จ�ากดั
ปี 2553 – ปัจจุบัน   กรรมการ
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ปี 2553 – ปัจจุบัน   ประธานกรรมการ 
    บริษัท คาซ่า จ�ากัด
ปี 2545 – ปัจจุบัน   กรรมการ 
    บริษัท เอซีเอช คอนสตรัคชั่น คอสท์ 
    คอนซัลแทนต์ จ�ากัด
ปี 2544 – ปัจจุบัน   กรรมการ 
    บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
    ประเทศไทย จ�ากัด

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
1 ม.ค. 2544 – 31 ก.ค. 2563 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
17 ก.ย. 2561 – 14 ม.ค. 2562 รักษาการกรรมการผู้จัดการ   
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ ซึ่งได้
กระท�าโดยทุจริต และไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

08 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยปริญญำ ไววัฒนำ
อายุ 74 ปี

กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
31 มี.ค. 2561 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม 
• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ประกาศนียบัตร จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) ดังต่อไปนี้
1. หลกัสตูร Role of the Compensation Committee (RCC) 

รุน่ท่ี 10/2553
2. หลกัสตูร Monitoring the System of Internal Control and 

Risk Management (MIR) รุน่ท่ี 2/2551
3. หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่72/2549
4. หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

35/2548
5. หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที ่9/2548

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านบัญชีและการเงิน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (5)
ก.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
    บริษทั สายการบินนกแอร์ จ�ากดั (มหาชน)
25 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
31 มี.ค. 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2553 – ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ
    กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
    บริษทั สามารถคอร์ปเรชัน่ จ�ากดั (มหาชน)
ปี 2553 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ 
    ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
    กรรมการลงทุน
    กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
    บรษิทั ไอร่า แคปปิตอล จ�ากดั (มหาชน)
ปี 2548 – ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
    ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
    กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
    บรษิทั ไทยสตรีลเคเบลิ จ�ากดั (มหาชน) 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 09



นำงสุวลัย จันทวำนิช
อายุ 75 ปี

กรรมการ
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
26 ม.ค. 2544 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                   

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านบัญชีและการเงิน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 7,925,000 หุ้น (0.386%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 2,000,000 หุ้น (0.097%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• ภรรยา พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 
• มารดา นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ นายสุทธิพร จันทวานิช และ

นายภพพร จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
15 ก.ย. 2559 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
26 ม.ค. 2544 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี 

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

10 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำงลีนำ เจริญศรี 
อายุ 76 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริหารความเสี่ยง

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
10 ธ.ค. 2545

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• MINI MBA การพัฒนาผู้บริหารกระทรวงการคลัง รุ่นที่ 1
• นักบริหารระดับสูง (นบส.) รุ่นที่ 19 ส�านักงาน กพ.
• ประกาศนียบัตรช้ันสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบบ

ประชาธิปไตยส�าหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุ่นที่ 6 สถาบัน 
พระปกเกล้า

• ประกาศนียบัตรจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)
1. หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ปี 2553
2. หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) 

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการบริหารกิจการภาครัฐและเอกชน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ 
• ด้านการเงินการคลัง

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหารความเสี่ยง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2551 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
16 ม.ค. 2561 – 21 ม.ค. 2563  ประธานกรรมการตรวจสอบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
22 ธ.ค. 2551 – 30 พ.ย. 2560 ประธานกรรมการตรวจสอบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปี 2551  กรรมการ
    กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2556 – ปี 2558   กรรมการตรวจสอบภายใน
    ส�านกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสยีง 
    กจิการโทรทศัน์และกจิการโทรคมนาคม 
    แห่งชาติ (กสทช.)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 11



พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
อายุ 78 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
10 พ.ค. 2559 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ) โรงเรียนนายร้อย 

พระจุลจอมเกล้า
• ประกาศนียบัตร จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)
1. หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

53/2549
2. หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่90/2550
3. หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที ่14/2549
4. หลกัสตูร Finance for Non - Finance Directors (FND) รุ่นที่ 

29/2549
5. หลกัสตูร Monitoring the System of Internal Control and 

Risk Management (MIR) รุ่นที่ 1/2550
6. หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 

20/2551

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (3)
10 พ.ค. 2559 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
    กรรมการตรวจสอบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
24 ก.พ. 2558 – ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ 
    กรรมการอิสระ
    กรรมการตรวจสอบ
    บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 – ปัจจุบัน   ประธานที่ปรึกษา
    บริษัท พีน่าเฮาส์ จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
ปี 2555 – 10 พ.ค. 2559  ที่ปรึกษากรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 – 23 ก.พ. 2558  กรรมการอิสระ
    กรรมการตรวจสอบ
    บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ากัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

12 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำงชวนพิศ ฉำยเหมือนวงศ์
อายุ 73 ปี

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
7 พ.ย. 2560

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม 
• ปริญญาโท เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ประกาศนยีบตัรจาก สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
1. หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 

13/2560
2. หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ
• ด้านการเงินการคลัง

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
11 ธ.ค. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
7 พ.ย. 2560 – ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
    กรรมการตรวจสอบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 พ.ค. 2559 – 6 พ.ย. 2560  ที่ปรึกษากรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2548 – 12 พ.ค. 2559  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 – ปี 2560  กรรมการ
    บรษิทั สตาร์ ซานทิารีแวร์ (ประเทศไทย) 
    จ�ากัด

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 13



นำงสำววรำงคณำ เทพหัสดิน ณ อยุธยำ
อายุ 51 ปี

กรรมการ

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
22 ก.พ. 2549 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ

ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยฮาวาย แปซิฟิก  

ประเทศสหรัฐอเมริกา

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 28,810,700 หุ้น (1.406%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• หลานสาวนางสุวลัย จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
22 ก.พ. 2549 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
10 พ.ย. 2547 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท นิคมอุตสาหกรรมรังสิต จ�ากัด 
26 ม.ค. 2539 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท นวนครพร็อพเพอร์ตี้ 
    ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ากัด
26 ม.ค. 2539 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ชุมนุมทรัพย์ จ�ากัด
22 ต.ค. 2535 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท เค.วี. อินเตอร์เนชั่นแนล 
    ดีวิล็อปเม้นท์ จ�ากัด 
4 ก.ย. 2535 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท อัญญพัฒนา จ�ากัด 
    และบริษัทในเครือ เค.วี. กรุ๊ป

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2539 – ปี 2556  กรรมการผู้จัดการ
    บริษัท นวนครการแพทย์ จ�ากัด

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

14 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยสุทธิพร จันทวำนิช
อายุ 47 ปี

กรรมการ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
10 ก.ค. 2562

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม 
• ปริญญาโท การเงิน มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยวอชิงตัน  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยแมรี่วิลล์  

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านงานวิศวกรรม
• ด้านการเงิน

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 23,649,055 หุ้น (1.154%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 142,700 หุ้น (0.006%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
• น้องชาย นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ
• พี่ชาย นายภพพร จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจุบัน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหารความเสี่ยง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
26 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
10 ก.ค. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (8)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ากัด
    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
26 เม.ย. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
    (ปทุมธานี) จ�ากัด

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
10 ก.ค. 2562 – 31 ก.ค. 2563  กรรมการผู้จัดการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2563  รองกรรมการผูจ้ดัการด้านสาธารณปูโภค
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 – 25 ก.พ. 2563  ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – ก.พ. 2561  รักษาการผูอ้�านวยการฝ่ายระบบน�า้เพือ่
    อุตสาหกรรม
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 – ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2546 – ปี 2552   ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
ปี 2553 – 31 พ.ค. 2556  รองกรรมการผู้จัดการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 15



นำงพีรยลักษณ์ ตั้งสุณำวรรณ  
อายุ 48 ปี

กรรมการ
กรรมการผู้จัดการ 
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
เลขานุการบริษัท

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
1 มี.ค. 2558 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยนิวแฮมป์เชียร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

ควำมเชีย่วชำญ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 23,403,805 หุ้น (1.142%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 1,190,000 (0.058%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• บตุร ีพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
• พี่สาว นายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
23 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน  กรรมการ 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน   รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ากัด
    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ 
    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทมุธาน)ี จ�ากดั

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั 
ปี 2551 – ปี 2558   กรรมการ 
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

คณุสมบัตต้ิองห้ำม
ไม่มปีระวติัการกระท�าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกับทรพัย์ ซึง่ได้
กระท�าโดยทจุรติ และไม่มปีระวตักิารท�ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

16 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยสุทธิพร จันทวำนิช
อายุ 47 ปี

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
10 ก.ค. 2562

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปรญิญาโท การเงนิ  

มหาวิทยาลยัเวบ็สเตอร์ ประเทศสหรฐัอเมริกา
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยวอชิงตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาตรี คณิตศาสตร์  

มหาวิทยาลัยแมรี่วิลล์ ประเทศสหรัฐอเมริกา
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 23,649,055 หุ้น (1.154%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 142,700 หุ้น (0.006%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
• น้องชาย นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ
• พี่ชาย นายภพพร จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (2)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

12 พ.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหารความเสี่ยง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
26 ก.พ. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
10 ก.ค. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (8)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ากัด
    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด
21 เม.ย. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
20 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
26 เม.ย. 2562 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ
    บรษัิท คลองหลวงพฒันา 
    (ปทมุธาน)ี จ�ากดั

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
10 ก.ค. 2562 – 31 ก.ค. 2563  กรรมการผู้จัดการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2563  รองกรรมการผู้จัดการ
    ด้านสาธารณูปโภค
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 – 25 ก.พ. 2563  ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 – ก.พ. 2561  รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายระบบน�้า
    เพื่ออุตสาหกรรม
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 – ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2546 – ปี 2552   ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
ปี 2553 – 31 พ.ค. 2556  รองกรรมการผู้จัดการ
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

คณะผู้บริหารบริษัท

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 17



นำงพีรยลักษณ์ ตั้งสุณำวรรณ 
อายุ 48 ปี

กรรมการผู้จัดการ 
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
เลขานุการบริษัท

วนัท่ีได้รับกำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบรษัิท
1 มี.ค. 2558 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยนิวแฮมป์เชียร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 23,403,805 หุ้น (1.142%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 1,190,000 (0.058%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• บตุร ีพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
• พี่สาว นายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
23 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2563 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน  กรรมการ 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 – ปัจจุบัน   รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (5)
24 มี.ค. 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ
    บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
    บรษัิท ๙ สมาร์ท ดเีวลลอปเมนท์ จ�ากัด
    บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
    บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ 
    บรษิทั คลองหลวงพฒันา (ปทมุธาน)ี จ�ากดั

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั 
ปี 2551 – ปี 2558   กรรมการ 
    บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ
    อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

18 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยวรภพ จำรุศร
อายุ 43 ปี

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี การจัดการ (เศรษฐศาสตร์) ธุรกิจระหว่างประเทศ 

มหาวิทยาลัยวาลดอสตา ประเทศสหรัฐอเมริกา
• อบรมหลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับบริหาร
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร จิตส�านึกการจัดการระบบ ISO9001:2008 และ 

ISO14001:2004
• อบรมหลกัสตูร Professional QMR/EMR Role & Responsibility
• อบรมหลักสูตร กฎหมายแรงงานส�าหรับผู้บริหาร

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 14,911,100 หุ้น (0.727%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 2,105,700 หุ้น (0.102%)

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
2 ม.ค. 2563 – ปัจจุบัน ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
13 ธ.ค. 2561 – 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
    บริษทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
ก.ย. 2559 – 1 ม.ค. 2563 ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ค. 2558 – ส.ค. 2559  รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายธุรการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
พ.ย. 2557 – ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2554 – ปี 2558   ผู้จัดการแผนกขาย (ยุโรป)
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 19



นำงอรอนงค์ เนำวรัตน์กูลชัย  
อายุ 48 ปี

รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
ผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/คณุวฒุทิำงวชิำชีพ
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย เลขทะเบียน 6310
• อนุญาโตตุลาการ ส�านักอนุญาโตตุลาการ ส�านักงานศาลยุติธรรม 

(Thai Arbitration Institute: TAI) ตั้งแต่ ม.ค. 2561
• นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน (ASEAN CPA) ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2560

กำรเข้ำร่วมอบรมสมัมนำอืน่ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ในระหว่ำงปี 2564
• KPMG Webinar | Debt restructuring during COVID-19: Views 

from KPMG & the Bank of Thailand. 
• Fitch Ratings Thailand Corporate Credit Outlook Webinar  

| Sharing views on Thailand’s key corporate sectors and 
global ESG trends.

• PwC Consulting Thailand’s webex webinar | How to 
Respond to Emerging Fraud Issues in 2021.

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี 
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
1 พ.ย. 2564 – ปัจจุบัน รกัษาการรองกรรมการผูจ้ดัการ
    ด้านการเงนิ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 มี.ค. 2558 – ปัจจุบัน ผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
ต.ค. 2563 – ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
    บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (3)
ปี 2557 – ก.พ. 2558  ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี
    บริษทั เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัน่ จ�ากดั 
    (มหาชน)
ปี 2545 – ก.ค. 2556  ผูช่้วยผูอ้�านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ
    เลขานุการบริษัท
    บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ากัด 
    (มหาชน)
ปี 2539 – ปี 2542   ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี 
    บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ 
    คูเปอร์สเอบีเอเอส จ�ากัด 

20 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยภพพร จันทวำนิช
อายุ 45 ปี

รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค
รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา 

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี การจัดการธุรกิจดนตรี  

มหาวิทยาลัยเบิร์กลีย์ ดนตรี ประเทศสหรัฐอเมริกา

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 22,896,905 หุ้น (1.117%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
• บตุร พลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานชิ และนางสวุลยั จนัทวานชิ 
• น้องชาย นางพรียลกัษณ์ ต้ังสณุาวรรณ และนายสทุธิพร จนัทวานชิ

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
1 ก.ย. 2563 – ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการ
    ด้านสาธารณูปโภค
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2563 – ปัจจุบัน รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา
     บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – 31 ส.ค. 2563 ผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา
     บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 21



นำยณัฐนรุตม์ สุริยภำณุวัฒน์
อายุ 53 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายขายและการตลาด

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาเครื่องกล  

มหาวิทยาลัยอาร์เอ็มไอที ประเทศออสเตรเลีย
• ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาอุตสาหกรรมโรงงาน  

มหาวิทยาลัยโมนาช ประเทศออสเตรเลีย
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร ความเป็นไปได้โครงการอสังหาริมทรัพย ์

และกระแสเงินสด

สดัส่วนกำรถือหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2548 – ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายขายและการตลาด
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2543 – ปี 2547   ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด
    เขตอุตสาหกรรมกบินทร์บุรี 

22 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยวีระชัย ชุติมำกรณ์
อายุ 57 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
• อบรมทางวิชาการ เรื่องการควบคุม ดูแลระบบบ�าบัดน�้าเสียแบบ

ตะกอนเร่ง รุ่นที่ 2
• อบรมหลักสูตร มินิเอ็มบีเอ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย มินิเอ็มบีเอ 

รุ่นที่ 1
• อบรมหลักสูตร การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
• อบรมและสอบผ่านหลักสูตร ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม กรมโรงงาน

อุตสาหกรรม
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร การประเมิน Water Foot Print
• อบรมหลักสตูร การบรหิารความรับผดิชอบต่อสงัคมเพ่ือการพฒันา

ที่ยั่งยืน (CSR for Corporate Sustainability)

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2548 – ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2547 – ปี 2548   ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ารุง
    และควบคุมระบบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2543 – ปี 2546   หัวหน้าแผนกซ่อมบ�ารุง
    และควบคุมระบบ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 23



นำงสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร
อายุ 67 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
• อบรมหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพตรวจสอบภายใน 

ของประเทศไทย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
• อบรมหลักสูตรอบรมจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

1. หลกัสตูร การบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคมเชิงกลยทุธ์
2. หลกัสตูร การเช่ือมโยงห่วงโซ่อุปทานและผูมี้ส่วนได้เสีย
3. หลักสูตร การพฒันากจิกรรมเชงิกลยทุธ์เพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื
4. หลกัสตูร การวิเคราะห์ความเสีย่งและประเด็นส�าคญัด้านความ

ยัง่ยนื
5. หลกัสูตร การประเมนิผลและการจดัการข้อมูลด้านความรบัผดิ

ชอบต่อสงัคม
6. หลกัสตูร การจดัท�ารายงานแห่งความยัง่ยนื
7. หลกัสตูรความเข้าใจเครือ่งหมาย C และ Back Door
8. หลกัสตูรการลงทนุเพือ่สังคม 
9. หลกัสตูร Smart Disclosure Program

10. หลกัสตูร การใช้งานระบบ Set Portal

• อบรมหลกัสตูรการน�า BSC และ KPI เป็นเคร่ืองมอืนน�าแผนกลยทุธ์ 
สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุน)

• อบรมหลักสูตรปลูกจิตส�านึกทางการอนุรักษ์พลังงานในสถาน
ประกอบการ

• อบรมหลักสูตรมาตรฐานภาคธุรกิจ ต้านทุจริตการติดสินบน
• อบรมหลักสูตร พรบ. อ�านวยการความสะดวกกับการพัฒนา

ประสทิธภิาพของกรมศลุกากร สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษัิท
• อบรมหลักสูตร การลงทุนมั่นใจ ห่วงใยสุขภาพ บริษัท หลักทรัพย์

จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ากัด (มหาชน)
• อบรมหลักสูตร Update มาตรฐานการบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิ

ไชย สอบบัญชี จ�ากัด (มหาชน)

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 43,000 หุ้น (0.002%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2550 – ปัจจุบัน   ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั 
ไม่มี

24 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยพิพัฒน์ พ่วงสุข
อายุ 57 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายจ่ายน�้าเพื่ออุตสาหกรรม

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง
• ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาการจัดการอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• ส�าเรจ็หลกัสตูร: TLCA Executive Development Program (EDP 

รุ่นที่ 7)
• สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• ส�าเร็จหลักสูตร: การบริหารจัดการน�้าแบบบูรณาการ ส�าหรับ 

ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 3
• สมาคมการประปาแห่งประเทศไทย (สปปท.)

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2561 – ปัจจุบัน  ผูอ้�านวยการฝ่ายระบบน�า้เพือ่อตุสาหกรรม
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2537 – ปี 2560  ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง 
    ผู้ช่วยผู้อ�านวยการฝ่ายปฏิบัติการ
    ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ารุง
    บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน�้า
    ภาคตะวันออก จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 25



นำยพจนำ สำยทอง
อายุ 43 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท สาขาการเงินการธนาคาร (MBA) 

มหาวิทยาลัยรามค�าแหง
• ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• อบรมหลักสูตรการจัดการทางการเงินส�าหรับผู้บริหาร  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2563 – ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
                    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน (1)
1 ก.พ. 2564 – ปัจจุบัน รองกรรมการผูจ้ดัการบัญชแีละการเงนิ
    บริษทั อาร์ อ ีเอน็ โคราช เอนเนอร์ยี ่จ�ากดั

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (2)
ปี 2552 – ปี 2562        ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายโครงการ 
                    บริษัท ศิลาชัยสุราษฏร์ จ�ากัด
ปี 2552 – ปี 2556   รองผู้จัดการฝ่ายการเงิน 
    บริษัท โชคพนาไมนิ่ง จ�ากัด

 

26 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำงสำวนันทวัน บุญยะวุฒิ
อายุ 43 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี คณะบริหารและการจัดการ สาขาการตลาด  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
• อบรมหลักสูตร “ยกเครื่องเรื่องบุคคล ปรับปรุงข้อบังคับเกี่ยวกับ

การท�างานและวิธีปฏิบัติให้ถูกต้อง”
• อบรมหลกัสตูร “การพฒันาภาวะความเป็นผูน้�า 360 องศา ด้วยตวั

คุณเอง”
• อบรมหลักสูตร “HR for Non-HR”
• อบรมหลักสูตร “บริหารสวัสดิการอย่างไร แบบมืออาชีพ”
• อบรมหลักสูตร “การบริหารแรงงานสัมพันธ์ในองค์กร”
• อบรมหลักสูตร “International Requirements and Internal 

Audit for ISO 9001:2015”
• อบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�างานระดับ

บริหาร”

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
16 ส.ค. 2564 – ปัจจุบัน ผู้อ�านวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
16 เม.ย. 2564 – 15 ส.ค. 2564 รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายบุคคล
    และธุรการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 พ.ย. 2562 – 15 เม.ย. 2564 ผู้จัดการแผนกบุคคลและธุรการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ส.ค. 2562 – 31 ต.ค. 2562 รักษาการผู้จัดการแผนกบุคคล
    และธุรการ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2561 – 31 ก.ค. 2562 หัวหน้าส่วนบุคคล
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ก.ย. 2559 – 31 ส.ค. 2561 หัวหน้าส่วนแรงงานสัมพันธ์
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
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นำยคมวิช จำรุศร
อายุ  42 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาโท สาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  

มหาวิทยาลัยเซาเทิร์นจอร์เจีย ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ประกาศนียบัตรชั้นสูง: Business Intelligence
• จบการศกึษาด้วยทนุการศกึษา Georgia International Student Grant
• ปริญญาตรี สาขาระบบสารสนเทศ 
• มหาวิทยาลัยวาลดอสตา ประเทศสหรัฐอเมริกา
• จบการศกึษาด้วยทนุการศกึษา Georgia International Student Grant

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: 15,898,800 หุ้น (0.776%)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
16 ส.ค. 2564 – ปัจจุบัน ผูอ้�านวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
16 เม.ย. 2564 – 15 ส.ค. 2564 รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายเทคโนโลยี
    สารสนเทศ
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2551 – 15 เม.ย. 2564 ผู้จัดการแผนกการตลาด ฝ่ายขายและ
    การตลาด
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

28 รำยงำนประจ�ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



นำยพิชัย นิยมไทย 
อายุ  57 ปี

ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร 
โครงการนครราชสีมา

คณุวฒุทิำงกำรศกึษำ/ประวตักิำรอบรม
• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
• อบรมหลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับผู้บริหาร
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร ผู้จัดการด้านสิ่งแวดล้อมกรมโรงงานอุตสาหกรรม           
• อบรมหลักสตูร การบรหิารความรับผดิชอบต่อสงัคมเพ่ือการพฒันา

อย่างยั่งยืน              

สดัส่วนกำรถอืหุน้สำมัญของบรษัิท
• ของตนเอง: ไม่มี
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ควำมสมัพนัธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงผู้บรหิำร 
ไม่มี

กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บรหิำรในกิจกำรท่ีเป็นบรษัิทจดทะเบียน
ในปัจจบัุน (1)
ปี 2562 – ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร
    โครงการนครราชสีมา
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

กำรด�ำรงต�ำแหน่งในกิจกำรท่ีไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียนในปัจจบัุน 
ไม่มี

ประสบกำรณ์ท�ำงำน 5 ปี ย้อนหลงั และ/หรอืต�ำแหน่งท่ีส�ำคญั (1)
ปี 2552 – ปี 2562  ผู้จัดการแผนกโยธาและสิ่งแวดล้อม
    โครงการนครราชสีมา 
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2549 – ปี 2552  วิศวกรโครงการ                
                                     โครงการนครราชสีมา
    บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
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เม่ือโลกเปล่ียนไปสู่ยุคดิจิทัล นวนครย่อมปรับตัวให้
เพื่อตอบสนองเช่นกัน ทั้งนี้ เราจึงพัฒนาการติดต่อ

สื่อสารภายในพื้นที่ของนวนครไปสู่โลกของดิจิทัล เพื่อ
ให้ชีวิตง่ายและสะดวกต่อการติดต่อ ตอบสนองได้ครบทุก

ความต้องการผ่านโทรศัพท์ส่วนตัวของทุกคน อาทิ Line@ 
Nava Smart Life ที่อัพเดทข่าวสาร รวมทั้งแจ้งปัญหา และ

ขอความช่วยเหลือต่าง ๆ

ส่วนที่ 1
การประกอบธุรกิจและผลการ
ดำาเนินงาน



1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	(“บริษัทฯ”)	มีที่ตั้งโครงกำรจ�ำนวน	2	แห่ง	ได้แก่	เขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	และเขตอุตสำหกรรม 
นวนคร	นครรำชสีมำ	โดยมีกำรด�ำเนินธุรกิจประกอบไปด้วย	4	ธุรกิจหลัก	อันได้แก่	
1. กำรพัฒนำที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง	
2.	 กำรลงทุนทำงด้ำนสำธำรณูปโภค
3. กำรลงทุนทำงด้ำนกำรบริกำร
4.	 กำรลงทุนทำงด้ำนพลังงำน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

1. การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	
	 ท่ีดนิทีพั่ฒนำเพือ่กำรอุตสำหกรรมโดยส่วนใหญ่พฒันำครบถ้วน
พร้อมขำย	 100%	 ได้มีลูกค้ำเข้ำมำติดต่อซ้ือเพื่อท�ำโรงงำนเป็น
ระยะ	ๆ 	แต่ในปีทีผ่่ำนมำจะเป็นสดัส่วนของลูกค้ำรำยเดิมทีซ้ื่อทีดิ่น
เพิม่เตมิเพือ่ขยำยโรงงำนเป็นสัดส่วนมำกกว่ำลกูค้ำรำยใหม่ทีไ่ม่เคย
อยู่มำก่อน	ซึ่งแสดงให้เห็นว่ำธุรกิจหลำยด้ำนมีกำรเจริญเติบโตที่ดี	
และในขณะเดียวกันก็มีลูกค้ำรำยใหม่ท่ีสนใจในกำรซื้อที่ดินของ 
บริษัทฯ	แสดงให้เห็นถึงลูกค้ำยังคงสนใจพื้นที่ของบริษัทฯ	ในกำร
ลงทนุอย่ำงเสมอมำ	ซึง่ได้มกีำรจดัสรรทีด่นิแบ่งตำมประเภทกำรใช้
ประโยชน์ในที่ดินได้ดังนี้	
• เขตอุตสำหกรรม	หมำยถึง	พื้นที่ส�ำหรับประกอบอุตสำหกรรม

ซึง่กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยคอืกลุม่อตุสำหกรรมเบำ	ไม่มีผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม	เช่น	กลุ่มอุตสำหกรรม	อิเล็คทรอนิกส์	อะไหล่
ยำนยนต์	กำรผลิตอัญมณี	เครื่องประดับหรือสิ่งประดิษฐ์ที่มีค่ำ	
ตลอดจนอุตสำหกรรมต่อเนื่องและคลังสินค้ำ	เป็นต้น

• เขตทีอ่ยู่อำศัย	หมำยถงึ	พืน้ทีส่�ำหรบักำรก่อสร้ำงทีอ่ยูอ่ำศยั	เช่น	
หอพัก	แฟลต	คอนโดมิเนียม	และ	บ้ำนที่อยู่อำศัย	เป็นต้น

• เขตพำณิชยกรรม	 หมำยถึง	 พื้นที่ส�ำหรับประกอบกำร 
พำณิชยกรรม	 หมำยถึง	 พื้นที่ส�ำหรับประกอบกำรพำณิชย ์
และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง	 ซ่ึงได้แก่	 ศูนย์กำรค้ำ	 โรงพยำบำล	

โครงสร้างและการดำาเนินงาน
ของกลุ่มบริษัท

ธนำคำร	ไปรษณีย์	และร้ำนค้ำทั่วไป	เพื่อรับรองและให้บริกำร
แก่พนักงำนที่ท�ำงำนและผู้อยู่อำศัย	ภำยในเขตอุตสำหกรรม

• เขตระบบสำธำรณปูโภคและพ้ืนทีส่เีขยีว	หมำยถงึ	พืน้ทีส่�ำหรบั
สำธำรณูปโภค	ซึง่ได้แก่	ระบบไฟฟ้ำ	ระบบประปำ	ระบบบ�ำบดั
น�้ำเสีย	 ระบบบริหำรจัดกำรขยะมูลฝอยทั่วไป	 ระบบโทรศัพท	์
ถนน	 รำงระบำยน�้ำฝน	 สถำนีอนำมัย	 สนำมกีฬำ	 สวนหย่อม	
ทะเลสำบ	และสนำมเด็กเล่น	เป็นต้น

2. การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค
2.1	 โรงผลิตไฟฟ้า	

	 บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำ	นวนคร	(“บริษัท	NNEG”)	ซึ่งเป็นกำร
ร่วมทุนระหว่ำง	บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	บริษัท	รำช
กรุ๊ป	จ�ำกดั	(มหำชน)	(“บริษทั	Ratch”)	และ	บรษิทั	โกลบอล	
เพำเวอร์	 ซินเนอร์ยี่	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 (“บริษัท	 GPSC”)	
ปัจจบัุนมโีรงไฟฟ้ำรวม	2	เฟส	ซึง่ได้ด�ำเนินเครือ่งเชงิพำณชิย์
แล้วทั้ง	2	เฟส	โดยมีก�ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำรวม	185	เมกะวัตต์
และผลติไอน�ำ้รวม	40	ตันต่อช่ัวโมง	และรับรูผ้ลประกอบกำร
ได้มำกขึ้นตำมสัดส่วน

1. โครงสร้างและการดำาเนินงาน 
   ของกลุ่มบริษัท
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2.2	 โรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรมและการบ�าบัดน�้าเสีย
	 โรงผลติน�ำ้เพือ่อตุสำหกรรมของบรษิทัฯ	ได้มกีำรปรบัปรุง
โครงข่ำยท่อจ่ำยน�ำ้หลกั	เพือ่เพิม่เสถยีรภำพและประสทิธภิำพ
ในกำรให้บรกิำรแก่ลกูค้ำในพืน้ทีโ่ครงกำร	และส�ำหรบักำรบ�ำบัด
น�ำ้เสีย	มกีำรบ�ำบดัน�ำ้อยูใ่นเกณฑ์มำตรฐำนของกรมชลประทำน
และกระทรวงอุตสำหกรรมก่อนปล่อยลงสูแ่ม่น�ำ้	
	 และในเดือนมีนำคม	 2564	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินโครงกำร
ขำยน�้ำประปำให้กำรประปำส่วนภูมิภำค	ซึ่งมีสัญญำซื้อขำย
น�้ำประปำเพื่อรองรับชุมชนบริเวณนิคมอุตสำหกรรมนวนคร	
เพื่อจ่ำยน�้ำในพื้นที่	กำรประปำส่วนภูมิภำคสำขำคลองหลวง	
จังหวัดปทุมธำนี

2.3	 ระบบสาธารณูปโภคส่วนกลาง
	 ได้มีกำรซ่อมแซมและปรับปรุงถนนที่ช�ำรุด	 เพ่ือให้เกิด
ควำมสะดวกในกำรคมนำคมและสัญจรของผู ้อำศัยและ
โรงงำนต่ำง	ๆ	ภำยในโครงกำร

2.4	 โทรคมนาคม	
• โครงข่ายสื่อสารสายใยแก้วใต้ดิน	

	 	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ร่วมกับ	บริษัท	เอแอล
ท	ีเทเลคอม	จ�ำกดั	(มหำชน)	(“บรษิทั	ALT”)	โดยแบ่งออก
เป็น	2	เฟส	ได้แก่	
เฟส	1	 	:	เขตพื้นที่โรงงาน	
และเฟส	2	:	เขตพื้นที่พาณิชยกรรมและชุมชน	
	 	 ซึ่งปัจจุบันเขตพื้นที่โรงงำน	(เฟส	1)	ผู้ประกอบกำรใน
พื้นที่ได้ย้ำยไปใช้ระบบโครงข่ำยกลำงแล้ว	 ประกอบกับ
ด�ำเนินกำรร้ือถอนสำยสื่อสำรออกจำกพื้นท่ีโซนโรงงำน
เรียบร้อยแล้ว	คงเหลือกำรเก็บควำมเรียบร้อยบำงส่วน	
	 	 ส�ำหรับเขตพำณิชยกรรมและชุมชน	(เฟส	2)	อยูร่ะหว่ำง
เตรียมกำรด�ำเนินกำรจัดระเบียบในถนนหลัก	 เพื่อให้ส่ง
ผลกระทบต่อกำรใช้งำนโทรคมนำคมของผู้อยู่อำศัยใน
ชุมชนให้น้อยที่สุด	

• โครงการเสาส่งสัญญาณสื่อสาร	
	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรภำยใต้บริษัทร่วมทุน	บริษัท	 ไท
ธนันต์	จ�ำกัด	ระหว่ำง	บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	กับ	
บริษัท	 ALT	 โดยให้บริกำรเสำโครงเหล็กแก่ผู้ให้บริกำร
โทรคมนำคม	(Operator)	ปัจจบุนัด�ำเนนิกำรก่อสร้ำงแล้ว
เสร็จจ�ำนวน	8	เสำ	และให้บริกำรเรียบร้อยแล้ว

3. การลงทุนทางด้านการบริการ
	 ด้ำนกำรบรกิำรชมุชนไม่ว่ำจะเป็นกำรท�ำควำมสะอำด	 กำรเกบ็
ขยะ	 รวมถึงกำรคมนำคมภำยใน	 บริษัทฯ	 ได้มีกำรปรับปรุง
โครงสร้ำงกำรให้บริกำร	 จนท�ำให้ปัจจุบันสำมำรถแก้ไขปัญหำ 
ขยะตกค้ำงได้ดีขึ้น	 รวมทั้งท�ำให้มีรำยได้ในส่วนนี้เพิ่มข้ึนตำม 
จ�ำนวนขยะท่ีเก็บได้มำกขึ้น	 และท�ำให้ทัศนียภำพและสุขอนำมัย
ชุมชนของผูท้ีอ่ยูใ่นพ้ืนทีน่วนครดขีึน้อย่ำงเหน็ได้ชัด	บรษัิทฯ	ยงัคง
มุ่งพัฒนำในด้ำนบริกำรอื่น	 ๆ	 ให้แก่ชุมชนและสำธำรณะ	 เพื่อให้
มำตรฐำนชมุชนและส่วนสำธำรณะภำยในเขตอตุสำหกรรมนวนคร	
ปทุมธำนี	และเขตอุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสีมำ	ดีขึ้นเรื่อย	ๆ	
	 นอกจำกนี้	 บริษัทฯ	 ยังคงมุ่งเน้นควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ของกำรจรำจร	จึงได้ให้บริกำรลำนจอดรถ	จ�ำนวน	2	แห่ง	 ได้แก่	
ลำนจอดรถชุมชนไทยธำนี	 และลำนจอดรถถนนนวนคร	 10	 
เพื่อเป็นกำรจัดระเบียบภำยในพ้ืนที่	 แก้ปัญหำกำรจอดรถรุกล�้ำ 
ทำงจรำจร	 และเพ่ิมพื้นที่ลำนจอดรถให้เพียงพอต่อควำมต้องกำร
ของบริเวณโดยรอบ	

4. การลงทุนทางด้านพลังงาน
	 บริษัทฯ	 ได้พัฒนำโครงข่ำยไฟฟ้ำอัจฉริยะจำกพลังงำนแสง
อำทติย์	ซึง่เป็นโครงกำรน�ำร่องเพ่ือกำรศึกษำและพฒันำสูก่ำรเชือ่ม
โยงเครือข่ำยพลังงำน	 Smart	Grid	ภำยในพื้นที่เขตอุตสำหกรรม
นวนคร	ปทุมธำนี	จ�ำนวน	3	แห่ง
1. ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	

Roof)	ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	719	กิโลวัตต์	บริเวณหลังคำโรงผลิตน�้ำ
เพ่ืออตุสำหกรรม	ปัจจบุนัได้รบัใบอนุญำตขนำนระบบผลิตไฟฟ้ำ
เสร็จสมบูรณ์แล้ว

2.	 ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	
Roof)	ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	45.60	กิโลวัตต์	บริเวณหลังคำอำคำร
ฝ่ำยโยธำ	อยู่ระหว่ำงกำรขอใบยกเว้นและใบอนุญำตขนำนไฟ

3. ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	
Floating)	 ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	 61.60	 กิโลวัตต์	 บริเวณบ่อน�้ำ	
ส�ำนักงำนใหญ่	 ปทุมธำนี	 อยู่ระหว่ำงกำรขอใบยกเว้นและใบ
อนุญำตขนำนไฟ
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1. การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง	
	 ปัจจุบัน	ลูกค้ำรำยเดิมมีกำรขยำยกำรผลิตและก่อสร้ำงโรงงำน
ใหม่เช่นเดียวกับเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	และได้มีลูกค้ำ
รำยใหม่ได้เข้ำมำลงทุนและสรำ้งฐำนกำรผลิตภำยในโครงกำร	 นว
นคร	นครรำชสีมำ	เพิ่มมำกขึ้น	อย่ำงไรก็ตำม	ขณะนี้	บริษัทฯ	ได้มี
กำรซื้อที่ดินเพิ่มเติมบริเวณเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	
เพือ่พฒันำพืน้ทีท่ีอ่ยูอ่ำศยัและพำณิชยกรรม	และบรษิทัฯ	ได้จดัตัง้
บรษัิทย่อย	จ�ำนวน	4	บรษิทั	ประกอบกจิกำรท่ีอยูอ่ำศยั	ได้แก่	บ้ำน
และหอพกั	อกีทัง้ยงัด�ำเนนิกำรเป็นพืน้ทีพ่ำณชิยกรรม	ได้แก่	ตลำด	
ร้ำนอำหำร	และโรงแรม	และอำจมจีดุพกัรถหรอืสถำนบีรกิำรน�ำ้มนั	
ซึ่งจะช่วยให้เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	 มีควำมเจริญ
เติบโตขึน้อย่ำงต่อเนือ่ง	ขณะนีอ้ยูร่ะหว่ำงกำรศกึษำข้อมลูทำงด้ำน
กำรตลำด	 และส�ำรวจท�ำแผนผังของแต่ละโครงกำรเพื่อพัฒนำให้
เหมำะสมกับพื้นที่โครงกำร

2. การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค	
2.1	 โรงผลิตไฟฟ้า

	 บริษัทฯ	ได้ด�ำเนินโครงกำรโรงไฟฟ้ำ	บริษัท	อำร์	อี	เอ็น	
โครำช	เอ็นเนอร์นี่	จ�ำกัด	(“บริษัท	REN”)	โดยเป็นกำรร่วม
ทุนระหว่ำง	บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	สัดส่วนกำรถือ
หุ้นร้อยละ	35	บริษัท	RATCH	สัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ	40	
และ	บรษิทั	พอีีเอ	เอ็นคอม	อินเตอร์เนช่ันแนล	จ�ำกดั	(“บรษิทั	
PEA”)	สดัส่วนกำรถอืหุน้ร้อยละ	25	เพ่ือผลติไฟฟ้ำขนำดเริม่
ต้นที่	 30	 เมกะวัตต์	 ตั้งอยู ่ในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
นครรำชสีมำ	 ซึ่งมีลูกค้ำภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
นครรำชสีมำ	จ�ำนวน	25	โรงงำน	
	 ขณะนี้	 โครงกำรโรงไฟฟ้ำ	 บริษัท	 REN	 อยู่ระหว่ำงกำร
ด�ำเนินงำน	 และคำดว่ำจะสำมำรถเดินเครื่องเชิงพำณิชย์ได้
ตำมแผนในเดือนมิถุนำยน	2566

2.2	 โรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรมและการบ�าบัดน�้าเสีย
	 ปัจจุบัน	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำได้จัด
เตรียมบ่อเก็บน�้ำขนำดใหญ่ไว้ถึง	 4	 แห่ง	 มีควำมจุรวม
ประมำณ	1.70	ล้ำน	ลบ.ม.	ซึ่งน้อยกว่ำควำมต้องกำรใช้น�้ำ
ระหว่ำงรอบปี	บรษิทัฯ	จงึมแีผนทีจ่ะขยำยและก่อสร้ำงแหล่ง
เก็บน�้ำเพิ่มขึ้น	รวมถึงรณรงค์ให้โรงงำนต่ำง	ๆ	มีนโยบำยใน
กำรใช้น�้ำอย่ำงประหยัดและกำรใช้น�้ำหมุนเวียน	
 

เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

	 นอกจำกนี้	ยังได้เพิ่มประสิทธิภำพและเสถียรภำพระบบ
ผลิตน�้ำ	ช่วยแก้ไขปัญหำแหล่งน�้ำดิบให้สำมำรถมีใช้ได้ตลอด	
โดยกำรปรับปรุงระบบสูบน�้ำให้สำมำรถใช้ได้เร็วขึ้น	 และ
ปรับปรุง/แก้ไขคุณภำพน�้ำดิบจำกกำรกักเก็บไว้นำนขึ้น	

3. การลงทุนทางด้านการบริการ	
	 เนื่องจำกพื้นที่เขตอุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสีมำ	มีเฉพำะ
ผู้ประกอบกำรโรงงำน	 ไม่มีชุมชนและเขตพำณิชยกรรม	 จึงได้ให้
บริกำรในด้ำนควำมสะอำดเพื่อสุขอนำมัยที่ดี	 กำรคมนำคมเพื่อ
ควำมปลอดภยัในกำรสญัจร	อกีทัง้กำรให้เช่ำห้องประชมุ	กำรรกัษำ
ควำมปลอดภัย	 เป็นต้น	พร้อมทั้งมี	กำรป้องกันผลกระทบด้ำนสิ่ง
แวดล้อมด้วย

4. การลงทุนด้านพลังงาน	
	 บริษัทฯ	 ได้พัฒนำโครงข่ำยไฟฟ้ำอัจฉริยะจำกพลังงำนแสง
อำทติย์	ซึง่เป็นโครงกำรน�ำร่องเพ่ือกำรศึกษำและพฒันำสูก่ำรเชือ่ม
โยงเครือข่ำยพลังงำน	 Smart	Grid	ภำยในพื้นที่เขตอุตสำหกรรม
นวนคร	นครรำชสีมำ		จ�ำนวน	3	แห่ง
1. ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	

Roof)	ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	22.80	กิโลวัตต์	บริเวณหลังคำโรงจอด
รถส�ำนักงำน	นครรำชสีมำ	อยู่ระหว่ำงกำรขอใบยกเว้นและใบ
อนุญำตขนำนไฟ

2.	 ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	
Floating)	 ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	 61.60	 กิโลวัตต์	 บริเวณบ่อน�้ำโรง
บ�ำบัดน�้ำเสีย	นครรำชสีมำ	อยู่ระหว่ำงกำรขอใบยกเว้นและใบ
อนุญำตขนำนไฟ

3. ติดตั้งและวำงระบบผลิตไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์	 (Solar	
Floating)	ก�ำลังผลิตไฟฟ้ำ	61.60	กิโลวัตต์	บริเวณหลังคำโรง
ผลติน�ำ้	นครรำชสมีำ	อยูร่ะหว่ำงกำรขอใบยกเว้นและใบอนญุำต
ขนำนไฟ

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 33



พัฒนาการที่สำาคัญที่ผ่านมา 

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด	(“บริษัท	NNEG”)

ปี	2552
	 บริษัทฯ	 ได้ร่วมพันธมิตรทำงธุรกิจในโครงกำรโรงไฟฟ้ำผู้ผลิต
ไฟฟ้ำรำยเล็ก	 กับ	บริษัท	NNEG	บริษัท	 RATCH	และ	บริษัท	ปตท.	
จ�ำกัด	(มหำชน)	(“บริษัท	PTT”)

ปี	2553
	 เดือนมกรำคม	 2553	 บริษัทฯ	 ได้จดทะเบียนจัดต้ัง	 “บริษัท	 
ผลิตไฟฟ้ำ	นวนคร	จ�ำกัด”	(NNEG)
	 เดือนธันวำคม	 2553	 โครงกำรโรงไฟฟ้ำ	 ผู้ผลิตไฟฟ้ำรำยเล็ก	
บริ ษัท	 NNEG	 ได ้ผ ่ ำนกำรคัดเลือกจำกกำรไฟฟ ้ำฝ ่ำยผลิต 
แห่งประเทศไทย	 (“กฟผ”)	 จ�ำนวน	 1	 โครงกำร	 ขนำดก�ำลังกำรผลิต
ประมำณ	125	เมกะวตัต์	และมกี�ำลงัผลติไอน�ำ้	30	ตนัต่อชัว่โมง	มลีกูค้ำ
ตำมสัญญำคือ	 กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย	 และลูกค้ำโรงงำน
อุตสำหกรรม	ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	จังหวัดปทุมธำนี		

ปี	2554
	 เดอืนพฤษภำคม	2554	บรษิทัฯ	ได้ลงนำมสญัญำระหว่ำงผูถ้อืหุน้	
(Shareholder	Agreement)	เพื่อเข้ำร่วมลงทุนใน	บริษัท	NNEG	กับ	
บริษัท	PTT	และ	บริษัท	RATCH	ในสัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ	30	30	
และ	 40	 ตำมล�ำดับ	 ทั้งนี้	 บริษัท	 NNEG	 มีทุนจดทะเบียนเริ่มต้น	
2,000,000	 บำท	 แบ่งออกเป็นหุ้นสำมัญ	 200,000	 หุ้น	 มูลค่ำหุ้นละ	 
10	บำท	
 
ปี	2563
ณ	วันที่	31	ตุลำคม	2563	บริษัท	NNEG	ได้เดินเครื่องเชิงพำณิชย์ของ
โรงไฟฟ้ำเฟสที่	2	ซึ่งท�ำให้มีก�ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำรวมจ�ำนวน	185	เมกะ
วัตต์	และผลิตไอน�้ำรวมจ�ำนวน	40	ตันต่อชั่วโมง
 
ปี	2564
ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2564	บริษัท	NNEG	มีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว
จ�ำนวน	2,000,000,000	บำท	แบ่งออกเป็น	200,000,000	หุ้น	มูลค่ำ
หุ้นละ	10	บำท	

ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทร่วมค้า
และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

	 บริษัทฯ	 ด�ำเนินธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำ
โครงกำรเขตอุตสำหกรรม	 โดย	 บริษัท	 เอ็นอีพี	 อสังหำริมทรัพย์และ
อตุสำหกรรม	จ�ำกดั	(มหำชน)	ซึง่ประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ำยบรรจุ
ภัณฑ์ที่ผลิตจำกปอและพลำสติก	 ถือหุ ้นอยู ่ในบริษัทฯ	 จ�ำนวน	
258,000,000	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	12.60	ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว	
	 ทั้งน้ี	 บริษัทฯ	 มีเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่งส่วนใหญ่
ด�ำเนินธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหรือสนับสนุนด้ำนกำรให้บริกำร 
แก่ผู้พักอำศัยและ	ผู้ประกอบกำรภำยในเขตอุตสำหกรรมของบริษัทฯ	
โดยมีรำยละเอียดกำรด�ำเนินธุรกิจดังนี้	

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
1.	 บริษัท	 รักษาความปลอดภัย	นวนคร	อินเตอร์เนชั่นแนล	

การ์ดดิ้ง	 จ�ากัด	 (เดิม	บริษัท	นวนคร	อินเตอร์เนชั่นแนล	
การ์ด	จ�ากัด)
	 	 ก่อตั้งในเดือนตุลำคม	 2544	 ด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรรักษำควำม
ปลอดภัยภำยในพื้นที่ของโครงกำรเขตอุตสำหกรรม	 นวนคร	
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน	 6,300,000	 ล้ำนบำท	
ปัจจบุนั	บรษิทัฯ	คงเหลอืกำรถอืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำวร้อยละ	15.08	
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว	คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	950,040	บำท

2.	 บริษัท	ซูมิโช	โกลบอลโลจิสติคส์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด		
(เดิม	บริษัท	นวนคร	ดิสตริบิวชั่น	เซ็นเตอร์	จ�ากัด) 
	 	 ก่อตั้งในปี	2532	เพื่อด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรให้บริกำรคลังสินค้ำ
ให้แก่บริษัทต่ำง	 ๆ	ที่ตั้งในพื้นที่เขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปัจจุบัน	
มีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน	 180,000,000	 ล้ำนบำท	 โดย
บริษัทฯ	ถือหุ้นอยู่ร้อยละ	1.71	ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว	คิด
เป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	3,078,000	บำท

3.	 บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด	(NNEG)	
	 	 เป็นโรงไฟฟ้ำรำยเล็ก	(Small	Power	Producer:	SPP)	ที่ใช้
กระบวนกำรผลติไฟฟ้ำและไอน�ำ้	โดยใช้ก๊ำซธรรมชำตเิป็นเชือ้เพลงิ	
ปัจจบัุน	ด�ำเนินกำรแล้วเสรจ็	และได้เดินเคร่ืองเชิงพำณชิย์แล้วโดย
มีก�ำลังกำรผลิตรวม	185	เมกะวัตต์	และมีก�ำลังกำรผลิตไอน�้ำรวม	
40	 ตันต่อชั่วโมง	 มีลูกค้ำตำมสัญญำคือกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่ง
ประเทศไทยและลกูค้ำโรงงำนอุตสำหกรรมภำยในเขตอตุสำหกรรม
นวนคร	 ปทุมธำนี 	 มีทุนจดทะเบียนช� ำระแล ้ว 	 จ� ำนวน	
2,000,000,000	บำท	โดยบรษิทัฯ	ถอืหุน้อยูร้่อยละ	29.99	ของทนุ
จดทะเบียนช�ำระแล้ว	คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น	599.938	ล้ำนบำท
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4.	 บริษัท	ไทธนันต์	จ�ากัด	
	 	 ประกอบกจิกำรด้ำนโทรคมนำคม	ผูใ้ห้บรกิำรอนิเทอร์เน็ตแบบ
ที่หนึ่ง	 (ให้บริกำรอินเทอร์เน็ตโดยไม่มีโครงข่ำยเป็นของตนเอง)	
ปัจจุบัน	มีทุนจดทะเบียน	2,500,000	บำท	โดยบริษัทฯ	ถือหุ้นคิด
เป็นร้อยละ	51	ของหุ้นสำมัญทั้งหมดของ	บริษัท	ไทธนันต์	จ�ำกัด	
คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	992,000	บำท

เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
1.	 บริษัท	อาร์	อี	เอ็น	โคราช	เอ็นเนอร์ยี่	จ�ากัด	(REN)	

	 	 ประกอบกิจกำรโรงไฟฟ ้ำจำกพลังงำนควำมร ้อนร ่วม	 
ปัจจุบัน	 มีทุนจดทะเบียน	 300,000,000	 บำท	 เรียกช�ำระแล้ว	
300,000,000	บำท	บริษทัฯ	ถอืหุน้คดิเป็นร้อยละ	35	ของหุน้สำมญั
ทั้งหมด	คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	105,000,000	บำท

2.	 บริษัท	๙	สมาร์ท	เรสซิเดนซ์	จ�ากัด
	 	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทหอพัก	
ปัจจุบัน	มีทุนจดทะเบียน	30,000,000	บำท	บำท	เรียกช�ำระแล้ว	
30,000,000	บำท	บริษัทฯ	ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ	99.99	ของหุ้น
สำมัญทั้งหมด	คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	29,999,970	บำท

3.	 บริษัท	๙	สมาร์ท	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด
	 	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อำศัย									
และอสังหำริมทรัพย์	ปัจจุบัน	มีทุนจดทะเบียน	80,000,000	บำท	
เรียกช�ำระแล้ว	 80,000,000	 บำท	 บริษัทฯ	 ถือหุ ้นคิดเป็น																	
ร้อยละ	 99.99	 ของหุ ้นสำมัญทั้งหมด	 คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	
79,999,970	บำท

4.	 บริษัท	๙	เฟรชมาร์เก็ตเพลส	จ�ากัด
	 	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทตลำด	
ปัจจุบัน	มีทุนจดทะเบียน	15,000,000	บำท	บำท	เรียกช�ำระแล้ว	
15,000,000	บำท	บริษัทฯ	ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ	99.99	ของหุ้น
สำมัญทั้งหมด	คิดเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น	14,999,970	บำท

5.	 บริษัท	๙	โฮเทล	แอนด์	เซอร์วิส	จ�ากัด
	 	 ประกอบกิจกำร โครงกำรอสั งหำ ริมท รัพย ์ประ เภท 
โรงแรม	ภตัตำคำร	 และบริกำรอ่ืน	 ๆ	 ปัจจุบัน	 มีทุนจดทะเบียน	
10,000,000	 บำท	 เรียกช�ำระแล้ว	 10,000,000	 บำท	 บริษัทฯ	 
ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ	99.99	ของหุ้นสำมัญทั้งหมด	คิดเป็นจ�ำนวน
ทั้งสิ้น	9,999,970	บำท

โครงการที่อยู่ระหว่างด�าเนินการในการลงทุน

1. โครงการ	เดอะ	นวไพรเวซี่
	 	 โครงกำร	“เดอะ	นวไพรเวซี่”	 เป็นโครงกำรลงทุนพัฒนำที่ดิน
ในเขตอุตสำหกรรม	นวนคร	ปทุมธำนี	เพื่อกำรพำณิชยกรรมในรูป
แบบศูนย์กำรค้ำอันทันสมัย	และอำคำรพักอำศัยเพื่อเช่ำ	และขำย	
เน้นกำรสร้ำงสงัคม	(Social	Community)	ให้มทีัง้ทีพ่กัอำศยั	และ
ศนูย์กำรค้ำภำยในพืน้ท่ีเดยีวกนั	ตัง้อยูบ่นถนนไทยธำน	ีภำยในเขต
อตุสำหกรรมนวนคร	ปทมุธำน	ีอยูใ่จกลำงแหล่งชมุชนทีมี่ประชำกร
อำศัยอยู่เป็นจ�ำนวนมำกที่สุด	
	 	 โครงกำร	“เดอะ	นวไพรเวซี่”	คืออำคำรพักสูง	8	ชั้น	ห้องพักมี
ขนำดพื้นที่	31	ตำรำงเมตร	ซึ่งกว้ำงขวำง	สะดวกสบำย	อีกทั้งยังมี
ขนำดใหญ่กว่ำห้องพักของโครงกำรอื่น	 ๆ	 โดยแต่ละยูนิตจะ
ออกแบบให้มีกำรจัดแบ่งพื้นที่อย่ำงเป็นสัดส่วนลงตัว	 ตอบสนอง
ควำมต้องกำรของลูกค้ำ	เช่น	ส่วนของห้องนอน	ส่วนพักผ่อน	ส่วน
รับประทำนอำหำร	ครัวพร้อมเฟอร์นิเจอร์คุณภำพดี	บิวท์อินครบ
ชุด	ระเบียง	และห้องน�ำ้ทีแ่ยกส่วนเปียก	และส่วนแห้ง	โดยกลุม่เป้ำ
หมำยของโครงกำรฯ	 จะเป็นพนักงำนภำยในเขตอุตสำหกรรมนว
นคร	ปทุมธำนี	และผู้ที่อำศัยอยู่ในบริเวณใกล้เคียง
	 	 นอกจำกนี้	“โครงกำร	เดอะ	นวไพรเวซี่”	ยังมอบควำมสะดวก
สบำยให้กบัผูอ้ยูอ่ำศัยของโครงกำรไว้เหนือกว่ำคู่แข่ง	ด้วยสิง่อ�ำนวย			
ควำมสะดวกต่ำง	ๆ 	เช่น	พืน้ทีส่�ำหรบัจอดรถยนต์	และจักรยำนยนต์
ที่กว ้ำงขวำงและปลอดภัย	 พร ้อมทั้งระบบสำธำรณูปโภค																		
ตำมมำตรฐำนสำกลอย่ำงครบครัน	และระบบรกัษำควำมปลอดภยั
โดยเจ้ำหน้ำที่	ระบบคีย์กำร์ดส�ำหรับกำรเข้ำ-ออกอำคำรพักอำศัย	
“เดอะ	นวไพรเวซี”่	ด�ำเนินกำรก่อสร้ำงตำมมำตรฐำน	และข้อบงัคบั
ทำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 พระรำชบัญญัติส่งเสริม	 และรักษำ
คุณภำพสิง่แวดล้อมแห่งชำต	ิ(EIA)	ทีก่�ำหนดให้มกีำรเว้นระยะห่ำง
ตัวอำคำร	มีถนนหลักในโครงกำรกว้ำง	16	เมตร	ถนนรอบอำคำร
กว้ำง	12	เมตร	มรีะบบป้องกนัอคัคีภยั	ถงัดับเพลงิ	และตดิตัง้บนัได
หนไีฟทีม่ัน่คงแขง็แรงในจดุทีถ่กูต้องเหมำะสม	ดงันัน้นอกเหนือจำก
ควำมสะดวกสบำยที่จะพบได้ใน	“เดอะ	นวไพรเวซี่”	แล้วสมำชิก
ของโครงกำรจึงมั่นใจได้	ในควำมปลอดภัยของชีวิต	และทรัพย์สิน	
ดัง	Concept	ของโครงกำรคือ	“ควำมเป็นส่วนตัวที่หำได้ใจกลำง	
นวนคร”	(Be	your	privacy	@	The	Nava	Privacy	Condominium)
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ความคืบหน้าในการด�าเนินงานโครงการ “เดอะ นวพลาซ่า”

1. อาคารศูนย์การค้า	3	ชั้น	(อาคาร	A)	
• ชั้น	 1	 บริเวณลำนกิจกรรมรอบอำคำรเพื่อจัดงำนนิทรรศกำร	 จัดเลี้ยง	 งำนแสดงสินค้ำ	 มหกรรมสินค้ำทั่วไป	 และส่วนของส�ำนักงำน 

ส�ำหรับเช่ำ
• ชั้น	2	พื้นที่ว่ำง	บริษัทฯ	จะจัดเป็นศูนย์ฝึกอบรมแรงงำน	และสัมมนำ	ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรออกแบบเพ่ือให้ได้ใช้งำนอย่ำงมีประโยชน์

สูงสุดและคำดว่ำจะพร้อมส�ำหรับให้บริกำรผู้ประกอบกำรทั้งภำยนอกและภำยในโครงกำร	คำดว่ำจะแล้วเสร็จภำยในปี	2565
• ชั้น	3	จัดท�ำสนำมแบดมินตัน	เปิดด�ำเนินกำรตั้งแต่เดือนมิถุนำยน	2560	ปัจจุบันมีลูกค้ำเข้ำมำใช้บริกำรอย่ำงต่อเนื่อง

2. อาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว	2	อาคาร	(B/C)
	 	 ปัจจุบันมีร้ำนค้ำเปิดขำยสินค้ำในอำคำรพำณิชยกรรมชั้นเดียว	 อำคำร	 B	 (ด้ำนทิศใต้)	 จ�ำนวน	 101	 ห้อง	 ประเภทอำหำรและเครื่องด่ืม	 
และมีร้ำนค้ำเปิดขำยสินค้ำในอำคำรพำณิชยกรรมชั้นเดียว	อำคำร	C	(ด้ำนทิศเหนือ)	จ�ำนวน	101	ห้อง	ขำยสินค้ำประเภทเสื้อผ้ำแฟชั่น	และ	
Gift	shop	และ	Super	Market	และ	FITNESS	ซึ่งมีผู้เช่ำประกอบธุรกิจยังไม่เต็มพื้นที่	
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	 โดยรอบโครงกำร	ได้มีกำรก่อสร้ำงสนำมฟุตซอร์	ในร่ม	3	สนำมและเริ่มเปิดด�ำเนินกำรตั้งแต่ปลำยปี	2560	และรอบอำคำรจัดให้มีกิจกรรม
ตลำดนัดรอบอำคำรทุกวัน	ศุกร์	เสำร์	และอำทิตย์

4. โครงการสร้างลานจอดรถให้เช่าบริเวณที่ว่างเปล่า	จ�านวน	87	คัน	เพื่อก่อเกิดรายได้
	 ขณะนี้	ได้ด�ำเนินกำรแล้วเสร็จ

3. อาคารพักอาศัย	8	ชั้น	หลังที่	1	อาคาร	A-02	A-03	
	 ภำพรวมควำมก้ำวหน้ำของอำคำรพักอำศัย	 A-02	 และA-03	 แล้วเสร็จ	 100	 เปอร์เซ็นต์	 เดอะนวไพรเวซี่	 	 คอนโดมิเนียม”	 ปัจจุบันมีท้ัง	 
2	อำคำรมีผู้เช่ำอำศัยอยู่	คิดเป็น	85%	ของจ�ำนวนห้องพัก	

	 ปัจจุบันทำงบริษัทฯ	 ได้มีกำรพิจำรณำที่จะอนุมัติกำรก่อสร้ำงอำคำรขึ้นอีก	 1	 อำคำร	 (A01)	 จ�ำนวน	 87	 ห้องซึ่งอำคำรดังกล่ำวได้มี 
กำรท�ำโครงสร้ำงไว้ตั้งแต่ปี	2553	ประมำณ	45%	บริษัทฯ	จึงได้พิจำรณำด�ำเนินกำรก่อสร้ำงต่อภำยในปี	2565	และจะเริ่มก่อเกิดรำยได้ค่ำเช่ำ
ต่อไปให้กับบริษัทฯ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างรายได้ 
โครงสร้างรายได้รวมของบริษัทฯ	ส�าหรับปี	2562-2564	สามารถแยกตามลักษณะการด�าเนินงานได้ดังนี้

รายละเอียด
ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

รายได้ % รายได้ รายได้ % รายได้

รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 101.34 10.70 273.65 26.27 - -

-	รายได้จากการขายที่ดิน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
80.81 8.53 53.26 5.11 - -

-	รายได้จากการขายที่ดิน

เขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา
220.39 2.17 220.39 21.16 - -

รายได้จากการให้บริการ 697.58 73.63 630.32 60.52 81.74 81.74

รายได้จากค่าเช่า* 34.84 3.69 30.58 2.94 3.85 3.85

รายได้อื่น** 113.72 12.00 107.00 10.27 14.41 14.41

รายได้รวม 947.47 100.00 1,041.55 100.00 100.00 100.00

หมำยเหตุ	:	รำยได้หลักของบริษัทฯ	ประกอบด้วย	รำยได้จำกกำรให้บริกำรเฉลี่ยประมำณร้อยละ	73.63	ของรำยได้รวม	รำยได้ค่ำเช่ำเฉลี่ยประมำณร้อยละ	3.69	ของ 

	 	 รำยได้รวม	และรำยได้อื่นเฉลี่ยอยู่ประมำณร้อยละ	12.00	ของรำยได้รวม

	 	 *	รำยได้ค่ำเช่ำ	คือรำยได้จำกกำรให้เช่ำที่ดินและสถำนที่

	 	 **	รำยได้อื่น	=	รำยได้เงินอุดหนุนจำกรัฐบำล	รำยได้จำกกำรใช้พื้นที่และโครงสร้ำงพื้นฐำน	ดอกเบี้ยรับ	และอื่น	ๆ	

	 	 ปี	2562	รำยได้อืน่	ประกอบด้วยรำยกำรหลัก	คือรำยได้เงนิอุดหนนุจำกรัฐบำล	33.61	ล้ำนบำท	และรำยได้จำกกำรให้ใช้โครงสร้ำงพ้ืนฐำน	40.83	ล้ำนบำท

	 	 ปี	2563	รำยได้อืน่	ประกอบด้วยรำยกำรหลกั	คอืรำยได้เงนิอุดหนุนจำกรัฐบำล	24.64	ล้ำนบำท	และรำยได้จำกกำรให้ใช้โครงสร้ำงพ้ืนฐำน	45.84	ล้ำนบำท

	 	 ปี	2564	รำยได้อืน่	ประกอบด้วยรำยกำรหลัก	คือรำยได้เงนิอุดหนนุจำกรัฐบำล	24.64	ล้ำนบำท	และรำยได้จำกกำรให้ใช้โครงสร้ำงพ้ืนฐำน	55.96	ล้ำนบำท
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สนิทรพัย์ท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ
 
1. ลักษณะส�าคัญของสินทรัพย์ถาวรหลักที่บริษัทฯ	ใช้ในการประกอบธุรกิจ	ณ	31	ธันวาคม	2564

สินทรัพย์ถาวร ที่ตั้ง
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
เนื้อที ่

(ไร่-งาน-ตรว.)
วงเงินกู ้

(ล้านบาท)
มูลค่า 

ตามบัญชี
ราคาประเมิน 

(ล้านบาท)

สินทรัพย์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

-	ที่ดิน ถ.พหลโยธิน	กม.46
อ.คลองหลวง	ปทุมธำนี

เจ้ำของ 100-1-44.5 - 120.21 -

-	ที่ดิน(โครงกำรผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสำหกรรม)

ถ.พหลโยธิน	กม.46	
อ.คลองหลวง ปทุมธำนี

เจ้ำของ 38-0-23 - 91.99 -

-	ที่ดิน	(สถำนีสูบน�้ำ) ต.บุ่งขี้เหล็ก	อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ 8-3-23 - 2.30 -

-	ที่ดิน	(ระบบผลิตน�้ำฯ	และระบบ
บ�ำบัดน�้ำเสีย)	

ถ.มิตรภำพ	(กม.231)		
ต.นำกลำง	อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ 80-0-26.1 - 33.36 -

-	อำคำรส�ำนักงำน ถ.พหลโยธิน	กม.46	
อ.คลองหลวง	ปทุมธำนี

เจ้ำของ 4-1-10.3 - 4.29 -

-	อำคำรส�ำนักงำน ถ.มิตรภำพ	(กม.231)		
ต.นำกลำง	อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ 3-3-01 - 20.23 -

-	สิ่งปลูกสร้ำงชั่วครำว ถ.พหลโยธิน	กม.46	
อ.คลองหลวง ปทุมธำนี

เจ้ำของ - - 0.83 -

-	เครื่องจักร	อุปกรณ์	เครื่อง
ตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงำน

ถ.พหลโยธิน	กม.46	
อ.คลองหลวง ปทุมธำนี

เจ้ำของ - - 67.04 -

-	เครื่องจักร	อุปกรณ์ ถ.มิตรภำพ	 (กม.231)	 ต.นำกลำง	
อ.สูงเนิน	จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ - - 4.41 -

-	ระบบสำธำรณูปโภคและงำน
ระหว่ำงก่อสร้ำง

ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ - - 929.11 1,565.00

-	ระบบสำธำรณูปโภค ถ.มิตรภำพ	 (กม.231)	 ต.นำกลำง	
อ.สูงเนิน	จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ - - 142.35 194.77

รวม 1,416.12

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

-	ที่ดิน ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ 23-1-78.8 - 14.15 116.57

-	ศูนย์กำรค้ำ	และอำคำรพักอำศัย ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ 8-0-58.8 - 75.67 290.01

-	ลำนจอดรถ	และร้ำนค้ำริมสระ ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ - - 12.77 -
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2. นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมค้า	
	 บริษัทฯ	 มีนโยบำยกำรลงทุนในธุรกิจซึ่งเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจต่ำง	 ๆ	 ทั้งในส่วนของกำรลงทุนใหม่	 กำรขยำยหรือเพิ่มก�ำลังกำรผลิตเดิม	 เพื่อ 
ส่งเสรมิและสนบัสนนุกำรด�ำเนนิงำนในธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ	ให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำได้อย่ำงครบถ้วนและมปีระสทิธภิำพ	
โดยพิจำรณำจำกปัจจัยต่ำง	ๆ	ประกอบดังนี้	 แนวโน้มกำรขยำยตัวของธุรกิจ	กำรลงทุนที่สำมำรถสร้ำงมูลค่ำเพิ่มและเพิ่มควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันให้กับบริษัทฯ	และพิจำรณำลงทุนในสัดส่วนที่มำกพอให้บริษัทฯ	เข้ำร่วมบริหำรจัดกำรและก�ำหนดแนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจได้		

สินทรัพย์ถาวร ที่ตั้ง
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
เนื้อที ่

(ไร่-งาน-ตรว.)
วงเงินกู ้

(ล้านบาท)
มูลค่า 

ตามบัญชี
ราคาประเมิน 

(ล้านบาท)

-	ที่ดิน ถ.มิตรภำพ	(กม.231)		
ต.นำกลำง	อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ 17-2-19 - 16.24 36.85

-	โรงงำนให้เช่ำ ถ.มิตรภำพ	(กม.231)		
ต.นำกลำง	อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ - - 42.90 58.71

รวม 161.73

อสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา

- ที่ดินพัฒนำแล้ว ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ 138-1-96.5 - 107.80 1,082.25

-	ที่ดินพัฒนำแล้ว
 (โครงกำรพรีเมี่ยมโซน)

ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมำนี

เจ้ำของ 25-2-62.2 - 82.56 114.18

-	ที่ดินพัฒนำแล้ว ถ.มิตรภำพ	 กม.230	 อ.สูงเนิน	
จ.นครรำชสีมำ

เจ้ำของ 540-1-36.7 - 667.37 936.80

-	 อำคำรที่พักอำศัย	 (โครงกำร
เดอะ	นวไพรเวซี่)

ถ.พหลโยธิน	กม.46	อ.คลองหลวง	
จ.ปทุมธำนี

เจ้ำของ 10-0-94.7 - 2.93 231.08

รวม
-

714-2-90.1 860.67

2,438.52 4,626.22

หมำยเหตุ	:	-	รำคำประเมินโดยวิธีต้นทุนทดแทนโดย	บริษัท	กรุงเทพประเมินรำคำ	จ�ำกัด	เมื่อพฤศจิกำยน	2564	อนึ่ง	ณ	วันประเมินรำคำที่ดิน	บริษัท	กรุงเทพ	 	

	 ประเมินรำคำ	จ�ำกัด	เป็นบริษัทประเมินมูลค่ำทรัพย์สินที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย ์
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	 ปัจจุบันเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 มีพื้นท่ีโครงกำรทั้งสิ้น
ประมำณ	 6,485	 ไร่	 แบ่งเป็นพื้นที่อุตสำหกรรมทั่วไปประมำณ																
4,148	 ไร่	 และยังคงมีพื้นที่ขำยคงเหลือทั้งสิ้นประมำณ	162	 ไร่	 ทั้งนี้	
บรษิทัฯ	ได้พฒันำพืน้ทีข่ำยอย่ำงต่อเนือ่งอกีทัง้ยงัได้พฒันำระบบบรหิำร
จัดกำรของโครงกำรเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 ให ้ มี
ประสิทธิภำพจนเป็นที่ยอมรับแก่นักลงทุน	และได้รับกำรรับรองระบบ

เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

เขตอุตสาหกรรม
	 บริษัทฯ	มีพื้นที่ที่เป็นอุตสำหกรรมทั่วไปประมำณ	4,148	ไร่	หรือ												
คิดเป็นร้อยละ	60	ของพื้นที่ทั้งหมด	 (ปัจจุบันมีโรงงำนตั้งในพื้นที่กว่ำ	
216	 โรงงำน)	 และมีพื้นที่ขำยคงเหลือทั้งส่วนอุตสำหกรรมและ																						
อีกประมำณ	69.1	ไร่

เขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย
	 บริษัทฯ	ได้มีกำรจดัแบ่งพืน้ทีเ่พือ่พฒันำเป็นเขตพำณชิยกรรมและ											
ที่อยู่อำศัย	บนพื้นที่ประมำณ	641	 ไร่	หรือประมำณร้อยละ	10	ของ
พื้นที่ทั้งหมด	(ปัจจุบันมีผู้อยู่อำศัยในพื้นที่ประมำณ	5,000	ครัวเรือน)	
และมีพื้นที่ขำยคงเหลือประมำณ	92.1	ไร่

เขตปลอดอากร	
	 บริษัทฯ	ได้จัดแบ่งมีพื้นที่ประมำณ	137	ไร่	หรือคิดเป็นร้อยละ	4	
ของพ้ืนที่ทั้งหมดซึ่งอยู ่ทำงทิศตะวันออกเฉียงเหนือของโครงกำร 
ผู้ประกอบกำรที่เข้ำมำลงทุนในเขตปลอดอำกรจะได้รับสิทธิพิเศษ 
ทำงภำษีตำมกฎหมำยทกุประกำร	ซึง่ปัจจบุนัพืน้ทีด่งักล่ำวได้ขำยหมด
และปิดเฟสเรียบร้อยแล้ว

บริหำรงำนคุณภำพตำมมำตรฐำน	 สรอ./ISO	 9001:2015	 ในด้ำน										
กำรพัฒนำที่ดินและกำรให้บริกำรระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำนจำก
สถำบันรับรองมำตรฐำน	 ไอเอสโอ	 (MASCI)	 และส�ำนักงำน																								
คณะกรรมกำรแห่งชำติว่ำด้วยกำรรับรองระบบงำน	(NAC)	ในปี	2545	
ซึ่งเป็นส่วนที่ช่วยสร้ำงควำมเชื่อมันในกำรตัดสินใจเข้ำมำลงทุนใน										
เขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	ให้กับนักลงทุนได้อีกทำงหนึ่งด้วย

การแบ่งเขตพืน้ท่ีในเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

	 พ้ืนทีใ่นเขตโครงกำรปลอดอำกร	(ผูป้ระกอบกำรในเขตปลอดอำกร
ตำมประกำศกรมศุลกำกร)	ได้รบัยกเว้นอำกรขำเข้ำส�ำหรับของทีน่�ำเข้ำ
มำในรำชอำณำจักรเพื่อน�ำเข้ำในเขตปลอดอำกรในกรณีดังต่อไปนี้
1. ของท่ีเป็นเครื่องจักร	 อุปกรณ์	 เครื่องมือและเครื่องใช้	 รวมท้ัง									

ส่วนประกอบของดงักล่ำวทีจ่�ำเป็นต้องใช้ในกำรประกอบอตุสำหกรรม	
พำณิชยกรรม	 หรือกิจกำรอื่นใดที่เป็นประโยชน์แก่กำรเศรษฐกิจ
ของประเทศ

2.	 ของที่น�ำเข้ำมำในรำชอำณำจักรและน�ำเข้ำไปในเขตปลอดอำกร	
ส�ำหรับใช้ในกำรประกอบอุตสำหกรรม	พำณิชยกรรม	หรือกิจกำร
อื่นใดที่เป็นประโยชน์แก่กำรเศรษฐกิจของประเทศ	 จะได้รับกำร
ยกเว้น	ดังนี้
-	 ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส�ำหรับวตัถดิุบ	ทีน่�ำเข้ำมำผลติเพือ่กำร

ส่งออก
-	 ได้รับยกเว้นอำกรขำออก	 ส�ำหรับของที่ปลอดไปจำกเขต									

ปลอดอำกร	เพื่อกำรส่งออก
-	 ได้รับยกเว้นภำษีมูลค่ำเพิ่ม
-	 ได้รับยกเว้นภำษีสรรพสำมิต
-	 ไม่ก�ำหนดอัตรำส่วนหรือปริมำณและระยะเวลำในกำรส่งออก
-	 เขตระบบสำธำรณูปโภคและพื้นที่สีเขียว

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว
	 มีพื้นที่ประมำณ	 2,279	 ไร่	 หรือประมำณร้อยละ	 35	 ของพื้นที่
ทั้งหมด
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ลกัษณะผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร  

การพัฒนาที่ดินเขตอุตสาหกรรมเพื่อขาย

	 บริษัทฯ	เริ่มด�ำเนินธุรกิจด้ำนพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	เมื่อปี	พ.ศ.	2514	โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อพัฒนำ
จัดสรรที่ดินในโครงกำรให้มีลักษณะเป็นเมืองบริวำรของกรุงเทพฯ	 และเป็นสัดส่วนตำมผังเมืองอย่ำงถูกต้อง	 เพื่อเป็นกำรรองรับตำมนโยบำยของ 
ทำงรำชกำรและเพื่อเป็นชุมชนที่สมบูรณ์แบบในตัวเองอย่ำงแท้จริง	 ทั้งนี้	 โครงกำรของบริษัทฯ	 เป็นโครงกำรเอกชนที่ไม่ได้ร่วมด�ำเนินงำนกับ 
กำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย	(กนอ.)	แต่ด�ำเนินงำนตำมหลักเกณฑ์ของกระทรวงอุตสำหกรรมและคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน
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วันที่อนุมัติ	:	10	ตุลำคม	2555		 	 	
วันที่บัตรส่งเสริม	:	14	ธันวำคม	2555
ระยะเวลำของสิทธิฯ	 ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	 :	 25	 พฤศจิกำยน	
2562	ถึง	24	พฤศจิกำยน	2570	
ระยะเวลำที่ได้รับยกเว้นภำษี	:	8	ปี
เพือ่แสดงว่ำเป็นผูไ้ด้รบักำรส่งเสรมิกำรลงทนุในกจิกำร	กจิกำรผลติน�ำ้
เพื่ออุตสำหกรรม	(ส่วนขยำย)	ประเภท	7.1	กิจกำรสำธำรณูปโภคและ
บริกำรพื้นฐำน
 
สรุปสาระส�าคัญสิทธิและประโยชน์	
1. ได้รับยกเว้นภำษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ	8	ปี	นับแต่วันที่เริ่มมี

รำยได้	
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภำษีเงินได้

ตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำรส่งเสริม
3. ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส�ำหรับเครื่องจักร	 ตำมที่คณะกรรมกำร

พิจำรณำอนุมัติ	จะต้องน�ำเข้ำมำภำยในวันที่	14	มิถุนำยน	2558

สรุปสาระส�าคัญเงื่อนไข
1. ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่ำหุ้นแล้วไม่น้อยกว่ำ	 1,508	

ล้ำนบำท
2.	 ต้องมผีูถ้อืหุน้สญัชำตไิทยไม่น้อยกว่ำร้อยละ	51	ของทนุจดทะเบียน
3. ต้องด�ำเนนิกำรตำมสำระส�ำคญัของโครงกำรทีไ่ด้รบักำรส่งเสรมิ	ใน

เรื่อง	ชนิดของผลิตภัณฑ์	จะต้องมีก�ำลังผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรมปี
ละประมำณ	10.95	ลูกบำศก์เมตร	

4.	 ต้องได้รับใบรับรองคุณภำพตำมมำตรฐำน	 ISO	 9000	 หรือ	 ISO	
14000	หรือมำตรฐำนสำกลอื่นที่เทียบเท่ำ	ภำยใน	2	ปี	นับแต่วัน
ที่เปิดด�ำเนินกำร

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	
และรำยงำนผลกำรด�ำเนนิงำนทีผ่่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชี
รบัอนญุำต	ให้ส�ำนักงำนเหน็ชอบภำยใน	120	วนั	นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลำบัญชี

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่  5097(2)/2555 บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่  5171(2)/2556

วันที่อนุมัติ	:	17	มิถุนำยน	2556	 	 	 	
วันที่บัตรส่งเสริม	:	21	สิงหำคม	2556
ระยะเวลำของสิทธิฯ	ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	:	25	มกรำคม	2557	
ถึง	24	มกรำคม	2565
ระยะเวลำที่ได้รับยกเว้นภำษี	:	8	ปี
เพ่ือแสดงว่ำเป็นผู้ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำร	 ผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสำหกรรม	ประเภท	 7.1	 กิจกำรสำธำรณูปโภคและบริกำรพื้นฐำน	
โดยให้ได้รับสิทธิและประโยชน์

สรุปสาระส�าคัญสิทธิและประโยชน์	
1. ได้รับยกเว้นภำษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ	8	ปี	นับแต่วันที่เริ่มมี

รำยได้	
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภำษีเงินได้

ตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำรส่งเสริม
3. ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส�ำหรับเครื่องจักร	 ตำมที่คณะกรรมกำร

พิจำรณำอนุมัติ	จะต้องน�ำเข้ำมำภำยในวันที่	21	กุมภำพันธ์	2559
 
สรุปสาระส�าคัญเงื่อนไข
1. ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค ่ำหุ ้นแล้วไม ่น ้อยกว่ำ														

1,508	ล้ำนบำท
2.	 ต้องมผีูถื้อหุน้สญัชำตไิทยไม่น้อยกว่ำร้อยละ	51	ของทุนจดทะเบียน
3. ต้องด�ำเนินกำรตำมสำระส�ำคัญของโครงกำรที่ได้รับกำรส่งเสริม								

ในเรือ่ง	กำรผลิตน�ำ้เพือ่อตุสำหกรรมมกี�ำลงักำรผลติปีละประมำณ	
16,425,000	ลูกบำศก์เมตร

4.	 ต้องได้รบัใบรบัรองคณุภำพตำมมำตรฐำน	ISO	9000	หรอืมำตรฐำน
สำกลอื่นที่เทียบเท่ำ	ภำยใน	2	ปี	นับแต่วันที่เปิดด�ำเนินกำร

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	
และรำยงำนผลกำรด�ำเนนิงำนท่ีผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชี
รบัอนญุำต	ให้ส�ำนกังำนเห็นชอบภำยใน	120	วนั	นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลำบัญชี
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บัตรส่งเสรมิการลงทุนเลขที ่ 5172(2)/2556

วันที่อนุมัติ	:	27	พฤษภำคม	2556	
วันที่บัตรส่งเสริม	:	21	สิงหำคม	2556
ระยะเวลำของสิทธิฯ	ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	:	25	มกรำคม	2557	
ถึง	24	มกรำคม	2565
ระยะเวลำที่ได้รับยกเว้นภำษี	:	8	ปี
เพื่อแสดงว่ำเป็นผู้ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำร	บริกำรบ�ำบัด
น�้ำเสีย	 ประเภท	 7.26	 กิจกำรบริกำรบ�ำบัดน�้ำเสีย	 ก�ำจัดหรือขนถ่ำย
ขยะกำกอุตสำหกรรม	 หรือสำรเคมีที่เป็นพิษ	 โดยให้ได้รับสิทธิและ
ประโยชน์
 
สรุปสาระส�าคัญสิทธิและประโยชน์
1. ได้รับยกเว้นภำษีนิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ	8	ปี	นับแต่วันที่เริ่มมี

รำยได้	
2.	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภำษีเงินได้

ตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำรส่งเสริม
3. ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส�ำหรับเครื่องจักร	 ตำมที่คณะกรรมกำร

พิจำรณำอนุมัติ	จะต้องน�ำเข้ำมำภำยในวันที่	21	กุมภำพันธ์	2559

สรุปสาระส�าคัญเงื่อนไข
1. ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่ำหุ้นแล้วไม่น้อยกว่ำ	 1,508	

ล้ำนบำท
2.	 ต้องมผีูถื้อหุน้สญัชำตไิทยไม่น้อยกว่ำร้อยละ	51	ของทุนจดทะเบียน
3. ต้องด�ำเนินกำรตำมสำระส�ำคัญของโครงกำรทีไ่ด้รบักำรส่งเสรมิ	ใน

เรือ่ง	กำรบริกำรบ�ำบัดน�ำ้เสยี	มีก�ำลงัผลติบริกำรบ�ำบดัน�้ำเสยีปลีะ
ประมำณ	7,300,000	ลูกบำศก์เมตร

4.	 ต้องได้รับใบรับรองคุณภำพตำมมำตรฐำน	 ISO	 9000	 หรือ	 ISO	
14000	หรือมำตรฐำนสำกลอื่นที่เทียบเท่ำ	ภำยใน	2	ปี	นับแต่วัน
ที่เปิดด�ำเนินกำร			

5.	 ต้องยื่นแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	
และรำยงำนผลกำรด�ำเนนิงำนท่ีผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชี
รบัอนญุำต	ให้ส�ำนกังำนเห็นชอบภำยใน	120	วนั	นบัแต่วันสิน้รอบ
ระยะเวลำบัญชี			

สรุปสทิธิประโยชน์ของผู้ซ้ือท่ีดินภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา

เพ่ือแสดงว่ำเป็นผูไ้ด้รบักำรส่งเสริมกำรลงทุนในกจิกำร	เขตอตุสำหกรรม	
ประเภท	7.8	กจิกำรพัฒนำพ้ืนท่ีส�ำหรบักจิกำรอตุสำหกรรม	โดยให้ได้รบั
สทิธแิละประโยชน์และปฏบิติัตำมเงือ่นไข	
หลกัเกณฑ์การให้สิทธิและประโยชน์	 	 ตามประกาศคณะกรรมการส่ง
เสริมการลงทนุที	่2/2557
ภำยใต้ยทุธศำสตร์ส่งเสริมกำรลงทนุระยะ	7	ปี	(2558-2564)

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที ่ 2764(2)/2556 เฟส 3
 
วันที่อนุมัติ	:	15	ตุลำคม	2556		 	
วันที่บัตรส่งเสริม	:	23	ธันวำคม	2556
ระยะเวลำของสิทธิฯ	ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล	:	29	มกรำคม	2557	
ถึง	28	มกรำคม	2565
ระยะเวลำทีไ่ด้รบัยกเว้นภำษ	ี:	8	ปี

กลุ่ม ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล  ยกเว้นอากร
เครื่องจักร

ยกเว้นอากรวัตถุดิบ
ผลิตเพื่อส่งออก

Non-Tax

 กลุม่	A	 กจิการทีจ่ะได้รบัสิทธิประโยชน์ภาษเีงนิได้นิตบิคุคล	เครือ่งจกัร	วัตถดุบิ	และ	Non-Tax
	A1	 	 8	ปี	(ไม่	cap	วงเงนิ)	+	Merit	 	 	       
	A2	 	 8	ปี	+	Merit										 	 	       
	A3	 	 5	ปี	+	Merit							 	 	 	       
	A4	 	 3	ปี	+	Merit						 	 	 	       

	กลุ่ม	B	 กิจการที่จะได้รับการอ�านวยความสะดวก	ผ่านสิทธิประโยชน์ด้านเครื่องจักร	วัตถุดิบ	และ	Non-Tax
	B1	 Merit	(บำงกิจกำร)	 	 	 	       
	B2	 Merit	(บำงกิจกำร)		 	 	 	 -	 	 	    
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สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ

1.	 ระบบถนนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
	 	 ถนนภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	แบ่งได้	11	ขนำดควำมกว้ำงของเขตทำงตั้งแต่	9.00	เมตร	ถึง	32.00	เมตร	โดยเชื่อมกับ											

โครงข่ำยและมีทำงเข้ำ-ออก	ติดถนนพหลโยธิน	กม.ที่	46	ถนนโดยทั่วไปมีทั้งผิวจรำจรเป็น	แอสฟัลท์ติกคอนกรีตและคอนกรีตเสริม	

ในปี	2564	ด�ำเนินกำรซ่อมแซมถนน	ดังนี้	

ถนนนวนคร	1	(โครงการตีเส้นจราจร	ถนนนวนคร	5	และ	ถนนนวนคร	1)

ถนนพรีเมี่ยมโซน	(โครงการปรับปรุงขอบไหล่ทางและติดตั้งขอบกั้นรถ)

ถนนนวนคร	1	(ปรับปรุงไหล่ทาง	ค.ส.ล.	พร้อมขอบกั้นรถ)
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2.		 ระบบระบายน�้าฝนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
	 	 ระบบระบำยน�้ำฝนโดยท่ัวไปเป็นรำงระบำยน�้ำคอนกรีต	 แบบ	 V-DRAIN	 และ	 U-DRAIN	 ตลอดสองข้ำงทำง	 ท�ำหน้ำที่รองรับน�้ำฝน 

มีควำมยำว	โดยรวมประมำณ	45	กม.	มีควำมจุประมำณ	400,000	ลบ.ม.	และระบำยสู่คลองภำยในโครงกำรทั้งหมด

ถนนนวนคร	12	และ	ถนนนวนคร	9	(โครงการปรับปรุงรางระบายน�้าฝน)

ถนนนวนคร	5/6	(โครงการปรับปรุงรางระบายน�้าฝน)

3.		 คลองระบายน�า้ภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
	 	 คลองระบำยน�้ำภำยในโครงกำร	 ท�ำหน้ำท่ีรองรับน�้ำฝน 

เพื่อระบำยน�้ำลงสู่คลองภำยในโครงกำร	 ซึ่งมีควำมยำวโดยรวม
ประมำณ	 45	 กม.	 มีปริมำณควำมจุประมำณ	 960,000	 ลบ.ม.	
เชื่อมกันเป็นโครงข่ำยทั่วทั้งเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 
ซึ่งในปี	2564	ได้ท�ำกำรลอกท�ำควำมสะอำดตลอดทั้งปี	เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภำพในกำรระบำยน�้ำและรองรับน�้ำฝนได้มำกขึ้น	 และ 
ทำงบริษัทฯ	 ได้จัดซื้อรถแบคโฮ	 แบบแขนยำว	 พร้อมแพเหล็ก 
	 เพื่อด�ำเนินกำรขุดลอกคลองอย่ำงต่อเนื่อง	 และเป็นกำรลดค่ำ 
ใช้จ่ำยกำรจ้ำงขุดลอกคลอง	ส่วนน�ำ้ฝนท่ีระบำยลงสูร่ะบบระบำย
น�้ำฝนภำยในโครงกำรและไหลลงสู ่คลองสำธำรณะภำยใน

โครงกำรโดยตรง	 จะท�ำกำรสูบระบำยออกนอกโครงกำรเฉพำะ 
ฤดูฝนเท่ำน้ันเพื่อป้องกันปัญหำน�้ำท่วมภำยในเขตโครงกำร 
	แต่เนื่องจำกน�้ำฝนที่ระบำยลงสู่คลองสำธำรณะภำยในโครงกำร
โดยตรง	 จะมีน�้ำจำกพื้นถนน	 และจำกรำงระบำยน�้ำฝนไหลลง
คลองด้วย	ท�ำให้น�้ำคลองมีตะกอนและเศษหินดินทรำยปะปนอยู่
และเมื่อสูบน�้ำเพ่ือระบำยออกสู่ภำยนอกโครงกำร	 ท�ำให้ตะกอน
และเศษหินดินทรำยปะปนไปด้วย	 ท�ำให้ค่ำ	 SS	 ในน�้ำคลอง
สำธำรณะที่สูบระบำยออกนอกโครงกำรอำจสูงกว่ำเกณฑ์
มำตรฐำนของกรมชลประทำนได้ในบำงครัง้	อย่ำงไรกต็ำมค่ำเฉลีย่
ของ	SS	ดงักล่ำวจะไม่เกนิค่ำมำตรฐำนของกระทรวงอตุสำหกรรม
และค่ำมำตรฐำนของกรมชลประทำน
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4.	 	ระบบบ�าบัดน�้าเสียภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	ปทุมธานี
	 	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	ได้ด�ำเนินกำรปรับปรุง

ประสทิธภิำพกำรบ�ำบัดน�ำ้เสยีโดยกำรก่อสร้ำงระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยี	
(ส่วนขยำย)	 แล้วเสร็จพร้อมเปิดใช้งำนได้ต้ังแต่เดือน	 เมษำยน	
2552	เป็นต้นมำ	และได้ด�ำเนนิกำรขออนญุำตขยำยโรงงำนบ�ำบัด
น�้ำเสียส่วนกลำง	 ต่อกรมโรงงำนอุตสำหกรรมเพื่อขอประกอบ
กิจกำรเรียบร้อย	โดยจัดอยู่ในประเภทโรงงำนล�ำดับที่	101	เพื่อ
รองรับกำรบ�ำบัดน�้ำเสียจำกโรงงำนอุตสำหกรรมเขตชุมชนและ
กำรพำณิชย์	 มำท�ำกำรบ�ำบัดน�้ำเสียให้ได้คุณภำพน�้ำที่ดีและ 
อยู่ในเกณฑ์มำตรฐำนตำมมำตรฐำนน�้ำท้ิงของประกำศกระทรวง
อุตสำหกรรม	 ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลำงปัจจุบันมี	 4	 หน่วย
บ�ำบัด	 ประกอบด้วย	 ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย	 (ส่วนเดิม)	 จ�ำนวน 

ค่ามาตรฐานคุณภาพน�้าทิ้ง ค่ามาตรฐาน
กรมชลประทาน

ค่ามาตรฐานกระทรวง
อุตสาหกรรม

2564 2563 2562

ความเป็นกรด-ด่าง (pH) 6.5 - 8.5 5.5 - 9.0 7.03 6.93 7.23

Biochemical Oxygen Demand 
(BOD) (มิลลิกรัม/ลิตร)

< 20 < 20 3 2 2

Chemical Oxygen Demand (COD) 
(มิลลิกรัม/ลิตร)

- < 120 25 24 25

Suspended Solids (SS)
(มิลลิกรัม/ลิตร)

< 30 < 50 10 4 4

2	หน่วยบ�ำบดั	เป็นระบบ	Activated	Sludge	แบบ	Conventional	
Aeration	ส่วนระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย	(ส่วนขยำย)	จ�ำนวน	2	หน่วย
บ�ำบัด	 เป็นระบบ	Activated	Sludge	แบบ	Oxidation	Ditch	
ซึง่เป็นระบบบ�ำบัดทีท่นัสมยัและมีประสทิธภิำพ	โดยระบบบ�ำบดั
น�ำ้เสยีส่วนกลำงนวนครจะท�ำงำนตลอด	24	ชัว่โมง	มปีระสทิธภิำพ
รองรับปริมำณน�้ำเสียได้สูงสุดวันละ	 46,000	 ลบ.ม.	 ในขณะที่
ป ัจจุบันมีปริมำณน�้ำเสียเข ้ำสู ่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย	 วันละ	 
28,780	 ลบ.ม.	 หรือคิดเป็น	 62.57	%	 ของขีดควำมสำมำรถ 
ของระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย	และมีคุณภำพน�้ำทิ้งที่ผ่ำนกำรบ�ำบัดแล้ว
เป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนของหน่วยงำนรำชกำร	 โดยที่ผ่ำนมำ
ผลกำรด�ำเนินงำนของระบบบ�ำบัดน�้ำเสียนวนคร	 ถือว ่ำ 
มีประสิทธิภำพที่ดีมำโดยตลอด

	 	 ในขณะเดียวกันเพื่อเป็นกำรสร้ำงควำมม่ันใจและเป็นกำร
ประกนัคุณภำพน�ำ้ท้ิงทีผ่่ำนกำรบ�ำบดัจำกระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีส่วน
กลำงนวนคร	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรก่อสร้ำงบ่อพักน�้ำทิ้ง	
(Polishing	 Pond)	 ส�ำหรับเป็นบ่อรองรับน�้ำทิ้งที่ผ่ำนกำรบ�ำบัด
จำกระบบบ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลำงของบริษัทฯ	 โดยบ่อพักน�้ำทิ้งนี้
จะมลีกัษณะเป็นบ่อดินระดับควำมลกึ	2.50	ม.	รองรบัปรมิำณน�ำ้
ทิ้ง	 50,000	 ลบ.ม.	 เพื่อท�ำกำรปรับสภำพน�้ำทิ้งขั้นสุดท้ำยก่อน
ระบำยลงสู่แหล่งน�้ำสำธำรณะภำยนอก	 ซึ่งกำรปรับสภำพน�้ำทิ้ง
ภำยในบ่อพกัน�ำ้ทิง้นีจ้ะอำศยั	กระบวนกำรตำมธรรมชำต	ิโดยกำร
ตกตะกอนที่ยังแขวนลอยในน�้ำทิ้งโดยอำศัยกระบวนกำรตก
ตะกอนตำมกำยภำพ	และยังเป็นกำรฆ่ำเชื้อโรคบำงชนิดด้วยรังสี	
UV	 ที่ต้องอำศัยแสงแดดเป็นตัวช่วยก�ำจัดซ่ึงจะเป็นกำรประกัน
คุณภำพน�้ำท้ิงขั้นสุดท้ำยก่อนระบำยลงสู ่แหล่งน�้ำสำธำรณะ

คุณภาพน�้าทิ้งเฉลี่ยของระบบบ�าบัดน�้าเสียส่วนกลาง	เขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
เมื่อเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐานของกรมชลประทาน	และกระทรวงอุตสาหกรรม

ภำยนอกโครงกำรต่อไปโดยถือเป็นมำตรกำรหน่ึงในกำรใส่ใจ
คุณภำพสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ

	 	 นอกจำกน้ี	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรติดตั้งระบบตรวจสอบ
มลพษิระยะไกล	(Online	Monitoring	System)	เพือ่ส่งสญัญำณ
คุณภำพน�้ำทิ้งที่ผ่ำนกำรบ�ำบัดไปยังกรมโรงงำนอุตสำหกรรมต่อ
เนือ่งตลอด	24	ชม.	ซึง่เป็นข้อก�ำหนดของกรมโรงงำนอตุสำหกรรม
ทีบ่รษิทัฯ	ต้องปฏบิตัติำมอย่ำงเคร่งครดั	โดยจะส่งสัญญำณทัง้ค่ำ	
BOD,	COD	กระแสไฟฟ้ำทีใ่ช้ในระบบบ�ำบัด	และ	Flow	rate	เพ่ือ
เป็นกำรตดิตำมตรวจสอบว่ำระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีกลำงนวนครมีกำร
เปิดกำรท�ำงำนตลอด	24	ชม.	และคุณภำพน�้ำผ่ำนกำรบ�ำบัดอยู่
ในเกณฑ์มำตรฐำนที่ก�ำหนด

	 	 บรษิทัฯ	ยงัควบคุมคุณภำพน�ำ้ทิง้ของโรงงำนต่ำง	ๆ 	ภำยใน
เขตอุตสำหกรรม	 ที่จะปล่อยลงสู่ท่อรวบรวมน�้ำเสียไปยังโรงงำน
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บ�ำบัดน�้ำเสียส่วนกลำงนวนคร	 ให้อยู่ในเกณฑ์มำตรฐำนน�้ำทิ้ง 
ตำมที่บริษัทฯ	 ก�ำหนดไว้	 ในกรณีท่ีโรงำนมีคุณภำพน�้ำเสียไม่อยู่
ในเกณฑ์มำตรฐำนน�้ำท้ิงท่ีก�ำหนดไว้	 โรงงำนดังกล่ำวจะต้อง
ท�ำกำรบ�ำบัดน�้ำเสียเบื้องต้นเพ่ือลดควำมสกปรกให้อยู่ในเกณฑ์
มำตรฐำนท่ีก�ำหนดก่อนระบำยน�้ำเสียเข้ำสู่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 
ส่วนกลำงนวนคร	ทั้งนี้	หำกโรงงำนอุตสำหกรรมใดปล่อยน�้ำเสีย
ที่มีค่ำใดค่ำหนึ่งเกินกว่ำมำตรฐำนของบริษัทฯ	 และจะเรียกเก็บ
เงินค่ำบ�ำบัดน�้ำเสียเพิ่มขึ้นจำกอัตรำปกติ	 2-6	 เท่ำ	ตำมปริมำณ
ควำมสกปรกของน�้ำเสียที่โรงงำนอุตสำหกรรมระบำยออกมำ

	 	 นอกเหนือจำกกำรให้บริกำรบ�ำบัดน�้ำเสียแก่โรงงำน
อุตสำหกรรมและชมุชนภำยในเขตโครงกำร		บรษิทัฯ	ยงัให้บรกิำร
ในส่วนของกำรเก็บตัวอย่ำงและทดสอบคุณภำพน�้ำเสียของ
โรงงำนอุตสำหกรรมภำยในโครงกำรโดยห้องปฏิบัติกำร 
เคมีวิเครำะห์ของบริษัทฯ	 รวมถึงกำรบริกำรให้ค�ำปรึกษำ 
ด้ำนสิ่งแวดล้อมและกำรออกหนังสือยินยอมรับน�้ำเสียแก่ 
โรงงำนอุตสำหกรรม	เพือ่ใช้ประกอบกำรขออนญุำตตัง้โรงงำนใหม่	
ขออนุญำตขยำยโรงงำนหรือขอต่อใบอนุญำตประกอบกิจกำร
โรงงำนอีกส่วนหนึ่งด้วย

5.		 ระบบระบายน�้าเสียภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	ปทุมธานี
	 	 ระบบระบำยน�้ำเสียภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	

ปทุมธำนี	เป็นระบบท่อปิด	และแยกออกจำกระบบระบำยน�้ำฝน
ทีเ่ป็นระบบเปิด	(U-drain)	ขนำดเส้นท่อระบำยน�ำ้เสยี	จะมขีนำด
เส้นผ่ำศูนย์กลำงตั้งแต่	150,	200,	250,	300,	400,	600,	800	
และ	1,000	มิลลิเมตร	 โดยสำมำรถระบำยน�้ำเสียและรองรับน�้ำ
เสียที่เกิดขึ้นจำกกิจกรรมต่ำง	 ๆ	 ภำยในโครงกำรจำกเขต
อุตสำหกรรม	 ที่อยู่อำศัย	 และเขตพำณิชยกรรม	 เป็นต้น	 ระบบ
ระบำยน�้ำเสียจะประกอบไปด้วย	บ่อพักน�้ำเสีย	และสถำนีสูบน�้ำ
เสียย่อย	 ก่อสร้ำงตำมแนวท่อระบำยน�้ำเสียที่มีอยู่รอบโครงกำร	
จ�ำนวน	51	สถำน	ีท�ำหน้ำทีส่บูระบำยน�ำ้เสยีต่อไปยงัโรงงำนบ�ำบดั
น�้ำเสียส่วนกลำงนวนคร

	 	 อนึ่ง	 ระบบระบำยน�้ำเสียภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
ปทุมธำนี	 จะเป็นระบบระบำยน�้ำเสียแบบท่อแยก	 (Separate	
System)	คอื	เป็นระบบระบำยน�ำ้เสยีทีแ่ยกระหว่ำงท่อระบำยน�ำ้
ฝน	(Storm	Sewer)	ซึ่งรับน�้ำฝนเพียงอย่ำงเดียวแล้วระบำยลงสู่
คลองสำธำรณะภำยในเขตโครงกำร	 ส่วนท่อระบำยน�้ำเสีย	
(Sanitary	 Sewer)	 จะท�ำหน้ำที่ในกำรรองรับน�้ำเสียจำกโรงงำน
อุตสำหกรรม	 ชุมชนและกำรพำณิชย์	 เพื่อส่งไปท�ำกำรบ�ำบัดน�้ำ
เสยีส่วนกลำง	ดงันัน้	จะเหน็ได้ว่ำน�ำ้ฝนและน�ำ้เสยีจะไม่มกีำรไหล
ปะปนกัน	โดยมีกำรตรวจวัดคุณภำพน�้ำที่ผ่ำนกำรบ�ำบัดแล้วเป็น
ประจ�ำทุกวัน	 ซ่ึงผลกำรตรวจวัดอยู่ในเกณฑ์ค่ำมำตรฐำนของ
กระทรวงอุตสำหกรรม	

6.	 ระบบป้องกันน�้าท่วมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	
ปทุมธานี	

	 	 เขตอตุสำหกรรมนวนคร	ปทมุธำน	ีมรีะบบป้องกนัน�ำ้ท่วม	
ดังนี้

6.1	 ก�าแพงป้องกนัน�า้	:	ก�ำแพงป้องกนัน�ำ้ท่วมรอบเขตอตุสำหกรรมฯ	
มีควำมยำว	 20.6	 ก.ม.	 โครงสร้ำงของก�ำแพงโดยทั่วไปเป็นแผ่น	
Corrugated	Concrete	Sheet	Pile	(CCSP)	ขนำดควำมกว้ำง	
1.00	 ม.	 ยำว	 6	 ม.	 ถึง	 15.50	 ม.	 โดยท�ำกำรตอกใช้ระบบ 
สั่นสะเทือนเพื่อป้องกันแผ่นแตกหัก	 ตลอดท้ังแนวรอบโครงกำร	
และจะเว้นช่วงเข้ำ-ออก	ไว้ประมำณ	11	จุด	โดยมีอุปกรณ์เสริม
ทำงเข้ำ-ออก	เมื่อเหตุน�้ำท่วม	คือ	ชุดอุปกรณ์แผ่น	STOP	LOG	
ป้องกันน�้ำ	 ส่วนถนน	 นวนคร	 5	 (ทำงเข้ำ-ออก)จะท�ำกำรยก 
ระดับถนนให้สูงขึ้นเท่ำกับระดับก�ำแพง	 CCSP	 รอบโครงกำร	 
เมื่อน�้ำท่วมจะสำมำรถวิ่งเข้ำออกได้ปกติ	 ส่วนด้ำนในโครงกำร 
ติดกับก�ำแพงจะก่อสร้ำงคันดินพร้อมถนน	 สำมำรถวิ่งตรวจ 
ควำมปลอดภยัได้รอบโครงกำร	(ผูร้บัจ้ำง	:	บรษิทั	อติำเลยีนไทยฯ,	
ผู้ควบคุมงำนและบริษัทที่ปรึกษำ	:	บริษัท	ทีม	คอนซัลติ้งฯ)

6.2	คลองระบายน�้า	 :	ภำยในโครงกำร	มีกำรขุดคลองเพื่อรองรับน�้ำ
และกักเก็บน�้ำ	 มีขนำดพื้นที่ประมำณ	 300	 ไร่	 คิดเป็นควำมจุ
ปริมำณน�้ำได้	 960,000	 ลบ.ม.	 ในช่วงฤดูฝนจะสำมำรถรองรับ
ปริมำณน�้ำฝนอย่ำงเพียงพอและสูบระบำยน�้ำออกนอกโครงกำร	
โดยสถำนีสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วมของโครงกำร

6.3	 สถานสีบูน�า้ป้องกนัน�า้ท่วม	:	กำรสบูระบำยน�ำ้ออกนอกโครงกำร	
บริษัทฯ	มีสถำนีสูบน�้ำ	5	สถำนี	ประกอบด้วย	สถำนีสูบน�้ำที่	 1	
และ	5	ด้ำนทิศเหนือของโครงกำร	และสถำนีสูบ	น�้ำที่	2	และ	3	
ด้ำนทิศใต้ของโครงกำร	 และสถำนีสูบน�้ำที่	 4	 ทิศตะวันตกของ
โครงกำร	 นอกจำกนี้ยังมีเครื่องสูบน�้ำป้องกันน�้ำท่วมแบบโมบำย
เคลื่อนย้ำยได้	 จ�ำนวน	3	 เครื่อง	ประสิทธิภำพกำรสูบน�้ำเท่ำกับ	
86,400	 ลบ.ม./วัน	 ท�ำให้มีประสิทธิภำพเครื่องสูบน�้ำรวม	
1,406,400	ลบ.ม./วัน	โดยมีรำยละเอียดดังนี้

ตารางแสดงจ�านวนเครื่องสูบน�้าและประสิทธิภาพการระบายน�้า

สถานี
สูบน�้า

จ�านวน
เครื่องสูบ
(เครื่อง)

ประสิทธิภาพการสูบระบายน�้า
( m3/hr.)

1 7 17,500
2 5 12,500
3 5 12,500
4 2 5,000
5 3 7,500

รวม 22
55,000

( 1,320,000 m3/day )
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6.4	 แผนการป้องกันน�้าท่วมจากกรณีฝนตกในพื้นที่	 :	 แผนกำร 
ลดระดบัน�ำ้ในคคูลองและบ่อหน่วงน�ำ้ในพืน้ทีเ่พ่ือรองรบัปรมิำณ
น�้ำฝน	บริษัทฯ	ได้วำงแผนลดระดับน�้ำเป็นช่วง	ดังนี้
-	 ฤดูแล้ง	ช่วงเดือนพฤศจิกายน	ถึง	พฤษภาคม	
	 จะรกัษำระดบัน�ำ้ในคลองให้อยูร่ะดบัควำมลกึ	0.8-0.9	ม.รทก.
-	 ฤดูฝน	ช่วงเดือนมิถุนายน	ถึง	ตุลาคม	
	 จะรกัษำระดบัน�ำ้ในคลองให้อยูร่ะดบัควำมลกึ	0.5-0.6	ม.รทก.	

	 	 *	กรณีได้รับแจ้งหรือมีควำมเสี่ยงจำกพำยุฝนและอุทกภัย	
บริษัทฯ	 จะรักษำระดับน�้ำในคลองให้เหมำะสมเพ่ือรองรับ
เหตุกำรณ์ดังกล่ำว	(ที่ระดับควำมลึกระหว่ำง	0.4-0.5	ม.รทก.)

	 	 บริษัทฯ	 จัดให้มีเจ้ำหน้ำที่ควบคุมและเฝ้ำระวังดูแลกำร
ระบำยน�้ำตลอด	 24	 ชั่วโมง	 เพื่อป้องกันน�้ำท่วมจำกกรณีฝน
ตกหนกัในพืน้ทีข่องโครงกำร	แผนส�ำรองไฟฟ้ำกรณีเกิดเหตกุำรณ์
ไฟฟ้ำดับ	 ระบบสูบระบำยน�้ำป้องกันน�้ำท่วม	บริษัทฯ	จัดเตรียม
เครื่องก�ำเนิดไฟฟ้ำส�ำรอง	 (Generator)	 ประจ�ำสถำนีสูบน�้ำ
ป้องกันน�้ำท่วม	 1-5	 และระบบเชื่อมต่อไฟฟ้ำแบบ	 สลับสำย			
(Sub-switching)	จำกกำรไฟฟ้ำส่วนภูมภิำค	ทีส่ถำนสูีบน�ำ้ป้องกนั
น�้ำท่วมที่	1

	 สถานีสูบน�้าที่	1
	 	 สบูระบำยน�ำ้จำกคลอง	6	ประกอบด้วยเครือ่งสบูน�ำ้ขนำด												

75	kW	จ�ำนวน	7	เครือ่ง	ประสทิธภิำพเคร่ืองสบูน�ำ้	2,500	ลบ.ม.	
ต่อ	ชั่วโมง/เครื่อง

	 สถานีสูบน�้าที่	2
	 	 สูบระบำยน�้ำจำกล�ำรำงวังตะพต	 ประกอบด้วยเครื่อง 

สบูน�ำ้	ขนำด	75	kW	จ�ำนวน	5	เคร่ือง	ประสทิธภิำพเครือ่งสบูน�ำ้													
2,500	ลบ.ม.	ต่อ	ชั่วโมง/เครื่อง	หรือมีประสิทธิภำพกำรสูบน�้ำ
รวมได้	วันละ	300,000	ลบ.ม.

	 สถานีสูบน�้าที่	3
	 	 สบูระบำยน�ำ้จำกล�ำรำงแม่ลำด	ประกอบด้วยเครือ่งสบูน�ำ้	

ขนำด	 75	 kW	 จ�ำนวน	 5	 เครื่อง	 ประสิทธิภำพเครื่องสูบน�้ำ	 
2,500	ลบ.ม.	ต่อ	ชั่วโมง/เครื่อง	หรือมีประสิทธิภำพกำรสูบน�้ำ
รวมได้	วันละ	300,000	ลบ.ม.

ภาพแสดงต�าแหน่งสถานีสูบน�้าของเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
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	 สถานีสูบน�้าที่	4
	 	 สูบระบำยน�้ำจำกคลอง	10	(ด้ำนหลัง	บริษัท	ทอสเท็มไทย	

จ�ำกัด)	ประกอบด้วยเครื่องสูบน�้ำ	ขนำด	75	KW	จ�ำนวน	2	เครื่อง	
ประสิทธิภำพเครื่องสูบน�้ำ	2,500	ลบ.ม.	ต่อ	ชั่วโมง/เครื่อง	หรือ
มีประสิทธิภำพกำรสูบน�้ำได้วันละ	120,000	ลบ.ม.

7.		 ระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธาน ี   
	 	 โรงผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรม	 เปิดให้บริกำรตั้งแต่วันที่	 1	 มิถุนำยน	 2550	 บนเนื้อที่ประมำณ	 39	 ไร่ภำยในเขตอุตสำหกรรม	 นวนคร	

ปทุมธำนี	น�้ำจำกส่วนนี้เป็นน�้ำเพื่ออุตสำหกรรมที่จ�ำหน่ำยให้ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนีเท่ำนั้น	โดยน�ำน�้ำจำก	แม่น�้ำเจ้ำพระยำ	
ส่งผ่ำนท่อส่งน�้ำดิบ	HDPE	ขนำดเส้นผ่ำนศูนย์กลำง	900	มม.	เป็นระยะทำงประมำณ	8	กม.	มำยังโรงผลิตน�้ำฯ	ที่ตั้งอยู่ภำยในเขตอุตสำหกรรม	
นวนคร	 ปทุมธำนี	 เพื่อผ่ำนกระบวนกำรผลิตน�้ำโดยผู้เชี่ยวชำญและมีประสบกำรณ์ด้ำนระบบผลิตน�้ำฯ	 ให้ได้น�้ำที่สะอำดและมีคุณภำพตำม
มำตรฐำน	มอก.ซึง่โรงผลติน�ำ้ฯ	มกีำรตรวจสอบคณุภำพของน�ำ้ด้วยเครือ่งมอื	และอปุกรณ์ทีท่นัสมยัในห้อง	Lab	ภำยในโรงผลติน�ำ้ฯ	เป็นประจ�ำ
ทุก	3	ชั่วโมง

	 สถานีสูบน�้าที่	5
	 	 สบูระบำยน�ำ้จำกบ่อพกัน�ำ้ในพ้ืนที	่พรเีมีย่มโซน	ประกอบ

ด้วยเครื่องสูบน�้ำ	ขนำด	75	KW	จ�ำนวน	3	เครื่อง	ประสิทธิภำพ
เครือ่งสบูน�ำ้	2,500	ลบ.ม.	ต่อ	ช่ัวโมง/เครือ่ง	หรือมีประสทิธิภำพ	
กำรสูบน�้ำได้	วันละ	180,000	ลบ.ม.

คุณภาพน�้าจากโรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหรรม

ดัชนีคุณภาพน�้า
เดือน/ปี

pH
(มาตรฐาน 6.5-8.5)

Color 
(มาตรฐาน<5)

Pt-Co

Taste Odour Turbidity
(มาตรฐาน<5 ) 

NTU

มกราคม 2564 7.8 3.98 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.5

กุมภาพันธ์ 2564 7.7 3.88 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.5

มีนาคม 2564 7.8 4.89 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

เมษายน 2564 7.7 4.21 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

พฤษภาคม 2564 7.9 4.75 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

มิถุนายน 2564 7.7 4.81 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

กรกฎาคม 2564 7.9 0.3 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.54

สิงหาคม 2564 7.7 4.12 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

กันยายน 2564 7.7 3.29 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

ตุลาคม 2564 7.6 3.00 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

พฤศจิกายน 2564 7.9 4.89 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น <0.5

ธันวาคม 2564 8.0 1.29 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 1.48
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8.		 ระบบน�า้ประปาภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
	 	 น�้ำประปำ	จำกกำรประปำส่วนภูมิภำค	บริษัทฯ	ได้ท�ำสัญญำ

ซื้อขำยกับกำรประปำฯ	 เพื่อจ�ำหน่ำยน�้ำประปำให้กับเขตที่อยู่
อำศัย	 และพำณิชยกรรม	 ภำยในเขตอุตสำหกรรม	 นวนคร	
ปทุมธำนี	โดยท่อส่งน�้ำหลักจำกกำรประปำฯ	เข้ำมำทำงถนน	นว
นคร	สำย	1	และสำย	5	และบรษิทัฯ	ได้วำงท่อต่อจำกท่อกำรประ
ปำฯ	เพื่อส่งน�้ำไปยังเขตที่อยู่อำศัย	และพำณิชยกรรม	ระบบน�้ำที่
จ่ำยให้กับพื้นที่เขตอุตสำหกรรมนวนคร	บริษัทฯ	จัดหำมำจำก	2	
แหล่ง

1.	 ใช้น�้ำเพื่ออุตสำหกรรมท่ี	 บริษัทฯ	 ได้จัดสร้ำงโรงผลิตน�้ำ
เพือ่อุตสำหกรรมให้กบัลกูค้ำ	โดยจะมมีำตรฐำน/คุณภำพ

พื้นที่ เฉลี่ยต่อเดือน เฉลี่ยต่อวัน
คิดเป็น (%) ของก�าลังการผลิต 

(75,000 ลบ.ม./วัน)

ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร 1,454,745 46,927 62.6%

จ�าหน่ายให้การประปาส่วนภูมิภาค 370,984 11,593 15.5%

รวม 1,825,729 58,520 78%

	 	 เห็นได้ว่ำมีกำรใช้ก�ำลังกำรผลิตส่วนท่ีเหลือของโรงผลิตน�้ำฯ	
ได้อย่ำงเตม็ประสทิธิภำพมำกขึน้กว่ำปีก่อน	ๆ 	อกีท้ังผลงำนในกำร
บรหิำรจัดกำรน�ำ้สญูเสยีในปี	2564	ยงับรรลเุป้ำหมำยอย่ำงดเียีย่ม	
คือ	 มีกำรก�ำหนดเป้ำหมำยที่จะลดน�้ำสูญเสียจำกระบบจ่ำยในป	ี
2564	 ไว้ที่เฉลี่ยไม่เกิน	 10.25%	 โดยผลกำรด�ำเนินกำรจริง	
สำมำรถควบคุมปริมำณน�้ำสูญเสียเฉลี่ยทั้งปีไว้ได้ที่	7.10%

	 โครงการพัฒนา		
	 ระบบท่อจ่ายน�้า
	 	 บริษัทฯ	มีโครงกำรปรับปรุงโครงข่ำยท่อจ่ำยน�้ำหลัก	เพื่อเพิ่ม

เสถยีรภำพและประสทิธภิำพในกำรให้บริกำรแก่ลกูค้ำในพืน้ทีเ่ขต
อุตสำหกรรมฯ	 โดยกำรเปลี่ยนอุปกรณ์ท่ีมีอำยุกำรใช้งำนมำเป็น
เวลำนำน	เช่น	ประตนู�ำ้	และท่อจ่ำยน�ำ้บำงส่วนทีเ่สือ่มสภำพ	ของ
ท่อจ่ำยน�ำ้และอปุกรณ์ในพืน้ท่ี	โดยมโีครงกำรจะปรบัปรงุต่อเน่ือง
ในทุก	ๆ	ปี	ซึ่งในปี	2564	ได้รับอนุมัติให้ด�ำเนินกำรแล้วจ�ำนวน	
12	จุด	(ธันวำคม	2564)	และจะเริ่มด�ำเนินกำรในปี	2565

	 	 บรษิทัฯ	ให้ควำมส�ำคญัในส่วนของควำมปลอดภัยในชีวติ			และ
ทรัพย์สินของลูกค้ำเป็นอย่ำงยิ่ง	 จึงได้มีกำรปรับปรุงระบบหัวรับ
น�้ำดับเพลิงเดิมที่มีอยู่ให้พร้อมใช้งำนหำกมีสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน	
และอนมุตัดิ�ำเนินโครงกำรติดต้ังหวัรับน�ำ้ดับเพลงิเพ่ิมเตมิภำยใน
พื้นที่ให้ครอบคลุมเป็นโครงกำรระยะ	โดยในปี	2564	ไดม้ีกำรติด

น�้ำที่สูง	 และมีปริมำณกำรผลิตน�้ำที่เพียงพอต่อควำม
ต้องกำรของผู ้ลงทุนในปัจจุบันสำมำรถผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสำหกรรมได้วันละ	75,000	ลบ.ม.

2.	 จัดซื้อน�้ำประปำจำกกำรประปำส่วนภูมิภำค	 โดยต่อท่อ
ภำยในโครงกำรเข้ำกบัท่อหลกัของกำรประปำส่วนภูมิภำค

	 	 ทัง้นี	้ในเดอืน	มนีำคม	2564	บริษทัฯ	ได้เร่ิมด�ำเนนิกำรจ�ำหน่ำย
น�้ำให้กับกำรประปำส่วนภูมิภำค	 สำขำคลองหลวง	 โดยมีสัญญำ
กำรซ้ือน�้ำขั้นต้นเฉลี่ยที่	 10,800	 ลบ.ม.ต่อวัน	 ตลอดอำยุสัญญำ
เป็นระยะเวลำ	5	ปี	ซึง่เป็นกำรใช้ก�ำลงักำรผลติของโรงผลติน�ำ้ใน
ส่วนที่เหลืออยู่	 โดยในปี	 2564	 มีสัดส่วนควำมต้องกำรใช้น�้ำใน
ส่วนต่ำง	ๆ	โดยสรุปดังนี้

ตั้ งหัวรับน�้ำดับเพลิงเ พ่ิมเติมอีก	 7	 จุด	 และได ้รับอนุมัติ																						
งบประมำณให้ด�ำเนินกำรต่อเนื่องในปี	2565	อีกจ�ำนวน	7	จดุ

 
	 ระบบผลิตน�้า
	 	 จำกโครงกำรปี	 2563	 ระบบ	 Pulsator	 มีกำรปรับปรุง

เสถียรภำพในกำรตกตะกอนได้มีกำรพิจำรณำปรับปรุงรูปแบบ
ใหม่เพือ่จะสร้ำงโครงหลังคำป้องกนัปัจจยัภำยนอกท่ีส่งผลกระทบ
ต่อกำรตกตะกอน	แล้วเสร็จในปี	2564	

9.	 ระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป
	 ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี	
	 	 กำรจัดกำรขยะมูลฝอยภำยในโครงกำรฯ	 เน่ืองจำกโครงกำร

เขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนี	 แบ่งเป็นเขตที่อยู่อำศัย	และ
เขตอตุสำหกรรม	ซึง่กำรจดักำรขยะมลูฝอยด�ำเนินกำรตำม	พรบ.
โรงงำน	 พ.ศ.2535	 ฉบับที่	 2	 ของกรมโรงงำน	 กระทรวง
อุตสำหกรรม	 เรื่องกำรก�ำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว	 ที่ไม่
เป็นของเสียอันตรำย	 (Non-hazardous	 Waste)	 ที่เกิดจำก
ส�ำนักงำน	 บ้ำนพักอำศัย	 และโรงอำหำรภำยในบริเวณโรงงำน 
	ทีอ่ยู่ภำยในโครงกำร	เพ่ือให้กำรบรกิำรจดัเกบ็ขยะมลูฝอยภำยใน
โครงกำรฯ	เป็นไปออย่ำงมีประสิทธิภำพ	และตำมมำตรฐำน	ISO	
9000	บริษัทฯ	 ได้ว่ำจ้ำง	ห้ำงหุ้นส่วนจ�ำกัด	 เจ	พี	 เอ็น	 รีไซเคิล	
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ด�ำเนินกำรจดัเกบ็ขยะมลูฝอยและน�ำไปก�ำจดัตำมขัน้ตอนอย่ำงมี
ระบบต่อไป

	 	 ในกำรจดักำรขยะทีจ่ดัเก็บภำยในโครงกำรฯ	ผูรั้บเหมำจะ
น�ำขยะทัง้หมด	(ชมุชนและอตุสำหกรรม)	ไปก�ำจดัด้วยวธิฝัีงกลบ	
ยงับ่อขยะบริษัท	บำงปะอิน	เวสต์	แมเนจเม้นท์	จ�ำกดัต�ำบลเชยีง
รำกน้อยอ�ำเภอบำงปะอิน	จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ

10.	 ระบบไฟฟ้าภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี	
10.1	 มีสถำนีไฟฟ้ำย่อย	ของส่วนกำรไฟฟ้ำภูมิภำค	จ�ำนวน	4	สถำนี	

และสถำนีย่อยของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิต	จ�ำนวน	1	สถำนี	โดยที่มี
ระบบจ�ำหน่ำยสำยป้อนไฟฟ้ำแรงสูง	ได้จดัแบ่งจ่ำยโหลดได้อย่ำง
สมบูรณ์และยังสำมำรถเชื่อม	 ต่อระบบเข้ำกับสถำนีไฟฟ้ำย่อย																		
บำงประอินในกรณีที่ควำมไม่เสถียรของแรงดัน

10.2	 ระบบไฟฟ้ำภำยในบริษัทฯ	 ได้ท�ำกำรปรับปรุงและแก้ไขวงจร
ไฟฟ้ำ	 (Group	Circuit)	 ให้เหมำะกับกำรใช้งำนเฉพำะพร้อมมี
แบบ	(Plan)	ทีร่ะบตุ�ำแหน่ง,	ข้อมลูด้ำนเทคนคิ	ทีช่ดัเจนตรงกบั 
หน้ำงำนปัจจบุนั	สำมำรถก�ำหนดต�ำแหน่งในกำรแก้ไขได้รวดเรว็
ยิ่งขึ้นโดยไม่กระทบกับงำนส่วนอ่ืนของผู้ประกอบกำรภำยใน 
เขตอุตสำหกรรมนวนคร

10.3	 บริษัทฯ	ได้ขึ้นทะเบียนแหล่งจ่ำยไฟฟ้ำต่ำง	ๆ	ภำยในโครงกำร	
เช่น	 ผู้ใช้ไฟฟ้ำรำยใหญ่	 และผู้ใช้ไฟฟ้ำรำยย่อย	 เพื่อให้เป็นไป
ตำมกรมอนุรักษ์พลังงำน	 เรื่องกำรอนุรักษ์พลังงำนในสถำน
ประกอบกำรส่งผลให้มีกำรจัดกำรควบคุมระบบไฟฟ้ำที่ถูกต้อง
ชัดเจน

10.4	 บริษัทฯ	 ได้ท�ำกำรปรับปรุงระบบไฟฟ้ำแสงสว่ำงของถนน	 โดย
ท�ำกำรเปลี่ยนโคมไฟและหลอดไฟฟ้ำ	 จำกของเดิมที่ใช้ปัจจุบัน
เป็นหลอดฟลูออเรสเซ็นต์	 เปลี่ยนเป็นโคมไฟ	LED	 เพื่อลดกำร
ใช้พลังงำนและประหยัดค่ำไฟฟ้ำ	

10.5	 งำนติดตั้งเคร่ืองก�ำเนิดไฟฟ้ำ	 (Generator)	 จ�ำนวน	 5	 เครื่อง	
ตำมสถำนสีบูน�ำ้ออกนอกโครงกำรจ�ำนวน	5	สถำน	ีเพือ่ใช้ส�ำรอง
ไฟฟ้ำในกรณีไฟฟ้ำดับฉุกเฉิน	และเป็นกำรป้องกันน�้ำท่วมพื้นที่
ในโครงกำรด�ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อย

11.	 ระบบสื่อสารโทรคมนาคมภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	ปทุมธานี
	 	 บริษัทฯ	 จัดระเบียบด้ำนกำรสื่อสำรและโทรคมนำคม

ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 โดยให้บริกำร	 โครง
ข่ำยใยแก้วน�ำแสงควำมเร็วสูง	(“Fiber	Optic”)	และโครงกำร
ก่อสร้ำงเสำส่งสญัญำณสือ่สำร	(Cellular	Co-Tower)	เพือ่ตอบ
สนองควำมต้องกำรของผู้ให้บริกำรระบบโทรคมนำคมและผู้ใช้
บริกำรในพื้นที่	โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้

11.1	 โครงกำรวำงโครงข่ำยใยแก้วน�ำแสงควำมเร็วสงู	(“Fiber	Optic”)	
เป็นเทคโนโลยีด้ำนกำรโทรคมนำคมและกำรสื่อสำรที่น�ำมำ	 
ใช้สนับสนุน	 ให้ผู ้ประกอบกำรในพื้นที่สำมำรถรับ-ส่งข้อมูล 
ด้ำนสื่อสำรโทรคมนำคมและใช้บริกำรอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูง 
ได้อย่ำงเสถยีรภำพ	โดยบริษัทฯ	ได้จดัวำงระบบไว้อย่ำงครอบคลมุ
ทกุพ้ืนทีใ่นเขตอตุสำหกรรมโดยเปิดกว้ำงรองรับผูใ้ห้บริกำรทกุรำย
เชื่อมต่อระบบดังกล่ำว	 และในโอกำสนี้บริษัทฯ	 จึงได้มีกำรจัด
ระเบียบสำยสื่อสำรท่ีอยู ่ตำมเสำไฟฟ้ำลงใต้ดิน	 เพื่อควำม 
เป็นระเบียบเรียบร้อย	 และควำมปลอดภัยของประชำชน 
ซึง่ปัจจุบนั	 บรษิทัฯ	 ได้ด�ำเนินกำรจดัระเบยีบภำยในโซนโรงงำน
แล้วเสรจ็	และอยูร่ะหว่ำงกำรจดัระเบียบสำยสือ่สำรในโซนชมุชน	

11.2	 บริษัทฯ	 ด�ำเนินโครงกำรก่อสร้ำงเสำส่งสัญญำณสื่อสำรร่วม	
(Cellular	Co-Tower)	เพื่อให้บริกำรส�ำหรับ	ผู้ให้บริกำรระบบ
โทรคมนำคมติดต้ังอุปกรณ์กระจำยสัญญำณส่ือสำรเพื่อให้
บริกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและครอบคลุมพื้นที่	 อีกทั้ง
เป็นกำรจดัระเบียบภมูทิศัน์ในเขตอตุสำหกรรมนวนคร	ปทมุธำนี	

12.	 ระบบรักษาความปลอดภัยภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	ปทุมธานี	
	 	 ระบบกล้องวงจรปิดทีบ่รษัิทฯ	เลอืกมำใช้งำนนัน้	มคีณุภำพ

มำตรฐำนตำมหลกัสำกล	อกีทัง้เพ่ือเพ่ิมควำมปลอดภัยของชวิีต
และทรัพย์สินรวมทั้งกำรป้องกันและสืบทรำบภัยที่เกิดขึ้น

12.1	 ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทมธำนี	 ติดตั้งกล้องวงจรปิด	
จ�ำนวน	100	จุด

12.2	 ภ ำย ใน พ้ื นที่ ข อ ง โ ร ง ผลิ ตน�้ ำ แ ล ะสถ ำ นี สู บน�้ ำ ติ ด ตั้ ง 
กล้องวงจรปิด	จ�ำนวน	41	จุด

12.3	 ได้ว่ำจ้ำง	บริษัท	รักษำควำมปลอดภัย	นวนคร	ซีเคียวริตี้	กำร์ด	
จ�ำกดั	ซึง่เป็นบรษิทัให้บริกำรด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภยั	ดแูล
และจัดหำเจ้ำหน้ำที่รักษำควำมปลอดภัย	 ตลอด	 24	 ชั่วโมง	
ปัจจุบันมีเจ้ำหน้ำที่รักษำควำมปลอดภัยและเจ้ำหน้ำที่อ�ำนวย
กำรท�ำงำนดแูลภำยในโครงกำรประมำณ	148	นำย	โดยบรษัิทฯ	
จะเป็นผู ้ดูแลควบคุมและตรวจสอบมำตรฐำนในกำรรักษำ 
ควำมปลอดภัยอย่ำงสม�่ำเสมออีกทั้งภำยในเขอุตสำหกรรม 
นวนคร	 ปทุมธำนี	 ได้ติดตั้งสัญญำณไฟจรำจรรวม	 3	 จุด	 
ทั้งโครงกำร	คือ
1.	 บริเวณทำงขึ้นสะพำนกลับรถต่ำงระดับนวนคร
2.	 สี่แยกโรงงำนทอสเท็
3.	 สี่แยกแอ๊บบลูม
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13.	 ระบบท่อก๊าซภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี
	 	 บรษิทั	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ได้ร่วมกับบรษิทั	ปตท.	วำง 

ท่อก๊ำซภำยในเขตอุตสำหกรรม	นวนคร	ปทุมธำนี	เพื่อให้บริกำร
ก๊ำซธรรมชำติแก่โรงงำนอุตสำหกรรมที่สนใจ	 เนื่องจำกก๊ำซ
ธรรมชำติถือเป็นพลังงำนที่มีต้นทุนต�่ำ	 สะอำด	 ไม่มีผลกระทบ 
ต่อสิ่งแวดล้อม	 และกำรวำงท่อก๊ำซจะช่วยลดภำระต้นทุน 
ในกำรขนส่งให้แก่ลกูค้ำได้มำก	และมคีวำมปลอดภัยภยัสงู	จงึเป็น

จดุเด่นของเขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

1.	 ท�ำเลทีต้ั่งท่ีใกล้กรงุเทพมหำนคร	และสนำมบนิดอนเมอืง	สะดวก
ต่อกำรเดินทำงและคมนำคม

2.	 สมบูรณ์ด้วยระบบสำธำรณูปโภค	 อำทิ	 ระบบผลิตน�้ำเพื่อกำร
อุตสำหกรรม	 ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย	 โรงไฟฟ้ำภำยในโครงกำรและ
ระบบสำยส่งจำกกำรไฟฟ้ำส่วยภูมิภำค	 (สองแหล่งก�ำเนิดไฟฟ้ำ)	
จึงท�ำให้ผู้ประกอบกำรเชื่อมั่นในกำรลงทุน

3.	 แรงงำนฝีมือจ�ำนวนมำกท่ีพักอำศัยอยู่ภำยในและบริเวณรอบ
โครงกำรซึ่งเป็นปัจจัยหลักของกำรประกอบธุรกิจโรงงำน
อุตสำหกรรม

การให้บรกิารระบบสาธารณูปโภค  

	 บริษัทฯ	 เป ็นผู ้ ให ้บริกำรระบบสำธำรณูปโภคภำยในเขต
อุตสำหกรรมนวนครแต่เพียงผู้เดียว	 โดยบริษัทฯ	 มีรำยได้จำกกำรให้
บริกำรในแต่ละปีเฉลี่ยร้อยละ	 73.63	 ของรำยได้รวม	 ซึ่งสำมำรถแบ่ง
กลุ่มธุรกิจ	กำรให้บริกำรเป็น	4	ประเภท	ดังนี้

1.		 การให้บริการน�้าเพื่ออุตสาหกรรม	
	 	 บรษัิทฯ	ให้บรกิำรน�ำ้เพือ่อตุสำหกรรม	ครอบคลมุพืน้ทีใ่นเขต

อุตสำหกรรม	 และเขตที่อยู่อำศัยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
ปทุมธำนี	 โดยบริษัทฯ	 จะจัดเก็บค่ำบริกำรน�้ำจำกผู้ประกอบ
กิจกำรในเขตอุตสำหกรรม	 ตำมปริมำณกำรใช้น�้ำในแต่ละเดือน	
โดยจะน�ำปริมำณกำรใช้น�้ำคูณด้วยอัตรำค่ำน�้ำเพื่ออุตสำหกรรม
ต่อหน่วย	 ซึ่งเป็นอัตรำก้ำวหน้ำ	 กล่ำวคือหำกลูกค้ำรำยใดใช้น�้ำ
ปรมิำณน้อยก็จะเสยีค่ำบรกิำรน�ำ้ในอตัรำต่อหน่วยต�ำ่	แต่หำกรำย
ใดใช้น�ำ้ปรมิำณมำก	กจ็ะเสยีค่ำบรกิำรมำกขึน้เป็นล�ำดบั	นอกจำก
นีบ้รษิทัฯ	ยงัเรยีกเกบ็ค่ำรกัษำมำตรวดัน�ำ้เป็นรำยเดอืนตำมขนำด
ของมำตรวัดน�้ำด้วย	 ทั้งนี้	 บริษัทฯ	 มีรำยได้ค่ำบริกำรน�้ำคิดเป็น
ประมำณร้อยละ	 60	 ของรำยได้ค่ำบริกำรทั้งสิ้น	 อีกทั้งในเดือน	

ปัจจัยที่ส�ำคัญของผู้ประกอบธุรกิจในเขตอุตสำหกรรมเพื่อสร้ำง	
จุดเด่นและดึงดูดควำมสนใจของลูกค้ำ	 ปัจจุบัน	 บริษัท	 ปตท. 
ได้เปิดให้บริกำรจ่ำยก๊ำซให้กับโรงงำนที่ต้องกำรแล้วโดยบริษัทฯ	
จะได้รบัค่ำตอบแทนตำมปรมิำณกำรใช้ก๊ำซของลกูค้ำภำยในเขต
อุตสำหกรรมฯ	 ตำมอัตรำที่ตกลงกัน	 รวมถึงบริษัทฯ	 ยังได้รับ 
ค่ำเช่ำพื้นที่ส�ำหรับระบบตรวจสอบและจ่ำยก๊ำซอีกด้วย

4.	 กำรบริกำรแบบ	One	Stop	Service	ที่ช่วยให้กำรลงทุนสะดวก
สบำยและง่ำยต่อกำรตัดสินใจ

5.	 โครงกำรต่ำง	ๆ 	ของภำครฐัทีจ่ะเกิดขึน้ในอนำคตอนัใกล้ทีจ่งัหวดั
ปทุมธำนี	 อำทิเช่น	 รถไฟฟ้ำสำยสีแดง	 BTS	 และโครงกำรส่วน
ขยำยของ	Tollway	เป็นต้น

	 6.	 เป็นแหล่งศูนรวม	อตุสำหกรรม	Electronic	และอุตสำหกรรม
อำหำรและอื่น	ๆ	อีกมำกมำย

มีนำคม	 2564	 บริษัทฯได้เร่ิมด�ำเนินกำรจ�ำหน่ำยน�้ำให้กับกำร
ประปำส่วนภูมิภำค	 สำขำคลองหลวง	 โดยมีสัญญำกำรซื้อน�้ำขั้น
ต้นเฉลี่ยที่	10,800	ลบ.ม.ต่อวัน	ตลอดอำยุสัญญำเป็นระยะเวลำ	
5	ปี	อีกด้วย

2.		 การให้บริการบ�าบัดน�้าเสีย
	 	 บริษัทฯ	 จัดเก็บค่ำบริกำรก�ำจัดน�้ำเสียเฉพำะจำกผู้ประกอบ

กำรโรงงำนในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	ปทุมธำนีผู้ประกอบกำร
หอพัก	พำณิชยกรรม	และ	ชุมชนที่พักอำศัย	โดยก�ำหนดปริมำณ
น�ำ้เสยี	เป็นร้อยละ	80	ของปรมิำณน�ำ้ทีผู่ป้ระกอบกำรใช้ในแต่ละ
เดือนคูณด้วยอตัรำค่ำบรกิำรก�ำจดัน�ำ้เสยีต่อหน่วยซึง่เป็นอตัรำที่
คงที่	 โดยในปัจจุบัน	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรเรียกเก็บค่ำบริกำร
บ�ำบดัน�ำ้เสียประเภทผู้ประกอบกำรโรงงำนอตุสำหกรรมในอตัรำ	
8-45	บำท/ลบ.ม.	 (ขึ้นอยู่กับค่ำควำมสกปรกของน�้ำเสียโรงงำน)	
และเรียกเก็บค่ำบริกำรบ�ำบัดน�้ำเสียจำกผู้ประกอบกำรหอพักใน
อัตรำ	 8	 บำท/ลบ.ม.	 โดยมีรำยละเอียดอัตรำค่ำบริกำรบ�ำบัด 
น�้ำเสีย	ดังนี้
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ประเภทผู้ประกอบการ อัตราค่าบริการบ�าบัดน�้าเสีย 
(บาท/ลบ.ม.)

1. โรงงานอุตสาหกรรม 8-45
(ขึ้นอยู่กับค่าความสกปรก

ของน�้าเสีย)

2. ผู้ประกอบการหอพัก 6/8*

3. ผู้ประกอบการพาณิชยกรรม 6

4. ชุมชนบ้านพักอาศัย 3

	 	 หมำยเหตุ	 :		*อำคำรประเภทหอพักที่ขออนุญำตตั้งแต่วันที่	
1	 เมษำยน	2553	เป็นต้นไป	จะเก็บค่ำบ�ำบัด	น�้ำเสียในอัตรำ	8	
บำท/ลบ.ม.

	 อย่ำงไรก็ตำมบริษัทฯ	 ได้ก�ำหนดเกณฑ์มำตรฐำนน�้ำเสียที่ผู ้
ประกอบกำรโรงงำนอตุสำหกรรมสำมำรถปล่อยออกมำจำกสถำน
ประกอบกำรไว้	โดยบริษัทฯ	จะตรวจสอบคุณภำพน�้ำเสีย	หำกผู้
ประกอบกำรรำยใดปล่อยน�้ำเสียออกมำมีคุณภำพสูงเกินกว่ำ
เกณฑ์ที่ก�ำหนด	 บริษัทฯ	 จะคิดค่ำบริกำรก�ำจัดน�้ำเสียเพิ่มเป็น
ประมำณ	2-6	เท่ำ	ของอัตรำค่ำบริกำรก�ำจัดน�้ำเสียปกติ	(อัตรำ	8	
บำท/ลบ.ม.)	 ซึ่งเป็นอัตรำคงที่เช่นกัน	 ในปี	 2564	 มีโรงงำนที่
ระบำยน�ำ้เสียเกินเกณฑ์มำตรฐำนทีบ่รษิทัฯ	ก�ำหนดไว้จ�ำนวน	22	
โรงงำน	จำกจ�ำนวนโรงงำนทีบ่รษิทัฯ	เรยีกเก็บค่ำบรกิำรบ�ำบัดน�ำ้
เสียทั้งสิ้น	227	โรงงำน	ซึ่งบริษัทฯ	ได้ก�ำหนดให้ฝ่ำยสิ่งแวดล้อม
ของบรษัิทฯ	เป็นผูต้รวจสอบและตดิตำมกำรแก้ไข	หำกตรวจสอบ
พบครั้งแรก	บริษัทฯ	จะส่งหนังสือแจ้งเตือนให้ปรับปรุงคุณภำพ

น�ำ้ทิง้ภำยใน	15	วนั	หลงัจำกนัน้	บรษิทัฯ	จะด�ำเนนิกำรตรวจสอบ
ครั้งที่	2	หำกยังพบว่ำยังคงเกินกว่ำเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้อยู่	บริษัทฯ	
จะเรยีกเก็บค่ำบรกิำรเพิม่ตำมเงือ่นไขหรอือำจระงบักำรให้บรกิำร
บ�ำบดัน�ำ้เสยี	ทัง้นี	้บรษิทัฯ	มรีำยได้	ค่ำบรกิำรก�ำจดัน�ำ้เสยีคดิเป็น
ประมำณร้อยละ	16	ของรำยได้ค่ำบริกำรทั้งสิ้น

3.	การให้บริการชุมชน		
	 	 บริษัทฯ	จัดเก็บค่ำบริกำรชุมชนทั้งในเขตอุตสำหกรรม	และ

เขตที่อยู่อำศัย	 โดยเขตอุตสำหกรรมจะจัดเก็บค่ำบริกำรตำม
ปริมำณกำรใช้พื้นที่	 คูณด้วยอัตรำค่ำบริกำรชุมชนรำยเดือน	 ซ่ึง
เป็นอัตรำคงทีส่่วนในเขตทีอ่ยูอ่ำศยั	บรษิทัฯ	จะจดักลุม่ผูอ้ยูอ่ำศยั	
ออกเป็นกลุม่	ๆ 	เช่น	ศนูย์กำรค้ำ	อำคำรพำณชิย์	บ้ำน	แฟลต	และ
หอพัก	เป็นต้น	โดยจะจัดเก็บค่ำบริกำรชุมชนรำยเดือนในอัตรำที่
ก�ำหนดของแต่ละกลุ่ม	เป็นอัตรำคงที่เช่นกัน	นอกจำกนี้	บริษัทฯ	
ยงัจดัเกบ็ค่ำบริกำรให้ตดิตัง้อปุกรณ์สำธำรณปูโภคต่ำง	ๆ 	ในพืน้ที่
โครงกำรด้วย	 เช่น	 ค่ำบริกำรติดตั้งเสำสัญญำณโทรศัพท์มือถือ 
ตู้เอทีเอ็ม	และโทรศัพท์สำธำรณะ	เป็นต้น	

4.		 การให้บริการเก็บสิ่งปฏิกูล
4.1		อัตรำค่ำจัดเก็บสิ่งปฏิกูลภำยในเขตอุตสำหกรรม	 คงเดิม	 

50	บำท/ถัง	(200	ลิตร)/ครั้ง	
4.2		อัตรำค่ำบริกำรจัดเก็บสิ่งปฏิกูล	 ส�ำหรับเขตชุมชนที่อยู่อำศัย	 

จัดเก็บดังนี้	
-		 หอพัก	บ้ำนเช่ำ	อพำร์ทเม้นท์	จัดเก็บแบบเหมำห้อง	ห้องละ	

50	บำท	โดยคิดที่	80%	ของจ�ำนวนห้องเช่ำที่มีทั้งหมด	
-		 ประเภทพำณิชยกรรม	200	บำท/หลัง	
-		 บ้ำนที่อยู่อำศัย	100	บำท/หลัง

การบรกิารลานจอดรถ 

	 ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 มีโรงงำนที่ประกอบ
กอบธุรกิจขนำดใหญ่หลำยโรงงำน	 และมีผู้อยู่อำศัยเป็นจ�ำนวนมำก	 
ซึ่งมีกำรน�ำรถยนต์และรถจักรยำนยนต์มำใช้ในพื้นที่เป็นจ�ำนวนมำก 
เช่นกัน	ท�ำให้พื้นที่จอดรถไม่เพียงพอ	 เป็นเหตุให้เกิดกำรจอดรถรุกล�้ำ
ทำงจรำจรอันส่งผลกระทบต่ำง	 ๆ	 เช่น	 กำรจรำจรติดขัด	 กำรสัญจร 
ไม่สะดวก	และอำจก่อให้เกิดอุบัติเหตุต่อชีวิตและทรัพย์สิน	
	 บริษัทฯ	 จึงได้สร้ำงลำนจอดรถให้แก่ชุมชนและโรงงำนได้เช่ำ	 
เพื่อเป็นกำรจัดระเบียบจรำจรพัฒนำคุณภำพชีวิตของผู ้อยู ่อำศัย 
และประชำกรที่เข้ำมำท�ำงำนในพื้นที่	ได้แก่

1.	 ลำนจอดรถยนต์ช่ัวครำว	 ถนนนวนคร	 1	 เพ่ือรองรับกำรจอด 
รถ	 บัสรับส่งพนักงำน	 รถบรรทุก	 รถพ่วงที่รอรับของออกจำก
โรงงำน	หรือน�ำของมำส่งแต่ยังไม่สำมำรถเข้ำโรงงำนได้	

2.	 ลำนจอดรถไทยธำนีซอย	23	เพื่อให้บริกำรจอดรถของเขตชุมชน
ที่อยู่อำศัย	

3.	 ลำนจอดรถถนนนวนคร	10	เพื่อให้บริกำรจอดรถของโรงงำน
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การใช้เส้นทาง

	 ภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 มีเส้นทำงและกำร
จรำจรให้บรกิำรทีม่คีวำมพร้อมควำมปลอดภยั	และควำมสะดวกต่อกำร
คมนำคมขนส่งต่ำง	ๆ	โดยจัดให้มีกำรลงทะเบียนรถที่ใช้เส้นทำงเข้ำมำ

ท�ำธุรกิจ	 รถบรรทุก	 รถรับซื้อของเก่ำต่ำง	 ๆ	 เพื่อควบคุมน�้ำหนักกำร
บรรทุก	กำรลักลอบน�ำสิ่งของที่ไม่ถูกต้องออกนอกโครงกำรฯ	

	 จำกสภำวกำรณ์มหำอทุกภยัปี	2554	นัน้	เพือ่กำรสร้ำงควำมมัน่ใจ
แก่ผู้ประกอบกำรโรงงำนอุตสำหกรรมภำยในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
บรษิทัฯ	ได้ด�ำเนนิกำรก่อสร้ำงระบบป้องกันอทุกภยัแบบเตม็รูปแบบไม่
ว่ำจะเป็นกำรปรับปรุงคันดินและก่อสร้ำงก�ำแพงป้องกันน�้ำถำวรในรูป
แบบและเทคโนโลยีพิเศษจำกประเทศญี่ปุ่น	ปรับปรุงสถำนีสูบน�้ำและ
เครื่องสูบน�้ำให้มีอัตรำก�ำลังเพียงพอในกำรระบำยน�้ำตำมหลักเกณฑ์ที่
ถูกก�ำหนดโดยภำครัฐ	
	 กำรออกแบบก�ำแพงป้องกันน�้ำถำวร	 บริษัทฯ	 ได้ประเมินจำก
สภำวะจริง	 เพิ่มขีดควำมสำมำรถของระบบตำมควำมคิดเห็นจำกผู้
เชี่ยวชำญจำกต่ำงประเทศ	 และยังเพิ่มค่ำเพื่อก�ำหนดรูปแบบเพิ่มเติม
เพ่ือสร้ำงควำมมัน่ใจแก่นกัลงทนุสงูสดุ	โดยรปูแบบกำรก่อสร้ำง	บริษทัฯ	
จะใช้แผ่น	Corrugated	Concrete	Sheet	Pile	(CCSP)	ควำมยำวกว่ำ	
10	เมตร	กดลงในดนิ	บนคนัดนิเดมิทีไ่ด้รบักำรปรบัปรงุแล้วด้วยเครือ่ง
กดสั่น		(Vibro	Hammer)	ลงลึก	9	เมตร	เพื่อป้องกัน
	 ป้องกนัน�ำ้ซมึลอดใต้ดนิอนัเป็นสำเหตขุองกำรพงัทลำยของคนัดนิ
อีกด้วย	 ส่วนบนสุดของก�ำแพงจะปิดทับด้วยกำรเทคอนกรีตปิดทับใน
รูปแบบของ	Cap	Beam	ที่มีควำมสูง	50	เซนติเมตร	รวมควำมสูงของ

ก�ำแพงที่อยู่เหนือคันดินเดิม	1.5	เมตร	(5.50	เมตรจำกระดับน�้ำทะเล
ปำนกลำง)	ระหว่ำงแผ่นของ	CCSP	จะมียำงชนิดพิเศษ	Elastic	Vinyl	
Chloride	 ในกำรป้องกันน�้ำไหลผ่ำนรอยต่อระหว่ำงแผ่น	 และเพื่อ
ป้องกันกำรถูกท�ำลำยของยำงชนิดดังกล่ำวจำกควำมร้อนของดวง
อำทิตย์และรังสี	UV	ที่สำมำรถท�ำลำยยำงชนิดนี้ได้	บริษัทฯ	ได้ลงทุน
เพิ่มด้วยกำรใช้	Poly	Urithane	Silicone	Sealant	ปิดทับรอยต่อที่มี
ยำงชนดิพเิศษทัง้ด้ำนนอกและด้ำนในก�ำแพงป้องกนัน�ำ้ตลอดควำมยำว
ของก�ำแพงทั้งหมด	
	 บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรก่อสร้ำงก�ำแพงป้องกันน�้ำถำวรรอบท้ัง
โครงกำร	ระยะทำง	20.6	กโิลเมตร	โดยจะเปิดเส้นทำงกำรจรำจรไว้แต่
หำกเกิดสภำวะน�้ำท่วมขึ้น	 บริษัทฯ	 จะด�ำเนินกำรปิดเส้นทำงกำรเข้ำ
ออกเขตอุตสำหกรรมทั้งหมดโดยกำรใช้ระบบประตู	Stop	Log	ซึ่งเป็น
นวัตกรรมจำกต่ำงประเทศ	คงเหลือเส้นทำงเข้ำออกหลักเพียงเส้นทำง
เดยีวเพือ่ป้องกนักำรชะงกัตวัของระบบโลจิสตกิส์	ซึง่บรษิทัฯ	จะด�ำเนนิ
กำรยกระดับถนนให้สูงขึ้น	 (Ramp)	 โดยมีควำมสูงของพื้นผิวถนนท่ี	
5.50	เมตรจำกระดบัน�ำ้ทะเลปำนกลำงหรอืเทยีบเท่ำกบัก�ำแพงป้องกนั
น�้ำถำวร	และมีกำรตรวจสอบบ�ำรุงรักษำอย่ำงสม�่ำเสมอ

ก�าแพงป้องกันน�า้เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
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เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
 
	 ในปี	 2545	 บริษัทฯ	 ได้ขยำยกำรลงทุนในเขตอุตสำหกรรม 
แห่งใหม่ออกไปเพื่อเป็นช่องทำงในกำรสร้ำงรำยได้แหล่งใหม่	 
และเป็นกำรสร้ำงทำงเลือกให้กับนักลงทุนท่ีตัดสินใจมำตั้งโรงงำน 
ในเขตอุตสำหกรรมของบริษัทฯ	 เพื่อจะได้รับสิทธิประโยชน์จำก 
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน	(BOI)	โดยบริษัทฯ	ได้จัดซื้อที่ดินเพื่อ
ลงทุนพัฒนำเป ็นเขตอุตสำหกรรมแห ่ง ใหม ่ที่ อ� ำ เภอสู ง เนิน 
จังหวัดนครรำชสีมำ	 ภำยใต้ชื่อโครงกำร	 “เขตอุตสำหกรรมนวนคร	
นครรำชสีมำ”	ซึ่งพื้นที่ดังกล่ำวตั้งอยู่ในเขตพื้นที่	3	ที่ได้รับกำรส่งเสริม
กำรลงทุนมำกที่สุดจำก	 BOI	 นอกจำกนี้	 พื้นที่ดังกล่ำวยังเป็นพ้ืนที ่
ที่มีศักยภำพในกำรแข่งขันดี	 เนื่องจำกเป็นศูนย์กลำงกำรขนส่ง 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือโดยมีควำมพร้อมด้ำนสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน
ต่ำง	 ๆ	 เช่น	 ถนน	 ไฟฟ้ำ	 โทรศัพท์	 (เคเบิ้ลใยแก้วน�ำแสง)	 ใกล้แหล่ง
แรงงำน	และวัตถุดิบทำงกำรเกษตร	โดยมีพื้นที่โครงกำรเริ่มแรกทั้งสิ้น
ประมำณ	1,175	ไร่	ต่อมำในช่วงปี	2546	ถึง	ปี	2548	บริษัทฯ	ได้ซื้อ
ทีดิ่นเพิม่ขึน้อกี	728	ไร่	โครงกำรรวมประมำณ	1,900.95	ไร่	และมพีืน้ที่
ขำยจ�ำนวนประมำณ	1,318.41	ไร่	ขำยไปแล้ว	863.723	ไร่	คงเหลือ
พื้นที่พร้อมขำยประมำณ	436-0-53.4	ไร่
	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสมีำ	ได้รบักำรประกำศเป็นเขต
อุตสำหกรรมตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม	(พ.ศ.	2548)	ลงวันที่	
20	มิถุนำยน	2548	เป็นเขตอุตสำหกรรมแห่งใหม่	ภำยใต้กำรบริหำร
กำรพัฒนำที่ ดินและกำรให้บริกำรระบบสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน 
โดยก�ำหนดให้มีควำม	 มำตรฐำนสูง	 ผ ่ำนกำรรับรองมำตรฐำน 
ISO	 9001:2015	 และ	 ISO	 14001:2015	 มีระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลำง

และระบบผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรมให้กับโรงงำน	ค�ำนึงถึงคุณภำพชีวิต
และสิง่แวดล้อม	ในรศัม	ี5	กม.	จดุแขง็ของโครงกำร	ทีจ่ะดงึดูดนกัลงทนุ	
คือ	 กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีคุณภำพ	 ตรวจสอบดูแลและเอำใจใส่ 
อย่ำงทั่วถึง	
	 ตำมนโยบำยผู้บริหำรของบริษัทฯ	ได้ตั้งเป้ำให้	เขตอุตสำหกรรม
นวนคร	นครรำชสมีำ	เป็นเขตอตุสำหกรรมน่ำลงทนุในระดบัต้น	ๆ 	ของ
เขตอุตสำหกรรมน่ำลงทุนในภูมิภำค	 อำเซียน	 เพื่อให้มีควำมทันสมัย
ดึงดูดนักลงทุนทั้งไทยและต่ำงชำติในอนำคต	เขตอุตสำหกรรมนวนคร	
นครรำชสีมำ	 ได้เข้ำร่วมโครงกำรและได้กำรรับรองจำก	 กระทรวง
อุตสำหกรรม	 เป็นอุตสำหกรรมสีเขียวระดับที่	 3	 (ระบบสีเขียว 
Green	System)	ธรรมำภิบำลสิง่แวดล้อม	อย่ำงเป็นระบบมีกำรตดิตำม
ประเมินผลและทบทวนเพื่อกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง
	 โดยทัง้นี	้โครงกำรยงัได้รบักำรประกำศเกยีรตคิณุมอบโล่ประกำศ
กำรผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินโรงงำน	 สีเขียวระดับเงิน	 จำกกระทรวง
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม	 และได้รับรำงวัล	 “กำรอนุรักษ์ 
และฟื ้นฟูแม่น�้ำดีเด ่น”	 จำกกระทรวงอุตสำหกรรม	 ตลอดจน 
CRS-DIW	 Award	 และโครงกำรธรรมำภิบำลสิ่งแวดล้อม	 จำก 
กรมโรงงำนอุตสำหกรรม	 ซึ่งแสดงถึงควำมมุ่งมั่นของโครงกำรในกำร
ด�ำเนินกิจกำรให้สอดคล้องตำมนโยบำยคุณภำพและสิ่งแวดล้อมที่ได้ 
ตั้งไว้คือ	 ควำมพึงพอใจของลูกค้ำเป็นสิ่งส�ำคัญ	 โดยต้องค�ำนึงถึง 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและกำรมีส่วนร่วมคืนสู่สังคมเพื่ออยู่ยั่งยืน 
ต่อไป	
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เขตอุตสาหกรรม
	 เขตอุตสำหกรรมมีพื้นที่ประมำณ	1,318.41	ไร่	หรือคิดเป็นร้อยละ	69.36	ของพื้นที่ทั้งหมด	(ปัจจุบันมีโรงงำนตั้งในพื้นที่กว่ำ	26	โรงงำน	พื้นที่
คงเหลือทั้งส่วนอุตสำหกรรมอีกประมำณ	436-0-53.4	ไร่)

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว
	 เขตระบบสำธำรณูปโภคและพื้นที่สีเขียวมีพื้นที่ประมำณ	582.54	ไร่	หรือคิดเป็นร้อยละ	30.64	ของพื้นที่ทั้งหมด				

การแบ่งเขตพื้นที่ในเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

หน้าโครงการและภายในโครงการ
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ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส	1

ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส	2

ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส	3
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สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

1.	 ระบบถนนภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา
	 	 ถนนสำยหลักเช่ือมต่อกับทำงคู่ขนำนถนนมิตรภำพ	 กม.231	 โดยถนนเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	 น้ันมีถนนสำยหลัก	 4	 เลน 

พร้อมเกำะกลำง	เขตทำง	40	เมตร	และ	ถนน	4	เลน	เขตทำง	30	เมตร	
	 	 ถนนสำยรอง	 2	 	 เลน	 เขตทำง	 30	 เมตร	 และ	 26	 เมตร	 เป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก	 พร้อมไหล่ทำงแอสฟัสต์ติก	 และไหล่ทำงคอนกรีต 

ข้ำงละ	2	เมตร

2.		 ระบบระบายน�้าฝนและเขื่อนดินป้องกันน�้าท่วมภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา
	 	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสมีำ	จะก่อสร้ำงแนวเขือ่นดนิโดยรอบพืน้ทีโ่ครงกำรเพือ่ป้องกนัน�ำ้ฝนจำกภำยนอกอกีทัง้ประกำศเขตทีด่นิ

กับที่ดินข้ำงเคียงโดยภำยในโครงกำรจะจัดเตรียมระบบระบำยน�้ำ	เช่น	ท่อระบำยน�้ำและบ่อพักตำมแนวถนนสำยหลัก	ตลอดจนรำงระบำยน�้ำ		
คสล.	เรียงขนำนตำมแนว	2	ฝั่งถนน	เพื่อรวบรวมน�้ำฝนเข้ำสู่บ่อกักเก็บน�้ำฝนพร้อมกันนี้จัดตั้งสถำนีสูบน�้ำฝนจ�ำนวน	4	แห่งรอบ	ๆ	โครงกำร
โดย	จะด�ำเนนิกำรหน่วงน�ำ้และบริหำรจัดกำรสบูน�ำ้ออกจำกบ่อกกัเกบ็น�ำ้ฝน	โดยอตัโนมตั	ิเพือ่ระบำยน�ำ้ฝนในช่วงฤดฝูนออกสูค่ลองสำธำรณะ			

สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม	1

สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม	3

สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม	2

สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม	4
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3.		 ระบบบ�าบัดน�้าเสียกลางภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา
	 	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	 ได้เตรียมท่อรวบรวมน�้ำเสียโดยใช้ท่อ	 HDPE	 (PN.4)	 	 ฝังดินลึกใต้ดินประมำณ	 1.50-3.00	 เมตร	 

เรียงขนำนตำมแนวถนนทั้ง	2	ฝั่ง	พร้อมจัดเตรียมบ่อพักน�้ำเสียขนำด	1.60	x	1.60	ม.	ทุก	ๆ	ระยะห่ำง		40	เมตร/1	บ่อ	เพื่อรวบรวมน�้ำเสีย 
จำกโรงงำนทัง้หมดเข้ำสูร่ะบบบ�ำบดัน�ำ้เสยีกลำง	เนือ่งจำกน�ำ้เสยีทีเ่กดิจำกอตุสำหกรรมต่ำง	ๆ 	ภำยในเขตอตุสำหกรรม	จะมลีกัษณะของน�ำ้เสยี
ที่แตกต่ำงกันมำก	 ทำงโครงกำรจึงก�ำหนดให้น�้ำเสียที่โรงงำนต่ำง	 ๆ	 จะสำมำรถปล่อยระบำยเข้ำสู่ระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลำงจะต้องมีลักษณะ 
เป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้		โดยจะแจ้งให้ทรำบตั้งแต่เริ่มเข้ำมำตั้งโรงงำน	ในกรณีที่น�้ำเสียจำกโรงงำนนั้น	ๆ	มีควำมเข้มข้นของสำรมำกกว่ำ
เกณฑ์ที่ก�ำหนด	 	 ทำงโครงกำรก�ำหนดให้โรงงำนนั้น	 ๆ	 จะต้องท�ำกำรบ�ำบัดเบื้องต้นให้ได้ลักษณะตำมเกณฑ์ที่ก�ำหนดเสียก่อนที่จะระบำย	 
ส่งไปบ�ำบัดยังระบบบ�ำบัดน�้ำเสียกลำงอยู่ในเกณฑ์มำตรฐำนน�้ำทิ้งตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม	

	 	 ในกรณีที่ตรวจพบว่ำน�้ำเสียไม่ผ่ำนเกณฑ์ควบคุม	 ทำงโรงงำนจะต้องด�ำเนินกำรกักเก็บน�้ำไว้จนกว่ำจะตรวจสอบและแก้ไขจนแล้วเสร็จ 
เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	 ได้ด�ำเนินกำรตรวจวัดน�้ำใต้ดิน	 น�้ำผิวดินคุณภำพของเสียงภำยในโครงกำร	 และคุณภำพของอำกำศ 
ในรัศมี	5	กม.	พร้อมจัดท�ำรำยงำน	Monitoring	Report	เพื่อรำยงำน	ต่อ	สผ.	และกรมโรงงำนอุตสำหกรรม	ทุก	ๆ	6	เดือน	พร้อมทั้งติดตั้ง	 
BOD	on	Line	เพื่อรำยงำนผลให้กับกรมโรงงำนสำมำรถติดตำมและตรวจสอบได้ตลอดเวลำอีกด้วย
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4.	 ระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนครนครราชสีมา
	 	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ	 ได ้จัดเตรียม 

อ่ำงเก็บน�้ำดิบบนพ้ืนที่กว่ำ	 60	 ไร่	 ปริมำณควำมจุประมำณ	
1,000,000	 ลบ.ม.	 พื้นที่	 42	 ไร ่	 ปริมำณควำมจุประมำณ	 
500,000	 ลบ.ม.	 และพ้ืนที่	 24	 ไร่	 ปริมำณควำมจุประมำณ 
400,000	 ลบ.ม.	 พร้อมทั้งจัดตั้งสถำนีสูบน�้ำดิบจำกล�ำตะคอง	
บริ เ วณ เขื่ อนกุ ดหิ น 	 ใ ส ่ ท ่ อส ่ งน�้ ำ ดิ บมำตำมแนวถนน
สำธำรณประโยชน์	 ระยะทำง	 13.5	 กม.	 ส ่งน�้ำดิบมำยัง 
อ ่ำงเก็บน�้ ำ ดิบของโครงกำร	 เพื่อใช ้ ในขบวนกำรผลิตน�้ ำ 
เพื่ออุตสำหกรรม	 ระบบผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรม	 จะมีก�ำลัง 
กำรผลิตที่	 20,000	 ลบ.ม/วัน	 เมื่อครบ	 3	 เฟส	 ปัจจุบันก�ำลัง 
กำรผลิตอยู ่ที่	 5,000	 ลบ.ม/วัน	 ผลกำรวิเครำะห์คุณภำพน�้ำ 
อยู่ในเกณฑ์มำตรฐำนกำรประปำภูมิภำค		
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5.		 ระบบก�าจัดขยะภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	นครราชสีมา
	 	 กำรก�ำจัดขยะของโครงกำรได้พิจำรณำเลือกใช้บริกำรขนส่ง

และก�ำจัดขยะอุตสำหกรรมและของเสียอันตรำย	 จำกบริษัท 
ที่ได้รับอนุญำตจำกกระทรวงอุตสำหกรรม	 (โรงงำนประเภท	101	
และ	 105)	 นอกจำกนั้นแล้วทำงโครงกำรได้พิจำรณำร่วมมือกับ
บริษัทที่มีควำมเชี่ยวชำญในกำรคัดแยกขยะอุตสำหกรรม 
(โรงงำนประเภท	 106)	 เพื่อน�ำกลับมำใช้ซ�้ำ	 และขยะที่น�ำไป
หมนุเวยีนผลติใหม่เพือ่ให้สำมำรถใช้ทรพัยำกรให้ได้ประโยชน์สงูสดุ	
อีกทั้งเป็นกำรลดปริมำณของขยะอีกด้วย	 โดยทำงโครงกำร 
ได้จัดเตรียมอำคำรโรงพักขยะไว้ภำยในโครงกำรบนพื้นที่กว่ำ	
1,000	 ตร.ม.	 เพื่อรองรับกำรพักขยะที่เกิดขึ้นภำยในโครงกำร	 
พร้อมทัง้รณรงค์ให้โรงงำนบริหำรจดักำรคดัแยกขยะ	ตำมนโยบำย
ส่งเสริมจำกทำงภำครัฐ

6.	 ระบบไฟฟ้าภายในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา
	 	 เขตอตุสำหกรรมนวนคร	นครรำชสมีำ	ได้จดัต้ังสถำนีไฟฟ้ำย่อย

ขนำด	 2	 x	 50	MVA.	 ภำยในโครงกำรโดย	 กฟภ.	 และสำมำรถ
จ�ำหน่ำยไฟฟ้ำได้ทัง้	2	ระบบ	คอื	22	kv.	และ	115	kv.	โดยปัจจบุนั
นี้	ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำทั้งหมดในโครงกำรประมำณ	40	เมกะวัตต์	
คิดเป็น	 40%	 สำมำรถรองรับปริมำณกำรใช้ไฟได้อย่ำงเพียงพอ 
ต่อควำมต้องกำรของลูกค้ำภำยในโครงกำร

7.	 ระบบโทรศัพท์ภายในเขตอุตสาหกรรม
	 นวนคร	นครราชสีมา
	 	 ระบบโทรศัพท์ในเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 นครรำชสีมำ 

ให้บริกำรโดย	มีรูปแบบกำรให้บริกำรดังนี้
-	 TT&T	ให้บริกำรโทรศัพท์	และโทรสำร
-	 3BB	 ให้บริกำร	 โทรศัพท์	 โทรสำร	 อินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูง 

กำรสื่อสำรข้อมูลควำมเร็วสูงด้วย	วงจรเช่ำ
-	 โครงข่ำยภำยในเชื่อมโยงด้วยใยแก้วน�ำแสง	 (Optic	 Fiber	

Cable)	 เ พ่ือให ้บริกำรโทรศัพท ์และกำรสื่อสำรข ้อมูล 
ด้วยควำมเร็วสูง

-	 รองรับกำรเชื่อมโยงได้หลำยรูปแบบตำมควำมเหมำะสมของ
ควำมเร็วที่ใช้บริกำร	เช่น	บริกำร	IP-VPN	(3BB	Leased	Line	
ส�ำหรับเชื่อมโยงข้อมูลระหว่ำงสำขำ),	 บริกำรสื่อข้อมูลผ่ำน 
โลกอินเทอร์เน็ต	(3BB	Internet	Leased	Line)	โดยสำมำรถ
รองรับกำรให้บริกำรที่ควำมเร็วตั้งแต่	64	Kbps	ถึง	100	Mbps

-	 สำมำรถติดต่อกันได้ทุกจุดภำยในองค์กร	 (Any	 to	 Any	
Connectivity	within	Enterprise)

-	 รองรับกำรก�ำหนดคุณภำพบริกำร	 (Quality	 of	 Service	 by	
3BB)		

-	 มีระบบเฝ้ำระวัง	 (Monitoring	 System)	 แจ้งควำมผิดปกต ิ
ในกำรใช้งำนของลูกค้ำเพื่อให้สำมำรถแก้ปัญหำได้รวดเร็ว

			-	มีทีมงำนเฉพำะ	 	 ในกำรวิเครำะห์และแก้ไขปัญหำ	ที่เกิดขึ้น 
ในกำรใช้บริกำรของลูกค้ำ

-	 CAT	กสท	โทรคมนำคม	ระบบอินเทอร์เน็ตบรอดแบนด์	ระบบ
อินเทอร์เน็ตแบบองค์กร	 ระบบสื่อสำรข้อมูล	 ระบบโทรศัพท์	
ระบบกล้องวงจรปิด	และบริกำรโทรคมนำคมอื่น	ๆ

-	 UIH	ยไูนเตด็	อนิฟอร์เมชัน่	ไฮเวย์	และสำยใยแก้วน�ำแสง	บรกิำร
วงจรเช่ำแบบไร้สำย	บริกำร	INTERNET

-	 TOT	 โทรคมนำคม	 ระบบอินเตอร์เน็ตบรอดแบนด์	 ระบบ
อินเตอร์เน็ตแบบองค์กร	 ระบบสื่อสำรข้อมูล	 ระบบโทรศัพท	์
ระบบกล้องวงจรปิด	และบริกำรโทรคมนำคมอื่น	ๆ

-	 Sympony	ด�ำเนินกำร	สำยใยแก้วน�ำแสง	บริกำรวงจรเช่ำแบบ
ไร้สำย	บริกำร	INTERNET

-	 TRUE	ยูนิเวอร์แซล	ด�ำเนินกำรสำยใยน�ำแสง	บริกำรวงจรเช่ำ
แบบไร้สำย

-	 AIS	ด�ำเนินกำรสำยใยน�ำแสง	บริกำรวงจรเช่ำแบบไร้สำย

	 8.	ระบบรักษาความปลอดภัยภายในเขตอุตสาหกรรม
	 	 นวนคร	นครราชสีมา
	 	 มีบริกำรด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัย	 และมีเจ้ำหน้ำที่รักษำ 

ควำมปลอดภัย	 ดูแล	 ภำยในโครงกำรตลอด24	 ชั่วโมง	 โดยว่ิง 
ตรวจสอบตำมจุดเฝ้ำระวังและมีกำรควบคุมดูแลและตรวจสอบ
มำตรฐำนในกำรรักษำควำมปลอดภัยอย่ำงสม�่ำเสมอ	 จัดเตรียม
ระบบ	CCTV	วงจรปิด	เกบ็ข้อมลูต่ำง	ๆ 	ตลอด	24	ชม.	เพิม่ศกัยภำพ
ในด้ำนควำมปลอดภยั	พร้อมจดัท�ำแผนฉุกเฉินเพือ่ใช้ในกำรควบคมุ
ก�ำกับดูแลโครงกำรอีกด้วย

	 	 ภำยในเขตอตุสำหกรรม	ได้จดัเตรยีมหวัดบัเพลงิตำมแนวถนน
โดยรอบพื้นท่ีโครงกำรโดยมีระยะห่ำงกันไม่เกิน	 150	 เมตร 
เพื่อควบคุมเพลิงตลอดจนบริกำรรถดับเพลิงของโครงกำร 
และรถตรวจกำรณ์เพื่อใช้ในกำรให้ตรวจกำรณ์	 และเฝ้ำระวัง 
ของโครงกำร
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-	 ได้รับสิทธิประโยชน์สูงสุดจำก	BOI	ตำมกลุ่มกิจกรรมที่ก�ำหนดของ	BOI
-	 ใกล้ศูนย์กลำงธุรกิจพร้อมศูนย์คมนำคมทั้งในและต่ำงประเทศ	มีควำมพร้อมเข้ำสู่	AEC
-	 มีแรงงำนที่มีฝีมือเป็นจ�ำนวนมำก
-	 ประหยัดค่ำใช้จ่ำยในกำรก่อสร้ำงฐำนรำก	เนื่องจำกสภำพพื้นที่เป็นชั้นหินแข็ง
-	 ได้รับส่วนลดค่ำใช้ไฟฟ้ำ	10%	เป็นระยะเวลำ	5	ปี
-	 มีกำรขนส่งและกำรคมนำคมสะดวก	ทั้งในปัจจุบันและอนำคต
-	 มีควำมพร้อมด้ำนระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน	 เช่น	 โรงผลิตไฟฟ้ำ	 และสถำนีไฟฟ้ำย่อย	น�้ำเพื่ออุตสำหกรรมระบบโทรศัพท์	 ระบบถนนภำยใน

โครงกำร	ระบบป้องกันน�้ำท่วม	ระบบจัดเก็บและก�ำจัดขยะ	ระบบดับเพลิง	และระบบรักษำควำมปลอดภัยภำยในโครงกำร		
-	 มีอ่ำงเก็บน�้ำดิบมีควำมจุถึง	2	ล้ำน	ลบ.ม.	พร้อมระบบสูบส่งน�้ำดิบจำกแหล่งน�้ำดิบล�ำตะคอง
-	 จังหวัดนครรำชสีมำเป็นจังหวัดที่มีประชำกรเป็นอันดับ	2	ของประเทศไทย	และเป็นศูนย์รวมแรงงำนของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ
-	 กำรคมนำคมขนส่งที่สะดวกขึ้นอันเนื่องมำจำก	มอเตอร์เวย์	สำยบำงปะอิน-นครรำชสีมำ	 (ทำงหลวงพิเศษระหว่ำงเมือง	หมำยเลข	6	 เชื่อมโยง

กรุงเทพมหำนคร	 และภำคกลำง	 เข้ำกับศูนย์กลำงของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ	 คือจังหวัดนครรำชสีมำ	 และเมืองอื่น	 ๆ	 ในภำคตะวันออก											
เฉียงเหนือให้ใกล้ชิดกันมำกขึ้น	 รองรับกำรเชื่อมโยงไปยังประเทศเพื่อนบ้ำน	 เช่น	 กัมพูชำ	 ลำว	 เวียดนำม	 และจีนตอนใต้	 และยังเชื่อมให	้																
เดินทำงออกสู่ภำคตะวันออกไปจังหวัดชลบุรีหรือพัทยำ	 และอีกฝั่งไปยังจังหวัดกำญจนบุรี	 ถือเป็นกำรเชื่อมโยงทั้ง	 4	 ภำคเข้ำด้วยกัน	 (ท�ำให้									
กำรเดินทำงสะดวกมำกยิ่งขึ้น)

-	 บริกำรแบบ	One	Stop	Service	ที่ช่วยให้กำรลงทุนสะดวกสบำยและง่ำยต่อกำรตัดสินใจ

จุดเด่นของเขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

การตลาดและภาวการณ์

1.	กลยุทธ์ทางการตลาด
1.1	 การสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า	
	 	 เนื่องจำกปัจจุบันมีกำรแข่งขันที่สูงขึ้นคู่แข่งขันย่อมคิด

กลยุทธ ์และวิธีกำรน�ำเสนอท่ีแตกต่ำง	 ดังนั้น	 บริษัทฯ	 
ต้องด�ำเนินกำรพัฒนำสินค ้ำให ้ดีขึ้นเพื่อสอดคล้องกับ 
ควำมต้องกำรของลูกค้ำ	 ด้วยควำมจ�ำกัดของพื้นที่ขำยที่มีอยู่	
บริษัทฯ	 จึงด�ำเนินกำรด้วยกลยุทธ์กำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่ม 
ให้กับสินค้ำที่มีอยู่	ดังนี้
–	 พฒันำโครงกำรให้สมบรูณ์	ทัง้ทำงสำธำรณปูโภค	เทคโนโลยี

ที่ทันสมัย	ระบบ	One	Stop	Service	ให้สะดวกสบำยต่อ
กำรลงทุน

–	 กำรด�ำเนนิกำรพฒันำระบบป้องกนัน�ำ้ท่วมทีมี่ประสทิธภิำพ
สูง	 Concrete	 Sheet	 Pile	 ซ่ึงได้รับควำมไว้วำงใจจำก									
นำนำประเทศอีกทั้งยังจะสร้ำงควำมเช่ือมั่นให้แก่กลุ ่ม														
ผู้ประกอบกำรเดิมท่ีด�ำเนินกิจกำรภำยในเขตอุตสำหกรรม
นวนคร	 และเงื่อนไขกำรด�ำเนินกำรได้ผ่ำนเกณฑ์ก�ำหนด
มำตรฐำนจำกหน่วยงำนภำครัฐอีกด้วย

–	 กำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคเดิมให้ดีและพร้อมรองรับ				
กำรเติบโตของกลุ ่มผู ้ลงทุนที่ด�ำเนินกิจกำรภำยในเขต
อุตสำหกรรมนวนคร	 ไม่ว่ำจะเป็นกำรพัฒนำเพิ่มก�ำลัง											
กำรสูบน�้ำดิบ	 ในกรณีที่มีน�้ำในโครงกำร	 และซ่อมแซม 
ถนนรอบโครงกำร	 กำรเพ่ิมศักยภำพกำรผลิตน�้ำเพื่อ
อุตสำหกรรม	 และกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบ�ำบัดน�้ำเสีย
จำกอุตสำหกรรมและยิ่งไปกว่ำนั้นทำงบริษัทฯ	 ได้มี 
โรงผลิตไฟฟ้ำขึ้นภำยในโครงกำรอีกด้วย

1.2		 การจัดท�าราคาที่ดิน
	 	 เนื่องจำกรำคำมีส่วนส�ำคัญต่อกำรตัดสินใจของลูกค้ำ 

ดังนั้น	 บริษัทฯ	 จึงต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ทำงด้ำนรำคำเพื่อ
เป็นแรงจงูใจส�ำหรบัลกูค้ำ	โดยกำรก�ำหนดรำคำทีด่นิข้ึนอย่ำง
ชดัเจนโดยใช้ข้อมลูทำงกำรตลำดร่วมกบัข้อมลูทำงบัญชรีำคำ
ดังกล่ำวจะต้องมีควำมใกล้เคียงกับคู่แข่งเพื่อให้เกิดประโยชน์
สงูสดุกบับรษิทัฯ	ซึง่ทำงได้จดัให้มพีืน้ทีเ่ขตพำณชิยกรรม	และ
พื้นที่เพื่อกำรอุตสำหกรรมทั่วไปไว้รองรับกับควำมต้องกำร 
ของลูกค้ำ	เพื่อเพิ่มศักยภำพในกำรแข่งขันได้มำกขึ้น
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1.3	 การจัดสัมมนาย่อย	หัวข้อต่าง	ๆ	
	 	 กลยทุธ์ต่ำง	ๆ 	ทีบ่รษิทัฯ	ได้ก�ำหนดเพือ่วำงแนวทำงให้เป็น

ไปตำมเป้ำหมำยของบริษัทฯ	 แต่ละกลยุทธ์ย่อมมีควำมแตก
ต่ำงกัน	 และสำมำรถน�ำมำใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด	 ท�ำให้
บริษัทฯ	ได้ก�ำหนดกลยุทธ์ในกำรจัดสัมมนำย่อย	หัวข้อต่ำง	ๆ	
ขึ้นมำ	 เพื่อรวบรวมกลุ่มนักลงทุนที่มีศักยภำพในกำรขยำย
ธรุกจิเข้ำมำชมโครงกำร	และเปิดให้กลุม่นกัลงทนุทีม่ปัีญหำใน
ด้ำนต่ำง	ๆ	เช่น	แรงงำน	สิ่งแวดล้อมต่ำง	ๆ	ได้เข้ำร่วมทรำบ
ข้อมูลและทำงเลือกใหม่ของลูกค้ำ	
–	 กลยุทธ์ในกำรจัดสัมมนำดังกล่ำว	เพื่อเข้ำถึงกลุ่มเป้ำหมำย

ของลูกค้ำ	
–	 และนักวิชำกำร	 ตลอดจนหน่วยงำนรำชกำรที่เกี่ยวข้อง 

เข้ำและสอบถำมติดตำม	เพื่อเป็นฐำนข้อมูลให้แก่บริษัทฯ
–	 กำรสรรหำบุคลำกร	 นักพูดมำร่วมสัมมนำเพื่อสร้ำง														

แรงบันดำลใจให้กับลูกค้ำช้ีแจงในส่วนข้อดีและข้อเสียใน
กำรลงทุนและทำงออกที่ดีที่สุด

–	 จัดให้มีกำร	Present	ในส่วนของ	บริษัทฯ	ผสมผสำน	เพื่อ
ให้ผู้เข้ำร่วมรับฟังข้อมูลไปพิจำรณำอีกครั้ง

–	 จดัให้มกีำรเสวนำระหว่ำงผูเ้ข้ำร่วมฟังสมัมนำกบัผูป้ระกอบ
กำร	ภำยในเขตอุตสำหกรรม	นวนคร

–	 จัดท�ำแบบสอบถำม	 ส่งควำมต้องกำรในกำรขยำยกิจกำร/
ข้อมูลข่ำวสำรที่ต้องกำรจำกผู้ขำย	เพิ่มเติม

1.4	 การเชิญนักลงทุนที่มีศักยภาพจากต่างประเทศเข้ามา 
เยี่ยมชมโครงการ

	 	 เพื่อให้กำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่
ได้ก�ำหนดไว้	บริษัทฯ	จึงต้องมีกลยุทธ์แผนงำนที่จะเจำะกลุ่ม
ลูกค้ำเป้ำหมำยที่มีศักยภำพสูงโดยกำรเชิญนักลงทุนท่ีมี
ศักยภำพจำกต่ำงประเทศเข้ำเยี่ยมชมโครงกำรของบริษัทฯ
–	 เพื่ อ ให ้ เกิดแรงจู ง ใจในกำรขยำยกิจกำรเข ้ ำมำใน

ประเทศไทย	
–	 เพื่อโฆษณำโครงกำรเขตอุตสำหกรรมนวนครให้เป็นที่รู้จัก

ในกลุ่มของนักลงทุน	เพื่อกำรบอกต่อ	ๆ	กัน
–	 เพื่อเป็นกำรน�ำสินค้ำถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยโดยตรง

2.	การด�าเนินงาน	
			-	 ติดต่อกับบริษัทฯ	 หรือหน่วยงำนต่ำงประเทศท่ีสำมำรถ 

จะน�ำนกัลงทุนทีม่ศีกัยภำพ	และต้องกำรลงทนุในต่ำงประเทศ	
เข้ำมำชมโครงกำรเขตอุตสำหกรรมนวนคร

			-	 สร้ำงควำมประทับใจในกำรพบเจอกันและสำมำรถท�ำให ้
นักลงทุนจดจ�ำและนึกถึงหำกมีกำรขยำยกิจกำรหรือลงทุน

			-	 สร้ำงระบบจัดเก็บข้อมูล	 ให้ทันสมัยอยู่เสมอ	 พร้อมติดตำม								
ควำมคืบหน้ำ

			-	 ศึกษำข้อมูลกำรจัดงำนในที่ต่ำง	 ๆ	 และกำร	 Road	 Show	 
ของหน่วยงำนรำชกำร	BOI	ที่เปิดให้เอกชนเข้ำไปร่วมงำน

			-	 เตรียมควำมพร้อม	อุปกรณ์	สื่อกำรขำยต่ำง	ๆ	

3.	ลักษณะของลูกค้า
	 ลูกค้ำส่วนใหญ่ในเขตอุตสำหกรรมของบริษัทฯ	 เป็นนักลงทุน
ชำวต่ำงชำตโิดยเฉพำะนกัลงทนุจำกญีปุ่น่และนกัลงทนุไทยบำงส่วน	
โดยสัดส่วนนักลงทุนต่ำงชำติต่อนักลงทุนไทยอยู่ท่ีประมำณ	 60:40	
ซึ่งด�ำเนินธุรกิจด้ำนอุตสำหกรรม	 เช่น	 อุตสำหกรรมอิเล็กทรอนิกส	์
อุตสำหกรรมชิ้นส ่วนยำนยนต์	 อุตสำหกรรมพลำสติก	 และ
อุตสำหกรรมอำหำร	เป็นต้น	
3.1	ลักษณะของลูกค้าเป้าหมาย	ได้แก่

–	 แบ่งตำมประเภทอุตสำหกรรมที่ได้รับกำรส่งเสริมกำร 
ลงทุนจำกส�ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน	(BOI)	
เช่น	 อุตสำหกรรมอิเล็คโทรนิค	 อุตสำหกรรมยำนยนต์	
อุตสำหกรรมอำหำร	 และยำอุตสำหกรรมผลิตภัณฑ์
กำรเกษตร	วิจัยและพัฒนำ	และ	Data	Center	เป็นต้น

–	 กลุ่มลูกค้ำท่ีใช้ระบบสำธำรณูปโภคปริฒำณมำก	 ทั้งระบบ
ไฟฟ้ำ	และ	ระบบน�ำ้เพ่ือกำรอตุสำหกรรม	ซึง่เป็นรำยได้หลกั
ของบริษัท	 อำธิเช่น	 อุตสำหกรรมอำหำร,	 Data	 Center	
เป็นต้น

–	 ลูกค้ำเดิมหรือบริษัทในเครือของลูกค้ำเดิมที่ต้องกำรขยำย
กำรลงทุนเพิ่มขึ้น

–	 อุตสำหกรรมที่ต่อเนื่องกับอุตสำหกรรมเดิมท่ีตั้งอยู่ภำยใน
เขตอุตสำหกรรมของบริษัทฯ

–	 ลูกค้ำที่ต้องกำรควำมสะดวกด้ำนสำธำรณูปโภคที่พร้อมมูล	
มีเส้นทำงคมนำคมที่สะดวก	 และอยู่ใกล้กรุงเทพมหำนคร
มำกที่สุดและแรงงำนฝีมือที่สมบูรณ์

–	 ธุรกิจก่อสร้ำงที่พักอำศัยและพำณิชยกรรมต่ำง	ๆ	เนื่องจำก
ในเขตอุตสำหกรรมของบริษัทฯ	 ไม่ใช ่มีแต ่เพียงเขต
อุตสำหกรรมเท ่ ำ น้ัน 	 แต ่ ยั งมี เ ขตที่ พั กอำศั ยและ 
เขตพำณิชยกรรมพร้อมกับแหล่งบริกำรชุมชนอย่ำง 
ครบวงจร	 เช่น	 อำคำรพำณิชย์	 หอพัก	 โรงพยำบำล	 และ	
ธนำคำร	เป็นต้น
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กราฟแสดงประเภทธุรกิจและสัญชาตินักลงทุนในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี

กราฟแสดงประเภทธุรกิจและสัญชาตินักลงทุนในเขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

4.	ช่องทางการจ�าหน่าย
	 4.1	ช่องทางที่เป็นบุคคล/นิติบุคคล

			–	กำรหำลูกค้ำแบบ	Direct	to	Customer	กำรออก	Direct	to	
Mail	 ทำงฝ่ำยขำยจะออกจดหมำยทุก	 4	 เดือน	 ให้กับลูกค้ำ 
ทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ	 โดยใช้ข้อมูลจำกฐำนของ
ฝ่ำยขำย	และข้อมลูทำงกำรตลำดทีไ่ด้จ�ำแนกตำมประเภทและ
กลุ่มธุรกิจที่เป็นลูกค้ำเป้ำหมำยในปีนี้

			–	กำรจดัทัวร์เขตอตุสำหกรรมทกุเดอืน	โดยผ่ำนกำรแนะน�ำจำก
ที่ปรึกษำทำงกำรตลำดและหน่วยงำนรำชกำร	 สมำคมต่ำง	 ๆ	
เช่น	ไต้หวัน	จีน	ญี่ปุ่น	เป็นต้น

			–	Trading	Company	เนือ่งจำกบริษัทประเภทนีจ้ะมกีำรท�ำงำน
ร่วมกบับริษัทในเครือหลำยบริษทัและเป็นกลุม่เป็นก้อน	ซึง่จะ
สำมำรถแนะน�ำลูกค้ำในกลุ่มที่ต้องกำรขยำยกิจกำรใหม่	 โดย
ทำงบริษัทฯ	จะมีคู่ทำงกำรตลำดให้กับบริษัทดังกล่ำว	

			–	Sale	 Agent	 ที่ทำงบริษัทฯ	 จะพิจำรณำแต่งตั้งบุคคล	 หรือ
บรษิทัทีมี่ควำมสำมำรถในกำรท�ำกำรตลำดและหำลกูค้ำให้กบั	
บริษัทฯ	 โดยจะมีเงินเดือนประจ�ำในอัตรำที่เหมำะสม	 เพื่อ
เป็นกำรจูงใจในงำน	และค่ำกำรตลำด	เมือ่มีกำรปิดกำรขำยลง	
แล้วแต่กรณีไป	ทั้งนี้อ�ำนำจในกำรตัดสินใจ	จะขึ้นอยู่กรรมกำร
ผู้จัดกำรบริษัทฯ	 และรองกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำ	 โดย 
จะแบ่งเป็นประเทศญี่ปุ่น	และประเทศจีน	เป็นต้น	

			–	Real	 Estate	 บริษัทข้ำมชำติช่วยแนะน�ำลูกค้ำให้และมีกำร 
ปิดกำรขำย	โดย	บริษัทฯ	จะมีค่ำนำยหน้ำแล้วแต่กรณีไป	ทั้งนี้
อ�ำนำจในกำรตัดสินใจขึ้นอยู่กับนโยบำยของบริษัทฯ
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4.2	ช่องทางจากภาครัฐและองค์การภายในและต่างประเทศ
			–	คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน	 BOI	 กำรติดต่อขอควำม 

ร่วมมือจำก	 BOI	 ในกำรแนะน�ำลูกค้ำให้บริษัทฯ	 และทำง 
บริษัทฯ	จะมีกำรเข้ำร่วมกิจกรรมต่ำง	ๆ 	ของคณะกรรมกำรส่ง
เสริมกำรลงทุนเพื่อเปิดโอกำสในกำรพบปะกับนักลงทุนใหม่

			–	สถำนทูตและหอกำรค้ำประจ�ำประเทศต่ำง	 ๆ	 ซึ่งจะมีกำร 
แลกเปลีย่นข่ำวสำรและเข้ำร่วมกจิกรรมตลอดจนให้ค�ำแนะน�ำ
ต่อนักลงทุนเพื่ออ�ำนวยควำมสะดวกต่ำง	 ๆ	 อำทิ	 กำรจัดตั้ง
บริษัท	กำรขออนุญำตต่ำง	ๆ

	 4.3	ช่องทางผ่านพันธ์มิตรคู่ค้า
			–	ธนำคำรกสิกรไทย	 ธนำคำรกรุงเทพ	 ธนำคำรสัญชำติญี่ปุ่น	 

ขอควำมร่วมมอืในกำรแนะน�ำลูกค้ำให้กับบรษิทัฯ	เข้ำไปเสนอ
ที่ดิน	 ในทำงกลับกันบริษัทฯ	 ก็จะแนะน�ำลูกค้ำให้กับทำง
ธนำคำรทำงด้ำนสินเชื่อเช่นกัน

			–	บริษัทรับเหมำก่อสร้ำงและบริษัทท่ีปรึกษำต่ำง	 ๆ	 จัดกำร	 
เซ็นสัญญำข้อตกลงระหว่ำงบริษัทฯ	 โดยทั้งสองฝ่ำยหำกมี 
กำรแนะน�ำลูกค้ำเข้ำมำติดต่อตลอดจนสำมำรถปิดกำรขำยได้	 
ทำงบรษัิทฯ	จะมกีำรจ่ำยค่ำกำรตลำดให้เพือ่เป็นกำรตอบแทน

			–	บริษัทกฎหมำยและบัญชีจัดกำรเซ็นสัญญำข้อตกลงระหว่ำง 
บรษิทัฯ	โดยทัง้สองฝ่ำยจะมกีำรแลกเปลีย่นลกูค้ำซึง่กนัและกนั

 4.4	ช่องทางการจัดท�าสื่อโฆษณาต่าง	ๆ	และอุปกรณ์
		–	 กำรออก	 Booth	 ในงำน	 Event	 ต่ำง	 ๆ	 เพื่อประชำสัมพันธ์

โครงกำรและเข้ำถงึลกูค้ำทีม่คีวำมต้องกำรศกึษำหำพ้ืนที	่	เพือ่
กำรลงทุน	กำรด�ำเนินงำน	Event	ภำยในประเทศงำน	Event	
และสัมมนำต่ำงประเทศ

		–	 สื่อโฆษณำต่ำง	ๆ	 เช่น	หนังสือพิมพ์ต่ำง	ๆ,	Directory	Web	
Site/Web	Link	Magazine,	สื่อ	BOI	รำยเดือน,	Newsletter	
จำกทำง	 นวนคร	 ถึงลูกค้ำทุก	 4	 เดือน,	 Billboard	 บริเวณ
จังหวัดสระบุรีทำงไปจังหวัดนครรำชสีมำ	 และบริเวณ									
สนำมบิน

5.		แนวโน้มอุตสาหกรรมในอนาคต
	 แนวโน้มอุตสำหกรรมในอนำคตอำจวิเครำะห์ได้หลำยมุมมอง		
และมองจำกสภำพทำงเศรษฐกจิโดยรวมของประเทศไทย	ซึง่มอีำจ								
จะมองได้หลำยประเด็นดังนี้
			–	สภำพเศรษฐกิจปัจจุบันทั่วโลกยังเผชิญกับ	 COVID-19	 ท�ำให้							

กำรเศรษฐกิจโดยรวมชลอตัวปัญหำเร่ืองกำรเดินทำงกำร 
ขนส่งสินค้ำและกำรระบำดของเชื้อไวรัสยังคงท�ำให้ธุรกิจ 
ส่วนใหญ่ชลอตัว	 แต่ก็	 	 กลับมีอุตสำหกรรมบำงประเภทกับมี
ควำมต้องกำรสูงขึ้น	 อำทิ	 อุปกรณ์ทำงกำรแพทย์	 และ
อุตสำหกรรมอำหำร	และสภำวะกำรลงทุนของประเทศ	ปัจจัย
ทำงกำรเมืองและทิศทำงเศรษฐกิจไทยในอนำคต	 ส่งผลต่อ 
กำรท่องเที่ยวและ	 บรรยำกำศของกำรลงทุน	 ท�ำให้ภำครัฐ
พยำยำมทีจ่ะออกนโยบำยส่งเสรมิกำรลงทนุของคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรลงทุนแบบใหม่ที่ส ่งเสริมโดยพิจำรณำจำก 
กลุ ่มอุตสำหกรรมที่ส ่งผลต่อกำรตัดสินใจของนักลงทุน 
ทีส่ำมำรถเลอืกท�ำเลทีต่ัง้โรงงำนได้อย่ำงอสิระแต่ก็ส่งผลต่อกำร
แข่งขันในธุรกิจเขตอุตสำหกรรมมีกำรแข่งขันกันมำกขึ้น

			–	ควำมไม่ชัดเจนและล่ำช้ำของรัฐบำลในเร่ืองของแผนป้องกัน									
น�้ำท่วม/น�้ำแล้งทั้งระยะสั้นและระยะยำว

			–	พื้นฐำนเศรษฐกิจไทยยังมีควำมแข็งแกร ่งในหลำยด้ำน	 
ทั้งภำคเกษตรและอำหำรยังมีโอกำสสร้ำงมูลค่ำเพิ่มและขยำย
กำรลงทุนได้อีก

			–	ระดบัค่ำแรงมกีำรปรบัตวัสงูขึน้	ซึง่จะส่งผลกระทบโดยตรงต่อ							
ผู้ประกอบกำรเนื่องจำกท�ำให้ต้นทุนกำรผลิตสูงขึ้น	แต่อย่ำงไร
ก็ตำมแรงงำนในประเทศไทยต่ำงก็มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ	 
รวมทั้งมีประสบกำรณ์ในกำรท�ำงำนสูง

			–	อัตรำค่ำเงินบำทที่แข็งตัวมำกเกินไปจะส่งผลต่อกำรลงทุน 
ของชำวต่ำงชำติและภำคธุรกิจกำรส่งออก

		 อย่ำงไรก็ตำม	แนวโน้มอุตสำหกรรมในปี	 2565	 ไม่ว่ำจะเรื่อง
ท�ำเลทีต่ัง้	สำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำรสทิธปิระโยชน์ทำงภำษี
และมำตรกำรสนับสนุนอื่น	 ๆ	 ประสิทธิภำพกำรขนส่งและกำร 
กระจำยสินค้ำควำมพร้อมทำงด้ำนแรงงำน	กำรพัฒนำฝีมือแรงงำน	
ควำมเป็นมติรของคนไทย	และกำรสนับสนนุจำกภำครฐั	ประเทศไทย
มีศักยภำพสนับสนุนกำรลงทุน	 อีกทั้งชื่อเสียงของประเทศไทยที่มี 
มำนำนและเป็นที่ยอมรับทั่วไปของนักลงทุน	 ในขณะเดียวกัน
ประเทศต่ำง	ๆ 	ประสบปัญหำ	เรือ่งขำดแคลนแรงงำน	แรงงำนรำคำ
สูง	ภูมิประเทศถูกกระทบจำกภัยธรรมชำติบ่อยครั้งเช่นกันจึงท�ำให้
นักลงทุนส่วนใหญ่ยังคงให้ประเทศไทยเป็นประเทศน่ำลงทุนต่อไป
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การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

สรุปพื้นที่เหลือขาย	เขตอุตสาหกรรมนวนคร	ประจ�าปี	2565

1. เขตอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี

แปลง พท.ขายทั้งหมด/ไร่ พท.ขายไป/ไร่ พท.เหลือขาย/ไร่ สถานะ

F 10-3-39 7-0-30 3-3-09 พร้อมขาย

G 14-3-53.1 11-1-88.3 3-1-64.8 พร้อมขาย

P 43-3-25.2 5-1-25.8  (เช่า) 39-0-54 พร้อมขาย

T 149-1-76.8 135-2-67.7 13-3-9.1 พร้อมขาย

U 15-0-90 13-0-90  2-0-0 พร้อมขาย

V  8-3-51   6-3-51  2-0-0 พร้อมขาย

A 7-0-80 0 7-0-80 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด ประมาณ 69-1-16.9  ไร่

2. เขตพาณิชยกรรม ปทุมธานี

แปลง พ.ทขายทั้งหมด/ไร่ พ.ทขายไป/ไร่ พ.ทเหลือขาย/ไร่ สถานะ

B1 53-3-61.7 5-0-0 48-3-61.7 พร้อมขาย

B2 45-2-85.8 2-1-10 43-1-75.8 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด 92-1-37.5

3. เขตอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา

แปลง พ.ทขายทั้งหมด/ไร่ พ.ทขายไป/ไร่ พ.ทเหลือขาย/ไร่ สถานะ

Phase 1 535-2-34 366-1-07 150-3-05 พร้อมขาย

phase2 460-3-57.9 349-0-35 111-3-22.9 พร้อมขาย

Phase 3 321-3-72.8 148-1-47.3 173-2-25.5 พร้อมขาย

รวมพื้นที่ขายทั้งหมด 1,318-1-64.72 863-2-89.3 436-0-53.4  
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 บริษัทฯ	 ตระหนักและให้ควำมส�ำคัญในกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
ท่ัวทั้งองค์กร	 เนื่องจำกกำรบริหำรควำมเสี่ยงทั่วท้ังองค์กรเป็นปัจจัย
ส�ำคัญ	 ที่จะท�ำให้บริษัทฯ	 ด�ำเนินธุรกิจบรรลุเป้ำหมำย	 และเติบโต 
อย่ำงม่ันคงและยั่งยืน	 ส�ำหรับกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยงนั้น	 
คณะกรรมกำรบรษัิทฯ	ได้มกีำรแต่งตัง้คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง	
ซึ่งประกอบด้วย	 กรรมกำร	 และ	 กรรมกำรอิสระ	 โดยมีคณะท�ำงำน	
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร	 และผู้บริหำรระดับฝ่ำยต่ำง	 ๆ	 เป็นสมำชิก 
ของคณะท�ำงำน	 มีกฎบัตรของคณะบริหำรควำมเสี่ยง	 มีกำรก�ำหนด
วัตถุประสงค์	 หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ	 และแผนกำรจัดกำรบริหำ 
ควำมเสี่ยง	 พร้อมทั้งก�ำหนดผู้รับผิดชอบในกำรจัดกำรควำมเสี่ยง	
ติดตำมและทบทวนควำมเสี่ยง	 รวมทั้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำร 
กำรบริหำรควำมเสี่ยง	

ความเสี่ยงที่ประเมินได้ในปี	2564	ดังต่อไปนี้

1.	ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์
	 จำกกำรขยำยธุรกิจด้ำนอสังหำริมทรัพย์	 เพื่อต่อยอดธุรกิจ 
ที่มีอยู่แล้ว	รวมทั้งกำรให้บริกำรสำธำรณูปโภคที่เพิ่มขึ้นอย่ำงมั่นคง	
และมีแนวโน้มเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง	 จำกกำรแพร่ระบำดของ	
COVID-19	 ท�ำให้กำรลงทุน	 กำรเดินทำงระหว่ำงประเทศชะลอตัว	
ผูป้ระกอบกำรภำยในเขตอุตสำหกรรมของนวนครกไ็ด้รบัผลกระทบ
เช่นกัน	 บริษัทฯ	 ก็ยังมีกำรต่อยอดไปยังธุรกิจใหม่	 และรักษำฐำน 
รำยได้เดิมอย่ำงต่อเนื่อง

2.	ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน
	 บริษัทฯ	 ยังคงให้มีบุคลำกรในแต่ละหน่วยงำน	 มีควำมรู	้ 
ควำมช�ำนำญเฉพำะทำง	 ที่จะช่วยให้กำรขับเคลื่อนกำรด�ำเนินงำน
เป็นไปด้วยควำมรำบรืน่	ตลอดจนมคีวำมปลอดภัยในสถำนทีท่�ำงำน	
มีมำตรกำรป้องกัน	 และทบทวนอย่ำงสม�่ำเสมอ	 ในปัจจุบันโลก 
เข้ำสู่ยุคดิจิตอลอย่ำงเต็มรูปแบบ	 และมีอิทธิพลต่อกำรท�ำงำนและ
กำรใช้ชีวิตของคนในสังคมอย่ำงรวดเร็ว	 ท�ำให้บริษัทฯ	 ต้องม ี
ควำมระมดัระวงัเร่ืองกำรถกูโจมตีข้อมลูทำงธุรกจิ	หรอืมีกำรร่ัวไหล
ของข้อมูล	 ท�ำให้ต้องมีกำรตรวจสอบ	 และติดตำมอย่ำงใกล้ชิด	 
รวมไปถึงกำรพัฒนำระบบและอุปกรณ์เพื่อตรวจสอบช่องทำงด้ำน
ควำมปลอดภัยของเครื่อข่ำยให้มีประสิทธิภำพ	 อีกทั้งยังสร้ำง 
ควำมตระหนกัรูด้้ำนส่งเสรมิและอนัตรำยจำกเทคโนโลยสีำรสนเทศ
ให้แก่พนักงำนอย่ำงต่อเนื่อง	 ทั้งทำงด้ำนกฎหมำยท่ีเกี่ยวข้อง 
และกำรป้องกันข้อมูลส�ำคัญของบริษัทฯ

3.	ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ
	 ปัจจุบัน	กฎหมำย	ระเบียบ	ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับกำรด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ	มีกำรเปลี่ยนแปลง	เพิ่มเติมอย่ำงต่อเนื่อง	ดังนั้น
จึงมีควำมเสี่ยงที่บริษัทฯ	 อำจปฏิบัติไม่ครบถ้วน	 ส่งผลกระทบต่อ 
ภำพลักษณ์ของบริษัทฯ	 ทั้งน้ี	 ทำงบริษัทจึงวำงแผนเพื่อติดตำม
กฎหมำย	ระเบยีบ	ข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้อง	โดยกำรเผยแพร่ให้ผูบ้ริหำร	
พนักงำน	 และยังมีหน่วยงำนตรวจสอบภำยในท�ำหนำ้ที่ตรวจสอบ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของหน่วยงำน	 หรือกิจกรรมของ 
บริษัทฯ	ให้เป็นไปตำมกฎหมำย	เพื่อให้มั่นใจว่ำได้มีกำรด�ำเนินกำร
อย่ำงครบถ้วน
	 กำรพัฒนำเขตนิคมอุตสำหกรรม	ปทุมธำนี	มีพื้นที่	 6,500	 ไร่	
และโรงงำน	216	โรงงำน	มีประชำกรอำศัยอยู่	กว่ำ	150,000	คน	
นครรำขสีมำ	มีพื่นที่	1,900	ไร่	และโรงงำน	25	โรงงำน	เป็นธุรกิจ 
ที่ต้องด�ำเนินกำรเกี่ยวข้องกับชุมชน	 ที่อยู ่อำศัย	 และกระทบ 
สิ่งแวดล้อมทั้งทำงตรงและทำงอ้อม	 เรื่องดังกล่ำวมีควำมส�ำคัญ 
เป็นอย่ำงมำก	 กระทบต่อทรัพยำกรธรรมชำติ	 เรื่องของแหล่งน�้ำ	 
ที่น�ำมำเพื่อผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรม	และมีกำรปล่อยน�้ำเสีย	ต้องมี
กำรบ�ำบัดน�้ำเสีย	 โดยให้ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด	 หรือ 
ไม่เกิดขึ้นเลย	 ปัจจุบันได้มีกฎหมำยควบคุมดูแล	 และก�ำกับ 
กำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเน่ือง	 เพ่ือให้สอดคล้องกำรอยู่ 
ร่วมกันอย่ำงสมดุล

4.	ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 ในด้ำนอัตรำแลกเปลี่ยน	 กลุ่มบริษัทไม่มีสินทรัพย์และหนี้สิน 
ที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ

5.	ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย
	 ควำมผันผวนของอัตรำดอกเบี้ยที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลง 
ในอนำคตของอัตรำดอกเบ้ียตลำดซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อผล 
กำรด�ำเนินงำนและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท	 แต่เนื่องจำก 
เงินกู้ยืมของบริษัทฯ	 ส่วนใหญ่มีอัตรำดอกเบ้ียคงที่	 ท�ำให้กลุ่ม 
บริษัทมีควำมเสี่ยงต�่ำจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ย	 
ควำมอ่อนไหวต่อกำรเพ่ิมขึน้หรือลดลงในเรือ่งดอกเบ้ียจำกเงนิกูย้มื	
ทีม่ำจำกผลของกำรเปลีย่นแปลงในอตัรำดอกเบีย้	จงึไม่มผีลกระทบ
ต่อควำมเสี่ยงด้ำนอัตรำดอกเบี้ย
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6.	ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
	 กลุ่มบริษัทก�ำกับดูแลควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องและรักษำ
ระดับของเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดท่ีผูบ้รหิำรพจิำรณำว่ำ
เพียงพอในกำรจัดหำเงินเพื่อใช้ในกำรด�ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท	
และลดผลกระทบจำกควำมผันผวนในกระแสเงินสด	 ธุรกิจพัฒนำ
อสังหำริมทรัพย์เป็นธุรกิจที่ต้องใช้เงินลงทุนสูง	 จึงมุ่งเน้นพัฒนำ
โครงกำรที่มีควำมเสี่ยงที่ยอมรับได้	 และบริษัทฯ	 มีกำรเงินที่มั่นคง	
หำกมคีวำมจ�ำเป็นต้องจดัหำแหล่งเงนิทุน	กม็กีระแสเงนิสดทีเ่พยีงพอ

7.	ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ	(ภัยน�้าท่วมและภัยน�้าแล้ง)
	 น�้ำท่วม	 เกิดจำกปริมำณน�้ำฝนที่ตกในพื้นที่ภำคเหนือและ 
ภำคกลำงตอนบน	 ไหลมำรวมกันท�ำให้	 เกิดปริมำณน�้ำเกิน 
ควำมต้องกำร	 แต่ทำงบริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรสร้ำงก�ำแพงกันน�้ำ 
รอบบริเวณเขตอุตสำหกรรม	20.6	กิโลเมตร	ป้องกันน�้ำท่วมภำยใน	
เพรำะถ้ำไม่มีกำรป้องกัน	 จะส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบกำรใน 
เขตอุตสำหกรรมได้	

	 ภัยแล้ง	 เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของสภำพภูมิอำกำศ	 อำจ
ท�ำให้กำรใช้น�ำ้เพ่ิมข้ึนอย่ำงมนัียส�ำคญั	บรษิทัฯ	จงึมกีำรด�ำเนนิกำร
หำแหล่งน�้ำเพิ่มเติม	 โดยกำรขุดบ่อกักเก็บน�้ำในฤดูฝนเพิ่มข้ึน 
ให้เพียงพอต่อกำรใช้ของผู้ประกอบกำร

8.	ความเสี่ยงด้านการทุจริต	คอร์รัปชั่น
	 บริษัทฯ	 ได้ตระหนัก	 และประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรทุจริต	
คอร์รัปชั่น	 เป็นอุปสรรคต่อควำมยั่งยืนของบริษัทฯ	 ซ่ึงอำจส่ง 
ผลกระทบทัง้ทีเ่ป็นตวัเงนิและไม่ใช่ตวัเงนิ	บรษิทัฯ	ได้วำงแผนจดักำร
ควำมเสี่ยงด้ำนกำรทุจริตโดย	 ก�ำหนดนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต	
คอร์รัปช่ัน	โดยฝ่ำยบริหำรจดัให้มกีำรสอบทำนกระบวนกำรควบคุม
ภำยในที่เกี่ยวข้องทุกไตรมำส	 และจัดให้มีช่องทำงกำรแจ้งเบำะแส
และข้อร้องเรียนทั้งจำกภำยในและภำยนอก	 รวมทั้งหน่วยงำน 
ตรวจสอบภำยในได้บรรจุเป็นหน่ึงในแผนกำรตรวจสอบแต่ละ 
หน่วยงำน

3.1		นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
	 บริษัท	 นวนคร	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 ก�ำหนดนโยบำย	 แผน/ 
เป้ำหมำยกลยุทธ์ด้ำนควำมยั่งยืน	 เพื่อเป็นเครื่องมือในกำร 
ขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุวิสัยทัศน์ด้ำนกำรพัฒนำควำมยั่งยืน	
โดยกำรสร้ำงควำมรูค้วำมเข้ำใจ	และวำงพืน้ฐำนโครงสร้ำงองค์กร
สนับสนุน	 รวมทั้งก�ำหนดกรอบกำรพัฒนำ	 เพื่อให้กลุ ่มผู ้มี 
ส่วนได้เสียทั้งภำยในและภำยนอกขององค์กรทุกภำคส่วน 
มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำธุรกิจ	โดยมีควำมเข้ำใจเป้ำหมำยร่วมกัน
เพื่อเป็นพลังในกำรด�ำเนินกำร	 ร่วมสนับสนุน	 ท�ำให้เกิดควำม 
เชื่อมั่นและเกิดเป็นกำรปฏิบัติจริง	(Sustainability	in	Action)
	 บริษัทฯ	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยควำมตระหนักและเล็งเห็น 
ควำมส�ำคัญของกำรพัฒนำควำมยั่งยืน	 (Sustainability	
Development)	 เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยในกำรสร้ำงอนำคตด้วย
กำรพัฒนำเมืองอัจฉริยะ	 ผ่ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเชื่อมั่น	
ยกระดับคุณภำพชีวิตให้ทุกคนมีควำมสุขและสุขภำวะที่ ดี	

(Efficient	 SMART	 Future	 Builder)	 โดยกำรก�ำหนดนโยบำย
ด้ำนควำมยั่งยืนเป็นกรอบกำรด�ำเนินงำนให้บรรลุวิสัยทัศน์และ
พันธกิจองค์กร	 รวมทั้งผสำนเป็นกลยุทธ์หลักองค์กร	 รวมทั้งยัง 
ส่งเสริมเป้ำหมำยกำรพัฒนำท่ียั่งยืนขององค์กำรสหประชำชำติ	
(Sustainable	Development	Goals)	โดยมุง่มัน่ทีจ่ะเป็นองค์กร
แห่งควำมยั่งยืนและใช้เป็นแนวทำงในกำรด�ำเนินงำนขององค์กร
ครอบคลมุทกุมติทิัง้ด้ำนเศรษฐกิจ	สงัคม	และสิง่แวดล้อม	รวมทัง้
กำรด�ำเนินกำรธุรกิจในกรอบบรรษัทภิบำลที่ดี	 เพื่อเป็นบริษัท 
ชัน้น�ำของประเทศโดยยดึมัน่ในกำรด�ำเนนิธรุกิจด้วยควำมโปร่งใส	
มมีำตรฐำนด้ำนควำมปลอดภยัและสขุอนำมยัทีด่	ีของพนกังำนเอง	
รวมถงึกำรได้แบ่งปันกับชมุชน	เพือ่กำรอยู่ร่วมกนัอย่ำงมีควำมสขุ	
ครอบคลุมถึงกำรดูแลและอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ 
สิ่งแวดล้อม

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
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นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความย่ังยนืของบรษัิทฯ	
มีแนวทางการด�าเนินงานก�าหนดไว้ดังนี้

1.)	 การก�ากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน	
(Smart	Governance)

		 	 ด�ำเนินธุรกิจตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี	 โปร่งใส	 
ตรวจสอบได้	 และมีหลักธรรมำภิบำลตำมแนวทำงปฏิบัติในคู่มือ
กำรก�ำกบัดูแลกจิกำรและจรรยำบรรณในกำรด�ำเนนิธรุกจิ	ซึง่เป็น
แนวทำงกำรพัฒนำองค์กรสู่ควำมยั่งยืนในระดับสำกล	 บริษัทฯ	 
มีเป้ำหมำยในเติบโตอย่ำงต่อเนื่องในระยะยำว	 กำรบริหำรพ้ืนที่
กำรขำย	ระบบสำธำรณูปโภค	กำรบรกิำร	และกระบวนกำรปฏิบตัิ
งำนที่ต้องค�ำนึงถึงประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ	 สังคม	 และสิ่งแวดล้อม	
รวมถึงเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วม	 รับฟังควำมคิดเห็นจำกพนักงำน	
ลูกค้ำในเขตอุตสำหกรรม	และชุมชน	ระบบกำรติดตำม	ประเมิน
และรำยงำนผล	 เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนทั่วทั้งบริษัทเป็นระบบและ
มีมำตรฐำนครบถ้วนสมบูรณ์ตำมกรอบกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน

 
  เป้าหมาย	กำรสร้ำงควำมตระหนกัและปลกูฝังจติส�ำนกึทีด่ใีห้แก่ผู้

บรหิำรและพนกังำน	โดยกำรให้ควำมรู	้เกีย่วกบัคณุธรรม	จรยิธรรม	
ควำมซื่ อสัตย ์สุ จริต 	 รวม ท้ังหลักกำรก� ำ กับดูแล กิจกำร 
ทีดี่ในกำรปฏิบตังิำนและกำรด�ำเนนิธุรกจิให้ได้	100%	ของจ�ำนวน
พนักงำนทั้งหมด	 รวมท้ังกำรร้องเรียนในด้ำนด�ำเนินงำนและ
จรยิธรรมต่อบรษิทัฯ	และพนกังำนจำกผูม้ส่ีวนได้เสยีเป็นศูนย์กรณี

2.)	 การบริหารจัดการความต่อเนื่องทางธุรกิจ	 (Business	
Continuity	Management)

		 	 สร้ำงควำมตระหนักในด้ำนควำมส�ำคัญและควำมจ�ำเป็นของ
กำรบริหำรควำมต่อเนื่องทำงธุรกิจ	 เพื่อให้บริษัทฯ	 มีควำมมั่นใจ 
ที่จะสำมำรถด�ำเนินธุรกิจได้อย่ำงต่อเนื่อง	 โดยธุรกิจจะหยุดชะงัก
หรอืได้รบัผลกระทบน้อยทีส่ดุหำกเกิดวกิฤตกำรณ์หรอืภำวะวกิฤต	
รวมทั้งมีควำมสำมำรถในกำรฟื้นฟูกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ 

ให้กลับสู ่สภำวะปกติโดยเร็วที่สุด	 เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้แก ่
ผูม้ส่ีวนได้เสีย	โดยกำรบรหิำรควำมเสีย่งทีค่รอบคลมุห่วงโซ่คุณค่ำ
ของบรษิทัฯ	เพือ่ให้กำรด�ำเนินธรุกจิมคีวำมต่อเนือ่ง	โดยก่อให้เกดิ
คุณค่ำร่วมและดูแลสิทธิประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม
อย่ำงสมดุลและเท่ำเทียม

 
		 เป้าหมาย	กำรหยุดชะงักของกำรด�ำเนินธุรกิจเป็นศูนย์กรณี

3.)	 การบริหารจัดการธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ	 และการสร้าง
นวัตกรรมเพื่ออนาคต	 (Create	 Innovation	 for	 Better	
Future)

		 	 มุ ่งมั่นในกำรด�ำเนินธุรกิจพัฒนำเขตอุตสำหกรรมอย่ำง 
ครบวงจรทั้ งด ้ำนกำรจัดสรรพ้ืนที่ 	 ธุรกิจน�้ ำ 	 กำรจัดกำร
สำธำรณูปโภค	 ระบบอ�ำนวยควำมสะดวก	 และกำรบริหำรขยะ	
มลภำวะ	กำรบ�ำบัดน�้ำเสีย	รวมถึงกำรมองหำโอกำสในกำรด�ำเนิน
ธุรกิจด้ำนพลังงำนและสิ่งแวดล้อมนอกเหนือจำกธุรกิจน�้ำ 
โดยตระหนักในกำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่มของสินค้ำและบริกำรใน 
ระยะยำว	 และค�ำนึงถึงควำมพึงพอใจของลูกค้ำและผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย	 รวมถึงกำรส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำงนวัตกรรม
ด้ำนธุรกิจควบคู่กับนวัตกรรมด้ำนสังคมและสิ่งแวดล้อมเพื่อ 
บรรลุเป้ำหมำยกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืน	 เช่น	 นวัตกรรม 
ด้ำนกำรติดต่อประสำนงำน	 ที่จะสร้ำงประสิทธิภำพ	 และ 
ควำมสะดวกรวดเร็วถูกต้องให้แก่ผู้ที่อยู่ในพื้นที่บริกำรของเรำ	

 
  เป้าหมาย	 สร้ำงนวัตกรรมที่จะเพิ่มรำยได้อย่ำงยั่งยืน	 และ 

เพิ่มโอกำสในกำรขยำยฐำนธุรกิจต่ำง	 ๆ	 เป็น	 20%	 ของรำยได ้
ในปี	2573	
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4.)	การสร้างคุณค่าร่วมทางสังคม	และสร้างความสุขในการท�างาน	
ในการอยูอ่าศยั	และสถานทีป่ลอดภยั	(Smart	Living	=	Happy	
Working/Living	&	Safety	Place)

		 	 ส่งเสริมกำรพัฒนำควำมรู ้และทักษะที่จ�ำเป็นตำมแผน 
กำรพัฒนำพนักงำน	 และชุมชนในพื้นที่	 โดยกำรบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรมนุษย์ที่มีประสิทธิภำพและเป็นธรรม	ส่งเสริมควำมคิด
ริเริ่มสร้ำงสรรค์ในกำรท�ำงำน	 และสนับสนุนระบบจัดกำร 
อำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยท่ีดี	 มุ ่ ง เน ้นให ้ผู ้บ ริหำร 
และพนักงำนเคำรพและปฏิบัติตำมหลักสิทธิมนุษยชนสำกล	 
โดยยึดหลักควำมเท่ำเทียมและไม่เลือกปฏิบัติ	 รวมถึงสนับสนุน 
กำรมีส่วนร่วมของบริษัทฯ	 กับชุมชนและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทีเ่กีย่วข้อง	เพือ่สร้ำงควำมพงึพอใจแก่พนกังำน	ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี	
และชุมชนที่อำศัยอยู่โดยรอบพ้ืนที่ธุรกิจของบริษัทฯ	 โดยกำร 
สำนควำมสมัพนัธ์	สร้ำงควำมเข้ำใจ	และควำมร่วมมอือย่ำงเข้มแขง็	
เพื่อลดควำมขัดแย้งที่อำจจะเกิดขึ้นในอนำคต	 เป็นกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิต	 และควำมเข้มแข็งของชุมชน	 เพื่อให้ทุกชีวิต 
มีควำมสุขในกำรท�ำงำน	 กำรอยู่อำศัย	 รวมทั้งมีสภำพแวดล้อม 
ที่ปลอดภัย	

  เป ้าหมาย	 ผลส�ำรวจควำมพึงพอใจของพนักงำน/ชุมชน 
ต่อบริษัท>86.00%	ควำมปลอดภัยต่อชีวิตภำยในพื้นที่โครงกำร	
อุบัติเหตุถึงแก่ชีวิตเป็นศูนย์กรณี

5.)	การบรหิารจดัการด้านสิง่แวดล้อมอย่างมปีระสิทธภิาพและยัง่ยนื	
(Efficient	Environmental	Management)

		 	 มุ่งมั่นในกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืนบนพื้นฐำนของควำม 
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม	 โดยส่งเสริมให้ผู้บริหำรและพนักงำน 
ทุกระดับตระหนักถึงควำมเสี่ยงและผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ทีเ่กดิจำกกำรด�ำเนนิธรุกจิ	และให้ควำมส�ำคญัต่อกำรด�ำเนินธรุกจิ
ทีล่ดกำรเกดิผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม	ส่งเสรมิกำรอนรุกัษ์พลงังำน	
รวมทั้งกำรจัดท�ำแผนและมำตรกำรต่ำง	 ๆ	 เพื่อมีส่วนร่วมในกำร
แก้ปัญหำควำมท้ำทำยจำกเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ	 บริหำร
จดักำรทรพัยำกรน�ำ้	ส่งเสรมิกำรใช้ทรพัยำกรอย่ำงรูค้ณุค่ำ	บรหิำร
จัดกำรควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ	 ส่งเสริมควำมร่วมมือและ 
กำรมีส ่วนร่วมในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและดูแล 
สิ่งแวดล้อมระหว่ำงบริษัทฯ	 กับหน่วยงำน/ชุมชนภำยนอก	 และ 
ให้ควำมส�ำคัญต่อกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำง
เคร่งครัด

  เป้าหมาย	ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกลง	20%	ภำยในปี	2573	
เทียบกับปีฐำน	2565	และลดกำรใช้พลังงำนทดแทน	Solar	Cell	
เพ่ิมขึน้เป็น	100%	ภำยในปี	2573	เทยีบกบัปีฐำน	2559	(ปัจจุบนั	
2564	เพิ่มจำกปีฐำน	35.43%)

6.)	การปฏิบัติตามนโยบาย	(Policy	Compliance)
		 	 กรรมกำร	ผู้บริหำร	พนักงำน	และลูกจ้ำง	ทุกระดับอยู่ภำยใน

นโยบำยฉบับนี้	 โดยผู้บริหำรต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ด	ี
มีหน้ำท่ีสนับสนุน	 ส่งเสริมให้พนักงำนเข้ำใจและปฏิบัติงำนให้
สอดคล้องกับนโยบำยกำรพฒันำควำมยัง่ยนืองค์กร	ด�ำเนนิงำนโดย
ค�ำนึงถงึประโยชน์ทีส่มดุลทัง้ด้ำนเศรษฐกจิ	สงัคม	และสิง่แวดล้อม	
โดยสร้ำงสภำพแวดล้อมเพื่อเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรท่ีมุ่งเน้น
กำรพัฒนำอย่ำงยัง่ยนื	เพ่ือบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้ำหมำยทีต่ัง้ไว้
ทั้งระยะสั้นและระยะยำว

  เป้าหมาย	 กำรร้องเรียนบริษัทฯ	 และพนักงำนในด้ำนกำรด�ำเนิน
กำรด้ำนบรรษัทภิบำล	ด้ำนสังคม	และสิ่งแวดล้อมเป็นศูนย์กรณี

3.2	การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่า
ของธุรกิจ
3.2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ	(Value	Chain)

	 ความมุ่งมั่นในการสร้างอนาคตด้วยการพัฒนา
เมืองอัจฉริยะ	 ผ่านนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เชื่อมั่น	
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ทุกคนมีความสุขและสุข
ภาวะทีด่	ีห่วงโซ่คณุค่ำธรุกจิของบรษัิทฯ	ได้สะท้อนให้เห็น
กำรด�ำเนินกำรแบบครบวงจรตลอดกระบวนกำรของธรุกจิ	
โดยเริ่มจำก	 ธุรกิจต้นน�้า	 ด ้วยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรของบริษัทฯ	 ได้แก่	 พื้นที่ดินจัดสรร	 ระบบ
สำธำรณูปโภคที่มีคุณภำพทั้งโรงงำนผลิตไฟฟ้ำ	 โรงงำน
ผลิตน�้ำเพื่ออุตสำหกรรม	 ระบบกำรสื่อสำรเครือข่ำย
ไฟเบอร์ออฟติก	 และกำรบ�ำบัดน�้ำเสีย	 เป็นกำรบริหำร
จัดกำรทรัพยำกรทั้งหมดให้มีกำรใช้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
และเกิดประโยชน์สูงสุด	ซึ่งไม่เพียงเป็นไปกำรด�ำเนินกำร
ตำมมำตรฐำนสำกลเท่ำน้ัน	 แต่ยังรวมถึงกำรปฏิบัต ิ
ตำมข้อก�ำหนดด้ำนสิ่งแวดล้อมอีกด้วย	
	 ในส่วนกำรด�ำเนินงำนของธุรกิจกลำงน�้ำ	 เป็นกำร
พัฒนำเมืองอัจฉริยะ	 โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย	 โดยมีกำรพัฒนำและบริหำรพื้นที่เขตส่งเสริม
อุตสำหกรรมด้วยควำมช�ำนำญและประสบกำรณ์สูง	 
รวมทั้งกำรลงทุนด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ส่งเสริม	
เพื่อปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริกำร	 ให้ตรงตำมควำม
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ต้องกำรของลูกค้ำและผู้มีส่วนได้เสีย	เช่น	โครงข่ำยไฟฟ้ำ
อัจฉริยะจำกพลังงำนแสงอำทิตย์	 โดยกำรติดตั้ง	 Solar	
Cell	 และ	 Floating	 Solar	 เพิ่มมูลค่ำในพื้นที่ผิวน�้ำ 
ว่ำงเปล่ำด้วยโซล่ำร์ฟำร์มลอยน�้ำครบวงจรในทุกพื้นที ่
ของบริษัท	 ซึ่งเป็นหนึ่งในกิจกรรมทำงเลือกที่จะสำนต่อ 
ในอนำคตและส่งเสริมกำรใช้พลังงำนหมุนเวียน	 รวมทั้ง
กำรบ�ำบัดน�้ำเสียให้มีประสิทธิภำพจำกกำรใช้เทคโนโลยี
ใหม่	ๆ	และมีควำมมุ่งมั่นในกำรที่จะพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง
เพื่อให้เขตอุตสำหกรรมเป็นเมืองอัจฉริยะในอนำคต
	 กำรด�ำเนินงำนของธุรกิจปลำยน�้ำของบริษัทฯ	
เป็นกำรบริหำรจัดกำรควำมพึงพอใจต่อองค์กร	 ที่มุ่งเน้น
กำรยกระดับคุณภำพชีวิตให้ผู ้มีส่วนได้เสียและลูกค้ำ 
มีควำมสุขและสุขภำวะที่ดี	เป็นกำรสร้ำงประสบกำรณ์ทีด่ี
ของผูม้ส่ีวนได้เสยีและลกูค้ำ	(Stakeholders	&	Customer	
Experience)	 โดยด�ำเนินกำรตำมควำมคำดหวังของ 

ผู้มีส่วนได้เสียและลูกค้ำ	 (Stakeholders	&	Customer	
Expectation)	ด้วยทีมงำนและพนักงำนท่ีมคีวำมสำมำรถ
และประสบกำรณ์สูง	 ได้รับควำมไว้วำงใจและรับรอง 
จำกหน่วยงำนของรัฐ	 เช่น	กำรประปำส่วนภูมิภำค	ฯลฯ	
ท�ำให้เป็นกำรพัฒนำธุรกิจร่วมกันของบริษัทฯ	พนักงำน	
และผู้มีส่วนได้เสียหลัก	 ซึ่งจะท�ำให้กำรด�ำเนินงำนของ
ธุรกิจเป็นกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนกำรด�ำเนินงำนตั้งแต ่
เริ่มต้นในห่วงโซ่คุณค่ำ	 คือกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกร 
ที่มีประสิทธิภำพและเกิดประโยชน์สูงสุด	 เพื่อสร้ำง
ประสบกำรณ์ที่ดีให้พนักงำน	 ลูกค้ำ	 และชุมชนรอบ 
เขตอุตสำหกรรม	 ตลอดจนต้องด�ำเนินกำรภำยใต้กำร
ควบคุมอย่ำงเข้มงวดและกำรตรวจสอบอย่ำงสม�่ำเสมอ	
เพ่ือให้แน่ใจว่ำเรำส่งมอบคุณค่ำผลิตภัณฑ์และบริกำร 
ที่ดีที่สุด

ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การบริหารจัดการ
ทรัพยากร

- พื้นที่จัดสรรในเขต
อุตสำหกรรม

- แหล่งน�้ำดิบท�ำน�้ำประปำ
- โรงงำนผลิตไฟฟ้ำ
- โครงข่ำยไฟฟ้ำอัจฉริยะจำก
พลังงำนแสงอำทิตย์

- ระบบสื่อสำรเครือข่ำย
ไฟเบอร์ออฟติก

- ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย

- หน่วยงำนจัดซื้อ/
จัดหำ

- หน่วยงำนผลิตไฟฟ้ำ/
น�้ำประปำ

- หน่วยงำนบ�ำบัดน�้ำ
เสีย

- หน่วยงำนกำรเงิน
- กรรมกำร/คณะผู้

บริหำร

- หน่วยกำรก�ำกับดูแล	: 
กรมควบคุมมลพิษ/ 
กรมโรงงำน/เทศบำล

- กำรประปำภูมิภำค
- ลูกค้ำที่อยู่ในเขต

อุตสำหกรรม
- ชุมชนโดยรอบ
- ที่ปรึกษำ/นักวิชำกำร
- คู่ค้ำธุรกิจ

- บริหำรปัจจัยที่ใช้ขับเคลื่อน
กำรด�ำเนินของธุรกิจตลอด
ห่วงโซ่คุณค่ำ	เพื่อรักษำและ
เพิ่มมูลค่ำของบริษัทฯ

- พัฒนำกำรด�ำเนินกำรให้มี
ประสิทธิภำพสูงขึ้นอย่ำงต่อ
เนื่อง

- ลดควำมเสี่ยงในทุกด้ำนที่จะ
กระทบต่อกำรด�ำเนินกิจกำร
ในเขตอุตสำหกรรม
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ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การจัดการลูกค้า
เป็นศูนย์กลาง

- กำรศึกษำ/วิเครำะห์ควำม
ต้องกำรของลูกค้ำ/ผู้มีส่วน
ได้เสีย

- วิเครำะห์ควำมเสี่ยง/โอกำส
ธุรกิจควำมต้องกำรลูกค้ำ/ผู้
มีส่วนได้เสียในอนำคต

- หน่วยงำนพัฒนำ
ธุรกิจ

- หน่วยงำนกำรตลำด
- หน่วยงำนขำย
- หน่วยงำนชุมชน

สัมพันธ์
- หน่วยงำนดูแลผู้ถือ

หุ้น

- ลูกค้ำที่อยู่ในเขต
อุตสำหกรรม	

- ลูกค้ำที่สนใจลงทุน
- หน่วยงำนก�ำกับดูแล:	

ส่งเสริมกำรลงทุน
- สื่อมวลชน

- ปรับปรุงประสิทธิภำพในกำร
ท�ำงำนให้ตรงควำมต้องกำร
ลูกค้ำ

- สร้ำงโอกำสในกำรเติบโตและ
โอกำสในกำรประหยัดต้นทุน

- สร้ำงลูกค้ำประจ�ำและแนะน�ำ
ต่อ

- สร้ำงส่วนแบ่งกำรตลำดใน
ระยะยำวท�ำให้มีควำมมั่นคง
ทำงธุรกิจ

การบริหารและ
พัฒนาขายพื้นที่
เขตอุตสาหกรรม

- จัดสรรพื้นที่เขต
อุตสำหกรรม	เพื่อมุ่งสู่กำร
เป็น	Smart	City

- ดึงดูดกำรลงทุนให้เป็นไป
ตำมเป้ำหมำย

- ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้ำง
มูลค่ำเพิ่มในธุรกิจ	และ
บริหำรจัดกำรทรัพยำกร
อย่ำงมีประสิทธิภำพ

- หน่วยงำนพัฒนำ
ธุรกิจ

- หน่วยงำนกำรตลำด
- หน่วยงำนขำย
- กรรมกำร/คณะผู้

บริหำร

- ลูกค้ำที่สนใจลงทุนทั้ง
ใน/ต่ำงประเทศ

- หน่วยงำนก�ำกับดูแล	:	
ส่งเสริมกำรลงทุน

- คู่ค้ำธุรกิจ
- สื่อมวลชน
- ชุมชนโดยรอบ
- คู่แข่ง

- สร้ำงเมืองอุตสำหกรรมเชิง
นิเวศที่มีดุลยภำพและยั่งยืน	
ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสำกล

- สร้ำงเมืองอัจฉริยะเมืองที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
ทันสมัยและชำญฉลำด	เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภำพของกำรให้
บริกำรและกำรบริหำรจัดกำร
เขตอุตสำหกรรม

- ลดค่ำใช้จ่ำยและกำรใช้
ทรัพยำกร	โดยเน้นกำร
ออกแบบที่ดี

การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และ
บริการ

- ให้บริกำรสำธำรณูปโภค	สิ่ง
อ�ำนวยควำมสะดวกที่ครบ
วงจร

- พัฒนำด้วยนวัตกรรม/
เทคโนโลยีเพื่อลดผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม

- สร้ำงควำมเป็นเลิศในกำร
พัฒนำและบริกำร

- หน่วยงำนพัฒนำ
ธุรกิจ

- หน่วยงำนกำรตลำด
- หน่วยงำนขำย
- หน่วยงำนกำรเงิน

- หน่วยงำนก�ำกับดูแล	: 
กำรเขตอุตสำหกรรม

- คู่ค้ำธุรกิจ
- ที่ปรึกษำ/นักวิชำกำร
- ลูกค้ำ(ในเขต

อุตสำหกรรมและลูกค้ำ
ในอนำคต)

- คู่แข่ง

- ลดค่ำใช้จ่ำยในระยะยำว	รวม
ทั้งลดของเสียที่ส่งผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม

- บริหำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม	
และควำมปลอดภัยของเขต
อุตสำหกรรม	ให้เป็นไปตำม
กฎหมำย	และสร้ำงควำมเชื่อ
มั่นต่อลูกค้ำและผู้มีส่วนได้เสีย

- รักษำควำมต่อเนื่องในกำรท�ำ
ธุรกิจโดยน�ำเสนอผลิตภัณฑ์
และบริกำรที่ทันสมัย

- มีนวัตกรรมที่สร้ำงควำมได้
เปรียบในด้ำนธุรกิจ

การบริหารลูกค้า
และชุมชนสัมพันธ์

- สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้มี
กำรรับรู้ที่ดีกับบริษัทฯ	รวม
ทั้งสินค้ำหรือกำรบริกำร	
โดยมุ่งเน้นกำรสื่อสำรแบบ
สองทำง	เพื่อพัฒนำควำม
สัมพันธ์ระหว่ำงบริษัทฯ	กับ
ลูกค้ำให้ได้ประโยชน์ทั้งสอง
ฝ่ำย	(Win-Win	Strategy)	

- หน่วยงำนชุมชน
สัมพันธ์

- หน่วยงำนกำรบุคคล

- ลูกค้ำในเขต
อุตสำหกรรม

- ลูกค้ำที่สนใจลงทุนทั้ง
ใน/ต่ำงประเทศ

- ชุมชนรอบเขต
อุตสำหกรรม

- สื่อมวลชน

- กำรส่งเสริมสังคม	พนักงำน	
ลูกค้ำในเขตอุตสำหกรรม	
ชุมชนให้มีสุขภำพและคุณภำพ
ชีวิตที่ดี	มีควำมปลอดภัยและ
มีควำมสุขในกำรด�ำรง	ชีวิต	
โดยผ่ำนกำรพัฒนำธุรกิจ
แบบเมืองอัจฉริยะที่จัดสมดุล	
ให้กำรเจริญเติบโตของเขต
อุตสำหกรรม	ต้องมีกำรพัฒนำ
คนไปพร้อมกัน
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ห่วงโซ่คุณค่า กิจกรรม ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก การจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าธุรกิจ

การบริหารจัดการ
สาธารณูปโภค 
และของเสีย

- มีกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สำธำรณูปโภคได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ	โดยกำรสร้ำง
ควำมสมดุล	ระหว่ำงกำร
ผลิตและกำรใช้บริโภคใน
พื้นที่เขตอุตสำหกรรม

- หน่วยงำนกำรผลิต
- หน่วยงำนควำม

ปลอดภัย

- ลูกค้ำในเขต
อุตสำหกรรม

- หน่วยงำนก�ำกับดูแล: 
หน่วยงำนสิ่งแวดล้อม

- คู่ค้ำธุรกิจ
- ชุมชนรอบเขต

อุตสำหกรรม

- ค�ำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อ
สิ่งแวดล้อมและสภำวะกำร
เปลี่ยนแปลงสภำพ	ภูมิอำกำศ	
โดยใช้เทคโนโลยีเข้ำมำช่วย
บริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ	
ผ่ำนกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สำธำรณูปโภคและกำรบริกำร
ของบริษัทฯ

การบริหารจัดการ
ความพึงพอใจที่มี
ต่อองค์กร

- กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์
กับลูกค้ำ/ชุมชนในระยะ
ยำว	จะช่วยเพิ่มควำมจงรัก
ภักดี	(Loyalty)	ที่ลูกค้ำมี
ต่อบริษัทฯ	ลดกำรสูญเสีย
ลูกค้ำ	หรือเกิดปัญหำกับ
ชุมชน

- หน่วยงำนกำรตลำด
- หน่วยงำนพัฒนำ

ธุรกิจ
- หน่วยงำนชุมชน

สัมพันธ์

- ผู้ถือหุ้น
- ลูกค้ำในเขต

อุตสำหกรรม
- คู่ค้ำธุรกิจ
- ชุมชนโดยรอบ

- บริหำรแบรนด์ให้เป็นบริษัทฯ
ที่ได้รับกำรยอมรับและจดจ�ำ
ในภำพลักษณ์ที่ดีของกำร
บริหำรจัดกำรที่เป็นเลิศ

- สร้ำงควำมประทับใจโดยกำร
สร้ำงสัมพันธ์ที่ดีเพื่อรักษำ
ควำมพึงพอใจและควำมไว้
วำงใจ	ของลูกค้ำ	ชุมชน	ผู้มี
ส่วนได้เสีย

3.2.2	 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ	
(Stakeholder	Analysis)

	 บรษิทัฯ	ได้วเิครำะห์และสำมำรถระบกุลุม่ผูม้ส่ีวนได้
เสยีส�ำคญัทีเ่กีย่วข้องกบักำรด�ำเนนิงำนของบรษิทั	ได้เป็น	
10	 กลุ ่มทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร	 โดยมีควำม
สัมพันธ์กับห่วงโซ่คุณค่ำท้ังกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง	

และผู้มีส่วนได้เสียโดยอ้อม	 ตำมตำรำงที่มีกำรประเมิน
ควำมคำดหวังจำกผู้มีส่วนได้เสีย	 และแนวทำงกำรตอบ
สนองควำมคำดหวังเหล่ำน้ันจำกกำรบริหำรจัดกำรของ
องค์กร
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

กรรมการบริษัท 1. เป็นองค์กรต้นแบบในการด�าเนินงานแบบ
บรรษัทภิบาลที่ดี มีการปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตามกฎหมาย และถูกต้องตามจรรยา
บรรณธุรกิจ

2. การปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้

3. บริษัทสามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบ
การที่ดีทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเกิด
ความยั่งยืน

1. สร้างคุณค่าที่ยั่งยืน เน้นบูรณาการ เรื่องสิ่ง
แวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) 
เข้าไปในการด�าเนินธุรกิจ 

2. ก�าหนดนโยบายและติดตามดูแลให้ฝ่าย
จัดการด�าเนินการ โดยมีการก�ากับดูแล
กิจการที่ดีตามนโยบายและการบังคับใช้
อย่างเคร่งครัด

3. ก�าหนดแนวทางด้านความยั่งยืนไว้ในแผน
กลยุทธ์องค์กรและแผนธุรกิจ

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

พนักงาน 1. การได้รับสวัสดิการที่ดี การสภาพแวดล้อม
ในการท�างานที่ดี

2. ได้รับค่าตอบแทนที่ยุติธรรมและได้รับ
โอกาสในการพัฒนาและมีความก้าวหน้า

3. ได้รับมอบหมายงานที่มีคุณค่า โดยมีแผน
ในการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถ

1. มีระบบค่าตอบแทนที่ยุติธรรมและจูงใจ 
ระบบประเมินผลการปฏิบัติงานที่โปร่งใส

2. มีระบบความก้าวหน้าในอาชีพที่ชัดเจน 
หน้าที่ความรับผิดชอบน่าสนใจ และมี
คุณค่า

3. สร้างสภาพแวดล้อมในที่ท�างานถูก
สุขลักษณะอนามัยและปลอดภัย ส่งเสริม
กิจกรรมหรือโครงการเสริมสร้างความ
สัมพันธ์ในองค์กร

4. มีระบบให้ค�าปรึกษาในการแก้ไขปัญหา
ด้านต่าง ๆ ของพนักงาน และส่งเสริมภาพ
ลักษณ์ขององค์กรด้วยกิจกรรมสังคมต่าง ๆ 
เพื่อให้พนักงานเกิดความภูมิใจ
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

ลูกค้า 1. ต้องการความรับผิดชอบต่อสินค้าและ
บริการ เข้าใจและใส่ใจในธุรกิจของลูกค้า

2. ต้องการให้บริษัทดูแล ให้ได้รับความ
สะดวกมากที่สุด สามารถติดต่อ สอบถาม
วิธีการแก้ไขปัญหาได้ง่ายในเวลาที่ต้องการ 
หรือสถานการณ์ที่ลูกค้าต้องการความช่วย
เหลือ

3. การเคารพความเป็นส่วนตัวและการรักษา
ความปลอดภัยของข้อมูล การด�าเนินธุรกิจ 
การปฏิบัติอย่างเป็นธรรม และการเคารพ
สิทธิของลูกค้า

4. ผลิตภัณฑ์และบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม

1. รับฟังและให้ความส�าคัญกับค�าแนะน�าของ
ลูกค้า เพื่อน�ามาใช้ปรับปรุงให้สอดคล้อง
กับความต้องการที่แท้จริง

2. หน่วยงานบริการลูกค้ามีความยืดหยุ่นใน
การให้บริการและแก้ไขปัญหาให้ลูกค้าได้
รับความพึงพอใจ

3. ความรวดเร็วของการบริการที่จะท�าให้
ลูกค้าประทบัใจได้ เริม่ตัง้แต่การตอบรบั
ในการตดิต่อครัง้แรกของลกูค้า ไม่ว่าจะ
เป็นการตดิต่อทางโทรศพัท์ หรอื ช่องทางอ่ืนๆ 
รวมถงึความรวดเรว็ในการตอบสนองด้าน
ข้อมลู และการแก้ไขปัญหาให้กบัลูกค้า

4. มีนโยบายและจรรยาบรรณในการเก็บ
รักษาข้อมูลของลูกค้า

5. มุ่งเน้นนวัตกรรมที่นอกจากตอบสนอง
ความต้องการลูกค้า แต่ยังสามารถปรับ
สภาพสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น  

คู่ค้าธุรกิจ 1. การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นธรรมและโปร่งใส

2. บริษัทร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับคู่ค้า ใน
การรักษามาตรฐานที่สูงในด้านคุณภาพ 
ประสิทธิภาพ ความรับผิดชอบและความ
ยั่งยืน

3. ไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ สิทธิบัตรและ
เครื่องหมายการค้าของบุคคลอื่นโดยเด็ด
ขาด

1. ก�าหนดนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
ยั่งยืน มีการคัดเลือกคู่ค้าเป็นไปอย่าง
โปร่งใส มีระบบ และมีมาตรฐาน รวมทั้ง
การพัฒนาและรักษาสัมพันธ์ที่ยั่งยืน

2. ก�าหนดนโยบายการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
(Supply Chain Management: SCM) 
เพื่อให้คู่ค้าได้เห็นความชัดเจนในการท�า
ธุรกิจร่วมกันเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ

3. พัฒนาพันธมิตรเชิงกลยุทธ์หลากหลายรูป
แบบกับคู่ค้าเพื่อพัฒนานวัตกรรมร่วมเพื่อ
ตอบสนองความต้องการลูกค้าในปัจจุบัน
และอนาคต เพื่อการเติบโตและขยายธุรกิจ
ให้เกิดประโยชน์ร่วมกันในการพัฒนาธุรกิจ
ระยะยาว

4. แบ่งปันความรู้เพื่อสร้างประโยชน์การ
ด�าเนินงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุด
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

หน่วยงานก�ากับดูแล 1. ต้องการให้บริษัทมีการเติบโต เพื่อสร้าง
รายได้ให้แก่ประเทศอย่างต่อเนื่อง

2. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด รวมทั้ง
รณรงค์การต่อต้านคอร์รัปชั่นและการ
ละเมิดสิทธิ์ต่าง ๆ

3. พัฒนาความสามารถขององค์กรในการมี
ส่วนร่วมปรับปรุงกระบวนการท�างานให้
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยส่งผลกระทบให้
เกิดมลภาวะน้อยที่สุด

4. การขยายสัดส่วนการลงทุนที่สอดคล้อง
กับนโยบายและแผนพัฒนาพลังงานของ
ประเทศที่รวมถึงพลังงานหมุนเวียน

1. บริษัทฯ มีการก�ากับดูแลกิจการที่ดีและ
การบริหารความเสี่ยง เพื่อให้ธุรกิจด�าเนิน
อย่างยั่งยืนและมั่นคง

2. การให้บริการผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม และชุมชนที่อยู่อาศัย อย่าง
เป็นธรรม

3. การลงทุนโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจาก
พลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อสนับสนุนและส่ง
เสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนตามแนวทาง
ของ Smart Environment

4. การได้รับความไว้วางใจจากการประปา
ส่วนภูมิภาคในการขอสนับสนุนน�้าจากนว
นคร

5. การสนับสนุน Smart Community 
ด้วยโครงการการบ�าบัดน�้าน�้าเสียให้มี
ประสิทธิภาพจากการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ 
เติมอากาศแบบ Diffuser Aerator ลด
พลังงานไฟฟ้า

ชุมชนโดยรอบเขต
อุตสาหกรรม

1. ต้องการให้สภาพแวดล้อมดี ไม่มีมลภาวะ
จากผลพลอยได้ที่ไม่ต้องการของโรงงานใน
เขตอุตสาหกรรม

2. การสนับสนุนด้านความรู้และการศึกษา

3. สนับสนุนด้านเศรษฐกิจของชุมชน และ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. มีนโยบายควบคุมให้มีการปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องและ
รับผิดชอบต่อสังคม

2. สนับสนุนและอาสาท�ากิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม เพื่อส่งเสริม
ให้เกิดความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตลอดจน
การฟื้นฟูสังคมและวัฒนธรรม

3. จัดให้มีช่องทางส�าหรับให้ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียและผู้ที่เกี่ยวข้องได้แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท และร้อง
เรียน กรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมจาก
การกระท�าของของบริษัท

4. การส่งเสริมการจ้างงานในท้องถิ่นอย่าง 
ต่อเนื่อง
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ตารางการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียบนห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนองขององค์กร

ผู้ถือหุ้น / เจ้าหนี้
สถาบันการเงิน

1. ด้านเสถียรภาพทางการเงิน ที่ได้รับผล
ตอบแทนจากการลงทุนที่เป็นรูปธรรม 

2. การด�าเนินงานด้วยความความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ เน้นเรื่องการป้องกัน
คอร์รัปชั่น (Corruption)

3. มีศักยภาพในการเติบโตทางธุรกิจอย่างต่อ
เนื่อง

1. มุ่งเน้นด้านพัฒนาเพื่อความยั่งยืน มี
การบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อสร้าง
โอกาส และลดความเสี่ยง ซึ่งมีผลต่อความ
สามารถในการสร้างผลก�าไร การแข่งขัน
ภาพลักษณ์ ชื่อเสียง และความอยู่รอดของ
องค์กร

2. มีการก�ากับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 
สามารถสร้างผลก�าไรจากการด�าเนินการได้
ดีตลอดมา

3. มุ่งมั่นสร้างการเติบโตทางธุรกิจอย่างต่อ
เนื่อง ด้วยการพัฒนาสู่การเป็น Smart 
City ที่เป็นแผนระยะกลางและระยะยาว

ที่ปรึกษา / นักวิชาการ 1. สนับสนุนการท�างานเป็นเครือข่ายตาม
ความเหมาะสม

2. กิจกรรมการเยี่ยมชมกิจการประจ�าปี

3. งามสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้

1. การสนับสนุนด้านความรู้ ประสบการณ์ 
ถ่ายทอดเพื่อให้เกิดการต่อยอดพัฒนาให้
เกิดประโยชน์สูงสุด

2. สนับสนุนด้านทุนในการพัฒนานวัตกรรม

สื่อมวลชน 1. เปิดเผยข้อมูลด้วยความถูกต้อง ชัดเจน 
และทันเวลา โปร่งใส

2. ให้โอกาสสื่อมวลชนได้สอบถามข้อมูลเชิง
ลึก เมื่อเกิดสถานการณ์

1. ก�าหนดตารางเวลาในการแถลงข่าว
สื่อมวลชน พร้อมเอกสารส�าคัญอย่าง
ครบถ้วน และมีช่องทางสื่อสารนักลงทุน
สัมพันธ์เพื่อให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  

2. ก�าหนดผู้รับผิดชอบได้รับมอบหมายในการ
อ�านวยความสะดวกในการแถลงข่าว

คู่แข่ง 1. ต้องการการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 

2. ต่อต้านการผูกขาดทางการค้า

3. มีการปฏิบัติอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้

1. ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจเพื่อการ
ด�าเนินธุรกิจที่ยุติธรรมและโปร่งใส

2. ปฏิบัติตามกฎหมายและการป้องกันการ
คอร์รัปชั่น
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3.3.2	 ผลการด�าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
3.3.2.1	การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม	 และการรับมือกับการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
  	 การประหยัดพลังงาน	 ในปี	 2564	 บริษัทฯ	 ให้

ควำมส�ำคัญกับกำรบริหำรจัดกำรพลังงำนอย ่ำง 
มีประสิทธิภำพ	 โดยได้มีกำรส�ำรวจนวัตกรรม	ควำมคิด	
และริเริ่มโครงกำรเกี่ยวกับกำรประหยัดเชื้อเพลิงและ
พลังงำนอย่ำงต่อเนื่อง	 ซึ่งควบคู ่ไปกับโครงกำรลด 
กำรปลดปล่อยก๊ำซเรือนกระจก	 โดยมุ่งไปที่กำรเปล่ียน
จำกกำรใช้พลังงำนฟอสซิล	 ไปใช้พลังงำนทดแทน	 เช่น	
โครงกำรอนุรกัษ์พลงังำนโดยใช้	Solar	Cell	โดยสำมำรถ
ลดค่ำใช้จ่ำยด้ำนพลังงำนลงถึง	 15.06	 ล้ำนบำท	 ต่อป	ี
เพื่อน�ำไปสู่กำรเป็น	Smart	City	ได้ในอนำคต

โครงการ	Solar	Cell	Floating
(อาคารส�านักงานใหญ่	ปทุมธานี)

3.3	การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม
3.3.1	นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
1)	 	 บรษิทัฯ	มคีวำมมุง่มัน่ทีจ่ะประกอบกิจกำรระบบสำธำรณปูโภค	

ทีท่นัสมัย	และให้บรกิำรบ�ำบดัน�ำ้เสยีรวมทีม่ปีระสทิธภิำพ	
เพือ่ลดปัญหำผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมทัง้โดยทำงตรงและ
ทำงอ้อม	 และมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติให้สอดคล้องกับกฎหมำย
สิง่แวดล้อม	และข้อก�ำหนดอืน่	ๆ 	ทีเ่กีย่วข้องกบักำรด�ำเนนิ
กิจกำรของบริษัทฯ

2)	 	 บรษิทัฯ	มุง่มัน่ทีจ่ะพฒันำและปรบัปรุงกำรประกอบกจิกำร
บ�ำบัดน�้ำเสียรวม	 โดยส่งเสริมกำรน�ำนวัตกรรมใหม่ 
ที่ทันสมัยมำใช้	เพื่อลดกำรใช้พลังงำน	ลดกำรเกิดของเสีย
ในกระบวนกำร	 มีระบบกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ที่เหมำะสม	เกิดประสิทธิภำพสูงสุด	โดยค�ำนึงถึงระบบ	3R	
ได้แก่	ลดกำรใช้	(Reduce)	กำรน�ำกลับมำใช้ใหม่	(Reuse)	
และกำรแปรรูปกลับมำใช้ใหม่	 (Recycle)	 และมีกำร 
ส่งเสริมให้ครอบคลุมทุกหน่วยงำนภำยในบริษัทฯ	 โดย
เป็นกำรลดควำมเข้มข้นกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกผ่ำน
แนวทำงด้ำนนวัตกรรมเพื่อปรับปรุงประสิทธิภำพกำร
ด�ำเนินงำนด้ำนสำธำรณูปโภคและกระบวนกำรบริกำร 
ต่ำง	ๆ	

3)	 	 บรษิทัฯ	มกีำรรณรงค์และส่งเสริมให้ผูบ้รหิำรและพนักงำน
ทุกคนมีกำรจัดสรรและใช้ทรัพยำกรอย่ำงเหมำะสม	 และ
เกิดประโยชน์สูงสุด	 มีกำรจัดตั้งคณะท�ำงำนด้ำนอนุรักษ์
พลังงำน	และจดักจิกรรมประชำสมัพนัธ์	กำรฝึกอบรมและ
อื่น	 ๆ	 เพื่อกระตุ้นจิตส�ำนึกร่วมกันลดใช้พลังงำน	 ลดกำร 
ใช้น�้ำ	ลดกำรเกิดของเสียเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	

4)	 	 บริษัทฯ	 มีควำมตระหนักถึงควำมรับผิดชอบต่อสังคม	 มี
ควำมมุ่งมัน่ทีจ่ะประกอบกจิกำรโดยไม่ให้เกดิผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม	และชุมชน	บริษัทฯ	พร้อมรับฟังข้อเสนอแนะ
จำกชุมชนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมกับกำรด�ำเนินกิจกำรของ 
บรษัิทฯ	พร้อมคนืประโยชน์ให้แก่สงัคมโดยกำรจดักจิกรรม
ร่วมกับชุมชน	เพื่อเป็นกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงยั่งยืน

5)	 	 บริษัทฯ	มุ่งมั่นที่จะด�ำเนินกิจกำรด้วยควำมโปร่งใส	มีกำร
สื่อสำรประชำสัมพันธ์นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม	 และ
นโยบำยด้ำนอื่น	 ๆ	 ของบริษัทฯ	 ทั้งภำยในองค์กรและ
ภำยนอกองค์กร	รวมถึงกำรประเมิน	กำรทบทวนปรับปรุง
กำรปฏิบัติงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม	และนโยบำยอื่น	ๆ 	ให้ดีขึ้น
อย่ำงต่อเนื่อง	
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โครงการ	Solar	Cell	Rooftop	(อาคารส�านักงานฝ่ายโยธา	ปทุมธานี)

	 	 	 การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก	 ในปี	 2564	
บริษัทฯ	 ได้ริเริ่มจัดท�ำแผนกำรบริหำรจัดกำรก๊ำซเรือน
กระจกมำประยุกต์ใช้ในองค์กร	 โดยก�ำหนดปีเริ่มต้น 
ในปี	 2565	 ซึ่งไปตำมหลักกำรพิธีสำรก๊ำซเรือนกระจก	
ว่ำด้วยมำตรฐำนกำรท�ำบัญชีและกำรรำยงำนของ 
องค์กร	 (GHG	 Protocol-A	 Corporate	 Accounting	
and	Reporting	Standard)	โดยมีขอบเขตขององค์กร	
(Organizational	 Boundary)	 ที่มีกำรด�ำเนินกำร
ครอบคลุมเขตอุตสำหกรรมทั้ง	 2	 แห่ง	 คือ	 ที่ปทุมธำนี	
และนครรำชสีมำ	 โดยมีขอบเขตกำรด�ำเนินงำน	
(Operation	 Boundary-Scope)	 ครอบคลุมกำร 
ปล่อยก๊ำซเรือนกระจกทำงตรง	 (Scope	1)	จำกกำรใช้
น�้ำมันเชื้อเพลิง	ในกิจกรรมต่ำงๆ	ได้แก่	กำรด�ำเนินกำร
ด้ำนสำธำรณูปโภค	 และกำรขนส่ง	 และกำรปล่อยก๊ำซ
เรือนกระจกทำงอ้อม	 (Scope	 2)	 จำกกำรใช้ไฟฟ้ำ 
ในกิจกรรมต่ำง	 ๆ	 ทั้งในพื้นที่ส�ำนักงำนและพื้นที ่
ปฏิบัติงำนต่ำง	ๆ	ภำยในเขตอุตสำหกรรม

3.3.2.2	การส่งเสริมระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน
   การใช้น�า้และการปล่อยน�า้เสยี	โดยมุ่งด�ำเนนิกำร

เพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้น�้ำโดยใช้แนวคิด	“3Rs”	ได้แก่	
กำรลด	กำรใช้ซ�ำ้	และกำรน�ำกลบัมำใช้ใหม่อย่ำงต่อเนือ่ง	
ได้มีกำรปรับปรุงคุณภำพน�้ำคลองในชุมชนในเขต
อุตสำหกรรม	 โดยกำรฉีดจุลินทรีย์	 EM	 เพ่ือปรับปรุง
คุณภำพน�้ำและก�ำจัดสำหร่ำยในคลองสำธำรณะภำยใน
โครงกำร
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 	 	 การจัดการขยะ	 ของเสีย	 และมลพิษ	 บริษัทฯ	
ตระหนักถึงควำมส�ำคัญของกำรบริหำรจัดกำรขยะ	ของ
เสียและมลพิษ	 โดยมีควำมมุ่งมั่นในกำรบริหำรจัดกำร
ของเสยีภำยใต้หลกักำร	3Rs	ลดกำรใช้	เพ่ิมกำรใช้ซ�ำ้และ
น�ำกลับมำใช้ใหม่	และกำรปรบัเปลีย่นวัสดบุำงอย่ำงเพ่ือ
ลดปริมำณขยะที่แหล่งก�ำเนิด	อีกทั้งปรับปรุงระบบกำร
คัดแยกขยะแต่ละประเภท	 ควบคู่ไปกับกำรรณรงค์ 
เรื่องกำรลดและแยกขยะให้กับบุคลำกรภำยในโรงงำน	
เพื่อให้กำรจัดกำรขยะเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ

   การควบคมุมลพษิ	บรษิทัฯ	มกีำรตรวจวัดคณุภำพ
สิง่แวดล้อมอย่ำงน้อยปีละ	1	ครัง้	เขตอตุสำหกรรมแต่ละ
แห่ง	โดยในปี	2564	พบว่ำค่ำมำตรฐำนคุณภำพอำกำศ
เสีย	 น�้ำทิ้ง	 กลิ่น	 และเสียงรบกวน	 อยู่ในเกณฑ์ปกติ	 
มีควำมสอดคล้องตำมข้อก�ำหนดของกฎหมำย	 โดย
บริษัทฯ	 ได้มีกำรจัดรถติดตั้งอุปกรณ์ตรวจวัดคุณภำพ
อำกำศแบบเคลื่อนที่	เพื่อป้องกันและลดผลกระทบจำก
ปัญหำมลพิษฝุ ่นละอองขนำดไม่เกิน	 2.5	 ไมครอน 
(PM	2.5)

	 	 	 บริษัทฯ	 ได้จัดท�ำบอร์ดประชำสัมพันธ์กิจกรรม
และผลกำรด�ำเนินงำนตำมแนวทำงโครงกำรธรรมำภิ
บำลสิ่งแวดล้อมของสถำนประกอบกำร	 เพื่อเปิดเผย
ข้อมูลด้ำนสิ่งแวดล้อมแก่ชุมชนและหน่วยงำนภำยนอก
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	3.4		การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม
3.4.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
	 	 	 บรษิทัฯ	 ได้ตระหนกัถงึควำมรบัผดิชอบต่อสังคมจงึได้

ก�ำหนดนโยบำยเกี่ยวกับควำมรับผิดชอบต่อสังคมให้เป็น 
แนวปฏบิตั	ิดงันี้

1)	 	 การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรมและการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น

	 	 	 บริษัทฯ	 มีควำมมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจด้วยควำม
ซื่อสัตย์สุจริต	 เป็นธรรม	 โปร่งใส	 ยินดีในกำรเปิดเผย 
ข้อมูลส�ำคัญ	 และสำมำรถตรวจสอบได้	 ตลอดจนด�ำเนิน
กำรแข่งขันทำงกำรค้ำอย่ำงยุติธรรม	 โดยมีกำรปฏิบัติ 
ตำมกฎหมำย	 กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 รวมทั้งใช้หลัก 
จรรยำบรรณในกำรด�ำเนินธุรกิจที่เป็นสำกล	 และปฏิบัติ
ตำมกฎเกณฑ์	 แนวทำงที่เกี่ยวข้องกับกำรป้องกันและ 
ต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชันอย่ำงเคร่งครัด

2)	 	 การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 	 	 บริษัทฯ	 ให้ควำมส�ำคัญกับกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน	

โดยสร้ำงควำมเสมอภำคและเท่ำเทยีมกนัโดยกำรปฏบัิตต่ิอ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่ำจะเป็นพนักงำน	ชุมชน	และสังคม
รอบข้ำง	 โดยบริษัทฯ	 จะไม่ท�ำกำรใดที่เป็นกำรละเมิด 
หรือลิดรอนสิทธิเสรีภำพของบุคคล	 ท้ังทำงตรงและ 
ทำงอ้อม	 โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง	 กำรไม่ใช้แรงงำนเด็กโดย 
เด็ดขำด	 ตลอดจนมีนโยบำยสนับสนุนและเคำรพกำร
ปกป้องสิทธิมนุษยชน	 โดยจัดให้มีกำรดูแลไม่ให้ธุรกิจ 
ของบริษัทฯ	 เข้ำไปมีส่วนเก่ียวข้องกับกำรล่วงละเมิด 
สิทธิมนุษยชน

3)	 	 การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 	 	 บริษัทฯ	ปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม	โดยเคำรพ

สิทธิของพนักงำนตำมหลักสิทธิมนุษยชน	 และปฏิบัติตำม
กฎหมำยแรงงำน	 มีกำรส่งเสริมกำรพัฒนำบุคลำกรอย่ำง
ต่อเนือ่ง	โดยจดัให้มกีำรจัดอบรม	สมัมนำ	ทัง้ในด้ำนเทคนคิ
งำน	 และควำมรู้ที่เพิ่มทักษำทั่วไป	 มีกำรปรับปรุงสภำพ
แวดล้อมที่ค�ำนึงถึงสุขภำพ	 และควำมปลอดภัยในกำร
ท�ำงำนรวมถึงเงื่อนไขในกำรท�ำงำน	ให้พนักงำนมีคุณภำพ
ชีวิตที่ดี	มีควำมสุข	ซึ่งจะสะท้อนออกมำยังผลของงำนที่ดี	

4)	 	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 	 มุ ่ ง เน ้นกำรรับผิดชอบต ่อผลกระทบท่ีเกิดจำก

ผลิตภัณฑ์	 เช่น	 ระบบสำธำรณูปโภค	 และกำรบริกำร 
หรือกำรปฏิบติังำนทีส่่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ	สงัคม	และ
สิง่แวดล้อมภำยนอกองค์กร	ส่งเสรมิกำรแข่งขนัทำงกำรค้ำ
อย่ำงเสรีกำรเคำรพสิทธิในทรัพย ์สินและหลีกเลี่ยง 

กำรด�ำ เ นินกำรที่ อำจก ่อให ้ เกิดควำมขัดแย ้ งทำง 
ผลประโยชน์	 โดยกำรค�ำนึงถึงผลประโยชน์และสร้ำง 
ควำมพึงพอใจให้กับลูกค้ำถือเป็นสิ่งส�ำคัญ	 พัฒนำระบบ
สำธำรณูปโภคพ้ืนฐำนโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี	 
รวมทั้งระบบบริกำรที่ช่วยอ�ำนวยควำมสะดวก	ปลอดภัย	
ที่สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำได้	 เพื่อสร้ำง
ควำมพึงพอใจให้กับลูกค้ำกลุ่มต่ำง	ๆ

5)	 	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 	 	 บริษัทฯ	ตระหนักถึงกำรประกอบธุรกิจที่ไม่ก่อให้เกิด

ผลกระทบในทำงลบต่อสิ่งแวดล้อม	 และปรับปรุงแก้ไข 
เพื่อพัฒนำกระบวนกำรประกอบธุรกิจ	 เพ่ือให้สำมำรถ 
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	 เพื่อเพิ่มมูลค่ำและสร้ำง 
ควำมยั่งยืนให้กับกิจกำรรวม	 ทั้งสังคม	 ชุมชน	 เศรษฐกิจ	
ประเทศชำติและสังคมโดยรวม	 ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกร
อย่ำงมีประสิทธิภำพ	 และกำรใช้ทรัพยำกรให้เกิดคุณค่ำ
มำกที่สุด

6)	 	 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 	 	 มุ่งเน้นกำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนเป้ำหมำย	 โดยใช้

ควำมรู้ควำมสำมำรถ	พิจำรณำร่วมกับกำรด�ำเนินกำรด้ำน
สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืนของกลุ่มบริษัทฯ	มุ่งเน้น
ด้ำนควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมส�ำหรบักำรตดัสนิใจทำงธุรกจิ
และทุกกระบวนกำรของกำรท�ำงำน	 เพื่อให้เกิดกำรเช่ือม
โยงและสร้ำงคณุค่ำทัง้ห่วงโซ่คณุค่ำ	ไปพร้อมกับกำรพฒันำ
คุณภำพชีวิต	 เศรษฐกิจ	 สังคมและสิ่งแวดล้อมของชุมชน
โดยรอบ	 โดยก�ำหนดกำรพัฒนำสังคมให้ด�ำเนินกำรผ่ำน
โครงกำร	 หรือกิจกรรมควำมรับชอบต่อสังคม	 ที่สำมำรถ
ตอบสนองควำมต้องกำรของชุมชนอย่ำงแท้จริง	 รวมทั้ง
เป็นกำรเช่ือมควำมสัมพันธ์และสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับ
ชุมชนและสังคมให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน

7)	 	 การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมที่มีความรับผิด
ชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 	 	 กำรพัฒนำองค์ควำมรู้ที่เกิดจำกประสบกำรณ์กำร
ด�ำเนินควำมรับผิดชอบต่อสังคมและน�ำมำปรับใช้คิดค้น 
ให้เกิดนวัตกรรมในธุรกิจที่สำมำรถสร้ำงประโยชน์สูงสุด	 
ทัง้ต่อธรุกจิและสงัคมไปพร้อม	ๆ 	กนั	เปิดกว้ำง	และอ�ำนวย
ประโยชน์ให้ผู้ที่เก่ียวข้องสำมำรถมีควำมคิดสร้ำงสรรค์	 
ไม่ว่ำจะเป็นพนักงำน	 คู่ค้ำ	 นักวิชำกำร	 หรือผู้เชี่ยวชำญ
เฉพำะทำง	 ซึ่งเป็นกลุ่มคนที่ทรำบกระบวนกำรท�ำงำน	
ปัญหำ	และมคีวำมฝันทีจ่ะปรบัปรงุให้ดีขึน้	ซึง่เป็นรำกฐำน
ของควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม	 อันจะท�ำให้เกิด
ควำมต่อเน่ืองของกำรสร้ำงนวัตกรรมจำกภำยในบริษัทฯ	
ไปสู่กำรท�ำนวัตกรรมร่วมกับภำคนอกองค์กรด้วย
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8)	 	 แนวทางปฏิบัติด้านทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 บริษัทฯ	 มีนโยบำยชัดเจนที่จะไม่กระท�ำกำรใด	 ๆ	ที่

จะเป็นกำรละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ	 ไม่ว่ำจะเป็น 
ทำงด้ำนลิขสิทธิ์	 สิทธิบัตร	 หรือเครื่องหมำยกำรค้ำ 
ควำมลับทำงกำรค ้ำ	 และทรัพย ์สินป ัญญำด ้ำนอื่น 
ที่กฎหมำยก�ำหนด	 รวมท้ังไม่สนับสนุนกำรใช้งำนใด	 ๆ	 
ที่ เป ็นกำรละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำของบุคคลอื่น	 
ที่ส�ำคัญบริษัทฯ	 ก�ำหนดให้มีข ้อบังคับในกำรใช้งำน
คอมพิว เตอร ์และอินเทอร ์ เน็ต	 ให ้สอดคล ้องกับ 
พระรำชบัญญติัว่ำด้วยกำรกระท�ำผดิเกีย่วกบัคอมพวิเตอร์
อย่ำงเคร่งครัด

3.4.2	 ผลการด�าเนินงานด้านสังคม	
3.4.2.1	การประกอบธรุกิจด้วยความเป็นธรรมและการต่อต้าน

การทุจริตคอร์รัปชัน
	 	 	 บริษัทฯ	 ได้ตระหนัก	 และประเมินควำมเสี่ยงด้ำน

กำรทุจริตคอร์รัปชันที่เป็นอุปสรรคต่อควำมยั่งยืนของ 
บริษัทฯ	 ซ่ึงอำจส่งผลกระทบทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ 
ตัวเงิน	 บริษัทฯ	 ได้วำงแผนจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำน 
กำรทุจริตโดยก�ำหนดนโยบำยต ่อต ้ำนกำรทุจริต	
คอร ์รัปช่ัน	 โดยฝ ่ำยบริหำรจัดให ้มีกำรสอบทำน
กระบวนกำรควบคุมภำยในที่เกี่ยวข้องทุกไตรมำส	 
และจัดให้มีช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสและข้อร้องเรียน 
ทัง้จำกภำยในและภำยนอก	รวมทัง้หน่วยงำนตรวจสอบ
ภำยในได้บรรจุเป็นหนึ่งในแผนกำรตรวจสอบแต่ละ
หน่วยงำน	 และผลในปี	 2564	 คือกำรร้องเรียนด้ำน 
ทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นศูนย์

	 	 	 ควำมส�ำเรจ็ในกำรด�ำเนนิธุรกจิอย่ำงยัง่ยนืและมัน่คง
ของบริษัทฯ	 ขึ้นอยู ่กับควำมประพฤติหลักคิดและ 
กำรปฏิบตัขิองคณะกรรมกำรผูบ้รหิำรตลอดจนพนกังำน
ทุกระดับ	 ให้มีควำมเข้ำใจและตั้งใจปฏิบัติตำมหลัก
จริยธรรมและจรรยำบรรณทำงธุรกิจ	 เพื่อกำรประกอบ
ธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม

3.4.2.2		การด�าเนินงานด้านการเคารพสิทธิมนุษยชน
	 	 	 กำรเคำรพสิทธิมนุษยชนเป็นปัจจัยพื้นฐำนในกำร

ด�ำเนินธุรกิจท่ีมีธรรมำภิบำลท่ีดีขององค์กร	 ซึ่งจะต้อง 
มีกำรก�ำกับดูแลอย่ำงต่อเนื่อง	 เพื่อสร้ำงควำมเท่ำเทียม
และไม ่ล ่วงละเมิดสิทธิมนุษยชนทั้งภำยนอกและ 
ภำยในองค์กร

	 	 	 บริษัทฯ	 ได้เพิ่มเนื้อหำด้ำนสิทธิมนุษยชนในกำร
ปฐมนิเทศพนักงำนใหม่	 เพื่อให้พนักงำนเกิดควำม

ตระหนักรู้ต้ังแต่ก้ำวเข้ำมำท�ำงำนที่บริษัทฯ	 ในวันแรก	
ว่ำบริษัทฯ	ให้ควำมส�ำคัญเรือ่งกำรเคำรพ	สทิธมินษุยชน
ตำมมำตรฐำนสำกลเป็นอย่ำงมำก	 โดยในปี	 2564	
บริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรจัดกำรฝึกอบรมเพื่อสร้ำงควำม
ตระหนักรู ้ เรื่องกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน	 จ�ำนวน 
16	 ชั่วโมง	 ผ่ำนกำรปฐมนิเทศพนักงำนใหม่ไปแล้ว 
ทั้งสิ้น	16	รำย	คิดเป็นร้อยละ	100%	ของพนักงำนใหม ่
ในปี	2564

	 	 	 ปี	 2564	 บริษัทฯ	 มีกำรจ้ำงงำนพนักงำนพิกำร 
เป็นพนักงำนประจ�ำ	1	คน	คิดเป็นอัตรำส่วน	100:0.55 
ในต�ำแหน่งโอเปอเรเตอร์	 เพื่อส่งเสริมและพัฒนำ
คุณภำพชีวติคนพิกำร	โดยได้รับสทิธปิระโยชน์	เงนิเดอืน	
สวัสดิกำร	 โบนัส	 ทุกอย่ำงเหมือนพนักงำนทั่วไป 
ของบริษัทฯ

3.4.2.3		การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 	 	 บริษัทฯ	 มุ่งให้ควำมส�ำคัญเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำน

ด้ำนบคุลำกรอย่ำงต่อเนือ่ง	ผ่ำนแนวทำงกำรบริหำรงำน
ด้ำนทรัพยำกรบุคคลที่มีควำมเป็นธรรม	 ไม่เลือกปฏิบัติ
ในกำรจ้ำงงำน	เชือ้ชำต	ิถิน่ก�ำเนดิ	ศำสนำ	ควำมเชือ่	เพศ	
สผีวิ	ภำษำ	เผ่ำพันธุ	์สถำนะทำงสงัคม	หรอืสถำนะอืน่ใด
ต่อผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีทกุฝ่ำย	ตลอดจนกำรไม่ใช้แรงงำน
บงัคบัและแรงงำนเดก็ทัง้กำรจ้ำงงำนโดยตรงหรอืภำยใน
ห่วงโซ่อุปทำนของบริษัทฯ

	 	 	 บริษัทฯ	 ได้แสดงควำมมุ ่งมั่นในกำรขับเคลื่อน
โครงกำรเขตอุตสำหกรรมต้นแบบแนวปฏิบัติกำรใช้
แรงงำนที่ดี	 (Good	 Labour	 Practices:	 GLP)	 ได้รับ 
มอบธงสัญลักษณ ์ที่ ยกย ่องและชู เกี ยรติ ให ้ แก  ่
สถำนประกอบกำรที่มีกำรด�ำเนินธรุกิจอยำ่งมีจริยธรรม	
และควำมรับผิดชอบต่อสังคม	 มีกำรปรับปรุงสภำพ 
กำรจ้ำงและสภำพกำรท�ำงำนให้สอดคล้องกับกฎหมำย	
และสำมำรถพัฒนำให้มรีะบบบรหิำรจดักำรด้ำนแรงงำน
ที่ดีเทียบเท่ำมำตรฐำนแรงงำนสำกล

	 	 	 พร้อมกันน้ี	 บริษัทฯ	 ได้ขับเคลื่อนประเด็นควำม 
เท่ำเทียมทำงเพศ	 สร้ำงศักยภำพในระดับองค์กร	 และ 
ส่งเสริมให้พนักงำนทุกคนมีสิทธิ	 และใช้สิทธิในกำร
แสดงออกถงึศักยภำพของตนได้อย่ำงเต็มที	่เพือ่เป็นกำร
ด�ำเนินงำนตำมกรอบควำมยัง่ยนืด้ำนสงัคม	“สร้ำงควำม
สุขในกำรท�ำงำน/อยู่อำศัย/สถำนที่ปลอดภัย	 Happy	
Working/Living/Safety	 Place”	 โดยมีสัดส่วนของ
พนักงำนหญิงต่อพนักงำนทั้งหมด	ตำมตำรำงด้ำนล่ำง
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การจ้างงาน	:	จ�านวนพนักงานแยกตามเพศ

รายละเอียด
จ�านวนพนักงาน (คน)

ชาย หญิง รวม

พนักงานประจ�า

1.	เขตอุตสำหกรรม	ปทุมธำนี 94 46 140

2.	เขตอุตสำหกรรม	นครรำชสีมำ 14 3 17

รวม 108 49 157

การจ้างงาน	:	จ�านวนพนักงานแยกตามระดับงาน

รายละเอียด
จ�านวนพนักงาน (คน)

ชาย หญิง ชาย

พนักงำนระดับผู้บริหำร	(ผู้จัดกำรขึ้นไป) 15 10 25

พนักงำนระดับปฏิบัติกำร 93 39 132

รวม 108 49 157

3.4.2.4		การรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 	 บริษัทฯ	 ให้ควำมส�ำคัญกับลูกค้ำเขตอุตสำหกรรม 

ซึ่งเป็นผู้บริโภคหลัก	 ชุมชน	 และกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน	
ผ่ำนทำงระบบสำธำรณูปโภค	 ระบบด้ำนคมนำคม/
โทรคมนำคม	 และกำรบริกำรขององค์กร	 มีกำรให  ้
ควำมรู้และให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง	 ยุติธรรม	 โปร่งใส	 และ 
กำรตลำดท่ีเป็นธรรม	 และกำรปฏิบัติทำงสัญญำที ่
เป็นธรรมต่อผู ้บริโภค	 และลูกค้ำอื่น	 ๆ	 รวมทั้งกำร 
ลดควำมเสี่ยงให ้เหลือน้อยที่ สุดจำกกำรใช ้ระบบ
สำธำรณูปโภค	 ระบบด้ำนคมนำคม/โทรคมนำคม	 และ
กำรบริกำร

	 	 	 บริษัทฯ	 มีแนวปฏิบัติอย่ำงเป็นธรรมต่อลูกค้ำ 
โดยไม่เลือกปฏิบัติและไม่เปิดเผยข้อมูลของลูกค้ำที่ตน 
ได้ล่วงรู้มำเนื่องจำกกำรด�ำเนินธุรกิจ	 ข้อมูลของลูกค้ำ
และควำมเป็นส่วนตัว	:	กลุ่มบริษัทฯ	ไม่เปิดเผยข้อมูลใด	
ๆ	ของลกูค้ำหรอืข้อมลูของธุรกจิร่วมใด	ๆ 	ทีเ่กีย่วข้องกบั
บริษัทในเครือของลูกค้ำให้กับหน่วยงำนภำยนอกทั้งใน
อุตสำหกรรมเดียวกันหรือภำคส่วนอ่ืน	 ควำมปลอดภัย
ของข้อมูลลูกค้ำ	 :	 กลุ่มบริษัทฯ	 จะปกป้องข้อมูลของ
ลกูค้ำทีเ่กบ็ไว้ทีก่ลุม่บรษิทัฯ	ไม่ว่ำจะในรปูแบบใด	ๆ 	เช่น	

ส�ำเนำ	 หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์	 เพ่ือให้แน่ใจว่ำไม่มีกำร 
รั่วไหลของข้อมูลไม่ว่ำจะโดยเจตนำหรือไม่เจตนำก็ตำม	
กลุ่มบริษัทฯ	 แจ้งลูกค้ำให้ทรำบอย่ำงครบถ้วนเกี่ยวกับ
มำตรกำรที่เก่ียวข้องกับกำรใช้ข้อมูลของลูกค้ำ	 เพื่อให้
แน่ใจว่ำลูกค้ำเข้ำใจกำรด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสของกลุ่ม
บริษัทฯ	 อย่ำงเต็มที่	 ในขณะที่ลูกค้ำได้รับกำรปกป้อง
ข้อมูลอย่ำงเพียงพอและได้รับกำรปฏิบัติท่ีเท่ำเทียมกัน	
โดยมีกำรจัดเตรียมช่องทำงกำรร้องเรียนของลูกค้ำใน
กรณีที่ลูกค้ำได้รับกำรปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม

	 	 	 ในปี	2564	บรษิทัฯ	ได้ท�ำกำรประเมนิควำมพงึพอใจ
ของผูป้ระกอบกำรจำกกำรท�ำแบบสอบถำม	โดยบรษิทัฯ	
ได้ระดับควำมพึงพอใจ	 86.39%	 (ปทุมธำนี)	 95.24%	
(นครรำชสีมำ)	 โดยมีโครงกำรสนับสนุนหลำยโครงกำร	
เช่น	 กำรสร้ำงโรงงำนผลิตไฟฟ้ำ	 นครรำชสีมำ	 ที่จะ
ด�ำเนินงำนเชิงพำณิชย์ในปี	 2566	 เพื่อให้ควำมม่ันใจ
ว่ำกำรด�ำเนินธุรกิจภำยในเขตอุตสำหกรรม	 จะไม่มีกำร
หยุดกำรผลิต	 หรือกำรด�ำเนินกำรจำกกำรขำดกระแส
ไฟฟ้ำ	 รวมทั้งกำรปรับปรุงคุณภำพน�้ำคลองในชุมชน
ภำยในโครงกำรโดยกำรฉีดจุลินทรีย์	 และกำรก�ำจัด
สำหร่ำยให้ชุมชน	และลูกค้ำในเขตอุตสำหกรรม	
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3.4.2.5		การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 	 	 บริษัทฯ	 ได้ท�ำโครงกำรกำรปลูกต้นไม้ทั้งหมดของ 

บริษัทฯ	 ในพื้นที่โดยรอบเขตอุตสำหกรรมเพื่ออนำคต 
มีป่ำที่อุดมสมบูรณ์	 มีส่วนช่วยในเรื่องลดภำวะโลกร้อน
ในกำรดูดซับปริมำณก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์	 และ
เป็นกำรดูแลรักษำสถำพแวดล้อมที่ดี	 มีจ�ำนวนต้นไม้
ประเภทไม้ยืนต้น	 400	 ต้น	 ประเภทไม้ประดับกว่ำ	
10,000	 ต้น	 และในพื้นที่ป่ำชุมชนยังมีกำรปลูกต้นไม ้
ในสนำมกีฬำ	พืน้ที	่1	ไร่	เพือ่ให้เป็นทีฟ่อกปอดของชมุชน

	 	 	 บริษัทฯ	 ได้ท�ำโครงกำรปรับปรุงคุณภำพน�้ำคลอง
ภำยในเขตอุตสำหกรรม	 ร่วมกับทำง	 ชุมชนไทยธำนี
ตะวันออกและตะวันตก	ชุมชน	บ.ด.ถ.	ชุมชนหน้ำเมือง	
และชุมชนแฟลตวิลล่ำ	 ซ่ึงเป็นกำรถ่ำยทอดควำมรู ้
กำรท�ำ	EM	จลุนิทรย์ี	ให้ชมุชนต่ำง	ๆ 	ได้ทรำบกำรใช้งำน	
เพื่อบ�ำบัดและปรับปรุงคุณภำพน�้ำแบบอินทรีย์สำร	 
ไม่เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม

3.4.2.6		การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 	 	 บริษัทฯ	 ได้ก�ำหนดแผนกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่อง 

ระยะยำว	ซึ่งมีผลด�ำเนินกำรในช่วงปี	2564	ได้แก่
-		 โครงกำรร่วมใจท�ำเจลแอลกอฮอล์ส�ำหรบัป้องกนัสขุ

อนำมยัส่วนบคุคลในภำวะวกิฤตโิควดิ	เพือ่ชุมชนทัง้
ภำยในและภำยนอกเขตอุตสำหกรรม

-		 โครงกำรจัดท�ำแผ่นพับให้ควำมรู้และป้องกันเรื่อง
ไวรัสโควิด	กำรตรวจวัด	ATK	กำรฉีดวัคซีนป้องกัน
โควิด	เรื่องฝุ่น	PM	2.5	และรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย	
เพื่อสร้ำงควำมตระหนักในควำมส�ำคัญของกำร
ป้องกันโรคโควิดและสุขอนำมัย	 รวมถึงควำม
ปลอดภัย	 เพื่อสอดคล้องกรอบกลยุทธ์ควำมยั่งยืน
ด้ำนสังคม	 ให้ทุกคนมี	 “สุข”	 จำกกำรท�ำงำน	 
อยู่อำศัย	และมีควำมปลอดภัย

-	 โครง	 Earth	 Hour	 บริษัทฯ	 ได้ร่วมกับ	 บริษัท 
แคนนอน	 โฮเทค	 (ประเทศไทย)	 จ�ำกัด	 ให้ควำมรู้
เกี่ยวกับกิจกรรมรณรงค์	 Earth	 Hour	 และกำร
ประหยัดพลังงำนเพื่อลดโลกร้อน	 ส�ำหรับชุมชน 
และโรงเรียนวัดนำใหญ่	อ.สูงเนิน	จ.นครรำชสีมำ

	 	 	 ในปี	 2564	 นี้	 กำรท�ำกิจกรรมจิตอำสำเพื่อชุมชน	
หรือกิจกรรมเพื่อสังคม	 ได้รับผลกระทบจำกวิกฤต 
โควิด-19	ส่งผลต่อเป้ำหมำยกำรปฏิบัติงำนของบริษัทฯ	
จึงท�ำให้ชั่วโมงกำรท�ำกิจกรรมเพื่อสังคมนั้นเป็นจ�ำนวน	
52	ชั่วโมง

	 	 	 นอกจำกโครงกำรทีจ่ดัท�ำเป็น	In-process	ของกำร
ท�ำงำนแล้ว	บรษิทัฯ	ยงัได้สนบัสนนุเงนิบรจิำค	เนือ่งจำก
สถำนกำรณ์โควดิทีห่ลำยหน่วยงำนและภำคส่วนต้องกำร
กำรสนับสนุน	 แก้ไขปัญหำเร่งด่วนด้ำนสุขอนำมัย	 เช่น 
สนับสนุนเงินในสถำนกำรโควิด	 ส�ำหรับซ้ืออุปกรณ์
ทำงกำรแพทย์	เครื่องช่วยหำยใจ

•	มูลนิธิรำมำธิบดี	สถำบนักำรแพทย์
	 จกัรนีฤบดนิทร์	 4,000,000	บำท
•	 โรงพยำบำลธรรมศำสตร์
	 	เฉลิมพระเกียรติ		 600,000	บำท
• โรงพยำบำลสูงเนิน					 650,000	บำท
•	 โรงพยำบำลมหำรำช	 500,000	บำท
•	 โรงพยำบำลเทพรัตน์	 300,000	บำท
•	 โรงพยำบำลสีคิ้ว	 200,000	บำท

-		 มอบชุดตรวจ	 ATK	 และอุปกรณ์ป้องกันโควิด	 เช่น	
เครื่องวัดอุณหภูมิ	 หน้ำกำกอนำมัย	 แอลกอฮอล์
ส�ำหรบัล้ำงมอื	ให้โรงเรียนต่ำง	ๆ 	ทัง้หมด	6	โรงเรยีน	
คือ	 โรงเรียนบ้ำนนำกลำง	 โรงเรียนบ้ำนนำใหญ่	
โรงเรียนบ้ำนกุดขมิ้น	โรงเรียนหนองบอน	โรงเรียน
ห้วยตระคร้อ	 และโรงเรียนโคกมะกอก	 จังหวัด
นครรำชสีมำ

-	 สนับสนุนทุนกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำรต�ำรวจ 
สถำนีต�ำรวจภูธรสูงเนิน	 จ�ำนวน	 10	 ทุน	 ทุนละ	
1,000	บำท	รวมเป็นจ�ำนวน	เงิน	10,000	บำท

3.4.2.7		การมนีวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมทีม่คีวามรบัผดิ
ชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 	 	 บริษัทฯ	 ได้น�ำ	 แอปพลิเคชัน	 Traffy	 Fondue	
ส�ำหรับกำรแจ้งปัญหำ	 และข้อเสนอแนะจำกชุมชน	
ระบบน้ีจะสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรปัญหำให้มี
ประสิทธิภำพสูงขึ้น	 โดยผู ้แจ ้งไม ่จ�ำเป็นต้องรู ้ จัก 
เจ้ำหน้ำที่ก็สำมำรถแจ้งปัญหำได้	 ระบบออกแบบมำ 
ให้ง่ำยต่อกำรใช้งำน	 โดยผู้แจ้งท�ำกำรถ่ำยรูปและระบุ
ประเภทของปัญหำ	 ระบบจะแจ้งปัญหำไปยังเจ้ำหน้ำที่
และทีมงำนที่รับผิดชอบทันที	และระบบจะช่วยคัดแยก
ประเภทของปัญหำและสำมำรถให้ข้อมูลควำมก้ำวหน้ำ
ในกำรด�ำเนินกำร	 และติดตำมสถำนะของปัญหำได้ 
ผ่ำนโทรศัพท์มือถือ	 ระบบนี้จะช่วยให้ผู้แจ้งมีส่วนร่วม 
ในกำรดูแลสภำพแวดล้อมของเขตอุตสำหกรรมนวนคร	
และยังเปิดโอกำสให้ผู ้แจ้งสำมำรถให้ก�ำลังใจ	 ติชม 
กำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ได้อีกด้วย	 ผู ้แจ้งและ 
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เจ้ำหน้ำที่สำมำรถสื่อสำรและช่วยกันแก้ไขปัญหำชุมชน
ร่วมกนั	ซ่ึงท�ำให้เกดิควำมหวงแหน	ดแูล	รกัษำ	ให้ชมุชน
เขตอุตสำหกรรม	มีควำมปลอดภัยและน่ำอยู่ยิ่งขึ้น

3.4.2.8		การปฏิบัติด้านทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 จำกกำรท่ีบริษัทฯ	 ก�ำหนดกลยุทธ์ควำมยั่งยืน 

ในกำร	 “สร้ำงนวัตกรรมเพื่ออนำคตที่ดีกว่ำ-Create	
Innovation	 for	Better	Future”	โดยบริษัทฯ	มีกำร
สนับสนุน	 ส่งเสริมให้พนักงำน	 พันธมิตร	 คู่ค้ำ	 รวมถึง 
นกัวจัิย	หรอืนกัศกึษำมหำวทิยำลยั	ท�ำกำรศกึษำ	ค้นคว้ำ	
วจัิย	ตลอดจนสร้ำงสรรค์ผลงำน	โดยในปี	2565	จะจดัท�ำ	

แนวปฏิบัติด้ำนทรัพย์สินทำงปัญญำ	 เพื่อจะได้คุ้มครอง
ทรัพย์สินทำงปัญญำ	 ในกำรประดิษฐ ์คิดค ้นและ
สร้ำงสรรค์ให้เกิดผลงำน	 เพื่อใช้เป็นขั้นตอนในกำร 
จดสิทธิบัตรและอนุสิทธิให้กับผู้ประดิษฐ์

	 	 	 ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศองค์กร	 ใช้ซอฟต์แวร์
ลิขสิทธ์ิถูกต้อง	 ทั้งในระบบแม่ข่ำยและคอมพิวเตอร์ 
ลูกข่ำยทั้งระบบ	 รวมถึงกำรออกระเบียบปฏิบัติห้ำมใช้
ซอฟต์แวร์ละเมิดลิขสิทธิ์แก่พนักงำนทุกระดับ	 รวมทั้ง
กำรปิดกั้นเว็บไซต์ที่มีกำรละเมิดลิขสิทธ์ิทำงปัญญำ 
ไม่มีกำรเข้ำถึง

4.1	 งบการเงิน
	 สรุปรายงานการสอบบัญชี
	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวำคม	 2561	 ผู้สอบบัญชีโดย	

นำงสำววไิลวรรณ	ผลประเสรฐิ	แห่งบรษิทั	เคพีเอม็จ	ีภมูไิชย	สอบ
บัญชี	 จ�ำกัด	 มีควำมเห็นในรำยงำนตรวจสอบอย่ำงไม่มีเงื่อนไข	
และเห็นว่ำ	 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรนี้	 แสดง
ฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท	 นว
นคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	และบริษัทย่อย	และของเฉพำะบริษัท	นว
นคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2561	ผลกำรด�ำเนิน
งำนรวมและผลกำรด�ำเนินงำนเฉพำะกิจกำร	 และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	
โดยถูกต้องตำมท่ีควรในสำระส�ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวำคม	 2562	 ผู้สอบบัญชีโดย	
นำงสำวนำรีวรรณ	ชัยบันทัด	แห่งบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบ
บัญชี	 จ�ำกัด	 มีควำมเห็นในรำยงำนตรวจสอบอย่ำงไม่มีเงื่อนไข	
และเห็นว่ำ	 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรนี้	 แสดง
ฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท	 นว
นคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	และบริษัทย่อย	และของเฉพำะบริษัท	นว
นคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2562	ผลกำรด�ำเนิน
งำนรวมและผลกำรด�ำเนินงำนเฉพำะกิจกำร	 และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน	
โดยถูกต้องตำมท่ีควรในสำระส�ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวำคม	 2563	 ผู ้สอบบัญชี 
โดย	นำงสำวนำรีวรรณ	ชัยบันทัด	แห่งบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	
สอบบัญชี	 จ�ำกัด	 มีควำมเห็นในรำยงำนตรวจสอบอย่ำง 
ไม่มีเงื่อนไข	 และเห็นว่ำ	 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำรนี้	แสดงฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ของบริษัท	 นวนคร	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 และบริษัทย่อย	 และของ
เฉพำะบริษัท	นวนคร	จ�ำกัด(มหำชน)	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2563	
ผลกำรด�ำเนินงำนรวมและผลกำรด�ำเนินงำนเฉพำะกิจกำร	 และ
กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร	 ส�ำหรับปี 
สิ้นสุดวันเดียวกัน	 โดยถูกต้องตำมที่ควรในสำระส�ำคัญตำม
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน

	 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวำคม	 2564	 ผู ้สอบบัญชี 
โดย	นำงสำวนำรีวรรณ	ชัยบันทัด	แห่งบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	
สอบบัญชี	 จ�ำกัด	 มีควำมเห็นในรำยงำนตรวจสอบอย่ำง 
ไม่มีเงื่อนไข	 และเห็นว่ำ	 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำรนี้	แสดงฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ของกลุ่มบริษัทและบริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ตำมล�ำลับ	ณ	
วนัที	่31	ธนัวำคม	2564	ผลกำรด�ำเนนิงำนรวมและผลกำรด�ำเนนิ
งำนเฉพำะกิจกำร	และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพำะ
กจิกำร	ส�ำหรับปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั	โดยถกูต้องตำมทีค่วรในสำระ
ส�ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน

4. การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ

86 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



	 ทั้งนี้	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นท่ีจัดประชุม	 ประจ�ำปี	 2564	 เมื่อวันที	่ 
27	 เมษำยน	 2564	 ได้มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง	 นำงสำววิไลวรรณ	 
ผลประเสริฐ	ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที่	8420	หรือ	นำงสำว
นำรีวรรณ	 ชัยบันทัด	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขทะเบียน	 9219	หรือ
นำงสำววิภำวรรณ	ปัทวันวิเวก	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที	่

4795	แห่ง	บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ำกัด	เป็นผู้สอบบัญชี
ของบรษิทัฯ	ประจ�ำปี	2564	โดยก�ำหนดค่ำธรรมเนยีม	ในกำรสอบบญัชี
ประจ�ำปี	2564	เป็นจ�ำนวนเงินรวมไม่เกิน	2,400,000	บำท	รวมกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม	และค่ำใช้จ่ำยอื่น	ๆ	
ร้อยละ	7	ของค่ำสอบบัญชีประจ�ำปี

4.2	ตารางสรุปงบการเงิน

รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

สินทรพัย์

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 209.70 4.84 469.91 10.95 345.84 8.02

สินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียนอื่น 467.18 10.78 466.86 10.88 456.10 10.58

ลูกหนี้กำรค้ำ 62.27 1.44 56.99 1.33 54.41 1.26

รำยได้ค่ำบริกำรค้ำงรับ 17.44 0.40 17.35 0.40 20.37 0.47

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 57.50 1.33 7.78 0.18 14.25 0.3

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 6.88 0.16 7.90 0.18 - -

อสังหำริมทรัพย์พัฒนำเพื่อขำย 934.66 21.56 841.41 19.60 1,056.51 24.50

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 2.38 0.05 1.98 0.05 1.56 0.04

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,758.02 40.56 1,870.17 43.56 1,949.05 45.20

เงินฝำกประจ�ำสถำบันกำรเงิน - - - - 60.00 1.39

เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่มีข้อจ�ำกัดเบิกใช้ 28.02 0.65 28.0 0.65 28.01 0.65

ลูกหนี้กรมสรรพำกร - - - - 1.84 0.04

เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 890.69 20.55 719.47 16.76 521.00 12.08

เงินลงทุนระยะยำวอื่น 3.40 0.08 3.40 0.08 3.40 0.08

อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 161.73 3.73 119.45 2.78 125.49 2.91

ที่ดิน	อำคำร	และอุปกรณ์ 1,445.56 35.35 1,512.47 35.23 1,600.48 37.11

สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 14.51 0.33 12.38 0.29 - -

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 30.21 0.70 25.19 0.59 21.40 0.50

ลูกหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น 2.36 0.05 2.29 0.05 1.83 0.04

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,576.48 59.44 2,422.66 56.44 2,363.45 54.80

รวมสินทรัพย์ 4,334.50 100.00 4,292.83 100.00 4,312.50 100.00
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินเบิกเกินบัญชีธนำคำร 0.15 0.00 0.08 0.00 0.04 0.00

เจ้ำหนี้กำรค้ำ 18.59 0.43 15.80 0.37 15.24 0.35

เจ้ำหนี้หมุนเวียนอื่น 67.61 1.56 73.09 1.70 91.74 2.13

เจ้ำหนี้ค่ำซื้ออุปกรณ์ 1.72 0.04 2.21 0.05 12.70 0.29

รำยได้เงินอุดหนุนจำกรัฐบำลรอตัดบัญชีที่ถึงก�ำหนดรับรู้ภำยใน
หนึ่งปี

24.64 0.57 24.64 0.57 24.64 0.57

รำยได้รอตัดบัญชีกิจกำรที่เกี่ยวข้องถึงก�ำหนดรับรู้ภำยในหนึ่งปี	 16.37 0.38 16.37 0.38 16.37 0.38

รำยได้รอตัดบัญชีที่ถึงก�ำหนดรับรู้ภำยในหนึ่งปี 3.56 0.08 3.56 0.08 3.56 0.08

เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภำยใน
หนึ่งปี

36.00 0.83 36.00 0.84 36.00 0.83

หนี้สินตำมสัญญำเช่ำกำรเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภำยในหนึ่งปี 5.46 0.13 5.65 0.13 5.87 0.14

ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำย 4.04 0.09 11.43 0.27 - -

รวมหนี้สินหมุนเวียน 178.14 4.11 188.84 4.40 206.17 4.78

เจ้ำหนี้เงินประกันผลงำน 8.70 0.20 6.10 0.14 5.52 0.13

เจ้ำหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น - - - - 0.14 -

รำยได้เงินอุดหนุนจำกรัฐบำลรอตัดบัญชี 230.92 5.33 255.57 5.95 280.21 6.50

รำยได้รอตัดบัญชีกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 302.15 6.97 318.52 7.42 334.90 7.77

รำยได้รอตัดบัญชี 51.60 1.19 55.16 1.29 58.73 1.36

เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน 200.05 4.62 236.02 5.50 271.99 6.31

หนี้สินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 4.48 0.10 3.67 0.09 9.32 0.22

ประมำณกำรหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 27.92 0.64 29.41 0.69 34.61 0.80

เงินประกันค่ำสำธำรณูปโภครับจำกลูกค้ำ 45.42 1.05 45.06 1.05 39.15 0.91

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 871.23 20.10 949.52 22.12 1,034.46 23.99

รวมหนี้สิน 1,049.37 24.21 1,138.36 26.52 1,240.74 28.77

ทุนจดทะเบียน 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�าระแล้ว

-	หุ้นสำมัญ	 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

รวมทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว 2,048.25 47.25 2,048.25 47.71 2,048.25 47.50

ส่วนเกินมูลค่ำหุ้นสำมัญ 283.56 6.54 283.56 6.61 283.56 6.58

ส่วนเกินมูลค่ำหุ้นทุนซื้อคืน 5.29 0.12 - - - -
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

ก�าไรสะสมจัดสรรแล้ว

ทุนส�ำรองตำมกฎหมำย 204.82 4.73 182.85 4.26 165.23 3.83

ส�ำรองหุ้นทุนซื้อคืน 127.16 2.93 149.75 3.49 76.78 1.78

ยังไม่ได้จัดสรร		 743.20 17.15 639.81 14.90 574.71 13.33

หุ้นทุนซื้อคืน (127.16) (2.93) (149.75) (3.49) (76.78) (1.78)

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 3,285.13 75.79 3,154.48 73.48 3,071.75 71.23

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนำจควบคุม 0 0 0 0 0 0

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,285.13 75.79 3,154.48 73.48 3,071.75 71.23

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,334.50 100.00 4,292.83 100.00 4,312.50 100.00

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รำยได้จำกกำรขำยอสังหำริมทรัพย์ 101.34 10.70 273.65 26.27 - -

รำยได้จำกกำรให้บริกำร 697.58 73.63 630.32 60.52 633.24 81.74

รำยได้ค่ำเช่ำ 34.84 3.68 30.58 2.94 29.84 3.85

รำยได้เงินอุดหนุนจำกรัฐบำล 24.64 2.60 24.64 2.37 33.61 4.34

รำยได้จำกกำรให้ใช้พื้นที่และโครงสร้ำงพื้นฐำน 55.96 5.91 45.84 4.40 41.83 5.27

รำยได้เงินปันผล 0.79 0.08 1.19 0.11 1.76 0.23

รำยได้อื่น 32.32 3.41 35.33 3.39 35.40 4.57

รวมรำยได้ 947.47 100.00 1,041.55 100.00 774.69 100.00

ต้นทุนขำยอสังหำริมทรัพย์ 45.07 4.76 233.03 22.37 - -

ต้นทุนกำรให้บริกำร 320.55 33.83 311.96 29.95 332.94 42.98

ต้นทุนในกำรจัดจ�ำหน่ำย 12.97 1.37 25.19 2.42 10.09 1.30

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 213.36 22.52 193.42 18.57 211.26 27.27

รวมค่ำใช้จ่ำย 591.95 62.48 763.60 73.31 554.30 71.55

ก�ำไรจำกกิจกรรมด�ำเนินงำน 355.52 37.52 277.95 26.69 220.39 28.45

ต้นทุนทำงกำรเงิน (1.67) (0.18) (1.78) (0.17) (2.23) (0.29)

ส่วนแบ่งก�ำไรของร่วมค้ำที่ใช้วิธีส่วนได้เสีย 114.23 12.06 92.96 8.93 41.84 5.40

ก�ำไร(ขำดทุน)ก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 468.07 49.40 369.13 35.44 260.00 33.56

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 28.66 3.02 16.72 1.61 4.39 0.57

ก�ำไร(ขำดทุน)สุทธิ 439.41 46.38 352.41 33.83 255.60 32.99
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รายการ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2563 2562

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

งบแสดงฐานะการเงิน 

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�าไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขำดทุนจำกกำรวัดมูลค่ำใหม่ของผลประโยชน์พนักงำนที่
ก�ำหนดไว้

- - - - (3.17) (0.41)

ภำษีเงินได้ของรำยกำรที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไรหรือ
ขำดทุนในภำยหลัง

- - - - 0.63 0.08

ก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี	-	สุทธิจำกภำษีเงินได้ - - - - (2.54) (0.33)

ก�ำไร	(ขำดทุน)	เบ็ดเสร็จรวม 439.41 46.38 352.41 33.83 253.06 38.66

งบกระแสเงินสด

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	กิจกรรมด�ำเนินงำน 264.66 572.04 405.86

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	กิจกรรมลงทุน (171.60) (173.22) (225.25)

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	กิจกรรมจัดหำเงิน (353.27) (274.76) (307.09)

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	สุทธิ (260.21) 124.07 (126.48)

4.3	อัตราส่วนทางการเงินที่ส�าคัญที่สะท้อนถึงฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานในธุรกิจหลักของบริษัทฯ	

รายการ

งบการเงินรวมของ
บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

*อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตรำส่วนสภำพคล่อง (เท่ำ) 9.87 9.90 9.45

อัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว (เท่ำ) 4.15 5.26 4.15

อัตรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงินสด (เท่ำ) 1.44 2.90 2.14

อัตรำส่วนหมุนเวียนลูกหนี้กำรค้ำ (เท่ำ) 11.55 10.98 10.92

ระยะเวลำเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 31 33 33

อัตรำส่วนหมุนเวียนสินค้ำคงเหลือ (เท่ำ) 0.0425 0.20781 -

ระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลี่ย (วัน) 8,471 1,732 -

อัตรำส่วนหมุนเวียนเจ้ำหนี้ (เท่ำ) 18.64 20.10 18.76

ระยะเวลำช�ำระหนี้ (วัน) 19 18 19

Cash	Cycle (วัน) 8,483 1,747 14
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รายการ

งบการเงินรวมของ
บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร (Profitability Ratio)

อัตรำก�ำไรขั้นต้น % 56.15 41.68 49.79

อัตรำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน % 28.80 18.29 16.07

อัตรำก�ำไรอื่น % 12.00 10.27 14.41

อัตรำส่วนเงินสดต่อกำรท�ำก�ำไร % 109.46 334.63 380.91

อัตรำก�ำไรสุทธิ % 46.38 33.83 32.99

อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 13.65 11.32 8.31

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ % 10.19 8.19 5.93

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร % 36.88 30.12 24.18

อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์ (เท่ำ) 0.22 0.24 0.18

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่ำ) 0.32 0.36 0.41

อัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระดอกเบี้ย	(Cash	Basis) (เท่ำ) 180.43 322.61 190.32

อัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระภำระผูกพัน	(Cash	Basis) (เท่ำ) 0.44 0.49 0.50

อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล % * 61.73 61.89

เปรียบเทียบข้อมูลต่อหุ้น

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บำท) 0.22 0.18 0.13

มูลค่ำตำมบัญชีต่อหุ้น (บำท) 1.16 1.54 1.50

*รออนุมัติจำกที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี	2565
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ก) ผลการด�าเนินงาน 

ภาพรวมของการด�าเนินงาน
	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรพัฒนำเขต
ส่งเสริมอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 และเขตประกอบกำร
อุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสีมำ	โดยมีรำยได้หลักมำจำก	2	ส่วน	คือ	
รำยได้จำกกำรขำยที่ดิน	 และรำยได้จำกกำรให้บริกำรสำธำรณูปโภค
ภำยในโครงกำรของบริษัท	(รำยได้ประจ�ำ)	
	 ในปี	2564	บริษัทฯ	มีสัดส่วนรำยได้จำกกำรให้บริกำรและรำยได้
ค่ำเช่ำ	ประมำณร้อยละ	77	ของรำยได้รวม	ซึง่รำยได้จำกกำรให้บริกำร
และรำยได้ค่ำเช่ำ	เป็นรำยได้ทีแ่น่นอน	มัน่คงและเตบิโตขึน้มำโดยตลอด
ตำมปริมำณพื้นที่ขำย	จ�ำนวนผู้ประกอบกำร	ลูกจ้ำง	และผู้อยู่อำศัยใน
โครงกำร	 บริษัทจึงมุ่งเน้นกำรสร้ำงรำยได้จำกธุรกิจ	 กำรให้บริกำร
สำธำรณูปโภคมำกขึ้นโดยมีรำยละเอียดกำรเปลี่ยนแปลงและปัจจัย
ส�ำคัญที่มีผลกระทบต่อผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ	ในช่วงที่ผ่ำนมำ	
กล่ำวคือ
	 บริษัทฯ	ได้มีกำรปรับปรงุประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำยใน
เขตอุตสำหกรรม	 จนได้รับกำรรับรองระบบบริหำรงำนคุณภำพตำม
มำตรฐำน	ISO	9001:2015	 	ในด้ำนกำรพัฒนำที่ดินและ 
กำรให้บริกำรระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำนในเขตส่งเสริมอุตสำหกรรม
จำกคณะกรรมกำรแห่งชำติ	ว่ำด้วยกำรรับรองระบบงำน	ซึ่งเป็นส่วนที่
ช่วยสร้ำงควำมน่ำเชื่อถือในระบบกำรบริหำรจัดกำรของบริษัทให้กับ
ลูกค้ำมำกยิ่งขึ้น	 และถึงแม้ในปี	 2563	 ต่อเนื่องต้นปี	 2564	 ลูกค้ำ 
บำงรำยในเขตส่งเสริมอุตสำหกรรมนวนครมีปริมำณกำรใช้บริกำร
สำธำรณูปโภคลดลงจำกผลกระทบของสถำนกำรณ์กำรระบำดของ 
ไวรัสโคโรนำ	หรอื	COVID-19	กต็ำม	บรษิัทยงัคงสำมำรถสร้ำงผลก�ำไร
จำกกำรด�ำเนินงำนตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตลอดมำ	

ส�าหรับผลการด�าเนินงานของบริษัทโดยรวมเป็นดังนี้	
	 บริษัทฯ	 มีผลกำรด�ำเนินงำนส�ำหรับปี	 2564	 สิ้นสุดวันที	่ 
31	 ธันวำคม	 2564	 เป็นผลก�ำไรสุทธิ	 จ�ำนวน	 439.4	 ล้ำนบำท 
เปรียบเทียบกับปี	2563	ซึ่งเป็นผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน	352.4	ล้ำนบำท	
ผลกำรด�ำเนินงำนเพ่ิมขึ้นจ�ำนวน	 87.0	 ล้ำนบำทหรือ	 ก�ำไรเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ	25	เนื่องจำกเหตุผลหลักที่ส�ำคัญดังนี้

1.	 ก�าไรสุทธิ
	 	 ในปี	2562	-	2564	บริษัทฯ	มีผลก�ำไร	(ขำดทุน)	สุทธิเท่ำกับ	
255.6,	 352.4	 และ	 439.4	 ล้ำนบำทตำมล�ำดับ	 ซึ่งปี	 2564	 
มีผลก�ำไรเพิ่มขึ้นจำกปี	 2563	 จ�ำนวน	 87.0	 ล้ำนบำท	หรือก�ำไร 
เพิ่มขึ้นร้อยละ	25			
	 	 โดยปี	 2564	 บริษัทมีผลประกอบกำรเป็นผลก�ำไร	 เนื่องจำก 
ในงวดนีบ้รษิทัฯ	มผีลก�ำไรจำกกำรด�ำเนนิงำน	ทีเ่ป็นรำยได้ประจ�ำ	
(Recurring	 Income)	 กำรรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจำกกิจกำรร่วมค้ำ-
บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำ	นวนคร	จ�ำกัด	รวมทั้งมีกำรรับรู้รำยได้จำกกำร
ขำยที่ดินในปีนี้ด้วย
	 	 นอกจำกน้ียังรับรู้รำยได้จำกกำรให้ใช้พื้นที่และโครงสร้ำงพื้น
ฐำน	 จ�ำนวนเงิน	 56.0	 ล้ำนบำท	 เพิ่มขึ้นเนื่องจำกกำรรับรู้รำยได้
จำกสญัญำกำรใช้พืน้ทีส่�ำหรับระบบสำยส่ง	ระบบท่อและโครงสร้ำง
พื้นฐำน-บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำนวนคร	จ�ำกัด	จ�ำนวนเงิน	7.0	ล้ำนบำท	
(เดือนละ	0.7	ล้ำนบำท	ตั้งแต่วันที่	1	พฤศจิกำยน	2563)	และเพิ่ม
ขึ้นเนื่องจำกกำรรับรู้รำยได้จำกสัญญำกำรใช้พื้นที่ส�ำหรับระบบ
สำยส่ง	ระบบท่อและโครงสร้ำงพืน้ฐำน-บริษัท	รำชโคเจนเนอเรชัน่	
จ�ำกัด	จ�ำนวนเงิน	1.5	ล้ำนบำท	(เดือนละ	0.25	ล้ำนบำท	ตั้งแต่วัน
ที่	1	กรกฎำคม	2563)

	 ทั้งน้ี	 บริษัทฯ	 ยังคงด�ำเนินกำรปรับปรุงโครงสร้ำงองค์กร	 และ 
กำรบริหำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรสำธำรณูปโภคให้มีประสิทธิภำพ
และเพิ่มควำมคล่องตัวในกำรให้บริกำรแก่ลูกค้ำได้ทั่วถึงและดียิ่งขึ้น
อย่ำงต่อเนื่อง	 ซึ่งช่วยลดต้นทุนในกำรด�ำเนินงำนและเพิ่มรำยได้ให้แก่
บริษัทฯอีกทำงหนึ่ง
	 โดยบริษัทฯ	มีอัตรำก�ำไรสุทธิ	ส�ำหรับปี	2564	เท่ำกับร้อยละ	46	
เปรียบเทียบกับปี	2563	เท่ำกับร้อยละ	34	เพิ่มขึ้นร้อยละ	12	

อัตราก�าไรสุทธิ	%
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หน่วย:	ร้อยละ
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2.	 รายได้จากการขายโครงการพฒันาอสังหารมิทรพัย์	รายได้
จากการให้บริการ	รายได้ค่าเช่า	และรายได้อื่น

2.1		 บริษัทฯ	มีรายได้จากการให้บริการ	และรายได้ค่าเช่า	เป็น
รายได้ประจ�า	(Recurring	Income)	
	 ส�ำหรบั	ปี	2564	เป็นจ�ำนวนเงนิ	732.4	ล้ำนบำท	เปรยีบ
เทียบกับงวดปี	 2563	 ซ่ึงบริษัทมี	 รำยได้จำกกำรให้บริกำร	
และรำยได้ค่ำเช่ำรวม	660.9		ล้ำนบำท	เพิ่มขึ้น	71.5	ล้ำน
บำท	หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	10.8

2.2		 รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	
	 รำยได้จำกกำรขำยโครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์	
ส�ำหรบัปี	2564	มกีำรรบัรูร้ำยได้จำกกำรโอนขำยทีด่นิ	จ�ำนวน	

2.3	 รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
	 ในปี	2564	บรษิทัฯ	บนัทกึรบัรูร้ำยได้เงินอดุหนนุรัฐบำล	
จ�ำนวน	 24.6	 ล้ำนบำท	 มียอดเท่ำกับปี	 2563	 เน่ืองจำก 
รำยได้เงินอุดหนุนรัฐบำลทยอยรับรู ้รำยได้ตำมอำยุกำร 
ให้ประโยชน์ของระบบก�ำแพงป้องกันน�้ำท่วม	 ซึ่งมีงำน 
ระบบบำงรำยกำรทยอยส้ินสุดอำยุกำรให้ประโยชน์	 เช่น	 
งำนรำงระบำยน�้ำ	 งำนขุดลอกคลอง	 เป็นต้นส่งผลให้กำร 
รับรู้รำยได้ลดลงไปด้วย

รายได้ค่าบริการ รายได้ค่าเช่า (Recurring Income)
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รายได้จากการขายโครงการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

2562 2563 2564

ล้านบาท เพิ่ม (ลด) % ล้านบาท เพิ่ม (ลด) % ล้านบาท เพิ่ม (ลด) %

รวม - - 273.6 100 101.3 100

ลูกค้ำรำยใหญ่	1 - - 220.4 - 47.7 -

หมำยเหตุ:	 1	ปี	2563	รำยได้จำกกำรขำยที่ดิน	จ�ำนวน	2	รำย	โดยรำยใหญ่	คือ	บริษัท	เอวีเอ็กซ์	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด	

	 จ�ำนวนเงิน	220	ล้ำนบำท

	 ปี	2564	รำยได้จำกกำรขำยที่ดิน	จ�ำนวน	3	รำย	โดยรำยใหญ่	คือ	บริษัท	วันเอเซีย	ดำต้ำ	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด

	 จ�ำนวนเงิน	48	ล้ำนบำท

101.3	ล้ำนบำท	เปรยีบเทยีบกบั	ปี	2563	จ�ำนวน	273.6	ล้ำน
บำท	ลดลง	172.3	ล้ำนบำท	หรอืลดลงร้อยละ	62.97	โดยมี
รำยละเอยีดรำยได้จำกกำรขำยท่ีดินในช่วงปี	2562-2564	ดงันี้

2.4	 รายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน	และรายได้อื่น
	 ในปี	 2564	 บริษัทฯ	 มีส่วนรำยได้จำกกำรให้ใช้พื้นที่ 
และโครงสร้ำงพื้นฐำนจ�ำนวนเงิน	 56.0	 ล้ำนบำท	 เพิ่มขึ้น
เน่ืองจำกกำรรับรูร้ำยได้จำกสญัญำกำรใช้พืน้ท่ีส�ำหรบัระบบ
สำยส่ง	 ระบบท่อและโครงสร้ำงพื้นฐำน-บริษัท	 ผลิตไฟฟ้ำ 
นวนคร	จ�ำกดั	จ�ำนวนเงนิ	7.0	ล้ำนบำท	(เดอืนละ	0.7	ล้ำนบำท	
ตั้งแต่วันที่	1	พฤศจิกำยน	2563)	และเพิ่มขึ้นเนื่องจำกกำร
รับรู ้รำยได้จำกสัญญำกำรใช้พื้นที่ส�ำหรับระบบสำยส่ง	 
ระบบท่อและโครงสร้ำงพื้นฐำน–บริษัท	รำชโคเจนเนอเรชั่น	
จ�ำกัด	 จ�ำนวนเงิน	 1.5	 ล้ำนบำท	 (เดือนละ	 0.25	 ล้ำนบำท	
ตั้งแต่วันที่	1	กรกฎำคม	2563)
	 ส่วนรำยได้อื่น	 ปี	 2564	 จ�ำนวน	 32.3	 ล้ำนบำท	 มี 
ยอดลดลงจำกปี	2563	เป็นเงิน	3.0	ล้ำนบำท	
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3.	 ต้นทุนโครงการพฒันาอสังหารมิทรพัย์	 ต้นทนุทางตรงใน
การให้บรกิาร	และก�าไรขัน้ต้น	
	 ในปี	2562-2564	บริษัทฯ	มีต้นทุนรวม	545.0,	365.6	และ	
365.6	ล้ำนบำท	ตำมล�ำดับ	และมีก�ำไรขั้นต้นรวม	330.1,	389.6	
และ	468.13	ล้ำนบำท	ตำมล�ำดับ
3.1	 ต้นทุนการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	

	 ในส่วนของต้นทุนขำยโครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย	์
ส�ำหรับปี	 2564	 จ�ำนวน	 45.1	 ล ้ำนบำทและมีก�ำไร 
ขั้นต้นจ�ำนวน	 56.3	 ล้ำนบำท	 โดยมีอัตรำก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ 
ร้อยละ	56	ก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นทั้งจ�ำนวน	

3.2	 ต้นทุนทางตรงในการให้บริการ
	 บริษัทฯ	 มีต้นทุนทำงตรงในกำรให้บริกำร	 ส�ำหรับ 
ปี	 2564	 จ�ำนวน	 320.6	 ล้ำนบำท	 และมีก�ำไรขั้นต้น 
จ�ำนวน	 411.9	 ล้ำนบำท	 เปรียบเทียบกับปี	 2563	 ซึ่งม ี
ต้นทุนทำงตรงในกำรให้บริกำรจ�ำนวน	312.0	ล้ำนบำท	และ
มีก�ำไรขั้นต้นจ�ำนวน	 348.9	 ล้ำนบำท	 ก�ำไรขั้นต้นเพ่ิมขึ้น
จ�ำนวน	62.9	ล้ำนบำท	
	 เมือ่พจิำรณำอตัรำก�ำไรขัน้ต้นส�ำหรบักำรให้บริกำรและ
กำรให้เช่ำแล้ว	พบว่ำปรับตัวดีขึ้นเป็น	ร้อยละ	56	จำกปีก่อน

อัตราก�าไรขั้นต้น 2562 2563 2564

-	จำกกำรขำยที่ดิน 0 15 56
-	จำกกำรให้บริกำรและให้เช่ำ 50 53 56

รวม 50 42 56

	 เมื่อพิจำรณำจำกข้อมูลข้ำงต้น	จะเห็นได้ว่ำอัตรำก�ำไรขั้นต้น
จำกกำรขำยทีด่นิจะมคีวำมผนัผวนในแต่ละปี	ทัง้นีเ้นือ่งจำกบรษิทัฯ	
บนัทกึต้นทนุขำยตำมรำคำทีด่นิทีซ่ือ้มำ	ซึง่ทีด่นิแต่ละแปลงมต้ีนทนุ
ไม่เท่ำกัน	 ดังนั้นอัตรำส่วนก�ำไรขั้นต้นจำกกำรขำยที่ดินที่เพิ่ม/ลด
ลงจะขึ้นอยู่กับต้นทุนที่ดินแปลงที่ขำย	
	 ส�ำหรับอัตรำก�ำไรขั้นต้นจำกกำรให้บริกำรและให้เช่ำ	 ในปี	
2564	 ปรับตัวดีขึ้นเนื่องจำกฝ่ำยจัดกำรยังคงเดินหน้ำด�ำเนิน
นโยบำยในกำรบริหำรจัดกำรต้นทุนในภำพรวมทั้งหมด

4.	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิาร
	 บริษัทฯ	 มีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร	 ส�ำหรับปี	 2564	
จ�ำนวน	 226.3	 ล้ำนบำทเปรียบเทียบกับปี	 2563	 ซึ่งบริษัทฯ 
มีค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำวรวม	218.6	ล้ำนบำท	ลดลง	7.7	ล้ำนบำท	หรือ
ลดลงร้อยละ	4
	 อย่ำงไรกต็ำม	ฝ่ำยจดักำรยงัคงเดินหน้ำด�ำเนนินโยบำยในกำร
บริหำรจัดกำรปรับลดค่ำใช้จ่ำยในภำพรวมท้ังหมดอย่ำงต่อเนื่อง
ตั้งแต่ปี	2558	จนถึงปัจจุบัน

5.	 ค่าเส่ือมราคา
	 ทรัพย์เพ่ือกำรลงทุนจ�ำนวนรวม	 162.8	 ล้ำนบำท	 เม่ือ 
เปรยีบเทยีบกบัปี	2563	จ�ำนวน	155.1	ล้ำนบำท	มยีอดเพิม่ขึน้ตำม
สินทรัพย์ที่ใช้ด�ำเนินงำนที่เพิ่มขึ้น

6.	 ต้นทุนทางการเงนิ
	 บรษิทัฯ	มต้ีนทนุทำงกำรเงนิในปี	2564	จ�ำนวน	1.7	ล้ำนบำท
เมื่อเปรียบเทียบกับปี	 2563	 จ�ำนวน	 1.8	 ล้ำนบำท	 รวมต้นทุน
ทำงกำรเงินลดลง	0.1	ล้ำนบำท	หรือลดลงร้อยละ	6
	 ท้ังน้ีบริษัทฯ	 ได้ด�ำเนินกำรปรับโครงสร้ำงทำงกำรเงินจำก 
เงินกู้ยืมธนำคำรที่มีอัตรำดอกเบี้ยสูง	 เป็นกำรออกตั๋วแลกเงิน 
ที่มีต้นทุนทำงกำรเงินถูกกว่ำ	 กำรเจรจำปรับลด	 อัตรำดอกเบ้ีย 
ค่ำธรรมเนียม	 รวมทั้งจ่ำยช�ำระหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยอย่ำง 
ต่อเนื่องตั้งแต่เดือนพฤศจิกำยน	2557	จนถึงปัจจุบัน

7.	 ส่วนแบ่งก�าไร	(ขาดทุน)	จากเงนิลงทุนในการร่วมค้า
	 บริษัทฯ	มีเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ-บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำ	นวนคร	
จ�ำกัด	 (NNEG)	 โดยถือหุ้นในสัดส่วน	 29.99%	 ส่วนได้เสียในกำร 
ร่วมค้ำดังกล่ำวบันทึกบัญชีตำมวิธีส่วนได้เสีย	 โดยรับรู้รำยกำร 
เมื่อเริ่มแรกด้วยรำคำทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนกำรท�ำรำยกำรภำยหลัง
กำรรบัรูร้ำยกำรเริม่แรก	ส่วนแบ่งก�ำไรหรอืขำดทนุและก�ำไรขำดทนุ
เบ็ดเสร็จอื่นของเงินลงทุนที่บันทึกตำมวิธีส่วนได้เสีย	 ซ่ึงค�ำนวณ 
จำกยอดผลประกอบกำรก�ำไรขำดทุนสุทธิของกำรร่วมค้ำ	 และ 
รับรู้ตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น	 29.99%	 จะถูกบันทึกในงบกำรเงิน 
ที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียเป็นรำยกำรหน่ึงภำยใต้หัวข้อ	
“ส่วนแบ่งก�ำไร	(ขำดทุน)	จำกเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ”
	 ทั้งนี้	บริษัท	ผลิตไฟฟ้ำ	นวนคร	จ�ำกัด	(NNEG)	เริ่มด�ำเนินกำร
เชิงพำณิชย์	 ในเดือนมิถุนำยน	 2559	 และได้เริ่มด�ำเนินกำร 
เชิงพำณิชย์	 ในส่วนของเฟสขยำย	 ตั้งแต่วันที่	 31	 ตุลำคม	 2563	
ตำมล�ำดับ
	 ในปี	2564	บริษัทฯ	ได้รับรู้ส่วนแบ่งก�ำไร	(ขำดทุน)	จำกเงิน
ลงทุนในกำรร่วมค้ำ-NNEG	ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน	
ฉบับที่	11	เรื่องกำรร่วมกำรงำน	(Joint	Arrangements)	ตำมวิธี
ส่วนได้เสีย	 ในปี	 2564	 คิดเป็นจ�ำนวนเงิน	 111.7	 ล้ำนบำท	 
(ค�ำนวณจำกรำยกำรหลักผลก�ำไร	 (ขำดทุน)	 สุทธิของ	 NNEG	 
372.4	 ล้ำนบำท	 ซึ่งเป็นผลประกอบกำรจำกกำรด�ำเนินงำน 
เชิงพำณิชย์	(COD)	x	29.99%)
	 ทั้งนี้ทำง	 NNEG	 ได้เริ่มด�ำเนินกำรเชิงพำณิชย์	 ในส่วนของ 
เฟสขยำย	ตั้งแต่วันที่	31	ตุลำคม	2563
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	 ในขณะทีปี่	2563	บรษิทัฯ	ได้รบัรูส่้วนแบ่งก�ำไร	(ขำดทนุ)	จำก
เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ-NNEG	 ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง 
กำรเงนิ	 ฉบบัที	่ 11เรือ่งกำรร่วมกำรงำน	 (Joint	 Arrangements)	
ตำมวธิ	ี ส่วนได้เสยี	 ในปี	2563	คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ	88.7	 ล้ำนบำท	
(ค�ำนวณจำกผลก�ำไร	 (ขำดทนุ)	สทุธขิอง	NNEG	294.1	 ล้ำนบำท	 
ซึ่งเป็นผลประกอบกำรจำกกำรด�ำเนินงำนเชิงพำณิชย์	 (COD)	 x	
29.99%)

8.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้
	 ในปี	 2564	 บริษัทฯ	 มีค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้	 จ�ำนวน	 28.7	 
ล้ำนบำท	 เพิ่มขึ้น	 11.9	 ล้ำนบำท	 หรือเพิ่มขึ้นร ้อยละ	 71	 
เม่ือเปรียบเทียบกับ	 ปี	 2563	 มีค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้จ�ำนวน	 
16.7	ล้ำนบำท	ซึง่เป็นไปตำมผลก�ำไรสทุธจิำกกำรด�ำเนนิงำนทีต้่อง
เสียภำษีที่เพิ่มขึ้นเช่นกัน

9.	 อตัราผลตอบแทนต่อผู้ถอืหุ้น
	 ในปี	 2562-2564	 บริษัทมีอัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ำกับ
ร้อยละ	8.3,	11.3	และ	13.7	ตำมล�ำดับ	โดยในปี	2564	บริษัทฯ	 
มี อัตรำผลตอบแทนผู ้ถือหุ ้นปรับตัวเพิ่ม ข้ึนเนื่องมำจำกม ี
ผลประกอบกำรก�ำไรเพิ่มขึ้นตำมที่กล่ำวไว้ข้ำงต้น	

ข) สภาพคล่อง

1.	 กระแสเงนิสด
	 บริษัทฯ	 มีรำยละเอียดกำรเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสดใน
ระหว่ำงปี	2562-2564	ที่ส�ำคัญ	ดังนี้

											หน่วย	:	ล้ำนบำท

รายการ 2562 2563 2564

ก�ำไร	(ขำดทุน)	สุทธิ 255.6 352.4 439.4

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	
กิจกรรมด�ำเนินงำน

405.9 572.0 264.7

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	
กิจกรรมลงทุน

(225.2) (173.2) (171.6)

เงินสดสุทธิได้มำจำก	(ใช้ไปใน)	
กิจกรรมจัดหำเงิน

(307.1) (274.8) (353.3)

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
เพิ่มขึ้น	(ลดลง)	สุทธิ

(126.5) 124.1 260.2

	 ด้ำนกระแสเงนิสด	ปี	2564	บรษิทัฯ	มเีงนิสดและรำยกำรเทยีบ
เท่ำเงินสด	จ�ำนวน		209.7	ล้ำนบำท		เพิ่มขึ้น	260.2	ล้ำนบำทจำก	
ณ	สิ้นปี	2563
	 โดยในระหว่ำงปี	2564	บริษัทฯ	มีกระแสเงินสดได้มำจำกกำร
ด�ำเนนิงำน	จ�ำนวน	264.7	ล้ำนบำท	เป็นเงนิสดรบัสทุธิจำกกจิกรรม
ด�ำเนินงำน	 ซึ่งบริษัทฯ	 มีเงินทุนหมุนเวียนคงเหลือหลังจำกจ่ำย
ช�ำระคืน	 หนี้สินด�ำเนินงำน	 ซึ่งต้องจัดสรรไว้ส�ำหรับช�ำระหนี้สิน 
ที่จะครบก�ำหนดต่อไป
	 บริษัทฯ	 มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 จ�ำนวน	 
171.6	 ล้ำนบำท	 ซึ่งรำยกำรหลักเกิดจำก	 กำรจ่ำยช�ำระค่ำหุ้นใน
กจิกำรร่วมค้ำแห่งหน่ึง	จ�ำนวน	96	ล้ำนบำท	และ	กำรซ้ือเครือ่งจักร	
อุปกรณ์	จ�ำนวน	88.8	ล้ำนบำท	ซื้ออสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน	
จ�ำนวน	29.1	ล้ำนบำท	และเงินปันผลรับ	จ�ำนวน	39.8	ล้ำนบำท
	 ส่วนเงนิสดใช้ไปในกจิกรรมจดัหำเงนิ	จ�ำนวน	353.3	ล้ำนบำท	
เป็นเงินสดจ่ำยเพื่อกิจกรรมจัดหำเงิน	ซึ่งเกิดจำกกำรจ่ำยช�ำระเงิน
กู้ยืมจ�ำนวน	36	ล้ำนบำท	และจ่ำยเงินปันผล	336.6	ล้ำนบำท
	 กล่ำวโดยสรุปจะเห็นได้ว่ำ	 บริษัทฯ	 มีกระแสเงินสดรับจำก
กิจกรรมด�ำเนินงำนเนื่องจำก	 รำยได้จำกกำรให้บริกำรและค่ำเช่ำ
ซึ่งเป็นรำยได้ประจ�ำ	รวมทั้งรำยได้จำกกำรขำยที่ดิน	ดังที่ได้กล่ำว
ไว้แล้วในส่วนของผลกำรด�ำเนินงำน	 ซึ่งต้องน�ำมำจ่ำยช�ำระ 
หน้ีสินที่มีภำระดอกเบ้ีย	 หน้ีสินจำกกำรด�ำเนินงำนและยังคง 
มีกระแสเงินสดคงเหลือเพียงพอในกำรลงทุนเพื่อสร้ำงรำยได ้
ประจ�ำเพ่ิมขึ้น	 โดยที่บริษัทฯ	 ยังมีควำมสำมำรถในกำรจ่ำย
เงินปันผลได้ด้วย

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ROE%

2564

13.7%

2562

8%

2563

11%

หน่วย:	%

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 95



2.	 อตัราส่วนสภาพคล่อง
	 ณ	31	ธันวำคม	2564	บริษัทฯ	มีอัตรำส่วนสภำพคล่อง	มียอด
ลดลงจำก	9.9	เท่ำ	ในปี	2564	เป็น	9.87	เท่ำในปีนี้	และอัตรำส่วน
สภำพคล่องหมุนเร็วมียอดลดลงจำก	5.3	เท่ำ	ในปี	2563	เป็น	4.2	
เท่ำในปีนี้	ซึ่งท�ำให้เห็นสภำพคล่องของบริษัทที่ยังแข็งแกร่ง

3.	 รายจ่ายลงทนุ
	 ปัจจุบันบริษัทฯ	 มีนโยบำยลงทุนในธุรกิจพัฒนำเขตส่งเสริม
อุตสำหกรรมเป็นหลัก
	 อนึ่ง	 บริษัทฯ	 มีนโยบำยลงทุนในแต่ละโครงกำรว่ำก่อนกำร
ตัดสินใจลงทุนไม่ว่ำในโครงกำรใหม่ใด	ๆ 	บรษิทัจะศกึษำควำมเป็น
ไปได้ของโครงกำรว่ำมีผลตอบแทนคุ้มค่ำต่อกำรลงทุนหรือไม่	 ทั้ง
ทำงด้ำนกำรเงิน	 กำรตลำด	 สังคม	 และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	
เพื่อใช้ประกอบกำรตัดสินใจได้อย่ำงถูกต้องและแม่นย�ำมำกยิ่งขึ้น	
โดยจะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ที่บริษัทฯ	จะได้รับสูงสุดเป็นที่ตั้ง

ค) ฐานะการเงิน

1.	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์
	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวำคม	 2564	 บริษัทฯ	 มีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น	 
4,334.5	 ล้ำนบำท	 เพิ่มขึ้นจ�ำนวน	 41.7	 ล้ำนบำท	จำกสินทรัพย์
รวม	ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2563	จ�ำนวน	4,292.8	ล้ำนบำท
-	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	เงินลงทุนชั่วคราว
	 	 เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเงนิลงทนุชัว่ครำว	รวม

จ�ำนวน	 676.88	 ล้ำนบำท	 ลดลงจ�ำนวน	 259.9	 ล้ำนบำท
เนื่องจำกสำเหตุหลักคือมีกระแสเงินสดรับจำกกำรประกอบ
กำร	หลังหักกำรจ่ำยช�ำระหนี้สินด�ำเนินงำนลดลง	

-	 สินทรัพย์หมุนเวียน
	 	 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยอสังหำริมทรัพย์ระหว่ำงกำร 

พัฒนำ	 จ�ำนวน	 934.7	 ล้ำนบำท	 ซ่ึงเป็นอสังหำริมทรัพย์ 
พร ้อมขำยท่ีเขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 และ 
เขตอุตสำหกรรมนวนคร	นครรำชสีมำ	

-	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
	 	 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยท่ีดิน	 อำคำร	 อุปกรณ์-สุทธ	ิ 

รวมทั้งอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน	 ลดลงจ�ำนวน	 (22.5)	
ล้ำนบำท	เน่ืองจำกสำเหตหุลกัค่ำเสือ่มรำคำในระหว่ำงปี	และ
เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ	 จ�ำนวน	 890.7	 ล้ำนบำท	 เพ่ิมขึ้น

จ�ำนวน	 171.2	 ล้ำนบำท	 จำกกำรรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงิน
ลงทนุในกำรร่วมค้ำ-NNEG	ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำร
เงิน	ฉบับที่	11	เรื่องกำรร่วมกำรงำน	(Joint	Arrangements)	
ตำมวธิส่ีวนได้เสยี	ในปี	2564	และในงวดนีม้รีำยกำรเงนิปันผล
รับ	จ�ำนวน	39	ล้ำนบำท	ในเดือนมีนำคม	2564	ด้วย	

	 	 รวมทั้งรำยกำรเพิ่มทุน	 96	 ล้ำนบำทในกิจกำรร่วมค้ำ 
แห่งหน่ึงในเดือนมีนำคม	 2564	 และ	 เดือนธันวำคมด้วย 
เช่นกัน

2.	 คุณภาพของสินทรัพย์
-	 ลูกหนี้การค้า	
	 	 ณ	31	ธนัวำคม	2564	บรษิทัฯ	มลีกูหนีส้ทุธ	ิจ�ำนวน	62.3	

ล้ำนบำท	เพิ่มขึ้นจ�ำนวน	5.28	ล้ำนบำท	และในส่วนของระยะ
เวลำเกบ็หนีเ้ฉลีย่ใกล้เคยีงกบัปีก่อนที	่31	วนั	แต่อย่ำงไรกต็ำม
บริษัทยังคงมีกำรติดตำมกำรช�ำระเงินของลูกหนี้อย่ำงใกล้ชิด	
โดยบริษัทฯ	 ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์ในกำรตั้งส�ำรองค่ำเผื่อ 
หนี้สงสัยจะสูญ	 โดยกำรวิเครำะห์ประวัติกำรช�ำระหนี้และ 
ควำมสำมำรถในกำรช�ำระหนี้ในอนำคต

-	 โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา
	 	 ณ	31	ธนัวำคม	2564	บรษัิทฯ	มโีครงกำรอสงัหำรมิทรพัย์

ระหว่ำงพฒันำ	934.7	ล้ำนบำทประกอบด้วย	ทีด่นิทีพ่ฒันำแล้ว
เสร็จพร้อมขำย	 ในส่วนของอตัรำส่วนหมนุเวยีนสินค้ำคงเหลอื	
เท่ำกบั	0.04	เนือ่งจำกในปีน้ี	บริษัทฯ	มรีำยได้จำกกำรขำยทีดิ่น

-	 ที่ดิน	อาคาร	อุปกรณ์	และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 ณ	 31	 ธันวำคม	 2564	 ที่ดิน	 อำคำร	 อุปกรณ์-สุทธ	ิ 

รวมทั้งอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน	ลดลงจ�ำนวน	(81.22.5)	
ล้ำนบำท	เนื่องจำกสำเหตุหลักค่ำเสื่อมรำคำในระหว่ำงปี

-	 เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
	 	 รำยกำรเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ	ณ	 31	 ธันวำคม	 2564	

จ�ำนวน	 890.7	 ล้ำนบำท	 เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน	 171.2	 ล้ำนบำท	 
จำกกำรรับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ-NNEG	
ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ	ฉบบัที	่11	เรือ่งกำรร่วม
กำรงำน	(Joint	Arrangements)	ตำมวธิส่ีวนได้เสยี	ในปี	2564	
และในงวดน้ีมีรำยกำรเงินปันผลรับ	 จ�ำนวน	 39	 ล้ำนบำท 
	ในเดือนมีนำคม	2564	ด้วย	

	 	 รวมทัง้รำยกำรเพ่ิมทนุ	96	ล้ำนบำทในกจิกำรร่วมค้ำแห่ง
หนึ่งในเดือนมีนำคม	2564	และเดือนธันวำคมด้วยเช่นกัน

96 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



ง) แหล่งเงินทุน

	 บริษัทฯ	 มีแหล่งเงินทุนที่มำจำกกำรด�ำเนินงำน	 รวมทั้งเงินกู	้
จำกสถำบันกำรเงิน	โดยสรุปดังนี้

1.	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทฯ	 มีอัตรำส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 ณ	 31	
ธนัวำคม	2564	เท่ำกับ	0.32	เท่ำ	และ	ณ	31	ธันวำคม	2563	เท่ำกับ	
0.36	เท่ำ

2.	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทฯ	มีส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งสิ้น	3,285.1	ล้ำนบำท	เพิ่มขึ้น	
130.7	ล้ำนบำท	จำกส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	ณ	วันที่	 31	ธันวำคม	
2563	จ�ำนวน	3,154.5	ล้ำนบำท	เนื่องจำกสำเหตุหลักดังนี้	ก�ำไร
สุทธิประจ�ำงวด	439.4	ล้ำนบำท	และกำรจ่ำยเงินปันผลปี	 2564	
จ�ำนวน	336.6	ล้ำนบำท	นอกจำกนี้ยังมีรำยกำรขำยหุ้นทุนซื้อคืน
จ�ำนวน	27.9	ล้ำนบำท

3.	 หนี้สิน
	 บรษิทัฯ	มหีนีส้นิรวมทัง้สิน้	ณ	วันท่ี	31	ธันวำคม	2564	จ�ำนวน	
1,049.4	ล้ำนบำท	ลดลงจ�ำนวน	89.0	ล้ำนบำท	จำกหนี้สินรวม	ณ	
วันที่	31	ธันวำคม	2563	จ�ำนวน	1,138.4	ล้ำนบำทซึ่งเป็นผลมำ
จำกรำยกำรหลักเป็นผลมำจำกกำรจ่ำยช�ำระหนี้สินที่มีภำระ
ดอกเบ้ีย	และจ่ำยช�ำระหน้ีสนิจำกกำรด�ำเนนิงำนด้วยกระแสเงนิสด
จำกกำรด�ำเนินงำน	

4.	 อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย
	 ในปี	 2562-2564	 บริษัทฯ	 มีอัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระ
ดอกเบี้ยเท่ำกับร้อยละ	190.3,	322.6	และ	180.4	ตำมล�ำดับ	ในปี	
2564	บริษัทฯ	ยังคงมีอัตรำส่วนควำมสำมำรถช�ำระดอกเบี้ยค่อน
ข้ำงมำก	เนื่องมำจำกผลประกอบกำรก�ำไรตำมที่กล่ำวไว้ข้ำงต้น	

จ) ปัจจัยที่อาจมีผลต่อการด�าเนินงาน
 หรือฐานะการเงินในอนาคต

1.	 ต้นทุนที่ดินโครงการใหม่ที่อาจเพิ่มสูงขึ้นในอนาคต
	 บริษัทฯ	 ก่อตั้งเมื่อปี	 2514	 เพ่ือด�ำเนินธุรกิจเขตส่งเสริม
อตุสำหกรรมโดยมพืีน้ทีโ่ครงกำรเริม่ต้นประมำณ	5,000	ไร่	และได้
ทยอยจัดซื้อที่ดินบริเวณโดยรอบพ้ืนที่โครงกำรเพิ่มข้ึน	 ปัจจุบัน 
มีพื้นที่รวมทั้งสิ้น	 6,485	 ไร่	 ซึ่งจำกกำรที่บริษัทฯ	 ทยอยซ้ือท่ีดิน 
เพ่ือน�ำมำพัฒนำดังกล่ำว	 ท�ำให้บริษัทฯ	 มีต้นทุนที่ดินเพื่อขำย 
แต่ละแห่งไม่เท่ำกันโดยที่ดินที่ซื้อมำก่อน	 (โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง 
เมื่อเร่ิมโครงกำร)	 ส่วนใหญ่มักจะมีต้นทุนต�่ำกว่ำที่ดินที่ซ้ือมำ 
ภำยหลัง	 และเมื่อบริษัทขำยท่ีดินที่ซื้อมำก่อนก็จะได้รับก�ำไร 
สูงกว่ำกำรขำยที่ดินที่ซื้อมำภำยหลัง	 ดังนั้น	 ในอนำคตเม่ือบริษัท
ขำยที่ดินที่ซื้อมำตั้งแต่เริ่มต้นโครงกำรหมดก็จะท�ำให้บริษัทฯ	 
มีก�ำไรจำกกำรขำยที่ดินลดลง	 อันเนื่องมำจำกต้นทุนที่ซื้อใหม่ 
สูงกว่ำต้นทุนเดิมมำก	 นอกจำกนี้	 ในปี	 2545-2548	 บริษัทฯ	 
ได้ซื้อที่ดินที่อ�ำเภอสูงเนิน	 จังหวัดนครรำชสีมำ	 เพื่อพัฒนำเป็น 
เขตประกอบกำรอุตสำหกรรมนวนคร	(นครรำชสีมำ)	ในปัจจุบัน
	 อนึง่	ในกำรจัดซื้อทีด่ินแปลงใหม่เพื่อขยำยกำรลงทุนในแตล่ะ
ครั้ง	 บริษัทฯ	 จะมีกำรศึกษำควำมเป็นได้ในกำรลงทุนก่อนจัดซื้อ
ที่ดิน	 โดยปัจจัยหลักที่บริษัทใช้ในกำรพิจำรณำคือรำคำที่ดิน 
ที่จัดซื้อมำเป็นส�ำคัญโดยต้องมีรำคำจ�ำหน่ำยที่สำมำรถแข่งขันได	้
รวมทั้งผลตอบแทนที่ได ้รับจำกกำรลงทุนต้องอยู ่ในระดับที่ 
เหมำะสม	ดงัน้ัน	บรษิทัฯ	จงึเช่ือว่ำถงึแม้ในอนำคตบรษัิทฯ	อำจจะ
มีอัตรำก�ำไรขั้นต้นจำกกำรขำยที่ดินลดลง	 แต่คงจะลดลงอยู ่
ในระดับที่สำมำรถแข่งขันกับคู่แข่งขันได้และเพียงพอที่จะสร้ำง 
ผลก�ำไรและจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ ้นได้อย่ำงต่อเนื่องและ
สม�่ำเสมอต่อไป

2.	 แผนผังที่ดินของโครงการ
	 เขตอุตสำหกรรมนวนคร	 ปทุมธำนี	 เป ็นโครงกำรเขต
อตุสำหกรรมแห่งแรกของประเทศไทย	ซึง่ได้ก่อตัง้มำเป็นระยะเวลำ
นำน	ประกอบกับมีกำรขยำยตัวของโครงกำรอย่ำงต่อเนื่อง	อีกทั้ง
ในอดีต	 บริษัทฯ	 ได้ขำยที่ดินในเขตอุตสำหกรรมบำงส่วนให้แก ่
นักลงทุนทั่วไปที่ได้น�ำที่ดินไปพัฒนำเป็นเขตพำณิชยกรรมและ 
ที่อยู่อำศัย	 ส่งผลต่อกำรจัดวำงผังเมืองของโครงกำรในปัจจุบันที่
ไม่มรีะเบยีบมำกนกั	และอำจส่งผลให้เกดิข้อจ�ำกดัในกำรขำยทีด่นิ
ในโครงกำรบำงแปลงให้แก่นักลงทุนได้	 อย่ำงไรก็ตำม	 ปัจจุบัน
บริษัทฯ	 ได้มีกำรจัดวำงแผนผังแม่บทของโครงกำรท่ีชัดเจน	 และ 
ในกำรขำยทีด่นิให้กบันักลงทนุ	บรษิทัฯ	จะพจิำรณำถงึกำรน�ำทีด่นิ
ไปใช้ประโยชน์ให้ตรงกับเขตที่ตั้งท่ีได้ก�ำหนดไว้ในแผนผังแม่บท 
ของบริษัทฯ
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3.	 พื้นที่โครงการอยู่ในระดับที่ต�่ากว่าพื้นที่ข้างเคียง	
	 สถำนทีต่ัง้ของโครงกำรเขตอุตสำหกรรมนวนคร	เดมิเป็นทีลุ่ม่
และมีพื้นที่อยู่ในระดับที่ต�่ำ	 บริษัทฯ	 จึงต้องก่อสร้ำงแนวเขื่อน
บริเวณรอบโครงกำรและระบบระบำยน�้ำภำยในโครงกำรเพื่อ
รองรับและป้องกันกำรเกิดน�้ำท่วม	รวมถึงในกรณีที่บริษัทฯ	มีกำร
จดัซือ้ทีดิ่นแห่งใหม่เพือ่น�ำมำพฒันำกต้็องมกีำรสร้ำงแนวเขือ่นใหม่
และวำงระบบระบำยน�ำ้เพิม่เตมิ	ซ่ึงท�ำให้บรษิทัฯ	มค่ีำใช้จ่ำยในกำร
พัฒนำที่ดินและค่ำใช้จ่ำยในกำรบ�ำรุงรักษำแนวเขื่อนและระบบ

ระบำยน�ำ้ของโครงกำรสงูกว่ำเมือ่เปรียบเทยีบกบัคู่แข่งขันทีมี่ทีต่ัง้
โครงกำรอยู่ในที่สูงหรือที่ดอน	 ซึ่งไม่ต้องเสียค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำว	
ปัจจัยดังกล่ำวส่งผลให้ต้นทุนในกำรพัฒนำโครงกำรของบริษัทฯ	
เพิ่มสูงขึ้น	แต่อย่ำงไรก็ตำม	ปัจจุบันบริษัทฯ	ได้ก่อสร้ำงแนวเขื่อน
และระบบบำยน�้ำภำยในเสร็จเรียบร้อยแล้ว	จึงมีเพียงค่ำใช้จ่ำยใน
ส่วนของกำรบ�ำรุงรักษำและค่ำใช้จ่ำยเฉพำะส่วนที่ต้องสร้ำงเพิ่ม
เตมิตำมบรเิวณพืน้ทีด่นิทีซ่ือ้เพิม่ขึน้เท่ำนัน้	บรษิทัฯ	จงึเชือ่ว่ำปัจจัย
ดังกล่ำวไม่มีผลกระทบต่อผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัท

5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำาคัญอื่น
ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท	 บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)
ชื่อย่อหลักทรัพย	์ NNCL
เว็บไซต	์ www.navanakorn.co.th
เลขทะเบียนบริษัท	 0107545000322
ทุนจดทะเบียน	 2,048,254,862	บำท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 2,048,254,862	บำท	
ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 พัฒนำอสังหำริมทรัพย์ประเภท	เขต/สวนอุตสำหกรรม

ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 999	หมู่ที่	13	ถนนพหลโยธิน	ต�ำบลคลองหนึ่ง	อ�ำเภอคลองหลวง	
	 	 จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2171

ที่ตั้งโครงการจังหวัดนครราชสีมา	 999/1	หมู่ที่	1	กิโลเมตรที่	231	ถนนมิตรภำพ	ต�ำบลนำกลำง
	 	 อ�ำเภอสูงเนิน	จังหวัดนครรำชสีมำ	30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478

ส�านักงานโครงการ	เดอะ	นวไพรเวซี	่ 999	หมู่	13	ถนนพหลโยธิน	ต�ำบลคลองหนึ่ง	อ�ำเภอคลองหลวง		 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ 02-529-2203
	 	 02-529-2746
	 	 02-529-0600	
โทรสาร	 02-529-1889
อีเมล		 thenavaprivacy@navanakorn.co.th
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บริษัทย่อย

บริษัท	๙	สมาร์ท	เรสซิเดนซ์	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทหอพัก
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	99.99%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 999/1	หมู่	ถนนมิตรภำพ	ต�ำบลนำกลำง	อ�ำเภอสูงเนิน	จังหวัดนครรำชสีมำ	30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 30,000,000	บำท	
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 30,000,000	บำท		

บริษัท	๙	สมาร์ท	ดีเวลลอปเมนท์	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อำศัย	และอสังหำริมทรัพย์	
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	99.99%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 99/1	หมู่	ถนนมิตรภำพ	ต�ำบลนำกลำง	อ�ำเภอสูงเนิน	จังหวัดนครรำชสีมำ	30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 80,000,000	บำท	
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 80,000,000	บำท		

บริษัท	๙	เฟรชมาร์เก็ตเพลส	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทตลำด
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	99.99%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 999/1	หมู่	ถนนมิตรภำพ	ต�ำบลนำกลำง	อ�ำเภอสูงเนิน	จังหวัดนครรำชสีมำ	30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 15,000,000	บำท	
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 15,000,000	บำท		

บริษัท	๙	โฮเทล	แอนด์	เซอร์วิส	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 ประกอบกิจกำรโครงกำรอสังหำริมทรัพย์ประเภทโรงแรม	ภัตตำคำร	และบริกำรอื่น	ๆ
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	99.99%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 999/1	หมู่	ถนนมิตรภำพ	ต�ำบลนำกลำง	อ�ำเภอสูงเนิน	จังหวัดนครรำชสีมำ	30380
โทรศัพท	์ 044-000-111-3
โทรสาร	 044-335-478
ทุนจดทะเบียน	 10,000,000	บำท	
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 10,000,000	บำท		
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บริษัทร่วม/บริษัทร่วมค้า

บริษัท	ไทธนันต์	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 โทรคมนำคม	ผู้ให้บริกำรอินเทอร์เน็ตแบบที่หนึ่ง	
	 	 (ให้บริกำรอินเทอร์เน็ตโดยไม่มีโครงข่ำยเป็นของตนเอง)
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	51%	
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 999	หมู่	13	ถนนพหลโยธิน	ต�ำบลคลองหนึ่ง	อ�ำเภอคลองหลวง		 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2176
ทุนจดทะเบียน	 2,500,000	บำท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 2,500,000	บำท

บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 โรงไฟฟ้ำขนำดเล็ก
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	29.99%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 111	หมู่	13	ถนนพหลโยธิน	ต.คลองหนึ่ง	อ.คลองหลวง		 	 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ 02-024-8804-6
ทุนจดทะเบียน	 2,000,000,000	บำท	
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 2,000,000,000	บำท		

บริษัท	อาร์	อี	เอ็น	โคราช	เอ็นเนอร์ยี่	จ�ากัด
ประเภทธุรกิจ	 โรงไฟฟ้ำจำกพลังงำนควำมร้อนร่วม
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	35%	
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 72	ถนนงำมวงศ์วำน	ต�ำบลบำงเขน	อ�ำเภอเมืองนนทบุรี	จังหวัดนนทบุรี
โทรศัพท	์ 02-529-0031-5
โทรสาร	 02-529-2176
ทุนจดทะเบียน	 300,000,000	บำท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว	 300,000,000	บำท

บริษัท	รักษาความปลอดภัย	นวนคร	อินเตอร์เนชั่นแนล	การ์ดดิ้ง	จ�ากัด	
ประเภทธุรกิจ	 กำรรักษำควำมปลอดภัย
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	15.08%	
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 101/98	หมู่ที่	20	ถนนพหลโยธิน	ต�ำบลคลองหนึ่ง	อ�ำเภอคลองหลวง	จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ -
ทุนจดทะเบียน	 6,300,000	บำท
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บริษัท	ซูมิโช	โกลบอล	โลจิสติคส์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	
ประเภทธุรกิจ	 กำรให้บริกำรขนส่ง	
ผู้ถือหุ้น	 บริษัท	นวนคร	จ�ำกัด	(มหำชน)	ถือหุ้น	1.71%	
ที่ตั้งส�านักงานใหญ	่ 55/20	หมู่	13	ถนนพหลโยธิน	ต�ำบลคลองหนึ่ง	อ�ำเภอคลองหลวง		 	 	
	 	 จังหวัดปทุมธำนี	12120
โทรศัพท	์ 02-529-2361
ทุนจดทะเบียน	 180,000,000	บำท

นายทะเบียนหลักทรัพย์

ชื่อบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด
ที่ตั้งส�านักงาน	 93	อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ถนนรัชดำภิเษก		 	 	 	
	 	 แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพฯ	10400
โทรศัพท	์ 02-009-9000,	02-009-9999
โทรสาร	 02-009-9991

ผู้สอบบัญชี

ชื่อผู้สอบบัญชี	 นางสาวนารีวรรณ	ชัยบันทัด	
	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่	9219
ชื่อบริษัท	 บริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จ�ำกัด
ที่ตั้งส�านักงาน	 ชั้น	50-51	เอ็มไพร์	ทำวเวอร์	1	ถนนสำทรใต้	กรุงเทพฯ	10120
โทรศัพท	์ 02-677-2000
โทรสาร	 02-677-2222
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บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิเดนซ์ จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	30	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทหอพัก

บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
อินเตอร์เนชันแนล การ์ดดิ้ง จ�ากัด*

ทุนช�าระแล้ว	6.30	ล้านบาท
ด�าเนินธุรกิจด้านให้บริการการรักษาความปลอดภัย

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	2,000	ล้านบาท

ด�าเนินกิจการโรงไฟฟ้าจากพลังงานไอร้อน

บริษัท ๙ สมาร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	80	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทที่อยู่อาศัย และอสังหาริมทรัพย์

99.99%

99.99%

99.99%

99.99%
บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ เซอร์วิส จ�ากัด

ทุนช�าระแล้ว	10	ล้านบาท
ด�าเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์

ประเภทโรงแรม ภัตตาคาร และบริการอื่น ๆ

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ตเพลส จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	15	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจด้านโครงการอสังหาริมทรัพย์
ประเภทตลาด

บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	2.5	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจด้านโทรคมนาคม

บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
(ประเทศไทย) จ�ากัด

ทุนช�าระแล้ว	180	ล้านบาท
ด�าเนินธุรกิจด้านการให้บริการขนส่ง

บริษัท อาร์ อี เอ็น โคราชเอ็นเนอร์ยี่ จ�ากัด
ทุนช�าระแล้ว	300	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจด้านโรงไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนร่วม

29.99%

15.08%

51%

1.71%

35%

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
ทุนช�าระแล้ว	2,048.25	ล้านบาท

ด�าเนินธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม

*เดิมชื่อ	บริษัท	นวนคร	อินเตอร์เนชั่นแนล	กำร์ด	จ�ำกัด

โครงสร้างกลุ่มธุรกิจ บริษัท นวนคร จำากัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564
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ข้อพิพาททางกฎหมาย

1.		เมือ่วนัที	่12	มนีำคม	2553	บรษัิทฯ	ได้ยืน่ฟ้อง	นำยสมยศ	เรอืงบรุพ	
ที	่1,	บรษิทั	คดัแยกขยะเพือ่รีไซเคลิวงษ์พำณิชย์	จ�ำกดั	ที	่2,	บรษิทั	
พีเอสบีอำร์	 ทูลลิ่งส์	 จ�ำกัด	 ที่	 3	 เป็นจ�ำเลยในคดีละเมิดเรียก															
ค่ำเสียหำยต่อศำลธัญบุรีเป็นคดีหมำยเลขด�ำ	 ที่	 พ.177/2553	
เนื่องจำกเมื่อวันที่	 3	 เมษำยน	 2552	 จ�ำเลยที่	 1	 ซ่ึงเป็นลูกจ้ำง										
ของจ�ำเลยที่	 2	 ได้ขับรถยนต์บรรทุกสิบล้อไปในทำงกำรจ้ำงของ
จ�ำเลยที่	3	ด้วยควำมประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้เสำเครนเกี่ยวเข้ำ
กับสำยไฟฟ้ำและดึงให้เสำไฟฟ้ำในโครงกำรนิคมอุตสำหกรรม										
นวนครหักโค่นล้ม	 จ�ำนวน	20	ต้น	หม้อแปลงไฟฟ้ำระเบิด	กล้อง			
ทีวีวงจรปิดภำยในโครงกำร	จ�ำนวน	20	กล้อง	สำยไฟเบอร์ออฟติค	
โคมไฟส่องสว่ำงบนเสำไฟฟ้ำเสยีหำย	ให้จ�ำเลยทัง้สำมร่วมกนั	หรือ
แทนกันช�ำระเงินจ�ำนวน	 3,074,870.64	 บำท	 พร้อมดอกเบี้ย													
ในอัตรำร้อยละ	7.5	ต่อปี	ของเงินต้นจ�ำนวน	2,877,071.94	บำท	
นับถัดจำกวันฟ้องจนกว่ำจ�ำเลยท้ังสำมจะร่วมกันหรือแทนกัน								
ช�ำระเสร็จแก่โจทก์ให้จ�ำเลยใช้ค่ำฤชำธรรมเนียม	 ค่ำทนำยควำม
แทนโจทก์	

	 	 วันที่	 17	มกรำคม	2555	ศำลธัญบุรีได้พิพำกษำให้	 จ�ำเลย							
ที่	1	ช�ำระเงินจ�ำนวน	2,877,071.94	บำท	พร้อมดอกเบี้ยในอัตรำ
ร้อยละ	7.5	ต่อปี	ของต้นเงินดังกล่ำว	นับแต่วันที่	3	เมษำยน	2552	
เป็นต้นไปจนกว่ำจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์	 ดอกเบี้ยนับถึงวันฟ้อง								
ต้องไม่เกิน	 197,398.70	 บำท	 ตำมที่โจทก์ขอ	 ให้จ�ำเลยที่	 1																
ใช้ค่ำฤชำธรรมเนียมแทนโจทก์ค่ำทนำยควำม	 10,000	 บำท									
ยกฟ้องโจทก์ส�ำหรับจ�ำเลยที่	2	และที่	3	ค่ำฤชำธรรมเนียมระหว่ำง
โจทก์กับจ�ำเลยที่	2	และที่	3	ให้เป็นพับ

	 	 บริษัทฯ	 ได้ยื่นอุทธรณ์ค�ำพิพำกษำของศำลชั้นต้น	 เมื่อวันที่	 
28	พฤศจิกำยน	2555	ศำลอุทธรณ์ได้พิพำกษำให้จ�ำเลยที่	2	และ 
จ�ำเลยที่	 3	 ร่วมรับผิดต่อโจทก์เช่นเดียวกับจ�ำเลยที่	 1	 ค่ำฤชำ
ธรรมเนียมชั้นอุทธรณ์ให้เป็นพับ	ซึ่งจ�ำเลยที่	1	และ	2	ได้ยื่นค�ำร้อง
ขอขยำยฎีกำ	 แต่ไม่ได้ยื่นฎีกำภำยในก�ำหนดเวลำที่ขยำย	 และได	้	
ยื่นค�ำร้องขอขยำยระยะเวลำฎีกำอีกครั้ง

	 	 เมื่อวันที่	12	พฤศจิกำยน	2556	จ�ำเลยที่	2	ยื่นค�ำร้องขอให้
เพิกถอนกระบวนกำรพิจำรณำที่ผิดระเบียบ	 และด�ำเนินกระบวน
พิจำรณำใหม่	 เนื่องจำกทนำยจ�ำเลยที่	 2	 คนเดิมตกเป็นบุคคล											
ล้มละลำยซึ่งศำลชั้นต้นและศำลอุทธรณ์มีค�ำสั่งยกค�ำร้อง	 จ�ำเลย							
ที่	 2	 จึงฎีกำค�ำสั่งศำล	 ซึ่งเมื่อวันที่	 14	 ธันวำคม	 2559	 ศำลฎีกำ								
ได้มีค�ำสั่งว่ำเป็นฎีกำปัญหำข้อกฎหมำยซ่ึงศำลอุทธรณ์ได้วินิจฉัย		
ถูกต้องแล้ว	 จึงไม่รับคดีไว้พิจำรณำพิพำกษำ	 คดีอยู ่ระหว่ำง													
กำรบังคับคดี

2.	 เมื่อวันที่	16	พฤศจิกำยน	2558	บริษัทฯ	ได้ยื่นฟ้อง	บริษัท	พีเออี	
(ประเทศไทย)	จ�ำกดั	(มหำชน)	ผูค้ดัค้ำนต่อสถำบนัอนญุำโตตุลำกำร
เป็นข้อพิพำทหมำยเลขแดงที่	 82/2558	 เรียกร้องเงินค่ำจ้ำง												
ล่วงหน้ำตำมสัญญำจ้ำงเหมำงำนก่อสร้ำง	 เลขที่	 17/2551														
The	Nava	Privacy	Phase	1	ส่วนอำคำรพำณชิย์และส่วนพกัอำศยั	
ให้ผู้คัดค้ำนช�ำระเงินค่ำจ้ำงล่วงหน้ำจ�ำนวน	36,532,747.23	บำท	
พร้อมดอกเบีย้ในอตัรำร้อยละ	7.5	ต่อปี	โดยคดิจำกวนัที	่1	มกรำคม	
2554	 (หลังจำกช�ำระเงินค่ำงวดงำนแก่ผู ้คัดค้ำนเสร็จสิ้นแล้ว										
ในปี	2553)	จนถึงวันเสนอข้อพิพำทต่ออนุญำโตตุลำกำร	เป็นเวลำ	
4	ปี	8	เดือน	15	วัน	คิดเป็นดอกเบี้ยจ�ำนวน	12,874,404.03	บำท	
รวมเป็นเงินต้นและดอกเบี้ยรวมทั้งสิ้น	49,406,787.26	บำท	และ
ผู้คัดค้ำนต้องช�ำระดอกเบี้ยในอัตรำร้อยละ	 7.5	 ต่อปี	 นับถัดจำก							
วันเสนอข้อพิพำทต่อสถำบันอนุญำโตตุลำกำร	 จนกว่ำผู้คัดค้ำน									
จะช�ำระเสร็จแก่ผู้เรียกร้อง	

	 	 ต่อมำสถำบันอนุญำโตตุลำกำร	 ได้จ�ำหน่ำยคดีช่ัวครำว										
เพื่อรอฟังผลในคดีขอฟื ้นฟูกิจกำรของศำลล้มละลำยกลำง															
ตำมล�ำดับดังนี้
•	 บริษัท	 พีเออีฯ	 ได้ถูกเจ้ำหนี้ฟ้องล้มละลำยในคดีหมำยเลขด�ำ						

ที่	 ฟ.31/2558	 โดยมี	 ร้ำนสมำนโลหะกิจ	 เจ้ำหนี้ยื่นขอฟื้นฟู
กจิกำร	ต่อมำ	ร้ำนสมำนโลหะกจิโดย	นำยสมำน	สุม่งำม	ได้ยืน่
ค�ำร้องขอถอนค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจกำรดังกล่ำว

•	 บริษัท	 พีเออีฯ	 ในนำมส่วนตัวได้ยื่นค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจกำร										
ต่อศำลล้มละลำยกลำง	 ในคดีหมำยเลขด�ำที่	 ฟ.6/2559	
บริษัทฯ	 ได้ยื่นค�ำร้องคัดค้ำนซึ่งศำลได้ไต่สวนค�ำร้องแล้วได้มี
ค�ำสั่งให้ยกค�ำร้องขอฟื้นฟูกิจกำร

•	 บริษัท	 พีเออีฯ	 ได ้ยื่นค�ำร ้องขอให้ฟ ื ้นฟูกิจกำร	 ในคด ี
หมำยเลขด�ำที	่23/2560	และบรษิทัฯ	ได้ยืน่ค�ำร้องคดัค้ำนกำร
ฟื้นฟูกิจกำรของ	บริษัท	พีเออี	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด	(มหำชน)	 
ศำลได้ท�ำกำรไต่สวนพยำนหลักฐำนและมีค�ำสั่งยกค�ำร้อง

•	 บริษัท	 พีเออี	 (ประเทศไทย)	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 ได้ยื่นอุทธรณ์ 
ค�ำสัง่ของศำลล้มละลำยกลำง	ศำลอทุธรณ์คดชี�ำนญัพเิศษได้มี
ค�ำพิพำกษำกลับค�ำสั่งศำลล้มละลำยกลำง	 ให้	 บริษัท	 พีเออี	
(ประเทศไทย)	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 ฟื้นฟูกิจกำร	 และต้ัง	 บริษัท									
พีเออี	(ประเทศไทย)	จ�ำกัด	เป็นผู้ท�ำแผนฟื้นฟูกิจกำร

	 	 คดีอยู ่ในกระบวนกำรฟื ้นฟูกิจกำร	 ของ	 บริษัท	 พีเออ	ี
(ประเทศไทย)	จ�ำกัด	(มหำชน)	โดยบรษิทัฯ	ได้ยืน่ค�ำขอรบัช�ำระหนี้
ต่อเจ้ำพนักงำนพิทกัษ์ทรพัย์	กองฟ้ืนฟูกจิกำรลกูหนี	้กรมบงัคบัคดแีล้ว	
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	 	 เม่ือวนัที	่3	มนีำคม	2563	ศำลล้มละลำยกลำงอ่ำนค�ำสัง่ศำล
ฎกีำ	โดยมคี�ำสัง่อนญุำตให้รบัฎกีำของบรษิทัฯ	เนือ่งจำกเป็นปัญหำ
อันเป็นประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรตีควำมกฎหมำยอันเป็น
สำธำรณะ	

	 	 เมื่อวันที่	1	มิถุนำยน	2564	ศำลฎีกำแผนกคดีช�ำนัญพิเศษ
ได้มีค�ำพิพำกษำ	 โดยพิพำกษำกลับค�ำพิพำกษำศำลอุทธรณ์										
ช�ำนัญพิเศษ	 และยกค�ำร ้องขอฟื ้นฟูกิจกำร	 บริษัท	 พีเออ	ี
(ประเทศไทย)	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 โดยบริษัทจะมอบหมำยให้
ทนำยควำมน�ำคดีกลับสู ่กระบวนกำรอนุญำโตตุลำกำรสถำบัน
อนุญำโตตุลำกำรต่อไป

3.	 วันที่	 24	 มิถุนำยน	 2559	 บริษัทฯ	 ได้เป็นโจทก์ยื่นฟ้อง	 บริษัท													
เคนโปร	โปรดักส์	(ไทยแลนด์)	จ�ำกัด	หรือบริษัท	เอ็นโปร	โปรดักส์	
(ไทยแลนด์)	 จ�ำกัด	 เป็นจ�ำเลยฐำนผิดสัญญำ	 เรียกค่ำเสียหำย												
ต ่อศำลจังหวัดธัญบุรี	 เป ็นคดีหมำยเลขด�ำที่ 	 ผบ.7581/59	 
เนื่องจำกจ�ำเลยค้ำงช�ำระค่ำบริกำรสำธำรณูปโภค	 ตั้งแต่เดือน
ตุลำคม	 2550	 ถึง	 เดือนกันยำยน	 2555	 โดยให้จ�ำเลยช�ำระเงิน
จ�ำนวน	 736,650	 บำท	พร้อมดอกเบี้ยในอัตรำร้อยละ	 7.5	 ต่อป	ี
ของต้นเงิน	 705,078.21	 บำท	 นับถัดจำกวันฟ้องจนกว่ำจ�ำเลย 
จะช�ำระเสร็จแก่โจทก์	 พร้อมท้ังให้จ�ำเลยใช้ค่ำฤชำธรรมเนียม 
ค่ำทนำยควำมแทนโจทก์	

	 	 ต่อมำ	เมื่อวันที่	19	ธันวำคม	2559	ศำลนัดสืบพยำน	จ�ำเลย
ขำดนดัยืน่ค�ำให้กำร	ศำลจึงมคี�ำสัง่	ให้พจิำรณำคดโีจทก์ไปฝ่ำยเดยีว	
พพิำกษำให้จ�ำเลยช�ำระเงนิ	705,078.21	บำท	พร้อมดอกเบ้ียอตัรำ
ร้อยละ	 7.5	 ต่อปี	 ของต้นเงิน	 นับตั้งแต่วันผิดนัดช�ำระในแต่ละ 
รอบบิลจนกว่ำจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์	โดยให้น�ำเงิน	8,000	บำท	ที่
จ�ำเลยวำงประกันไว้แก่โจทก์หักช�ำระดอกเบี้ยก่อนหำกมีเหลือ 
ให้น�ำไปช�ำระต้นเงิน	 ให้จ�ำเลย	 ใช้ค่ำฤชำธรรมเนียมแทนโจทก	์							
โดยก�ำหนดค่ำทนำยควำม	3,000	บำท	คดอียูร่ะหว่ำงกำรบังคับคดี	

4.	 วันที่	 14	พฤศจิกำยน	2561	บริษัท	 เอส	 วี	 อำร์	 คอน	จ�ำกัด	 ได ้
ยื่นฟ้องบริษัทฯ	 เป็นจ�ำเลยฐำนผิดสัญญำเรียกค่ำเสียหำย	ต่อศำล
จังหวัดสีคิ้ว	 เป็นคดีหมำยเลขด�ำท่ี	 857/2561	 เนื่องจำกกำร 
ผิดสัญญำไม่คืนเงินประกันควำมเสียหำยจำกงำนจ้ำงของโครงกำร
นครรำชสีมำ	 โดยให้จ�ำเลยช�ำระเงินจ�ำนวน	 3,900,623	 บำท	 
พร้อมดอกเบี้ยในอัตรำร้อยละ	7.5	ต่อปี	ของเงิน	2,325,000	บำท	
นับถัดจำกวันฟ้องจนกว่ำจ�ำเลยจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์	 พร้อมทั้ง 
ให้จ�ำเลยใช้ค่ำฤชำธรรมเนียมค่ำทนำยควำมแทนโจทก์

	 	 บริษัทฯ	 ได้ยื่นค�ำให้กำรต่อสู ้คดีโดยจำกกำรตรวจสอบ 
หลักฐำนของบริษัทฯ	 ได้มีกำรคืนเงินประกันดังกล่ำวไปแล้วโดย	
บริษัท	เอส	วี	อำร์.คอน.จ�ำกัด	ได้โอนสิทธิ	กำรรับเงินดังกล่ำวให้แก่
บคุคลอืน่เป็นผูรั้บเงนิประกนั	บรษิทัฯ	ได้คืนเงนิประกันถกูต้องครบ
ถ้วนเรียบร้อยแล้ว

	 	 เมือ่วนัที	่9	มนีำคม	2563	ศำลนัดพร้อมเพือ่ฟังผลกำรพสิจูน์
ลำยมือชื่อ	โดยกรรมกำรโจทก์	ทนำยโจทก์	ผู้รับมอบอ�ำนำจจ�ำเลย	
และจ�ำเลยมำศำล	ซึง่ผลกำรตรวจพสิจูน์ลำยมอืชือ่นำงสำวอมรรตัน์	
บดีพงศ์	 ในช่องของผู้มอบอ�ำนำจรับเงินในหนังสือขอโอนสิทธิ 
	 ไม่สำมำรถช้ีชัดได้ว่ำจริงหรือไม่	 ในส่วนของลำยมือชื่อของ 
นำยสุรชัย	 ผำดไธสง	 ในช่องผู้รับมอบอ�ำนำจและหลักฐำนต่ำง	 ๆ	
ของผู ้รับโอนสิทธิ	 รวมถึงเอกสำรกำรรับเช็ค	 ไม่ใช่ลำยมือช่ือ 
ของนำยสุรชัย	 แต่ในส่วนลำยมือชื่อที่นำยสุรชัยได้เปิดบัญชี	 เพื่อ 
น�ำเช็คท่ีบริษัทฯ	 จ่ำยให้ไปเข้ำ	 รวมถึงหลักฐำนกำรขอถอนเงิน 
ตำมเช็คธนำคำร	เป็นลำยมือชื่อของนำยสุรชัยจริง	

	 	 เมื่อวันที่	12	พฤศจิกำยน	2563	ศำลนัดฟังค�ำพิพำกษำ	ซึ่ง
ศำลพิพำกษำให้	จ�ำเลยช�ำระเงินแก่โจทก์	จ�ำนวน	2,350,000	บำท	
พร้อมดอกเบี้ยในอัตรำร้อยละ	 7.5	 ต่อปี	 โดยมีผลตั้งแต่วันที่	 
18	 กันยำยน	 2561	 โดยบริษัทฯ	 ได ้ยื่นอุทธรณ์เ ม่ือวันที ่
	10	กุมภำพันธ์	2564

	 	 เมื่อวันที่ 	 16	 พฤศจิกำยน	 2564	 ศำลได ้นัดฟ ังค�ำ 
พิพำกษำ	 โดยพิพำกษำกลับยกฟ้องโจทก์	 พร ้อมให้โจทก์ 
ใช้ค่ำฤชำธรรมเนียมทั้งสองศำลแทนจ�ำเลย	 และก�ำหนดค่ำ
ทนำยควำม	 รวม	 40,000	 บำท	 และคืนค่ำขึ้นศำลชั้นอุทธรณ	์ 
7,862	 บำทแก่จ�ำเลย	 คดีจึงอยู่ระหว่ำงระยะเวลำกำรขออนุญำต
ฎีกำของโจทก์

5.	 วันท่ี	 5	 กรกฎำคม	 2562	 นำยหัฎฐจิต	 หนุนภักดี	 อดีตผู้บริหำร 
ของบริษัท	ได้เป็นโจทก์ยื่นฟ้องบริษัทฯ	เป็นจ�ำเลย	ต่อศำลแรงงำน
ภำค	1	(สระบุรี)	เรียกร้องค่ำเสียหำยจำกกำรเลิกจ้ำงที่ไม่เป็นธรรม	
โดยขอให้บริษัทฯ	 ช�ำระค่ำสินจ้ำงแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำ	 
เป็นเงิน	 243,315	 บำท	 ค่ำเสียหำยจำกกำรเลิกจ้ำงไม่เป็นธรรม	
จ�ำนวน	 8,394,367.50	 บำท	 เงินโบนัสตำมสัดส่วนปี	 2559	 
จ�ำนวน	 111,316.61	 บำท	 และให ้ชดใช ้ดอกเบี้ย อัตรำ 
ร้อยละ	 7.5	 ต่อปี	 ของต้นเงิน	 จ�ำนวน	 8,748,999.11	 บำท 
ค�ำนวณตั้งแต่วันที	่ 16	 มิถุนำยน	 2559	 ถึงวันฟ้อง	 5	 กรกฎำคม	
2562	เป็นดอกเบี้ย	2,004,479.59	บำท	รวมเงินต้นพร้อมดอกเบี้ย
ถงึวนัฟ้อง	เป็นเงนิจ�ำนวน	10,753,478.70	บำท	และช�ำระดอกเบีย้
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อัตรำร้อยละ	 7.5	 ต่อปี	 ของต้นเงินจ�ำนวน	 8,748,999.11	 บำท 
นับถัดจำกวันฟ้องจนกว่ำจะช�ำระเสร็จแก่โจทก์	 โดยเมื่อวันที	่ 
20	 ธันวำคม	 2562	 ศำลแรงงำนภำค	 1	 นัดชี้สองสถำน	 บริษัทฯ 
ได้น�ำแคชเชยีร์เชค็ของธนำคำรกรงุไทย	จ�ำกดั	(มหำชน)	เป็นจ�ำนวน
เงิน	 121,658	 บำท	 ซ่ึงเป็นสินจ้ำงแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำ	 
15	 วัน	 มอบแก่ทนำยโจทก์	 โดยทนำยโจทก์	 ได้แถลงต่อศำล 
ขอสละประเด็นพิพำทเรื่องสินจ้ำงแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำ
เพรำะไม่ติดใจใด	 ๆ	 ทั้งนี้	 บริษัทฯ	 ได้ยื่นค�ำร้องขอแก้ไขเพิ่มเติม 
ค�ำให้กำรฉบับเดิมเมื่อวันที่	 23	 กันยำยน	 2562	 แก้ประเด็น 
พิพำทเรื่องโบนัสปี	 2559	 ที่ โจทก์เรียกขำดอำยุควำมแล้ว 
ซึ่งผู้พิพำกษำพิจำรณำเห็นสมควร	และให้เลื่อนพิจำรณำ	เนื่องจำก
เหลือประเด็นพิพำทเพียงบำงส่วน	

	 	 เมื่อวันที่	 14	 กุมภำพันธ์	 2563	 มีกำรก�ำหนดไกล่เกลี่ย 
และก�ำหนดประเด็นพิพำท	 ปรำกฏว ่ำคู ่ควำมทั้ งสองฝ ่ำย 
ไม่สำมำรถตกลงกันได้	ศำลจึงด�ำเนินกระบวนพิจำรณำต่อไป	ซึ่งมี
กำรก�ำหนดประเด็นพิพำทในคดี	 ได้แก่	 1)	 จ�ำเลยเลิกจ้ำงโจทก ์
ตำมหนงัสอืเลิกจ้ำงฉบบัวนัที	่10	พฤษภำคม	2559	เป็นกำรเลกิจ้ำง
ที่ไม่เป็นธรรมหรือไม่	 และโจทก์มีสิทธิได้รับค่ำเสียหำยจำก 
กำรเลิกจ้ำงไม่เป็นธรรมหรือไม่	 เพียงใด	 และ	 2)	 โจทก์มีสิทธิ 
ได้รับเงินโบนัสตำมสัดส่วนปี	 2559	 หรือไม่	 เพียงใด	 โดยศำล
พิจำรณำเอกสำรที่เก่ียวข้องส่วนใหญ่อยู่ในควำมครอบครองของ
จ�ำเลย	 จึงให้จ�ำเลยน�ำพยำนเข้ำสืบก่อนทุกประเด็น	 เมื่อเสร็จแล้ว
ให้โจทก์น�ำพยำนเข้ำสบื	ซ่ึงศำลได้ก�ำหนดนดัสบืพยำนจ�ำเลยจ�ำนวน	
4	ปำก	และสืบพยำนโจทก์จ�ำนวน	4	ปำก	รวม	1	นัด		ซึ่งมีก�ำหนด
นัดพร้อม	 ใน	 ปี	 2564	 เพื่อนัดโจทก์และจ�ำเลยส�ำหรับก�ำหนด 
วันสืบพยำน

	 	 เมื่อวันที่	 1	 ธันวำคม	 2564	 ศำลได้ด�ำเนินกำรไกล่เกลี่ย	 
โดยคู่ควำมตกลงกันได้	 และบริษัทฯ	 มอบเงินช่วยเหลือ	 จ�ำนวน	
1,800,000	บำท	และโจทก์ยินยอมถอนฟ้อง	

6.		เมื่อวันที่	 2	 ธันวำคม	 2563	 บริษัท	 นวนคร	 จ�ำกัด	 (มหำชน)	 
พร้อมผู้ประกอบกำรโรงงำน	จ�ำนวน	5รำย	และ	ประชำชน	จ�ำนวน	
38	 รำย	 ร่วมกันยื่นฟ้องกระทรวงอุตสำหกรรม	 เป็นจ�ำเลยที่	 1	
เทศบำลเมืองท่ำโขลง	 เป็นจ�ำเลยที่	 2	 และ	บริษัท	 รักษ์บ้ำนเรำฯ	
เป็นจ�ำเลยที่3	 ต่อ	 ศำลปกครองกลำง	 เป็นคดีหมำยเลขด�ำที่	 
ส.23/2563	 ขอให้ศำลเพิกถอนใบอนุญำตประกอบกิจกำรของ
บริษัท	 รักษ์บ้ำนเรำฯ	 และเพิกถอนสัญญำจ้ำงเก็บขยะระหว่ำง
เทศบำลเมืองท่ำโขลง	กับ	บริษัท	รักษ์บ้ำนเรำฯ		

	 	 เมื่อวันท่ี	 22	 กรกฎำคม	 2564	 ศำลปกครองกลำง	 มีค�ำสั่ง
รบัค�ำฟ้องไว้พจิำณำในส่วนทีฟ้่องขอเพกิถอนใบอนญุำตใบประกอบ
กิจกำรโรงงำนของผู้ถูกฟ้องคดีที่	 3	 และในส่วนที่ฟ้องว่ำผู้ถูกฟ้อง
คดีบำงรำย	 ละเลยต่อหน้ำที่ตำมที่กฎหมำยก�ำหนดให้ต้องปฏิบัติ 
ในกำรแก้ไขหรือระงบัเหตเุดอืดร้อนร�ำคำญทีเ่กดิจำกกำรประกอบ
กิจกำรโรงงำนของผู ้ถูกฟ ้องคดีที่ 	 3	 รวมถึงมีค�ำสั่ ง เรียก 
คณะกรรมกำรก�ำกับกิจกำรพลังงำนเข้ำมำเป็นคู่กรณี	 ก�ำหนด 
ให้ผู้ถูกฟ้องคดีที่	4	

	 	 เมื่อวันที่	 18	 สิงหำคม	 2564	 ศำลได้มีค�ำสั่งรับฟ้องในส่วน 
ทีฟ้่องขอให้เพิกถอนใบอนุญำตประกอบกจิกำรโรงงำนของผูถ้กูฟ้อง
คดทีี	่3	และในส่วนทีฟ้่องว่ำผูถ้กูฟ้องคดทีี	่1	และ	2	ละเลยต่อหน้ำที่
ตำมกฎหมำย	เมื่อวันที่	22	กรกฎำคม	2564	

	 	 เม่ือวันที่	 16	 พฤศจิกำยน	 2564	 เทศบำลเมืองท่ำโขลง 
ได้ยื่นค�ำให้กำร	 โดยให้กำรเป็นหลักฐำนยืนยันข้อเท็จจริงตำมฟ้อง	
และด�ำเนินกำรไม่ต่อใบอนุญำตประกอบกิจกำรโรรงำน	 บริษัท	 
รักษ์บ้ำนเรำ	จ�ำกัด	เป็นเหตุให้เหตุแห่งกำรฟ้องระงับ

	 	 เมื่อวันท่ี	 29	 ธันวำคม	 2564	 บริษัทฯ	 ได้ยื่นค�ำคัดค้ำน 
ค�ำให้กำรต่อศำลปกครอง	เนื่องจำกบริษัทฯ	เห็นว่ำสัญญำเช่ำที่ดิน
ที่ด�ำเนินโครงกำรจัดกำรขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลมูลฝอยแบบ 
ครบวงจรยังไม่ระงับสิ้นไป	 ขณะน้ีอยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำคดี 
ของศำลปกครองกลำง

7.		เมือ่วนัที	่16	ธนัวำคม	2563	บริษทั	นวนคร	จ�ำกดั	(มหำชน)	ได้เป็น
ตัวแทนโจทก์ยื่นฟ้อง	 คดีแพ่ง	 บริษัทรักษ์บ้ำนเรำ	 จ�ำกัด	 ต่อศำล
จังหวัดธัญบุรี	 เป็นคดีหมำยเลขด�ำ	ที่	พ.1624/2563	 เรียกร้องให้	
บริษัท	 รักษ์บ้ำนเรำ	 จ�ำกัด	 งดเว้นกำรกระท�ำอันก่อให้เกิดปัญหำ
มลภำวะทำงกลิ่น	 และให้ชดใช้ค่ำเสียหำยให้แก่	 บริษัทฯ	 จ�ำนวน	
3,000,000	 บำท	พร้อมดอกเบี้ยอัตรำร้อยละ	 7.5	 ต่อปีนับแต่วัน
ฟ้อง	 และชดใช้เงินให้แก่	 บริษัท	 แบริ่ง	 โฮลดิ้ง	 จ�ำกัด	 จ�ำนวน	
305,699	บำท	พร้อมดอกเบี้ยอัตรำร้อยละ	7.5	ต่อปีนับแต่วันฟ้อง	
และช�ำระค่ำฤชำธรรมเนียมและค่ำทนำยควำมอย่ำงสูง	 จำก 
มูลละเมิด	 ที่จ�ำเลยได้ประกอบกิจกำรโรงงำน	 ซึ่งนับตั้งแต่ปี	 50	
บริษัท	 รักษ์บ้ำนเรำ	 จ�ำกัด	 ได้ตกลงท�ำสัญญำเป็นผู้รับจ้ำงเหมำ 
ก�ำจัดขยะกับเทศบำลเมืองท่ำโขลง	 และได้กระท�ำกำรโดยจงใจ 
หรือประมำทเลินเล่อ	 ฝ่ำฝืนต่อเงื่อนไขในกำรได้รับใบอนุญำต
ประกอบกิจกำรโรงงำนตำม	 พ.ร.บ.	 โรงงำน	 พ.ศ.2535	 ในเรื่อง 
ของกำรด�ำเนินกำรป้องกันกลิ่นให้ได้มำตรฐำนตำมกฎหมำย	 และ
กำรก�ำจัดส่ิงปฏิกูลด้วยวิธีที่เหมำะสมไม่สร้ำงควำมเดือดร้อนแก่ 
ผู้ปฏิบัติงำนและผู้อำศัยใกล้เคียง	 ท�ำให้โจทก์ทั้ง	 6	 รำยได้รับ 
ควำมเสียหำย

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 105



	 	 ปัจจุบัน	 ศำลอนุญำตให้จ�ำเลย	 เรียกเทศบำลเมืองท่ำโขลง
เข้ำเป็นจ�ำเลยร่วม	โดยศำลจงัหวดัธญับรุไีด้ก�ำหนดวนันดัไกล่เกลีย่
อีกครั้ง	ในวันที่	28	มกรำคม	2565

8.	 เมื่อวันที่	29	มกรำคม	2564	บริษัท	ปทุมธำนี	อินดัสเตรียล	โปรโม
ชั่น	จ�ำกัด	 ได้เป็นโจท์ยื่นฟ้อง	บริษัทฯ	 เป็นจ�ำเลย	ต่อศำลจังหวัด
ธัญบุรี	 เป็นคดีละเมิด	 เรื่องกำรก่อสร้ำงวำงท่อน�้ำดิบ	 และกำร
ก่อสร้ำงก�ำแพงกัน้น�ำ้	รกุล�ำ้เข้ำไปในเขตโฉนดเลขที	่1341	โดยมไิด้
รับควำมยินยอม	ท�ำให้	 บริษัท	ปทุมธำนี	 อินดัสเตรียล	 โปรโมชั่น	
จ�ำกดั	ได้รบัควำมเสยีหำย	เนือ่งจำกไม่สำมำรถใช้ประโยชน์ในพืน้ที่
บรเิวณนัน้ได้	และคดิค่ำเสยีหำยในส่วนของท่อน�ำ้ดบิ	ในอตัรำเดอืน
ละ	200,000	บำท	จ�ำนวน	5	ปี	รวมเป็นเงนิ	12,000,000	บำท	และ
ส่วนของก�ำแพงกั้นน�้ำ	ในอัตรำเดือนละ	500,000	บำท	จ�ำนวน	5	
ปี	รวมเป็นเงิน	30,000,000	บำท

	 	 ปัจจบุนั	ศำลได้นดัไกล่เกลีย่อีกครัง้	ในวนัที	่10	มนีำคม	2565	
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6. นโยบาย
 การกำากับดูแลกิจการ

1.  นโยบายเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการ

	 	 บรษิทัฯ	ตระหนักถงึความส�าคญัของการก�ากบัดแูลกจิการ
ที่ดีเพื่อให้มีระบบการก�ากับดูแลที่เป็นมาตรฐานและน่าเช่ือถือ	
โดยได้จัดท�าแนวทางการก�ากับดูแลกิจการที่ดีไว้อย่างเป็น 
ลายลักษณ์อกัษรเกีย่วกบัโครงสร้าง	องค์กร	หน้าทีค่วามรับผดิชอบ	
และการปฏิบตัขิองคณะกรรมการบรษิทัฯ	โดยมุง่เน้นการก�ากบั
ดูแลในเรื่อง	 การบริหารความเสี่ยงการด�าเนินงานอย่างโปร่งใส	
เปิดเผย	 ตรวจสอบได้	 เพื่อให้กรรมการ	 ผู้บริหารและพนักงาน
ยึดถือปฏิบัติโดยมีสรุปสาระส�าคัญดังนี้

1.1  การก�ากับดูแลกิจการ
	 	 คณะกรรมการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล	 และข้อ 

พงึปฏิบตัทิีด่สี�าหรับกรรมการตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์
แห ่งประเทศไทย	 มีการก�าหนดหน้า ท่ีความรับผิดชอบ 
อย่างชัดเจนโดยมีการก�ากับดูแลและติดตามอย่างสม�่าเสมอ	 
รวมทั้งก�าหนดนโยบายให้ปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาลและ 
ข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�าหรับกรรมการ	บริษัทจดทะเบียน	นอกจากนี้
ยงัก�าหนดให้มกีารพฒันาและปรบัปรงุการด�าเนนิธรุกจิตลอดจน
พัฒนาบุคลากรอย่างสม�่าเสมอ

1.2  สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น
	 	 คณะกรรมการบริษทัฯ	ได้ให้ความส�าคัญต่อสทิธข้ัินพ้ืนฐาน

ของผูถ้อืหุน้	ทัง้ในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรพัย์	และในฐานะ
เจ้าของบริษัท	ดังนี้

–	 ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องส�าคัญ
ของบริษัทฯ	 เช่น	 บริษัทฯ	 ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระเพื่อพิจารณาทุกวาระ	 โดยมี
วาระการพิจารณาที่ส�าคัญ	 ได้แก่	 การแต่งตั้งกรรมการ	 
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ	การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี	
การก�าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี	 และการอนุมัติ 
งบการเงิน	เป็นต้น

–	 บริษัทฯ	 ได้จัดส่งหนังสือนัดประชุม	 พร้อมท้ัง	 ข้อมูล
ประกอบการประชุมตามวาระต่าง	 ๆ	 ให้ผู ้ถือหุ้นและ 
นายทะเบียนทราบ	ไม่น้อยกว่า	7	วันก่อนการประชุม	และ
ลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ ้งวันนัดประชุมเป็นเวลา 
ติดต่อกันไม่น้อยกว่า	3	วัน	ก่อนวันประชุม	รวมถึงได้เปิด
เผยรายละเอยีด	สาระส�าคัญของการประชุม	และความเห็น
ของคณะกรรมการประกอบในแต่ละวาระไว้โดยชัดแจ้ง

–	 ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง	
บริษัทฯ	 เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือบุคคลใด	ๆ	เข้าร่วมประชุมแทนตนได้	
โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯ	 ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
พร้อมกับหนังสือนัดประชุม

–	 ก่อนเริ่มการประชุม	 บริษัทฯ	 ได้ชี้แจงวิธีการลงคะแนน 
และวิธีการนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ	 คณะกรรมการ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็น	 ข้อเสนอแนะ	 และ
ออกเสียงลงมติอย่างเป็นอิสระ	 รวมทั้งสามารถใช้สิทธ ิ
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เลือกตั้งคณะกรรมการ	และรับข้อมูลข่าวสารอย่างโปร่งใส	
นอกจากนี้ยังจัดให้มีการจัดท�ารายงานทางการเงินและ
รายงานประจ�าปีเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้นและหน่วยงานที่
เกีย่วข้องโดยคณะกรรมการตรวจสอบท�าหน้าที่ก�ากับดแูล
และปรับปรุงให้เป็นไปตามมาตรฐานที่รับรองทั่วไป

–	 ระหว่างการประชุม	ประธานฯ	 ได้จัดสรรเวลาที่เหมาะสม
และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นใน
ประเดน็ต่าง	ๆ 	ท่ีเกีย่วข้องกบับรษิทัฯ	ได้อย่างเท่าเทยีมกนั	
โดยคณะกรรมการบริษัทฯ 	 โดย เฉพาะประธาน 
คณะกรรมการชุดย่อย	 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร	 ผู้แทน 
จากผู้สอบบัญชี	และผู้บริหารที่เกี่ยวข้องได้เข้าร่วมประชุม	
และร่วมตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในทุกประเด็น

–	 ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	ได้จัดท�ารายงานการ
ประชุมแล้วเสร็จภายใน	 14	 วัน	 นับจากวันประชุมโดยใน
รายงานการประชุมได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง	ครบถ้วน	มี
การบันทึกค�าถามค�าตอบและผลการลงคะแนนในแต่ละ
วาระ	และได้เปิดเผยในเว็บไซต์ของบรษิทัฯ	เพ่ือให้ผูถ้อืหุน้
สามารถตรวจสอบความถูกต้องได้

1.3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ
	 	 มีการดูแลและวางระบบการบริหารจัดการโดยให ้ 

ความเคารพสิทธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ในการด�าเนนิธรุกิจทุกกลุม่	ทัง้ผูถื้อหุน้	พนกังาน	คูค้่า	ลกูค้า	และ
เจ้าหนี้อย่างเคร่งครัดโดยคณะกรรมการบริษัทฯ	 ตระหนักว่า 
การสนับสนุนและข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็น
ประโยชน์ในการด�าเนินงานและพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ	 และ 
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัทฯ	 กับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกกลุ่ม	ได้แก่	
–	 ก�าหนดมาตรการการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนจาก 

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม	 ลูกค้า	 และประชาชนทั่วไป	 โดย
เฉพาะการร้องเรียนต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	 โดยตรง	
(Whistle	 Blowing)	 ผ่านช่องทางร้องเรียนท่ีหลากหลาย	
เช่น	 การส่งไปรษณีย์	 โทรศัพท์	 โทรสาร	 และอีเมล	 และ 
เมือ่ได้รบัการแจ้งเบาะแส	บรษิทัฯ	มกีระบวนการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงกระบวนการแก้ไข	 รวมไปถึงมีมาตรการ 
การคุ ้มครองผู ้ร ้องเรียนหรือผู ้แจ้งเบาะแส	 เพื่อสร้าง 
ความมั่นใจให้แก ่ผู ้ร ้องเรียนและผู ้แจ ้งเบาะแสโดย 
ในปี	2563	ไม่มผีูม้ส่ีวนได้เสยีแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรียน
มายังบริษัทฯ

–	 พนักงานในเรื่องสังคมและสิ่งแวดล้อม	 และส่งเสริม 
ให้พนักงานเข้าร่วมกิจกรรมต่าง	ๆ 	เช่นวันอนุรักษ์พลังงาน	

วันแห่งความปลอดภัยบริษัทฯ	 และกิจกรรม	 CSR	 อย่าง 
ต่อเนื่อง	 โดยผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ	 ได้ให ้
ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว

–	 ก�าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรของบริษัทฯ	 ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม	 ในการ 
ส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมและสัมมนา	 เพื่อน�าความรู้ 
มาปรับใช้และพัฒนาบริษัทฯ

1.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 	 คณะกรรมการบริษทัฯ	ให้ความส�าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูล

ทีม่คีวามถกูต้อง	ครบถ้วน	และโปร่งใสทัง้รายงานข้อมูลทางการ
เงินและข้อมูลทั่วไป	ตามหลักเกณฑ์ของส�านักงาน	ก.ล.ต.	และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ตลอดจนข้อมูลอื่นที่ส�าคัญที่
มีผลกระทบต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้
เสีย	 โดยในปี	 2564	 บริษัทฯ	 ได้ด�าเนินการเปิดเผยข้อมูลและ
ความโปร่งใส	ดังนี้	
–	 บริษัทฯ	ให้ความส�าคัญกับหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์	ซึ่ง

เป็นหน่วยงานหลักในการติดต่อประสานและให้ข้อมูล
ข่าวสารของบริษัทฯ	กับบุคคลภายนอก	อันได้แก่	ผู้ถือหุ้น	
นักลงทุนสถาบันนักลงทุนทั่วไป	นักวิเคราะห์	 และภาครัฐ
ที่เกี่ยวข้อง

–	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
	 มีความส�าคัญและพึงเปิดเผย	 ทั้งภาษาไทยและภาษา
องักฤษ	ผ่านเวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย	
เว็บไซต์ของบริษัทฯ	 รายงานประจ�าปี	 (แบบ	 56-2)	 และ
แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�าปี	(แบบ	56-1)	ทัง้นี	้ข้อมลู
ที่บริษัทฯ	 เปิดเผยมีความครบถ้วนและเป็นไปตามแนว
ปฏิบัติของนโยบายการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ	 
(56-1	และ	56-2	รวมเป็นเล่มเดยีวกนั	56-1	One	Report)

–	 บริษัทฯ	 ได้มีนโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน	 ตาม
แนวทางที่ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	ได้สนับสนุนให้บริษัทจดทะเบียนทุกแห่ง
ก�าหนดนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหาร	 
เพื่อป้องกันการน�าข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

1.5  ภาวะผู้น�าและวิสัยทัศน์
	 	 คณะกรรมการมีหน้าที่ก�าหนดวิสัยทัศน์	 พันธกิจและ

นโยบายการด�าเนินธุรกิจให้แข่งขันได้	โดยมีหน้าที่และความรับ
ผิดชอบ	คือ	ด�าเนินธุรกิจให้มีความมั่นคงเพื่อประโยชน์ที่สมดุล
และยั่งยืนของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้
ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง
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1.6  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 ให ้ความส�าคัญในเรื่องการขจัดความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้องอย่างรอบคอบ	 เป็นธรรมและโปร่งใส	
รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูในเรือ่งดงักล่าวอย่างครบถ้วน	ทัง้น้ีก�าหนด
ให้ผู้มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไม่เข้า
ร่วมประชุมหรืองดออกเสียง

1.7  จริยธรรมธุรกิจ
	 	 คณะกรรมการยงัส่งเสริมให้พนักงานยดึถอืจรรยาบรรณใน

การด�าเนินธุรกิจ	 เป็นพลเมืองดีและบ�าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
โดยผู้บริหารระดับสูงประพฤติเป็นต้นแบบท่ีดี	 นอกจากน้ียัง 
มุ่งให้พนักงานปฏิบัติตามกฎระเบียบต่าง	ๆ 	อย่างเคร่งครัด	และ
รักษาไว้ซึ่งความเป็นเลิศในการด�าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส
และมีคุณธรรม

1.8  การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
	 	 ก�าหนดองค์ประกอบของกรรมการให้มีจ�านวนเหมาะสม	

ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นตัวแทนผูถ้อืหุน้	กรรมการทีม่าจาก
ผู้บริหารภายใน	 และกรรมการอิสระจ�านวนหนึ่งในสามของ
จ�านวนคณะกรรมการ

1.9  การรวมหรือแยกต�าแหน่ง
	 	 ก�าหนดให้ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร

ไม่เป็นบุคคลคนเดียวกัน	 โดยมีการก�าหนดอ�านาจหน้าที่ 
ของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารไว้อย่างชัดเจน	 นอกจากนี้ยังให้มี
การพจิารณาคัดเลอืกฝ่ายจดัการด้วยความโปร่งใสเป็นอสิระจาก
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

1.10 ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร
	 	 บริษัทฯ	 มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในลักษณะที่เป็น

ตัวเงินและค่าตอบแทนอื่น	 โดยเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรม
เดียวกันซึ่งจะต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นและเปิดเผย
ค่าตอบแทนดังกล่าวไว้ใน	56-1	One	Report	ทั้งนี้	ในปี	2564	
บรษัิทฯ	จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการรวมไม่เกนิ	18	ล้านบาท	
โดยไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

1.11 การประชุมคณะกรรมการ
	 	 คณะกรรมการก�าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 

11	 ครั้ง	 โดยมีการก�าหนดวาระการประชุมล่วงหน้าท้ังปีซึ่ง
กรรมการจะได้รับข้อมูลอย่างครบถ้วนล่วงหน้าก่อนการประชุม	
7	วัน	เพื่อสามารถใช้เวลาพิจารณาและแสดงความเห็นได้อย่าง

รอบคอบ	นอกจากนีใ้นการประชมุคณะกรรมการจะมีฝ่ายจดัการ
เข้าร่วมประชมุเพ่ือรายงานผล	ให้ข้อมลูและเสนอแนะข้อคดิเห็น
ได้อย่างเต็มที่	 ซึ่งส�านักเลขานุการจะจัดท�าร่างรายงานการ
ประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม	1	วัน	โดยเว้นว่างมติไว้	ซึ่งในวัน
ประชุมคณะกรรมการ	ส�านักเลขานุการจะจดบนัทึกการประชมุ
และมติที่ประชุม	 โดยระบุถึงข้อเสนอแนะและข้อท้วงติง 
ของกรรมการทกุท่านเป็นลายลกัษณ์อกัษร	พร้อมกบับันทกึเสยีง
การประชุมไว้เพ่ือตรวจสอบภายหลัง	 และเมื่อจบการประชุม 
จะจัดท�ารายงานการประชุม	 และตรวจสอบมติที่ประชุมใน 
แต่ละวาระ	 ทั้งน้ีจะใช้เวลาจัดท�ารายงานการประชุมฉบับ 
สมบูรณ์เป็นเวลา	3-5	วัน	และให้คณะกรรมการรับรองรายงาน
การประชุมในการประชุมคณะกรรมการครั้งต ่อไป	 โดย 
คณะกรรมการสามารถขอแก้ไขรายงานการประชุมในครั้งนั้น	ๆ 	
ได้	หลังจากนั้นฝ่ายจัดการจะจัดเก็บรายงานการประชุมในสมุด
รายงานการประชุมคณะกรรมการและดิจิทัลไฟล์	 ซ่ึงกรรมการ	
และผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้

1.12 คณะอนุกรรมการ
	 	 ก�าหนดให้มคีณะอนกุรรมการก�ากบัดแูลเฉพาะด้านเพือ่ช่วย

ศึกษารายละเอียดและกลั่นกรองงานตามความจ�าเป็น	 เช่น	 
คณะกรรมการตรวจสอบ	 คณะกรรมการสรรหาก�าหนด 
ค่าตอบแทน	และคณะกรรมการก�ากบัดแูลกจิการ	และกรรมการ
บริหารความเสี่ยงโดยมีหน้าที่ต้องรายงานผลการปฏิบัติงาน 
ต่อคณะกรรมการภายในเวลาทีก่�าหนด	และมวีาระด�ารงต�าแหน่ง
คราวละ	3	ปี	2	ปี	และ	3	ปี	ตามล�าดับ

1.13 ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
	 	 ส่งเสริมให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ 

ที่มีประสิทธิภาพทั้งองค์กร	 แต่คงไว้ซ่ึงความคล่องตัวในการ
ปฏิบัติงาน	ก�าหนดวิธีการบริหารความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ	

1.14 รายงานของคณะกรรมการ
	 	 คณะกรรมการจัดให้มีการท�างบแสดงฐานะการเงินและ 

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 ณ	 วันสิ้นรอบปีบัญชี	 เป็นรายงาน
ประจ�าปีเสนอต่อที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นตามที่กฎหมายก�าหนด	
นอกจากนี้ยังท�ารายงานอธิบายรายงานทางการเงินควบคู ่ 
ไปกับรายงานของผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจ�าปีด้วย	 อนึ่ง 
คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท�าหน้าที่
ก�ากับดูแลและพิจารณาปรับปรุงรายงานทางการเงินให้ทันสมัย
และเป็นไปตามมาตรฐานบัญชีที่รับรองทั่วไป
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1.15 ความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น
	 	 บรษิทัฯ	ให้ความส�าคญักบัการเสรมิสร้างความรู้	ความเข้าใจ	

และรักษาสัมพันธภาพอันดีระหว่างบริษัทฯ	 กับนักลงทุน	 ผู้ถือ
หุ้น	 นักวิเคราะห์	 และสถาบันต่าง	 ๆ	 ที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่าง
ประเทศอย่างต่อเนื่อง	 โดยมีนักลงทุนสัมพันธ์	 ท�าหน้าที่เป็น
ศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลทางด้านการเงินและการด�าเนิน
ธุรกิจอย่างถูกต้อง	โปร่งใส	และทันต่อเหตุการณ์	ให้แก่ผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่ม	 เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในผลการด�าเนินงานของ 
บริษัทฯ	 ตลอดจนส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีให้กับบริษัทฯ	 ในการ
เป็นบรษัิทมหาชนท่ีมกีารก�ากับดูแลท่ีดีมคีณะกรรมการบริษทัฯ	
ทีส่ามารถบรหิารกจิการ	เพือ่ประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุ้น	นอกจาก
นี	้ยงัให้บรกิารแก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ	อย่างมปีระสทิธภิาพตลอด
จนการตอบข้อซักถามแก่บุคคลภายนอก	 ได้แก่	 นักลงทุน	 
นักวิเคราะห์	ผู้ถือหุ้นทั้งในและต่างประเทศให้ได้รับทราบข้อมูล
เท่าเทียมกันสม�่าเสมอและครบถ้วน	ตามความเป็นจริง

	 	 ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้จัดส่งกรรมการที่สนใจเข้ารับการอบรมใน
หลักสูตร	 “ประกาศนียบัตรสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย”	เพื่อให้กรรมการของบริษัทฯ	เข้าใจบทบาท	หน้าที่	
และความรบัผดิชอบของกรรมการได้ดยีิง่ขึน้	ซึง่ในปัจจบุนัมคีณะ
กรรมการบริษัทจ�านวน	7	ท่าน	ที่ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรดัง
กล่าวแล้ว

	 	 ส�าหรับช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักลงทุน	บริษัทฯ	ให้
บริการข้อมูลข่าวสารต่าง	 ๆ	 แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่มีส่วน
เกีย่วข้องกับกิจกรรมของบรษัิทฯ	เพือ่รบัทราบข้อมลูพืน้ฐานต่าง	
ๆ	ของบริษัทฯ	โดยผ่านรายงานทางการเงินและรายงานอื่น	ๆ 	ที่
เกี่ยวข้องส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยทางเว็บไซต์
บริษัท	www.navanakorn.co.th	

	 	 	 ติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์	
	 	 	 นายทวิชากร	ม่วงสี		
	 	 	 โทรศัพท์:		 02-529-0031	ต่อ	227	และ	302
	 	 	 โทรสาร:		 02-529-2176
	 	 	 E-mail:	 ird@navanakorn.co.th

 
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 ครั้งที่	 9/2559	 เมื่อวันที่	 20	
ตุลาคม	 2559	 ได้พิจารณาและมีมติอนุมัตินโยบายต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชั่น/นโยบายและขั้นตอนการปฏิบัติเรื่องการให้การช่วยเหลือ
ทางการเมือง	การบริจาคเพื่อการกุศล	การให้เงินสนับสนุน	การจ่ายค่า
ของขวัญ	 ค่าบริการต้อนรับและค่าใช้จ่ายต่าง	 ๆ	 และนโยบายการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียน	หรือแจ้งเบาะแส	เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่นผิด
กฎหมาย	และจรรยาบรรณโดยบริษัทฯ	ด�าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส	
ปลูกฝังให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อ
บงัคบัทีเ่กีย่วข้อง	เพือ่เป็นแนวทางในการด�าเนนิธรุกจิ	(สามารถดขู้อมลู
เพิ่มเติมได้ที่www.navanakorn.co.th)

	 ทั้งนี้	 จากการประชุมของคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ	 ครั้งที่	
3/2561	เมื่อวันจันทร์ที่	5	พฤศจิกายน	2561	มีมติให้การรับรองบริษัท	
นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)	เป็นสมาชกิของแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านทจุรติ	ซ่ึงได้รบัประกาศนยีบตัรในวันที	่26	กมุภาพนัธ์	
2562	โดยใบรับรองจะมีอายุ	3	ปี	นับจากวันที่มีมติให้การรับรอง	(สิ้น
สุดวันที่	3	พฤศจิกายน	2564)
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คณะกรรมการบริษัท
1.  องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

1.	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ให้มีจ�านวนตามที่ข้อบังคับบริษัทฯ	โดยมีจ�านวนไม่น้อยกว่า	5	คน	แต่ไม่เกิน	15	คน	โดยกรรมการไม่น้อยกว่า 
กึ่งหนึ่งของจ�านวนกรรมการทั้งหมด	ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร	กรรมการจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	หรือไม่ก็ได้

2.	 คณะกรรมการบริษัทฯ	ต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย	1	ใน	3	ของจ�านวนกรรมการทั้งหมด	และต้องไม่น้อยกว่า	3	คน
3.	 คณะกรรมการบริษัทฯ	 เลือกกรรมการหนึ่งคนเป็น	 ประธานกรรมการ	 และหากเห็นสมควรอาจพิจารณาเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือ 

หลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วย
	 1.	พลอากาศเอก	ดร.นพพร	จันทวานิช	 ประธานกรรมการ	1,	3	
	 2.	พลต�ารวจเอกสมชาย	วาณิชเสนี	 กรรมการ/รองประธานกรรมการบริษัท/1,	2
	 	 	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน/		 	 	

	 	 ประธานคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ/
	 	 	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 3.	นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา	 กรรมการ/	รองประธานกรรมการบริษัท	1,	2
	 	 	 กรรมการก�ากับดูแลกิจการ/	กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 4.	นายปริญญา	ไววัฒนา*	 กรรมการอิสระ/	ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 5.	นางสุวลัย	จันทวานิช	 กรรมการ/	กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	3
	 6.	นางลีนา	เจริญศรี*	 กรรมการอิสระ/	กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน/
	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 7.	พลเอกสมทัต	อัตตะนันทน์	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
	 8.	นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์	 กรรมการอิสระ/	กรรมการตรวจสอบ/
	 	 	 กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
	 9.	นางสาววรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา	 กรรมการ	1,3
	 10.	นายสุทธิพร	จันทวานิช	 กรรมการ/	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร1,3/	
	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 11.	นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ	 กรรมการ/	กรรมการผู้จัดการ/
	 	 	 รองกรรมการผู้จัดการการบริหาร1,3

หมายเหตุ:	 1	กรรมการที่มีอ�านาจลงนามแทนบริษัทฯ	ซึ่งกรรมการสองในหกท่านนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�าคัญของบริษัทฯ

 2	กรรมการที่เป็นตัวแทนของ	บริษัท	เอ็นอีพี	อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม	จ�ากัด	(มหาชน)	ซึ่งมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่	คือ	

	 	 -		 บริษัท	วาวา	แพค	จ�ากัด	ถือหุ้นร้อยละ	19.78	ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว

	 	 -	กระทรวงการคลัง	ถือหุ้นร้อยละ	12.72	ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว	

 3	กรรมการที่เป็นตัวแทนของกลุ่มจันทวานิชและกลุ่มเทพหัสดิน	ณ	อยุธยาตามล�าดับ

	 *	กรรมการที่มีการเปลี่ยนแปลงต�าแหน่งในคณะกรรมการย่อย	2563	รายละเอียดปรากฏอยู่ในข้อมูลคณะกรรมการย่อย	

 

7. โครงสร้างการกำากับดูแลกิจการ และข้อมูลสำาคัญ
 เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร
 และพนักงาน และอื่น ๆ

112 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



1.	 ก�าหนดนโนบายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ	 รวมถึงการก�ากับควบคุมให้ฝ่ายจัดการด�าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายและกลยุทธ์ที่ก�าหนด
ไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2.	 ก�าหนดและทบทวนวสิยัทศัน์	พนัธกจิและกลยทุธ์ของบรษิทัฯ	โดยให้การสนับสนุนในทกุด้านเพือ่เพ่ิมโอกาสทางธรุกจิ	รวมทัง้การสือ่สาร
ให้ทุกคนในองค์กรขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน

3.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ	 มีความระมัดระวังและซื่อสัตย์สุจริต	 และดูแลให้การด�าเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	
วัตถุประสงค์	ข้อบังคับของบริษัทฯ	ตลอดจนมติของคณะกรรมการ	และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 เพื่อรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของ	
บริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นทุกราย	

4.	 พิจารณาอนุมัติ	 โครงสร้างองค์กร	แผนงาน	 เป้าหมาย	นโยบายการลงทุนและการด�าเนินงาน	และ	งบประมาณประจ�าปี	ของบริษัทฯ	
รวมถึงการก�ากับดูแลให้มีการจัดสรรทรัพยากร	 การควบคุมการด�าเนินงานท่ีเหมาะสมและการติดตามการด�าเนินงานตามกลยุทธ ์
และแผนงานประจ�าปี

5.	 ก�าหนดจ�านวนกรรมการ	สัดส่วนกรรมการอิสระและพิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริษัทฯ	แทนกรรมการที่ออกตามวาระ	รวมทั้งพิจารณา
ค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดย่อย	ที่น�าเสนอโดยคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	เพื่อน�าเสนอต่อที่ประชุม
ผูถ้อืหุน้อนมุติั	และพิจารณาแต่งต้ังกรรมการบรษิทัฯ	ในกรณีทีม่ตี�าแหน่งว่างลงเพราะเหตอุืน่ใด	ๆ 	นอกเหนอืจากถงึคราวออกตามวาระ	
เว้นแต่วาระของกรรมการท่ีพ้นจากต�าแหน่งเหลือน้อยกว่า	 2	 เดือน	 โดยบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการแทน	 จะอยู่ในต�าแหน่งกรรมการ 
ได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

6.	 พจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อย	เพือ่ดแูลระบบบริหาร	และระบบการควบคมุภายในให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�าหนดไว้	และอนมุตัิ
กฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อย

7.	 พิจารณาแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และกรรมการผู้จัดการ	ทั้งก�าหนดขอบเขต	อ�านาจ	หน้าที่	และความรับผิดชอบ	และติดตาม
ดูแลให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับการมอบหมาย

8.	 พิจารณาแต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ	และก�าหนดขอบเขต	อ�านาจหน้าที่	และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ	รวมทั้งติดตามดูแล
ให้เลขานุการบริษัทฯ	ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย

9.	 พิจารณาอนุมัตินโยบาย	 โครงสร้างค่าตอบแทน	 รูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ	 กรรมการชุดย่อย	 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 กรรมการผู้จัดการ	 ผู้บริหารระดับสูงและพนักงาน	 รวมทั้งเสนอค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการ 
ชุดย่อยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาต่อไป

10.	จัดให้มีการท�างบการเงิน	 รายไตรมาสและงบการเงินประจ�าปี	 เพื่อเปิดเผยสารสนเทศ	 หรือน�าเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ	 
แล้วแต่กรณี	 ตลอดจนก�ากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�าคัญต่าง	 ๆ	 อย่างถูกต้อง	 เพียงพอ	 และทันเวลา	 เป็นไปตามกฎหมายและ 
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

11.	พิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งผู้สอบบัญชี	 และพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสมที่เสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบ	 ก่อนน�าเสนอ 
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�าปี	เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

12.	จัดให้มีนโยบายก�ากับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ	 ที่เป็นลายลักษณ์อักษร	 รวมทั้งดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์	ตลอดจนระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

13.	ก�ากับดูแลให้มีการบริหารจัดการตามนโยบายก�ากับดูแลกิจการที่ดี	 เพื่อให้มั่นใจได้ว่า	บริษัทฯได้มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรมอย่างเคร่งครัด

14.	ก�ากับดูแลให้มีการจัดท�าแผนสืบทอดต�าแหน่ง	 (Succession	 Plan)	 เพื่อเป็นการเตรียมสืบทอดต�าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร		
กรรมการผู้จัดการ	และผู้บริหารระดับสูง

15.	สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมใหม่	มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
16.	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล	ให้แก่ผู้ถือหุ้นบริษัทฯ	และรายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว	ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

ในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไป
17.	พิจารณาอนุมัติการได้มาหรือจ�าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ	ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)

2.  หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ มีดังนี้
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18.	พิจารณาอนุมัติการท�ารายการเกี่ยวโยงของบริษัทฯ	 ที่เสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบ	 เป็นไปตามเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ากับ 
หลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)

19.	จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�าปี	ภายใน	4	เดือนนับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ
20.	ติดตามผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	บริษัทย่อย	และบริษัทร่วม	อย่างต่อเนื่อง	เพื่อให้เป็นไปตามแผนการด�าเนินงานและงบประมาณ

ของบริษัทฯ
21.	ก�ากับดูแล	บริษัทย่อย	และบริษัทร่วมให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ

3. วาระการดำารงตำาแหน่งของคณะกรรมการบริษัทฯ
1.	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี	 ให้กรรมการออกจากต�าแหน่ง	 1	 ใน	 3	 กรรมการที่ออกจากต�าแหน่งตามวาระอาจถูกเลือก 

ให้กลับเข้าด�ารงต�าแหน่งใหม่ได้	โดยได้รับเสียงข้างมากจากคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
2.	 กรรมการอิสระสามารถด�ารงต�าแหน่งติดต่อกันได้ไม่เกิน	 3	 วาระ	 เว้นแต่จะได้รับมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการสรรหา 

และก�าหนดค่าตอบแทนว่ากรรมการดังกล่าวได้กระท�าคุณประโยชน์ต่อบริษัทฯ	 และการด�ารงต�าแหน่งเกินวาระที่ก�าหนด	 มิได้ท�าให้ 
ความเป็นอิสระขาดหายไป	รวมทั้งต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ด้วย

คณะกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2564	มีจ�านวน	4	คณะ	ดังนี้

คณะกรรมการตรวจสอบ

1. องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
1.	 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�านวนไม่น้อยกว่า	3	ท่าน	 โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย	1	ท่าน	ต้องเป็น 

ผู้มีความรู้	ความเข้าใจ	หรือมีประสบการณ์ด้านบัญชีหรือการเงิน
2.	 กรรมการตรวจสอบต้องสามารถอุทิศเวลาอย่างเพียงพอ	ในการด�าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
3.	 แต่งตัง้ผูอ้�านวยการฝา่ยตรวจสอบภายใน	เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ	1	คน	เพือ่ช่วยงานคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบั

การประสานงานผู้สอบบัญชี	นัดหมายการประชุม	จัดเตรียมวาระการประชุม	น�าส่งเอกสารและบันทึกรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย
	 	 						ชื่อ-สกุล	 	 	 												ต�ำแหน่ง														 			ประเภท	
1.	 นายปริญญา	ไววัฒนา	 		 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 	กรรมการอิสระ
2.	 พลเอกสมทัต	อัตตะนันทน์	 					 กรรมการตรวจสอบ		 	 	กรรมการอิสระ	
3.	 นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์	 	 กรรมการตรวจสอบ		 	 	กรรมการอิสระ

		 	 นายปริญญา	 ไววัฒนา	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีและการเงิน	ส�าเร็จการศึกษา
ปริญญาตรี	สาขาบัญชี	จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	มีความสามารถในการสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ

  
		 	 นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	ท�าหน้าที่	เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

114 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



2. หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดังนี้
1.	 สอบทานรายงานทางการเงินให้ถูกต้องและเปิดเผยเพียงพอ	 โดยประสานกับผู้สอบบัญชีและผู้บริหารที่รับผิดชอบในการจัดท�ารายงาน

ทางการเงิน
2.	 สอบทานให้บรษิทั	มรีะบบควบคมุภายใน	(Internal	Control)	และการตรวจสอบภายใน	(Internal	Audit)	ทีเ่หมาะสมและมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล
3.	 สอบทานระดับความเสี่ยงที่ส�าคัญ	 การบริหารความเสี่ยง	 และผลกระทบที่จะเกิดความเสี่ยงน้ัน	 ๆ	 รวมทั้งก�ากับดูแลการปฏิบัติงาน									

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือข่ายให้มีความมั่นคงและปลอดภัย
4.	 สอบทานความเพียงพอและประสิทธิผลในการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	ตลอดจนนโยบายและระเบียบปฏิบัติของบริษัทฯ
5.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	รวมถึงการพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
6.	 สอบทานกับผู้สอบบัญชีเก่ียวกับเป้าหมาย	 ขอบเขต	 แนวทางและแผนงานในการด�าเนินการตรวจสอบ	 และประสานกับผู้สอบบัญช	ี										

ในปัญหาที่พบระหว่างตรวจสอบ	ตลอดจนประเด็นที่ผู้สอบบัญชีเห็นว่ามีสาระส�าคัญ
7.	 ให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้ง	 ถอดถอน	 โยกย้าย	 เลิกจ้าง	 และพิจารณาความดีความชอบผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน																				

และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
8.	 แต่งตั้ง	ถอดถอน	เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบภายใน
9.	 สอบทานกับฝ่ายตรวจสอบภายในเกี่ยวกับเป้าหมายของการตรวจสอบภายในแผนการตรวจสอบ	 การรายงานผลการตรวจสอบ																	

การประเมนิประสทิธิภาพและประสทิธิผลของการตรวจสอบ	ตลอดจนความเพยีงพอของทรพัยากรทีใ่ช้ในการตรวจสอบภายใน	พจิารณา
งบประมาณ	และก�าลังคนของฝ่ายตรวจสอบภายใน

10.	อนุมัติกฎบัตรฝ่ายตรวจสอบภายใน	และแผนงานตรวจสอบภายใน
11.	สร้างความเชื่อมั่น	และยืนยันในความมีอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน	และผู้สอบบัญชี
12.	จดัท�ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษทัฯ	ซึง่ในรายงานดงักล่าวต้องลงนามโดยประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลต่อไปนี้
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง	ครบถ้วน	เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ
–	 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์	 หรือกฎหมาย									

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
–	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
–	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
–	 จ�านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	และการเข้าร่วมประชุมกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

13.	สอบทานรายการที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 เช่น	 รายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้ง										
ทางผลประโยชน์	ให้เป็นไปตามกฎที่เกี่ยวข้อง

14.	 ให้คณะกรรมการตรวจสอบมอี�านาจในการเข้าถึงข้อมลูได้ทกุระดบัของบริษทัฯ	รวมถงึการให้ฝ่ายจัดการ	หวัหน้าหน่วยงาน	หรอืพนกังาน
ที่เกี่ยวข้อง	มาให้ความเห็น	ร่วมประชุมหรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้องจ�าเป็น	รวมทั้งจัดหาว่าจ้าง	หรือน�าเอาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
มาช่วยงานตรวจสอบตามความเหมาะสม

15.	ปฏิบัติงานอื่นใด	ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ	มอบหมาย
16.	สอบทานนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตของบริษัทฯ	ตามโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน

ทุจริต

 3 วาระการด�ารงต�าแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
		 	 3	ปี

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 115



 
คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

 1. องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
1.	 คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	ประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย	3	คน	โดยเลอืกจากกรรมการจ�านวนหนึง่ของบรษัิทฯ	ใน

จ�านวนนั้นต้องมีกรรมการอิสระ	1	คน	
2.	 กรรมการบริษัทจะพิจารณาแต่งตั้งกรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสมให้ด�ารงต�าแหน่งประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
3.	 คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	จะแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการฯ	จ�านวน	1	คน

 คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
	 						ชื่อ-สกุล	 	 	 	 ต�ำแหน่ง	 	 	 	 ประเภท	
1.	 พล.ต.อ.	สมชาย	วาณิชเสนี	 	 ประธานคณะกรรมการสรรหา	 					 	 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 และก�าหนดค่าตอบแทน	 	 				
2.	 นางสุวลัย	จันทวานิช	 	 กรรมการสรรหา	 	 	 					 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 และก�าหนดค่าตอบแทน
3.	 นางลีนา	เจริญศรี	 	 	 กรรมการสรรหา	 	 	 	 กรรมการอิสระ
	 	 	 	 	 	 	 และก�าหนดค่าตอบแทน

		 	 พล.ต.อ.	สมชาย	วาณิชเสน	ีประธานคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	เป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในด้านการบริหาร
องค์กร	 การก�ากับดูแลกิจการ	 ส�าเร็จการศึกษาปริญญาโท	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต	 จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 และปริญญาตร	ี
รัฐประศาสนศาสตร์	จากโรงเรียนนายร้อยต�ารวจ	มีความสามารถในการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	ท�าหน้าที่	เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

 2. หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน มีดังนี้
1.	 ก�าหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหากรรมการบรษิทัฯ	และกรรมการชุดย่อย	โดยพิจารณาความเหมาะสมของจ�านวน	โครงสร้าง

และองค์ประกอบของคณะกรรมการ	ก�าหนดคณุสมบตัขิองกรรมการ	เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบริษทัและ/หรอืขออนมุตัต่ิอทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

2.	 สรรหา	คัดเลือก	พัฒนา	ประเมินผลและเสนอบุคคลที่เหมาะสมให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย	ประธานเจ้าหน้าที่
บรหิาร	กรรมการผูจ้ดัการ	ผูบ้รหิารระดบัสงู	และเลขานุการบริษทัฯ	ในกรณีทีม่ตี�าแหน่งว่างลง	เพือ่น�าเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการ	
บริษัทฯ	เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป	รวมทั้งก�าหนดหลักเกณฑ์ในการสืบทอดต�าแหน่งผู้บริหารระดับสูง

3.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทฯ	เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบ	เพื่อพิจารณาอนุมัติ
4.	 ปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวกับการสรรหา	ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
5.	 ก�าหนดนโยบาย	แนวทาง	และวธิกีาร	การจ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อย่างอืน่	ให้แก่กรรมการบริษทั	กรรมการในคณะกรรมการ

ชดุย่อย	ทัง้นีค่้าตอบแทนของกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้ริหารแต่ละท่านควรอยูใ่นลกัษณะทีเ่ปรียบเทยีบได้กบัระดบัทีป่ฏบัิตใินอตุสาหกรรม
เดียวกัน	รวมถึงผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	ตามภาวะตลาดอยู่เสมอ	เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ	พิจารณาอนุมัติต่อไป

6.	 พิจารณางบประมาณการขึ้นค่าจ้าง	 การเปลี่ยนแปลงค่าจ้างและผลตอบแทน	 เงินรางวัลประจ�าปีของผู้บริหารระดับสูง	 ก่อนน�าเสนอ		
ขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัทฯ

7.	 เปิดเผยนโยบายและค่าตอบแทนในรูปแบบต่าง	ๆ	รวมทั้งจ�านวนค่าตอบแทนของกรรมการไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท
8.	 ด�าเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ

 3. วาระการด�ารงต�าแหน่งของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
		 	 2	ปี

116 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



 
คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ 

 1. องค์ประกอบของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
1.	 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ	 โดยเลือกจากกรรมการจ�านวนหนึ่ง	 ประกอบด้วยสมาชิก	 3	 คน	 

ทั้งนี้	ก�าหนดให้กรรมการอิสระต้องร่วมด้วย	1	คน	โดยมีคุณสมบัติ	เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ	มีความซื่อสัตย์สุจริต	มีจริยธรรม	และ
มีเวลาเพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่แก่บริษัทฯ	 ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติมหาชนจ�ากัด	 พ.ศ.	 2535	 และไม่เป็นบุคคล 
ซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกันกับกิจการของบริษัทฯ

2.	 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	จะแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการฯ	จ�านวน	1	คน

 คณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
	 						ชื่อ-สกุล	 	 	 																		ต�ำแหน่ง	 	 	 ประเภท	
1.	 พล.ต.อ.	สมชาย	วาณิชเสนี	 	 	 ประธานคณะกรรมการ	 	 กรรมการ
	 	 	 	 	 	 	 	 ก�ากับดูแลกิจการ
2.	 นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์	 	 	 กรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 	 กรรมการอิสระ
3.	 นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา	 	 กรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 	 กรรมการ

		 	 พล.ต.อ.	 สมชาย	 วาณิชเสนี	 ประธานคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ	 เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านการบริหารองค์กร	 
การก�ากับดูแลกิจการ	 ส�าเร็จการศึกษาปริญญาโท	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต	 จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 และปริญญาตรี	
รัฐประศาสนศาสตร์	จากโรงเรียนนายร้อยต�ารวจ	มีความสามารถในการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	ท�าหน้าที่	เลขานุการคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ

 2. หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ มีดังนี้
1.	 ก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยที่บริษัทฯ	จัดตั้งขึ้น	รวมทั้งผู้บริหารและพนักงาน	

ให้เป็นไปตามหลักการก�ากับกิจการที่ดี	สอดคล้องกับนโยบายของบริษัทฯ	และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
2.	 ก�าหนดนโยบาย	ทบทวน	และปรับปรุง	ความรับผิดชอบต่อสังคมชุมชน	และสิ่งแวดล้อม
3.	 ก�าหนด	 ทบทวน	 และปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริต	 ตลอดจนก�ากับให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและ 

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและติดสินบน
4.	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	เกี่ยวกับการก�ากับดูแลกิจการที่ดีพร้อมความเห็นในแนวทางปฏิบัติและข้อเสนอ

แนะเพื่อแก้ไขปรับปรุงตามความเหมาะสม
5.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดีประจ�าปี	และรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	
6.	 แต่งตั้งเลขานุการ	คณะท�างาน	เพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานต่าง	ๆ	ของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	ตลอดจนแต่งตั้งที่ปรึกษา

อิสระที่มีความรู้	 ความเชี่ยวชาญเพื่อให้ค�าปรึกษาและให้ค�าแนะน�า	 ตลอดจนช่วยเหลือการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก�ากับดูแล
กิจการ

7.	 ปฏิบัติหน้าที่หรือด�าเนินการอื่นใด	 ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ	 มอบหมาย	 และปฏิบัติการใดๆ	 ตามที่ก�าหนดโดยกฎหมาย	 หรือ 
ข้อก�าหนดของหน่วยงานราชการ

 3. วาระการด�ารงต�าแหน่งของคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
		 	 2	ปี
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1. องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.	 คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง	แต่งต้ังโดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัฯ	โดยเลอืกจากคณะกรรมการจ�านวนหนึง่	ทัง้ท่ีเป็นผูบ้รหิาร

และไม่ใช่ผูบ้รหิาร	ประกอบด้วยสมาชกิไม่น้อยกว่า	5	คนก�าหนดให้กรรมการอสิระต้องร่วมด้วย	1	คน	ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร	กรรมการ
ผู้จัดการ	และมีผู้อ�านวยการแต่ละส่วนงาน	หรือผู้ปฏิบัติงานที่เหมาะสม	เป็นคณะท�างาน	โดยมีคุณสมบัติเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ	
มีความซื่อสัตย์สุจริตมีความรอบรู้ในธุรกิจของบริษัทฯ	

2.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 มอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงาน	 1	 คน	 เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 เพื่อช่วยเหลือ 
การด�าเนินงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการ	นัดหมายประชุม	จัดเตรียมวาระการประชุม	น�าส่งเอกสารการประชุม	
และบันทึกรายงานการประชุม

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย
	 						ชื่อ-สกุล	 	 	 												ต�ำแหน่ง																							 	 	ประเภท	
1.	พล.ต.อ	สมชาย	วาณิชเสนี	 	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง				 กรรมการ
2.	นางลีนา	เจริญศรี	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง																			 กรรมการอิสระ
3.	นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 	 			 กรรมการ
4.	นายสุทธิพร	จันทวานิช	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 								 	 กรรมการ/ผู้บริหาร
5.	นายคเณศ	ศรีศุภอรรถ	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง										 	 กรรมการ/ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
6.	นางอรอนงค์	เนาวรัตน์กูลชัย	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	 	 				 ผู้บริหาร

		 	 พล.ต.อ.	สมชาย	วาณิชเสนี	ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านการบริหารความเสี่ยง
องค์กรในด้านต่าง	 ๆ	 ส�าเร็จการศึกษาปริญญาโท	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต	 จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 และปริญญาตรี	
รัฐประศาสนศาสตร์	จากโรงเรียนนายร้อยต�ารวจ	มีความสามารถในการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ

		 	 นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	ท�าหน้าที่	เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

2. หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีดังนี้
1.	 ก�าหนดนโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่งขององค์กรโดยรวม	ซึง่ครอบคลมุความเสีย่งต่าง	ๆ ทีส่�าคญั	ได้แก่	ความเสีย่งด้านกลยทุธ์	

(Strategic	 Risk)	 ความเสี่ยงด้านการด�าเนินธุรกิจ	 (Operational	 Risk)	 ความเสี่ยงด้านบัญชีและการเงิน	 (Financial	 Risk	 and	
Accounting	 Risk)	 ความเสี่ยงด้วยกฎระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง	 (Compliance	 Risk)	 ความเสี่ยงด้านระบบสารสนเทศ	
(Information	System	Risk)	และ	ความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นใหม่	(Emerging	Risk)	เป็นต้น

2.	 ก�ากับดูแลและก�าหนดกลยุทธ์	การประเมิน	การส�ารวจ	การทบทวน	การติดตาม	และการควบคุมความเสี่ยงที่ยอมรับได้และสอดคล้อง
เหมาะสมกับการด�าเนินธุรกิจและแผนธุรกิจขององค์กร	 รวมท้ังทบทวนความเพียงพอและความมีประสิทธิผล	ของระบบบริหารความ
เสี่ยงอย่างสม�่าเสมอ

3.	 ก�าหนดนโยบายให้เกดิความร่วมมอื	การพฒันาปรบัปรุง	และการส่งเสรมิสนับสนุนการบริหารความเสีย่งโดยรวมขององค์กรในทกุระดบั	
4.	 จดัให้มีการประเมนิและวิเคราะห์ความเสีย่งและความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้อย่างเป็นระบบและต่อเน่ืองทัง้ในภาวะปกตแิละภาวะวิกฤติ
5.	 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงให้คณะกรรมการบริษัทฯ	 รับทราบอย่างสม�่าเสมอ	 แต่หากมีเหตุการณ์ส�าคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อ

บริษัทฯอย่างมีนัยส�าคัญ	ให้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	เพื่อพิจารณาโดยเร็วที่สุด
6.	 ให้ค�าแนะน�าและการสนับสนุน	แก่ฝ่ายบริหารและคณะท�างานบริหารความเสี่ยง	ในเรื่องการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร
7.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะการว่าจ้างบุคคลภายนอกเพื่อช่วยการปฏิบัติงานในส่วนงานบริหารความเสี่ยงในกรณีที่มีปริมาณงาน 

มากเกินอัตราก�าลังที่มีอยู่	ที่จะสามารถปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุผลได้	ภายในระยะเวลาที่ก�าหนดและเป็นการว่าจ้างเฉพาะคราว
8.	 สือ่สารและเปลีย่นข้อมลู	และประสานงานเกีย่วกบัความเสีย่งและการควบคุมภายในกบัคณะกรรมการตรวจสอบ	อย่างน้อยปีละ	1	ครัง้
9.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ	ก�าหนด

3. วาระการด�ารงต�าแหน่งของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
		 	 2	ปี
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นโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

	 เมื่อวันที่	 10	 ตุลาคม	 2545	 บริษัทฯ	 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนเพื่อท�าหน้าที่พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนแก่
กรรมการรวมถงึผูท้ีเ่กีย่วข้องกบักรรมการแต่ละท่าน	เพือ่ให้สามารถเทยีบเคียงได้กบัอตุสาหกรรมเดยีวกนั	โดยคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่า
ตอบแทนจะเสนอขออนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการเป็นประจ�าปีทั้งที่เป็นตัวเงินและค่าตอบแทนอื่นต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทุกป	ี
โดยบริษัทฯ	 จะไม่จ่ายค่าตอบแทนอื่นใดท้ังที่เป็นตัวเงินและค่าตอบแทนอื่นให้แก่กรรมการรวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้อง	 นอกเหนือจากค่าตอบแทนที่ได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเท่านั้น	 และเพื่อให้การจ่ายค่าตอบแทนต่าง	 ๆ	 เป็นไปตามมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	 ซึ่งบริษัทฯ	 จะก�าหนดให้ฝ่ายการเงิน
รายงานการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน	และคณะกรรมการบริษัทฯ	เป็นประจ�าทุกปี

ค่าตอบแทนรายเดือน ปี 2565 (ปีที่เสนอ) ปี 2564

ประธานกรรมการ 310,000 310,000
รองประธานกรรมการ 160,000 160,000
กรรมการ 30,000 30,000
ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 50,000
กรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย บาท/ครั้งการประชุม บาท/ครั้งการประชุม

ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 20,000 20,000
ประธานคณะกรรมการก�ากับดูแลกิจการ 20,000 20,000
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 20,000 20,000
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 10,000 10,000
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ 10,000 10,000
กรรมการบริหารความเสี่ยง 10,000 10,000

เงินรำงวัลพิเศษ	(โบนัสประจ�ำปี)	พิจำรณำจำกผลกำรด�ำเนินงำนเป็นหลัก

 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

	 บริษัทฯ	มีนโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ	50	ของก�าไรสทุธหิลงัหกัภาษ	ีหากไม่มเีหตจุ�าเป็นอืน่ใดและการจ่ายเงนิปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบต่อการด�าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�าคัญ		
	 ทั้งนี้	ในช่วง	4	ปีที่ผ่านมา	บริษัทมีประวัติการจ่ายเงินปันผล	ดังนี้

หมายเหตุ	:	 	 -	ปี	2565	จ่ายเงินปันผลประจ�าปี	2564	ในอัตรา	0.12	บาทต่อหุ้น	คิดเป็นเงิน	239	ล้านบาท

	 	 -	ปี	2564	จ่ายเงินปันผลประจ�าปี	2563	ในอัตรา	0.11	บาทต่อหุ้น	คิดเป็นเงิน	217	ล้านบาท

	 	 -	ปี	2563	จ่ายเงินปันผลประจ�าปี	2562	ในอัตรา	0.08	บาทต่อหุ้น	คิดเป็นเงิน	158	ล้านบาท

	 	 -	ปี	2562	จ่ายเงินปันผลประจ�าปี	2561	ในอัตรา	0.09	บาทต่อหุ้น	คิดเป็นเงิน	184	ล้านบาท

หน่วย	:	ล้านบาท
จ่ายเงินปันผลปี 2565

(ผลประกอบการปี 2564)
จ่ายเงินปันผลปี 2564 

(ผลประกอบการปี 2563)
จ่ายเงินปันผลปี 2563 

(ผลประกอบการปี 2562)
จ่ายเงินปันผลปี 2562

(ผลประกอบการปี 2561)

239 217 158 184

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 119



การประชุมคณะกรรมการบริษัท ปี 2564

รายชื่อกรรมการ
จ�านวนครั้งที่เข้าประชุม (ครั้ง)

เข้าด�ารงต�าแหน่ง
ปี 2564 1 ปี 2563 2 ปี 2562 3

1.	พลอากาศเอก	ดร.นพพร	จันทวานิช 12/12 11/11 11/11 1	ธันวาคม	2552

2.	พลต�ารวจเอก	สมชาย	วาณิชเสนี 12/12 11/11 11/11 1	ตุลาคม	2545

3.	นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา 11/12 11/11 11/11 1	มกราคม	2544

4.	นายปริญญา	ไววัฒนา 12/12 9/11 11/11 31	มีนาคม	2561

5.	นางสุวลัย	จันทวานิช 10/12 9/11 7/11 26	มกราคม	2544

6.	นางลีนา	เจริญศรี 12/12 10/11 11/11 10	ธันวาคม	2545

7.	พลเอก	สมทัต	อัตตะนันทน์ 11/12 10/11 11/11 10	พฤษภาคม	2559

8.	นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์ 12/12 11/11 9/11 7	พฤศจิกายน	2560

9.	น.ส.วรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา 7/12 10/11 9/11 22	กุมภาพันธ์	2549

10.	นายสุทธิพร	จันทวานิช* 12/12 11/11 5/11 10	กรกฎาคม	2562

11.	นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ 12/12 11/11 10/11 1	มีนาคม	2558

12.	นายธนิต	ธรรมสุคติ** - - 5/11 7	สิงหาคม	2561

หมายเหตุ:	 1	ในปี	2564	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น	12	ครั้ง

	 	 2	ในปี	2562	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น	11	ครั้ง

	 	 3	ในปี	2563	 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น	11	ครั้ง

	 	 *	นายสุทธิพร	จันทวานิช	 เข้าด�ารงต�าแหน่งเมื่อวันที่	10	กรกฎาคม	2562	

	 	 **	นายธนิต	ธรรมสุคติ	 ลาออกจากต�าแหน่งเมื่อวันที่	10	กรกฎาคม	2562

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี คณะกรรมการบริษัท
และการประชุมคณะอนุกรรมการปี 2564

รายชื่อกรรมการบริษัทฯ
การประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
ก�าหนดค่า
ตอบแทน

คณะกรรมการ
ก�ากับดูแล

กิจการ

คณะกรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง

1.	พลอากาศเอก	ดร.นพพร	จันทวานิช 1/1 12/12

2.	พลต�ารวจเอก	สมชาย	วาณิชเสนี 1/1 12/12 3/3 1/1 3/3

3.	นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา 1/1 11/12 1/1 3/3

4.	นายปริญญา	ไววัฒนา 1/1 12/12 4/4

5.	นางสุวลัย	จันทวานิช 1/1 10/12 3/3

6.	นางลีนา	เจริญศรี 1/1 12/12 3/3 3/3

7.	พลเอก	สมทัต	อัตตะนันทน์ 1/1 11/12 4/4

8.	นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์ 1/1 12/12 4/4 1/1

9.	นางสาววรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา 1/1 7/12

10.	นายสุทธิพร	จันทวานิช 1/1 12/12 3/3

11.	นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ 1/1 12/12
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เจ้าหน้าที่บริหาร 

 เจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย 
1.	 นายสุทธิพร		 จันทวานิช	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2.	 นางพีรยลักษณ์	 ตั้งสุณาวรรณ	 กรรมการผู้จัดการ/รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
3.	 นายวรภพ	 จารุศร	 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
4.	 นางอรอนงค์		 เนาวรัตน์กูลชัย	 รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
	 	 	 	 	 ผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
5.	 นายภพพร	 จันทวานิช	 รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค
	 	 	 	 	 รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา
6.	 นายณัฐนรุตม์	 สุริยภาณุวัฒน์	 ผู้อ�านวยการฝ่ายขายและการตลาด
7.	 นายวีระชัย		 ชุติมากรณ์	 ผู้อ�านวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม	
8.	 นางสุรีรัตน์	 สร้อยสุนทร	 ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
9.	 นายพิพัฒน์		 พ่วงสุข	 ผู้อ�านวยการฝ่ายระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรม
10.	 นายพจนา	 สายทอง	 ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
11.	 นางสาวนันทวัน	 บุญยะวุฒิ	 ผู้อ�านวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ
12.	 นายคมวิช	 จารุศร	 ผู้อ�านวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
13.	 นายพิชัย		 นิยมไทย	 ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร-โครงการนครราชสีมา

 
ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

1.	 ก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทฯ	 โดยรวม	 เพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการด�าเนินธุรกิจบริษัท	 ตามที่ได้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัทฯ

2.	 สร้างวิสัยทัศน์และก�าหนดพันธกิจ	เพื่อก�าหนดแนวทาง	การด�าเนินงานและพัฒนาองค์กรในระยะยาว
3.	 พิจารณาการน�าสิทธิและทรัพย์สินของบริษัทฯ	 ไปก่อภาระผูกพันใดกับบุคคล	 บริษัท	 ห้างร้าน	 หรือสถาบันการเงิน	 เพื่อน�าเสนอ 

คณะกรรมการบริษัทฯ	อนุมัติ
4.	 อนุมัติในหลักการการลงทุนในการขยายธุรกิจ	 ตลอดจนการร่วมทุนกับผู้ประกอบกิจการอื่น	 ๆ	 และให้น�าเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ	

เพื่ออนุมัติในที่ประชุมฯ
5.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่ส�าคัญ	 ๆ	 ที่ได้ก�าหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ�าปี	 หรือที่คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้เคยมีอนุมัต ิ

ในหลักการไว้แล้ว	ในวงเงินไม่เกิน	3,000,000.-	บาท
6.	 อนุมัติการแต่งตั้ง	โยกย้าย	และเลิกจ้างพนักงานผู้บริหารระดับสูง
7.	 ด�าเนินกิจการงานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ	เป็นกรณี	ๆ	ทั้งนี้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่มีอ�านาจอนุมัติ

เรือ่ง	หรอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนัทีไ่ม่ใช่เงือ่นไขปกตทิางการค้า	รายการได้มาจ�าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สนิส�าคัญของบรษิทัฯ	และ/หรอื	รายการ
ที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด 
ที่ท�าขึ้นกับบริษัทฯ	 และบริษัทย่อย	 ยกเว้นเป็นรายการที่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้าที่ได้รับการก�าหนดนโยบาย	 และหลักเกณฑ ์
โดยได้อนุมัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้พิจารณาอนุมัติไว้	 และได้ขอความเห็นชอบ 
จากผู้ถือหุ้น	 ในการท�ารายการเกี่ยวโยงและการได้มาหรือจ�าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินท่ีส�าคัญของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อยแล้วเพื่อให้
สอดคล้องกับข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเรื่องดังกล่าว
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ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
 

1.	 ก�าหนดกลยุทธ์	และแผนการทางธุรกิจเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	และด�าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามกลยุทธ์และ
แผนการทางธุรกิจที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ

2.	 ด�าเนินการและปฏิบัติภารกิจที่คณะกรรมการมอบหมาย	และเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯ
3.	 สั่งการ	ออกระเบียบ	ประกาศ	บันทึก	เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย
4.	 ประสานงานผู้บริหาร	และพนักงาน	เพื่อปฏิบัติตามนโยบายและทิศทางธุรกิจที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัทฯ
5.	 แสวงหาโอกาสทางธุรกิจและการลงทุนใหม่	 ๆ	 ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ	 และบริษัทย่อย	 เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่

บริษัทฯ
6.	 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าใช้จ่ายการด�าเนินงานปกติในวงเงินไม่เกิน	2,000,000.-	บาท	ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ	อนุมัติ

มอบหมายไว้
7.	 พิจารณาอนุมัติในตราสารและหลักทรัพย์	เพื่อบัญชีบริษัทฯ	ในวงเงินตามที่คณะกรรมการบริษัทฯอนุมัติมอบหมายไว้
8.	 อนุมัติการใช้จ่ายทั่วไป	ในการด�าเนินงานปกติ
9.	 พิจารณาเสนอแต่งตั้งที่ปรึกษาต่าง	ๆ	ที่จ�าเป็นต่อการด�าเนินงานของบริษัทฯ
10.	 ก�ากับดูแลการท�างานของพนักงานให้เป็นไปตามนโยบาย	 กฎระเบียบต่าง	 ๆ	 รวมถึงการปฏิบัติงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ในการท�าธุรกิจ
11.	 ส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ	และศักยภาพของพนักงาน	เพื่อเพิ่มศักยภาพขององค์กร
12.	 พิจารณาอนุมัติการท�ารายการเกี่ยวโยงกันที่เป็นเงื่อนไขปกติทางการค้า	 เช่น	ซื้อขายสินค้าด้วยราคาตลาด	การคิดค่าบริการ

ในอัตราค่าธรรมเนียมปกติ	 และการให้เงื่อนไขทางการค้าเหมือนลูกค้าทั่วไป	 เป็นต้น	 ทั้งนี้ภายใต้นโยบายที่ได้รับอนุมัต ิ
จากคณะกรรมการบริษัทฯ

13.	 อนมัุติแต่งตัง้	โยกย้าย	ก�าหนดหน้าที	่ถอดถอน	ลงโทษ	เลือ่นขัน้	และเลกิจ้างพนักงานระดบัผูอ้�านวยการลงไป	ภายใต้ข้อบังคบั
เกี่ยวกับการท�างานของบริษัทฯ	และเสนอ	ประธานเจ้าหน้าที่บริหารรับทราบ

 

เลขานุการบริษัท

	 	 	ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 ครั้งท่ี	 2/2564	 เมื่อวันอังคารที่	 23	 กุมภาพันธ์	 2564	 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให ้
แต่งต้ังให้	นางพรียลกัษณ์	ตัง้สณุาวรรณ	ด�ารงต�าแหน่งเลขานกุารบรษิทั	เพือ่ให้เป็นไปตามมาตรา	89/15	ของกฎหมายพระราชบญัญตัิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 (ฉบับท่ี	 4)	 พ.ศ.2551	 โดยขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทตามกฎหมาย 
	มีดังนี้

1.	 การประสานงานระหว่างกรรมการ	ดแูลและให้ค�าแนะน�าแก่กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั	เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมาย	
ข้อก�าหนด	 กฎระเบียบ	 และข้อบังคับของบริษัทฯ	 รวมถึงกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และส�านักงาน 
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างถูกต้องและสม�่าเสมอ

2.	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศตามระเบียบและข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และ
ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3.	 การจัดการประชุม	และจดบันทึกรายงานการประชุม	ทั้งการประชุมคณะกรรมการ	และการประชุมผู้ถือหุ้น
4.	 การเก็บรักษาเอกสารส�าคัญของบริษัทฯ	ดังต่อไปนี้
	 -	ทะเบียนกรรมการ	
	 -	หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ	และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
	 -	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น	และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 -	รายงานประจ�าปีของบริษัท
	 -	รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร
	 -	ด�าเนินการอื่นใดตามหลักเกณฑ์ที่ก�าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

 1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
	 	 ในปี	2564	บริษัทฯ	จ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการ	เปรียบเทียบกับปี	2563	รายละเอียดดังนี้

ล�าดับที่ รายชื่อกรรมการ
ปี 2564

ค่าตอบแทน (ล้านบาท)
ปี 2563 

ค่าตอบแทน (ล้านบาท)

1. พลอากาศเอก	ดร.นพพร	จันทวานิช 4.685 4.42
2. พลต�ารวจเอกสมชาย	วาณิชเสนี 2.645 2.64
3. นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา 2.245 1.34
4. นายปริญญา	ไววัฒนา 1.165 0.88
5. นางสุวลัย	จันทวานิช 1.045 0.90
6. นางลีนา	เจริญศรี 1.045 0.83
7. พลเอก	สมทัต	อัตตะนันทน์ 1.045 0.85
8. นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์ 1.045 0.86
9. นางสาววรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา 0.925 0.76
10. นายสุทธิพร	จันทวานิช 0.925 0.76
11. นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ 0.925 0.76

รวม 17.695 15.00

 2. ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารในปี 2564

รายละเอียด
ปี

พ.ศ.
จ�านวน

(คน)
เงินเดือน

(ล้านบาท)
โบนัส

(ล้านบาท)

กองทุนส�ารอง
เลี้ยงชีพ

(ล้านบาท)

อื่น ๆ
(ล้านบาท)

รวม
(ล้านบาท)

ค่าตอบแทน
ผู้บริหาร	1

2564 14 29.5 7.5 1.7 3.8 42.5
2563 13 30.9 5.1 1.6 - -

หมายเหตุ:		 ระดับผู้อ�านวยการ	รองกรรมการผู้จัดการ	กรรมการผู้จัดการ	และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในรูปเงินเดือน	โบนัส	เงินกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพและอื่น	ๆ

 3. นโยบายในการจ่ายค่าตอบแทนให้พนักงาน/ผู้บริหาร
	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนได้ประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง	 เพื่อบริหารจัดการค่าตอบแทนองค์กรอย่างมี

ประสิทธิภาพ	โดยก�าหนดผลตอบแทนอย่างเหมาะสม	และยุติธรรมตามผลส�าเร็จของงานเป็นสิ่งที่บริษัทฯ	ให้ความส�าคัญ	เพราะเป็นปัจจัย
ส�าคัญในการสร้างแรงจูงใจ	และส่งผลต่อการรักษาคนดีและเก่งไว้กับบริษัทฯ	และบริษัทฯ	จะพิจารณาผลประโยชน์ตอบแทนในด้านต่าง	ๆ	
ให้ทัดเทียมกลุ่มธุรกิจประเภทเดียวกัน	ตามความเหมาะสมกับต�าแหน่งงาน	ประสบการณ์	คุณวุฒิ	และคุณสมบัติของพนักงาน	ทั้งนี้	ขึ้นอยู่
กับผลประกอบการของบริษัทฯ	สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม
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บุคลากร 

	 	 ณ	31	ธันวาคม	2564	บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)	มี
พนักงานทั้งหมด	157	คน	ดังนี้

ล�าดับ ฝ่าย จ�านวนพนักงาน

1 ส�านักกรรมการผู้จัดการ 3
2 ฝ่ายกิจการพิเศษ 11
3 ส�านักเลขานุการ/นักลงทุนสัมพันธ์ 4
4 เขตอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา 17
5 ฝ่ายกฎหมาย 4
6 ฝ่ายบุคคลและธุรการ 19
7 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 4
8 ฝ่ายบัญชีและการเงิน	 12
9 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 2
10 ฝ่ายขายและการตลาด 8
11 ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 7
12 ฝ่ายโยธา	 21
13 ฝ่ายสิ่งแวดล้อม 17
14 ฝ่ายจ่ายน�้าเพื่ออุตสาหกรรม 9
15 ฝ่ายผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรม 19

รวม 157

	 	 โดยมผีลตอบแทนรวมในปี	2564	ซึง่ได้แก่	เงนิเดอืน	โบนสั	
และกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ	เท่ากับ	101,913,658	บาท

สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของพนักงาน

1.	 การประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ
2.	 การประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล
3.	 การประกันชีวิต
4.	 กองทุนประกันสังคม
5.	 กองทุนทดแทน
6.	 การตรวจสุขภาพประจ�าปี/ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่
7.	 งานเลี้ยงสังสรรค์ปีใหม่	หรือท่องเที่ยวประจ�าปี
8.	 กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ
9.	 เงินช่วยเหลือการจัดงานศพ
10.	 เงินกู้เพื่อการศึกษา
11.	 เครื่องแบบพนักงาน
12.	 เงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย	(ธนาคารอาคารสงเคราะห์)
13.	 ของเยี่ยมไข้พนักงาน

14.	 การพบปะสังสรรค์ระหว่างหน่วยงาน	(Section	Party)
15.	 เงินโบนัสประจ�าปี	(ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ)
16.	 การปรับค่าจ้างประจ�าปี	(ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ)
17.	 จัดหาวัคซีนโรคระบาด	(COVID-19)

นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

	 	 บรษิทัฯ	ให้ความส�าคญัอย่างยิง่ต่อการส่งเสริมพฒันาพนกังาน
ให้มีความรู้	 ทักษะ	 และทัศนคติเกี่ยวกับงานเป็นไปตามความ
สามารถที่ต�าแหน่งงานน้ัน	 ๆ	 ต้องการอย่างมีประสิทธิภาพ	ทั้งใน
ด้านนโยบายและกลยุทธ์โดยมีแนวทางในการพัฒนาที่หลากหลาย	
ได้แก่	 ส่งเสริมให้พนักงานเพ่ิมพูนความรู้ให้ตัวเอง	 โดยผ่านสื่อ 
อิเลคทรอนิกส์ต่าง	 ๆ	 การจัดอบรมสัมมนาโดยวิทยากรท่ีมีความรู้
ความสามารถจากภายนอกองค์กร

	 	 การฝึกอบรมจากผูม้ปีระสบการณ์ในองค์กร	การสอนงานโดย
หัวหน้างาน	 (Coaching)	 การเรียนรู ้จากการปฏิบัติงานจริง	 
(On	 the	 Job	 Training)	 การศึกษาดูงานทั้งภายในและภายนอก
องค์กร	การถ่ายทอดความรู้ระหว่างเพื่อนร่วมงาน	และการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างผู ้บริหารและพนักงานตามแนวทาง	 Learning	
Organization	 เพื่อที่จะเสริมสร้างและพัฒนาให้พนักงานเป็นทั้ง 
คนดีและคนเก่ง	 อันจะน�าไปสู ่ความก้าวหน้าขององค์กรได้ 
อย่างยั่งยืนโดยก�าหนดนโยบายในด้านต่าง	ๆ	ดังนี้

 1. การสรรหาและการคัดเลือกบุคลากร
	 	 	 การบริหารทรัพยากรบุคคลของบริษัทฯ	จะเริ่มตั้งแต่การ

สรรหาบุคลากรที่มีความสามารถด้านต่าง	ๆ	เข้ามาท�างาน	โดย
คัดเลือกพนักงานที่มีความรู้	 (Knowledge)	 ความสามารถ	
(Ability)	ทักษะ	(Skill)	และพฤติกรรมที่สอดคล้องกับต�าแหน่ง
งาน	(Attitude)	เข้ามาท�างานโดยมีการก�าหนดสมรรถนะหลัก	
(Competency)	ของทุกต�าแหน่งงานไว้	ซึ่งกระบวนการในการ
สรรหา	 และคัดเลือกจะด�าเนินการโดยผ่านการสัมภาษณ์แบบ
มุ่งเน้นสมรรถนะหลัก	(Competency	Based	Interview)

	 	 	 บริษัทฯ	 มีหลักเกณฑ์และระเบียบปฏิบัติการคัดเลือก
บุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในต�าแหน่งงานบริหารที่ส�าคัญ 
ของบริษัทฯ	ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส	เพื่อให้มั่นใจ
ว่าบริษัทฯ	 ได้ผู ้บริหารและพนักงานที่มีคุณสมบัติ	 ทักษะ
ประสบการณ์	 และความสามารถเป็นมืออาชีพ	 และตั้งอยู่บน
หลกัการทีไ่ม่เลอืกปฏบิตั	ิโดยให้โอกาสทกุคนอย่างเท่าเทยีมกนั	
อาทิ	เพศ	เชื้อชาติ	ศาสนา	ภูมิล�าเนา	อายุ	ฐานะทางเศรษฐกิจ
และสังคม	เป็นต้น
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	 	 	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 ได้พยายามปรับกระบวนการท�างาน
ของแต่ละส่วนงาน	 เพ่ือให้การท�างานมีความคล่องตัว	 มี
ประสทิธภิาพ	และจดัสรรพนกังานให้มโีอกาสปฏบิติังานในส่วน
งานที่พนักงานมีความรู้	ความช�านาญในงานนั้น	ๆ	เป็นอย่างดี	
สอดคล้องกับนโยบายในทุกส่วนงาน

 2. การบริหารค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น ๆ
	 	 	 การก�าหนดผลตอบแทนอย่างเหมาะสม	และยตุธิรรมตาม

ผลส�าเร็จของงานเป็นสิ่งที่บริษัทฯ	 ให้ความส�าคัญ	 เพราะเป็น
ปัจจัยส�าคัญในการสร้างแรงจูงใจ	 และส่งผลต่อการรักษาคนดี
และเก่งไว้กับบริษัทฯ	 และบริษัทฯ	 จะพิจารณาผลประโยชน์
ตอบแทนในด้านต่าง	ๆ	ให้ทัดเทียมกลุ่มธุรกิจประเภทเดียวกัน	
ตามความเหมาะสมกบัต�าแหน่งงาน	ประสบการณ์	คณุวฒุ	ิและ
คุณสมบัติของพนักงาน	ทั้งนี้	 ขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริ
ษัทฯ	สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม

3. การส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีในองค์กร
	 	 	 บริษัทฯ	 ได้จัดให้มีรูปแบบการสื่อสารและเสริมสร้าง 

ความสัมพันธ์ในองค์กร	 ผ่านกิจกรรมต่าง	 ๆ	 ของบริษัทฯ	 
อย่างต่อเนื่อง	 ทั้งกิจกรรมตามเทศกาลส�าคัญต่าง	 ๆ	 อาทิเช่น	
กิจกรรมวันสงกรานต์	 งานเลี้ยงและท่องเท่ียวประจ�าป	ี 
งานกิจกรรมด้านความปลอดภัยภายใน	 และยังมีกิจกรรมผ่าน
ช่องทางต่าง	 ๆ	 ของบริษัทฯ	 ที่พนักงานมีโอกาสสื่อสารกับ 
ผู้บริหารระดับสูงโดยตรง	 เพื่อให้พนักงานทุกระดับได้ทราบ 
ถึงแนวทางการด�าเนินงานขององค์กร	 อุปสรรคหรือผลกระทบ
ที่อาจเกิดขึ้นพร ้อมเป ิดโอกาสให ้พนักงานทุกคนแสดง 
ความคิดเห็น	 และมีส ่วนร ่วมในการพัฒนาและปรังปรุง
ประสิทธิภาพการด�าเนินงานขององค์กร	 นอกเหนือจากนั้น	
บรษัิทฯ	ยงัส่งเสรมิกจิกรรมทางคณุธรรม	จรยิธรรมและกจิกรรม
ทางศาสนา	เช่น	การบริจาคสิ่งขอเหลือใช้ต่าง	ๆ	เพื่อสาธารณ
กุศล	การร่วมกันท�าบุญบริษัทฯ	และการร่วมใส่บาตรพระภิกษุ
สามเณร	เป็นต้น

 4. การส่งเสริมการพัฒนาความรู ้  และพัฒนาความ
ก้าวหน้าในวิชาชีพ

	 	 	 บริษทัฯ	ตระหนักดว่ีาบคุลากรเป็นปัจจยัแห่งความส�าเร็จ
ของการบรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ	 เพราะบุคลากรนับเป็น
ทรัพยากรทีม่คีวามส�าคัญอย่างยิง่ในการผลกัดนัให้ธุรกิจก้าวไป
ข้างหน้า	และรักษาความเป็นผูน้�าในธรุกจิและเตบิโตอย่างยัง่ยนื	
บริษัทฯ	 จึงมีการด�าเนินการในการบริหารและการพัฒนา
บคุลากรอย่างเป็นระบบในกลุม่ทกุกลุม่เป้าหมาย	ส่งเสรมิความ
ก้าวหน้าในสายอาชีพอย่างเท่าเทียมกัน	 มีการพัฒนาความรู้	
ความสามารถให้กบับคุลากรทัง้ด้านทกัษะและความรู	้ตลอดจน
การให้ความส�าคัญกับ	 การรักษาสุขภาพ	 ความปลอดภัยและ
สภาพแวดล้อมในการท�างาน	 เพื่อให้บุคลากรมีความภูมิใจใน
องค์กร	 และยังสามารถน�าความรู ้ความสามารถไปสร้าง
ประโยชน์แก่ตนเองและสังคมได้

	 	 	 บริษัทฯ	 มีการประเมินความพร้อมว่าองค์กรมีก�าลังคนท่ี
มคุีณสมบัต	ิและความสามารถ	(Competency)	มากน้อยเพยีง
ใด	เพื่อสามารถวางแผนในการพัฒนาบุคลากร	และการสรรหา
คัดเลือกบุคลากรได้ล่วงหน้าในเชิงรุก	 โดยวางแผนการสรรหา
และพัฒนาจากบุคลากรจากภายในองค์กรที่มีศักยภาพใน
ต�าแหน่งงานระดับหัวหน้าขึ้นไป	 หรือจากภายนอกโดยมี
วัตถุประสงค์หลักเพื่อ
1.	 วางแผนทดแทนและสืบทอดต�าแหน ่งงานที่ จะม ี

ผู้เกษียณอายุและการบริหารพนักงานในต�าแหน่งงาน 
ที่เป็นที่ต้องการ	

2.	 เพ่ือลดอัตราสูญเสียบุคลากรที่มีความรู้	 ความสามารถ	
และประสบการณ์

3.	 เพื่อเป็นการจูงใจและธ�ารงรักษาพนักงานที่มีความ
สามารถ	และมศีกัยภาพเพือ่วางแผนทดแทนและสบืทอด
ต�าแหน่งงาน	 พร้อมได้รับโอกาสในการพัฒนา	 และ 
ปรับเลื่อนต�าแหน่งงานที่สูงขึ้น

	 	 	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 ยังมีการสร้างเครือข่ายกับสถาบัน 
การศึกษา	ผ่านโครงการสหกิจศึกษาเพื่อเป็นการให้โอกาสและ
สนับสนุนนักศึกษา	และยงัสนับสนุนให้พนักงานได้มโีอกาสสอน
งาน	ถ่ายทอดความรูแ้ก่นักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการดังกล่าวด้วย
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	 บริษัทฯ	 มีทุนจดทะเบียน	 2,048,254,862	 บาท	 แบ่งเป็นหุ้นสามัญ	 2,048,254,862	 หุ้น	 มูลค่าที่ตราไว ้
หุ้นละ	1	บาท	เป็นทุนจดทะเบียนเรียกช�าระแล้ว	2,048,254,862	บาท	บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงทุนที่เรียกช�าระแล้ว	ดังนี้

ปี
ทุนที่เพิ่ม

(ล้านบาท)
หลังเพิ่มทุน
(ล้านบาท)

เหตุผลในการเพิ่มทุน สัดส่วน และราคาในการเพิ่มทุน

2554 71.36
1,521.41

(ณ	10	ม.ค.	55)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ	NNCL-W2	และ	
ESOP-W1	ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ	ของ
บริษัทครั้งที่	1-4	ในราคาหุ้นละ	1	บาท

2555 13.00
1,522.71

(ณ	10	ม.ค.	56)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ	NNCL-W2	ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ	ของบริษัทครั้งที่	5-8	ในราคา
หุ้นละ	1	บาท

2556 23.07
1,545.78

(ณ	8	ม.ค.	57)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ	NNCL-W2	ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ	ของบริษัทครั้งที่	9-12	ในราคา
หุ้นละ	1	บาท

2557 13.59
1,559.37

(ณ	8	ม.ค.	58)
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ	NNCL-W2	ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ	ของบริษัทครั้งที่	13-16	ในราคา
หุ้นละ	1	บาท

2558 488.88
2,048.25

(ณ	7	ม.ค.	59)

เพื่อจ่ายชะระคืนหนี้ตั๋วแลก
เงิน	(BE),	เงินกู้ยืม,	หนี้สิน
ด�าเนินการและใช้เป็นเงิน
ทุนหมุน	เวียนภายใน
กิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ	NNCL-W2	ได้ใช้สิทธิใน
การซื้อหุ้นสามัญ	ของบริษัทครั้งที่	17-20	(ครั้ง
สุดท้าย)	ในราคาหุ้นละ	1	บาท

2559	-	2561			 	 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงรายการเกี่ยวกับทุนของบริษัทฯ
2562    ณ	วันที่	13	สิงหำคม	2562	ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	อนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืน	โดยให้ซื้อหุ้นคืนได้ไม่เกิน

ร้อยละ	4.15	หรือ	85	ล้านหุ้นของหุ้นบริษัทที่ออก	โครงการนี้มีวัตถุประสงค์ในการบริหารสภาพคล่องส่วนเกิน	จ�านวน
เงินสูงสุดที่ได้รับอนุมัติส�าหรับการซื้อหุ ้นคืนคือ	 150	 ล้านบาท	 บริษัทฯ	 สามารถซื้อหุ ้นผ่านตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย	 ในช่วงระหว่างวันที่	 28	 สิงหาคม	 2562	 ถึง	 27	 กุมภาพันธ์	 2563	 หุ้นที่ซื้อน้ีสามารถน�าออกขาย 
ได้อีกครั้งหลังจาก	6	เดือน	แต่ไม่เกิน	3	ปี	นับจากวันที่ซื้อ

   ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2562	บริษัทฯ	ถือหุ้นของบริษัท	จ�านวน	37.0	ล้านหุ้น	ซึ่งคิดเป็นร้อยละ	1.8	ของหุ้นบริษัท
ที่ออกและช�าระแล้ว	รวมเป็นต้นทุนทั้งหมด	76.8	ล้านบาท	ทั้งนี้บริษัทได้จัดสรรก�าไรสะสมไว้เป็นส�ารองส�าหรับหุ้นทุน
ซื้อคืน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2562	เป็นจ�านวนเงิน	76.8	ล้านบาท	

2563   ณ	วนัที	่27	กมุภำพนัธ์	2563	บรษิทัฯ	สิน้สดุโครงซ้ือหุน้คืนเพือ่บริหารทางการเงนิ	โดยได้ซือ้หุน้คืนรวมทัง้สิน้	70.7	
ล้านหุ้น	คิดเป็นร้อยละ	3.45	ของจ�านวนหุ้นที่จ�าหน่ายได้แล้วทั้งหมด	มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น	149.7	บาท

8. รายงานผลการดำาเนินงานสำาคัญด้านการกำากับดูแลกิจการ
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2564   ณ	วันที่	15	มิถุนำยน	2564	ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	อนุมัติการจ�าหน่ายหุ้นที่ซื้อคืน	โดยมีระยะเวลาการ
จ�าหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนตั้งแต่วันที่	1	กรกฎาคม	2564	–	24	กุมภาพันธ์	2566	โดยมีหุ้นเพื่อจ�าหน่ายทั้งสิ้น	70.7	ล้านหุ้น	
คิดเป็นร้อยละ	3.45	ของจ�านวนหุ้นที่จ�าหน่ายได้แล้วทั้งหมด	มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น	149.7	ล้านบาท

   ณ	วันที่	31	ธันวำคม	2564	บริษัทฯ	มีหุ้นที่ซื้อคืนคงเหลือเพื่อรอการจ�าหน่าย	จ�านวน	60,023,900	หุ้น	คิดเป็น
ร้อยละ	2.93	ของจ�านวนหุ้นที่จ�าหน่ายได้แล้วทั้งหมด	มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น	127.1	ล้านบาท	

การถือหุ้น

 ผู้ถือหุ้น 20 รายแรก
	 	 บรษิทัฯ	มีรายช่ือผูถ้อืหุ้นทีถ่อืหุน้สงูสดุ	20	รายแรก	ณ	วนัปิดสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ล่าสดุวนัที	่31	ธนัวาคม	2564	และเปรยีบเทียบสดัส่วน

ของผู้ถือหุ้น	ณ	วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นวันที่	31	ธันวาคม	2563	ดังนี้	

ล�าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น

สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น

(ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564) (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563)

จ�านวนหุ้น % จ�านวนหุ้น %

1 นายทวีฉัตร	จุฬางกูร 506,006,000 24.70 506,006,000 24.70

2
บริษัท	 เอ็นอีพี	 อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม	
จ�ากัด	(มหาชน)

258,000,000 12.60 256,150,000 12.50

3 นายณัฐพล	จุฬางกูร 182,234,800 8.90 182,234,800 8.90

4 น.ส.สรางค์ลักษณ์	จันทวานิช 144,803,805 7.07 144,803,805 7.07

5 น.ส.รัตนาภรณ์	จันทวานิช 102,573,505 5.00 101,723,505 5.00

6 นางหทัยรัตน์	จุฬางกูร 94,000,200 4.59 65,106,100 3.18

7 บริษัท	ไทยเอ็นวีดีอาร์	จ�ากัด 68,730,311 3.36 73,545,200 3.59

8 บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)* 60,023,900 2.93 70,690,900 3.45

9 นายวีรชัย	เดชอมรธัญ 47,516,100 2.32 43,285,400 2.11

10 บริษัท	นิคมอุตสาหกรรมรังสิต	จ�ากัด 31,100,000 1.52 31,100,000 1.52

11 การเคหะแห่งชาติ 30,000,000 1.46 30,000,000 1.46

12 นางสาววรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา 28,810,700 1.41 28,810,700 1.41

13 นายวรัญญู	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา 25,310,720 1.24 24,810,720 1.21

14 นายประสิทธิ์	รักไทยแสนทวี 24,222,100 1.18 23,101,300 1.13

15 นายพรเดช	จันทวานิช 24,213,655 1.18 23,363,655 1.14

16 นายสุทธิพร	จันทวานิช 23,649,055 1.15 22,799,055 1.11

17 นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ 23,403,805 1.14 22,553,805 1.10

18 นายภพพร	จันทวานิช 22,896,905 1.12 22,046,905 1.08

19 นายพิชัย	โอทยากุล 20,000,000 0.98 20,000,000 0.98

20 นายคมวิช	จารุศร 15,898,800 0.78 15,898,800 0.78

รวม 1,733,394,361 84.63 1,708,030,650 83.42

หมายเหตุ:	 *บริษัทฯ	เริ่มโครงการขายหุ้นที่ซื้อคืน	ตั้งแต่วันที่	1	กรกฎาคม	2564-24	กุมภาพันธ์	2566
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การเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นของคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 	 บริษัทฯ	 มีนโยบายเปิดเผยการถือครองหุ้นของคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ	ณ	 วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด	 
วันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	 และเปรียบเทียบวันที่	 31	 ธันวาคม	 2563	 (ผู้บริหาร	 ตามนิยามของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ต�าแหน่ง 
ระดับบริหาร	4	รายแรกต่อจากผู้จัดการลงมา)	

ล�าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น
จ�านวนหุ้น จ�านวนหุ้น

ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2563

1. พลอำกำศเอก	ดร.นพพร	จันทวำนิช
ประธานกรรมการ

2,000,000 2,000,000

2. พลต�ำรวจเอก	สมชำย	วำณิชเสนี
รองประธานกรรมการ/	
ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน/	
ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ/
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

- -

3. นำยนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยำ
รองประธานกรรมการ/กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ

4,300,000 4,300,000

4. นำยปริญญำ	ไววัฒนำ
กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ

- -

5. นางสุวลัย	จันวานิช	
กรรมการ/กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

7,925,000 7,925,000

6. นำงลีนำ	เจริญศรี
กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน/
กรรมการบริหารความเสี่ยง

- -

7. พลเอก	สมทัต	อัตตนันทน์
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

- -

8. นำงชวนพิศ	ฉำยเหมือนวงศ์
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ

- -

9. นำงสำววรำงคณำ	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยำ
กรรมการ

28,810,700 28,810,700

10. นำยสุทธิพร	จันทวำนิช
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/
กรรมการบริหารความเสี่ยง

23,649,055 22,799,055

11. นำงพีรยลักษณ์	ตั้งสุณำวรรณ
กรรมการ/	กรรมการผู้จัดการ/
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร

23,403,805 22,553,805

12. นำงอรอนงค์	เนำวรัตน์กูลชัย
รักษาการรองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน

- -

13. นำยภพพร	จันทวำนิช
รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค

22,896,905 22,046,905

รวม 112,985,465 110,435,465
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูล

	 	 บริษัทฯ	ได้ก�าหนดนโยบายเกี่ยวกับการก�ากับดูแลเรื่องการ
ใช้ข้อมูลภายใน	ดังนี้

	 	 เพื่อให้การก�ากับดูแลกิจการของ	 บริษัท	 นวนคร	 จ�ากัด	
(มหาชน)	มีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ	โปร่งใส	ให้เกิดความ
เชื่อมั่นกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง	คณะกรรมการบริษัทฯ	ตระหนักถึง
ความส�าคัญของการก�ากบัดแูลกจิการทีด่	ีเพือ่ป้องกนัการแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตนจากการใช้ข้อมลูภายในของบรษัิทฯ	ทีย่งัไม่ได้
เปิดเผยต่อสาธารณชน	 ดังนั้นเพื่อให้เกิดความยุติธรรมต่อ 
ผู้มีส่วนได้เสียทุกราย	 จึงก�าหนดการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	 
ขึ้น	ดังต่อไปนี้

1.	 ให้ความรู ้แก่กรรมการ	 ผู ้บริหาร	 และให้หมายรวมถึง 
ผู้ด�ารงต�าแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่
เป็นระดับผู้จัดการหรือเทียบเท่า	และพนักงานทุกคน	เกี่ยว
กับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 เพื่อให้บุคคลดัง
กล่าวยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

2.	 กรรมการ	 ผู้บริหารและพนักงาน	 จะต้องไม่ท�าการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 โดยใช้ความลับและ/หรือข้อมูล
ภายใน	 และ/หรือเข้าท�านิติกรรมอื่นใด	 อันก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อบริษัทฯ	ไม่ว่าทางตรง	หรือทางอ้อม

3.	 กรรมการ	 ผู้บริหาร	 และพนักงานท่ีอยู่ในหน่วยงานที่ได้รับ
ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	 ต้องไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวก่อน 
เปิดเผยสู่สาธารณชน

4.	 ห้ามพนักงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน	 ท�าการซื้อขาย 
หลักทรพัย์ของบรษิทัฯ	โดยตนเอง	คูส่มรส	บตุรทีย่งัไม่บรรลุ
นิติภาวะ	 ไม่ว่าจะเป็นการซื้อขายโดยทางตรงหรือทางอ้อม	
(เช่น	Nominee	 ผ่านกองทุนส่วนบุคคล)	 ภายใน	 1	 เดือน	
ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส	 และงบการเงิน
ประจ�าปี	และหลงัการเปิดเผยข้อมลูดงักล่าวอย่างน้อย	3	วนั
ท�าการ

5.	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	 (ผู้ด�ารงต�าแหน่งสี่ราย
แรก)	นับต่อจากผู้บริหารสูงสุด	(ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)	
มีหน้าที่รายงานการถือครองหลักทรัพย์ที่ออกโดยบริษัทฯ	
ซึ่งเป็นของตนเอง	 คู่สมรส	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 
ต ่อส� านักงานคณะกรรมการก� ากับหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรพัย์	ภายใน	10	วัน	นบัแต่วันท่ีได้รับการแต่งตัง้
ให้ด�ารงต�าแหน่งหรือผู้บริหารในบริษัทฯ

6.	 กรรมการ	 และผู้บริหารของบริษัท	 (ผู้ด�ารงต�าแหน่งสี่ราย
แรก)	นับต่อจากผู้บริหารสูงสุด	(ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)	
ทีมี่การเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรัพย์ของบรษิทัฯ	ต้อง
แจ้งให้บริษัทฯ	ทราบ	และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ
ครองหลักทรัพย์ดังกล่าว	ต่อส�านักงานคณะกรรมการก�ากับ
หลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์ภายใน	3	วัน	นับจากวันที่
ซื้อ	ขาย	โอน	หรือรับโอน	เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา	59	แห่ง
ประราชบญัญตัหิลกัทรพัย์	และตลาดหลกัทรพัย์	พ.ศ.	2535	
และเพื่อการเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป

7.	 พนกังานทีล่ะเลยไม่ปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ทีก่�าหนดข้างต้น	จะ
มีความผิดทางวินัย	ตามระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ	ตาม
ควรแก่กรณี

	 นโยบายการใช้ข้อมูลนี้ภายในบริษัทฯ	ครั้งที่	1/2563	ซึ่งได้
รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่	
11/2563	เมื่อวันอังคารที่	15	ธันวาคม	2563	

	 ทั้งนี้	มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่	16	ธันวาคม	2563	เป็นต้นไป

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

	 	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจ�าปี	 2564	 เมื่อวันที่	 27	
เมษายน	 2564	 มีมติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่ง	 บริษัท	
เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	ผู้สอบบัญชี	จ�ากัด	โดย	นางสาวนารีวรรณ	ชัย
บันทัด	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่	9219	หรือ	นางสาว
วไิลวรรณ	ผลประเสริฐ	ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที	่8420	
หรือ	 นางสาววิภาวรรณ	 ปัทวันวิเวก	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 เลข
ทะเบียน	 4795	 ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 ประจ�าปี	 2564	 และ
ก�าหนดค่าตอบเป็นเงนิรวม	จ�านวน	2,400,000	บาท	และค่าใช้จ่าย
อื่น	ๆ	ร้อยละ	7	ของค่าสอบบัญชีประจ�าปี	

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

	 	 จากการทีบ่รษิทัฯ	ได้จดัเก็บค่าสาธารณปูโภค	กับผูท้ีอ่ยูอ่าศยั
และผู้ประกอบการภายในเขตอุตสาหกรรม	นวนคร	 ด้วยราคาที่
เป็นธรรมทัง้สองฝ่าย	และยงัได้เปิดช่องทางให้ผูมี้ส่วนได้เสยี	ท�าการ
ร้องเรยีนกบัเจ้าหน้าทีข่องบรษิทัฯ	และรายงานให้ผูบ้ริหารรบัทราบ
ทันที	
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	 	 การเคารพสิทธิในทรัพย์สินของผู้อื่น	บริษัทฯ	ได้ด�าเนินการ
ประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม	มีการตกลงราคาอย่างเท่าเทียมกัน	
เห็นชอบด้วยกันทั้งสองฝ่าย	อีกทั้งบริษัทฯ	ปฏิบัติตามเงื่อนไข	ข้อ
ตกลงทางการค้าอยา่งเคร่งครัด	รวมทัง้ไม่น�าข้อมลูของลกูค้ามาใช้
เพื่อเป็นประโยชน์ของตนและผู้ที่เกี่ยวข้อง

	 	 บริษัทฯ	มีนโยบายในการคัดกรองคู่ค้า	อย่างเป็นธรรมและ
ชัดเจน	มีกระบวนการจัดท�าเป็นลายลักษณ์อักษร	ระเบียบการจัด
ซือ้จดัจ้าง	มกีารเช็คสอบราคาและประกวดราคา	ตลอดจนก�าหนด
อ�านาจอนุมัติอย่างชัดเจน	 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประกวด
ราคา	และคณะกรรมการตรวจงานจ้าง	 เพื่อให้ความเป็นธรรมกับ
ทุกฝ่าย

การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

	 	 บริษัทฯ	ตระหนักอยู่เสมอว่า	พนักงานทุกคนเป็นทรัพยากร
ที่ทรงคุณค่าที่สุดของบริษัทฯ	 เป็นปัจจัยแห่งความส�าเร็จของการ
บรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ	 จึงให้การดูแลและการปฏิบัติที่เป็น
ธรรมทั้งในด้านโอกาส	 ผลตอบแทน	 การแต่งต้ัง	 โยกย้าย	 และ
สวัสดิการที่เหมาะสมและเป็นธรรม	ในด้านต่าง	ๆ	ดังนี้	

1.  ด้านการบริหารค่าจ้าง 
	 	 ผลตอบแทนและสวสัดกิารต่าง	ๆ 	บรหิารโดยค�านึงถงึหลกั

การจูงใจพนักงานให้พนักงานปฏิบัติงานเต็มความสามารถ	
มีความเป็นธรรม	 เป็นไปตามข้อก�าหนดของกฎหมายและมี
ระบบแผนการปฏบิตัทิีเ่ป็นมาตรฐานเดยีวกนั	มกีารประเมนิ
และวิเคราะห์ค่างานให้มีความเป็นปัจจุบันเหมาะสมกับ
ระดับหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ	สอดคล้องกบัการด�าเนินธรุกจิ	
และอยู่ในระดับที่สามารถแข่งขันได้หรือเทียบเท่ากับอัตรา
ค่าตอบแทนของบริษัทอื่น	ๆ	ในธุรกิจประเภทเดียวกัน	

การเคารพสิทธิมนุษยชน

	 	 บริษัทฯ	เคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน	คู่
ค้าและบุคคลอื่นอย่างเท่าเทียมกัน	อีกทั้งยังส่งเสริมและดูแลด้าน
ความเป็นอยู่ของพนักงานทั้งด้านสุขภาพ	 อาชีวอนามัย	 ความ
ปลอดภยัจากการท�างาน	การได้รบัค่าตอบแทนและค่าชดเชย	การ
พัฒนาด้านบุคลากรและการเกษียณจากการท�างาน

2.  ด้านการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน 
	 	 บริษัทฯ	 ให้ความส�าคัญในการพัฒนาความรู้	 ศักยภาพ	

ความสามารถและทักษะการบริหาร	โดยผ่านกระบวนการ
ฝึกอบรม	 การสัมมนา	 การดูงาน	 โดยใช้หลักการพัฒนา
บุคลากร	ตามสมรรถนะ	3	ด้าน	อันได้แก่	สมรรถนะหลัก	
(Core	 Competency)	 สมรรถนะด้านการบริหาร	
(Management	Competency)	และสมรรถนะ	ด้านสาย
อาชีพ	 (Functional	 Competency)	 และยังมุ่งมั่นที่จะ
สร้างกรอบการพัฒนาบุคคลากรขึ้น	 (Development	
Framework)	 เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถของพนักงานทุก
ระดับและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง

3 ด้านการจ้างงาน การปฏิบัติงาน ความก้าวหน้า
 ในอาชีพการงาน 
	 	 บรษิทัฯ	ได้ก�าหนดแนวปฏบิตัทิีช่ดัเจนเป็นมาตรฐาน	ตัง้

อยู ่บนหลักการที่ไม่เลือกปฏิบัติและต้องสอดคล้องกับ
กฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง	 โดยให้โอกาสทุกคนอย่างเท่า
เทยีมกนั	ทัง้ในด้านสดัส่วนของหญงิชาย	เชือ้ชาต	ิชาตพินัธุ์	
ศาสนา	ภูมิล�าเนาเดิม	 อายุ	 สภาพความพิการ	 ฐานะทาง
เศรษฐกจิสังคม	คณุวฒุกิารศกึษาหรอืความคดิเห็นทางการ
เมืองที่แตกต่างกันแต่อย่างใด

ประจ�าปี สาขา
อัตราการเข้างาน อัตราการลาออก

จ�านวน (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) จ�านวน (คน) ชาย (คน) หญิง (คน)

2564
ส�านักงานปทุมธานี 16 5 8 18 3 15
ส�านักงานโคราช - - - - - -

2563
ส�านักงานปทุมธานี 15 9 6 10 7 3
ส�านักงานโคราช - - - - - -
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4  ด้านความปลอดภัยและสุขอนามัยในที่ท�างาน 
	 	 บรษิทัฯ	ห่วงใยในชีวิตและสขุภาพของพนกังานทกุคน	ดงั

นั้น	 การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยและสภาพ
แวดล้อมในการท�างาน	 นอกจากจะเป็นไปตามมาตรฐานท่ี
กฎหมายก�าหนดแล้ว	 บริษัทฯยังสนับสนุนและส่งเสริมให้มี
การจัดกิจกรรมความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง	 และมีการ
ส�ารวจ	 ปรับปรุง	 สภาพความปลอดภัยและสภาพแวดล้อม
ในการท�างานอย่างสม�า่เสมอมกีารแต่งตัง้คณะกรรมการด้าน
สิ่งแวดล้อม	 อาชีวอนามัยเพื่อดูแลให้มีการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน	ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม	ISO	14001

	 	 อีกทั้งบริษัทฯ	 มีโครงการปรับสภาพแวดล้อมด้านแสง
สว่างในการท�างาน	โดยการปรับเปลี่ยนหลอดไฟเป็นหลอด
ไฟ	 LED	 ส�าหรับอาคารส�านักงานซ่ึงจะช่วยลดการใช้ไฟฟ้า	
อีกทั้งค่าใช้จ่ายและพลังงานก็ลดลงตามไปด้วย

	 	 จากการระบาดระลอกใหม่ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	
(COVID-19)	ได้ขยายขอบเขตการแพร่โรคอย่างเป็นวงกว้าง
กระจายไปหลายพืน้ที	่บรษิทัฯ	จงึได้มนีโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติ	 เพื่อเป็นมาตรการป้องกันโรคติดเชื้อดังกล่าวอย่าง
เข้มงวด	โดยให้พนกังานทกุฝ่าย	ทกุหน่วยงาน	รวมถงึบคุคล
ภายนอกได้ปฏิบัติตาม	ดังนี้

4.1		 กรณีบุคคลภำยนอกเข้ำมำติดต่อ
–	 ลงทะเบียนแสดงตนด้วยบัตรประชาชนหรือหนังสือ	 

เดินทางเพื่อรับการตรวจสอบก่อน	เข้า-ออกบริษัทฯ	
–	 ต้องเปิดเผยข้อมูลการเดินทาง	 หรือการพบปะผู ้คน 

กลุ่มเสี่ยง	 อ้างอิงประกาศกระทรวงสาธารณสุข	 รวมถึง
ข้อมูลอ่ืน	 ๆ	 ตามที่ก�าหนด	 (มีเอกสารคัดกรองสุขภาพ 
ให้กรอกข้อมูล)

–	 ให ้ความร ่วมมือกับเจ ้าหน้าที่ ในตรวจวัดอุณหภูมิ 
ร ่างกาย	 หากพบว ่ามีไข ้ 	 วัดอุณหภูมิสูงเกินกว ่า	 
37.5	 องศาเซลเชียส	 จะไม่อนุญาตให้เข้ามาภายใน 
บริษัทฯ

–	 ให้ผู้มาติดต่อจากภายนอกทุกคน	 ต้องสวมใส่หน้ากาก
อนามัย	(โดยให้จัดเตรียมมาด้วยตนเอง)

–	 ห้ามมิให ้บุคคลภายนอกข้ึนชั้นบนของอาคารก่อน 
ได้รับอนุญาต

4.2	กรณีพนักงำนของบริษัทฯ
–	 ต้องเปิดเผยข้อมูลการเดินทางหรือการพบปะผู้คน 

กลุ่มเสี่ยง	 อ้างอิงประกาศกระทรวงสาธารณสุข	 รวมถึง
ข้อมูลอื่น	ๆ	ตามที่ก�าหนด

–	 ตรวจวัคอุณหภูมิร ่างภายทุกวันก่อนเข้าปฏิบัติงาน	 
(ตามจุดที่บริษัทฯ	จัดให้)	หากพบว่ามีไข้	 วัดอุณหภูมิสูง
เกินกว่า	 37.5	 องศาเซลเชียส	 จะต้องลางานเพื่อไปพบ
แพทย์ทันที

–	 ให้พนักงานทุกคน	 ต้องสวมใส่หน้ากกอนามัย	 หรือ 
ผ้าปิดจมูกตลอดเวลา

–	 ให้เสีย่งการนัดหมายบคุคลภายนอกเข้ามาทีบ่รษิทัฯ	โดย
ให้เป็นการติดต่อผ่านทางโทรศัพท์	หรือวิธีอื่น	ๆ	แทน

4.3	 กำรด�ำเนินกิจกรรมต่ำง	ๆ	ของบริษัทฯ
–	 งดการจัดกิจกรรม/การประชุมสัมมนา/การอบรม	 และ

การด�าเนินการอื่น	ๆ	ที่เป็นการรวมตัวของคนหมู่มาก
–	 หากมีความจ�าเป ็นอย่างยิ่ง	 หลีกสี่ยงไม ่ได ้ในการ 

จัดกิจกรรมตามข้อ	1.	จะต้องเป็นไปตามข้อก�าหนด	ดังนี้
–	 มีจ�านวนผู้เข้าร่วมไม่เกินกว่า	6	คน
–	 มีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาคอย่างเข้มงวด	 ได้แก่	

การจดัสถานทีก่ารเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล	(ประมาณ	
2	 เมตร)	 มีการตรวจคัดกรองและสวมหน้ากากอนามัย
ตลอดเวลา

–	 การจัดประชุมภายในองค์กร	 ให้จัดเป็นการประชุมแบบ
ออนไลน์วีดีโอคอนเฟอเร้นท์	(Video	Conference)

4.4	 กำรให้พนักงำนปฏิบัติงำนจำกที่บ้ำน	 (Work	 From	
Home)	หรือกรณีบริษัทฯ	พิจำรณำให้กักตัวอยู่บ้ำน
1.	ให้ผูบ้งัคบับญัชาทกุส่วนงาน	พจิารณาพนกังานทีส่ามารถ

ปฏบัิตงิานทีบ้่านได้	โดยให้ปฏบัิตงิานทีบ้่าน	ตัง้แต่วนัที	่4	
มกราคม	 2564	 เป็นต้นไป	 หรือจนกว่าจะมีการแจ้ง
เปลี่ยนแปลง	โดยให้ได้รับค่าจ้างตามปกติ

2.	 ในระหว่างการปฏิบัติงานที่บ ้านให้พนักงานทุกคน	
รายงานตวัต่อผูบั้งคบับญัชาเป็นรายวนั	หากมีอาการเจ็บ
ป่วยขอให้แจ้งผู้บังคับบัญชา	และแผนกบุคคลฯ	ทันที

3.	 ผู้บังคับบัญชาและหัวหน้างานทุกระดับ	 มีหน้าที่รับผิด
ชอบ	ก�ากบัดแูลการปฏบัิตงิานในฝ่าย/ทมีงานของตนเอง	
โดยให้มกีารด�าเนนิงานตามแผนปฏบิตังิานทีก่�าหนด	ทัง้นี้
ให้พิจารณาถึงแนวทางหรือทางเลือกอื่น	ๆ	ที่จ�าเป็นหาก
ต้องปรับในกระบวนการท�างาน	 เพื่อให้สอดรับกับ
สถานการณ์โดยมีให้งานเกิดความบกพร่องหรือเสียหาย

4.	 ผู้บังคับบัญชาสามารถพิจารณาปรับเปลี่ยนหน้าที่ความ
รับผดิชอบให้กบัพนักงานทีป่ฏบัิตงิานทีบ้่านได้ตามความ
เหมาะสม

5.	กรณีทีม่คีนในครอบครัวทีอ่ยูอ่าศัยเดยีวกนั	เป็นผูมี้ความ
สี่ยงในการแพร่เชื้อถูกให้กักตัวอยู่ที่บ้าน	 ต้องแจ้งให้ผู้
บังคับบัญชา	และแผนกบุคคลฯ	ทราบทันที
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การควบคุมภายใน 

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 ครั้งที่	 2/2565	 เมื่อวันที่	 
22	กมุภาพนัธ์	2565	คณะกรรมการบรษิทั	สรปุความเหน็เกีย่วกบัระบบ
การควบคุมภายในของบริษัทฯ	 และบริษัทย่อย	 โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ	 ในด้านต่าง	 ๆ	 
5	 องค์ประกอบ	 (1)	 การควบคุมภายใน	 (2)	 การประเมินความเสี่ยง 
	 (3)	 การควบคุมการปฏิบัติงาน	 (4)	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร
ข้อมูล	(5)	ระบบการติดตาม	โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารและ
ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 พบว่าบริษัทฯ	 มีการจัดให้ระเบียบปฏิบัติและ
บุคลากรอย่างเพียงพอและเหมาะสม	 ความมีประสิทธิภาพและ
ประสทิธผิลจากการด�าเนนิงาน	ความน่าเช่ือถอืของรายงานทางการเงนิ	
มีความถูกต้อง	โปร่งใส	แสดงฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป	 รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง	 จึงได้เสนอให้คณะกรรมการรับทราบว่า
บริษัทฯ	มีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้ว	
	 นอกจากนี	้คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชขีองบริษทัฯ	
คือ	 นางสาวนารีวรรณ	 ชัยบรรทัด	 จาก	 บริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 
สอบบัญชี	จ�ากัด	ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ	ในการสอบทาน
งบการเงินรายไตรมาส	และตรวจสอบงบการเงินประจ�าปี	 2564	มิได้
พบข้อบกพร่องเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในระบบงานบัญชี 
แต่อย่างใด

 ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม
	 	 บรษิทัฯ	และบรษิทัย่อย	ได้มกีารจดัท�าโครงสร้างองค์กรและ

สภาพแวดล้อมทีด่	ีมกีารจดัแบ่งสายงาน	และก�าหนดหน้าทีค่วาม
รบัผดิชอบอย่างชัดเจน	ตลอดจนการจดัท�าระเบยีบในการปฏบิตัิ
งานทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร	ในด้านการเงนิ	การจดัซือ้	การบริหาร
งานทั่วไปที่รัดกุม	 สามารถป้องกันการทุจริตได้	 และค�านึงความ
เป็นธรรมต่อคู่ค้าของบริษัทฯ	 มีข้อก�าหนดเกี่ยวกับจริยธรรม	
(Code	of	Conduct)	ส�าหรบัผู้บรหิารและพนกังาน	มกีารก�าหนด
ตัวชีว้ดั	ผลการปฏบิตังิาน	การสร้างแรงจงูใจ	และการให้รางวลัที่
เหมาะสม

 ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง
	 	 บรษิทัฯ	ก�าหนดให้แต่ละสายงาน	เป็นผูป้ระเมนิปัจจัยความ

เสี่ยงต่าง	ๆ 	ที่อาจมีผลกระทบต่อความเสี่ยงในการด�าเนินงานขอ
งบรษัิทฯ	โดยหากพบความเสีย่งทีอ่าจก่อให้เกดิความเสยีหาย	จะ

น�าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 ทันที	 นอกจากนี้
บริษัทฯ	 ได้ก�าหนดมาตรการติดตามและบริหารความเสี่ยงใน
ระดับปฏิบัติงาน	เพื่อแจ้งให้กับพนักงานทราบ	และน�าไปปฏิบัติ
ตามแผนทีก่�าหนดไว้	ทัง้นี	้เพือ่ให้บรษิทัฯ	สามารถทราบถึงความ
เสี่ยง	ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงที

 ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
	 	 บรษัิทฯ	และบริษทัย่อย	มกีารก�าหนดขอบเขตอ�านาจหน้าที	่

ขั้นตอน	 และวงเงินอนุมัติของฝ่ายบริหารตามล�าดับขั้นของ
กรรมการ	และผูบ้ริหารไว้อย่างชดัเจน	มกีารแบ่งแยกหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบออกจากกัน	 หน้าที่การบันทึกบัญชีเป็นของฝ่ายบัญชี
หน้าที่จัดเก็บรายได้เป็นของฝ่ายการเงิน	 โดยแบ่งแยกหน้าที่ใน
การออกใบแจ้งหน้ี	และการจดัเกบ็ค่าบรกิารไว้อย่างชดัเจน	รวม
ถึงการติดตามหน้ีที่ค้างช�าระ	 การจัดเก็บโฉนดที่ดิน	 และการ
ปรับปรุงระบบข้อมูลที่ดิน	 ตลอดจนการกระทบผลต่างของราย
ได้จากการขายที่ดิน	 และรายได้ค่าสาธารณูปโภคอย่างชัดเจน	
นอกจากนี้บริษัทฯ	ยังมีมาตรการและขั้นตอนในการปฏิบัติเกี่ยว
กับการท�าธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่	กรรมการ	ผู้บริหาร	หรือ
ผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวอย่างชัดเจน	 และสอดคล้องกับ
เกณฑ์ข้อบังคับของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างรัดกุมและชัดเจน	
ตลอดจนการดแูลจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมอย่างสม�า่เสมอ	
ให้เป็นไปตามเป้าหมายและสอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

 ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
	 	 บรษิทัฯ	และบริษทัย่อย	มกีารจดัระบบการสือ่สารข้อมลูทัง้

ภายในและภายนอกองค์กรอย่างเป็นระบบ	 ให้ครอบคลุมการ
ปฏิบัติงาน	 ของหน่วยงานต่างๆผ่านการรายงานแต่ละส่วนงาน
อย่างสม�่าเสมอทั่วทั้งองค์อร	 ตลอดจนการสื่อสารข้อมูลในการ
เสนอเรื่องให้คณะกรรมการพิจารณา	 บริษัทฯ	 จะจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุม	 วาระการประชุม	 และเอกสารประกอบการประชุม
ให้แก่คณะกรรมการทราบ	ก่อนการประชุมโดยเฉลี่ยไม่น้อยกว่า	
7	วัน	บริษัทฯ	รายงานการประชุมมีการบันทึกความเห็นหรือข้อ
สังเกตของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา	 บริษัทฯ	 มีการจัดเก็บ
เอกสารประกอบการบันทกึบัญชีและบัญชีต่าง	ๆ 	ไว้ครบถ้วนเป็น
หมวดหมู่	 ฝ่ายบริหารได้ใช้นโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีที่
รบัรองทัว่ไป	เหมาะสมกบัลกัษณะธรุกจิของบริษัทฯ	และได้ลงทนุ
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พัฒนาระบบสารสนเทศที่เกี่ยวกับระบบบัญชี	 เพื่อให้ฝ่ายบัญชี
สามารถสรุปข้อมูลและรายงานต่อผู ้บริหารได้รวดเร็วยิ่งขึ้น	
บริษัทฯ	 ก�าหนดให้มีการสื่อสารข้อมูลอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ	 ตลอดจนจัดให้มีช่องทางการสื่อสารให้กับบุคคล
ต่าง	 ๆ	 สามารถแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือ
ทุจริตภายในบริษัทฯ	(Whistle-blower)	ได้อย่างปลอดภัย	

 ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม
	 	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อย	ก�าหนดให้ผู้บริหารฝ่ายต่าง	ๆ	เข้า

ร่วมประชุมกับฝ่ายบริหาร	 เพื่อรายงานผลการด�าเนินงานที่เกิด
ขึ้น	 และแจ้งถึงสาเหตุที่ท�าให้ไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรืองบ

ประมาณทีก่�าหนดไว้	ให้ทราบอย่างสม�า่เสมอ	นอกจากนี	้บรษิทัฯ	
ยงัมฝ่ีายตรวจสอบภายใน	เป็นผูด้�าเนนิการตรวจสอบ	การปฏบัิติ
งานของฝ่ายต่าง	 ๆ	 และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะ
กรรมการตรวจสอบ	 และคณะกรรมการบริษัทฯ	 เป็นระยะ	 ๆ	
ตลอดจนการติดตามความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่อง 
ที่เกิดขึ้น

	 ทั้งนี้	 ส�าหรับการตรวจสอบงบการเงินประจ�าปีส้ินสุดวันที่	 31	
ธนัวาคม	2564	ผูส้อบบญัชโีดย	นางสาวนารวีรรณ	ชยับนัทดั	แห่งบรษัิท	
เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 สอบบัญชี	 จ�ากัด	 มีความเห็นในรายงานตรวจสอบ
อย่างไม่มีเงื่อนไข

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่	 8	 สิงหาคม	 
พ.ศ.	2550	ครั้งที่	7/2550		ได้แต่งตั้งนางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	ให้ด�ารง
ต�าแหน่งหัวหน้างานผู ้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	 ตั้งแต่	 วันที	่ 
1	 กันยายน	 พ.ศ.	 2550	 เนื่องจากมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
ด้านการตรวจสอบในธุรกิจท่ีอยู่ในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 เป็นระยะเวลา
กว่า	 10	 ปี	 เคยได้รับการอบรมหลักสูตร	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ตรวจสอบภายในของประเทศไทย	 จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายใน 
แห่งประเทศไทย	ความรู้มาตรฐานส�าหรับ	กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ	จาก
สมาคมกองทนุส�ารองเลีย้งชพี	และการบรหิารความรบัผดิชอบต่อสงัคม
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน	 (CSR	 for	 Corporate	 Sustainability)	
P01-P06	หลักสูตรการลงทนุเพือ่สงัคม	หลกัสตูรการน�า	BSC	และ	KPI	
เป็นเครื่องมือน�าแผนกลยุทธ์	 สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี	 (ไทย-ญี่ปุ่น)	
หลักสูตรปลูกจิตส�านึกทางการอนุรักษ์พลังงานในสถานประกอบการ	
หลักสูตรมาตรฐานภาคธุรกิจ	ต้านทุจริตการติดสินบน	หลักสูตร	พรบ.
อ�านวยการความสะดวกกับการพัฒนาประสิทธิภาพของกรมศุลกากร	

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท	 หลักสูตรการลงทุนม่ันใจ	
ห่วงใยสุขภาพ	 บริษัท	 หลักทรัพย์จัดการกองทุน	 กรุงไทย	 จ�ากัด	
(มหาชน)	 อบรมหลักสูตร	 Update	 มาตรฐานการบัญชี	 บริษัท	 
เคพีเอ็มจี 	 ภูมิไชยสอบบัญชี	 จ�ากัด	 (มหาชน)	 และหลักสูตร 
จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 เช่น	 หลักสูตร	 Smart	
Disclosure	 Program	 หลักสูตรความเข้าใจเครื่องหมาย	 C	 และ	 
Back	Door	หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย	อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมการท�างานของสถานประกอบการ	 การพัฒนาภาวะ
ความเป็นผู้น�า	360	องศา	การใช้ระบบ	SETLink	เป็นต้น
	 นอกจากน้ียังมีความเข้าใจในกิจกรรมและการด�าเนินงานของ 
บริษัทฯ	 เป็นอย่างดีจึงเห็นว่ามีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดัง
กล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ
	 ทั้งนี้	การพิจารณาและอนุมัติ	แต่งตั้ง	ถอดถอน	โยกย้ายผู้ด�ารง
ต�าแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	 จะต้องผ่าน 
การอนุมัติ	(หรือได้รับความเห็นชอบ)	จากคณะกรรมการตรวจสอบ	
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รายการระหว่างกัน 

รายการระหว่างกัน 
	 บริษัท	 นวนคร	 จ�ากัด	 (มหาชน)	 มีรายการระหว่างกันกับบริษัทหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นในปี	 2564	 และ	 
ปี	2563	ตามรายละเอียดโดยสรุป	ดังนี้

ลักษณะรายการ คู่สัญญา
ลักษณะความสัมพันธ์ ขนาดรายการ (ล้านบาท) ความสมเหตุสมผล

ปี 2564 ปี 2563

รายได้จากการ
ให้บริการ

บมจ.เอ็นอีพี	 อสังหาริมทรัพย์	
และอุตสาหกรรม*

เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่	ซึ่งถือ
หุ้นในบริษัทร้อยละ	12	และ
มีกรรมการร่วมกัน

0.48 0.54 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการ
ให้บริการ

บจ.	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	 เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทถือหุ้น	ร้อยละ	29.99	
และมีกรรมการร่วมกัน

60.19 49.28 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการให้ใช้
โครงสร้างพื้นฐาน

39.37 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการ
บริหารงาน

4.25 4.26 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

เงินปันผลรับ 	-	 	-	 ตามการประกาศจ่าย

รายได้จากการบริหาร
งาน	

บจ.ไทธนันต์	 เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง	
บริษัทถือหุ้น	ร้อยละ	51.00		
และมีกรรมการร่วมกัน	

0.54	 0.45	 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา	

รายได้ค่าเช่า	 0.98 0.48 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา	

รายได้ดอกเบี้ยรับ	 0.42	 0.09	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ	
5.31	ต่อปี	

รายได้จากการบริหาร
งาน	

บจ.อาร์	อี	เอ็น	โคราช
เอ็นเนอร์ยี่	

เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง	
บริษัทถือหุ้น	ร้อยละ	35.00		
และมีกรรมการร่วมกัน	

1.28	 0.25	 ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา	

รายได้จากการให้
บริการ

บจ.รักษาความปลอดภัย
นวนคร	อินเตอร์เนชั่นแนล	
การ์ดดิ้ง		(เดิมชื่อ:	บจ.	นวนคร
อินเตอร์เนชั่นแนล	การ์ด)

เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ	15.08

0.17	 	-	 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้ค่าเช่า 	- 	- ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

ค่าบริการรักษาความ
ปลอดภัย

	- 	- ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการให้
บริการ

บจ.	ซูมิโช	โกลบอล	
โลจิสติคส์	(ประเทศไทย)
(เดมิชือ่	บจ.	นวนครดสิตรบิวิชัน่	
เซ็นเตอร์)

กรรมการร่วมกัน	ซึ่งบริษัทฯ
ถือหุ้นร้อยละ	1.71

0.91 0.91 ราคาตลาด

เงินปันผลรับ 0.79 1.19 ตามการประกาศจ่าย
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	 ทั้งนี้	บริษัทฯ	มียอดบัญชีคงเหลือที่เกิดจากรายการค้าและรายการอื่น	ๆ	กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ปรากฏในงบการเงินประจ�าปี	2564	ดังนี้

รายการ ลักษณะรายการ คู่สัญญา ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ลูกหนี้การค้า รายได้จากการให้บรกิารระบบสาธารณปูโภค บมจ.เอ็นอีพี	อสังหาริมทรัพย์	
และอุตสาหกรรม

0.04

บจ.	ซูมิโช	โกลบอล	โลจิสติคส์	
(ประเทศไทย)	(เดิมชื่อ	บจ.นว
นครดิสตริบิวชั่น	เซ็นเตอร์)

0.08

บจ.	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร 5.12

บจ.อาร์	อี	เอ็น	โคราช
เอ็นเนอร์ยี่

0.03

รวม 5.27

รายได้ค่าบริการค้างรับ รายได้จากการให้บริการ บจ.	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร 0.35

บจ.ไทธนันต์ 0.07

บจ.อาร์	อี	เอ็น	โคราช
เอ็นเนอร์ยี่

0.10

รวม 0.52

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น เงินให้กู้ยืมระยะสั้น บจ.ไทธนันต์ 6.88

รวม 6.88

เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น ค่าเช่ารับล่วงหน้า บจ.ไทธนันต์ 0.48

รวม 0.48

รายได้จากการใช้โครงสร้างพืน้ฐาน	25	ปี	และ	
23	ปี

บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด 318.50

รวม 318.50

เงินประกันรับ เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจากลูกค้า บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด 0.040

บริษัท	เอ็นอีพี	อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม	จ�ากัด(มหาชน)

0.007

บริษัท	ซูมิโช	โกลบอล	โลจิสติคส์	
(ประเทศไทย)	จ�ากัด)

0.002

เงินประกันการเช่ารับจากลูกค้า บจ.	ไทธนันต์ 0.160

รวม 0.209
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สรุปความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได ้พิจารณาตรวจสอบรายการ 
ระหว่างกันของบริษัท	 นวนคร	 จ�ากัด	 (มหาชน)กับบริษัทที่เก่ียวข้อง 
หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกันที่เกิดขึ้นในระหว่างปี	 2564	 แล้วมีความเห็น
ว่าเป็นรายการท่ีมีความสมเหตุสมผล	 มีการก�าหนดค่าตอบแทน 
ทีเ่ป็นธรรม	และไม่ท�าให้บรษิทัฯ	เสยีผลประโยชน์แต่อย่างใด	นอกจาก
นี	้ในอนาคต	หากบรษิทัฯ	มคีวามจ�าเป็นต้องเข้าท�ารายการระหว่างกนั	 

คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับ 
ความสมเหตุสมผลของการเข้าท�ารายการอย่างรอบคอบ	 ในราคาและ
เงื่อนไขที่ยุติธรรม	 โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต้องไม่มีส่วนในการตัดสินใจ 
เข้าท�ารายการและจะปฏิบัติตามกฎหมาย	 ข้อบังคับ	 และประกาศ 
ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

นโยบายและแนวทางการทำารายการระหว่างกัน

	 นโยบายในการจัดซ้ือท่ีดินนัน้	บรษิทัฯ	มไิด้ก�าหนดไว้เป็นการถาวร	
ดังนั้นการด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวจะต้องผ่านการพิจารณาของ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ	ซึ่งจะก�าหนดเป็นคราวๆ	ไป	อีกทั้งยังไม่มี
นโยบายให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บุคคลใด	 ๆ	 แต่อย่างใด	
นอกจากนี้	 จะต้องมีการก�าหนดราคาซื้อท่ีดินท่ียุติธรรมและมีความ 
สมเหตุสมผลและเกิดผลประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ	 โดยมีผู้เชี่ยวชาญ
อิสระและกรรมการอิสระให้ความเห็นในเรื่องดังกล่าวด้วย	
	 ในอนาคตบริษัทฯ	 ไม่มีนโยบายเข้าท�ารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน	 
แต่ในกรณีที่มีความจ�าเป็นและเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดบริษัทฯ	 
จะพิจารณาความสมเหตุสมผลอย่างรอบคอบและเป็นไปในราคาและ
เงื่อนไขที่ยุติธรรมซึ่งจะไม่แตกต่างจากการเข้าท�ารายการกับบุคคล
ภายนอก	โดยบริษัทฯ	มีขั้นตอนในการท�ารายการที่เกี่ยวโยงกัน	ดังนี้

1.	 เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ดูแลการเข้าท�ารายการกับบุคคลที่อาจ
มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์โดยเป็นผูดู้แลและเสนอแนะแนว
ทางในการปฏิบัติให้เป็นตามข้อบังคับ	กฎระเบียบ	และประกาศ
ทีเ่กีย่วข้องเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	กรรมการอสิระ
ทราบทันทีที่อาจเกิดรายการ

2.	 การเข้าท�ารายการทีเ่กีย่วโยงกันจะต้องผ่านกระบวนการเสนอขอ
อนมัุติตามล�าดับขัน้การบงัคบับญัชาโดยต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตาม
ขัน้ตอนของข้อก�าหนดหรอืประกาศของส�านกังานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 และตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย	เรื่อง	การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของ
บริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน	 พ.ศ.	 2546	 และ
ประกาศที่เกี่ยวข้อง

3.	 จัดให้มีผู้เช่ียวชาญภายนอกให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหต ุ
สมผลและราคาที่เหมาะสม	(ในกรณีจ�าเป็น)

4.	 ผ ่านกระบวนการพิจารณาของฝ่ายตรวจสอบภายในและ 
คณะกรรมการตรวจสอบ	โดยก�าหนดให้พจิารณาเกีย่วกบั	วธิกีาร
ด�าเนินการให้ถูกต้องตามขั้นตอนในการเสนอขออนุมัติ	 และ 
กฎระเบียบทีเ่กีย่วข้อง	อกีทัง้ต้องเปิดเผยข้อมูล	และให้ความเหน็
ต่อการเข้าท�ารายการให้ถูกต้องและครบถ้วน	 เพื่อเสนอต่อ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ	พิจารณาต่อไป

5.	 ในขั้นตอนการพิจารณาการเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันของ 
คณะกรรมการบริษัทฯ	 กรรมการที่มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์กับการเข้าท�ารายการ	 จะไม่เข้าร่วม
พิจารณา	และ/หรือ	อนุมัติการเข้าท�ารายการด้วย

6.	 ทั้งน้ี	 กรรมการผู้จัดการ	 และกรรมการบริษัทไม่มีอ�านาจอนุมัติ
การเข้าท�ารายการทีเ่ก่ียวโยงกนัและ/หรอื	การได้มาหรอืจ�าหน่าย
ไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ	 ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย

7.	 ด�าเนินการตามขั้นตอนของกฎระเบียบที่บังคับใช้ก่อนเข้า 
ท�ารายการ

8.	 เลขานกุารบรษัิท	มหีน้าทีติ่ดตามดูแลการเข้าท�ารายการดงักล่าว
ให้เป็นไปตามที่ได้รับอนุมัติ

9.	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 ดูแล	 และด�าเนินการให้มีการสุ ่ม 
สอบทานการตกลงเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันว่าเป็นไปตามที่
คณะกรรมการบริษทัและ/หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนมัุติไว้	รวมทัง้
ต้องเปิดเผยผลการสุ่มสอบทานดังกล่าวไว้ในรายงานก�ากับดูแล
กิจการของคณะกรรมการตรวจสอบด้วย
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

งบก�รเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2564 และ

ร�ยง�นของผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต

ส่วนที่ 3



 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท นวนคร จํากัด (มหาชน)  

 

ความเห็น 

 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั นวนคร จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  

(“กลุ่มบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท นวนคร จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตามลาํดับ ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะ 

การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลง 

ส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 

รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืนๆ  

 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งต้นน้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ 

ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามลาํดบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ 

และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญั

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจ้า 

ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดย

สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตาม

ความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้

ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้  

ร�ยง�นของผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 139



 

 

 2 

เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู ้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบัน  ข้าพเจ้าได้นาํ เ ร่ืองเหล่า น้ีมาพิจารณา

ในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

 

มูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ช), 3 (ซ), 3 (ญ), 11 และ 12 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่าวอย่างไร 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าด้วยราคาทุนหัก           

ค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ศูนยก์ารคา้

แ ล ะ อ า ค า ร ท่ี พัก อ า ศัย ใ ห้ เ ช่ า ซ่ึ ง เ ป็ น ส่ ว น ห น่ึ ง ข อ ง

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัท ยงัมีพ้ืนท่ีเช่า

บางส่วนวา่งอยู ่ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือม 

ราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์บางส่วนของบริษทั ยงัใชง้านไม่เต็มประสิทธิภาพ 

ปัจจยัดงักล่าวเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 
 

ในการพิจารณาการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ผูบ้ริหารจาํเป็นตอ้ง

ใชดุ้ลยพินิจอย่างมีนยัสําคญัในการกาํหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บคืน มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนดงักล่าวกาํหนดโดยวิธี

มูลค่าจากการใช้ซ่ึงได้มาจากการคิดลดกระแสเงินสดใน

อนาคต เร่ืองดังกล่าวเป็นเร่ืองท่ีขา้พเจ้าให้ความสําคญัใน

การตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 
 

การประเมินกระบวนการในการระบุการด้อยค่า ท่ีอาจ

เกิดขึ้นและทาํความเขา้ใจกระบวนการทดสอบการด้อยค่า

และการประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของผูบ้ริหาร  
  

สําหรับสินทรัพยท่ี์มีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า ขา้พเจา้ไดรั้บ

ขอ้มูลเก่ียวกบัการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคต  ในกรณี

ท่ีบริษทัไดจ้ดัจา้งผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระเพื่อช่วยใน

การประเมินราคา ขา้พเจา้ไดป้ระเมินความรู้ ความสามารถ 

ความเป็นอิสระ และความเป็นกลางของผูป้ระเมินราคา

ทรัพยสิ์นอิสระ โดยการพิจารณาคุณสมบติัทางวิชาชีพและ

อ่านสัญญาการจ้างงานระหว่างผูป้ระเมินราคาทรัพย์สิน

อิสระและบริษทั  ขา้พเจา้ไดส้อบถามผูบ้ริหารและทดสอบ

ความถูกตอ้งของการคาํนวณ และพิจารณาความเหมาะสม

ของขอ้สมมติท่ีสาํคญั 
 

นอกจากน้ีขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผย

ขอ้มูลตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมูลอ่ืน  

 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้

ขา้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจ้าไม่ไดใ้ห้

ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน

ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจ้า หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

 

เมื่อขา้พเจ้าได้อ่านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปได้ว่ามีการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

ขา้พเจ้าต้องส่ือสารเร่ืองดังกล่าวกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลและขอให้ทาํการแก้ไข 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื่อให้ 

สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญั

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั

และบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์

การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน

หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลมีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลกระบวนการในการจัดทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ

บริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือ

ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือ

ทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ

ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะ

สูงกว่าความเส่ียงที่เกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเกี่ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร

หลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุม

ภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั

สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ 

กลุ่มบริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํขึ้นโดยผูบ้ริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้

เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้

ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจ้าโดยให้

ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูล

ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชี 

ที่ไดร้ับจนถึงวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต   

อาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเน่ือง  
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• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ขอ้มูลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการนาํเสนอขอ้มูล

โดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนด 

แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบตัิงานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อ

ความเห็นของขา้พเจ้า 

 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีสําคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยสําคญัในระบบการควบคุม

ภายใน หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที่ในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้

เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนั

ไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกํากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย

เร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือ

ในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ

ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจาก

การส่ือสารดงักล่าว  

 

 

 

 

(นารีวรรณ ชยับนัทดั) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 9219 

 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร  

22 กุมภาพนัธ์ 2565 
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บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 209,704,337 469,910,951 193,305,304 469,910,951 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 23 467,180,232 466,857,962 467,180,232 466,857,962 

ลูกหนี�การคา้ 4, 6 62,270,777 56,986,288 62,270,777 56,986,288 

รายไดค้่าบริการคา้งรับ 4 17,438,476 17,348,043 17,438,476 17,348,043 

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 57,502,045 7,779,715 57,501,841 7,779,715 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 4 6,880,000             7,900,000           6,880,000             7,900,000           

อสงัหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย 7 934,661,332 841,410,515 860,668,919 841,410,515 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 2,382,724 1,976,852 2,382,724 1,976,852 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,758,019,923 1,870,170,326 1,667,628,273 1,870,170,326 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ 14, 16 28,022,233 28,017,407 28,022,233 28,017,407 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย 8 -                           -                          134,999,880         -                          

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9 890,685,643 719,468,080 705,930,032 609,942,533 

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 10 3,404,319 3,404,319 3,404,319 3,404,319 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 11 161,729,843 119,453,816 161,729,843 119,453,816 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 1,445,556,896 1,512,466,845 1,401,601,959 1,512,466,845 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13 14,513,457 12,378,110         14,513,457 12,378,110         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 30,209,441 25,188,377 30,209,441 25,188,377 

ลูกหนี�ไม่หมุนเวียนอื�น 2,361,951 2,287,263 2,361,951 2,287,263 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,576,483,783 2,422,664,217 2,482,773,115 2,313,138,670 

รวมสินทรัพย์ 4,334,503,706 4,292,834,543 4,150,401,388 4,183,308,996 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
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บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 14, 23 145,454 83,649 145,454 83,649 

เจา้หนี�การคา้ 23 18,590,561 15,796,142 18,590,561 15,796,142 

เจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 4, 23 67,606,750 73,087,499 67,094,147 73,087,499 

เจา้หนี�ค่าซื�ออุปกรณ์ 23 1,715,758             2,212,678           1,715,758             2,212,678           

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีที�ถึงกาํหนด

   รับรู้ภายในหนึ�งปี 12 24,643,514 24,643,514 24,643,514 24,643,514 

รายไดร้อตดับญัชีกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�ถึงกาํหนด

   รับรู้ภายในหนึ�งปี 4 16,373,913 16,373,913 16,373,913 16,373,913 

รายไดร้อตดับญัชีที�ถึงกาํหนดรับรู้ภายในหนึ�งปี 26 3,564,854 3,564,854 3,564,854 3,564,854 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 14, 23 36,000,000           36,000,000         36,000,000           36,000,000         

หนี� สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 14, 23 5,457,847 5,646,722 5,457,847 5,646,722 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 4,039,968             11,429,892         4,039,968             11,429,892         

รวมหนี�สินหมุนเวียน 178,138,619 188,838,863 177,626,016 188,838,863 

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เจา้หนี� เงินประกนัผลงาน 23 8,697,499 6,102,384 8,697,499 6,102,384 

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชี 12 230,922,593 255,566,107 230,922,593 255,566,107 

รายไดร้อตดับญัชีกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 4 302,150,726 318,524,639 302,150,726 318,524,639 

รายไดร้อตดับญัชี 26 51,599,766 55,164,620 51,599,766 55,164,620 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 14, 23 200,048,276 236,022,717 200,048,276 236,022,717 

หนี� สินตามสญัญาเช่า 14, 23 4,475,795 3,670,010 4,475,795 3,670,010 

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 15 27,922,057 29,410,218 27,922,057 29,410,218 

เงินประกนัค่าสาธารณูปโภครับจากลูกคา้ 4 45,416,555 45,058,730 45,416,555 45,058,730 

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 871,233,267 949,519,425 871,233,267 949,519,425 

รวมหนี�สิน 1,049,371,886 1,138,358,288 1,048,859,283 1,138,358,288 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 7

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐ�นะก�รเงิน
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บริษทั นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ) หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

   (หุ้นสามญัจาํนวน 2,048,254,862 หุ้น 

      มลูค่า 1 บาทต่อหุ้น) 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 

   ทุนที�ออกและชาํระแลว้

   (หุ้นสามญัจาํนวน 2,048,254,862 หุ้น 

      มลูค่า 1 บาทต่อหุ้น) 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 2,048,254,862 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 17 283,563,867 283,563,867 283,563,867 283,563,867 

ส่วนเกินทุนหุน้ทุนซื�อคืน 16 5,292,124 -                          5,292,124 -                          

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้

      ทุนสาํรองตามกฎหมาย 17 204,815,935 182,845,291 204,815,935 182,845,291 

      สาํรองหุน้ทุนซื�อคืน 16, 17 127,156,548 149,753,862 127,156,548 149,753,862 

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 743,204,913 639,812,235 559,615,317 530,286,688 

หุน้ทุนซื�อคืน 16 (127,156,548) (149,753,862) (127,156,548) (149,753,862)

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 3,285,131,701 3,154,476,255 3,101,542,105 3,044,950,708 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 119                       -                          -                           -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,285,131,820 3,154,476,255 3,101,542,105 3,044,950,708 

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,334,503,706 4,292,834,543 4,150,401,388 4,183,308,996 

0 0 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐ�นะก�รเงิน
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บริษทั นวนคร จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ         

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์ 18 101,338,375 273,646,750 101,338,375 273,646,750

รายไดจ้ากการให้บริการ 4, 18 697,577,317 630,319,066 697,577,317 630,319,066

รายไดค้่าเช่า 4 34,837,964 30,582,958 34,837,964 30,582,958

รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาล 12 24,643,514 24,643,514 24,643,514 24,643,514

รายไดจ้ากการให้ใชพ้ื�นที�และโครงสร้างพื�นฐาน 4, 26 55,955,894 45,838,807 55,955,894 45,838,807

เงินปันผลรับ 4, 9 794,924 1,189,398 39,790,904 1,189,398

รายไดอื้�น 4 32,324,597 35,329,759 32,304,171 35,329,759

รวมรายได้ 947,472,585 1,041,550,252 986,448,139 1,041,550,252

ค่าใช้จ่าย 19

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 7 45,072,195            233,030,488 45,072,195            233,030,488

ตน้ทุนการให้บริการ 320,550,318 311,958,691 320,550,318 311,958,691

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 12,972,676 25,185,904 12,972,676 25,185,904

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 213,359,699 193,424,288 212,173,258 193,424,288

รวมค่าใช้จ่าย 591,954,888 763,599,371 590,768,447 763,599,371 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 355,517,697 277,950,881 395,679,692 277,950,881

ตน้ทุนทางการเงิน -1,672,175 -1,784,942 -1,672,175 -1,784,942

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้ที�ใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 9 114,226,043 92,960,387 -                             -                             

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 468,071,565 369,126,326 394,007,517 276,165,939 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 20 28,658,674            16,721,262            28,658,674            16,721,262            

กําไรสําหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรข�ดทุนเบ็ดเสร็จ
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บริษทั นวนคร จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ         

งบการเงินที�แสดง

เงินลงทุนตาม

งบการเงินรวม วิธีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสาํหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                             -                             -                             -                             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677 

การแบ่งปันกําไร/กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

    ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ 439,412,892           352,405,064           365,348,843           259,444,677           

    ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม (1)                           -                             -                             -                             

กําไรสําหรับปี/กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 439,412,891           352,405,064           365,348,843           259,444,677           

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 21 0.22 0.18 0.18 0.13 

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 10

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรข�ดทุนเบ็ดเสร็จ
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บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 153

บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด                                 

งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 439,412,891 352,405,064 365,348,843 259,444,677

ปรับรายการที�กระทบกาํไรเป็นเงินสดรับ

คา่ใชจ้่ายภาษีเงินได้ 20 28,658,674 16,721,262 28,658,674 16,721,262

ตน้ทุนทางการเงิน 1,672,175 1,784,942 1,672,175 1,784,942

คา่เสื�อมราคา 162,810,956 155,137,238 162,810,956 155,137,238

คา่เผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น

   ของลูกหนี�การคา้ 6 532,252 17,410 532,252 17,410

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 15 4,773,205 5,539,840 4,773,205 5,539,840

กาํไรจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ -182,348 -1,703,964 -182,348 -1,703,964

รับรู้รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีเป็นรายได้ 12 -24,643,514 -24,643,514 -24,643,514 -24,643,514

รับรู้รายไดร้อตดับญัชีเป็นรายได้ -19,938,767 -19,938,767 -19,938,767 -19,938,767

กาํไรจากการปรับมูลคา่ยตุิธรรม -162,305 (756,140)           -162,305 -756,140

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้ที�ใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 9 -114,226,043 -92,960,387 -                        -                        

เงินปันผลรับ -794,924 -1,189,398 -39,790,904 -1,189,398

ดอกเบี�ยรับ -3,810,176 -7,328,717 -3,789,751 -7,328,717

474,102,076 383,084,869 475,288,516 383,084,869

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดาํเนินงาน

ลูกหนี�การคา้ -5,816,741 -2,589,575 -5,816,741 -2,589,575

รายไดค้า่บริการคา้งรับ -90,433 3,019,150 -90,433 3,019,150

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น -53,417,762 628,237 -53,417,762 628,237

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย -106,535,703 215,100,488 -32,543,290 215,100,488

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น -405,872 -421,406 -405,872 -421,406

ลูกหนี�ไม่หมุนเวียนอื�น -74,688 -452,707 -74,688 -452,707

เจา้หนี�การคา้ 2,794,419 554,029 2,794,419 554,029

เจา้หนี�หมุนเวียนอื�น -5,480,434 -18,652,396 -5,993,037 -18,652,396

เจา้หนี� เงินประกนัผลงาน 2,595,115 580,192 2,595,115 580,192

เจา้หนี�ไม่หมุนเวียนอื�น -                        -142,408 -                        -142,408

ประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังานจ่าย 15 -6,261,366 -10,741,556 -6,261,366 -10,741,556

เงินประกนัคา่สาธารณูปโภครับจากลูกคา้ 357,825 5,912,153 357,825 5,912,153

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากการดาํเนินงาน 301,766,436 575,879,070 376,432,686 575,879,070

ภาษีเงินไดจ้่ายออก -37,105,201 -3,837,607 -37,104,996 -3,837,607

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมดาํเนินงาน 264,661,235 572,041,463 339,327,690 572,041,463

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

 15
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บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด                                 

งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 829,840,035       640,000,000       829,840,035       640,000,000       

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น (830,000,000)      (650,000,000)      (830,000,000)      (650,000,000)      

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 8 -                        -                        (134,999,880)      -                        

เงินสดรับจากการชาํระบญัชีจากบริษทัยอ่ย -                        -                        -                        2,411,399           

เงินสดรับจากเงินฝากประจาํกบัสถาบนัการเงิน -                        60,000,000         -                        60,000,000         

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ (4,826)                 (10,786)               (4,826)                 (10,786)               

เงินสดรับจากการใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่การร่วมคา้ 4 1,020,000           -                        1,020,000           -                        

เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่การร่วมคา้ 4 -                        (7,900,000)          -                        (7,900,000)          

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนในการร่วมคา้ 9 -                        (9,012,490)          -                        (9,012,490)          

เงินสดจ่ายชาํระคา่หุน้ในการร่วมคา้ 9 (95,987,500)        (135,000,000)      (95,987,500)        (135,000,000)      

เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 287,383              1,710,224           287,383              1,710,224           

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (88,820,830)        (83,852,455)        (44,865,893)        (83,852,455)        

เงินสดจ่ายเพื�อซื�ออสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (29,102,174)        (114,511)             (29,102,174)        (114,511)             

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (2,164,112)          -                        (2,164,112)          -                        

เงินปันผลรับ 39,790,904         1,189,398           39,790,904         1,189,398           

ดอกเบี�ยรับ 3,541,147           9,774,678           3,520,722           9,774,678           

กระแสเงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (171,599,973)      (173,215,942)      (262,665,341)      (170,804,543)      

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารเพิ�มขึ�น 61,805                47,029                61,805                47,029                

เงินสดจ่ายชาํระหนี� สินตามสัญญาเช่า (6,925,424)          (5,870,686)          (6,925,424)          (5,870,686)          

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (35,974,441)        (35,970,932)        (35,974,441)        (35,970,932)        

เงินสดรับจากการขายหุน้ทุนซื�อคืน 16 27,889,438         -                        27,889,438         -                        

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระหุน้ทุนซื�อคืน -                        (72,972,340)        -                        (72,972,340)        

เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทั 22 (336,646,884)      (158,204,069)      (336,646,884)      (158,204,069)      

เงินสดรับจากการออกหุน้สามญัของบริษทัยอ่ย

   ใหก้บัส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 120                     -                        -                        -                        

ดอกเบี�ยจ่าย (1,672,490)          (1,785,088)          (1,672,490)          (1,785,088)          

กระแสเงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงนิ (353,267,876)      (274,756,086)      (353,267,996)      (274,756,086)      

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ (260,206,614)      124,069,435       (276,605,647)      126,480,834       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 1 มกราคม 469,910,951       345,841,516       469,910,951       343,430,117       

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 5 209,704,337       469,910,951       193,305,304       469,910,951       

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)
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งบการเงนิที�แสดง

เงนิลงทุนตาม

งบการเงนิรวม วธิีส่วนได้เสีย

2564 2563 2564 2563

รายการที�ไม่ใช่เงนิสด

การเพิ�มขึ�นของสัญญาเช่า 7,542,334         -                        7,542,334         -                        

ซื�ออาคารและอุปกรณ์โดยยงัมิไดช้าํระเงิน (496,920)           (10,488,040)        (496,920)           (10,488,040)        

โอนอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื�อขาย

   เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 13,284,886 -                        13,284,886 -                        

โอนที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

   เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 7,517,790           -                        7,517,790           -                        

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)
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หมายเหตุ สารบัญ 

  

1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

6 ลูกหน้ีการคา้ 

7 อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 

8 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

9 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 

10 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 

11 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

12 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

13 สัญญาเช่า 

14 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 

15 ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

16 หุน้ทุนซ้ือคืน 

17 ส่วนเกินทุนและสาํรอง 

18 ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได ้

19 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

20 ภาษีเงินได ้

21 กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

22 เงินปันผล 

23 เคร่ืองมือทางการเงิน 

24 การบริหารจดัการทุน 

25 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

26 สัญญาท่ีสาํคญักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

  

  

  

บริษัท นวนคร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2564
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

คณะกรรมการไดอ้นุมติัใหอ้อกงบการเงินน้ีเม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2565 

  

1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษัท นวนคร จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เ ป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นในประเทศไทย  และจดทะเบียนกับ                         

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2547 โดยมีสํานักงานใหญ่และสํานักงานสาขาท่ี                    

จดทะเบียนดงัน้ี 

 

สาํนกังานใหญ่   : 999 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ตาํบลคลองหน่ึง อาํเภอคลองหลวง จังหวดัปทุมธานี 12120 

ประเทศไทย 

   

สาํนกังานสาขา   : 999/1 ถนนมิตรภาพ (กม. 231) หมู่ 1 ตาํบลนากลาง อาํเภอสูงเนิน จงัหวดันครราชสีมา 30380 

ประเทศไทย 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัไดแ้ก่ นายทวีฉตัร จุฬางกูร ซ่ึงถือหุน้ของบริษทัในอตัราร้อยละ

24.70 และบริษทั เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย  ์และอุตสาหกรรม จาํกัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นใน

ประเทศไทยและถือหุน้ของบริษทัในอตัราร้อยละ 12.60 (2563: อัตราร้อยละ 24.70 และ 12.51 ตามลาํดับ) 

 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพยแ์ละเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมเพื่อขายและใหเ้ช่า

และการใหบ้ริการสาธารณูปโภคและส่ิงอาํนวยความสะดวกต่างๆ ในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยรายละเอียดของ

บริษทัย่อยและการร่วมคา้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8 

และ 9 ตามลาํดบั 

 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

 

งบการเงินน้ีจัดทาํขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย

สภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์่เกี่ยวขอ้ง  

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของบริษทั 
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ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการ

และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึ งมีผลกระทบต่อการปฏิบตั ิตามนโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัท ทั้ งน้ี  

ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจ ัดทาํงบการเงินซ่ึง 

เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินแต่ละขอ้จะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการ 

ทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นต้นไป 

 

3 นโยบายการบัญชีที่สําคญั  

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

 

(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 

    

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย

ของกลุ่มบริษทัในการร่วมคา้ 

 

บริษัทย่อย 

 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้เกิด

ผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวมนับแต่

วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 

 

การร่วมค้า 

 

การร่วมคา้เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของ 

การร่วมการงานนั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมด้วยวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกด้วย 

ราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก เงินปันผลรับ ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวม

จนถึงวนัท่ีการควบคุมร่วมส้ินสุดลง 
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การตัดรายการในงบการเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้ หรือค่าใช้จ่ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็น 

ผลมาจากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็น

ผลมาจากรายการกบัการร่วมคา้ถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกับกาํไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐาน 

การดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

 

(ข) เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า 

 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมคา้ในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า  

เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล กรณีท่ีบริษทัจาํหน่ายเงินลงทุน

บางส่วน ตน้ทุนเงินลงทุนคาํนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก กาํไรขาดทุนจากการขายเงินลงทุนบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุน   

 

(ค) เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

(ค.1) การจัดประเภทและการวัดมูลค่า  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 

3 (จ)) รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และ 

วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยรวมตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า เวน้แต่สินทรัพย ์

ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน จะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรก

และภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมและตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้านั้นบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุน 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกจัดประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ได้แก่  

การวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก

เวน้แต่กลุ่มบริษัทมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณีดังกล่าว

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ี

มีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท 
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ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจัดประเภทด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริงหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ดอกเบ้ียจ่าย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และ

กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

ตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ราคาทุนตดัจาํหน่ายลดลงด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น รายได้

ดอกเบ้ีย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น กาํไรหรือขาดทุน 

ท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ค.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจาก

สินทรัพยท์างการเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียง

และผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้ งหมดของสินทรัพย์ทางการเงินได้ถูกโอนหรือในกรณีท่ี 

กลุ่มบริษทัไม่ไดท้ั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ได้

คงไวซ่ึ้งการควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือ

หมดอายุ กลุ่มบริษัทตัดรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบัญชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและ 

กระแสเงินสดจากการเปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่

ดว้ยมูลค่ายติุธรรมท่ีสะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ 

 

ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวน

สุทธิก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจ 

ท่ีจะชาํระดว้ยจาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั  

 

(ค.3) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลูกหนีก้ารค้า 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

ราคาทุนตดัจาํหน่าย 
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กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 

เดือนขา้งหน้า ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสําคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนับแต่ 

การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดั 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา 

 

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นเป็นการประมาณผลขาดทุนด้านเครดิตด้วยความน่าจะเป็น 

ถ่วงนํ้ าหนักโดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกับประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงคาํนวณโดยใช้

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่าเม่ือมีอนัดบัความน่าเช่ือถืออยูใ่น ‘ระดบั

ท่ีน่าลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจัดอนัดับท่ีเขา้ใจในระดับสากล กลุ่มบริษทัพิจารณาให้ระดบั A- หรือสูงกว่าของ

บริษทัจดัอนัดบัเครดิต บริษทั ฟิทช์ เรทต้ิงส์ (ประเทศไทย) จาํกดั และบริษทั ทริสเรทต้ิง จาํกดั เป็นระดบัท่ี

น่าลงทุน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียง

ดา้นเครดิตตํ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัสาํคญัหากเกินกาํหนด

ชําระมากกว่า 30 วัน มีการเปล่ียนแปลงของอันดับความน่าเ ช่ือถือท่ีลดระดับลงอย่างมีนัยสําคัญ  

มีการดาํเนินงานท่ีถดถอยอย่างมีนยัสําคญัของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลง

ของเทคโนโลยี ตลาด สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยสําคัญต่อ

ความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายชาํระภาระผกูพนัใหก้บักลุ่มบริษทั 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ 

- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่กลุ่มบริษทัไดเ้ตม็จาํนวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิ 

ในการไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  

- สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั 

 

(ค.4) การตัดจาํหน่าย 

 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่าง

สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจาํหน่ายแลว้ จะรับรู้

เป็นการกลบัรายการการดอ้ยคา่ในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
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(ค.5) ดอกเบีย้ 

 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและ

ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงจะนาํมาใช้กับมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มี 

การดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็ตามสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมี 

การดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะคาํนวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง

กับราคาทุนตัดจําหน่ายของสินทรัพย์ทางการเงิน หากสินทรัพย์ไม่มีการด้อยค่าด้านเครดิตอีกต่อไป  

การคาํนวณรายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปคาํนวณจากมูลคา่ตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์

 

(ง) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากสถาบนัการเงินและ 

เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดไม่เกินสามเดือนนับแต่วนัท่ีได้มาเป็นรายการ

เทียบเท่าเงินสด เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินใน

งบกระแสเงินสด 

 

(จ) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 

 

 ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน

วดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดขึ้น 

 

 กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใช้ตาราง 

การตั้งสํารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียง

ด้านเครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินกําหนดชาํระ โดยนําขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต  

การปรับปรุงปัจจัยท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกับลูกหน้ีนั้นๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจใน

ปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

(ฉ) อสังหาริมทรัพย์พฒันาเพือ่ขาย 

 

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขายคือ อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือไวด้ว้ยความตั้งใจในการพฒันาเพ่ือการขายในการดาํเนิน

ธุรกิจปกติ อสังหาริมทรัพยน้ี์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่  
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ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขายประกอบดว้ย ตน้ทุนท่ีดินซ่ึงรวมตน้ทุนในการไดม้า ค่าถมดิน ค่าใชจ่้าย

ในการพัฒนา ต้นทุนการกู้ยืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเ ก่ียวข้อง ต้นทุนการกู้ยืมท่ีเ ก่ียวข้องกับการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์พัฒนาเ พ่ือขายรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกระทั่งการพัฒนาสําเ ร็จ  ต้นทุนของ

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขายรวมการปันส่วนของค่าใชจ่้ายในการพฒันาสินทรัพยส่์วนกลางตามพ้ืนท่ีขาย 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยประมาณการตน้ทุนในการ

พฒันาอสังหาริมทรัพยจ์นกระทัง่พฒันาสาํเร็จและค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นโดยประมาณในการขาย 
 

เม่ือมีการขายอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขาย ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยด์งักล่าวจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงวด

เดียวกนักบัท่ีมีการรับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 

(ช) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนวดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ต้นทุน 

รวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเองรวมถึง

ตน้ทุนการกูย้มื 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการจาํนวน 5, 10 

และ 33 ปี และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่าง

การก่อสร้าง 

 

ผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนรับรู้

ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ซ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ

ก่อสร้างเอง รวมถึงต้นทุนการกู้ยืม และต้นทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้ งของสินทรัพย ์

สําหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานได้โดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้น 

ใหถื้อวา่ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 

 

ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เม่ือกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้น

ได้อย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดจาํหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นเป็นประจํา 

ในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 

ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของ

สินทรัพย ์และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่ง

การก่อสร้างและติดตั้ง 

 

ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี  

 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5, 10, 20 และ 25 ปี 

ศูนยก์ารคา้ 5, 10 และ 33 ปี 

ระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม 5, 10 และ 25 ปี 

ระบบสาธารณูปโภคและระบบป้องกนัอุทกภยั 5, 10, 20 และ 25 ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3, 5, 10 และ 14 ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 3, 5 และ 10 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

(ฌ) สัญญาเช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้น 

ใหสิ้ทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุสาํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

  

ในฐานะผู้เช่า 

 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตาม

สัญญาให้กับแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ สําหรับสัญญาเช่า

อสังหาริมทรัพย ์กลุ่มบริษทัเลือกท่ีจะไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สัญญาเช่าและส่วนประกอบ 

ท่ีไม่เป็นการเช่าเป็นสัญญาเช่าทั้งหมด  
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กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึง

สินทรัพยมี์มูลค่าตํ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี 

การวัดมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ต้นทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจํานวนเงินท่ีรับรู้ 

เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงด้วยเงินจ่ายล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ประมาณการ

ตน้ทุนในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ ค่าเส่ือมราคารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรง

นับจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญาเช่าท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพย ์

ท่ีเช่าให้กับกลุ่มบริษัทเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือกลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีจะบันทึก 

ค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึงกาํหนดตามเกณฑเ์ดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ี

เก่ียวขอ้ง  
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าท่ีต้องจ่ายทั้ งหมดตามสัญญา ทั้ งน้ี 

กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทัในการคิดลด

เป็นมูลค่าปัจจุบัน กลุ่มบริษัทกําหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มโดยนําอัตราดอกเบ้ียจากแหล่งข้อมูล 

ทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพ่ือให้สะทอ้นระยะเวลาของสัญญาเช่าและลกัษณะของ

สินทรัพยท่ี์เช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก

วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า หรือมีการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสัญญาเช่า 

เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  
 

ในฐานะผู้ให้เช่า 
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม

สัญญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสัญญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ 
 

ณ วนัเร่ิมต้นของสัญญาให้เช่า กลุ่มบริษทัพิจารณาจัดประเภทสัญญาเช่าท่ีได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทน

ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สัญญาท่ี

ไม่เขา้เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเช่ารับจากสัญญาเช่าดาํเนินงานในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าและแสดง

เป็นส่วนหน่ึงของรายไดค้่าเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นเพื่อการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าดาํเนินงานจะรวมเป็น

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนั

กบัรายไดค้่าเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายไดค้่าเช่าในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีไดรั้บ 
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(ญ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  

ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  
 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบัญชีของ 

หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของ

สินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้

ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการ

ขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บ

ในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้

ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับ

โดยอิสระจากสินทรัพย์อ่ืน จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดท่ี

สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการ 

ท่ีใช้ในการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึก

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฎ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเข้ากองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงานของกลุ่มบริษัทจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย

พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 
 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณจากการประมาณผลประโยชน์ 

ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวได้มีการคิดลด

กระแสเงินสดเพ่ือให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน ซ่ึงจัดทําโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีได้รับอนุญาตเป็นประจํา  

โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ 
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ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกันภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของ

หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวสุ้ทธิโดยใช้อัตราคิดลดท่ีใช้วดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์  

ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงิน

และการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก

ข้อเสนอการให้ผลประโยชน์ดังกล่าวได้อีกต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนสําหรับการปรับโครงสร้าง  

หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง

จะถูกคิดลดกระแสเงินสด 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนักงานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย

ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี

พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 

(ฏ) ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้น

ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณการ

หน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง 

ภาษีเงินได ้เพื่อใหส้ะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน

ประมาณหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
 

บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) 167



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 30 

(ฐ) รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบัญชี 
 

รายไดเ้งินอุดหนุนรัฐบาลรอตดับญัชีเป็นเงินอุดหนุนจากรัฐบาลในโครงการระหว่างก่อสร้างระบบป้องกนัอุทกภยั

จากกระทรวงอุตสาหกรรม และเงินอุดหนุนโครงการสนบัสนุนการลงทุนเพื่อปรับปรุงเคร่ืองจกัร สําหรับอนุรักษ์

พลงังานจากกรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน บริษทับนัทึกเป็นรายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

รอตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงินและรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสินทรัพยเ์ป็นระยะเวลา  

4 ถึง 25 ปี รายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลแสดงเป็นรายไดแ้ยกต่างหากในกาํไรหรือขาดทุน 
 

(ฑ) รายได้รอตัดบัญชี 
 

รายได้รอตัดบัญชีเป็นค่าตอบแทนล่วงหน้าจากสัญญาการใช้พื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริม

อุตสาหกรรมนวนคร บริษทับนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรง 

ตลอดอายขุองสัญญาและแสดงเป็นรายไดจ้ากการใหใ้ชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในกาํไรหรือขาดทุน 
 

(ฒ)  การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพ

ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลัก หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลัก) 

ท่ีกลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงได้ในวันดังกล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อนผลกระทบของความเส่ียง 

ท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 
 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได้

มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 
  

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจาก 

ราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กลุ่มบริษทัวดัมูลค่า

สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา

เสนอขาย 
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หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการทาํ

รายการ เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือได้รับ หากกลุ่มบริษัทพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของ 

เคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการ ทาํใหเ้คร่ืองมือทางการเงิน

วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมปรับด้วยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 

และราคาของการทาํรายการและรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายุติธรรมท่ีไดม้าถูกจดัลาํดบัชั้นการวดั

มูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัท่ี 3 ผลต่างดังกล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ย

เกณฑ์ท่ีเหมาะสมตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกว่ามูลค่ายุติธรรมมีการโอนเปล่ียนลาํดบัชั้นหรือเม่ือ

รายการดงักล่าวส้ินสุดลง 

 

(ณ) หุ้นทุนซ้ือคืน 

 

เม่ือมีการซ้ือคืนหุ้นทุน จาํนวนส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายซ้ือรวมถึงตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงจดัประเภทเป็นหุ้นทุนซ้ือคืน

และแสดงเป็นรายการหักในส่วนของผูถื้อหุ้น และจดัสรรจาํนวนเดียวกนัน้ีจากกาํไรสะสมไปเป็นสํารองหุ้นทุน

ซ้ือคืนภายใต้ส่วนของผูถื้อหุ้น เม่ือมีการจาํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืน จาํนวนเงินท่ีไดร้ับรับรู้เป็นรายการเพิ่มขึ้นใน

ส่วนของผูถื้อหุ้น โดยหักบญัชีหุ้นทุนซ้ือคืนดว้ยจาํนวนตน้ทุนของหุ้นทุนซ้ือคืนท่ีจาํหน่ายซ่ึงคาํนวณโดยวิธีถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้าหนกั และโอนจาํนวนเดียวกนัน้ีจากบญัชีสํารองหุ้นทุนซ้ือคืนไปกาํไรสะสม ส่วนเกินทุนจากการจาํหน่าย

หุ้นทุนซ้ือคืน (“ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืน”) แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุ้น ขาดทุนสุทธิจาก

การจาํหน่ายหรือยกเลิกหุน้ทุนซ้ือคืนนาํไปหักจากกาํไรสะสมหลงัจากท่ีหกัจากส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืนหมดแลว้  

 

 (ด) รายได้จากสัญญาที่ทํากับลูกค้า 
 

การรับรู้รายได้ 
 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่า

จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจาก

ส่วนลดการคา้  
 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์และการให้บริการ 
 

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยรั์บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ซ่ึงโดยทัว่ไปเกิดขึ้นเม่ือมีการส่งมอบ

สินค้าให้กับลูกค้า สําหรับสัญญาท่ีให้สิทธิลูกค้าในการคืนสินคา้ รายได้จะรับรู้ในจาํนวนท่ีมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากว่าจะไม่มีการกลบัรายการอย่างมีนยัสําคญัของรายไดท่ี้รับรู้สะสม ดงันั้น รายไดท่ี้รับรู้

จะปรับปรุงดว้ยประมาณการรับคืนสินคา้ซ่ึงประมาณการจากขอ้มูลในอดีต รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอด

ช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้หบ้ริการ 
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 (ต) ภาษีเงินได้ 

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี/ซ่ึงรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่รายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนับนัทึกโดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี

ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหวา่งมูลคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจํานวนท่ีใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก 

ผลแตกต่างชั่วคราวสําหรับการรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ

รายการนั้ นไม่มีผลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุน 

ในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี 

กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินได้

ของงวดปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดังกล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก

ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 

(ถ) กําไรต่อหุ้น  

 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญั 

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีซ้ือคืน 

 

(ท) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของบริษทั จะแสดงถึง

รายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 
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4 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ

ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือ

กิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญเดียวกันกับกลุ่มบริษัท หรือ 

กลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการ

ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกับบริษัทย่อยและการร่วมคา้ได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8 และ 9 สําหรับ

ความสัมพนัธ์กับผูบ้ริหารสําคญัและบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกันท่ีมีรายการระหว่างกันท่ีมีนัยสําคญักบั 

กลุ่มบริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 

ช่ือกิจการหรือบุคคล ประเทศที่จัดต้ัง 

/สัญชาติ 

ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั เอน็อีพี อสังหาริมทรัพยแ์ละ 

   อุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ซ่ึงถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 12.60 

และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์  

   (ประเทศไทย) จาํกดั 

ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ซ่ึงบริษทัถือหุ้นร้อยละ 1.71 

และมีกรรมการร่วมกนั 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผิดชอบในการวางแผน  

     สั่งการ และควบคุมกิจกรรมต่างๆ ของกิจการไม่วา่

ทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งน้ีรวมถึงกรรมการของ 

บริษทั (ไม่วา่จะทาํหนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

รายการที่สําคัญกับบุคคลหรือกจิการ   เงินลงทุนตาม     

   ที่เกี่ยวข้องกัน งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมค้า        

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 60,354  49,285  60,354  49,285 

รายไดค้่าเช่า 984  480  984  480 

รายไดจ้ากการใหใ้ชพ้ื้นท่ี        

   และโครงสร้างพื้นฐาน 47,774  39,374  47,774  39,374 

รายไดจ้ากการบริหารงาน 6,070  4,962  6,070  4,962 

เงินปันผลรับ -  -  38,996  - 

ดอกเบ้ียรับ 419  90  419  90 

        

กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน        

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 1,390  1,461  1,390  1,461 

เงินปันผลรับ 795  1,189  795  1,189 

        

ผู้บริหารสําคัญ        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

 ผลประโยชน์ระยะสั้น 48,121  36,763  48,121  36,763 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  1,651  2,144  1,651  2,144 

 รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 49,772  38,907  49,772  38,907 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

ลูกหน้ีการค้า งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 5,149  4,768  5,149  4,768 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 126  113  126  113 

รวม 5,275  4,881  5,275  4,881 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น  

 

- 

  

- 

  

- 

  

- 

สุทธ ิ 5,275  4,881  5,275  4,881 

        

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น        

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม -  -  -  - 

        
   งบการเงิน     
   ที่แสดง     
   เงินลงทุนตาม     

รายได้ค่าบริการค้างรับ งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 521  649  521  649 

รวม 521  649  521  649 
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 อัตราดอกเบีย้  

งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

ตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพิ่มขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2564          

การร่วมคา้ 5.31  7,900  -  (1,020)  6,880 

รวม   7,900      6,880 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต  

          ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

  

- 

      

- 

สุทธ ิ   7,900      6,880 

 

2563          

การร่วมคา้ 5.31  -  7,900  -  7,900 

รวม   -      7,900 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

  

- 

      

- 

สุทธ ิ   -      7,900 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 480  480  480  480 

ผูบ้ริหารสาํคญั 7,126  2,698  7,126  2,698 

รวม 7,606  3,178  7,606  3,178 
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รายได้รอตัดบัญชีกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

รายไดร้อตดับญัชีจากค่าตอบแทนการใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพ้ืนฐานสรุปไดด้งัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมค้า         

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 334,899  351,273  334,899  351,273 

รับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี (16,374)  (16,374)  (16,374)  (16,374) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 318,525  334,899  318,525  334,899 
        

- ส่วนท่ีหมุนเวียน 16,374  16,374  16,374  16,374 

- ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 302,151  318,525  302,151  318,525 

รวม 318,525  334,899  318,525  334,899 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจากลูกค้า งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การร่วมคา้ 200  190  200  190 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9  9  9  9 

รวม 209  199  209  199 
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สัญญาที่สําคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 

สัญญาโครงการใช้โครงสร้างพืน้ฐาน 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใชโ้ครงสร้างพื้นฐานกบัการร่วมคา้ (บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็นระยะเวลา 25 ปี 

มีผลบังคับใช้ตั้ งแต่วันท่ี 28 มิถุนายน 2559 โดยบริษัทให้บริษัทดังกล่าวใช้พื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานใน 

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้า

จาํนวน 230 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรง

ตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษัทได้ทําสัญญาการใช้พื้นท่ีสําหรับระบบสายส่ง ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐานกับการร่วมค้า 

(บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกัด) เป็นระยะเวลา 25 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2559 โดยบริษทัให้

บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ี

ระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บคา่ตอบแทนจาํนวน 1.92 ลา้นบาท ต่อเดือนตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใช้โครงสร้างพื้นฐาน (ส่วนขยาย) กบัการร่วมคา้ (บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็น

ระยะเวลา 23 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561 โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใช้พ้ืนท่ีและโครงสร้าง

พื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไว้ในสัญญา บริษัทได้รับ

ค่าตอบแทนล่วงหนา้จาํนวน 165 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็น

รายไดต้ามวิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญา 

 

บริษทัไดท้าํสัญญาการใชพ้ื้นท่ีสาํหรับระบบสายส่ง ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐาน (ส่วนขยาย) กบัการร่วมคา้ 

(บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั) เป็นระยะเวลา 23 ปี มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561โดยบริษทัให้ 

การร่วมค้าดังกล่าวใช้พ้ืนท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี  

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนจาํนวน 0.70 ลา้นบาทต่อเดือน เร่ิมตั้งแต่เดือนสิงหาคม 

2563 
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5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 12  23  10  23 

เงินฝากสถาบนัการเงิน 209,692  469,888  193,295  469,888 

รวม 209,704  469,911  193,305  469,911 

 

6 ลูกหนีก้ารค้า 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 58,616  53,730  58,616  53,730 

เกินกาํหนดชาํระ        

   นอ้ยกวา่ 3 เดือน 3,579  3,553  3,579  3,553 

   3 - 6 เดือน 785  87  785  87 

   6 - 12 เดือน 167  59  167  59 

   มากกวา่ 12 เดือน 3,168  3,069  3,168  3,069 

รวม 66,315  60,498  66,315  60,498 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (4,044) 

 

(3,512) 

 

(4,044) 

  

(3,512) 

สุทธ ิ 62,271  56,986  62,271  56,986 
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 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

2564  2563  
(พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 3,512  5,431 

เพิ่มขึ้น 532  17 

ตดับญัชี -  (1,936) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 4,044  3,512 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 23 (ข.1) 

 

7 อสังหาริมทรัพย์พฒันาเพ่ือขาย 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ที่ดินที่พฒันาเสร็จแล้วพร้อมขาย        

โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร    

   (จังหวัดปทุมธานี) 

       

ตน้ทุนท่ีดิน 87,244  100,177  87,244  100,177 

ตน้ทุนในการพฒันา 12,406  13,459  12,406  13,459 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 8,153  8,241  8,153  8,241 

รวม 107,803  121,877  107,803  121,877 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า -  -  -  - 

สุทธ ิ 107,803  121,877  107,803  121,877 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

        

โครงการพรีเม่ียม (จังหวัดปทุมธานี)        

ตน้ทุนท่ีดิน 59,788  77,591  59,788  77,591 

ตน้ทุนในการพฒันา 13,533  20,144  13,533  20,144 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 10,051  13,255  10,051  13,255 

รวม 83,372  110,990  83,372  110,990 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (814)  (814)  (814)  (814) 

สุทธ ิ 82,558  110,176  82,558  110,176 

        

โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร  

   (จังหวัดนครราชสีมา) 

       

ตน้ทุนท่ีดิน 362,820  215,935  288,828  215,935 

ตน้ทุนในการพฒันา 352,250  363,772  352,250  363,772 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 27,113  27,534  27,113  27,534 

รวม 742,183  607,241  668,191  607,241 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (817)  (817)  (817)  (817) 

สุทธ ิ 741,366  606,424  667,374  606,424 

ที่ดินที่พฒันาเสร็จแล้วพร้อมขาย - สุทธิ 931,727  838,477  857,735  838,477 
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

อาคารที่พกัอาศัยระหว่างการพฒันา        

โครงการเดอะ นวไพรเวซ่ี (จังหวัดปทุมธานี)        

ตน้ทุนท่ีดิน 2,934  2,934  2,934  2,934 

ตน้ทุนในการพฒันา 166,316  166,316  166,316  166,316 

ตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของ        

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 4,447  4,447  4,447  4,447 

รวม 173,697  173,697  173,697  173,697 

หัก ค่าเผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า (170,763)  (170,763)  (170,763)  (170,763) 

อาคารที่พกัอาศัยระหว่างการพฒันา - สุทธ ิ 2,934  2,934  2,934  2,934 

        

รวมทั้งส้ิน 934,661  841,411  860,669  841,411 

        

มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพย ์        

   พฒันาเพื่อขายท่ีดาํรงตามคาํสั่ง        

   หรือจาํนองเพื่อคํ้าประกนัหน้ีสิน        

   (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) 17,799  17,799  17,799  17,799 

 17,799  17,799  17,799  17,799 

        

ตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย        

   ท่ีบนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย        

   อสังหาริมทรัพย ์        

   -  ตน้ทุนขาย 45,072  233,030  45,072  233,030 

 45,072  233,030  45,072  233,030 

 

บริษทัไดจ้ดจาํนองท่ีดินท่ีพฒันาเสร็จแลว้พร้อมขาย รวมทั้งท่ีดินส่วนกลางเพื่อการสาธารณูปโภคบางแปลง เพื่อ 

คํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากสถาบนัการเงินในประเทศบางแห่ง 
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9 เงินลงทุนในการร่วมค้า 
  

    งบการเงิน   

    ที่แสดง   

    เงินลงทุนตาม   

  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  719,468  482,495  609,943  465,930 

ส่วนแบ่งกาํไรของการร่วมคา้         

ท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย  114,226  92,960  -  - 

ซ้ือเงินลงทุน  -  9,013  -  9,013 

ชาํระค่าหุน้เพิ่มทุน  95,987  135,000  95,987  135,000 

เงินปันผลรับ  (38,995)  -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  890,686  719,468  705,930  609,943 

 

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัมีมติอนุมติัใหบ้ริษทัลงนามสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้น กบับริษทั ราช กรุ๊ป จาํกดั 

(มหาชน) และบริษัท พี อี เอ เอ็นคอม อินเตอร์ เนชั่นแนล จํากัด เพื่อจัดตั้ งบริษัท อาร์  อี  เอ็น โคราช  

เอนเนอร์ยี่ จาํกดั (“อาร์ อี เอ็น”) โดยจดทะเบียนจดัตั้งในวนัท่ี 21 เมษายน 2563 เพื่อดาํเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลิต

และจดัจาํหน่ายไฟฟ้า โดยมีทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท ต่อมา อาร์ อี เอน็ ไดเ้พิ่มทุนจดทะเบียนเป็นจาํนวนเงิน 100 

ลา้นบาท และเรียกชาํระค่าหุน้สามญัในอตัราร้อยละ 25 ซ่ึงบริษทัไดช้าํระค่าหุน้สามญัในอาร์ อี เอน็ เป็นจาํนวนเงิน 

9.0 ลา้นบาท 
 

เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2563 บริษทัไดช้าํระค่าหุน้เพิ่มทุนใหก้บับริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จาํกดั จาํนวน 13.5 ลา้นหุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน เป็นจาํนวนเงินรวม 135.0 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการเพิ่มทุน 

ตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั 
 

เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม 2564 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเพิ่มทุนให้กบับริษทั อาร์ อี เอ็น โคราช เอนเนอร์ยี่ จาํกดั ในอตัรา

ร้อยละ 75 จาํนวน 3,465,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจาํนวนเงินรวม 26.0 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการเพ่ิมทุน 

ตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั 
 

เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม 2564 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเพ่ิมทุนให้กบับริษทั อาร์ อี เอ็น โคราช เอนเนอร์ยี่ จาํกดั จาํนวน  

7,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจํานวนเงินรวม  70.0 ล้านบาท  ซ่ึง เ ป็นการเพิ่มทุนตามสัดส่วน 

การลงทุนของบริษทั 
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การร่วมค้า 

 

ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของการร่วมคา้ท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินของการร่วมคา้ปรับปรุงดว้ยความแตกต่าง

ของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของ

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการเหล่าน้ี 

 

 

บริษทั ผลิตไฟฟ้า  

นวนคร จาํกดั 

 

บริษทั ไทธนนัต ์จาํกดั 

 บริษทั อาร์ อี เอน็  

โคราช เอนเนอร์ยี ่จาํกดั 

 2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท)  (พันบาท)  (พันบาท) 

รายได ้ 4,010,618  2,952,181  5,408  1,510  164  14 

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงาน 

   อยา่งต่อเน่ือง 397,036ก 

 

317,894ก 

 

154  (528)ก 

  

(14,138)ก 

  

(6,078)ก 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น -  -  -  -  -  - 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  

(ร้อยละ100) 

 

397,036 

  

317,894 

 

154  (528) 

  

(14,138) 

  

(6,078) 

            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

ตามส่วนได้เสียของบริษัท 

 

119,095 

  

95,356 

 

79  (269) 

  

(4,948) 

  

(2,127) 

            

สินทรัพยห์มุนเวียน 1,717,180ข  1,673,664ข  7,317ข  7,309ข  321,657ข  123,591ข 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 6,893,506  7,282,311  11,595  12,593  60,911  - 

หน้ีสินหมุนเวียน (828,911)  (1,046,050)  (16,533)  (18,537)  (2,784)  (3,919) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน (5,141,466)  (5,536,652)  (861)  -  (100,000)  (100,000) 

สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 2,640,309  2,373,273  1,518  1,365  279,784  19,672 

            

สินทรัพยสุ์ทธิส่วนท่ีเป็นของบริษทั 791,988  711,887  774  696  97,924  6,885 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน 

ในการร่วมค้า 

 

791,988 

  

711,887 

 

774  696 

  

97,924 

  

6,885 
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บริษทั ผลิตไฟฟ้า  

นวนคร จาํกดั 

 

บริษทั ไทธนนัต ์จาํกดั 

 บริษทั อาร์ อี เอน็  

โคราช เอนเนอร์ยี ่จาํกดั 

 2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท)  (พันบาท)  (พันบาท) 

หมายเหตุ:            

ก. รวมรายการต่อไปน้ี     
       

- ค่าเส่ือมราคาและ 

     ค่าตดัจาํหน่าย 

 

414,809 

  

291,137 

  

1,611  

 

541 

  

1 

  

- 

- ตน้ทนุทางการเงิน 252,088  195,219  822  176  -  - 

ข. รวมรายการเงินสดและ   

   รายการเทียบเท่าเงินสด 

 

762,413 

  

972,060 

  

6,285  

 

1,741 

  

316,510 

  

123,302 
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11 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ราคาทุน        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  366,718  366,603  366,718  366,603 

เพิ่มขึ้น 29,102  115  29,102  115 

โอนจากอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 13,285  -  13,285  - 

โอนจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,518  -  7,518  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 416,623  366,718  416,623  366,718 

        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  (80,759)  (74,612)  (80,759)  (74,612) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (7,629)  (6,147)  (7,629)  (6,147) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม (88,388)  (80,759)  (88,388)  (80,759) 

        

ค่าเผื่อขาดทุนจากการด้อยค่า        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม (166,505)  (166,505)  (166,505)  (166,505) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม (166,505)  (166,505)  (166,505)  (166,505) 

        

มูลค่าสุทธิทางบัญชี        

ณ วันที่ 1 มกราคม  119,454  125,486  119,454  125,486 

ณ วันที ่31 ธันวาคม  161,730  119,454  161,730  119,454 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัสัญญาเช่าเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 13  
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   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

จํานวนเงินที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน        

รายไดค้่าเช่า 20,303  19,999  20,303  19,999 

ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษา        

- อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีมี 

   รายไดค้่าเช่า 

 

7,559 

  

6,200 

  

7,559 

  

6,200 

- อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีไม่มี   

   รายไดค้่าเช่า 

 

1,114 

  

991 

  

1,114 

  

991 

 

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ประกอบด้วยท่ีดิน โรงงาน ศูนย์การค้าและอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่า สัญญาเช่า 

ไม่สามารถบอกเลิกไดเ้ป็นระยะเวลา 1 ถึง 3 ปี การต่ออายสุัญญาจะเป็นไปตามการต่อรองกบัผูเ้ช่า ทั้งน้ีไม่มีค่าเช่า              

ท่ีอาจเกิดขึ้น 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ศูนยก์ารคา้ให้เช่าซ่ึงมีราคาทุน 216.52 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสม 57.19 ลา้นบาท 

อาคารท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่าซ่ึงมีราคาทุน 88.74 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสม 7.79 ลา้นบาท ศูนยก์ารคา้และอาคาร 

ท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่าดงักล่าวยงัมีพื้นท่ีเช่าบางส่วนวา่งอยู ่ปัจจยัดงักล่าวเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า  

 

ผูบ้ริหารไดมี้การทบทวนและทดสอบการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า โดย

การกาํหนดมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนจากมูลค่าจากการใชข้องศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่าซ่ึงเป็นหน่วย

ของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด โดยวิธีประมาณการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคต โดยใชข้อ้สมมติซ่ึงอา้งอิงจาก

แนวโน้มผลประกอบการโดยคาํนึงถึงประสบการณ์ในอดีตและปรับปรุงดว้ยแนวโน้มการเจริญเติบโตของรายได้

โดยเฉล่ีย โดยใช้อตัราคิดลดร้อยละ 11 สําหรับศูนยก์ารคา้ให้เช่าและร้อยละ 10 สําหรับอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่า 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัให้เช่าตํ่ากว่ามูลค่าตาม

บัญชี เป็นผลให้บริษัทมีค่าเผื่อขาดทุนจากการด้อยค่าจาํนวน 149.51 ล้านบาท และ 17.00 ล้านบาท ตามลาํดบั  

(2563: 149.51 ล้านบาท และ 17.00 ล้านบาท ตามลาํดบั) 
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มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จาํนวน 175 ล้านบาท (2563: 153  

ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีการเปรียบเทียบราคาตลาดสําหรับท่ีดิน วิธีมูลค่าตน้ทุน

ทดแทนสุทธิสําหรับโรงงานให้เช่า และวิธีรายได ้โดยการคิดลดกระแสเงินสดสําหรับศูนยก์ารคา้และท่ีพกัอาศยั 

ใหเ้ช่า มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 3 

 

เทคนิคการประเมินมูลค่า 

 

ประเภทของสินทรัพย์ เทคนิคการประเมินมูลค่า 

ท่ีดิน วิธีการเปรียบเทียบราคาตลาด 

โรงงานใหเ้ช่า 

 

วิธีมูลค่าต้นทุนทดแทนสุทธิ รูปแบบการประเมินอยู่บนพื้นฐานหากจะ

ก่อสร้างส่ิงปลูกสร้างท่ีประเมินขึ้นใหม่ โดยพิจารณาถึงมูลค่าตลาดใน

ปัจจุบนัของค่าวสัดุในการก่อสร้าง ค่าจา้งแรงงาน ค่าดาํเนินการ และผล

กํ า ไ ร  แ ล้ ว หั ก อ อ ก ด้ ว ย ค่ า เ ส่ื อ ม ร า ค า อัน เ น่ื อ ง ม า จ า ก อ า ยุ   

สภาพการใชง้าน และความลา้สมยัจากลกัษณะการใชป้ระโยชน์ของส่ิง

ปลูกสร้าง  

ศูนยก์ารคา้และอาคารท่ีพกัอาศยัใหเ้ช่า วิธีรายได ้โดยการคิดลดกระแสเงินสด 
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ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทั ซ่ึงไดค้ิดค่าเส่ือมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

มีจาํนวน 468.88 ลา้นบาท (2563: 442.97 ล้านบาท)  

 

ระบบผลิตนํ้าเพ่ืออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคท่ีจงัหวดันครราชสีมา ซ่ึงมีราคาทุน 434.84 ลา้นบาทและ 

ค่าเส่ือมราคาสะสม 173.68 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ยงัใช้งานไม่เต็มประสิทธิภาพ ปัจจยัดงักล่าวเป็น 

ขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 

 

ผูบ้ริหารไดมี้การทบทวนและทดสอบการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์มีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า โดยกาํหนดมูลค่าท่ีคาดว่า

จะได้รับคืนจากมูลค่าจากการใช้ของระบบผลิตนํ้ าเพื่ออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคซ่ึงเป็นหน่วยของ

สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด โดยวิธีประมาณการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินราคา

ทรัพยสิ์นอิสระ โดยใช้ขอ้สมมติซ่ึงอา้งอิงจากแนวโน้มผลประกอบการโดยคาํนึงถึงประสบการณ์ในอดีตและ

ปรับปรุงดว้ยแนวโน้มการเจริญเติบโตของรายไดโ้ดยเฉล่ีย โดยใชอ้ตัราคิดลดร้อยละ 14 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของระบบผลิตนํ้าเพ่ืออุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชี เป็นผล

ให้บริษทัมีค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าจากสินทรัพยด์ังกล่าวจาํนวน 77 ล้านบาท และ 59 ล้านบาท ตามลาํดบั 

(2563: 77 ล้านบาท และ 59 ล้านบาท ตามลาํดับ)  

 

นอกจากน้ีบริษัทมีท่ีดินบางส่วนซ่ึงใช้ประโยชน์ไม่ได้ ปัจจัยดังกล่าวเป็นข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2564 ท่ีดินดงักล่าวมีราคาทุน 13.55 ลา้นบาท และค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าจาํนวน 13.55 ลา้นบาท 

(2563: 13.55 ล้านบาท) 

 

การคํา้ประกัน 

 

บริษทัไดจ้าํนองท่ีดินบางแปลง รวมทั้งโครงการระบบผลิตนํ้าเพ่ือการอุตสาหกรรม ระบบบาํบดันํ้าเสีย เคร่ืองจกัร

และอุปกรณ์ ท่ีดินส่วนกลางเพื่อการสาธารณูปโภคบางแปลง เพื่อคํ้ าประกันวงเงินสินเช่ือท่ีได้รับจาก                   

สถาบนัการเงินในประเทศบางแห่ง (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) 

 

เงินอุดหนุนรัฐบาลรอตัดบัญชี 

 

บริษทัไดรั้บเงินอุดหนุนโครงการระหวา่งก่อสร้างระบบป้องกนัอุทกภยัจากกระทรวงอุตสาหกรรม และไดรั้บอนุมติั

เงินอุดหนุนโครงการสนบัสนุนการลงทุนเพื่อปรับปรุงเคร่ืองจกัร สําหรับอนุรักษพ์ลงังานจากกรมพฒันาพลงังาน

ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน โดยบริษทับนัทึกเป็นรายไดเ้งินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตัดบญัชีในงบแสดงฐานะ

การเงิน และรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์
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เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรอตดับญัชีสรุปไดด้งัน้ี 

 

   งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 280,209  304,853  280,209  304,853 

รับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี (24,643)  (24,644)  (24,643)  (24,644) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 255,566  280,209  255,566  280,209 

        

- ส่วนท่ีหมุนเวียน 24,643  24,643  24,643  24,643 

- ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 230,923  255,566  230,923  255,566 

รวม 255,566  280,209  255,566  280,209 
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13 สัญญาเช่า 

 

ในฐานะผู้เช่า 

 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองจกัร     

 และ     

 อุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 7,129  26,780  33,909 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  (6,283)  (6,283) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ วันที่ 1 มกราคม 2564 7,129  20,497  27,626 

เพิ่มขึ้น -  9,706  9,706 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  (6,323)  (6,323) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 7,129  23,880  31,009 
      

ค่าเส่ือมราคาสะสม      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (3,582)  (11,419)  (15,001) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (1,426)  (4,412)  (5,838) 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  5,591  5,591 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ วันที่ 1 มกราคม 2564 (5,008)  (10,240)  (15,248) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (1,426)  (5,144)  (6,570) 

โอนไปท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  5,322  5,322 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (6,434)  (10,062)  (16,496) 
      

มูลค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 2,121  10,257  12,378 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 695  13,818  14,513 
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กลุ่มบริษทัเช่าอุปกรณ์และยานพาหนะเป็นระยะเวลา 5 ปี โดยมีสิทธิต่ออายุสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายุสัญญา ค่าเช่า

กาํหนดชาํระเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563 
 

(พันบาท) 

จํานวนที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน      

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้    

- เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 1,426  1,426 

- ยานพาหนะ 5,144  4,412 

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 527  627 

ค่าใชจ่้ายสัญญาเช่าระยะสั้น -  602 

ค่าใชจ่้ายสัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าตํ่า 215  281 

 

ในปี 2564 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าของกลุ่มบริษทั มีจาํนวน 7.67 ลา้นบาท (2563: 7.38 ล้านบาท) 
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ในฐานะผู้ให้เช่า 

 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบด้วยอาคารสํานักงานหลายแห่งท่ีให้เช่าแก่บุคคลท่ีสามซ่ึงจดั

ประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน สัญญาเช่าแต่ละฉบบักาํหนดระยะเวลาเช่าท่ียกเลิกไม่ไดเ้ป็นเวลา 1 - 3 ปี โดยการ

ต่ออายุสัญญาเช่าในภายหลงัจะมีการตกลงกบัผูเ้ช่า สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนทั้งหมดกาํหนดรายได้

ค่าเช่าเป็นจาํนวนคงท่ี ยกเวน้สัญญาเช่าบางฉบบัท่ีกาํหนดให้ผูเ้ช่าชาํระคืนค่าประกนัภยัท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั ซ่ึงใน

กรณีน้ี จาํนวนค่าประกนัภยัจะถูกกาํหนดเป็นรายปี 

 

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ค่าเช่าที่จะได้รับจากสัญญาให้เช่าดําเนินงาน งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563 
 

(พันบาท) 

ภายในหน่ึงปี 19,671  16,535 

หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 4,799  10,625 

รวม 24,470  27,160 
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14 หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  

ส่วนท่ีไม่มี

หลกัประกนั  รวม 
 

ส่วนท่ีมี

หลกัประกนั  

ส่วนท่ีไม่มี

หลกัประกนั  รวม 

ส่วนที่หมุนเวียน (พันบาท) 

เงินเบิกเกินบญัชี 

   ธนาคาร 145  -  145  84  -  84 

เงินกูย้ืมระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน -  36,000  36,000  -  36,000  36,000 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  5,458  5,458  -  5,647  5,647 

รวมหนีสิ้นที่มีภาระ

ดอกเบีย้ระยะส้ัน 145  41,458  41,603  84  41,647  41,731 

            

ส่วนทีไ่ม่หมุนเวียน            

เงินกูย้ืมระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน -  200,048  200,048  -  236,023  236,023 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  4,476  4,476  -  3,670  3,670 

รวมหนีสิ้นที่มีภาระ

ดอกเบีย้ระยะยาว -  204,524  204,524  -  239,693  239,693 

รวม 145  245,982  246,127  84  281,340  281,424 

 

  

200 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 63 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

 

รายละเอียดของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินในประเทศ มีดงัน้ี 

 

 วงเงินสินเช่ือ   

สัญญาเงินกูย้ืม ท่ีไดรั้บอนุมติั อตัราดอกเบ้ีย กาํหนดการจ่ายชาํระคืน 

 (ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)  

เพื่อจ่ายค่าก่อสร้างระบบป้องกนั 350 0.01 15 ปีนบัจากวนัลงนามในสัญญา 

อุทกภยั (จงัหวดัปทุมธานี)    

   

    งบการเงิน     

    ที่แสดง     

    เงินลงทุนตาม     

สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกันหน้ีสิน  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ท่ีดินท่ีพฒันาเสร็จแลว้พร้อมขาย           

   บางแปลง 7 17,799  17,799  17,799  17,799 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จาํกดั         

   ในการเบิกใช ้  26,000  26,032  26,000  26,032 

ท่ีดินบางแปลง รวมทั้งโครงการ         

   ระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม         

   ระบบบาํบดันํ้าเสีย เคร่ืองจกัร         

   และอุปกรณ์ 12 10,368  10,368  10,368  10,368 

รวมทั้งส้ิน  54,167  54,199  54,167  54,199 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิได้เบิกใช้เป็นจาํนวนเงินรวม 163.8 ลา้นบาท (2563: 84.0  

ล้านบาท) 
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15 ประมาณการหนีสิ้นสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

 

โครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ 

 

กลุ่มบริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541  

ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียง

จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต และความเส่ียงจาก 

อตัราดอกเบ้ีย 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 29,410  34,612 

    

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน    

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  4,108  4,784 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 665  756 

 4,773  5,540 

    

ผลประโยชน์จ่าย (6,261)  (10,742) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 27,922  29,410 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด 2.40  2.40 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 4.00 - 5.00  4.00 - 5.00 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 5.00 - 22.00  5.00 - 22.00 
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ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็น 4 ปี (2563: 5 ปี) 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้

อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการ

ผลประโยชน์เป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 1  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

อตัราคิดลด  (1,889)  (1,834)  2,104  2,050 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  3,177  2,776  (2,850)  (2,502) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (116)  (114)  124  121 
 

16 หุ้นทุนซ้ือคืน 
 

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2564 คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการจาํหน่าย 

หุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวนรวม 70.7 ลา้นหุ้น คิดเป็นร้อยละ 3.5 ของหุ้นท่ีออกและชาํระแลว้ มีกาํหนดระยะเวลาตั้งแต่

วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2564 ถึงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2566 โดยการจาํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืนเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัไดจ้าํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 10.7 ลา้นหุ้น เป็นจาํนวนเงิน  

27.9 ลา้นบาท โดยมีตน้ทุนหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 22.6 ลา้นบาท ทั้งน้ี บริษทัรับรู้ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน 

5.3 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุ้น และโอนบญัชีสํารองหุ้นทุนซ้ือคืนจาํนวน  

22.6 ลา้นบาท ไปยงักาํไรสะสม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัถือหุ้นของบริษทัจาํนวน 60.0 ลา้นหุน้ (2563: 70.7 ล้านหุ้น) ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 2.9 

(2563: ร้อยละ 3.5) ของหุน้ท่ีบริษทัออกและชาํระแลว้ รวมเป็นตน้ทุนทั้งหมด 127.2 ลา้นบาท (2563: 149.8 ล้านบาท) 
 

บริษทัไดน้าํเงินฝากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงมาคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 
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17 ส่วนเกินทุนและสํารอง 

 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า

มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํเงินค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ี

จะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนสํารอง          

(“ทุนสาํรองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่

ทุนสาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

บริษทัได้จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 เป็นจาํนวนเงิน 22.0 ล้านบาท 

(2563: 17.6 ล้านบาท) 

 

สํารองเพือ่ซ้ือหุ้นทุนซ้ือคืน 

 

สํารองหุ้นทุนซ้ือคืนคือจาํนวนเงินท่ีจัดสรรจากกําไรสะสมในจาํนวนท่ีเท่ากับต้นทุนของหุ้นบริษัทท่ีถือโดย           

บริษทั สาํรองหุน้ทุนซ้ือคืนน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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18 ส่วนงานดําเนินงานและการจําแนกรายได้ 

 

กลุ่มบริษทัมี/2/ส่วนงานท่ีรายงานดงัรายละเอียดขา้งล่าง/ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทั/หน่วยงาน

ธุรกิจท่ีสําคญัน้ีขายสินคา้และให้บริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก เน่ืองจากใชก้ลยุทธ์ทาง

การตลาดท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละ

หน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมี

ดงัน้ี 

 

• ส่วนงาน 1 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์

• ส่วนงาน 2 ธุรกิจใหบ้ริการสาธารณูปโภค 

 

การดาํเนินงานอ่ืน ไม่มีส่วนงานใดท่ีเขา้เกณฑเ์ชิงปริมาณเพื่อกาํหนด ส่วนงานท่ีรายงานในปี 2564 หรือ 2563 

 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใช้กาํไรก่อน

ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่าการใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูล

ท่ีเหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม

เดียวกนั ทั้งน้ีการกาํหนดราคาระหวา่งส่วนงานเป็นไปตามการซ้ือขายตามปกติธุรกิจ  
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ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานภูมิศาสตร์ 

 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจในประเทศไทย ไม่มีรายไดจ้ากต่างประเทศหรือสินทรัพยใ์นต่างประเทศท่ีมีสาระสาํคญั 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 

 

กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายหน่ึงจากส่วนงานธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นเงินประมาณ 48 ล้านบาท  

(2563: 220 ล้านบาท) จากรายไดข้องกลุ่มบริษทั 

 

สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

 

กลุ่มบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการพฒันา

โครงการอสังหาริมทรัพยแ์ละเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม (จังหวดันครราชสีมา) การผลิตนํ้ าเพื่อใช้ในเขต

ส่งเสริมอุตสาหกรรม (จังหวดัปทุมธานี) และกิจการบริการบาํบดันํ้าเสีย (จังหวดัปทุมธานี) จึงได้รับสิทธิ

ประโยชน์หลายประการรวมถึงการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการ

ท่ีไดรั้บการส่งเสริมตามระยะเวลาเง่ือนไขและขอ้กาํหนดท่ีระบุในบตัรส่งเสริมการลงทุน 

 

รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม/งบการเงนิท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 

กิจการท่ี 

ไดรั้บ 

การส่งเสริม  

กิจการท่ี 

ไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริม  รวม  

กิจการท่ี 

ไดรั้บ 

การส่งเสริม  

กิจการท่ี 

ไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริม  รวม 

 (พันบาท) 

รายไดจ้ากการขาย

อสังหาริมทรัพย ์ 20,528  80,810  101,338  220,384  53,263  273,647 

รายไดจ้ากการให้บริการ 390,172  307,405  697,577  361,874  268,445  630,319 
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19 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 

    งบการเงิน     

    ที่แสดง     

    เงินลงทุนตาม     

  งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย ์  45,072  233,030  45,072  233,030 

ค่าเส่ือมราคา  162,811  155,137  162,811  155,137 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 4 118,123  123,796  118,123  123,796 

ค่าดูแลระบบสาธารณูปโภค  55,853  54,218  55,853  54,218 

ค่าไฟฟ้า  51,584   46,126  51,584  46,126 

ค่าท่ีปรึกษา  33,390  25,856  33,390  25,856 

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา  31,008  32,692  31,008  32,692 

ค่าบริการรักษาความปลอดภยั  28,908  28,604  28,908  28,604 

ค่าใชจ่้ายในการขาย

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 

  

4,938 

  

14,933 

  

4,938 

  

14,933 

อ่ืนๆ  60,268  49,207  59,081  49,207 

รวมต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 

ต้นทุนการให้บริการ ต้นทุน 

ในการจัดจําหน่ายและค่าใช้จ่าย 

ในการบริหาร 

  

 

 

591,955 

  

 

 

763,599 

  

 

 

590,768 

  

 

 

763,599 
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20 ภาษีเงินได้ 

  

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน    

สาํหรับงวดปัจจุบนั  33,650  21,681 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป) 30  (1,172) 

 33,680  20,509 

    

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (5,021)  (3,788) 

 (5,021)  (3,788) 

รวมภาษีเงินได้ 28,659  16,721 

  

210 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 73 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง 

 

   งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 งบการเงินรวม  ตามวิธีส่วนได้เสีย 

 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   468,072    369,126 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  93,614  20  73,825 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (71,491)    (58,505) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6,273    2,573 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์        

   ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี   233    - 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป)   30    (1,172) 

รวม 6  28,659  5  16,721 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   394,008    276,166 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  78,802  20  55,233 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (56,446)    (39,913) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6,273    2,573 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป (สูงไป)   30    (1,172) 

รวม 7  28,659  6  16,721 
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  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพย์  หนีสิ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30,209  25,188  -  - 

 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 

2563 มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 บนัทึกเป็น 

(รายจ่าย) / 

รายไดใ้น   

 ณ วันที่ 1   กาํไรหรือ  ณ วันที่ 31  

 มกราคม  ขาดทุน  ธันวาคม 

 (พันบาท) 

2564      

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา้ 702  107  809 

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 349  -  349 

รายไดร้อตดับญัชี 18,255  5,212  23,467 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 5,882  (298)  5,584 

รวม 25,188  5,021  30,209 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 บนัทึกเป็น 

(รายจ่าย) / 

รายไดใ้น   

 ณ วันที่ 1   กาํไรหรือ  ณ วันที่ 31  

 มกราคม  ขาดทุน  ธันวาคม 

 (พันบาท) 

2563      

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา้ 1,086  (384)  702 

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 349  -  349 

รายไดร้อตดับญัชี 13,043  5,212  18,255 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 6,922  (1,040)  5,882 

รวม 21,400  3,788  25,188 

 

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่ยังไม่ได้รับรู้ 
 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ผลแตกต่างชัว่คราว        

- คา่เผื่อขาดทุนจากการลดมูลค่า 

อสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพื่อขาย 172,394  172,394  172,394  172,394 

- คา่เผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 166,505  166,505  166,505  166,505 

- ค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 149,552  149,552  149,552  149,552 

- ผลขาดทุนทางภาษียกไป 1,166  -  -  - 

รวม 489,617  488,451  488,451  488,451 
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ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ียงัไม่ส้ินสุดอายตุามกฎหมายเก่ียวกบัภาษีเงินไดปั้จจุบนันั้น กลุ่มบริษทัยงัมิไดรั้บรู้

รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะใช้

ประโยชน์ทางภาษีดงักล่าว 

 

21 กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 

 

      งบการเงิน     

   ที่แสดง     

   เงินลงทุนตาม     

 งบการเงินรวม  วิธีส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท / พันหุ้น) 

กําไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ 

ของบริษัท (ขั้นพื้นฐาน) 439,413  352,405  365,349  259,445 

        

จํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายแล้ว        

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,977,574  2,048,255  1,977,574  2,048,255 

ผลกระทบจากหุน้ทุนซ้ือคืน 2,674  (68,234)  2,674  (68,234) 

จํานวนหุ้นสามัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก 

 (ขั้นพื้นฐาน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 1,980,248  1,980,021  1,980,248  1,980,021 

        

กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.22  0.18  0.18  0.13 
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22 เงินปันผล 

 

ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปน้ี 

  

 วนัท่ีอนุมติั  กาํหนดจ่าย  อตัราต่อหุน้  จาํนวนเงิน 

     (บาท)  (ล้านบาท) 

2564        

  เงินปันผลประจาํปี 2563 27 เมษายน 2564  พฤษภาคม 2564  0.11  217.53 

  เงินปันผลระหวา่งกาลปี 2564 12 ตุลาคม 2564  พฤศจิกายน 2564  0.06  119.12 

       336.65 

        

2563        

  เงินปันผลประจาํปี 2562 16 เมษายน 2563  พฤษภาคม 2563  0.08  158.20 
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ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงเทคนิคการประเมินมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมใน 

งบแสดงฐานะการเงิน 

 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุน 

   ในความตอ้งการของตลาด 

   ท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่น 

   กาํไรหรือขาดทุน 

 มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ีรายงาน 

 

มูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใชวิ้ธีคิดลดกระแสเงินสด 

 

(ข) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง 

 

คณะกรรมการบริษทัของกลุ่มบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหาร 

ความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันา 

และติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการ

ดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 

 

นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทัจัดทาํขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัเผชิญเพื่อ

กาํหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและ

ระบบการบริหารความเส่ียงได้รับการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สะท้อนการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ 

ในตลาดและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็น

ระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อใหพ้นักงาน

ทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทักาํกบัดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบาย 

การบริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้สอดคล้องกับความเส่ียง 

ท่ีกลุ่มบริษัทเผชิญอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษัทกํากับดูแลโดยผ่านทางผู ้ตรวจสอบภายใน  

ผูต้รวจสอบภายในทาํหน้าท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอย่างสมํ่าเสมอ

และในกรณีพิเศษและจะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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(ข.1) ความเส่ียงด้านเครดิต 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตามเคร่ืองมือ

ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้ 

 

(ข.1.1) ลูกหน้ีการคา้ 

 

ความเส่ียงด้านเครดิตของกลุ่มบริษทัได้รับอิทธิพลมาจากลักษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็ตาม 

ผูบ้ริหารต้องพิจารณาถึงปัจจัยอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงด้านเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงของ 

การผิดนดัชาํระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่ 

 

กลุ่มบริษัทกําหนดนโยบายด้านเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกค้ารายใหม่แต่ละรายก่อนท่ี 

กลุ่มบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ กลุ่มบริษทัจะทบทวนวงเงินยอดขายจะกาํหนดไวส้าํหรับ

ลูกค้าแต่ละรายและจะทบทวนอย่างสมํ่าเสมอ ยอดขายท่ีเกินกว่าวงเงินดังกล่าวต้องได้รับการอนุมัติจาก

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน และรองกรรมการผูจ้ดัการ  
 

กลุ่มบริษทัจาํกดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีการคา้ดว้ยการกาํหนดระยะเวลาการจ่ายชาํระสูงสุดท่ี 30 วนั 

และมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อย่างสมํ่าเสมอ กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสํารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นคาํนวณโดยพิจารณาจาก 

อายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสําหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะท้อนผลแตกต่างระหว่างสภาวะ

เศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจ 

ตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 
 

(ข.1.2) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด มีจาํกดัเน่ืองจากคู่สัญญา

เป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 
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(ข.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

 

กลุ่มบริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร

พิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั และลดผลกระทบจากความผนัผวน 

ในกระแสเงินสด 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน โดยแสดง

จาํนวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดค้ิดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหกักลบตามสัญญา 

 

 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2564          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   145  145  -  -  145 

เจา้หน้ีการคา้  18,591  18,591  -  -  18,591 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 67,607  67,607  -  -  67,607 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 1,716  1,716  -  -  1,716 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 236,048  36,000  108,000  92,127  236,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,934  5,458  5,070  -  10,528 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 8,697  -  8,697  -  8,697 

 342,738   129,517  121,767  92,127  343,411 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2564          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   145  145  -  -  145 

เจา้หน้ีการคา้  18,591  18,591  -  -  18,591 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 67,094  67,094  -  -  67,094 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 1,716  1,716  -  -  1,716 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 236,048  36,000  108,000  92,127  236,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,934  5,458  5,070  -  10,528 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 8,697  -  8,697  -  8,697 

 342,225  129,004  121,767  92,127  342,898 

 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี 

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี

แต่ไม่เกิน  

5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

   (พันบาท) 

2563          

หนี้สินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   84  84  -  -  84 

เจา้หน้ีการคา้  15,796  15,796  -  -  15,796 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 73,087  73,087  -  -  73,087 

เจา้หน้ีค่าซ้ืออุปกรณ์ 2,213  2,213  -  -  2,213 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 272,023  36,000  144,000  92,127  272,127 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 9,317  5,959  3,744  -  9,703 

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 6,102  -  6,102  -  6,102 

 378,622  133,139  153,846  92,127  379,112 
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(ข.3) ความเส่ียงด้านตลาด 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวน 

อนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี 
 

(ข.3.1) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 
 

กลุ่มบริษทัไม่มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

(ข.3.2) ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซ่ึง 

ส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากเงินกู้ยืมส่วนใหญ่มีอัตรา

ดอกเบ้ียคงท่ี (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14) ทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีความเส่ียงตํ่าจากการเปล่ียนแปลงของ

อตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากเงินกู้ยืมซ่ึงเป็นผลจากการ

เปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั  
 

24 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทัคือ การรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน เจา้หน้ี

และตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต/คณะกรรมการได้มีการกาํกับดูแลผลตอบแทนจาก

การลงทุนอยา่งสมํ่าเสมอ/โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม 

ซ่ึงไม่รวมส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นสามญั 
 

25 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกีย่วข้องกัน 
   

 (ก)   ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน 
 

    งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

สัญญาท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ (ส่วนใหญ่เป็นสัญญาค่าก่อสร้าง    

ระบบบาํบดันํ้าเสียและระบบผลิตนํ้าเพื่อการอุตสาหกรรม) 6,205  51,182 

รวม 6,205  51,182 

222 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



บริษัท นวนคร จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 85 

 (ข)  ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่า 

 

    งบการเงินรวม/งบการเงินที่แสดง 

 เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ภายในหน่ึงปี 726  681 

ภายหลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินห้าปี 1,688  1,990 

ภายหลงัจากหา้ปี 2,747  3,037 

รวม 5,161  5,708 

 

บริษัทได้ทาํสัญญาเช่าอุปกรณ์สํานักงาน โดยมีระยะเวลา 3 ถึง 5 ปี และสัญญาเช่าท่ีดินแปลงหน่ึง โดยมี

ระยะเวลา 30 ปี ซ่ึงจะส้ินสุดในปี 2567 และ 2579 ตามลาํดบั 

 

(ค)   ภาระผูกพนัอื่น 

 

 ณ วนัท่ี/31/ธันวาคม 2564 บริษทัมีภาระผูกพนัภายใตสั้ญญาบริการหลายฉบบักบับริษทัในประเทศบางแห่ง 

และมีสัญญาท่ียงัไม่ได้รับรู้สําหรับอสังหาริมทรัพยพ์ฒันาเพ่ือขาย เป็นจาํนวนเงินรวม 62.2 ล้านบาท และ  

281.6 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2563: 65.4 ล้านบาท และ 281.6 ล้านบาท ตามลาํดบั) 

  

(ง)   หนังสือคํ้าประกัน 

 

 ณ วนัท่ี/31/ธันวาคม 2564 บริษทัมีหนงัสือคํ้าประกนัท่ีสถาบนัการเงินในประเทศบางแห่งออกเพื่อคํ้าประกนั

บริษทัต่อหน่วยงานราชการสําหรับการจดัสรรท่ีดินเพื่อสาธารณูปโภค ทาํสัญญาเช่าท่ีดิน และเพื่อการปฎิบติั

ตามสัญญากบัการประปาส่วนภูมิภาคเป็นจาํนวนเงินรวม 87.3 ลา้นบาท (2563: 88.6 ล้านบาท) 
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26 สัญญาที่สําคัญกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

 

เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาการให้ใชพ้ื้นท่ีติดตั้งโครงข่ายเคเบ้ิลใยแกว้นาํแสงกบับริษทัแห่งหน่ึง 

โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี 

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้าจาํนวน 15 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชี

ในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลา 16 ปีตามอายุสัญญา บริษัทมี 

รายไดร้อตดับญัชีจากสัญญาดงักล่าว ณ วนัท่ี 31/ธนัวาคม 2564 จาํนวน 10.9 ลา้นบาท (2563: 11.8 ล้านบาท) 

 

เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562 บริษทัไดท้าํสัญญาการใชโ้ครงสร้างพ้ืนฐาน และสัญญาการใชพ้ื้นท่ีสําหรับระบบสายส่ง 

ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐานกบับริษทัแห่งหน่ึง โดยบริษทัให้บริษทัดงักล่าวใชพ้ื้นท่ีและโครงสร้างพื้นฐานใน

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จงัหวดัปทุมธานี ตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา บริษทัไดรั้บค่าตอบแทนล่วงหน้า

จาํนวน 50 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเป็นรายไดร้อตดับญัชีในงบแสดงฐานะการเงิน และรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรง

ตลอดระยะเวลา 19 ปี ตามอายุสัญญา บริษทัมีรายได้รอตดับญัชีจากสัญญาดังกล่าว ณ วนัท่ี 31/ธันวาคม 2564 

จาํนวน 44.3 ลา้นบาท (2563:46.9 ล้านบาท) 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูลสำาหรับ
การส่งแบบ 56-1 One Report
ของบริษัทที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

การรับรองความถูกต้องของข้อมูลสำาหรับ
การส่งแบบ 56-1 One Report
ของบริษัทที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

	 การรับรองความถูกต้องของข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ�าปี/รายงานประจ�าปีนั้นให้กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพัน
บริษัท*	ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตราบริษัท	(ถ้ามี)	ในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจ�าปี/รายงานประจ�าปี	 พร้อมทั้งมอบอ�านาจ 
ให้บุคคลใดลงนามก�ากับเอกสารในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี
แทนด้วย	โดยให้ใช้ข้อความและรูปแบบ	ดังนี้

	 “บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี/
รายงานประจ�าปีฉบับนี้แล้ว	ด้วยความระมัดระวัง	บริษัทขอรับรองว่า	
ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน	 ไม่เป็นเท็จ	 ไม่ท�าให้ผู้อื่นส�าคัญผิด	 
หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระส�าคัญ	 	 นอกจากน้ี	 บริษัท 
ขอรับรองว่า

(1)	 งบการเงินและข้อมูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ�าปี/รายงานประจ�าปีได้แสดงข้อมลูอย่างถูกต้องครบ
ถ้วนในสาระส�าคญัเกีย่วกับฐานะการเงนิ	ผลการด�าเนนิงาน	และ
กระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว	

(2)	บริษัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี	เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัท
ได้เปิดเผยข้อมลูในส่วนทีเ่ป็นสาระส�าคัญทัง้ของบริษทัและบรษัิท
ย่อยอย่างถกูต้องครบถ้วนแล้ว	รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มกีารปฏบิตัิ
ตามระบบดังกล่าว

(3)	บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี	และควบคุมดูแลให้มี
การปฏบิตัติามระบบดงักล่าว	และบริษทัได้แจ้งข้อมลูการประเมนิ
ระบบการควบคุมภายใน	ณ	วันที่ล่าสุดที่มี	 	ต่อผู้สอบบัญชีและ
กรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว	 ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่อง
และการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญของระบบการควบคุมภายใน	 
รวมทัง้การกระท�าทีม่ชิอบทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจัดท�ารายงาน
ทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย

	 ในการน้ี	 เพ่ือเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสาร 
ชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว	บริษัทได้มอบหมาย
ให้	 นายสุทธิพร	 จันทวานิช	 (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)	 เป็นผู้ลง 
ลายมอืช่ือก�ากบัเอกสารน้ีไว้ทกุหน้าด้วย	หากเอกสารใดไม่มลีายมือชือ่
ของ	นายสทุธพิร	จนัทวานชิ	(ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร)		ก�ากบัไว้	บรษิทั
จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้ว 
ดังกล่าวข้างต้น

หมายเหตุ
*	 ให้แนบเอกสารหลกัฐานประกอบด้วย	ทัง้น้ี	แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�าปี/รายงานประจ�าปีนีเ้ป็นข้อมูลทีส่�าคญัท่ีผูล้งทนุใช้ประกอบการตดัสิน 
	 ใจลงทุน	บริษัทจึงควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาก่อนที่จะส่งให้ส�านักงาน
**	พร้อมทั้งประทับตราบริษัท	(ถ้ามี)	
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หมายเหตุ		
***		 ใช้บังคับกับบริษัทท่ีอยู่ภายใต้บังคับของหมวด	 3/1	 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม 

	โดยพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์	(ฉบบัท่ี	4)	พ.ศ.	2551	เท่านัน้

	 ทั้งนี้	 มาตรา	 89/20	 ***	 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัต ิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 (ฉบับที่	 4)	 พ.ศ.	 2551	 ก�าหนดให้
กรรมการและผู้บริหารต้องร่วมกันรับผิดต่อบุคคลที่ซื้อขายหลักทรัพย์
ของบริษัทในความเสียหายใด	ๆ 	อันเกิดขึ้นเนื่องจากการเปิดเผยข้อมูล
ต่อผู้ถือหุ้นหรือประชาชนท่ัวไป	 โดยแสดงข้อความท่ีเป็นเท็จใน 
สาระส�าคัญหรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระส�าคัญ 

ในกรณีของงบการเงินและรายงานเกี่ยวกับฐานะการเงินและผล 
การด�าเนินงานของบริษัทหรือรายงานอื่นใดที่ต ้องเปิดเผยตาม 
มาตรา	 56	 โดยมิได้จ�ากัดความรับผิดไว้เฉพาะกรรมการและผู้บริหาร 
ทีล่งลายมอืชือ่รบัรองความถกูต้องของข้อมลูในเอกสารดงักล่าวเท่านัน้	
อย่างไรก็ดี	 กรรมการหรือผู ้บริหารซึ่งสามารถพิสูจน์ได ้ว ่าโดย 
ต�าแหน่งหน้าที่ตนไม่อาจล่วงรู้ถึงความแท้จริงของข้อมูลหรือ	 การ 
ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งนั้น	ย่อมไม่มีความรับผิดตามมาตรา	89/20

ชื่อ ต�าแหน่ง ลายมือชื่อ**

1. พล.อ.อ. ดร นพพร จันทวานิช      กรรมการผู้มีอ�านาจ          

2. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ      กรรมการผู้มีอ�านาจ          

ชื่อ ต�าแหน่ง ลายมือชื่อ**

ผู้รับมอบอ�านาจ นายสุทธิพร จันทวานิช      ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร               
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เอกสารแนบ 1-4

ตารางแสดงการด�ารงต�าแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อ บมจ. นวนคร

บมจ. เอ็นอีพี 
อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม

(บริษัทใหญ่)

บจ. ซูมิโช โกลบอล
โลจิสติคส์ 

(ประเทศไทย) (บริษัทที่
เกี่ยวข้อง)

บริษัท ผลิตไฟฟ้า  
นวนคร จ�ากัด

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท อาร์ อี เอ็น 
โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ากัด 

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิ
เดนซ์ จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ สมาร์ท ดี
เวลลอปเมนท์ จ�ากัด

(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ต
เพลส จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ 
เซอร์วิส จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

1. พลอากาศเอก ดร. นพพร จันทวานิช A A

2. พลต�ารวจเอกสมชาย วาณิชเสนี B A C

3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา B C C C C A C C C C

4. นายปริญญา ไววัฒนา C

5. นางสุวลัย จันทวานิช C

6. นางลีนา เจริญศรี C

7. พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์ C

8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ C

9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา C

10. นายสุทธิพร จันทวานิช C	/	D C C C C C C C C

11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ C	/	E	/	F C C C C

12. นายภพพร จันทวานิช F	/	I

13. นายวรภพ จารุศร G

14. นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย F	/	I F

15. นายณัฐนรุตม์ สุริยภาณุวัฒน์ I

16. นายวีระชัย ชุติมากรณ์ I

17. นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร I

18. นายพิพัฒน์ พ่วงสุข I

19. นายพจนา สายทอง I F

20. นางสาวนันทวัน บุญยะวุฒิ I

21. นายคมวิช จารุศร I

22. นายพิชัย นิยมไทย I

หมายเหตุ:	A	=	ประธานกรรมการ	B	=	รองประธานกรรมการ		C	=	กรรมการ	D	=	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	E	=	กรรมการผู้จัดการ	 
	 	 	F	=	รองกรรมการผู้จัดการ	G	=	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร		H	=	ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ	I	=	ผู้อ�านวยการฝ่าย	 	 	 	
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ตารางแสดงการด�ารงต�าแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อ บมจ. นวนคร

บมจ. เอ็นอีพี 
อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม

(บริษัทใหญ่)

บจ. ซูมิโช โกลบอล
โลจิสติคส์ 

(ประเทศไทย) (บริษัทที่
เกี่ยวข้อง)

บริษัท ผลิตไฟฟ้า  
นวนคร จ�ากัด

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท อาร์ อี เอ็น 
โคราช เอ็นเนอร์ยี่ จ�ากัด 

(บริษัทที่เกี่ยวข้อง)

บริษัท ๙ สมาร์ท เรสซิ
เดนซ์ จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ สมาร์ท ดี
เวลลอปเมนท์ จ�ากัด

(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ เฟรชมาร์เก็ต
เพลส จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท ๙ โฮเทล แอนด์ 
เซอร์วิส จ�ากัด
(บริษัทย่อย)

1. พลอากาศเอก ดร. นพพร จันทวานิช A A

2. พลต�ารวจเอกสมชาย วาณิชเสนี B A C

3. นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา B C C C C A C C C C

4. นายปริญญา ไววัฒนา C

5. นางสุวลัย จันทวานิช C

6. นางลีนา เจริญศรี C

7. พลเอกสมทัต อัตตะนันทน์ C

8. นางชวนพิศ ฉายเหมือนวงศ์ C

9. นางสาววรางคณา เทพหัสดิน ณ อยุธยา C

10. นายสุทธิพร จันทวานิช C	/	D C C C C C C C C

11. นางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ C	/	E	/	F C C C C

12. นายภพพร จันทวานิช F	/	I

13. นายวรภพ จารุศร G

14. นางอรอนงค์ เนาวรัตน์กูลชัย F	/	I F

15. นายณัฐนรุตม์ สุริยภาณุวัฒน์ I

16. นายวีระชัย ชุติมากรณ์ I

17. นางสุรีรัตน์ สร้อยสุนทร I

18. นายพิพัฒน์ พ่วงสุข I

19. นายพจนา สายทอง I F

20. นางสาวนันทวัน บุญยะวุฒิ I

21. นายคมวิช จารุศร I

22. นายพิชัย นิยมไทย I

หมายเหตุ:	A	=	ประธานกรรมการ	B	=	รองประธานกรรมการ		C	=	กรรมการ	D	=	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	E	=	กรรมการผู้จัดการ	 
	 	 	F	=	รองกรรมการผู้จัดการ	G	=	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร		H	=	ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ	I	=	ผู้อ�านวยการฝ่าย	 	 	 	
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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
และหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

ต�าแหน่งงาน ชื่อ
วุฒิการศึกษาหรือ

ประกาศนีย์บัตรที่เกี่ยวข้อง
ประสบการณ์ท�างาน

1.	ผู ้อ�านวยการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน

นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร -	 ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจ	
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

-	 อบรมหลักสูตร	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ตรวจสอบภายในของประเทศไทย	
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย

ผ่านงานบัญชีและตรวจสอบภายใน
รวมกันมาไม่น้อยกว่า	20	ปี

2.	หัวหน ้าส ่วนงาน
ตรวจสอบภายใน

นางนงนุช	สุวรรณโชติ -	 ปริญญาตรี	สาขาบริหารการตลาด	
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์
ผ่านการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง	ดังนี้
1.	Fundamentals	for	New	Audit

-	 ประสานงาน	สงักดัฝ่ายกฎหมาย	
ประมาณ	15	ปี

-	 งานตรวจสอบภายใน	สังกัดฝ่าย
ตรวจสอบภายในประมาณ	2	ปี

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

ข้อมูลเพิ่มเติมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 31 ธันวาคม 2563 แสดงได้ ดังนี้

หน่วย:	ล้านบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์ที่ใช้ประกอบธุรกิจ/อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน/ อสังหาริมทรัพย์ที่อยู่ระหว่าง
การพัฒนา

4,626.22 4,596.71 4,626.22 4,596.71

 

	 มูลค่ายุติธรรมประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ	 ทั้งน้ี	 มูลค่า
ยุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์ไม่ได้ถูกประเมินโดยใช้ราคาซื้อขาย 
ในตลาด	 เนื่องจากลักษณะเฉพาะของอสังหาริมทรัพย์และการ
ขาดแคลนข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ	 ผู ้ประเมินอิสระใช้หลักเกณฑ  ์
การประเมิน	 เพื่อการก�าหนด	 “มูลค่าตลาด”	 เพื่อประมาณการมูลค่า
ของทรพัย์สนิในสภาพทีเ่ป็นอยูใ่นปัจจบุนั	ภายใต้เงือ่นไขและข้อก�าหนด
ในรายงาน	

	 มลูค่าตลาด	หมายถงึมลูค่าเป็นตัวเงินซึง่ประมาณว่าเป็นราคาของ
ทรัพย์สินที่สามารถใช้ตกลง	 ซื้อขายกันได้ระหว่างผู้เต็มใจขายและ 
ผู้เต็มใจซื้อ	 ณ	 วันที่ประเมินมูลค่า	 ภายใต้เงื่อนไขการซื้อขายปกติที ่
ผู้ซื้อและผู้ขายไม่มีผลประโยชน์เกี่ยวเนื่องกัน

	 ในการประเมินมูลค่าสินทรัพย์ได้เลือกใช้วิธีการประเมินที่เหมาะ
สมกับลักษณะของสินทรัพย	 คือ	 	 วิธีคิดจากรายได้	 (Income	
Approach)	 แบบวิธีคิดลดกระแสเงินสด(Discounted	 Cash	 flow)	
และวธิต้ีนทนุทดแทน(Depreciated	Replacement	Cost	Approach)		
ทีใ่ช้ในการประเมนิดงักล่าวประกอบด้วย	อตัราตอบแทน	อตัราเงนิเฟ้อ	
อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว	และอัตราการเติบโตของค่าเช่า	

	 รายละเอียดทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ	โปรดดู	หน้า	39	
ส่วนที่	1	การประกอบธุรกิจและผลการด�าเนินงาน

230 รายงานประจ�าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

ผูถ้อืหุ้น	ได้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก	บรษิทั	เคพเีอม็จ	ีภมูไิชย	สอบบญัช	ี
จ�ากัด	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ได้แก่
1.	 นางสาวนารีวรรณ	ชัยบันทัด	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 

เลขทะเบียน	9219
2.	 นางสาววิไลวรรณ	ผลประเสริฐ	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 

เลขทะเบียน	8420
3.	 นางสาววิภาวรรณ	ปัทวันวิเวก	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 

เลขทะเบียน	4795

	 	 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ประจ�าปี	 2564	 โดยมีค่าตอบแทน
เป็นจ�านวนเงิน	2,350,000.-	บาท	บริษัทร่วมค้า	1	บริษัท	200,000.-	
บาท	และค่าใช้จ่ายอื่น	ๆ	ไม่เกิน	7%	ของค่าตอบแทน	

• ในรอบปีทีผ่่านมา	บรษัิทฯ	มรีายการเกีย่วโยง	ประเภทสนับสนนุธรุกจิ	
ทีเ่ป็นรายการปกต	ิไม่มรีายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์	
โดยถือความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ	 การก�ากับ
ดแูลกจิการทีด่	ีและการรายงานชือ่ผูเ้ก่ียวโยงกัน	รายงานการถอืครอง
หุ้นเป็นประจ�าในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ	 ตามข้อก�าหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และส�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

• ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ	ประจ�าปี	2564
คณะกรรมการตรวจสอบ	 ก�าหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ�าทุกปี	เพื่อให้เกิดความมั่นใจ
ว่ามกีารปฏบิตัหิน้าทีค่รบถ้วนตามขอบเขตทีก่�าหนดไว้ในกฎบตัรของ
คณะกรรมการตรวจสอบ	อยู่ในระดับดีเยี่ยม	(เป็นแบบอย่างที่ดี)

	 โดยสรุปในภาพรวมแล้ว	 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจ
สอบในปี	2564	ได้ตดิตามการด�าเนนิงานของบรษิทัฯ	โดยใช้ความรู	้ความ
สามารถ	มีความเป็นอิสระ	ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ใน
กฎบัตร	มีความเห็นว่า	บริษัทฯ	มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและการ
ด�าเนนิงานอย่างถกูต้อง	มรีะบบควบคมุภายใน	มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง	 มีการเปิดเผยรายการเก่ียวโยงกันอย่างถูกต้อง	 มีระบบการ
ก�ากับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ	โปร่งใส	และเชื่อถือได้
                                                                           

	 คณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)	ได้รับการ
แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ	ประกอบด้วยกรรมการอิสระ	 3	 ท่าน	
โดยมี	นายปริญญา	ไววัฒนา	เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ	พลเอกสม
ทัต	อัตตะนันทน์	และ	นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์	 เป็นกรรมการตรวจ
สอบ	ท่ีเป็นผู้มคุีณสมบตัคิรบถ้วน	มคีวามรู	้ความช�านาญและประสบการณ์
หลากหลาย	ซึง่สอดคล้องกับข้อก�าหนดของส�านกังานคณะกรรมการก�ากบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 (กลต.)	 และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย	 (ตลท.)	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็น
อิสระ	ตามขอบเขตทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ	และตาม
กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ	 โดยมีผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบ
ภายในเป็นเลขานุการ
	 ในรอบปีบญัช	ี2564	ได้มกีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�านวน	
4	ครัง้	โดยกรรมการตรวจสอบทกุท่านได้เข้าร่วมประชมุครบทกุท่าน	โดย
มีการประชมุร่วมกับผูบ้รหิารระดบัสงู	ผูส้อบบญัช	ีและผูต้รวจสอบภายใน	
ตามความเหมาะสม	ซึ่งสรุปสาระส�าคัญดังนี้

• สอบทานงบการเงินรายไตรมาส	และงบการเงินประจ�าปี	2564	โดย
สอบถามและรบัฟังค�าชีแ้จงจากผูบ้รหิารและผูส้อบบญัช	ีในเรือ่งความ
ถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน	 และความเพียงพอในการเปิดเผย
ข้อมูลเรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ	(Key	Audit	Matters)	ในรายงาน
ผู ้สอบบัญชี	 โดยการพิจารณาความเชื่อถือได้ของตัวเลขและข้อ
สมมุติฐานที่ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจการแสดงรายการ	ตลอดจน
ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงนิเพือ่
ให้มั่นใจว่ามีการจัดท�ารายงานทางการเงินถูกต้องและเชื่อถือได้	เป็น
ประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงิน	 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น
สอดคล้อง	กับผู้สอบบัญชี	ว่างบการเงินดังกล่าว	มีความถูกต้องตาม
ที่ควรในสาระส�าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

• สอบทานความเพยีงพอของระบบควบคมุภายใน	โดยพจิารณาจากผล
การตรวจสอบภายใน	รวมทัง้ผลการประเมินความเพยีงพอของระบบ
ควบคุมภายใน	 ตามแนวทางที่ก�าหนดโดยส�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 โดยมีความเห็นว่าบริษัทฯ	 มี
ระบบการควบคุมภายใน	อย่างเพยีงพอ	เหมาะสม	และมปีระสทิธภิาพ

• พิจารณาให้ความเห็นชอบในภารกิจ	 ขอบเขตการปฏิบัติงาน	 หน้าท่ี	
และความรับผิดชอบ	 ความเป็นอิสระ	 อัตราก�าลัง	 และงบประมาณ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน	อกีทัง้ได้พจิารณาทบทวนกฎบตัรงาน
ตรวจสอบภายในให้เหมาะสม	ทนัสมยั	และสอดคล้องกบัคูมื่อแนวทาง
การตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และได้
อนุมัติแผนการตรวจสอบแต่ละปี	

• พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนประจ�าปี	 2564	 โดย
พิจารณาผลการปฏิบัติงาน	 ความเป็นอิสระ	 คุณสมบัติ	 และ
ประสบการณ์ในการตรวจสอบธรุกจิด้านนคิมอุตสาหกรรม	โดยแสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	เพื่อพิจารณาขออนุมัติที่ประชุม

(นายปริญญา ไววัฒนา)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

วันที่	22	กุมภาพันธ์	2565

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 231
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