




	 ...ตลอดระยะเวลาของการด�าเนินงานของนวนคร	 เราทุ่มเทและตั้งใจท่ีจะพัฒนานิคมอุตสาหกรรม 

ให้เติบโตขึ้นไปเรื่อยๆ	เพื่อตอบสนองต่อคนทุกกลุ่มที่อาศัยอยู่ในพื้นที่แห่งนี้

ไม่ว่าจะเป็นที่ปทุมธานี	หรือที่นครราชสีมา	ล้วนแต่มีความส�าคัญเท่าเทียมกันเรามุ่งเน้นที่จะพัฒนาระบบ

โครงสร้างต่างๆ	ให้มคีวามเจรญิก้าวหน้า	และตอบโจทย์ทกุมติ	ิในการอปุโภคบริโภคไม่ว่าจะเป็นระบบไฟฟ้า 

ระบบน�้า	และพลังงาน	สิ่งเหล่านี้คือพื้นฐานที่ส�าคัญของทุกภาคส่วนที่จะขับเคลื่อนต่อไปในอนาคต

วนันี	้เราพร้อมแล้วทีจ่ะเดนิหน้าพฒันาขึน้ไปอกีขัน้ด้วยความร่วมมอืกบัสถาบนัศกึษา	และบรษิทัเอกชนชัน้น�า	

เพือ่ก้าวไปสูน่ครแห่ง	Smart	City	สนองนโยบายของภาครฐั	ในโครงการพฒันาเมอืงอจัฉรยิะประเทศไทย	

Thailand	Smart	City	ก้าวสู่ความเป็นนิคมอุตสาหกรรมดิจิทัล	 เปล่ียนแปลงจากอดีตสู่ความทันสมัย	 

ไปพร้อมกับความยั่งยืน	เป็นประโยชน์ต่อทุกคน	ทุกชีวิต	ตลอดไป...

Going Towards a Sustainable Smart City



Digital 

เพราะเรามองถึงอนาคต เราจึง
พัฒนานวนครของเราให้เตรียม
พร้อมสู่การเป็น Digital City 
ศูนย์รวมความเป็นดิจิทัล เสริม
สร้างศักยภาพและเพ่ิมมูลค่าทาง
เศรษฐกิจต่อไป

Environment 

เพราะเรามองถึงอนาคต เราจึง
จัดการด้านมลภาวะในทุกด้าน เพื่อ
ให้นวนครของเราเป็นพื้นท่ีสีเขียวท่ี
ยังคงความอุดมสมบูรณ์ และรักษา
สภาพแวดล้อมโดยรวมให้คงอยู่
เพื่อทุกคน

Application 

เพราะเรามองถึงอนาคต เรา
จึ งร่ วมมือ กับศูนย์ เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์
แห่งชาติ (เนคเทค) นำาร่องในการ
ใช้แอปพลิเคชันเพื่อช่วยในการ
แจ้งปัญหา ลดขั้นตอนที่ยุ่งยาก
และดำาเนินการแก้ไขปัญหาไดอ้ย่าง
รวดเร็วยิ่งขึ้น

Nava Nakhon Smart City
นวนคร เมืองอัจฉริยะ



Energy 

เพราะเรามองถึงอนาคต จึงผลิต
ไฟฟา้จากธรรมชาติดว้ยพลังงาน
แสงอาทิตย์จาก Solar Rooftop 
เพือ่ให้การจดัการพลังงานในนิคม
อตุสาหกรรมนวนครมีความย่ังยนื
ต่อไป

Fiber Optic Network 

เพราะเรามองถึงอนาคต จึงได้
วางโครงข่ายของการส่ือสารด้วย 
Fiber Optic เพ่ือให้ภายในนิคม
อุตสาหกรรมสามารถติดต่อ
ส่ือสารได้อย่างรวดเร็ว และเป็น
ศูนย์กลางของการเป็น Smart 
City ท่ีนำาพาสังคมนวนครให้เจรญิ
ก้าวหน้าต่อไป

Infrastructure 

เพราะเรามองถึงอนาคต จึงได้
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ 
เพือ่ให้รองรบักับทุกความต้องการ
ภายในนวนคร และสร้างความพึง
พอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้าทุกคนท่ีมา
ใช้บริการกับเรา

Sustainable 

เพราะเรามองถึงอนาคต ความ
ยั่งยืนจึงเป็นส่ิงท่ีเราตระหนักและ
พยายามให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกคนได้
มีส่วนร่วม เพื่อให้เกิดการพัฒนา
อย่างย่ังยืนและเป็นผลดีต่อประเทศ
ในอนาคต
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ผมขอให้ความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น 

ทุกท่านว่า คณะกรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงานทุกคน จะมุ่งมั่นทำางาน

อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้

ความเจริญก้าวหน้าของบริษัทฯ 

ตลอดจนเพื่อให้ผลประกอบการที่ดี

แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

ในปี 2562 ที่ผ่านมา นับเป็นอีกปีหนึ่งที่ บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
ประสบความส�าเร็จในด้านการบริหารงานและด้านบริการสาธารณูปโภค
ที่มีคุณภาพ ส่งผลให้บริษัทฯ ในภาพรวมของการด�าเนินงานส�าหรับ 
ปี 2562 มีผลก�าไรสุทธิ จ�านวน 255.6 ล้านบาท

นอกจากนีบ้รษิทัฯ ยงัคงรกัษาสถานะทางการเงนิทีแ่ขง็แกร่ง รกัษาระดบั
เงินทุนให้มั่นคงเพื่อรักษาความเชื่อมั่นของนักลงทุน ความเชื่อมั่น 
ของตลาดทุน และก่อให้เกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต อีกทั้ง 
มีการก�ากับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซ่ึงกลุ่มบริษัทพิจารณาจาก
สัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด�าเนินงานต่อส่วนของเจ้าของร่วม 
อีกทั้งยังก�ากับดูแลระบบการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น

ส�าหรบัโรงงานผลติไฟฟ้านวนคร ซึง่มผีลประกอบการจากการด�าเนนิงาน
เชงิพาณชิย์แล้วนัน้ จากความต้องการของลกูค้าภายในทีเ่พิม่ขึน้ ส่งผลให้
ต้องด�าเนนิการก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้าเพิม่ขึน้อกี 1 โรง จะสามารถผลติ
ไฟฟ้าเพิ่มขึ้นอีก 60 เมกะวัตต์ และผลิตไอน�้าเพิ่มขึ้นอีก 10 ตันต่อชั่วโมง 
คาดว่าจะก่อสร้างแล้วเสร็จ และด�าเนินงานเชิงพาณิชย์ได้ภายในปลาย 
ปี 2563

ด้านพลังงาน บริษัทฯ ได้ลงทุนโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะจากพลังงาน 
แสงอาทิตย์ โดยการติดต้ัง Solar Cell ในพ้ืนที่ของบริษัทฯ เพื่อเป็น
โครงการน�าร่องและพัฒนาสู่การเชื่อมโยงเครือข่ายพลังงาน Smart Grid 
ซึ่งเป็นหนึ่งในกิจการทางเลือกท่ีจะสานต่อในอนาคตและส่งเสริมการใช้
พลังงานหมุนเวียน ซึ่งแล้วเสร็จและได้ผลเป็นอย่างดี ส่งผลให้ค่าใช้จ่าย
การใช้ไฟฟ้าลดลงอย่างเป็นนยัส�าคญั และส่งผลให้มแีผนด�าเนนิการจดัท�า
ในส่วนอื่นๆ ขององค์กรต่อไป

ผมขอให้ความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้นทุกท่านว่า คณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนกังานทกุคน จะมุง่มัน่ท�างานอย่างเตม็ความสามารถ เพ่ือให้ความเจรญิ
ก้าวหน้าของบริษัทฯ ตลอดจนเพ่ือให้ผลประกอบการท่ีดีแก่ผู ้ถือหุ้น 
ทุกท่าน

ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นที่ให้ความไว้วางใจ และสนับสนุนการด�าเนินงาน 
ในกิจการของบริษัทฯด้วยดีตลอดมา อีกท้ังขอบคุณผู ้ประกอบการ 
ทุกรายที่ ให ้ความม่ันใจในการลงทุนและขยายการลงทุนภายใน  
เขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร และขอขอบคณุคณะกรรมการ ทีป่รกึษา 
ฝ่ายบริหาร และพนักงานทุกคน ที่เป็นก�าลังส�าคัญและทุ่มเทการท�างาน 
เพื่อความส�าเร็จของบริษัทด้วยดีตลอดมา

(พลอากาศเอก ดร. นพพร  จันทวานิช)
ประธานกรรมการ

สารจากประธานกรรมการบริษัท



รายงานประจ�าปี 2562
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โครงการ Smart City ที่เราทำาร่วมกับ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

Harvard บริษัท ราช กรุ๊ป จำากัด (Ratch 

Group) และ บริษัท เอแอลที เทเลคอม 

จำากัด (มหาชน) (ALT) ก็จะเป็นการวาง

พื้นฐานสำาหรับโครงการอีกมากมาย 

ในอนาคต

เรียน ผู้ถือหุ้นที่เคารพ

ในปี 2562 ที่ผานมาจะเห็นได้ว่า บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ของเรา 
ได้มีความก้าวหน้าข้ึนมาอีกขั้นหนึ่ง ซึ่งจากผลประกอบการได้แสดง 
ให้เหน็ว่า ในส่วนการด�าเนนิงานของนวนครเฉพาะกจิการมรีายได้ทีเ่พิม่ขึน้ 
แม้รายได้รวมท้ังหมดจะลดลงกว่าปีก่อนหน้านี้ แต่ก็เกิดจากการหยุด 
ซ่อมบ�ารงุโรงผลติไฟฟ้า ในปีนี ้และในอนาคต ทางฝ่ายจดัการและบรหิาร
ได้มโีครงการใหม่ๆ เกดิขึน้มากมาย ซ่ึงล้วนแล้วแต่เป็นโครงการทีจ่ะสร้าง
รายได้ประจ�า (Recurring Income) ที่เพิ่มขึ้นให้แก่บริษัท ซึ่งส่วนใหญ่ 
จะเป็นโครงการเกี่ยวกับ Utilities และ Infrastructure แทบทั้งหมด

ในส่วนของโครงการ Smart City ท่ีเราท�าร่วมกบั มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย Harvard บรษิทั ราช กรุป๊ จ�ากดั (Ratch Group) และ บรษิทั 
เอแอลท ีเทเลคอม จ�ากดั (มหาชน) (ALT) ก็จะเป็นการวางพืน้ฐานส�าหรับ
โครงการอีกมากมายในอนาคต ซ่ึงจะเป็นการสร้างความเจริญ ทั้งทาง 

ด้านการศึกษา ด้านเทคโนโลยี ด้านภาคการผลิต และ Research and  
Development ให้กบัประเทศไทย อนัจะเป็นการน�ามาซึง่รายได้ทีเ่พิม่ขึน้ 
และการพฒันาคณุค่าของบคุลาการให้กบัประเทศไทย อนัจะเป็นการน�ามา
ซึ่งรายได้ที่เพิ่มขึ้น และการพัฒนาคุณค่าของบุคลากรให้กับคนภายใน 
นวนคร และธรุกิจของประเทศไทยในอนาคต

(นายนิพิฐ อรุณวงษ์ ณ อยุธยา)
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO)

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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บริษัทยั ง ได้มีการพัฒนาเพื่ อ เพิ่ ม

ศักยภาพ เขตอุตสาหกรรม และพื้นที่

ใกล้เคียงไปสู่ความเป็น Smart City  

เพือ่พฒันาคณุภาพชวีติแบบมสีว่นรว่ม  

เพื่อสร้างสมดุลการพัฒนาทั้งด้าน

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม

เรียน ผู้ถือหุ้นที่เคารพ

เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายในการพัฒนาบริษัท ให้มีความม่ันคง 
และยั่งยืน ในช่วงปีที่ผ่านมากระผมและทีมงานฝ่ายจัดการถือเป็น 
ความภาคภูมิใจที่ธุรกิจของบริษัทยังคงเติบโตอย่างต่อเนื่องในการมุ่งเน้น
ต่อยอดธรุกจิทีส่ร้างรายได้ประจ�า (Recurring Income) โดยเฉพาะธรุกจิ
ด ้านสาธารณูปโภคและบริการ ได ้แก ่  น�้าเ พ่ือการอุตสาหกรรม  
งานบ�าบัดน�้าเสีย ไฟฟ้า ไอน�้า ระบบโครงสร้างการส่ือสาร ที่อยู่อาศัย  
และการบริการต่างๆ เพื่อให้บริการส�าหรับผู้ประกอบการภายในเขต 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ทั้ง 2 แห่ง ซึ่งจะเห็นได้ว่า บริษัทมีแนวโน้ม
การเติบโตของรายได้ Recurring Income และสามารถสร้างผลก�าไร 
ให้กับบริษัทในสัดส่วนที่มากขึ้นอย่างเป็นนัยส�าคัญ เป็นการสร้าง 
ความมัน่คงทางรายได้ โดยไม่ต้องพึง่พาการขายทีด่นิ ซึง่จะมคีวามผนัผวน 
ไม่แน่นอน ตามตลาด และสภาวะเศรษฐกิจ ทั้งน้ี ทางฝ่ายจัดการ  
ยังมีโครงการที่จะต่อยอดด้านสาธารณูปโภค เพื่อให้บริการภายนอก 
เขตอุตสาหกรรมอีกด้วย

นอกจากการพฒันาเพือ่สร้างความมัน่คงทางรายได้ ท�าให้มคีวามแขง็แกร่ง
ทางการเงนิแล้ว บรษิทัยงัได้มกีารพฒันาเพือ่เพ่ิมศกัยภาพ เขตอตุสาหกรรม 
และพืน้ทีใ่กล้เคยีงไปสูค่วามเป็น Smart City เพ่ือพฒันาคณุภาพชวิีตแบบ
มส่ีวนร่วม เพือ่สร้างสมดลุการพัฒนาทัง้ด้านเศรษฐกิจ สงัคม สิง่แวดล้อม 
ของผู้ประกอบการ พนักงาน และผู้อยู่อาศัย พันธมิตรและสงัคมรอบข้าง 
รวมถงึการส่งเสรมิขดีความสามารถของอุตสาหกรรมไทย ให้ก้าวหน้าต่อไป

 (นายสุทธิพร จันทวานิช)
 กรรมการผู้จัดการ (MD)

สารจากกรรมการผู้จัดการ



รายงานประจ�าปี 2562
8

ข้อมูลส�ำคัญทำงกำรเงิน 2560 2561 2562

สินทรัพย์รวม 4,011 4,308 4,312

หนี้สินรวม 1,142 1,228 1,241

ส่วนของผู้ถือหุ้น 2,869 3,080 3,072

รายได้จากการขาย ให้บริการ ให้เช่า 604 863 663

รายได้รวม 694 969 775

ก�าไรขั้นต้น 271 426 330

EBITDA* 286 424 341

ก�าไร (ขาดทุน) สุทธิ 244 375 256

อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 2560 2561 2562

อัตราก�าไร(ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม (%) 35 39 33

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น  (%) 8.8 12.6 8.3

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม  (%) 6.2 9.0 5.9

ก�าไร(ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท)  0.12  0.18  0.13 

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.08 0.09 0.08 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)  1.4 1.5 1.5

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 0.40 0.4 0.4

อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย 111.2 368.7 190.3

หมายเหตุ :  *ก�าไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน รายการโอนเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาลรอตัดบัญชีเป็นรายได้ และรายการที่เกิดขึ้นครั้งเดียว

หมายเหตุ : * จ�านวนหุ้นสุทธิจากหุ้นทุนซื้อคืน

  ** รออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2563

(หน่วย : ล้านบาท)

*

*

**

ข้อมูลส�าคัญทางการเงิน
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ฐานะทางการเงิน

รายได้

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

NI, EBITDA

รายได้ค่าบริการ	รายได้ค่าเช่า	(recurring	income)

อัตราก�าไรสุทธิ	(ร้อยละ) อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	(ร้อยละ)

อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย
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(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)

(หน่วย : ล้านบาท)
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1,142
1,228
1,241
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3,080
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21 30 30
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 รายได้ค่าเช่า    รายได้ค่าบริการ    ขายที่ดิน
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วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 ธ.ค. 2552

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาเอก (ดุษฎีบัณฑิต) วิศวกรรมศาสตร์ 
 Michigan State University ประเทศสหรัฐอเมริกา
• วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

หลักสูตร Director Cetification Program (DCP) 
 รุ่น 138/2553

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านงานวิศวกรรมและโยธา
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญของบริษัท

• ของตนเอง : 2,000,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0976)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : 7,925,000 หุ้น
 (คิดเป็นร้อยละ 0.3869)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

สามีนางสุวลัย จันทวานิช 
บิดานางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 
นายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

พลอากาศเอก	ดร.นพพร	จันทวานิช

ประธานกรรมการ

อายุ 77 ปี

การด�ารงต�าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัท

จดทะเบียนในปัจจุบัน	(จ�านวน	2	บริษัท)

31 มี.ค. 2561 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ปัจจุบัน กรรมการ 
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
8 ส.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ 
 บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ากัด 
 (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

ในปัจจุบัน	(จ�านวน	1	บริษัท)

1 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ปี 2553 - ปี 2561 กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

(จ�านวน	2	บริษัท)

ก.ค. 2559 - 30 มี.ค. 2561 รองประธานกรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2558 - เม.ย. 2559 รองประธานกรรมการบริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2544 - ปี 2559 กรรมการ    
 บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร  
 อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ากัด
ปี 2559 - ปี 2560 ที่ปรึกษากรรมการ
 บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
 อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ากัด

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

คณะกรรมการบริษัท
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พลต�ารวจเอก	สมชาย	วาณิชเสนี

รองประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการสรรหา และก�าหนดค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ

อายุ 77 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 ต.ค. 2545

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบัญฑติ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
• ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต�ารวจ
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 รุ่นที่ 6/2546
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
 รุ่นที่ 40/2547
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 6/2548
- หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors (FND) 
 รุ่นที่ 8/2547
- หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market 
 Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 4/2559

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : - ไม่มี -
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	4	บริษัท)
11 ธ.ค. 2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
15 ก.ย. 2559 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ปัจจุบัน  รองประธานกรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
5 เม.ย. 2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และ 
 อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2557 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท
 บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2554 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
 และประธานกรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ 
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2549 - ปัจจุบัน กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท ภูเก็ตแฟนตาซี จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2553 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2552 - 4 เม.ย. 2561  รองประธานกรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ 
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน		

(จ�านวน	4	บริษัท)

25 ก.พ. 2563 - ปัจจุบัน ประธานกรรการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
21 ม.ค. 2563 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
31 มี.ค. 2561 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2553 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ 
 และกรรมการก�ากับดูแลกิจการ
 บริษัท สามารถคอร์ปเรชั่น จ�ากัด  
 (มหาชน)
ปี 2553 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
 กรรมการลงทุนและกรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บรษิทั ไอร่า แคปปิตอล จ�ากดั (มหาชน)
ปี 2548 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
 ประธานกรรมการตรวจสอบ
 ประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการ 
 และกรรมการก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

- ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

นายปริญญา	ไววัฒนา

กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ 72 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

31 มี.ค. 2561

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
- หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC)  

รุ่นที่ 10/2553
- หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and 

Risk Management (MIR) รุ่นที่ 2/2551
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
 รุ่นที่ 72/2549
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 รุ่นที่ 35/2548
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 9/2548

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านบัญชีและการเงิน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : - ไม่มี -
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -
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วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

10 ธ.ค. 2545

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• MINI MBA การพัฒนาผู้บริหารกระทรวงการคลัง รุ่นที่ 1
• นักบริหารระดับสูง (นบส.) รุ่นที่ 19 ส�านักงาน กพ.
• ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบบ  

ประชาธิปไตยส�าหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) 
 รุ่นที่ 6 สถาบันพระปกเกล้า
• ประกาศนยีบตัรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ปี 2553
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการบริหารกิจการภาครัฐและเอกชน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ
• ด้านการเงินการคลัง

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : - ไม่มี -
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	1	บริษัท)

11 ธ.ค. 2561 - ปัจจุบัน  กรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2551 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	2	บริษัท)

16 ม.ค. 2561 - 21 ม.ค. 2563 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
22 ธ.ค. 2551 - 30 พ.ย. 2560 ประธานกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 - ปี 2551 กรรมการและกรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2556 - ปี 2558  กรรมการตรวจสอบภายในส�านักงาน 
 คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
 กจิการโทรทศัน์และกจิการโทรคมนาคม
 แห่งชาติ (กสทช.)

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย ์
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

นางลีนา	เจริญศรี	

กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

อายุ 74 ปี
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วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

26  ม.ค. 2544

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านบัญชีและการเงิน
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 7,925,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.3869)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : 2,000,000 หุ้น 
 (คิดเป็นร้อยละ 0.0976)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

ภรรยาพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช
มารดานางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ นายสุทธิพร จันทวานิช
และนายภพพร จันทวานิช

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	1	บริษัท)

15 ก.ย. 2559 - ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน  
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2544 - ปัจจุบัน  กรรมการ   
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

- ไม่มี -

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นางสุวลัย	จันทวานิช

กรรมการ 
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

อายุ 73 ปี
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สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : - ไม่มี -
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน		

(จ�านวน	3	บริษัท)

10 พ.ค. 2559 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
24 ก.พ. 2558 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 
 และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 - ปัจจุบัน  ประธานที่ปรึกษา
 บริษัท พีน่าเฮาส์ จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

(จ�านวน	2	บริษัท)

ปี 2555 - 10 พ.ค. 2559 ที่ปรึกษากรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 - 23 ก.พ. 2558 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท สาลี่ คัลเลอร์ จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

พลเอก	สมทัต	อัตตะนันทน์

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

อายุ 76 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

10 พ.ค. 2559

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ) 
 โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 รุ่นที่ 53/2549
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
 รุ่นที่ 90/2550
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 14/2549
- หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors (FND) 
 รุ่นที่ 29/2549
- หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control  

and Risk Management (MIR) รุ่นที่ 1/2550
- หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) 
 รุ่นที่ 20/2551

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	1	บริษัท)

11 ธ.ค. 2561 - ปัจจุบัน  กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
7 พ.ย. 2560 - ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างานที่	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	2	บริษัท)

13 พ.ค. 2559 - 6 พ.ย. 2560  ที่ปรึกษากรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2548 - 12 พ.ค. 2559  กรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2555 - ปี 2560  กรรมการ
 บริษัท สตาร์ ซานิทารีแวร์ 
 (ประเทศไทย) จ�ากัด

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย ์
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นางชวนพิศ	ฉายเหมือนวงศ์

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ

อายุ 71 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

7 พ.ย. 2560

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

ดังต่อไปนี้
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 รุ่นที่ 13/2560
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP)

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านบริหารงานตรวจสอบ
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ
• ด้านการเงินการคลัง

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : - ไม่มี -
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -
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การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	2	บริษัท)
22 ม.ค. 2563 - ปัจจุบัน กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ม.ค. 2544 - ปัจจุบัน กรรมการ
 และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2534 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	6	บริษัท)
20 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ 
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด
ปี 2553 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ปี 2553 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ
 บริษัท คาซ่า จ�ากัด
ปี 2545 - ปัจจุบัน  กรรมการ 
 บริษัท เอซีเอช คอนสตรัคชั่น 
 คอสท์ คอนซัลแทนต์ จ�ากัด
ปี 2544 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท ซูมิโช โกลบอล 
 โลจิสติคส์ ประเทศไทย จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

(จ�านวน	2	บริษัท)
17 ก.ย. 2561 - 14 ม.ค. 2562 รักษาการกรรมการผู้จัดการ 
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
1 ม.ค. 2544 - 9 ก.ค. 2562 กรรมการผู้จัดการ 
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ
• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย ์

ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต
• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา	

กรรมการ 
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 59 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 ม.ค. 2544

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย Minnesota 

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ประกาศนยีบัตรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

หลักสูตร Director Cetification Program (DCP) ปี 2545

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านสถาปัตยกรรม
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 4,300,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.2099)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

 - ไม่มี -



รายงานประจ�าปี 2562
18

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

หลานสาวนางสุวลัย จันทวานิช

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน		

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2549 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	6	บริษัท)

10 พ.ย. 2547 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท นิคมอุตสาหกรรมรังสิต จ�ากัด
26 ม.ค. 2539 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท นวนครพร็อพเพอร์ตี้
 ดีเวลลอบเม้นท์ จ�ากัด
 กรรมการ
 บริษัท ชุมนุมทรัพย์ จ�ากัด
22 ต.ค. 2535 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท เค.วี. อินเตอร์เนชั่นแนล
 ดีวิล็อปเม้นท์ จ�ากัด
4 ก.ย. 2535 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท อัญญพัฒนา จ�ากัด
 และบริษัทในเครือ เค.วี.กรุ๊ป

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2539 - ปี 2556  กรรมการผู้จัดการ
 บริษัท นวนครการแพทย์ จ�ากัด

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นางสาววรางคณา	เทพหัสดิน	ณ	อยุธยา

กรรมการ

อายุ 48 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

22 ก.พ. 2549

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย Hawaii Pacific 
 ประเทศสหรัฐอเมริกา

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 28,810,700 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.4065)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

บุตรีนางสุวลัย จันทวานิช และพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช
พี่สาวนายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	1	บริษัท)

1 มี.ค. 2558 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 - ปัจจุบัน  รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	2	บริษัท)

13 ธ.ค. 2561 - 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
 บรษิทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2551 - ปี 2558  กรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ	

กรรมการ
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร

อายุ 46  ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 มี.ค. 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต New Hampshire Collage 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 22,553,805 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.1011)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -
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การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	2	บริษัท)

10 ก.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 กรรมการผู้จัดการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 - ปัจจุบัน รองกรรมการผูจ้ดัการด้านสาธารณปูโภค
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	3	บริษัท)

20 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
26 เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	3	บริษัท)

ก.ย. 2559 - ก.พ. 2561  รักษาการผู้อ�านวยการ
 ฝ่ายระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรม
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2546 - ปี 2552  ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 - 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
 บรษิทั นวนคร สมาร์ท เอน็เนอร์ยี ่จ�ากดั
ปี 2553 - 31 พ.ค. 2556 รองกรรมการผู้จัดการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

•  ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย ์
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

•  ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นายสุทธิพร	จันทวานิช

กรรมการ 
กรรมการผู้จัดการ
รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค 

อายุ 45 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

10 ก.ค. 2562

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

•  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ Washington University
•  ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ Maryville University
•  ปริญญาโท Finance Webster University
•  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Webster University
•  อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

ความเชี่ยวชาญ

•  ด้านงานวิศวกรรม
•  ด้านการเงิน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

• ของตนเอง : 22,799,055 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.1130)
•  คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : 
 142,700 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.006)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

บุตรนางสุวลัย จันทวานิช 
และพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 
น้องชายนางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 
และพี่ชายนายภพพร จันทวานิช
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นายนิพิฐ	อรุณวงษ์	ณ	อยุธยา	

กรรมการ 
กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 59 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 ม.ค. 2544

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย Minnesota 

ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ประกาศนยีบตัรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

หลักสูตร Director Cetification Program (DCP) ปี 2545

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านสถาปัตยกรรม
• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 4,300,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.2099)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

 - ไม่มี -

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	2	บริษัท)
22 ม.ค. 2563 - ปัจจุบัน กรรมการก�ากับดูแลกิจการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
1 ม.ค. 2544 - ปัจจุบัน กรรมการ
 และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหา
 และก�าหนดค่าตอบแทน
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2534 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน

(จ�านวน	6	บริษัท)
20 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ 
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด
ปี 2553 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ปี 2553 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ
 บริษัท คาซ่า จ�ากัด
ปี 2545 - ปัจจุบัน  กรรมการ 
 บริษัท เอซีเอช คอนสตรัคชั่น 
 คอสท์ คอนซัลแทนต์ จ�ากัด
ปี 2544 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท ซูมิโช โกลบอล 
 โลจิสติคส์ ประเทศไทย จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

(จ�านวน	2	บริษัท)
17 ก.ย. 2561 - 14 ม.ค. 2562 รักษาการกรรมการผู้จัดการ 
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
1 ม.ค. 2544 - 9 ก.ค. 2562 กรรมการผู้จัดการ 
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ
• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 

ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต
• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

คณะผู้บริหารบริษัท
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นายสุทธิพร	จันทวานิช

กรรมการ
กรรมการผู้จัดการ
รองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค 

อายุ 45 ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

10 ก.ค. 2562

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

•  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ Washington University
•  ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ Maryville University
•  ปริญญาโท Finance Webster University
•  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Webster University
•  อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

ความเชี่ยวชาญ

•  ด้านงานวิศวกรรม
•  ด้านการเงิน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

• ของตนเอง : 22,799,055 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.1130)
•  คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : 
 142,700 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.006)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

บุตรนางสุวลัย จันทวานิช 
และพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช 
น้องชายนางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ 
และพี่ชายนายภพพร จันทวานิช

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	2	บริษัท)

10 ก.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 กรรมการผู้จัดการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 - ปัจจุบัน รองกรรมการผูจ้ดัการด้านสาธารณปูโภค
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2561 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	3	บริษัท)

20 พ.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด
26 เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	3	บริษัท)

ก.ย. 2559 - ก.พ. 2561  รักษาการผู้อ�านวยการ
 ฝ่ายระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรม
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2546 - ปี 2552  ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
13 ธ.ค. 2561 - 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
 บรษิทั นวนคร สมาร์ท เอ็นเนอร์ยี ่จ�ากัด
ปี 2553 - 31 พ.ค. 2556 รองกรรมการผู้จัดการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

•  ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

•  ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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นางพีรยลักษณ์	ตั้งสุณาวรรณ	

กรรมการ
รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร

อายุ 46  ปี

วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท

1 มี.ค. 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต New Hampshire Collage 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ความเชี่ยวชาญ

• ด้านการก�ากับดูแลกิจการ

สัดส่วนการถือหุ้นสามัญบริษัท

• ของตนเอง : 22,553,805 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.1011)
• คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

บุตรีนางสุวลัย จันทวานิช และพลอากาศเอก ดร.นพพร จันทวานิช
พี่สาวนายสุทธิพร จันทวานิช และนายภพพร จันทวานิช

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	1	บริษัท)

1 มี.ค. 2558 - ปัจจุบัน  กรรมการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2545 - ปัจจุบัน  รองกรรมการผู้จัดการด้านการบริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

การด�ารงต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน	

(จ�านวน	2	บริษัท)

13 ธ.ค. 2561 - 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
 บรษิทั นวนคร สมาร์ท เอ็นเนอร์ยี ่จ�ากัด
10 ม.ค. 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ
 บริษัท คลองหลวงพัฒนา 
 (ปทุมธานี) จ�ากัด

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปี	ย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	

(จ�านวน	1	บริษัท)

ปี 2551 - ปี 2558  กรรมการ
 บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
 และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)

ข้อมูลอื่นๆ

• ไม่มีประวัติการกระท�าความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ 
ซึ่งได้กระท�าโดยทุจริต

• ไม่มีประวัติการท�ารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
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นางมลฤดี	สุขพันธรัชต์	

รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน 

อายุ 55 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/คุณวุฒิทางวิชาชีพ

• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2 สาขาบัญชี) 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการสอบบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย เลขทะเบียน 4020
• อนุญาโตตุลาการ สังกัดสถาบันอนุญาโตตุลาการ (THAC) 
 ตั้งแต่มกราคม 2561
• อนุญาโตตุลาการ ส�านักอนุญาโตตุลาการ ส�านักงานศาลยุติธรรม  

(Thai Arbitration Institute: TAI) ตั้งแต่มกราคม 2561
• นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน (ASEAN CPA) ตั้งแต่ 12 ตุลาคม 2560
• ประกาศนยีบตัรจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)  

ดังต่อไปนี้
-  หลักสูตร Director Diploma Award (Fellow Member) 
 รุ่น 11/2546
-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 31/2546
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
 รุ่น 34/2548
-  หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 23/2551

 

การเข้าร่วมอบรมสัมมนาอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	ในระหว่างปี	2562

• KPMG Executive Briefing, Topic: IFRS 9, 16 in Practice for 
Manufacturing Industry, บจก. เคพเีอม็จี ภมูไิชย สอบบญัช ี: KPMG

• KPMG Audit Committee Forum, Topic: Intelligent Automation 
for Internal Audit, บจก. เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี : KPMG

• KPMG Audit Committee Forum, Topic: Robotic Process 
Automation (RPA) - Next Generation Workforce, บจก.  
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี : KPMG

• PwC Forensics Seminar on Anti-Money Laundering  
Compliance Risk, Law and Regulations, บริษัท ไพร้ซวอเตอร์
เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ากัด

• สัมมนา “Cybersecurity and Personal Data Protection:  
Get Ready for New Business Standards” ทางข้างหน้าของ 
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ และการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบคุคลในประเทศไทย, คณะนติศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

• โครงการสัมมนาเพื่อเผยแพร่ความรู ้เกี่ยวกับอนุญาโตตุลาการ 
เรื่อง การอนุญาโตตุลาการในยุคพลิกผัน: บทบาทของวิชาชีพกฏ
หมาย (Disruptive Arbitration: Role of the Legal Profession) 
และโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการส�าหรับผู ้ที่จะปฏิบัติหน้า 
อนญุาโตตลุาการ เรือ่ง กระบวนการพิจารณาชัน้อนญุาโตตลุาการ คร้ัง
ที่ 2, ส�านักอนุญาโตตุลาการ ส�านักงานศาลยุติธรรม

• โครงการสัมมนาเสริมความคิด ติดปีกวิชาชีพกับคณะพาณิชย์ฯ
ธรรมศาสตร์ เรื่อง มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับ
เครื่องมือทางการเงิน (IFRS 9)

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)		- ไม่มี -
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	- ไม่มี -
ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2557 - ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการด้านการเงิน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2558 - ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการด้านบัญชีและการเงิน
 บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด
ปี 2558 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ กรรมการอิสระ
 และประธานกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท เอเอสเอ็น โบรกเกอร์ จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2556 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท แพลน บี มีเดีย จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2550 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบบริษัท  
 เอเชียซอฟท์ คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2543 - ปัจจุบัน อาจารย์พิเศษ ภาควิชาการสอบบัญชี   
 คณะบัญชีมหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ปี 2535 - ปัจจุบัน อาจารย์พิเศษ ภาควิชาการบัญชี 
 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ปี 2540 - ปี 2554 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
 ด้านการเงินกลุ่มบริษัท 
 เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2530 - ปี 2539 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ
 บริษัท ส�านักงานเอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด
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นายณรงค์ฤทธิ์	สัมมานุช

ผู้อ�านวยการฝ่ายจัดซื้อจัดจ้าง 

อายุ 54 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�าแหง
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
• อบรมหลักสูตร HR for non HR
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ก.ค. 2562 - ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายจัดซื้อจัดจ้าง 
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ย. 2559 - มิ.ย. 2562 ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2546 - ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายจัดซื้อจัดจ้าง
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2539 - ปี 2545  ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายบริหาร

 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)

นายณัฐนรุตม์	สุริยภาณุวัฒน์

ผู้อ�านวยการฝ่ายขายและการตลาด 

อายุ 50 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม	

• ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาเครื่องกล RMIT University
• ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาอุตสาหกรรมโรงงาน 
 Monash University
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร ความเป็นไปได้โครงการอสังหาริมทรัพย์
 และกระแสเงินสด

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2548 - ปัจจุบัน ผู้อ�านวยการฝ่ายขายและการตลาด
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2543 - ปี 2547  ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด
 เขตอุตสาหกรรมกบินทร์บุรี
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นายวีระชัย	ชุติมากรณ์

ผู้อ�านวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม    

อายุ 55 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม	

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุี
• อบรมทางวิชาการ 
 เรื่องการควบคุม ดูแลระบบเสียแบบตะกอนเร่ง รุ่นที่ 2
• อบรมหลักสูตร มินิเอ็มบีเอ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 มินิเอ็มบีเอ รุ่นที่ 1
• อบรมหลักสูตร การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
• อบรมและสอบผ่านหลักสูตร 
 ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม กรมโรงงานอุตสาหกรรม
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร การประเมิน Water Foot Print
• อบรมหลักสูตร การบริหารความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน (CSR for Corporate Sustainability)

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2548 - ปัจจุบัน ผู้อ�านวยการฝ่ายสิ่งแวดล้อม
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2547 - ปี 2548 ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ารุง
 และควบคุมระบบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2543 - ปี 2546  หวัหน้าแผนกซ่อมบ�ารงุและควบคมุระบบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)



บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน)
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นางสุรีรัตน์	สร้อยสุนทร	

ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

อายุ 65 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม	

• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
• อบรมหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพตรวจสอบภายในของ

ประเทศไทย จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
• อบรมหลักสูตรอบรมจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

- หลักสูตร การบริหารความรับผิดชอบต่อสังคมเชิงกลยุทธ์
- หลักสูตร การเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานและผู้มีส่วนได้เสีย
- หลักสูตร การพฒันากจิกรรมเชงิกลยทุธ์เพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื
- หลักสูตร การวิเคราะห์ความเสี่ยง
 และประเด็นส�าคัญด้านความยั่งยืน
- หลักสูตร การประเมินผลและการจัดการข้อมูล
 ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
- หลักสูตร การจัดท�ารายงานแห่งความยั่งยืน
- หลักสูตร ความเข้าใจเครื่องหมาย C และ Back Door
- หลักสูตร การลงทุนเพื่อสังคม 
- หลักสูตร Smart Disclosure Program
- หลักสูตร การใช้งานระบบ Set Portal

• หลักสูตร การน�า BSC และ KPI เป็นเครื่องมือน�าแผนกลยุทธ์สมาคม
ส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น)

• หลกัสตูร ปลกูจติส�านกึทางการอนรุกัษ์พลงังานในสถานประกอบการ
• หลักสูตร มาตรฐานภาคธุรกิจ ต้านทุจริตการติดสินบน
• หลักสูตร พรบ. อ�านวยการความสะดวกกับการพัฒนาประสิทธิภาพ

ของกรมศุลกากร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
• หลักสูตร การลงทุนมั่นใจ ห่วงใยสุขภาพ
 บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ากัด (มหาชน)
• หลักสูตร Update มาตรฐานการบัญชี 
 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชยสอบบัญชี จ�ากัด (มหาชน)
•  หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพ

แวดล้อมการท�างานของสถานประกอบการ
•  การพัฒนาภาวะความเป็นผู้น�า 360 องศา
•  การใช้ระบบ SETLink ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

50,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0024)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2550 - ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
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นายวรภพ	จารุศร		

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

อายุ 41 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี การจัดการ (เศรษฐศาสตร์) ธุรกิจระหว่างประเทศ
 มหาวิทยาลัย Valdosta ประเทศสหรัฐอเมริกา
• อบรมหลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับบริหาร
• อบรมหลักสูตร การจัดท�างบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
• อบรมหลักสูตร จิตส�านึกการจัดการระบบ ISO9001:2008 
 และ ISO14001:2004
• อบรมหลักสูตร Professional QMR/EMR role & Responsibility
• อบรมหลักสูตร กฎหมายแรงงานส�าหรับผู้บริหาร

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

14,911,100 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.7279%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

2 ม.ค. 2563 - ปัจจุบัน ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
13 ธ.ค. 2561 - 3 ต.ค. 2562 กรรมการ
 บรษิทั นวนคร สมาร์ท เอ็นเนอร์ยี ่จ�ากดั
ก.ย. 2559 - 1 ม.ค. 2563  ผู้อ�านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ก.ค. 2558 - ส.ค. 2559  รักษาการผู้อ�านวยการฝ่ายธุรการ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
พ.ย. 2557 - ส.ค. 2559  ผู้อ�านวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2554 - ปี 2558  ผู้จัดการแผนกขาย (ยุโรป)
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
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นางอรอนงค์	เนาวรัตน์กูลชัย

ผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

อายุ 46 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/คุณวุฒิทางวิชาชีพ

• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย เลขทะเบียน 6310
• อนุญาโตตุลาการ ส�านักอนุญาโตตุลาการ ส�านักงานศาลยุติธรรม
 (Thai Arbitration Institute : TAI) ตั้งแต่ ม.ค. 2561
• นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน (ASEAN CPA) ตั้งแต่ 12 ต.ค. 2560

การเข้าร่วมอบรมสัมมนาอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	ในระหว่างปี	2562

• KPMG Executive Briefing, Topic: IFRS 9, 16 in Practice  
for Manufacturing Industry, บจก. เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 
: KPMG

• KPMG Audit Committee Forum, Topic: Robotic Process 
Automation (RPA) - Next Generation Workforce, 

 บจก.เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี :KPMG
• PwC Forensics Seminar on Anti-Money Laundering  

Compliance Risk, Law and Regulations, 
 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ากัด
• สัมมนา “Cybersecurity and Personal Data Protection:  

Get Ready for New Business Standards” ทางข้างหน้าของการ
รกัษาความมัน่คงปลอดภยัไซเบอร์ และการคุม้ครองข้อมลูส่วนบคุคล
ในประเทศไทย, คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

• โครงการสัมมนาเพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับอนุญาโตตุลาการ เรื่อง 
การอนุญาโตตุลาการในยุคพลิกผัน : บทบาทของวิชาชีพกฏหมาย 
(Disruptive Arbitration : Role of the Legal Profession) 
และโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการส�าหรับผู ้ที่จะปฏิบัติหน้า
อนุญาโตตุลาการ เรื่อง กระบวนการพิจารณาชั้นอนุญาโตตุลาการ 
ครั้งที่ 2, ส�านักอนุญาโตตุลาการ ส�านักงานศาลยุติธรรม

• โครงการสัมมนาเสริมความคิด ติดปีกวิชาชีพกับคณะพาณิชย์ฯ
ธรรมศาสตร์ เรื่อง มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับ
เครื่องมือทางการเงิน (IFRS 9)

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

1 มี.ค. 2558 - ปัจจุบัน ผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2557 - ก.พ. 2558  ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี
 บรษิทั เมโทรซิสเตม็ส์คอร์ปอเรชัน่ จ�ากดั 
 (มหาชน)
ปี 2545 - ก.ค. 2556  ผู้ช่วยผู้อ�านวยการฝ่ายบัญชี
 และการเงิน และเลขานุการบริษัท 
  บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ากัด  
 (มหาชน)
ปี 2539 - ปี 2542  ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี
 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส 
 เอบีเอเอส จ�ากัด
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นายพิชัย	นิยมไทย

ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร โครงการนครราชสีมา

อายุ 55 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2562 - ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร 
 โครงการนครราชสีมา
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2552 - ปี 2562  ผู้จัดการแผนกโยธาและสิ่งแวดล้อม  
 โครงการนครราชสีมา
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
ปี 2549 - ปี 2552  วิศวกรโครงการ 
 โครงการนครราชสีมา
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
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นายภพพร	จันทวานิช	

ผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา

อายุ 43 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี Music Business Management Berklee College  
of Music ประเทศสหรัฐอเมริกา

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

22,046,905 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 1.0763)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

บุตรนางสุวลัย จันทวานิช
และพลอากาศเอก ดร. นพพร จันทวานิช
น้องชายนางพีรยลักษณ์ ตั้งสุณาวรรณ และนายสุทธิพร จันทวานิช

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2552 - ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายโยธา
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)



บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน)
31

นายพิพัฒน์	พ่วงสุข		

ผู้อ�านวยการฝ่ายระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรม

อายุ 55 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
• ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต 
 สาขาการจัดการอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• ส�าเร็จหลักสูตร: TLCA Executive Development Program  

(EDP รุ่นที่ 7) สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
• ส�าเร็จหลักสูตร: การบริหารจัดการน�้าแบบบูรณาการ ส�าหรับ 

ผู้บรหิารระดับสูง รุน่ที ่3 สมาคมการประปาแห่งประเทศไทย (สปปท.)

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

-ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

ปี 2561 - ปัจจุบัน  ผู้อ�านวยการฝ่ายระบบน�้า
 เพื่ออุตสาหกรรม
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2537 - ปี 2560  ผู้อ�านวยการฝ่ายซ่อมบ�ารุง
 ผู้ช่วยผู้อ�านวยการฝ่ายปฏิบัติการ
 ผู้จัดการแผนกซ่อมบ�ารุง
 บริษัทจัดการและพัฒนาทรัพยากรน�้า
 ภาคตะวันออกจ�ากัด (มหาชน)
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นางวรรณิษา	หัตถมาศ

เลขานุการบริษัท

อายุ 29 ปี

คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
• หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) 
 รุ่น 98/2562 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร ความรู้พื้นฐานส�าหรับวิชาชีพนักลงทุนสัมพันธ์  

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
• หลักสูตร อบรมด้านการบรหิารจดัการธรุกจิเพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
- P01: หลักสูตรพื้นฐานด้านความยั่งยืนของธุรกิจ
- S01 S02 S03: ชุดหลักสูตรกลยุทธ์ด้านความยั่งยืนของธุรกิจ
- S04: หลักสูตรการวิเคราะห์ความเสี่ยงและประเด็นส�าคัญ
 ด้านความยั่งยืน
- S05: หลักสูตรการประเมินผลและการจัดการข้อมูล
 ด้านความยั่งยืน
- S06: หลักสูตรการจัดท�ารายงานความยั่งยืน

• หลักสูตร ความเข้าใจเครื่องหมาย C และ Back Door
• หลักสูตร การลงทุนเพื่อสังคม
• หลักสูตร Smart Disclosure Program
• หลักสูตร IR Talk Series
• การใช้ระบบ SETLink ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
• สัมมนาหลักเกณฑ์โครงการ CGR ปี 2563 
 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	(ร้อยละ)	

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�างาน	5	ปีย้อนหลัง	และ/หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ

เมษายน 2562 - ปัจจุบัน  เลขานุการบริษัท
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ธันวาคม 2560 - ปัจจุบัน เจ้าหน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ 
 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ปี 2556 - ปี 2560  นักส่งเสริมอุตสาหกรรม
 ฝ่ายส่งเสริมการตลาดส�านักงานส่งเสริม 
 อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
 (องค์การมหาชน) SIPA
 ภายใต้กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 และการสื่อสาร
 (นักส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
 ฝ่ายส่งเสริมอุตสาหกรรมดิจิทัล
 ส�านกังานส่งเสรมิเศรษฐกจิดจิทิลั (DEPA)
 กระทรวงดจิทิลัเพือ่เศรษฐกจิและสงัคม)



Sustainable
Development Goals
เพราะความยั�งยืน คือเปาหมายของเรา

เพราะเรามองเปาหมายเร�่องความยั�งยืนมาเปนอันดับแรก ผลลัพธนั�นถูกสะทอน โดยที่เราเปน 1 ใน 10

 ของหุนที่นาลงทุนและบร�การสาธารณะที่เปนประโยชนและใหผลตอบแทนที่ยั�งยืนในระยาว สิ�งเหลานี้คือความตั�งใจของเรา

เพ��อใหนิคมอุตสาหกรรมนวนครเปนพ��นที่แหงความสุขของผูประกอบการ โรงงาน และผูอยูอาศัยทุกคน 
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นโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน
ห้ามกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของ บรษิทั นวนคร จ�ากดั (มหาชน) 
ด�าเนินการหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชันท้ังทางตรงและทางอ้อม โดย
ครอบคลมุถงึธรุกจิในทกุสาขาทีเ่กีย่วข้อง และให้มกีารสอบทานการปฏบิตัิ
ตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันอย่างสม�่าเสมอตลอดจนทบทวน
แนวทางการปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั และข้อก�าหนดในการด�าเนนิการเพือ่ให้

สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ ระเบียบ ข้อบังคับ และ 
ข้อก�าหนดของกฎหมาย

หน้าที่ความรับผิดชอบ
1. คณะกรรมการบริษัทมีหน ้าท่ี และ 

ความรับผิดชอบในการก�าหนดนโยบาย 
และก�ากับดูแลให้มีระบบท่ีสนับสนุน 
การต ่อต ้านทุจริตคอร ์ รัปชัน ท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให ้มั่นใจว ่าฝ ่าย
บริหารได้ตระหนักและให้ความส�าคัญ
กบัการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชนัและ
ปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร

2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าท่ีและ 
   รับผิดชอบในการสอบทานให้บริษัท 
   มีการรายงานทางการเงินและบัญช ี 

บริษทั นวนคร จ�ากดั (มหาชน) มคีวามมุง่มัน่ในการด�าเนนิธรุกจิด้วยความ
ซือ่สตัย์สจุรติ โปร่งใส และเป็นธรรม เป็นไปตามหลกัการก�ากับดแูลกจิการ
ที่ดี ในปี 2561 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ได้เข้าร่วมใน “แนวร่วม
ปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทย ในการต่อต้านการทจุริต” เพ่ือแสดงเจตนารมณ์
และมุ่งมั่นในการต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบ ทั้งนี้ จากการประชุม 
ของคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ คร้ังที่ 3/2561 เม่ือวันจันทร์ที่  5 
พฤศจิกายน 2561 มีมติให้การรับรอง บริษัท 
นวนคร จ�ากัด (มหาชน) เป็นสมาชิกของแนว
ร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
ทจุรติ โดยใบรบัรองจะมอีาย ุ3 ปี นบัจากวนัที่
มีมติให้การรับรอง

เพื่อให้มั่นใจได้ว ่า บริษัท นวนคร จ�ากัด 
(มหาชน) มุง่มัน่ในการต่อต้านทุจรติคอร์รปัชนั
อย่างจรงิจัง เพือ่ให้การตดัสนิใจและการด�าเนนิ
ธุรกิจเป็นไปอย่างโปร่งใส และเป็นแนวทาง 
ให้กับกรรมการ พนักงานทั้งหมด จึงได้จัดท�า 
“นโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน” เป็น 
ลายลักษณ์อกัษรขึน้เพือ่เป็นแนวทางการปฏบิตัิ
ที่ชัดเจนในการด�าเนินธุรกิจ

คำานิยาม
คอร ์รัปชัน (Corruption) หมายถึง  
การตดิสนิบนในทกุรปูแบบ โดยการเสนอให้ 
การให้ค�ามั่นสัญญา การให้ การรับ หรือการเรียกผลประโยชน์เพื่อเป็น
สิง่จงูใจ (เช่น เงนิ ของก�านัล เงินให้กู้ยมื รางวลั ค่าตอบแทนการเลีย้งรบัรอง 
หรอืผลประโยชน์อืน่ๆ) เพือ่ให้บคุคลท�าอย่างหนึง่ อย่างใดทีผ่ดิกฎหมาย 
หรอืขดัต่อศลีธรรมอันด ีตลอดจนการใช้อ�านาจทีไ่ด้มาโดยต�าแหน่งหน้าที่ 
และ/หรือการใช้ข้อมูลที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีการงานของบริษัท
ไปกระท�าการใดๆ ที่เป็นการเอื้อประโยชน์ให้กับตนเอง และ/หรือผู้อื่น
เพือ่ให้ได้มาซึง่เงนิ ทรพัย์สนิ ผลประโยชน์อืน่ใดทีไ่ม่เหมาะสมทางธรุกจิ 
หรอืผลประโยชน์ใด โดยมชิอบแต่ตนเองและ/หรอืผูอ้ืน่ทัง้ทางตรงและ
ทางอ้อม รวมถงึการกระท�าใดๆ ทีข่ดัหรอืแย้งกบัหลกัจรยิธรรม ยกเว้น 
แต่เป็นกฎหมาย ระเบยีบ ประกาศข้อบงัคับขนบธรรมเนยีมประเพณขีอง
ท้องถ่ิน หรอืจารตีทางการค้าให้กระท�าได้

อย่างถูกต้องและเป็นไปตามมาตรฐานบัญชี และสอบทานให้บริษัท 
มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

3. ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้จัดการ มีหน้าที่และรับผิดชอบ
ในการก�าหนดให้มีระบบและให้การส่งเสริมและสนับสนุน นโยบาย
ต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน เพื่อส่ือสารไปยังพนักงานทุกระดับ และ
ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและ
มาตรการต่างๆ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงธุรกิจระเบียบ 
ข้อบังคับ และข้อก�าหนดของกฎหมาย

นโยบายต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชัน
(Anti-Corruption Policy)
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4. ผู้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที่รับผิดชอบและสอบทาน
การปฏิบัติงานหน่วยงานต่างๆ ว่าเป็นไปอย่างถูกต้องตามนโยบาย 
และการควบคุมภายในที่ก�าหนด พร้อมทั้งปฏิบัติตามกฎหมาย และ
ข้อก�าหนดของหน่วยงานก�ากับดูแล เพ่ือให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุม 
ที่มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อความเส่ียงด้านคอร์รัปชันที่อาจ 
เกิดขึ้น และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

แนวทางการปฏิบัติ
1. กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานนวนครทุกระดับ ต้องปฏิบัติ

ตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน และจรรยาบรรณนวนคร โดย
ต้องไม่เข้าเกี่ยวข้องกับเรื่องคอร์รัปชัน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม

2. พนักงานนวนคร ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท�าที ่
เข้าข่ายทุจริตคอร์รัปชันที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนวนคร ต้องแจ้ง 
ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ และให้ความร่วมมือ
ในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ หากมีข้อสงสัยหรือข้อซักถาม 
ให้ปรึกษาผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีก�าหนดให้ท�าหน้าที่รับผิดชอบ
เกีย่วกบัการตดิตามการปฏบิตัติามจรรยาบรรณนวนคร ผ่านช่องทาง
ต่างๆ ที่ก�าหนดไว้

3. บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที่ปฏิเสธหรือ
แจ้งเรื่องคอร์รัปชันที่เก่ียวข้องกับ นวนคร โดยใช้มาตรการคุ้มครอง 
ผู้ร้องเรียน หรือผู้ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริตคอร์รัปชัน
ตามทีน่วนครก�าหนดไว้ใน นโยบายคุม้ครองผูร้้องเรยีน พยาน ผูใ้ช้ข้อมลู 
หรือแจ้งเบาะแสเก่ียวกับการทุจริตคอร์รัปชันฯ (Whistle Blower 
Policy)

4. บริษัทฯ ให้ความส�าคัญในการเผยแพร่ ส่ือสาร และฝึกอบรมเพื่อ 
ให้ความรู้เกี่ยวกับนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันแก่พนักงาน 
อย่างสม�่าเสมอ

5. นโยบายต่อต้านทจุรติคอร์รปัชนั ครอบคลมุไปถงึกระบวนการบรหิาร 
งานบคุคล ต้ังแต่การสรรหา การคดัเลอืก การเลือ่นต�าแหน่ง การฝึกอบรม 
การประเมินผล และการให้ผลตอบแทนโดยผู้บังคับบัญชาทุกระดับ 
ต้องสื่อสาร ท�าความเข้าใจกับพนักงานให้ชัดเจน

6. เพื่อความชัดเจนในการด�าเนินงานในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูง 
กับการเกิดทุจริตคอร์รัปชัน กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน
นวนครทุกระดับ ต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังเรื่องต่อไปนี้
6.1 ของก�านลั การเลีย้งรบัรอง การให้ มอบ หรอืรบัของก�านลัให้เป็น

ไปตามที่ก�าหนดในคู่มือและจรรยาบรรณพนักงาน
6.2 เงินบริจาคเพื่อการกุศล หรือเงินสนับสนุนการให้หรือรับเงิน

บริจาค หรือเงินสนับสนุน ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และถูกต้อง
ตามกฎหมาย โดยมั่นใจว่าเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนไม่ได้ถูก
น�าไปใช้ เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสินบน

6.3 ความสัมพนัธ์ทางธรุกิจ ห้ามให้ หรอืรบัสนิบนในการด�าเนนิธรุกจิ
ทุกมิติ และต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ซ่ือสัตย์ และเป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

การเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน
1. บรษิทัฯ จะตดิประกาศนโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชนั ณ บอร์ด

ติดประชาสัมพันธ์ของบริษัทฯ ทุกแห่ง
2. บรษิทัฯ จะเผยแพร่นโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชนั ผ่านช่องทาง 

สื่อสารของบริษัทฯ เช่น เว็บไซต์บริษัท แบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ�าปี (56-1) และรายงานประจ�าปี (56-2)

3. บริษัทฯ จะบรรจุนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันลงในคู่มือ
พนักงาน

4. พนักงานทุกคนต้องลงนามในแบบฟอร์มและให้ค�ารับรองเพ่ือยืนยัน
ว่าได้รับรู้เนื้อหาของจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) และ
นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เพื่อเป็นเครื่องยืนยันว่า 
ได้อ่านแล้ว และยอมรับที่จะปฏิบัติตามข้อก�าหนดในเรื่องต่างๆ ทั้งนี้
พนกังานไม่สามารถใช้ข้ออ้างว่าไม่ได้อ่าน หรอืไม่ได้ลงนามรบัรูใ้นแบบ
ฟอร์มมาเป็นเหตุผลที่จะไม่ปฏิบัติตาม

5. หากจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) หรือนโยบายต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชัน มีการยกเลิกข้อก�าหนดข้อใดข้อหนึ่งในนโยบาย
นัน้ การถกูยกเลกิจะต้องได้รบัอนมุติัจากคณะกรรมการบรษิทัฯ และ
จะต้องเปิดเผยข้อก�าหนดที่ถูกยกเลิกนั้นให้ทราบทันที

นโยบายว่าด้วยการช่วยเหลือทางการเมือง
บรษิทัมนีโยบายยดึมัน่ในความเป็นกลางทางการเมอืง ไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใดและ
ไม่สนับสนุนให้มีเงินทุน หรือความช่วยเหลือในรูปแบบอื่น ไปช่วยเหลือ
ทางการเมืองแก่พรรคการเมืองใด ทั้งทางตรงและทางอ้อม

การช่วยเหลือทางการเมือง (Political Contributions) หมายถึง 
การช่วยเหลือไม่ว่าจะเป็นด้านการเงิน หรือการช่วยเหลือรูปแบบอื่น  
(In-kind) เช่น การให้สิง่ของหรอืบริการ การโฆษณาส่งเสรมิหรอืสนบัสนนุ
พรรคการเมือง การซื้อบัตรเข้าชมงานที่จัดขึ้น เพื่อระดมทุน หรือบริจาค
เงินให้องค์กรที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับพรรคการเมือง การเป็นตัวแทน
บริษัทเพื่อร่วมด�าเนินการเกี่ยวกับการรณรงค์ทางการเมือง ฯลฯ

บริษัทฯ ให้การสนับสนุนงานการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย 
และถือว่าพนักงานมีสิทธิและหน้าที่ในฐานะพลเมืองตามกฎหมาย ที่จะ
เข้าไปมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ ได้อย่างอิสระ
เป็นการส่วนตัว โดยห้ามไม่ให้พนักงานทุกคนแอบอ้างความเป็นพนักงาน 
หรือน�าทรัพย์สินของบริษัทไปสนับสนุน หรือกระท�าการใดๆ

1.	 การบริจาคเพื่อการกุศล

 การใช้เงินหรือทรัพย์สินบริษัทในการบริจาคเพื่อการกุศล จะต้อง
กระท�าอย่างเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และต้องไม่ถูกน�า
ไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสินบน
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 การบริจาคเพื่อการกุศลจะต้องกระท�าในนามบริษัทเท่านั้น และ
ด�าเนินการผ่านขั้นตอนการอนุมัติโดยผู ้มีอ�านาจของบริษัท โดย 
ต้องเป็นการบริจาคให้กับองค์กรหรือหน่วยงาน เพื่อประโยชน์
ต่อสังคม การศึกษา หรือสาธารณะ และไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ 
ผลประโยชน์ต่างตอบแทนใดๆ เช่น มูลนิธิ องค์กรสาธารณะกุศล 
วัด สถานศึกษา สถานพยาบาล เป็นต้น ทั้งนี้ต้องมีการออกหลักฐาน
รับรองที่น่าเชื่อถือและสามารถตรวจสอบได้

2.	 เงินสนับสนุน

 เงินสนับสนุน (Sponsorship) หมายถึง เงินที่จ่ายให้ หรือได้รับจาก 
ลูกค้า คูค้่า และหุ้นส่วนทางธรุกจิอย่างสมเหตสุมผล โดยมวีตัถปุระสงค์
เพื่อธุรกิจ ตราสินค้า หรือชื่อเสียงของบริษัท เป็นประโยชน์ต่อ 
การสร้างความน่าเชื่อถือทางการค้า (Goodwill) การประชาสัมพันธ์ 
ช่วยกระชับความสัมพันธ์ทางธุรกิจ และเหมาะสมแก่โอกาส

 เงินสนับสนุนนั้นต้องกระท�าอย่างเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้องตาม 
กฎหมายต้องพิสูจน์ได้ว่า ผูข้อเงินสนบัสนนุได้ท�ากจิกรรมตามโครงการ 
ดังกล่าวจริง และเป็นการด�าเนินการเพื่อสนับสนุนให้โครงการ 
ประสบความส�าเร็จ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง  
หรอืเพือ่เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการด�าเนินงานด้วยความรบัผดิชอบ
ต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)

 เงินสนับสนุน จะต้องจัดท�าใบบันทึกค�าขอ ระบุชื่อผู้รับเงินสนับสนุน
และวัตถุประสงค์ของการสนับสนุน พร้อมเอกสารประกอบทั้งหมด
เสนอผู้มีอ�านาจอนุมัติของบริษัทตามระดับอนุมัติ

3.	 ของขวัญ/ค่าบริการต้อนรับ	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ

 บริษัทตระหนักดีว่าการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับพันธมิตรทางธุรกิจ
เป็นสิ่งส�าคัญที่จะน�ามาซึ่งความส�าเร็จอย่างต่อเน่ืองของบริษัท  
แต่บริษัทมีนโยบายที่ห้ามกรรมการ และพนักงานต้องไม่รับหรือให ้
ของขวญั ของทีร่ะลกึใดๆ กับผูม้ส่ีวนได้เสียในเร่ืองงานทีต่นรับผดิชอบอยู่  
ทัง้ทางตรงและทางอ้อม แก่เจ้าหน้าทีข่องรฐั หน่วยงานรฐั หน่วยงาน
เอกชนและคู่ค้าทางธุรกิจ เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ในทางมิชอบ
และเป็นการชักน�าให้เกิดการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ของคน เว้นแต่
เป็นการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึกตามโอกาส หรือวาระต่างๆ  
ทีเ่หมาะสม เช่น การให้ตามขนบธรรมเนยีมประเพณท้ีองถ่ินหรือจารตี
ทางการค้าเหมาะสมกบัโอกาส และต้องมมีลูค่าไม่มากเกนิไป ปกตวิิสยั 
หรือมีมูลค่าไม่เกินข้อห้ามที่เจ้าหน้าที่ของรัฐพึงรับได้

 การใช้จ่ายส�าหรับการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  
ทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิตัติามสญัญาธรุกิจ สามารถกระท�าได้ แต่ต้องอยู ่
ในระดับและขอบเขตที่เหมาะสม มีความสมเหตุสมผล และสามารถ
ตรวจสอบได้

แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
คณะกรรมการบรษิทัจัดให้มมีาตรการในการแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีน
การกระท�าผดิกฎหมาย จรรยาบรรณหรอืพฤตกิรรมทีอ่าจส่อถงึการทจุรติ
หรือประพฤติมิชอบของบุคคลในองค์กร ทั้งจากพนักงานและผู้มีส่วน 
ได้เสยีอืน่ รวมถงึรายงานทางการเงนิทีไ่ม่ถกูต้อง หรอืระบบควบคมุภายใน
ทีบ่กพร่อง และกลไกในการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส เพ่ือให้ผูมี้ส่วนได้เสยีมี
ส ่วนร่วมในการสอดส่องดูแลผลประโยชน์ของบริษัทฯ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพขึ้น

คำาจำากัดความ
ผูร้้องเรยีน หมายถงึ พนกังานของบรษิทั ผูเ้กีย่วข้องทางธุรกิจผูร้บัข้อร้องเรียน 
หมายถึง ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการตรวจสอบ คนใด 
คนหนึ่ง

เรื่องที่ร้องเรียน หรือให้ข้อมูล
การกระท�าที่ทุจริตคอร์รัปชัน ผิดกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ หรือ
จรรยาบรรณ ที่ส่งผลกระทบต่อชื่อเสียง ภาพลักษณ์ ค่านิยม ฐานะทาง 
การเงิน หรือข้อแย้งกับนโยบายในการด�าเนินธุรกิจ ทั้งทางตรงและทาง
อ้อมช่องทางการร้องเรยีน หรอื แจ้งข้อมลู การเข้าถงึข้อมลู และค�าแนะน�า

1. ส่งเอกสารมาทางอีเมล : whistleblower@navanakorn.co.th
2. ผ่านแบบฟอร์มรับเรื่องร้องเรียนออนไลน์ ผ่านทางเว็บไซต์
3. ส่งผ่านทางไปรษณีย์ ส่งมาที่

 ประธานกรรมการตรวจสอบ
 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
 999 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน ต�าบลคลองหนึ่ง 
 อ�าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120

การคุ้มครองปกป้องผู้ร้องเรียน หรือให้ข้อมูล
• บรษิทัจะเกบ็ข้อมลูและตวัแทนของผูแ้จ้งเบาะแส ผูร้้องเรยีนและผูถ้กู

ร้องเรียนเป็นความลับ
• บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลเท่าที่จ�าเป็น โดยค�านึงความปลอดภัย และ

ความเสียหายของผู้รายงานแหล่งที่มาของข้อมูล
• ผูไ้ด้รบัความเสยีหายจะได้รบัการบรรเทาความเสยีหายด้วกระบวนการ

ที่มีความเหมาะสม และเป็นธรรม
• ภัยอันตรายและความเดือดร้อน หรือความไม่ชอบธรรมอันเน่ือง 

มาจากการร้องเรียน การเป็นพยานหรือถือเป็นหน้าท่ีของผู้บังคับ
บัญชาหรือหัวหน้าหน่วยงานของผู้ที่ถูกร้องเรียนทุกคน ในการใช้
ดุลยพินิจสั่งการที่สมควร เพื่อคุ้มครองผู้ร้องเรียน พยานและบุคคล 
ที่ให้ข้อมูลในการสืบสวนสอบสวน มิให้ต้องรับการให้ข้อมูล
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ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริงจากการร้องเรียน
•	 รวบรวมข้อเท็จจริง

 ผู้รับข้อร้องเรียนจะด�าเนินการรวบรวมข้อเท็จจริง แล้วต้องส่งเรื่อง
ต่อกรรมการผู้จัดการ

•	 กลั่นกรองข้อมูลและสอบสวน

 กรรมการผู้จัดการ พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพื่อ 
กล่ันกรองข้อมูลและสอบสวนโดยตัวแทนคณะกรรมการสอบสวน 
ที่เข้าร่วมพิจารณา ได้แก่
1. ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร
2. ผู ้บังคับบัญชาในสายงานของผู ้ร้องเรียน ซึ่งต้องเป็นบุคคล 

ผู้ไม่มีความขัดแย้งหรือผลประโยชน์กับผู้ร้องเรียน
3. ผู้บังคับบัญชาในสายงานของผู้ถูกร้องเรียน ซ่ึงต้องเป็นบุคคล 

ผู้ไม่มีความขัดแย้งหรือผลประโยชน์ใดกับผู้ร้องเรียน
4. ผู ้บริหารระดับสูงโดยมีตัวแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ  

เข้าร่วมเพื่อสังเกตการณ์

กำาหนดมาตรการดำาเนินการ
ผู้อ�านวยการฝ่ายการบริหาร จะเป็นผู้สรุปรายงาน และเสนอรายงาน 
ในการด�าเนนิการต่อข้อร้องเรยีน และการแจ้งเบาะแส เสนอต่อกรรมการ
ผู้จัดการ เพื่อพิจารณาอนุมัติการด�าเนินการนั้น

ในกรณีที่เป็นเรื่องกระทบต่อชื่อเสียง ภาพลักษณ์ หรือฐานะทางการเงิน
ของบริษัท หรือขัดแย้งกับนโยบายในการด�าเนินธุรกิจของบริษัทหรือ
เกีย่วข้องกบัผูบ้รหิารระดบัสงู เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบจะเสนอ
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรอืคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณา

ที่ประประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 9/2559 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 
2559 ได้พจิารณาและมมีตอินมุตันิโยบายต่อต้นทจุรติคอร์รัปชนั/นโยบาย
และขั้นตอนการปฏิบัติเรื่องการให้การช่วยเหลือทางการเมืองการบริจาค
เพื่อการกุศล

การให้เงินสนับสนุน การจ่ายค่าของขวัญ ค่าบริการต้อนรับและค่าใช้จ่าย
ต่างๆ และนโยบายการคุ้มครองผู้ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับ 
การทุจริตคอร์รัปชันกฎหมาย และจรรยาบรรณ
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รำยกำร อัตรำค่ำบริกำร
บำท/ไร่/เดือน

ปี 2562 เขตพื้นที่อุตสาหกรรมทั่วไป 1,000

ปี 2562 เขตพื้นที่ปลอดภาษี 1,600

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) มีที่ตั้งโครงการจ�านวน 2 แห่ง ได้แก่  
เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และเขตประกอบการ
อตุสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา โดยมกีารด�าเนนิธรุกจิประกอบไปด้วย 
4 ธุรกิจหลัก อันได้แก่

1. การพัฒนาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
2. การลงทุนทางด้านสาธารณูปโภค
3. การลงทุนทางด้านการบริการ
4. การลงทุนทางด้านพลังงาน

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
ด้านทีด่นิ ทีด่นิทีพ่ฒันาเพือ่การอตุสาหกรรมโดยส่วนใหญ่พัฒนาครบถ้วน
ในการขายแล้ว 100% ในส่วนท่ีดินที่เปิดใหม่ ได้มีลูกค้าเข้ามาติดต่อซื้อ
เพือ่ท�าโรงงานเป็นระยะๆ แต่ในปีทีผ่่านมาจะเป็นสดัส่วนของลกูค้าเดิมที่
ซื้อที่ดินเพิ่มเติมเพื่อขยายโรงงานเป็นสัดส่วนมากกว่าลูกค้าใหม่ที่ไม่เคย
อยู่มาก่อน ซึ่งแสดงให้เห็นว่าธุรกิจหลายด้านมีการเจริญเติบโตที่ดี และ 
ในขณะเดียวกันก็มีลูกค้ารายใหม่ที่สนใจในการซ้ือที่ดินของบริษัท  
แสดงให้เห็นถึงลูกค้ายังคงสนใจพื้นที่ของบริษัทในการลงทุนอย่างเสมอ

ด้านสาธารณูปโภค

ด้านไฟฟ้า บรษิทั ผลติไฟฟ้า นวนคร (NNEG) ซึง่เป็นการร่วมทุนระหว่าง 
บมจ.นวนคร บมจ.ราชบุรีโฮลดิ้ง และ GPSC (ในเครือของ ปตท.)  
ผลิตไฟฟ้าขนาด 125 เม็กกะวัตต์ บัดนี้ได้ท�าการก่อสร้างเสร็จสิ้นสมบูรณ์
และได้เริ่มด�าเนินการจ�าหน่ายไฟฟ้าให้กับทาง กฟผ. และลูกค้าโรงงาน
ภายในเขตอตุสาหกรรมนวนคร ปทุมธาน ีเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้วตัง้แต่เดอืน
มถินุายน 2559 โดยมผีลประกอบการเป็นทีน่่าพอใจและสามารถท�าก�าไร
ได้ตั้งแต่เดือนแรกที่เปิดด�าเนินการ อย่างไรก็ตาม ยังมีลูกค้าโรงงานต่างๆ 
ทีใ่ห้ความสนใจมากเพิม่ขึน้เรือ่ยๆ ทัง้ในการรบักระแสไฟฟ้าและไอน�า้เพือ่
อุตสาหกรรม ซึ่งท�าให้มีรายได้เพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ จนจะเต็มก�าลังการผลิต  
ดังนัน้ทาง NNEG จงึมนีโยบายและเริม่ด�าเนนิการในการก่อสร้างโรงไฟฟ้า 
โรงที่ 2 เพิ่มข้ึนเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2562 ที่ผ่านมา เพ่ือรองรับความ
ต้องการทั้งทางด้านกระแสไฟฟ้าและไอน�้าจากลูกค้าภายในเขต
อตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีท่ีเพิม่ขึน้ โดยจะสามารถผลติไฟฟ้าเพิม่ขึน้

อีก 60 เมกะวัตต์และผลิตไอน�้าเพิ่มขึ้นอีก 10 ตันต่อช่ัวโมง ซ่ึงคาดว่า 
จะท�าให้ NNEG มีรายได้ที่เพิ่มขึ้น การก่อสร้างโรงไฟฟ้าโรงที่ 2 ดังกล่าว 
ยังท�าให้ระบบการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ามีประสิทธิภาพและความเชื่อถือ 
ได้มากยิ่งขึ้น ณ เดือนธันวาคม 2562 ได้ด�าเนินการสร้างโรงผลิตไฟฟ้า  
โรงที่ 2 แล้ว ประมาณ 85% และคาดว่าจะจ�าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ 
(COD) ในปลายปี 2563

ด้านโทรคมนาคม ส�าหรับการลงทุนสาธารณูปโภคทางด้านสื่อสาร
โทรคมนาคม เป็นโครงการโครงข่ายสื่อสารสายใยแก้วใต้ดิน เพื่อ 
ตอบสนองนโยบายจัดระเบียบพ้ืนที่เขตส่งเสริมอุตาสหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี ซึ่งด�าเนินโครงการร่วมกับ บริษัท เอแอลที เทเลคอม จ�ากัด 
(มหาชน) โดยแบ่งออกเป็น 2 เฟส ได้แก่ เฟส 1 เขตพืน้ทีโ่รงงาน และเฟส 2 
เขตพืน้ทีพ่าณชิยกรรมและชมุชน ซึง่ปัจจบุนัได้อยูร่ะหว่างการด�าเนนิงาน
ของเฟส 1 โดยผูป้ระกอบการในพืน้ท่ีได้ย้ายไปใช้ระบบโครงข่ายกลางแล้ว 
จ�านวน 693 core และอยู่ในขั้นตอนของการด�าเนินงานตามแผนการ 
รื้อสายสื่อสารออกจากพื้นที่ ซึ่งส�าเร็จแล้วประมาณ 90% ส่วนท่ีเหลือ 
จะมกีารก�าหนดให้ผูใ้ห้บรกิารเข้ามาร้ือสายส่ือสารให้เสรจ็สิน้ภายในเดอืน
มีนาคม 2563 โดยผลการด�าเนินงานของโครงการจนถึงปัจจุบัน ส่งผลให้
บรเิวณเขตพืน้ทีโ่รงงานซึง่เป็นเฟสที ่1 ทีม่กีารจดัระเบยีบมภีมูทิศัน์ทีดี่ขึน้
ประกอบกบัลดอบุตัเิหตุจากรถบรรทุกทีม่คีวามสงูเกีย่วสายอากาศ ส�าหรบั
เฟสที่ 2 พื้นที่เขตพาณิชยกรรมและชุมชน อยู่ระหว่างการศึกษารูปแบบ
การจดัระเบยีบทีเ่หมาะสมเพือ่ให้ส่งผลกระทบต่อการใช้งานโทรคมนาคม
ของผู้อยู่อาศัยในชุมชนให้น้อยที่สุด

ข้อมูลสาธารณูปโภคอื่น	ๆ

ในปี 2562 ยังคงมีอัตราค่าบริการสาธารณูปโภคในอัตราคงเดิม ดังนี้
1. อัตราค่าส่วนกลางของพื้นที่อุตสาหกรรมทั่วไปและเขตปลอดอากร

นโยบาย
และภาพรวม 
การประกอบธุรกิจ
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เกณฑ์กำรใช้น�้ำ
(ลูกบำศก์เมตรต่อเดือน) บำทต่อลูกบำศก์เมตร

น้อยกว่า 500 20

มากกว่า 500 แต่ไม่เกิน 5,000 22

มากกว่า 5,000 แต่ไม่เกิน 10,000 24

มากกว่า 10,000 26

2. อัตราค่าน�้าเพื่ออุตสาหกรรม (จากอัตราปัจจุบัน 20 บาท/ ลบ. ม.)

หมายเหตุ : อัตราดังกล่าวเป็นอัตราก้าวหน้า โดยให้มีผลบังคับใช้ในปี 
2561 เป็นต้นไปเฉพาะโครงการปทุมธานี

ทั้งนี้ โรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรม ยังได้มีการปรับปรุงโครงข่ายท่อ 
จ่ายน�้าหลัก เพื่อเพิ่มเสถียรภาพและประสิทธิภาพในการให้บริการแก่
ลกูค้าในพืน้ทีเ่ขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมฯ ด้านการบ�าบดัน�า้เสยีมกีารบ�าบัด
น�า้อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานของกรมชลประทาน และกระทรวงอตุสาหกรรม 
ก่อนปล่อยลงสู่แม่น�้า ด้านงานโยธามีการซ่อมแซมและปรับปรุงถนน 
ที่ช�ารุด เพื่อให้เกิดความสะดวกในการคมนาคมและสัญจรของผู้อาศัย 
และโรงงานต่างๆ ภายในเขตส่งเสริมฯ เป็นต้น

ด้านบริการ ด้านการบริการชุมชนไม่ว่าจะเป็นการท�าความสะอาด  
การเกบ็ขยะ รวมถึงการคมนาคมภายใน บริษทัได้ม ีการปรบัปรงุโครงสร้าง
การให้บริการ จนท�าให้ปัจจุบันสามารถแก้ไขปัญหาขยะตกค้างได้ดีขึ้น
อย่างมาก รวมท้ังท�าให้มีรายได้ในส่วนน้ีเพิ่มขึ้นตามจ�านวนขยะที่เก็บได้
มากข้ึน และท�าให้ทัศนียภาพและสุขอนามัยชุมชนของผู้ท่ีอยู่ในพื้นที ่
นวนครดีข้ึนอย่างเห็นได้ชัด บริษัทยังคงมุ่งพัฒนาในด้านบริการอ่ืนๆ  
ให้แก่ชุมชนและสาธารณะ เพื่อให้มาตรฐานชุมชนและสาธารณะภายใน
นวนครดีขึ้นเรื่อยๆ ในปี 2562 บริษัทจัดท�าโครงการปรับปรุงคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อม เขตชุมชนและพาณิชยกรรม ภายในโครงการเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงด้านส่ิงแวดล้อมของชุมชน ให้มีคุณภาพดีข้ึน เพื่อให้ผู้อาศัย 
ในชมุชน มคีณุภาพชวีติดขีึน้ และไม่มผีลกระทบด้านสิง่แวดล้อมต่อชมุชน
รอบโครงการ

นอกจากนี้ ในปี 2562 บริษัทฯ ยังให้บริการลานจอดรถ จ�านวน 2 แห่ง 
ได้แก่ ลานจอดรถชุมชนไทยธานี และลานจอดรถถนนนวนคร 10 เพ่ือ
เป็นการจัดระเบียบภายในพืน้ที ่แก้ปัญหาการจอดรถรกุล�า้ทางจราจร และ
เพิ่มพื้นที่ลานจอดรถให้เพียงพอต่อความต้องการของบริเวณโดยรอบ

ด้านพลงังาน บรษิทัฯ ได้ลงทนุในโครงข่ายไฟฟ้าอจัฉรยิะจากพลงังานแสง
อาทิตย์ ซึ่งเป็นโครงการน�าร่องเพ่ือการศึกษาและพัฒนาสู่การเชื่อมโยง
เครือข่ายพลังงาน Smart Grid ภายในพ้ืนท่ีเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 
นวนคร ปทุมธานี เป็นโครงการที่ด�าเนินการขึ้นเพ่ือเป็นพื้นฐานหลัก 

ของการต่อยอดสู่การพัฒนาเขตส่งเสริมฯ สู่การก้าวขึ้นเป็นเมืองอัจฉริยะ  
(Smart City) ในอนาคต อีกทั้งยังศึกษาด้านผลตอบแทนของกิจการ 
ด้านพลังงาน ซ่ึงเป็นหนึ่งในกิจการทางเลือกที่จะสานต่อในอนาคต  
และส่งเสรมิการใช้พลงังานหมนุเวยีน โดยได้มกีารตดิตัง้และวางระบบผลติ
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Roof) ก�าลังผลิตไฟฟ้า 719 กิโลวัตต์ 
บริเวณหลงัคาโรงผลติน�า้เพือ่อตุสาหกรรม ปัจจุบนัได้รบัใบอนญุาตขนาน
ระบบผลิตไฟฟ้าเสร็จสมบูรณ์แล้ว ซึ่งในปี 2562 ได้มีการทดลองใช้งาน 
ตั้งแต่เดือนมิถุนายน - ธันวาคม พบว่าสามารถลดต้นทุนค่าไฟฟ้าของ 
โรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรมเฉลี่ยอยู่ที่ 22.94% ของค่าไฟฟ้าโรงผลิตน�้า
เพื่ออุตสาหกรรม และในอนาคตหากมีนโยบายการพัฒนาจากภาครัฐ 
จะน�าโครงการดังกล่าวต่อยอดโครงข่ายส่งไฟฟ้าอจัฉรยิะในอนาคตส�าหรบั
การเชื่อมต่อโรงงานในพื้นที่

เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา
ด้านที่ดิน ตามที่ได้เคยรายงานว่า ส่วนของที่ดินในเฟส 3 ขนาด 800 ไร่ 
ได้พฒันาเสรจ็สมบรูณ์และเริม่การขายไปแล้วนัน้ บดันีไ้ด้มลีกูค้าทีซ่ือ้ทีด่นิ
ไว้แล้วเข้ามาเริ่มก่อสร้างโรงงานเพิ่มขึ้น รวมทั้งลูกค้าเดิมก็มีการขยาย 
การผลิตและก ่อสร ้างโรงงานใหม่เช ่นเดียวกับเขตประกอบการ
อตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีส่วนลกูค้าใหม่กไ็ด้มกีารเข้ามาติดต่อเยีย่ม
ชมมากมายแต่ก็ยังไม่ตัดสินใจ ซึ่งก็คงเป็นเพราะเหตุผลเดียวกันกับท่ีได้
กล่าวไว้แล้วในตอนต้น แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทก็ยังคงหาแนวทางอื่นใน
การพัฒนาที่ดิน ยกตัวอย่างเช่น ที่ดินด้านหน้าที่ติดถนนมิตรภาพ ขณะนี้
อยูร่ะหว่างการส�ารวจและเจรจาศึกษาความเป็นไปได้ทีจ่ะสร้างเป็นจดุพกั
รถ โดยอาจประกอบไปด้วยสถานบีรกิารน�า้มนั ทีพ่กั ร้านอาหาร และร้าน
จ�าหน่ายสินค้าของที่ระลึกต่างๆ เป็นต้น

ด้านการบรกิาร เนือ่งจากพืน้ทีโ่ครงการมเีฉพาะผูป้ระกอบการ ไม่มชีมุชน 
จึงให้บริการในด้านความสะอาดเพ่ือสุขอนามัยที่ดี การคมนาคมเพื่อ 
ความปลอดภัยในการสัญจร อีกทั้งการให้เช่าห้องประชุม การรักษา 
ความปลอดภยั เป็นต้น พร้อมท้ังมกีารป้องกนัผลกระทบด้านสิง่แวดล้อมด้วย

ด้านสาธารณูปโภค ป ัญหาที่ส�าคัญที่ สุดของพื้นที่บริเวณจังหวัด
นครราชสีมาก็คือ แหล่งน�้า เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา เราได้จัดเตรียมบ่อเก็บน�้าขนาดใหญ่ไว้ถึง 4 แห่ง ซึ่งน่าจะมี
ความจุรวมมากว่า 1,700,000 ลบ.ม.ซ่ึงปกติก็จะเกินกว่าความต้องการ 
ใช้ในการผลติในระหว่างรอบปี แต่จากเหตภุยัแล้งทีเ่กดิขึน้ในปี 2559 นัน้ 
ท�าให้บริษัทตระหนักถึงความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต บริษัท 
จึงมีแผนที่จะขยายและก่อสร้างแหล่งเก็บน�้าเพิ่มขึ้น รวมทั้งการรณรงค์ 
ให้โรงงานต่างๆ มีนโยบายในการใช้น�้าอย่างประหยัด รวมถึงการใช้น�้า
หมุนเวียน (Recycle) ซ่ึงจะช่วยลดความเสี่ยงในการขาดน�้าได้มากขึ้น 
นอกจากนี้ บริษัทยังได้ เพิ่มประสิทธิภาพและเสถียรภาพระบบผลิตน�้า 
แก้ไขปัญหาแหล่งน�้าดิบให้สามารถมีใช้ได้ตลอด โดยการปรับปรุงระบบ
สูบน�้าให้สามารถใช้ได้เร็วขึ้น และ ปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพน�้าดิบ 
จากการกักเก็บไว้นานขึ้น
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ด้านพลังงาน การติดตั้งและวางระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
มกีารทดลองใช้งานในโครงการปทมุธาน ีพบว่าสามารถลดต้นทนุค่าไฟฟ้าได้ 
จึงมีนโยบายที่จะติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ในพ้ืนที ่
ที่เหมาะสม ของโครงการนครราชสีมา เพื่อน�าไปสู่การลดต้นทุนค่าไฟฟ้า
ในส่วนต่างๆ ของโครงการได้ในอนาคต

ด้านการคมนาคม ส�าหรับเส้นทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองหมายเลข 6 
หรือมอร์เตอร์เวย์ บางประอิน- นครราชสีมา มีจุดเริ่มต้นโครงการเช่ือม
ต่อกบัถนนกาญจนาภเิษก หรอืถนนวงแหวนรอบนอกตะวนัออก และถนน
พหลโยธิน บรเิวณทางแยกต่างระดบับางประอนิ จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 
มอเตอร์เวย์สายนี้จะตัดเป็นถนนเส้นใหม่ขนานกับถนนพลหโยธิน  
และ ถนนมิตรภาพ มีช่วงยกระดับเหนือถนนมิตรภาพตอนที่อ่างเก็บน�้า 
ล�าตะคอง ไปส้ินสุดที่ทางเลี่ยงเมืองนครราชสีมา (บายพาส) จังหวัด
นครราชสมีา ซึง่ห่างจากเขตประกอบการอตุสาหกรรม นครราชสมีา เพยีง 
1 กิโลเมตรเท่านั้น

หากใช้มอเตอร์เวย์สายนี้ จะใช้เวลาเดินทางเพียง 127 นาที ที่ระยะทาง 
196 กโิลเมตร เชือ่มโยงกรงุเทพมหานครและภาคกลาง เข้ากบัศนูย์กลาง
ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือคือจังหวัดนครราชสีมา และเมืองอ่ืนๆ  
ในภาคอีสานให้ใกล้ชิดกันมากขึ้น รองรับการเชื่อมโยงไปยังประเทศ 
เพื่อนบ้าน เช่น กัมพูชา ลาว เวียดนาม และจีนตอนใต้

ทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง หรือมอเตอร ์เวย ์สายบางปะอิน - 
นครราชสมีา มกี�าหนดการก่อสร้างแล้วเสรจ็ ภายในปี 2562 และจะพร้อม
เปิดให้ใช้บริการภายในปี 2563 ถือเป็นโครงการที่อ�านวยความสะดวก 
เป็นอย่างมากในการเดนิทาง ประหยดัเวลา เชือ่มจงัหวดันครราชสมีาและ
ภาคอีสาน ให้ใกล้เมืองหลวงมากยิ่งขึ้น ช่วยเสริมศักยภาพด้านคมนาคม
ขนส่งทางถนนและระบบโลจิสติกส์ รวมทั้ง แก้ไขปัญหาการจราจรติดขัด
บนถนนพหลโยธิน และถนนมิตรภาพ นอกเหนือจากการเช่ือมโยงทาง
พิเศษหมายเลข 6 กับเมืองหลวงแล้ว มอเตอร์แวย์สายนี้ยังเชื่อมให ้
เดินทางออกสู่ภาคตะวันออกไปชลบุรีหรือพัทยา และอีกฝั่งไปยังจังหวัด
กาญจนบุรี ถือเป็นการเชื่อมโยงทั้ง 4 ภาคเข้าด้วยกัน ท�าให้การเดินทาง
สะดวกมากยิ่งขึ้น

2. พัฒนาการที่สำาคัญที่ผ่านมา
บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด

ปี 2552 :  บรษิทัฯ ได้ร่วมพนัธมติรทางธรุกจิในโครงการโรงไฟฟ้า ผูผ้ลติ
ไฟฟ้ารายเล็ก กับ บริษัทผลิตไฟฟ้าราชบุรี โฮลดิ้ง จ�ากัด 
(มหาชน) และ บริษัท ปตท. จ�ากัด (มหาชน)

ปี 2553 :  เดอืนมกราคม บรษิทัฯ ได้จดทะเบยีนจดัตัง้ “บรษิทั ผลติไฟฟ้า 
นวนคร จ�ากัด” (NNEG)

ปี 2553 :  เดือนธันวาคม โครงการโรงไฟฟ้า ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็ก บริษัท 
ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด (NNEG) ได้ผ่านการคัดเลือกจาก
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ” ) จ�านวน 1 
โครงการ ขนาดก�าลังการผลิตประมาณ 125 เมกะวัตต์ และ
มีก�าลังผลิตไอน�้า 30 ตันต่อชั่วโมง มีลูกค้าตามสัญญาคือ  
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยและลูกค้าโรงงาน
อตุสาหกรรม ภายในเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร จงัหวดั
ปทุมธานี

ปี 2554 : เดือนพฤษภาคม บริษัทฯ ได้ลงนามสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น 
(Shareholder Agreement) เพื่อเข้าร่วมลงทุนใน บริษัท 
ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด (NNEG) กับ บริษัท ปตท. 
จ�ากัด(มหาชน) และ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี โฮลดิ้ง 
จ�ากัด(มหาชน) ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 30 30 และ 40 
ตามล�าดับ ทั้งนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด มีทุน 
จดทะเบียนเริ่มต้น 2,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 
200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ ได้ช�าระหุ ้นเป็นจ�านวนเงิน 
120,600,000 บาท มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้วจ�านวน 402,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็น 40,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ได้ช�าระหุ ้นเป็นจ�านวนเงิน 
300,538,000 บาท มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้วจ�านวน 1,002,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็น 100,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ ได้ช�าระหุ ้นเป็นจ�านวนเงิน 
300,538,000 บาท มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้วจ�านวน 1,002,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็น 100,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 - 2560 บริษัทฯ ได้ช�าระหุ้นเป็นจ�านวนเงิน 
457,438,150 บาท มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้วจ�านวน 1,525,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็น 152,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 - 2562 บริษัทฯ ได้ช�าระหุ้นเป็นจ�านวนเงิน 
464,938,150 บาท มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้วจ�านวน 1,550,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็น 155,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท
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3. ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วมการร่วมค้า และบริษัทที่เกี่ยวข้อง
บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาโครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยเป็นบริษัทร่วม
ของบริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)  
ซ่ึงประกอบธรุกจิผลติและจ�าหน่ายบรรจภัุณฑ์ทีผ่ลติจากปอและพลาสตกิ 
ถือหุ้นอยู่ในบริษัทฯ จ�านวน 220,950,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 12.00  
ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว

ตามท่ีบริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อย คือ บริษัท นวนคร สมาร์ท  
เอ็นเนอร์ยี่ จ�ากัด (NSE) เป็นการประกอบธุรกิจเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า
พลังงานทุกประเภท ประกอบกิจการซื้อ ขาย ผลิตเชื้อเพลิงส�าหรับ 
การผลติไฟฟ้า รวมถึงให้บรกิารจัดการด้านพลงังานส�าหรบัระบบพลงังาน
ทดแทนทุกประเภท โดยจดทะเบียนบริษัทเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2561  
มทีนุจดทะเบยีนช�าระแล้ว 2,500,000 บาท โดยบรษิทัฯ ถอืหุน้อยูร้่อยละ 
99.99 ของทุนจดทะเบียน คิดเป็นจ�านวนเงินทั้งส้ิน 9,999,700 บาท 
ปัจจุบัน บริษัทดังกล่าว ได้จดทะเบียนเลิกบริษัทแล้วเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 
2562 เนือ่งจากบรษิทั นวนคร จ�ากดั (มหาชน) สามารถด�าเนนิการในเรือ่ง
สทิธปิระโยชน์ทางภาษแีละเรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบั โครงการผลติกระแส
ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ทั้งในรูปแบบ Solar Roof และ Solar 
Floating ได้ด้วยนวนครเอง ดังน้ัน จึงได้ยกเลิกการลงทุนในบริษัทย่อย 
ดังกล่าว

ทั้งนี้ บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่งส่วนใหญ่ด�าเนินธุรกิจ
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหรือสนับสนุน ด้านการให้บริการแก่ผู ้พักอาศัย 
และผู้ประกอบการภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมของบริษัท โดยมี 
รายละเอียดการด�าเนินธุรกิจดังนี้

บรษิทั รกัษาความปลอดภยั นวนคร อนิเตอร์เนชัน่แนล การ์ดดิง้ จ�ากดั 
(เดมิ บรษิทั นวนคร อินเตอร์เนชัน่แนล การ์ด จ�ากดั) ก่อตัง้ในเดือนตลุาคม 
2544 ด�าเนนิธรุกจิด้านการรกัษาความปลอดภยัภายในพืน้ทีข่องโครงการ
เขตส่งเสริมอุตสาหกรรม นวนคร ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว

จ�านวน 6.3 ล้านบาท โดย ณ สิ้นปี 2545 บริษัทถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100.00 
ของทนุจดทะเบยีนช�าระแล้ว แต่ในเดอืนมนีาคม 2546 บรษิทัได้ตดัสนิใจ
ขายเงินลงทุนของบริษัท นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ด จ�ากัด จ�านวน 
40,500 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 81.00 ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว 
ให้แก่บุคคลภายนอกในขณะน้ัน เนื่องจากบริษัทดังกล่าว มีผลประกอบ
การขาดทนุมาโดยตลอด อกีทัง้บรษัิทไม่มคีวามช�านาญในการด�าเนนิธรุกจิ
ดังกล่าวเพียงพอ ท�าให้ปัจจุบันบริษัทฯ คงเหลือการถือหุ้นในบริษัท 
ดังกล่าวเพียงร้อยละ 15.08 ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว

บริษัท ซูมิโช โกลบอลโลจิสติคส์ (ประเทศไทย) จ�ากัด (เดิม บริษัท  
นวนคร ดิสตริบิวชั่น เซ็นเตอร์ จ�ากัด) ก่อตั้งในปี 2532 เพื่อด�าเนินธุรกิจ
ด้านการให้บริการคลังสินค้าให้แก่บริษัทต่างๆ ที่ตั้งในพื้นที่โครงการเขต
ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนช�าระแล้วจ�านวน 
180.00 ล้านบาท โดยบรษิทัฯ ถอืหุ้นอยูร้่อยละ 1.71 ของทนุจดทะเบยีน
ช�าระแล้ว

บริษัท ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด (NNEG) เป็นโรงไฟฟ้ารายเล็ก (Small 
Power Producer : SPP) ที่ใช้กระบวนการผลิตไฟฟ้าและไอน�้า  
โดยใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิง มีก�าลังการผลิตไฟฟ้าสุทธิประมาณ  
125 เมกะวัตต์ และมีก�าลังการผลิตไอน�้า 30 ตัน ต่อชั่วโมง มีลูกค้าตาม
สัญญาคือการไฟฟ้าฝ ่ายผลิตแห่งประเทศไทยและลูกค ้าโรงงาน
อุตสาหกรรมภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม นวนคร จังหวัดปทุมธานี 
โดยเร่ิมด�าเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อวันที 3 มิถุนายน 2559 ปัจจุบัน 
มีทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว จ�านวน 1,550,000,000 บาท โดยบริษัทฯ  
ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 29.99 ของทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว คิดเป็นจ�านวนเงิน
ทั้งสิ้น 465 ล้านบาท

บริษัท ไทธนันต์ จ�ากัด ประกอบกิจการด้านโทรคมนาโทรคมนาคม  
ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตแบบที่หนึ่ง (ให้บริการอินเตอร์เน็ตโดยไม่มี 
โครงข่ายเป็นของตนเอง) ปัจจุบันมีทุนที่เรียกช�าระแล้ว 2,500,000 บาท 
บริษัทฯ ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 51 ของหุ้นสามัญทั้งหมดของไทธนันต์  
คิดเป็นจ�านวนทั้งสิ้น 991,892.37 บาท
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โครงสร้างรายได้

โครงสร้างรายได้รวมของบริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ส�าหรับปี 2560 - 2562 สามารถแยกตามลักษณะการด�าเนินงานได้ดังนี้

รำยละเอียด
ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

รำยได้ % รำยได้ % รำยได้ %

รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ - - 199.75 20.61 35.00 5.04

    -  รายได้จากการขายที่ดิน
  โครงการนวนครปทุมธานี

    -  รายได้จากการขายที่ดิน
  โครงการ นวนคร (นครราชสีมา)

-

-

-

-

129.75

70.00

13.39

7.22

35.00

-

5.04

-

รายได้จากการให้บริการ 633.24 81.74 632.81 65.30 547.29 78.84

รายได้จากค่าเช่า* 29.84 3.85 30.24 3.12 21.34 3.07

รายได้อื่น ** 111.61 14.41 106.22 10.96 90.51 13.04

รายได้รวม 774.69 100.00 969.02 100.00 694.14 100.00

หน่วย : ล้านบาท

หมายเหตุ  : รายได้หลักของบริษัท ประกอบด้วย รายได้จากการให้บริการเฉลี่ยประมาณร้อยละ 81.74 ของรายได้รวม รายได้ ค่าเช่าเฉลี่ยประมาณ
  ร้อยละ 3.85 ของรายได้รวม และรายได้อื่นเฉลี่ยอยู่ประมาณร้อยละ14.41 ของรายได้รวม
 * รายได้ค่าเช่า คือรายได้จากการให้เช่าที่ดินและสถานที่
 ** รายได้อื่น = รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล รายได้จากการใช้พื้นที่และโครงสร้างพื้นฐาน ดอกเบี้ยรับ และอื่นๆ

ปี รายได้อื่นๆ

2560 ประกอบด้วยรายการหลัก คือรายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 39.99 ล้านบาท และรายได้ จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน 32.00 ล้านบาท

2561 ประกอบด้วยรายการหลัก คือรายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 39.94 ล้านบาท และรายได้ จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน 36.72 ล้านบาท

2562 ประกอบด้วยรายการหลัก คือรายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 33.61 ล้านบาท และรายได้ จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน 40.83 ล้านบาท

ลักษณะการประกอบธุรกิจ



Infrastructure
Development

โครงสรางพ��นฐานที่ดี 
คือรากฐานแหงการพัฒนา

เพราะหัวใจสำคัญคือการสรางโครงสรางพ��นฐานที่ดีภายในนิคมอุตสาหกรรมนวนครเพ��อใหผูประกอบการ

ไดรับความสะดวกสบายในทุกดาน ไมวาจะเปนระบบน้ำที่เอื้อตอการทำอุตสาหกรรม ระบบไฟฟาที่เราผลิตเอง

การบำบัดน้ำเสียกอนปลอยสูธรรมชาติ และนำสายสื่อสารลงใตดิน เพ��อความเปนระเบียบและสวยงาม เพ��อเปาหมายสำคัญ

คือการเปน Smart City หร�อเมืองอัจฉร�ยะตอไปในอนาคต
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1. เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี
ปัจจุบันโครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี มีพ้ืนที่
โครงการทั้งส้ินประมาณ 6,485 ไร่ แบ่งเป็นพื้นที่อุตสาหกรรมทั่วไป
ประมาณ 4,148 ไร่ และยังคงมีพื้นที่ขายคงเหลือทั้งสิ้นประมาณ 208 ไร่ 
ทั้งน้ีบริษัทฯ ได้พัฒนาพ้ืนที่ขายอย่างต่อเน่ืองอีกทั้งยังได้พัฒนาระบบ
บริหารจัดการของโครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ให้มี
ประสิทธิภาพจนเป็นที่ยอมรับแก่นักลงทุน และได้รับการรับรองระบบ
บริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน สรอ./ISO 9001:2015 ในด้านการ
พัฒนาที่ดินและการให้บริการระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานในเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรม จากสถาบันรับรองมาตรฐาน ไอเอสโอ (MASCI) และ
ส�านกังานคณะกรรมการแห่งชาตว่ิาด้วยการรบัรองระบบงาน (NAC) ในปี 
2545 ซึ่งเป็นส่วนท่ีช่วยสร้างความเชื่อมันในการตัดสินใจเข้ามาลงทุนใน
โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ให้กับนักลงทุนได้อีกทางหนึ่ง
ด้วย

	 1.1		 การแบ่งเขตพื้นที่ในเขตส่งเสริมอุตหสากรรม

	 	 นวนคร	(ปทุมธานี)

1.	 เขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

บริษัทฯมีพ้ืนที่ที่เป็นอุตสาหกรรมทั่วไปประมาณ 4,148 ไร่ 
หรือคิดเป็นร้อยละ 60 ของพื้นที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีโรงงาน
ตัง้ในพืน้ทีก่ว่า 203 โรงงาน) และมพีืน้ทีข่ายคงเหลอืทัง้ส่วน
อุตสาหกรรมและอีกประมาณ 107-2-89 ไร่

2.		เขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย

บรษิทัฯ ได้มกีารจัดแบ่งพืน้ทีเ่พือ่พฒันาเป็นเขตพาณชิยกรรม
และที่อยู่อาศัย บนพื้นที่ประมาณ 641ไร่ หรือประมาณร้อย
ละ 10 ของพื้นที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีผู ้อยู ่อาศัยในพ้ืนที่
ประมาณ 5,000 ครวัเรอืน) และมพีืน้ทีข่ายคงเหลอืประมาณ 
92 ไร่

3.		เขตปลอดอากร

บริษัทฯ ได้จัดแบ่งมีพื้นที่ประมาณ 137 ไร่ หรือคิดเป็น 
ร ้อยละ 4 ของพื้นที่ทั้งหมดซึ่งอยู ่ทาง ทิศตะวันออก 
เฉียงเหนือของโครงการ ผู้ประกอบการที่เข้ามาลงทุนในเขต

ปลอดอากรจะได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีตามกฎหมายทุก
ประการ ซึ่งปัจจุบันพื้นที่ดังกล่าวได้ขายหมดและปิดเฟส
เรียบร้อยแล้ว

4.	เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียวมีพื้นท่ีประมาณ 
2,279 ไร่ หรือประมาณร้อยละ 35 ของพื้นที่ทั้งหมด

	 1.2	 สรุปสิทธิประโยชน์ของผู้ซื้อที่ดินภายในโครงการ

	 	 เขตอุตสาหกรรม	นวนคร	ปทุมธานี

สทิธแิละประโยชน์ตามประกาศส�านกังานคณะกรรมการส่งเสรมิ
การลงทุน (BOI) เขต 1

สิทธิประโยชน์ตามประเภทกิจการ	
(Activity-based	Incentives)

การใช้สิทธิประโยชน์ตามยุทธศาสตร์ใหม่	(BOI)

ก�าหนดสิทธิประโยชน์ตามล�าดับความส�าคัญของประเภทกิจการ

A1

A2

A3

A4

B1

B2

สิทธิประโยชน์เพิ่มเติมตำมคุณค่ำของโครงกำร
(Merit-based Incentives)

1.  สิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพื่อพัฒนาความสามารถในการแข่งขัน

2.  สิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพื่อกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค

3.  สทิธปิระโยชน์เพิม่เตมิเพือ่พฒันาพืน้ทีอ่ตุสาหกรรม (ยกเว้นภาษเีงนิ
ได้นิติบุคคลเพิ่ม 1 ปี)

ก�าหนดสิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพ่ือจูงใจให้มีการลงทุน หรือใช้จ่ายใน
กจิกรรมทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อประเทศ หรอือตุสาหกรรมโดยรวมมากข้ึน

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรม
นวนคร ปทุมธานี
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2. สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

	 2.1		 ระบบถนนภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี

ถนนภายในโครงการเขตส่งเสรมิอุตสาหกรรมนวนคร แบ่งได้ 11 
ขนาดความกว้างของเขตทางตั้งแต่ 9.00 เมตร ถึง 32.00 เมตร 
โดยเชื่อมกับโครงข ่ายและมีทางเข ้า-ออก เขตส ่งเสริม
อตุสาหกรรมนวนคร ตดิถนนพหลโยธนิ กม.ที ่46 ถนนโดยทัว่ไป
มท้ัีงผวิจราจรเป็น แอสฟัลท์ตกิคอนกรตีและคอนกรีตเสรมิเหลก็ 
ทางบริษัทฯ ได้มีแผนการซ่อมแซมและปรับปรุงถนนภายใน
โครงการที่ช�ารุด ปี 2562 โดยท�าการซ่อมแซมถนนแบบขุดแก้ 
Sotf พร้อมเทคอนกรีตและปูยางแอสฟัลท์ฯ และถนนแบบ 
ขุดแก้ Soft พร้อมปูยางแอสฟัลท์ฯ ตามรายการ คือ

1.  งานซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จ�านวน 2 สาย คือ 
ถนน 19, 24 (รวมพ้ืนท่ี 25,866 ตร.ม.) ได้จัดจ้างและ 
เริ่มงานได้ในเดือนพฤศจิกายน 2561 แล้วเสร็จในเดือน
มีนาคม 2562

2.  งานซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จ�านวน 1 สาย คือ 
ถนน 5 (รวมพื้นที่ 7,598 ตร.ม.) ทางบริษัทฯ ด�าเนินการ
ซ่อมแซมเอง โดยสั่งซื้อแอสฟัลท์ฯ และใช้เครื่องจักรของ
บริษัทด�าเนินงานซ่อมแซมอย่างต่อเน่ือง จะแล้วเสร็จใน
เดือนมีนาคม 2562 ส�าหรับแผนซ่อมแซมถนนที่ช�ารุดและ
ปรับปรุงไหล่ทาง ในปี 2563 ตามรายการดังนี้

1.   ถนนนวนคร 4 (ปรับปรงุถนนแอสฟัลท์ รางระบายน�า้ฝน 
ขอบกั้นรถ ไหล่ทาง ตีเส้นจราจร)

2.   ถนนนวนคร 4/1 (ปรับปรุงไหล่ทาง พร้อมขอบกั้นรถ)
3.   ถนนนวนคร 5/2 (ปรับปรุงไหล่ทาง พร้อมขอบกั้นรถ)
4.   ถนนนวนคร 24 (ปรบัปรงุไหล่ทาง) ต่อจากงานก่อสร้าง

เดิมถึงแยกถนน 1

	 2.2		 ระบบระบายน�้าฝนภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

ระบบระบายน�้าฝนโดยทั่วไปเป็นรางระบายน�้าคอนกรีต แบบ 
V-DRAIN และ U-DRAIN ตลอดสองข้างถนน ท�าหน้าที่รองรับ
น�า้ฝนเพือ่ระบายน�า้ลงสูค่ลองภายในโครงการ ซึง่มคีวามยาวโดย
รวมประมาณ 45 กม. มีปริมาณความจุประมาณ 400,000 
ลูกบาศก์เมตร เช่ือมกันเป็นโครงข่ายทั่วทั้งเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี ซ่ึงในปี 2562 ได้ท�าการลอก
ท�าความสะอาดตลอดทัง้ปี เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพในการระบายน�า้
และรองรบัน�า้ฝนได้มากขึน้ และทางบรษิทัฯ ได้จดัซือ้รถแบคโฮ 
แบบแขนยาว พร้อมแพเหลก็ เพือ่ด�าเนนิการขดุลอกคลองอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นการลดค่าใช้จ่ายการจ้างขุดลอกคลอง ส่วนน�้า
ฝนท่ีระบายลงสูร่ะบบระบายน�า้ฝนภายในโครงการและไหลลงสู่
คลองสาธารณะภายในโครงการโดยตรง จะท�าการสบูระบายออก
นอกโครงการเฉพาะฤดูฝนเท่านั้นเพื่อป้องกันปัญหาน�้าท่วม

ภายในเขตโครงการ แต่เนื่องจากน�้าฝนที่ระบายลงสู ่คลอง
สาธารณะภายในโครงการโดยตรง เมือ่ไหลลงสูค่ลองแล้วจะมนี�า้
จากพื้นถนน และจากรางระบายน�้าฝนไหลลงคลองด้วย ท�าให้
น�้าคลองมีตะกอนและเศษหินดินทรายปะปนอยู่และเมื่อบริษัท
สูบน�้าเพื่อระบายออกสู่ภายนอกโครงการการท�าให้ตะกอนและ
เศษหนิดินทรายปะปนไปด้วย ท�าให้ค่า SS ในน�า้คลองสาธารณะ
ที่สูบระบายออกนอกโครงการอาจสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมชลประทานได้ในบางคร้ังแต่อย่างไรกต็ามค่า SS ดงักล่าวจะ
ไม่เกินค่ามาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม

	 2.3		 ระบบบ�าบัดน�้าเสียภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ได้ด�าเนินการปรับปรุง
ประสทิธภิาพการบ�าบดัน�า้เสยีโดย การก่อสร้างระบบบ�าบดัน�า้เสยี 
(ส่วนขยาย) แล้วเสร็จพร้อมเปิดใช้งานได้ตั้งแต่เดือน เมษายน 
2552 เป็นต้นมา และได้ด�าเนินการขออนุญาตขยายโรงงาน
บ�าบัดน�้าเสียส่วนกลาง ต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อขอ
ประกอบกิจการเรียบร้อย โดยจัดอยู่ในประเภทโรงงานล�าดับท่ี 
101 เพื่อรองรับการบ�าบัดน�้าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมเขต
ชุมชนและการพาณิชย์ มาท�าการบ�าบัดน�้าเสียให้ได้คุณภาพน�้า
ที่ดีและอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามมาตรฐานน�้าทิ้งของประกาศ
กระทรวงอุตสาหกรรม ระบบบ�าบัดน�้าเสียส่วนกลางปัจจุบันมี  
4 หน่วยบ�าบัด ประกอบด้วย ระบบบ�าบัดน�้าเสีย (ส่วนเดิม) 
จ�านวน 2 หน่วยบ�าบัด เป็นระบบ Activeted Sludge แบบ 
Conventional Aeration ส่วนระบบบ�าบัดน�้าเสีย (ส่วนขยาย) 
จ�านวน 2 หน่วยบ�าบัด เป็นระบบ Activeted Sludge แบบ 
Oxidation Ditch ซึ่ งเป ็นระบบบ�าบัดที่ทันสมัยและมี
ประสทิธภิาพ โดยระบบบ�าบดัน�า้เสยีส่วนกลางนวนครจะท�างาน
ตลอด 24 ชั่วโมง มีประสิทธิภาพรองรับปริมาณน�้าเสียได้สูงสุด
วนัละ 46,000 ลูกบาศก์เมตร ในขณะทีปั่จจบุนัมปีรมิาณน�า้เสยี
เข้าสู่ระบบบ�าบัดน�้าเสีย วันละ 28,780 ลูกบาศก์เมตร หรือ 
คิดเป็น 62.57 % ของขีดความสามารถของระบบบ�าบัดน�้าเสีย 
โดยผลการด�าเนินงานของระบบบ�าบัดน�้าเสียนวนคร ถือว่า 
มีประสิทธิภาพที่ดีมาโดยตลอด
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ในขณะเดยีวกนัเพือ่เป็นการสร้างความมัน่ใจและเป็นการประกนัคณุภาพ
น�้าทิ้งท่ีผ่านการบ�าบัดจากระบบบ�าบัดน�้าเสียส่วนกลางนวนคร บริษัทฯ 
ได้ด�าเนินการก่อสร้างบ่อพักน�้าทิ้ง (Polishing Pond) ส�าหรับเป็นบ่อ
รองรบัน�า้ทิง้ทีผ่่านการบ�าบดัจากระบบบ�าบดัน�า้เสยีส่วนกลางของบรษิทัฯ 
โดยบ่อพกัน�า้ทิง้นีจ้ะมลีกัษณะเป็นบ่อดินระดบัความลกึ 2.50เมตร รองรับ
ปริมาณน�้าทิ้ง 50,000 ลูกบาศก์ก์เมตร เพื่อท�าการปรับสภาพน�้าทิ้ง 
ขัน้สดุท้ายก่อนระบายลงสูแ่หล่งน�า้สาธารณะภายนอก ซึง่การปรบัสภาพ
น�้าทิ้งภายในบ่อพักน�้าทิ้งนี้จะอาศัย กระบวนการตามธรรมชาติ โดยการ
ตกตะกอนที่ยังแขวนลอยในน�้าทิ้งโดยอาศัยกระบวนการตกตะกอนตาม
กายภาพ และยังเป็นการฆ่าเช้ือโรคบางชนิดด้วยรังสี UV ที่ต้องอาศัย
แสงแดดเป็นตัวช่วยก�าจัดซึ่งจะเป็นการประกันคุณภาพน�้าทิ้งขั้นสุดท้าย
ก่อนระบายลงสู่แหล่งน�้าสาธารณะภายนอกโครงการต่อไปโดยถือเป็น
มาตรการหนึ่งในการใส่ใจคุณภาพสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ

นอกจากนี้ บริษัทได้ด�าเนินการติดตั้งระบบตรวจสอบมลพิษระยะไกล 
(Online Monitoring Systems) เพ่ือส่งสัญญาณคุณภาพน�้าทิ้งที่ผ่าน 
การบ�าบัดไปยังกรมโรงงานอุตสาหกรรมต่อเน่ืองตลอด 24 ชม. ซึ่งเป็น 
ข้อก�าหนดของกรมโรงงานอุตสาหกรรมที่บริษัทต้องปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด โดยจะส่งสัญญาณทั้งค่า BOD, COD กระแสไฟฟ้าที่ใช้ในระบบ
บ�าบัด และ Flow rate เพ่ือเป็นการติดตามตรวจสอบว่าระบบบ�าบัด 
น�้าเสียกลางนวนครมีการเปิดการท�างานตลอด 24 ชม. และคุณภาพน�้า
ผ่านการบ�าบัดอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก�าหนด

บริษัทฯ ยังควบคุมคุณภาพน�้าทิ้งของโรงงานต่างๆ ภายในเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรม ที่จะปล่อยลงสู่ท่อรวบรวมน�้าเสียไปยังโรงงานบ�าบัดน�้าเสีย
ส่วนกลางนวนคร ให้อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานน�า้ทิง้ตามทีบ่รษิทัฯ ก�าหนดไว้ 
ในกรณีท่ีโรงานมีคุณภาพน�้าเสียไม่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานน�้าทิ้งท่ีก�าหนด
ไว้ โรงงานดงักล่าวจะต้องท�าการบ�าบดัน�า้เสยีเบือ้งต้นเพือ่ลดความสกปรก
ให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก�าหนดก่อนระบายน�้าเสียเข้าสู่ระบบบ�าบัดน�้า
เสียส่วนกลางนวนคร ทั้งนี้ หากโรงงานอุตสาหกรรมใดปล่อยน�้าเสีย 

ค่ำมำตรฐำนคุณภำพน�้ำทิ้ง ค่ำมำตรฐำน
กรมชลประทำน

ค่ำมำตรฐำนกระทรวง
อุตสำหกรรม 2562 2561 2560

ความเป็นกรด-ด่าง (pH) 6.5 - 8.5 5.5 - 9.0 7.23 6.94 7.12

Biochemical Oxygen Demand (BOD)  
(มิลลิกรัม/ลิตร)

< 20 < 20 2 2 2

Chemical Oxygen Demand (COD) 
(มิลลิกรัม/ลิตร)

- < 120 25 29 32

Suspended Solids (SS)
(มิลลิกรัม/ลิตร)

< 30 < 50 4 5 6

คุณภาพน�า้ทิง้เฉลีย่ของระบบบ�าบดัน�า้เสยีส่วนกลาง เขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีเมือ่เปรยีบเทยีบกับค่ามาตรฐานของกรมชลประทาน และ
กระทรวงอุตสาหกรรม

มีค่าใดค่าหนึ่งเกินกว่ามาตรฐานของบริษัทฯ บริษัทฯ จะเรียกเก็บเงิน 
ค่าบ�าบัดน�้าเสียเพิ่มขึ้นจากอัตราปกติ 2-6 เท่า ตามปริมาณความสกปรก
ของน�้าเสียที่โรงงานอุตสาหกรรมระบายออกมา

นอกเหนือจากการให้บริการบ�าบัดน�้าเสียแก่โรงงานอุตสาหกรรมและ
ชุมชนภายในเขตโครงการ บริษัทฯ ยังให้บริการในส่วนของการเก็บ
ตัวอย่างและทดสอบคุณภาพน�้าเสียของโรงงานอุตสาหกรรมภายใน
โครงการโดยห้องปฏิบัติการเคมีวิเคราะห์ของบริษัทฯ รวมถึงการบริการ
ให้ค�าปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อมและการออกหนังสือยินยอมรับน�้าเสียแก่
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือใช้ประกอบการขออนุญาตต้ังโรงงานใหม่  
ขออนุญาตขยายโรงงานหรือขอต่อใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 
อีกส่วนหนึ่งด้วย

	 2.4	 ระบบระบายน�้าเสียภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

ระบบระบายน�้าเสียภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร  
เป็นระบบท่อปิด และแยกออกจากระบบระบายน�้าฝนท่ีเป็น
ระบบเปิด (U-drain) ขนาดเส้นท่อระบายน�า้เสยี จะมขีนาดเส้น
ผ่าศูนย์กลางตั้งแต่ 150, 200, 250, 300, 400, 600, 800 และ 
1,000 มิลลิเมตร โดยสามารถระบายน�้าเสียและรองรับน�้าเสีย 
ทีเ่กดิข้ึนจากกจิกรรมต่างๆ ภายในโครงการจากเขตอตุสาหกรรม 
ที่อยู่อาศัย และเขตพาณิชยกรรม เป็นต้น ระบบระบายน�้าเสีย
จะประกอบไปด้วย บ่อพักน�้าเสีย และสถานีสูบน�้าเสียย่อย 
ก่อสร้างตามแนวท่อระบายน�้าเสียที่มีอยู่รอบโครงการ จ�านวน 
51 สถานี ท�าหน้าที่สูบระบายน�้าเสียต่อไปยังโรงงานบ�าบัด 
น�้าเสียส่วนกลางนวนคร

อนึง่ ระบบระบายน�า้เสยีภายในเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร 
ปทุมธานี จะเป็นระบบระบายน�้าเสียแบบท่อแยก (Separate 
System) คือ เป็นระบบระบายน�้าเสียที่แยกระหว่างท่อระบาย
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น�้าฝน (Storm Sewer) ซึ่งรับน�้าฝนเพียงอย่างเดียวแล้วระบาย
ลงสู่คลองสาธารณะภายในเขตโครงการส่วนท่อระบายน�้าเสีย 
(Sanitary Sewer) จะท�าหนา้ที่ในการรองรบัน�า้เสียจากโรงงาน
อุตสาหกรรม ชุมชนและการพาณิชย์ เพื่อส่งไปท�าการบ�าบัดน�้า
เสียส่วนกลาง ดงันัน้จะเหน็ได้ว่าน�า้ฝนและน�า้เสียจะไม่มกีารไหล
ปะปนกนั โดยมกีารตรวจวดัคณุภาพน�า้ทีผ่่านการบ�าบัดแล้วเป็น
ประจ�าทุกวัน ซ่ึงผลการตรวจวัดอยู่ในเกณฑ์ค่ามาตรฐานของ
กระทรวงอุตสาหกรรม

	 2.5		 ระบบป้องกันน�้าท่วมภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

เขตส่งเสริมอุตสาหกรรม นวนคร ปทุมธานี มีระบบป้องกัน 
น�้าท่วม ดังนี้
1.  ก�าแพงป้องกนัน�า้ : ก�าแพงป้องกนัน�า้ท่วมรอบเขตส่งเสรมิ

อุตสาหกรรมฯ มีความยาว 20.6 กิโลเมตร โครงสร้างของ
ก�าแพงโดยทั่วไปเป็นแผ่น corrugated concrete sheet 
pile (CCSP) ขนาดความกว้าง 1.00 เมตร ยาว 6 เมตร ถึง 
15.50 ม. โดยท�าการตอกใช้ระบบสั่นสะเทือนเพื่อป้องกัน
แผ่นแตกหัก ตลอดทั้งแนวรอบโครงการ และจะเว้นช่วง
เข้า-ออก ไว้ประมาณ 11 จดุ โดยมอีปุกรณ์เสรมิทางเข้า-ออก 
เมือ่เหตนุ�า้ท่วม คอื ชดุอปุกรณ์แผ่น STOP LOG ป้องกนัน�า้ 
ส่วนถนน นวนคร 5 (ทางเข้า-ออก) จะท�าการยกระดบัถนน
ให้สูงขึ้นเท่ากับระดับก�าแพง CCSP รอบโครงการ เม่ือ 
น�้าท่วมจะสามารถวิ่งเข้าออกได้ปกติ ส่วนด้านในโครงการ
ตดิกบัก�าแพงจะก่อสร้างคนัดนิพร้อมถนน สามารถวิง่ตรวจ
ความปลอดภัยได้รอบโครงการ (ผูร้บัจ้าง : บรษัิท อติาเลยีไทยฯ, 
ผูค้วบคมุงานและบรษิทัทีป่รกึษา : บรษิทั ทมี คอนซลัติง้ฯ)

2.  คลองระบายน�า้ฝน : ภายในโครงการนวนคร มกีารขดุคลอง
เพือ่รองรบัน�า้และกกัเกบ็น�า้ม ีขนาดพืน้ทีป่ระมาณ 300 ไร่ 
คิดเป็นความจุปริมาณน�้าได้ 1,200,000 ลูกบาศก์เมตร ใน
ช่วงฤดูฝนจะสามารถรองรับปริมาณน�้าฝนอย่างเพียงพอ
และสูบระบายน�า้ออกนอกโครงการ โดยสถานสูีบน�า้ป้องกนั
น�้าท่วมของโครงการ

3.  สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม : การสูบระบายน�้าออกนอก
โครงการ บริษัทฯ มีสถานีสูบ น�้า 5 สถานี ประกอบด้วย 
สถานีสูบน�้าที่ 1 และ 5 ด้านทิศเหนือของโครงการ และ
สถานสีบู น�า้ที ่2 และ 3 ด้านทศิใต้ของโครงการ และสถานี
สูบน�้าที่ 4 ทิศตะวันตกของโครงการ นอกจากนี้ยังมีเครื่อง
สูบน�้าป้องกันน�้าท่วมแบบโมบายเคลื่อนย้ายได้ จ�านวน  
3 เครือ่ง ประสทิธภิาพการสบูน�า้เท่ากบั 86,400 ลบ.ม./วนั 
ท�าให้มปีระสทิธภิาพเคร่ืองสบูน�า้รวม 1,406,400 ลบ.ม./วนั 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

ภาพแสดงต�าแหน่งสถานีสูบน�้าของเขตอุตสาหกรรมนวนคร

ตารางแสดงจ�านวนเครื่องสูบน�้าและประสิทธิภาพการระบายน�้า

สถำนีสูบน�้ำ จ�ำนวนเครื่องสูบ
(เครื่อง)

ประสิทธิภำพกำรสูบระบำยน�้ำ
( m3 / hr.)

1 7 17,500

2 5 12,500

3 5 12,500

4 2 5,000

5 3 7,500

รวม 22 55,000

( 1,320,000 m3/day )

สถานีสูบน�้าที่	5

สถานีสูบน�้าที่	4

สถานีสูบน�้าที่	3
สถานีสูบน�้าที่	2

สถานีสูบน�้าที่	1
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สถานสีบูน�า้ที ่1 สูบระบายน�า้จากคลอง 6 ประกอบด้วยเคร่ืองสบูน�า้ขนาด 
75 KW จ�านวน 7 เครื่อง ประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้า 2,500 ลบ.ม. ต่อ 
ชั่วโมง/เครื่อง

สถานสีบูน�า้ที ่4 สบูระบายน�า้จากคลอง 10 (ด้านหลงั บรษัิท ทอสเทม็ไทย 
จ�ากัด) ประกอบด้วยเคร่ืองสูบน�้า ขนาด 75 KW จ�านวน 2 เครื่อง 
ประสิทธิภาพเคร่ืองสูบน�้า 2,500 ลบ.ม. ต่อ ช่ัวโมง/เครื่อง หรือมี
ประสิทธิภาพการสูบน�้าได้วันละ 120,000 ลบ.ม.

สถานสีบูน�า้ที ่2 สบูระบายน�า้จากล�ารางวงัตะพต ประกอบด้วยเครือ่งสบู
น�้า ขนาด 75 KW จ�านวน 5 เครื่อง ประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้า 2,500 
ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เคร่ือง หรือมีประสิทธิภาพการสูบน�้ารวมได้ วันละ 
300,000 ลบ.ม.

สถานีสูบน�้าที่ 3 สูบระบายน�้าจากล�ารางแม่ลาด ประกอบด้วยเครื่องสูบ
น�้า ขนาด 75 KW จ�านวน 5 เครื่อง ประสิทธิภาพเครื่องสูบน�้า 2,500 
ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เคร่ือง หรือมีประสิทธิภาพการสูบน�้ารวมได้ วันละ 
300,000 ลบ.ม.

สถานสีบูน�า้ที ่5 สบูระบายน�า้จากบ่อพักน�า้ในพืน้ที ่พรเีมีย่มโซน ประกอบ
ด้วยเครื่องสูบน�้า ขนาด 75 KW จ�านวน 3 เครื่อง ประสิทธิภาพเครื่องสูบ
น�้า 2,500 ลบ.ม. ต่อ ชั่วโมง/เครื่อง หรือมีประสิทธิภาพ การสูบน�้าได้  
วันละ 180,000 ลบ.ม.

4.  แผนการป้องกันน�า้ท่วมจากกรณฝีนตกในพืน้ที ่: แผนการ
ลดระดับน�้าในคูคลองและบ่อหน่วงน�้าในพื้นที่เพื่อรองรับ
ปรมิาณน�า้ฝน บรษิทัฯ ได้วางแผนลดระดบัน�า้เป็นช่วง ดังนี้
-  ฤดูแล้ง ช่วงเดือนธันวาคม ถึง มิถุนายน จะรักษาระดับ

น�้าในคลองให้อยู่ระดับความลึก 1.2 เมตร
-  ฤดูฝน ช่วงเดือนกรกฎาคม ถึง พฤศจิกายน จะรักษา

ระดับน�้าในคลองให้อยู่ระดับ ความลึก 0.7 - 1.0 เมตร

* กรณีได้รับแจ้งหรือมีความเสี่ยงจากพายุฝนและอุทกภัย 
บริษัทฯ จะรักษาระดับน�้าในคลองให้เหมาะสมเพื่อ
รองรับเหตุการณ์ดังกล่าว
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บริษัทฯ จัดให้มีเจ้าหน้าที่ควบคุมและเฝ้าระวังดูแลการระบายน�า้ตลอด 
24 ช่ัวโมง เพื่อป้องกันน�้าท่วมจากกรณีฝนตกหนักในพื้นที่ของโครงการ 
แผนส�ารองไฟฟ้ากรณีเกิดเหตุการณ์ไฟฟ้าดับ ระบบสูบระบายน�้าป้องกัน
น�า้ท่วม บรษิทัฯ จดัเตรยีมเครือ่งก�าเนดิไฟฟ้าส�ารอง (Generator) ประจ�า
สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วม 1-5 และระบบเชื่อมต่อไฟฟ้าแบบ สลับสาย 
(Sub-Switching) ที่สถานีสูบน�้าป้องกันน�้าท่วมที่ 1

	 2.6	 ระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม	

นวนคร	ปทุมธานี

โรงผลติน�า้เพือ่อตุสาหกรรม เปิดให้บรกิารตัง้แต่วนัที ่1 มถินุายน 
2550 บนเนื้อที่ประมาณ 39 ไร่ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 

นวนคร ปทุมธานี น�้าจากส่วนนี้เป็นน�้าเพื่ออุตสาหกรรม 
ทีจ่�าหน่ายให้ภายในเขตส่งเสริมอตุสาหกรรมนวนครเท่านัน้ โดย
น�าน�้าจาก แม่น�้าเจ้าพระยา ส่งผ่านท่อส่งน�้าดิบ HDPE ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 900 มิลลิเมตร เป็นระยะทางประมาณ  
8 กิโลเมตร มายังโรงผลิตน�้าฯ ที่ต้ังอยู ่ภายในเขตส่งเสริม
อตุสาหกรรม นวนคร ปทมุธาน ีเพือ่ผ่านกระบวนการผลติน�า้โดย
ผู้เช่ียวชาญและมีประสบการณ์ด้านระบบผลิตน�้าฯ ให้ได้น�้าท่ี
สะอาดและมีคุณภาพตามมาตรฐาน มอก. ซ่ึงโรงผลิตน�้าฯ  
มกีารตรวจสอบคณุภาพของน�า้ด้วยเคร่ืองมือ และอปุกรณ์ทีทั่นสมัย
ในห้อง Lab ภายในโรงผลิตน�้าฯ เป็นประจ�าทุก 3 ชั่วโมง

ดัชนีคุณภำพน�้ำเดือน/ปี pH
(มำตรฐำน 6.5-8.5)

Color
(มำตรฐำน < 5)

Pt-Co
Taste Odor

Turbidity
(มำตรฐำน < 5 ) 

NTU

ม.ค. 62 7.89 4.70 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.33

ก.พ. 62 8.30 3.99 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.26

มี.ค. 62 7.74 4.15 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.37

เม.ย. 62 7.86 2.30 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.19

พ.ค. 62 8.18 3.10 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.32

มิ.ย. 62 8.12 3.55 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.25

ก.ค. 62 7.89 3.78 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.41

ส.ค. 62 7.80 4.29 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.42

ก.ย. 62 8.00 2.39 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.20

ต.ค. 62 7.70 2.91 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.43

พ.ย. 62 8.10 3.00 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.50

ธ.ค. 62 7.60 4.50 ไม่มีรส ไม่มีกลิ่น 0.47

คุณภาพน�้าจากโรงผลิตน�้าฯ

	 2.7	 ระบบน�้าประปาภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

น�้าประปา จากการประปาส่วนภูมิภาค บริษัท นวนคร ฯ ได้ท�า
สญัญาซือ้ขายกบัการประปาฯ เพือ่จ�าหน่ายน�า้ประปาให้กบัเขต
ที่อยู่อาศัย และพานิชยกรรม ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 
นวนคร ปทมุธาน ีโดยท่อส่งน�า้หลกัจากการประปาฯ เข้ามาทาง
ถนน นวนครสาย 1 และสาย 5 และบริษัท นวนครฯ ได้วางท่อ
ต่อจากท่อการประปาฯ เพื่อส่งน�้าไปยังเขตที่อยู่อาศัย และ 
พานิชยกรรม ต่อไป ระบบน�้าประปาท่ีให้กับพ้ืนที่เขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนคร บริษัทจัดหามาจาก 2 แหล่ง

1.  ใช้น�้าเพื่ออุตสาหกรรมที่ บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)  
ได้จดัสร้างโรงผลติน�า้เพือ่อตุสาหกรรมให้กบัลกูค้า โดยจะมี 
มาตรฐาน/คุณภาพน�้าที่สูง และมีปริมาณการผลิตน�้าท่ี 
เพียงพอต่อความต้องการของผู้ลงทุนในปัจจุบันสามารถ
ผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรมได้วันละ 75,000 ลบ.ม.

2.  จัดซื้อน�้าประปาจากการประปาส่วนภูมิภาค โดยต่อท่อ
ภายในโครงการเข้ากับท่อหลักของการประปาส่วนภูมิภาค
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ตั้งแต่เดือนมกราคม-ธันวาคม 2562 ที่ผ่านมาความต้องการใน 
การใช้น�า้ของลกูค้าเฉล่ียอยูท่ีเ่ดือนละ 1,321,084.75 ลบ.ม. หรือ
เฉล่ียวันละ 43,432.92 ลบ.ม. ซ่ึงคดิเป็น 57.91 % ของก�าลงัการ
ผลิตน�้าโรงผลิตน�้าฯ มีความมั่นใจว่าโรงผลิตน�้าฯ ยังมีความ
สามารถรองรบัการขยายตัวและการลงทนุของโรงงานทีจ่ะเกดิขึน้ 
ในอนาคตได้แน่นอนจากโครงการลดน�้าสูญเสียที่ได้ด�าเนินการ
เสร็จเรียบร้อยแล้วน้ัน ผลการด�าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 
ทีก่�าหนดไว้ คอื ปรมิาณน�า้สญูเสียน้อยกว่า 11.00 %

โครงการพัฒนา

1.		 ระบบท่อจ่ายน�้า

1.1 บริษัทฯ มีโครงการปรับปรุงโครงข่ายท่อจ่ายน�้าหลัก เพื่อ
เพิ่มเสถียรภาพและประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ลูกค้า
ในพื้นที่เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมฯ โดยการเปลี่ยนอุปกรณ์
ท่ีมีอายุการใช้งานมาเป็นเวลานาน เช่น ประตูน�้า และ 
ท่อจ่ายน�า้บางส่วนทีเ่ส่ือมสภาพ โดยในปี 2562 ได้ด�าเนินการ
ไปแล้วบางส่วนได้แก่ ถนน นวนคร 24

1.2 บรษิทัฯ ได้ด�าเนนิโครงการวางท่อจ่ายน�า้ภายในเขตส่งเสรมิ
อุตสาหกรรม นวนคร (ปทุมธานี) โดยวางท่อจ่ายน�้าชนิด 
HDPE ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 500 ม.ม. และ 400 ม.ม. 
ระยะทางประมาณ 5 กโิลเมตร เพือ่รองรบัการขยายตวัของ
ปริมาณความต้องการใช ้น�้าที่ เพิ่มมากขึ้นใน Zone 
อุตสาหกรรมคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี 2563

2.		 ระบบผลิตน�้า

2.1  ระบบผลิตน�้าได้มีโครงการวางท่อ By Pass จะสามารถสูบ
ส่งน�า้ดบิจากสถานสูีบน�า้ดบิตรงเข้าระบบผลติน�า้โดยไม่ผ่าน
บ่อพักน�้าดิบ เพื่อป้องกันกรณีบ่อน�้าดิบมีปัญหาช�ารุดหรือ
มสีารปนเป้ือน ซึง่จะเพิม่ศกัยภาพของกระบวนการผลติน�า้
ให้ดีขึ้น คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี 2563

2.2  ระบบ Pulsator มกีารปรบัปรุงเสถียรภาพในการตกตะกอน 
โดยการสร้างโครงหลังคาป้องกันปัจจัยภายนอกที่ส่งผล 
กระทบต่อการตกตะกอน คาดว่าจะแล้วเสรจ็ภายในปี 2563

	 2.8	 ระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยทั่วไป

	 	 ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี

การจดัการขยะมลูฝอยภายในโครงการฯ เนือ่งจากโครงการเขต
ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร แบ่งเป็นเขตที่อยู่อาศัย และเขต
อุตสาหกรรม ซ่ึงการจัดการขยะมูลฝอยด�าเนินการตาม พรบ.
โรงงาน พ.ศ.2535 ฉบับที่ 2 ของกรมโรงงาน กระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่อง การก�าจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว ที่ไม่
เป็นของเสียอันตราย (Non-Hazardous Waste) ที่เกิดจาก
ส�านักงาน บ้านพักอาศัย และโรงอาหารภายในบริเวณโรงงาน  
ที่อยู่ภายในโครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร เพื่อให ้
การบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยภายในโครงการฯ เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและตามมาตรฐาน ISO 9000 บริษัทได้ว่าจ้าง  
ห้างหุ้นส่วนจ�ากัด เจ พี เอ็น รีไซเคิล ด�าเนินการจัดเก็บขยะ
มูลฝอยและน�าไปก�าจัดตามขั้นตอนอย่างมีระบบต่อไป

ในการจดัการขยะทีจ่ดัเกบ็ภายในโครงการฯ ผูร้บัเหมาจะน�าขยะ
ทั้งหมด (ชุมชนและอุตสาหกรรม) ไปก�าจัดด้วยวิธีฝังกลบ  
ยังบ่อขยะบริษัท บางปะอิน เวสต์ แมเนจเม้นท์ จ�ากัดต�าบล 
เชียงรากน้อย อ�าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

	 2.9	 ระบบไฟฟ้าภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

1.  มีสถานีไฟฟ้าย่อย ของส่วนการไฟฟ้าภูมิภาค จ�านวน 
4 สถานี และสถานีย่อยของการไฟฟ้า ฝ่ายผลิต จ�านวน 
1 สถานี โดยที่มีระบบจ�าหน่ายสายป้อนไฟฟ้าแรงสูง  
ได้จดัแบ่งจ่ายโหลดได้อย่างสมบรูณ์และยงัสามารถเช่ือมต่อ
ระบบเข้ากับสถานีไฟฟ้าย่อยบางประอินในกรณีท่ีความ 
ไม่เสถียรของแรงดัน

2.  ระบบไฟฟ้าภายในบริษัทฯ ได้ท�าการปรับปรุงและแก้ไข
วงจรไฟฟ้า (GROUP CIRCUIT) ให้เหมาะกับการใช้งาน
เฉพาะพร้อมมีแบบ (PLAN) ที่ระบุต�าแหน่ง, ข้อมูลด้าน
เทคนิค ที่ชัดเจนตรงกับหน้างานปัจจุบัน สามารถก�าหนด
ต�าแหน่งในการแก้ไขได้รวดเร็วยิ่งขึ้นโดยไม่กระทบกับงาน
ส่วนอื่นของผู ้ประกอบการภายในโครงการส ่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนคร

3.  บริษัทฯ ได้ขึ้นทะเบียนแหล่งจ่ายไฟฟ้าต่างๆ ภายใน
โครงการเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม นวนคร เช่น ผู้ใช้ไฟฟ้า
รายใหญ่และผู้ใช้ไฟฟ้ารายย่อย เพื่อให้เป็นไปตามกรม
อนรุกัษ์พลังงาน เรือ่งการอนรุกัษ์พลงังานในสถานประกอบ
การส่งผลให้มีการจัดการควบคุมระบบไฟฟ้าท่ีถูกต้อง
ชัดเจน

4.  บริษัทฯ ได้ท�าการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างของถนน 
โดยท�าการเปลี่ยนโคมไฟและหลอดไฟฟ้า จากของเดิมที่ใช้
ปัจจุบันเป็นหลอดฟลูออเรสเซ็นต์ เปลี่ยนเป็นโคมไฟ LED 
เพ่ือลดการใช้พลังงานและประหยัดค่าไฟฟ้า โดยมีผล 
การด�าเนินงาน ดังนี้
- เขตส่งเสริมอุตสหกรรมนวนคร ปทุมธานี ในปี 2561 

และ 2562 สามารถลดค่าไฟฟ้าได้ 60% ของค่าไฟฟ้า
แสงสว่างของถนน

- เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวคร นครราชสีมา  
เริ่มติดตั้งเมื่อ 18 ตุลาคม 2562 โดยตั้งแต่เดือน 
ตุลาคม-ธันวาคม 2562 เฉลี่ยแล้วลดค่าไฟฟ้าได้ 69% 
ของค่าไฟฟ้าแสงสว่างของถนน

5.  งานตดิตัง้เครือ่งก�าเนดิไฟฟ้า (Generator) จ�านวน 5 เครือ่ง 
ตามสถานีสูบน�้าออกนอกโครงการจ�านวน 5 สถานี เพื่อใช้
ส�ารองไฟฟ้าในกรณีไฟฟ้าดับฉุกเฉิน และเป็นการป้องกัน 
น�้าท่วมพื้นที่ในโครงการด�าเนินการเสร็จเรียบร้อย
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2.10		 ระบบสื่อสารโทรคมนาคมภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

การให้บริการทางด้านการสื่อสารและโทรคมนาคมภายในเขต 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร เพื่อให้ลูกค้าและประชาชนทั่วไป 
ได้ใช้ระบบการสื่อสาร, อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง และโครงข่าย
ใยแก้วน�าแสง ทีร่องรบักบัการบรกิารทกุประเภทของผูใ้ห้บรกิาร 
มีดังนี้
1. ระบบโทรศัพท์พื้นฐานให้บริการโดย บริษัท ทีโอที จ�ากัด 

(มหาชน) และบริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด (มหาชน)
2. ระบบโทรศัพท์เคลื่อนที่ 3G และ 4G ให้บริการโดย บริษัท 

ทร ูคอร์ปอเรชัน่ จ�ากดั (มหาชน), บรษิทั แอดวานซ์ อนิโฟร์ 
เซอร์วิส จ�ากัด (มหาชน) และบริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส  
คอมมูนิเคชั่น จ�ากัด (มหาชน)

3. ระบบโครงข่ายใยแก้วน�าแสง (Fiber Optic Cable)  
ให้บริการโดย บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากัด (มหาชน), 
บริษัท ยูไนเต็ด อินฟอร์เมชั่น ไฮเวย์ จ�ากัด

4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงชนิดเดินสายและไร้สายให้
บรกิารโดย บรษิทั ทร ูคอร์ปอเรชัน่ จ�ากดั (มหาชน), บรษิทั 
ทริปเปิลทรี บรอดแบรนด์ จ�ากัด (มหาชน) และบริษัท  
ทีโอที จ�ากัด (มหาชน)

โดยผู้ให้บริการทุกรายมีการบริการที่มีคุณภาพ ดังนี้
1. รองรับการก�าหนดคุณภาพบริการ (Quality of Service) 

ตามที่ลูกค้าต้องการได้
2. มรีะบบเฝ้าระวงั (Monitoring System) แจ้งความผดิปกติ

ในการใช้งานของลูกค้าเพื่อสามารถแก้ปัญหาได้รวดเร็ว
3. มีทีมงานเฉพาะ ในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้น

ในการใช้บริการของลูกค้า

2.11	 ระบบรักษาความปลอดภัย

	 	 ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี

ระบบกล้องวงจรปิดที่บริษัทเลือกมาใช้งานน้ัน มีคุณภาพ
มาตรฐานตามหลักสากล อีกทั้งเพื่อเพิ่มความปลอดภัยของชีวิต
และทรัพย์สินรวมทั้งการป้องกันและสืบทราบภัยที่เกิดขึ้น
2.11.1  ภายในเขตอุตสาหกรรมนวนครติดต้ังกล้องวงจรปิด

จ�านวน 62 จุด ในปี 2561 โดยในปี 2562 ติดตั้งเพิ่ม
เติม 38 จุด รวม 100 จุดรอบโครงการฯ

2.11.2  ภายในพืน้ท่ีของโรงผลิตน�า้และสถานสีบูน�า้ตดิต้ังกล้อง
วงจรปิด จ�านวน 41 จุด

2.11.3 ได้ว่าจ้าง บรษิทั รกัษาความปลอดภัย นวนคร ซีเคียวรติี้ 
การ์ด จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทให้บริการด้านการรักษา
ความปลอดภัย ดูแลและจัดหาเจ้าหน้าท่ีรักษาความ
ปลอดภัย ตลอด 24 ชั่วโมง ปัจจุบันมีเจ้าหน้าที่รักษา
ความปลอดภัยและเจ้าหน้าที่อ�านวยการท�างานดูแล
ภายในโครงการประมาณ 148 คน โดยบริษัทจะเป็น 

ผู้ดูแลควบคุมและตรวจสอบมาตรฐานในการรักษา
ความปลอดภัยอย่างสม�่าเสมอ

อีกทั้ง ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี  
ได้ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร เพิ่ม 2 จุด คือ
1. บริเวณทางขึ้นสะพานกลับรถต่างระดับนวนคร
2. สี่แยกโรงงานทอสเท็ม

2.12	 ระบบท่อก๊าซภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	ปทุมธานี

บริษัทฯ ได้ร่วมกับบริษัท ปตท. จ�ากัด (มหาชน) (ปตท.) วางท่อ
ก๊าซภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร เพื่อให้บริการก๊าซ
ธรรมชาตแิก่โรงงานอตุสาหกรรมทีส่นใจ เนือ่งจากก๊าซธรรมชาติ
ถือเป็นพลังงานที่มีต ้นทุนต�่า สะอาด ไม่มีผลกระทบต่อ 
สิ่งแวดล้อม และการวางท่อก๊าซจะช่วยลดภาระต้นทุนในการ
ขนส่งให้แก่ลูกค้าได้มาก และมีความปลอดภัยภัยสูง จึงเป็น
ปัจจัยที่ส�าคัญของผู้ประกอบธุรกิจในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม
เพือ่สร้าง จุดเด่นและดงึดดูความสนใจของลกูค้า ปัจจบุนั บรษิทั 
ปตท.ได้เปิดให้บริการจ่ายก๊าซให้กับโรงงานที่ต้องการแล้ว 
โดยบรษัิทจะได้รบัค่าตอบแทนตามปรมิาณการใช้ก๊าซของลกูค้า
ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมฯ ตามอัตราที่ตกลงกัน รวมถึง
บริษัทยังได้รับค่าเช่าพื้นที่ส�าหรับระบบตรวจสอบและจ่ายก๊าซ
อีกด้วย

3. จดุเด่นของเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธานี
1.  ท�าเลทีต่ัง้ทีใ่กล้กรงุเทพ และสนามบนิดอนเมอืงสะดวกต่อการเดนิทาง

และคมนาคม
2.  สมบูรณ์ด้วยระบบสาธารณูปโภค อาทิเช่น ระบบผลิตน�้าเพื่อ 

การอุตสาหกรรม, ระบบบ�าบัดน�้าเสีย, โรงไฟฟ้าภายในโครงการ  
จึงท�าให้ผู้ประกอบการเชื่อมั่นในการลงทุน

3.  แรงงานฝีมอืจ�านวนมากทีพ่กัอาศยัอยูภ่ายในและบรเิวณรอบโครงการ
ซึ่งป็นปัจจัยหลักของการประกอบธุรกิจโรงงานอุตสาหกรรม

4.  การบริการแบบ ONE STOP SERVICE ที่ช่วยให้การลงทุนสะดวก
สบายและง่ายต่อการตัดสินใจ

4 โครงการที่อยู่ระหว่างดำาเนินการในการลงทุน

โครงการ	เดอะ	นวไพรเวซี่

โครงการ “เดอะ นวไพรเวซี่” เป็นโครงการลงทุนพัฒนาท่ีดินในเขต 
ส่งเสริมอุตสาหกรรม นวนคร ปทุมธานี เพื่อการพาณิชยกรรมในรูปแบบ
ศนูย์การค้าอนัทนัสมยั และอาคารพกัอาศยัเพือ่เช่า และขาย เน้นการสร้าง
สังคม (Social Community) ให้มีทั้งที่พักอาศัย และศูนย์การค้าภายใน
พื้นที่เดียวกัน ต้ังอยู่บนถนนไทยธานี ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 
นวนครอยูใ่จกลางแหล่งชมุชนทีม่ปีระชากรอาศัยอยูเ่ป็นจ�านวนมากทีส่ดุ
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The Nava Privacy Condominium คืออาคารพักสูง 8 ชั้น ห้องพัก 
จะมีขนาดพื้นที่ 31 ตารางเมตร ซ่ึงกว้างขวาง สะดวกสบาย อีกทั้งยังมี
ขนาดใหญ่กว่าห้องพักของโครงการอื่นๆ โดยแต่ละยูนิตจะออกแบบให้มี
การจดัแบ่งพืน้ทีอ่ย่างเป็นสดัส่วนลงตวั ตอบสนองความต้องการของลกูค้า 
เช่น ส่วนของห้องนอน ส่วนพักผ่อน ส่วนรับประทานอาหาร ครัวพร้อม
เฟอร์นิเจอร์คุณภาพดี บิวท์อินครบชุด ระเบียง และห้องน�้าที่แยก 
ส่วนเปียก และส่วนแห้ง โดยกลุม่เป้าหมายของโครงการฯ จะเป็นพนกังาน
ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และผู้ท่ีอาศัยอยู ่
ในบริเวณใกล้เคียง

นอกจากนี ้“โครงการ เดอะ นวไพรเวซี”่ ยงัมอบความสะดวกสบายให้กบั
ผูอ้ยูอ่าศัยของโครงการไว้เหนอืกว่าคูแ่ข่ง ด้วยสิง่อ�านวยความสะดวกต่างๆ 
เช่น พืน้ทีส่�าหรบัจอดรถยนต์ และจกัรยานยนต์ ท่ีกว้างขวางและปลอดภยั 
พร้อมท้ังระบบสาธารณูปโภคตามมาตรฐานสากลอย่างครบครัน และ
ระบบรักษาความปลอดภัยโดยเจ้าหน้าท่ี ระบบคีย์การ์ดส�าหรับการ 
เข้า-ออกอาคารพักอาศัย “เดอะ นวไพรเวซ่ี” ด�าเนินการก่อสร้างตาม
มาตรฐาน และข้อบังคับทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เช่น พระราชบัญญัติ 
ส่งเสริม และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (EIA) ที่ก�าหนดให้มี 
การเว้นระยะห่างตัวอาคาร มีถนนหลักในโครงการกว้าง 16 เมตร ถนน
รอบอาคารกว้าง 12 เมตร มีระบบป้องกันอัคคีภัย ถังดับเพลิง และติดตั้ง
บนัไดหนไีฟทีม่ัน่คงแขง็แรงในจดุทีถ่กูต้องเหมาะสม ดงันัน้นอกเหนอืจาก
ความสะดวกสบายที่จะพบได้ใน “เดอะ นวไพรเวซ่ี” แล้วสมาชิกของ
โครงการจงึมัน่ใจได้ ในความปลอดภยัของชีวติ และทรัพย์สนิ ดงั CONCEPT 
ของโครงการคือ “ความเป็นส่วนตัวที่หาได้ใจกลาง นวนคร” (Be your 
privacy @ The Nava Privacy Condominium)

ความคืบหน้าในการด�าเนินงานโครงการ	“เดอะ	นวพลาซ่า”

อาคารศูนย์การค้า 3 ชั้น (อาคาร A)
ชั้น 1  และบริเวณลานกิจกรรมรอบอาคารเพ่ือจัดงานนิทรรศการ  

จัดเลี้ยง งานแสดงสินค้า มหกรรมสินค้าทั่วไปอีก
ชั้น 2  พื้นที่ว่าง บริเวณชั้น 2 ทางโครงการจะจัดให้มีห้องสัมมนา และ 

ศูนย์ฝึกอบรบแรงงาน เพ่ือรองรับความต้องการลูกค้าที่อาศัยอยู่
ในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี

ชั้น 3  จดัท�าสนามแบดมนิตนั เปิดด�าเนินการตัง้แต่เดอืนมถินุายน 2560

อาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว	2	อาคาร	(B/C)

ปัจจุบันมีร้านค้าเปิดขายสินค้าในอาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว อาคาร B 
(ด้านทิศใต้) จ�านวน 101 ห้อง ขายสินค้าประเภทอาหารและเครื่องดื่ม 
และมีร้านค้าเปิดขายสินค้าในอาคารพาณิชยกรรมชั้นเดียว อาคาร C  
(ด้านทิศเหนือ) จ�านวน 101 ห้อง ขายสินค้าประเภทเสื้อผ้าแฟชั่น และ 
Gift shop และ Super Market ( All D )

อาคารพักอาศัย 8 ชั้น หลังที่ 1 อาคาร A-03
ภาพรวมความก้าวหน้าของอาคารพกัอาศยั A-03 แล้วเสร็จ 100 เปอร์เซน็ต์ 
ได้จดทะเบียนนิติบุคคลอาคารชุด ณ ส�านักงานที่ดิน จังหวัดปทุมธานี  
ซึ่งจะเรียกว่า “นิติบุคคลอาคารชุด เดอะนวไพรเวซี่ 1 คอนโดมิเนียม” 
ปัจจุบันมีผู้เช่าอาศัยอยู่ทั้งหมด 80 ห้อง คิดเป็น 90% ของอาคาร

โดยรอบโครงการ ได้มีการก่อสร้างสนามฟุตซอล ในร่ม 3 สนามและ 
เริ่มเปิดด�าเนินการตั้งแต่ปลายปี 2560

โครงการสร้างลานจอดรถให้เช่าบริเวณที่ว่างเปล่า จ�านวน 87 คัน  
เพื่อก่อเกิดรายได้ มีผู้เช่าเต็มจ�านวน
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1. เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นคราชสีมา
ในปี 2545 บรษิทัได้ขยายการลงทุนในเขตประกอบการอตุสาหกรรมแห่ง
ใหม่ออกไปเพื่อเป็นช่องทางใน การสร้างรายได้แหล่งใหม่ และเป็น 
การสร้างทางเลือกให้กับนักลงทุนที่ ตัดสินใจมาตั้งโรงงานในเขต
อุตสาหกรรมของบริษัทเพ่ือจะได้รับสิทธิประโยชน์จากคณะกรรมการ 
ส่งเสรมิการลงทนุ (BOI) โดยบรษิทัได้จดัซือ้ทีด่นิเพือ่ลงทนุพฒันาเป็นเขต
อุตสาหกรรมแห่งใหม่ที่อ�าเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ภายใต้ชื่อ
โครงการ “เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา” ซึ่งพื้นที่
ดังกล่าวตั้งอยู่ในเขตพื้นท่ี 3 ท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุนมากที่สุดจาก 
BOI นอกจากนี้ พื้นที่ดังกล่าวยังเป็นพ้ืนที่ที่มีศักยภาพในการแข่งขันดี 
เนื่องจากเป็นศูนย์กลางการขนส่งภาคอีสานโดยมีความพร้อมด้าน
สาธารณปูโภคพืน้ฐานต่างๆ เช่น ถนน ไฟฟ้า โทรศพัท์ (เคเบิล้ใยแก้วน�าแสง) 
ใกล้แหล่งแรงงาน และวตัถดุบิทางการเกษตร โดยมพีืน้ทีโ่ครงการเริม่แรก
ทั้งสิ้นประมาณ 1,175 ไร่ ต่อมาในช่วงปี 2546 ถึง ปี 2548 บริษัทได้ซื้อ
ทีด่นิเพิม่ขึน้อกี 728 ไร่ ท�าให้มพีืน้ทีโ่ครงการรวมประมาณ 1,904 ไร่ และ
มีพื้นที่ขายจ�านวนประมาณ 1,322 ไร่ ขายไปแล้ว 710 ไร่ คงเหลือพื้นที่
พร้อมขายประมาณ 593 ไร่

เขตประกอบการอตุสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา ได้รบัการประกาศเป็น
เขตประกอบการอุตสาหกรรมตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  
(พ.ศ. 2548) ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2548 เป็นเขตอุตสาหกรรมแห่งใหม่ 
ภายใต้ การบรหิารการพัฒนาท่ีดนิและการให้บรกิารระบบสาธารณปูโภค
พ้ืนฐาน โดยก�าหนดให้มคีวาม มาตรฐานสงู ผ่านการรบัรองมาตรฐาน ISO 
9001:2015 และ ISO 14001:2015 มรีะบบบ�าบดัน�า้เสยีกลางและระบบ
ผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรมให้กับโรงงาน ค�านึงถึงคุณภาพชีวิตและ 
สิ่งแวดล้อม ในรัศมี 5 กม. จุดแข็งของโครงการ ที่จะดึงดูดนักลงทุน คือ 
การบรหิารจดัการอย่างมคีณุภาพ ตรวจสอบดแูลและเอาใจใส่อย่างทัว่ถงึ

ตามนโยบายของผู้บริหารระดับสูงของบริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)  
ได้ตั้งเป้าให้เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา เป็นเขต
อุตสาหกรรมน่าลงทุนในระดับต้นๆ ของเขตอุตสาหกรรมน่าลงทุน 

ในภูมิภาค อาเซียน เพื่อให้มีความทันสมัยดึงดูดนักลงทุนท้ังไทยและ 
ต่างชาติในอนาคต เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา  
ได้เข้าร่วมโครงการและได้การรับรองจาก กระทรวงอุตสาหกรรม เป็น
อตุสาหกรรมสเีขยีวระดบัที ่3 (ระบบสีเขยีว Green System) ธรรมาภบิาล
สิ่งแวดล้อม อย่างเป็นระบบมีการติดตามประเมินผลและทบทวน 
เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

โดยทัง้นี ้โครงการยงัได้รบัการประกาศเกยีรตคิณุมอบโล่ประกาศการผ่าน
เกณฑ์การประเมินโรงงาน สีเขียวระดับเงิน จากกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และได้รับรางวัล “การอนุรักษ์และฟื้นฟู 
แม่น�้าดีเด่น” จากกระทรวงอุตสาหกรรม ตลอดจน CRS-DIW AWARD 
และโครงการธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม  
ซึ่งแสดงถึงความมุ่งม่ันของโครงการในการด�าเนินกิจการให้สอดคล้อง 
ตามนโยบายคณุภาพและสิง่แวดล้อมทีไ่ด้ตัง้ไว้คอื ความพงึพอใจของลกูค้า
เป็นสิง่ส�าคญั โดยต้องค�านงึถงึผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมและการมีส่วนร่วม
คืนสู่สังคมเพื่ออยู่ยั่งยืนต่อไป

1.1	การแบ่งเขตพื้นที่ในเขตประกอบการอุตสาหกรรม

	 นวนคร	(นครราชสีมา)

1.	 เขตอุตสาหกรรม

เขตอุตสาหกรรมมี พื้นที่ประมาณ 1,322 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 
69.50 ของพ้ืนที่ทั้งหมด (ปัจจุบันมีโรงงานตั้งในพื้นท่ีกว่า  
25 โรงงาน พื้นที่ขายคงเหลือทั้งส่วนอุตสาหกรรมอีกประมาณ 
593 ไร่)

2.	 เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว

เขตระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียวมีพ้ืนท่ีประมาณ  
580 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 30.50 ของพื้นที่ทั้งหมด

เขตประกอบการ
อุตสาหกรรมนวนคร 
นครราชสีมา
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ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 1เฟส 1

ถนนสายหลัก ขาเข้า

ถนน A1

แยกถนน C7

ถนนสายหลัก ขาออก

ถนน B1

ถนน C6

หน้าโครงการ

2. สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	 2.1	ระบบถนนภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรม

	 	 นวนคร	นครราชสีมา

ถนนสายหลัก เชื่อมต่อกับทางคู่ขนานถนนมิตรภาพ กม.231 
โดยถนนเขตประกอบการอุตสาหกรรม นวนคร นครราชสีมา  
นั้นมีถนนสายหลัก 4 เลนพร้อมเกาะกลาง เขตทาง 40 เมตร 
และถนน 4 เลน เขตทาง 30 เมตร
สายรอง 2 เลน เขตทาง 30 เมตร และ 26 เมตร เป็น
คอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมไหล่ทางแอสฟัสต์ติก และไหล่ทาง
คอนกรีตข้างละ 2 เมตร

	 2.2	ระบบระบายน�้าฝนและเขื่อนดินป้องกันน�้าท่วม

	 	 ภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมาจะก่อสร้าง
แนวเขื่อนดินโดยรอบพื้นที่โครงการเพื่อป้องกันน�้าฝนจาก
ภายนอกอีกทั้งประกาศเขตที่ดินกับที่ดินข้างเคียงโดยภายใน
โครงการจะจัดเตรียมระบบระบายน�้า เช่น ท่อระบายน�้าและ 
บ่อพักตามแนวถนนสายหลัก ตลอดจนรางระบายน�้า คสล.  
เรียงขนานตามแนว 2 ฝั ่งถนน เพ่ือรวบรวมน�้าฝนเข้าสู ่บ่อ 
กกัเกบ็น�า้ฝนพร้อมกันนีจ้ดัตัง้สถานสีบูน�า้ฝนจ�านวน 4 แห่งรอบๆ 
โครงการโดยจะด�าเนนิการหน่วงน�า้และบริหารจัดการสบูน�า้ออก
จากบ่อกักเกบ็น�า้ฝนโดยอัตโนมตั ิเพือ่ระบายน�า้ฝนในช่วงฤดฝูน
ออกสู่คลองสาธารณะ
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ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 2

ถนนและระบบสาธารณูปโภคเฟส 3

เฟส 2

เฟส 3

สามแยกถนน B1 และ C11

ถนน C9

ถนน C14 ถนน C14

ถนน B3

ถนน C11

	 2.3		ระบบบ�าบัดน�้าเสียกลางภายในเขตประกอบการ	

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา ได้เตรียม 
ท่อรวบรวมน�้าเสียโดยใช้ท่อ HDPE (PN.4) ฝังดินลึกใต้ดิน
ประมาณ 1.50-3.00 เมตร เรียงขนานตามแนวถนนทั้ง 2 ฝั่ง 
พร้อมจดัเตรยีมบ่อพกัน�า้เสยีขนาด 1.60 x 1.60 ทกุๆ ระยะห่าง 
40 เมตร/1 บ่อ เพ่ือรวบรวมน�้าเสียจากโรงงานทั้งหมดเข้าสู่
ระบบบ�าบดัน�า้เสยีกลาง เนือ่งจากน�า้เสยีทีเ่กิดจากอตุสาหกรรม
ต่างๆ ภายในเขตประกอบการฯ จะมลีกัษณะของน�า้เสยีทีแ่ตกต่าง
กันมาก ทางโครงการจึงก�าหนดให้น�้าเสียที่โรงงานต่างๆ  
จะสามารถปล่อยระบายเข้าสู่ระบบบ�าบัดน�้าเสียกลางจะต้องมี
ลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�าหนดไว้ โดยจะแจ้งให้ทราบตั้งแต่
เริ่มเข้ามาตั้งโรงงาน ในกรณีที่น�้าเสียจากโรงงานน้ันๆ มีความ
เข้มข้นของสารมากกว่าเกณฑ์ที่ก�าหนด ทางโครงการก�าหนด 
ให้โรงงานนั้นๆ จะต้องท�าการบ�าบัดเบื้องต้นให้ได้ลักษณะ 
ตามเกณฑ์ท่ีก�าหนดเสียก่อนที่จะระบาย ส่งไปบ�าบัดยังระบบ
บ�าบัดน�้าเสียกลางอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานน�้าทิ้งตามประกาศ
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	 2.4	ระบบน�้าเพื่ออุตสาหกรรมภายในเขตประกอบการ	

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

เขตประกอบการอตุสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา ได้จดัเตรยีม 
อ่างเก็บน�้าดิบบนพื้นที่กว่า 60 ไร่ ปริมาณความจุประมาณ 
1,000,000 ลบ.เมตร พ้ืนที ่42 ไร่ ปริมาณความจปุระมาณ 500,000 
ลบ.เมตร และพ้ืนที่ 24 ไร่ปริมาณความจุประมาณ 400,000 
ลบ.เมตร พร้อมทั้งจัดต้ังสถานีสูบน�้าดิบจากล�าตะคอง บริเวณ 
เขื่อนกุดหิน ใส่ท่อส่งน�้าดิบมาตามแนวถนนสาธารณประโยชน์  
ระยะทาง 13.5 กม. ส่งน�้าดิบมายังอ่างเก็บน�้าดิบของโครงการ  
เพื่อใช้ในขบวนการผลิตน�้าเพ่ืออุตสาหกรรม ระบบผลิตน�้า 
เพื่ออุตสาหกรรม จะมีก�าลังการผลิตที่ 20,000 ลบ.เมตร/วัน  
เมือ่ครบ 3 เฟส ปัจจบุนัก�าลงัการผลติอยู่ท่ี 5,000 ลบ.เมตร/วนั  
ผลการวิเคราะห์คณุภาพน�า้อยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานการประปาภมูภิาค

	 2.5	ระบบก�าจัดขยะภายในเขตประกอบการ

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

การก�าจดัขยะของโครงการได้พจิารณาเลอืกใช้บรกิารขนส่งและ
ก�าจัดขยะอุตสาหกรรมและของเสียอันตราย จากบริษัทท่ีได ้
รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรม (โรงงานประเภท 101 
และ 105) นอกจากนั้นแล้วทางโครงการได้พิจารณาร่วมมือกับ
บริษัทที่มีความเชี่ยวชาญในการคัดแยกขยะอุตสาหกรรม 
(โรงงานประเภท 106) เพื่อน�ากลับมาใช้ซ�้า และขยะท่ีน�าไป
หมุนเวียนผลิตใหม่เพื่อให้สามารถใช้ทรัพยากรให้ได้ประโยชน์
สงูสดุ อกีทัง้เป็นการลดปริมาณของขยะอกีด้วย โดยทางโครงการ
ได้จัดเตรียมอาคารโรงพักขยะไว้ภายในโครงการบนพื้นท่ีกว่า 
1,000 ตารางเมตร เพ่ือรองรับการพักขยะท่ีเกิดขึ้นภายใน
โครงการ พร้อมทั้งรณรงค์ให้โรงงานบริหารจัดการคัดแยกขยะ 
ตามนโยบายส่งเสริมจากทางภาครัฐ

	 2.6	ระบบไฟฟ้าภายในเขตประกอบการ

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา ได้จัดตั้ง
สถานีไฟฟ้าย่อยขนาด 2x50 MVA. ภายในโครงการโดย กฟภ. 
และสามารถจ�าหน่ายไฟฟ้าได้ทั้ง 2 ระบบ คือ 22 kv. และ 115 
kv. โดยปัจจุบันนี้ ปริมาณการใช้ไฟฟ้าทั้งหมดในโครงการ
ประมาณ 25 เมกกะวัตต์ คิดเป็น 25% สามารถรองรับปริมาณ
การใช้ไฟได้อย่าง เพียงพอต่อความต้องการของลูกค้าภายใน
โครงการ

กระทรวงอตุสาหกรรม ในกรณทีีต่รวจพบว่าน�า้เสยีไม่ผ่านเกณฑ์
ควบคุม ทางโรงงานจะต้องด�าเนินการกักเก็บน�้าไว้จนกว่า 
จะตรวจสอบและแก ้ไขจนแล ้วเสร็จ เขตประกอบการ
อตุสาหกรรมนวนคร นครราชสมีา ได้ด�าเนนิการตรวจวัดน�า้ใต้ดนิ 
น�้าผิวดินคุณภาพของเสียงภายในโครงการ และ คุณภาพของ
อากาศ ในรัศมี 5 กม. พร้อมจัดท�ารายงาน Monitoring report 
เพือ่รายงาน ต่อ สผ. และกรมโรงงานอตุสาหกรรม ทกุๆ 6 เดอืน 
พร้อมท้ังตดิตัง้ BOD on Line เพือ่รายงานผลให้กบักรมโรงงาน
สามารถติดตามและตรวจสอบได้ตลอดเวลาอีกด้วย



บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน)
57

	 2.7	ระบบโทรศัพท์ภายในเขตประกอบการ

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

ระบบโทรศัพท์ในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา 
ให้บริการโดย มีรูปแบบ การให้บริการดังนี้

 1.  TT&T ให้บริการโทรศัพท์ และ โทรสาร
 2.  3BB ให้บรกิาร โทรศพัท์, โทรสาร, อนิเตอร์เนต็ความเรว็สูง, 

การสื่อสารข้อมูลความเร็วสูงด้วย วงจรเช่า
 3.  โครงข่ายภายในเชื่อมโยงด้วยใยแก้วน�าแสง (Obtic Fiber 

Cable) เพ่ือให้บริการโทรศัพท์และการส่ือสารข้อมูลด้วย
ความเร็วสูง

 4. รองรบัการเชือ่มโยงได้หลายรปูแบบตามความเหมาะสมของ
ความเร็วที่ใช้บริการ เช่น บริการ IP-VPN (3BB Leased 
Line ส�าหรบัเช่ือมโยงข้อมลูระหว่างสาขา), บริการสือ่ข้อมลู
ผ่านโลกอินเตอร์เน็ท (3BB Internet Leased Line) โดย
สามารถรองรับการให้บริการที่ความเร็วตั้งแต่ 64 Kbps  
ถึง 100 Mbps

 5.  สามารถติดต่อกันได้ทุกจุดภายในองค์กร (Any to Any 
Connectivity within Enterprise)

 6.  รองรบัการก�าหนดคณุภาพบรกิาร (Quality of Service by 
3BB)

 7. มรีะบบเฝ้าระวงั (Monitoring System) แจ้งความผดิปกติ
ในการใช้งานของลูกค้าเพื่อให้สามารถแก้ปัญหาได้รวดเร็ว

 8.  มีทีมงานเฉพาะในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
ในการใช้บริการของลูกค้า

 9.  CAT กสท โทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตบรอดแบนด์ 
ระบบอินเตอร์เน็ตแบบองค์กร ระบบสื่อสารข้อมูล ระบบ
โทรศพัท์ ระบบกล้องวงจรปิด และบรกิารโทรคมนาคมอืน่ๆ

 10. UIH ยูไนเต็ด อินฟอร์เมชั่น ไฮเวย์ และสายใยแก้วน�าแสง 
บริการวงจรเช่าแบบไร้สาย บริการ INTERNET

 11. TOT โทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตบรอดแบนด์ ระบบ
อนิเตอร์เนต็แบบองค์กร ระบบสือ่สารข้อมลู ระบบโทรศัพท์ 
ระบบกล้องวงจรปิด และบริการโทรคมนาคมอื่นๆ

 12. Sympony ด�าเนินการ สายใยแก้วน�าแสง บริการวงจร
เช่าแบบไร้สาย บริการ INTERNET

 13. TRUE ยูนิเวอร์แซล ด�าเนินการสายใยน�าแสง บริการวงจร
เช่าแบบไร้สาย

 14.  AIS ด�าเนินการสายใยน�าแสง บริการวงจรเช่าแบบไร้สาย

	 2.8	ระบบรักษาความปลอดภัยภายในเขตประกอบการ	

	 	 อุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

มีบริการด้านการรักษาความปลอดภัย และมีเจ้าหน้าท่ีรักษา
ความปลอดภัย ดูแล ภายในโครงการตลอด24 ช่ัวโมง โดย 
ว่ิงตรวจสอบตามจุดเฝ้าระวังและมีการควบคุมดูแลและตรวจ
สอบมาตรฐานในการรักษาความปลอดภัยอย่างสม�่าเสมอ  
จัดเตรียมระบบ CCTV วงจรปิด เก็บข้อมูลต่างๆ ตลอด 24 ชม. 
เพิ่มศักยภาพในด้านความปลอดภัย พร้อมจัดท�าแผนฉุกเฉิน 
เพื่อใช้ในการควบคุมก�ากับดูแลโครงการอีกด้วย

ภายในเขตประกอบการอุตสาหกรรมฯ ได้จัดเตรียมหัวดับเพลิง
ตามแนวถนนโดยรอบพื้นที่โครงการโดยมีระยะห่างกันไม่เกิน 
150 เมตร เพ่ือควบคุมเพลิงตลอดจนบริการรถดับเพลิงของ
โครงการและรถตรวจการณ์เพือ่ใช้ในการให้ตรวจการณ์ และเฝ้า
ระวังของโครงการ

3.  จุดเด่นของเขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร 
 นครราชสีมา
 1. ได้รับสิทธิประโยชน์สูงสุดจาก BOI ตามกลุ่มกิจกรรมที่ก�าหนดของ 

BOI
 2. ใกล้ศูนย์กลางธุรกิจพร้อมศูนย์คมนาคมทั้งในและต่างประเทศ  

มีความพร้อมเข้าสู่ AEC
 3. มีแรงงานที่มีฝีมือเป็นจ�านวนมาก
 4. ประหยัดค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างฐานราก เนื่องจากสภาพพ้ืนที่เป็น

ชั้นหินแข็ง
 5. ได้รับส่วนลดค่าใช้ไฟฟ้า 10 % เป็นระยะเวลา 5 ปี
 6. มีการขนส่งและการคมนาคมสะดวกทั้งในปัจจุบันละอนาคต
 7. มีความพร้อมด้านระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน เช่น สถานีไฟฟ้าย่อย 

น�้าเพ่ืออุตสาหกรรมโทรศัพท์ ระบบถนนภายในโครงการ ระบบ
ป้องกนัน�า้ท่วม ระบบจดัเกบ็และก�าจดัขยะ ระบบดบัเพลงิ และระบบ
รักษาความปลอดภัยภายในโครงการ

 8. มอ่ีางเกบ็น�า้ดบิมคีวามจถึุง 2 ล้าน ลบ.เมตร พร้อมระบบสูบส่งน�า้ดบิ
จากแหล่งน�้าดิบล�าตะคอง

 9. จังหวัดนครราชสีมาเป็นจังหวัดที่มีประชากรเป็นอันดับ 2 ของ
ประเทศไทย และเป็นศูนย์รวมแรงงานของภาคอีสาน

10. การคมนาคมขนส่งที่สะดวกข้ึนอันเนื่องมาจาก มอเตอร์เวย์ สาย
บางปะอิน - นครราชสีมา

11. บรกิารแบบ One Stop Service ทีช่่วยให้การลงทุนสะดวกสบายและ
ง่ายต่อการตัดสินใจ
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1. ความเสี่ยงในการแข่งขันที่สูงขึ้น 
 การตลาด และการขาย
ปัจจุบัน รัฐบาลให้ความส�าคัญกับพื้นที่ทางภาคตะวันออกโดยมีโครงการ
ให้สิทธิประโยชน์สูงสุดของพื้นที่ระเบียบเศรษฐกิจ EEC สามจังหวัด  
อันได้แก่ ฉะเชิงเทรา ระยอง และชลบุรี ท�าให้นักลงทุนส่วนใหญ่ให้ 
ความส�าคัญและมุ ่งหน้าไปทางน้ันก่อน ที่จะเข้ามาพิจารณาพ้ืนที่ 
ของโครงการนวนคร แล้วพ้ืนที่ EEC ส่วนใหญ่จะเป็นกิจการโครงการ
ประกอบการอุตสาหกรรมรถยนต์และเคมีเป็นหลัก ซ่ึงจะแตกต่างจาก 
เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ที่ส ่วนใหญ่จะเป็นอุตสาหกรรม 
อิเล็คทรอนิคส์ อาหารและอุปกรณ์การแพทย์ เป็นต้น

อีกทั้ง ในโครงการยังมีระบบสาธารณูปโภคที่รองรับกับประเภท
อุตสาหกรรมที่กล่าวไป ไม่ว่าจะเป็นระบบน�้าเพื่อการอุตสาหกรรม 
ทีเ่พยีงพอต่อความต้องการและระบบส�ารองน�า้ในกรณฉีกุเฉนิ ระบบไฟฟ้า
จากการไฟฟ้าแห่งประเทศไทยและการไฟฟ้าของนวนคร ซึ่งล้วนแต่เป็น
ปัจจยัในการผลิตทัง้ส้ิน จงึท�าให้นกัลงทนุสนใจต่อเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรม
นวนคร

2. ความเสี่ยงด้านเศรษฐกิจ      
ปัจจุบัน ภาวะเศรษฐกิจและการเมืองมีผลเสี่ยงต่อการลงทุนเป็นอย่างยิ่ง 
การเมืองไทยเพิ่งผ่านการเลือกตั้งมาไม่นาน และต้องมาพบกับปัญหา
เศรษฐกิจโลกที่ชะลอตัวอย่างเห็นได้ชัดเจนส่งผลให้ธนาคารชะลอ 
การปล่อยสินเช่ือและอตัราดอกเบีย้ทีส่งูขึน้ท�าให้หลายธรุกจิประสบปัญหา
อยู่ในขณะนี้ โดยบริษัทฯ จะเน้นนักลงทุนภายในประเทศและเครือข่าย
ของลูกค้าเดิมท่ีมีอยู่ และเน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ตอบโจทย์
โรงงานและผูอ้าศยัภายในเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร เพือ่เพิม่รายได้
ให้กับบริษัทฯ มากยิ่งขึ้น

3. ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ
เกิดภัยธรรมชาติที่ยากต่อการควบคุม เช่น
- น�้าท่วม ก่อให้เกิดความเสียหายต่อพื้นที่ไม่ว่าจะเป็นที่อยู่อาศัย 

โรงงาน อาการพาณิชย์ต่างๆ ของผู้ประกอบการและผู้อาศัยอยู่
ภายในนิคมฯ

- ภัยแล้ง ก่อให้เกิดความเสียหายต่อธุรกิจโดยตรง เน่ืองจาก 
บริษัทฯ มีโรงผลิตน�้าเพื่ออุตสาหกรรม และโรงบ�าบัดน�้าเสีย

โดยบริษัทฯ ได้สร้างก�าแพงป้องกันน�้าท่วมโดยรอบนิคมฯ และบริษัท 
ยังได้ร่วมมือกับทางจังหวัด กรมชลประทาน และภาครัฐท่ีเกี่ยวข้อง  
และหน่วยงานอื่นๆ เพื่อหาทางรับมือและป้องกันอย่างดีทุกวิถีทาง ทั้งนี้
ได้มีการเรียกประชุมผู้ประกอบการโรงงานทั้งหมดภายในเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนครปทุมธานี และ เขตประกอบการอุตสาหกรรม
นครราชสีมา เพือ่ชีแ้จงในแผนการรบัมอืของทางบรษิทัเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว 
ในขณะเดียวกันผู้ประกอบการได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการรับมือ
กับภัยแล้ง ท้ังในเรื่องคุณภาพน�้า และ การประหยัดการใช้น�้าเพ่ือ 
การอุปโภค บริโภค และการผลิตเพื่อรับมือกับสถานการณ์ได้ทัน

4. ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการ
เนื่องจากมีโรงงานภายในนวนคร (ปทุมธานี) กว่า 200 โรงงาน และ
ประชากรประมาณ 150,000 คน อาจเกิด ข้อร้องเรยีนทีท่�าให้เสยีหายต่อ
ชือ่เสยีงของบรษิทัฯ และมผีลกระทบต่อการลงทนุของนกัลงทนุในอนาคต
บริษัท จึงค�านึงถึงการบริหารจัดการกฎระเบียบและมาตรการท่ีชัดเจน
และเป็นธรรมกับลูกค้าเพื่อให้เกิดความเข้าใจแนวทางและปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การอยู่ร่วมกันภายในนวนครอย่างเป็น
ระเบียบเรียบร้อย

ปัจจัยความเสี่ยง
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5. ความเส่ียงด้านการจดัหาทีด่นิในโครงการเดมิเพิม่เตมิ  
 มาพฒันาเพือ่ขาย
ในการด�าเนินธุรกิจของบริษัท ธุรกิจหลักด้านหนึ่งคือด้านการพัฒนา  
ขายและให้เช่าท่ีดิน ท้ังเพ่ือ การอุตสาหกรรม และการพาณิชย์ ดังนั้น  
จงึมคีวามจ�าเป็นทีบ่รษิทัจะต้องจดัหาทีด่นิทดแทนทีด่นิทีไ่ด้ขายไป บรษิทั
จึงได้มีนโยบายหลักดังนี้
	 5.1	 เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร	ปทุมธานี

  ปัจจุบันมีพื้นที่กว่า 6,500 ไร่ และโรงงานอีกกว่า 200 โรงงาน 
รวมทั้งมีประชากรท้ังที่ท�างานและอาศัยอยู่กว่า 150,000 คน 
ท�าใหเ้ป็นพื้นที่ที่ค่อนขา้งแออดัและมคีวามเจริญมากพอสมควร 
บวกกับการเติบโตของตัวเมืองและ Infrastructure ที่ขยายตัว
มาถึงเขตปทุมธานี รวมทั้งรถไฟฟ้าเส้นสีแดง และทางด่วน 
ยกระดับที่ก�าลังสร้างอยู่ และคาดว่าจะมาถึงนวนครในอนาคต 
จึงท�าให้ที่ดินบริเวณรอบๆ ที่เป็นพ้ืนที่ว่างเปล่าขนาดใหญ่หา 
ได้ยากและมีราคาแพง บริษัทเองมีที่ดินใน Stock เหลืออีก
ประมาณ 200 ไร่ ซึง่ส่วนใหญ่จะเป็นที ่Prime Area และมมีลูค่า
สูงไม่เหมาะกับการพัฒนาให้เป็นทางด้านอุตสาหกรรม บริษัท 
จึงมีแผนการท่ีจะพัฒนาที่ส่วนใหญ่ที่เหลือไปในเชิงพาณิชย์ 
หรือที่อยู่อาศัย ซ่ึงจะให้ผลตอบแทนที่คุ้มค่า และสร้างรายได้
ประจ�าให้กับบริษัทได้มากกว่า ส�าหรับในส่วนที่ดินทางด้าน
อตุสาหกรรมยงัมโีอกาสทีจ่ะขยายได้อกี แต่ก็จะมต้ีนทนุทีส่งูขึน้ 
ดังนั้นในการคัดเลือกโรงงานที่จะมาอยู่จึงควรที่จะต้องเลือก
โรงงานท่ีจะให้ผลตอบแทนสูงในแง่การใช้ระบบสาธารณูปโภค
ของบริษัทในระยะยาว

	 5.2	 เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร	นครราชสีมา

  มีพื้นที่เหลือขายอีกประมาณ 600 ไร่ น้ัน ยังมีโอกาสที่จะขาย
และท�าก�าไรให้แก่บริษัทต่อไปในอนาคต ส่วนในด้านการขยาย
ไปในพื้นที่อื่นๆ ก็คงจะพิจารณาในพื้นที่ที่เหมาะสม ทั้งด้านการ
คมนาคมและสาธารณูปโภค รวมทั้งต้องค�านึงถึงนโยบายด้าน
การส่งเสริมของรัฐบาล เช่น การส่งเสริมให้สร้างนิคมขนาดเล็ก
เฉพาะทางในลกัษณะ Cluster มากกว่าทีจ่ะสร้างนคิมขนาดใหญ่
ที่เป็นลักษณะ Mixed Use ซึ่งก็จะมีการลงทุนที่ไม่สูงมากนัก

6. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงิน
ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์เป็นธรุกจิทีใ่ช้เงนิลงทนุสงู หากเกดิเหตกุารณ์
ที่เหนือความคาดหมายอย่างรุนแรง อาจท�าให้เกิดปัญหาสภาพคล่อง
ทางการเงินได้ บริษัท จึงมุ่งเน้นการลงทุนพัฒนาโครงการที่มีความเสี่ยง
ในระดับยอมรับได้ โดยมีความเป็นไปได้ของโครงการอยู่ในระดับสูง  
หากมีความจ�าเป็นต้องจัดหาแหล่งเงินทุน ก็จะต้องมีความเหมาะสม 
และพอเพยีง โดยมต้ีนทนุอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม อกีทัง้มกีารบรหิารจัดการ
โดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอ 
ต่อการด�าเนนิงานของกลุม่บรษิทั และเพือ่ท�าให้ผลกระทบจากความผนัผวน
ของกระแสเงินสดลดลง

นอกจากนี้การเตรียมวงเงินสินเชื่อหมุนเวียนไว้ บริษัทฯ ได้ด�าเนินการไว้
ด้วยแล้วเช่นกัน ซึ่งให้ความเช่ือม่ันในการด�าเนินธุรกิจให้มีสภาพคล่อง
อย่างเพียงพอ เมื่อเกิดเหตุการณ์เหนือความคาดหมายอย่างรุนแรง

7. ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
ความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ในตลาด อาจส่งผลกระทบต่อการด�าเนนิงาน 
และกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท โดยอาจส่งผลให้บริษัทมี ต้นทุน 
ทางการเงินสูงขึ้น หรือ อาจส่งผลให้บริษัทมี ผลตอบแทนทางการเงิน 
ทีล่ดลง ท�าให้บรษิทัมผีลก�าไรทีล่ดลง รวมถงึผลกระทบต่อการขยายธรุกจิ
ในอนาคตด้วย อย่างไรก็ตามบริษัทได้บริหารจัดการภายใต้นโยบาย 
การบริหารกระแสเงินสดคงเหลือที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
โดยค�านึงถึงผลตอบแทนที่เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ต่อบริษัทฯ ในการตัดสินใจลงทุนในขณะนั้น
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ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
ชื่อย่อหลักทรัพย์ NNCL
เว็บไซด์ www.navanakorn.co.th
เลขทะเบียนบริษัท 0107545000322
ทุนจดทะเบียน 2,048,254,862 บาท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว 2,048,254,862 บาท

ลักษณะการประกอบธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภท เขต/
  สวนอุตสาหกรรม

ที่ตั้งสำานักงานใหญ่ 999 หมู ่13 ถนนพหลโยธนิ ต.คลองหนึง่  
  อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 0-2529-0031-5
โทรสาร 0-2529-2176

ที่ตั้งโครงการ

จังหวัดนครราชสีมา 999/1 หมู่ 1 กิโลเมตรที่ 231 
  ถนนมิตรภาพ ต.นากลาง อ.สูงเนิน
  จังหวัดนครราชสีมา 30380
โทรศัพท์ 0-4400-0111-5, 0-4429-1333
โทรสาร 0-4433-5478

สำานักงานโครงการ 

เดอะ นวไพรเวซี่ 999 หมู ่13 ถนนพหลโยธนิ ต.คลองหนึง่  
  อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 0-2529-2203, 0-2529-2746, 
  0-2529-0600
โทรสาร 0-2529-1889
อีเมล:  thenavaprivacy@navanakorn.co.th

นายทะเบียนหลักทรัพย์

ชื่อบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
  (ประเทศไทย) จ�ากัด
ที่ตั้งส�านักงาน 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์
  แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก
  แขวงดินแดง เขตดินแดง 
  กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 0-2009-9000, 0-2009-9999
โทรสาร 0-2009-9991

ผู้สอบบัญชี

ชื่อผู้สอบบัญชี นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด
  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9219
ชื่อบริษัท บรษิทั เคพีเอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ�ากัด
ที่ตั้งส�านักงาน ชั้น 50-51 เอ็มไพร์ ทาวเวอร์
  1 ถนนสาทรใต้ กทม. 10120
โทรศัพท์ 0-2677-2000
โทรสาร 0-2677-2222

ข้อมูลทั่วไป
และข้อมูลสำาคัญอื่น
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บริษัทร่วม/บริษัทย่อย/บริษัทร่วมค้า

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จำากัด

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟ้าขนาดเล็ก
ผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
  ถือหุ้น 29.99%
ที่ต้ังส�านักงานใหญ่ 111 หมู ่13 ถนนพหลโยธนิ ต.คลองหน่ึง  
  อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 0-2024-8804-06
ทุนจดทะเบียน 1,550,000,000 บาท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว 1,550,000,000 บาท

บริษัท ไทธนันต์ จำากัด

ประเภทธุรกิจ โทรคมนาคม ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ต 
  แบบที่หน่ึง(ให้บริการอินเตอร์เน็ตโดย 
  ไม่มีโครงข่ายเป็นของตนเอง)
ผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
  ถือหุ้น 51% ของหุ้นสามัญทั้งหมด
  ของไทธนันต์
ที่ต้ังส�านักงานใหญ่ 999 หมู ่13 ถนนพหลโยธนิ ต.คลองหน่ึง  
  อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 0-2529-0031-5
โทรสาร 0-2529-2176
ทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท
ทุนที่เรียกช�าระแล้ว  2,500,000 บาท

บรษิทั รกัษาความปลอดภยั นวนคร อนิเตอร์เนชัน่แนล การ์ดด้ิง จำากดั

ประเภทธุรกิจ การรักษาความปลอดภัย
ผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
  ถือหุ้น 15.08%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ 101/98 หมู่ที่ 20 ถนนพหลโยธิน  
  ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง 
  จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 0-2529-2176
ทุนจดทะเบียน 6,300,000 บาท

บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ (ประเทศไทย) จำากัด

ประเภทธุรกิจ การให้บริการขนส่ง
ผู้ถือหุ้น บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) 
  ถือหุ้น 1.71%
ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ 55/20 หมู่ 13 ถนนพหลโยธิน 
  ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง
  จังหวัดปทุมธานี 12120
โทรศัพท์ 02-529-2361
ทุนจดทะเบียน 180,000,000 บาท
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 2,048,254,862 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 2,048,254,862 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  
เป็นทุนจดทะเบียนเรียกช�าระแล้ว 2,048,254,862 บาท

บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงทุนที่เรียกช�าระแล้ว ดังนี้

ปี ทุนที่เพิ่ม
(ล้ำนบำท)

หลังเพิ่มทุน
(ล้ำนบำท) เหตุผลในกำรเพิ่มทุน สัดส่วน และรำคำในกำรเพิ่มทุน

2554 71.36 1,521.41
(ณ 10 ม.ค.55)

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2และESOP-W1 
ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 1-4 
ในราคาหุ้นละ1 บาท

2555 13.00 1,522.71
(ณ 10 ม.ค.56)

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2 
ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 5-8 
ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2556 23.07 1,545.78
(ณ 8 ม.ค.57)

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2
ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 9-12 
ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2557 13.59 1,559.37
(ณ 8 ม.ค.58)

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2
ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่ 13-16 
ในราคาหุ้นละ 1 บาท

2558 488.88 2,048.25
(ณ 7 ม.ค.59)

เพื่อจ่ายชะระคืนหนี้ตั๋วแลกเงิน (BE), 
เงินกู้ยืม, หนี้สินด�าเนินการ
และใช้เป็นเงินทุนหมุน เวียนภายในกิจการ

ผู้ถือใบส�าคัญแสดงสิทธิ NNCL-W2
ได้ใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ ของบริษัทครั้งที่  17-20 
(ครั้งสุดท้าย) ในราคาหุ้นละ 1 บาท

ปี กำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรเกี่ยวกับทุนของบริษัท

2559 - 2561 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงรายการเกี่ยวกับทุนของบริษัท

2559 - 2561 เมือ่วนัที ่13 สงิหาคม 2562 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัอนมุตัโิครงการซือ้หุน้คนื โดยให้ซือ้หุน้คนืได้ไม่เกนิร้อยละ 4.15 หรอื 85 ล้านหุน้ของ
หุ้นบริษัทที่ออก โครงการนี้มีวัตถุประสงค์ในการบริหารสภาพคล่องส่วนเกิน จ�านวนเงินสูงสุดที่ได้รับอนุมัติส�าหรับ การซื้อหุ้นคืนคือ 150 ล้าน
บาท บริษัทสามารถซื้อหุ้นผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในช่วงระหว่างวันที่ 28 สิงหาคม 2562 ถึง 27 กุมภาพันธ์ 2563 หุ้นที่ซื้อนี้
สามารถน�าออกขายได้อีกครั้งหลังจาก6 เดือน แต่ไม่เกิน 3 ปี นับจากวันที่ซื้อ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทถือหุ้นของบริษัท จ�านวน 37.0 ล้านหุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.8 ของหุ้นบริษัทที่ออกและช�าระแล้ว รวมเป็นต้น
ทุนทั้งหมด 76.8 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทได้จัดสรรก�าไรสะสมไว้เป็นส�ารองส�าหรับหุ้นทุนซื้อคืน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เป็นจ�านวนเงิน 76.8 
ล้านบาท 

ณ 27 กุมภาพนัธ์ 2563 บรษิทัสิน้สดุโครงซ้ือหุ้นคนืเพ่ือบริหารทางการเงนิ โดยได้ซือ้หุน้คนืรวมทัง้สิน้ 70.7 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 3.45 ของจ�านวน
หุ้นที่จ�าหน่ายได้แล้วทั้งหมด มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 149.7 บาท

ข้อมูลหลักทรัพย์
และผู้ถือหุ้น
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บริษัทมีรายช่ือผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 20 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุดวันที่ 31 มกราคม 2563 และเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้ถือหุ้น  
ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นวันที่ 31 มกราคม 2562 ดังนี้ 

ล�าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น*

สัดส่วนการถือหุ้น
(ณ วันที่ 31 ม.ค. 2563)

สัดส่วนการถือหุ้น
(ณ วันที่ 31 ม.ค. 2562)

จ�านวนหุ้น ร้อยละ จ�านวนหุ้น ร้อยละ

1 นายทวีฉัตร  จุฬางกูร 506,006,000 24.704 506,006,000 24.704

2
บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม จ�ากัด 
(มหาชน)

245,950,000 12.008 220,950,000 10.787

3 นายณัฐพล  จุฬางกูร 182,234,800 8.897 182,234,800 8.897

4 น.ส.สรางค์ลักษณ์  จันทวานิช  144,803,805 7.070 144,803,805 7.070

5 น.ส.รัตนาภรณ์  จันทวานิช      101,723,505 4.966 101,723,505 4.966

6 นายวีรชัย  เดชอมรธัญ 99,795,500 4.872 101,598,400 4.960

7 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ากัด 65,106,100 3.179 66,572,400 3.250

8 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)** 55,221,600 2.696 0 0

9 บริษัท นิคมอุตสาหกรรมรังสิต จ�ากัด 31,100,000 1.518 31,100,000 1.518

10 การเคหะแห่งชาติ 30,000,000 1.465 30,000,000 1.465

11 นางสาววรางคณา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา 28,810,700 1.407 3,500,000 0.170

12 นายวรัญญู  เทพหัสดิน ณ อยุธยา 25,310,720 1.236 50,621,420 2.471

13 นายพรเดช  จันทวานิช                          23,363,655 1.141 23,363,655 1.141

14 นายสุทธิพร  จันทวานิช                        22,799,055 1.113 22,799,055 1.113

15 นางพีรยลักษณ์  ตั้งสุณาวรรณ              22,553,805 1.101 22,553,805 1.101

16 นายภพพร  จันทวานิช    22,046,905 1.076 22,046,905 1.076

17 นายพิชัย  โอทยากุล 20,000,000 0.976 918,800 0.004

18 นายกฤษณ์  ออศิริวิกรณ์ 18,100,000 0.884 18,100,000 0.884

19 นายคมวิช  จารุศร 15,898,800 0.776 13,500,000 0.659

20 บริษัท อัญญพัฒนา จ�ากัด 15,000,000 0.732 15,000,000 0.732

รวม 1,675,824,950 81.817 1,577,392,550 76.968

หมายเหต ุ * แสดงการเปรยีบเทียบสดัส่วนเฉพาะผูถื้อหุน้ทีมี่รายชือ่ 20 รายแรก ณ วนัที ่31 มกราคม 2563    
  ** บรษิทั นวนคร จ�ากดั (มหาชน) เร่ิมโครงการซือ้หุน้คืนเพือ่บริหารทางการเงนิ ตัง้แต่ 28 สงิหาคม 2562 - 27 กมุภาพนัธ์ 2563 (6 เดอืน) 
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บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50.00 ของก�าไรสุทธิหลังหักภาษี หากไม่มีเหตุจ�าเป็นอื่นใดและการจ่าย
เงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด�าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�าคัญ

ทั้งนี้ ในช่วง 4 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มีประวัติการจ่ายเงินปันผล ดังนี้

ปี 2563
(ผลประกอบกำรปี 2562)

ปี 2562
(ผลประกอบกำรปี 2561)

ปี 2561 
(ผลประกอบกำรปี 2560)

ปี 2560 
(ผลประกอบกำรปี 2559)

158 184 163 75

หน่วย : ล้านบาท

หมายเหตุ :  - ปี 2560 จ่ายเงินปันผลประจ�าปี 2559 ในอัตรา 0.037 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 75 ล้านบาท
  - ปี 2561 จ่ายเงินปันผลประจ�าปี 2560 ในอัตรา 0.08 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 163 ล้านบาท
  - ปี 2562 จ่ายเงินปันผลประจ�าปี 2561 ในอัตรา 0.09 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 184 ล้านบาท
  - ปี 2563 จ่ายเงินปันผลประจ�าปี 2562 ในอัตรา 0.08 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน 158 ล้านบาท 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
ของบริษัท
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Smart City
Smart Industrial 
นิคมอุตสาหกรรมอัจฉร�ยะ

เพราะเราตองการใหนิคมอุตสาหกรรมนวนคร เปนนิคมที่มีแตความทันสมัยและกาวทันโลก

ที่หมุนไปขางหนา เราลงทุนในระบบ Smart Meter ที่สามารถรับสงขอมูลของไฟฟาและประปาไดในทันที 

และระบบสื่อสาร Telecommunication ที่เปน Fiber Optic รองรับการสื่อสารความเร�วสูง

เพ��อยกระดับการบร�การ และมุงไปสูการเปน Data Center เปนลำดับตอไป 
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ผังโครงสร้าง บริษัท นวนคร จำากัด (มหาชน)

ประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ

กำากับดูแลกิจการ

ผู้ช่วยกรรมการ

ผู้จัดการ

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา

และกำาหนดค่าตอบแทน

ฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน

ฝ่ายพัฒนา

ธุรกิจ

ส�านัก
เลขานุการ

โครงการ
นครราชสีมา

กรรมการ
ผู้จัดการ

ฝ่ายบัญชีและการเงิน
บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)

ฝ่ายบัญชีและการเงิน
บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	นวนคร	จ�ากัด

 	รองกรรมการผู้จัดการ
ด้านการเงิน	

รองกรรมการผู้จัดการ
ด้านสาธารณูปโภค

ฝ่ายโยธา

ฝ่ายระบบน�้า
เพื่ออุตสาหกรรม

ฝ่ายสิ่งแวดล้อม

รองกรรมการผู้จัดการ
ด้านการบริหาร

ฝ่ายขาย
และการตลาด

ฝ่ายกิจการ
พิเศษ

ฝ่ายจัดซื้อ
จัดจ้าง

ฝ่าย
การบริหาร

โครงสร้างการจัดการ



บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน)
67

นโยบายเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการ
บริษทัตระหนกัถงึความส�าคัญของการก�ากบัดแูลกจิการท่ีดเีพือ่ให้มรีะบบ
การก�ากับดูแลที่เป็นมาตรฐานและน่าเชื่อถือ โดยได้จัดท�าแนวทาง 
การก�ากับดูแลกิจการที่ดีไว้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรเกี่ยวกับโครงสร้าง 
องค์กร หน้าที่ ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติของคณะกรรมการบริษัท
โดยมุ่งเน้นการก�ากับดูแลในเรื่อง การบริหารความเสี่ยง การด�าเนินงาน
อย่างโปร่งใส เปิดเผย ตรวจสอบได้ เพือ่ให้กรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังาน
ยึดถือปฏิบัติโดยมีสรุปสาระส�าคัญดังนี้

1.	 การก�ากับดูแลกิจการ

 คณะกรรมการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล และข้อพึงปฏิบัติที่ดี
ส�าหรับกรรมการตามแนวทางของ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
มีการก�าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนโดยมีการก�ากับดูแล
และติดตามอย่างสม�่าเสมอ รวมทั้งก�าหนดนโยบายให้ปฏิบัติตาม 
หลักบรรษัทภิบาลและข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�าหรับกรรมการ บริษัท 
จดทะเบียน นอกจากน้ียังก�าหนดให้มีการพัฒนาและปรับปรุง 
การด�าเนินธุรกิจตลอดจนพัฒนาบุคลากรอย่างสม�่าเสมอ

2.	 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น

 คณะกรรมการบริษทัได้ให้ความส�าคญัต่อสทิธขิัน้พ้ืนฐานของผูถ้อืหุ้น 
ทัง้ในฐานะของนักลงทนุในหลกัทรพัย์ และในฐานะเจ้าของบรษิทั ดงัน้ี
1.  ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการร่วมตัดสินใจในเร่ืองส�าคัญของ 

บรษิทัฯ เช่น บรษิทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผถูอืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงลง
คะแนนในวาระเพ่ือพิจารณาทุกวาระ โดยมีวาระการพิจารณา 
ที่ส�าคัญ ได้แก่ การแต่งต้ังกรรมการ การพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การก�าหนดค่าตอบแทนของ 
ผู้สอบบัญชี และการอนุมัติงบการเงิน เป็นต้น

2.  บรษิทัฯ ได้จดัส่งหนงัสอืนดัประชมุ พร้อมทัง้ ข้อมลูประกอบการ
ประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู ้ถือหุ ้นและนายทะเบียนทราบ  
ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพ์
แจ้งวันนัดประชุมเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวัน
ประชมุ รวมถงึได้เปิดเผยรายละเอยีดสาระส�าคญัของการประชมุ 
และความเห็นของคณะกรรมการประกอบในแต่ละวาระไว้โดย
ชัดแจ้ง

3.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯ 
เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 
หรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบ
ฉันทะที่บริษัทฯ ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุม

4.  ก่อนเร่ิมการประชุม บริษัทฯ ได้ชี้แจงวิธีการลงคะแนนและ 
วิธีการนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ คณะกรรมการเปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะ และออกเสียงลงมต ิ
อย่างเป็นอิสระ รวมทั้งสามารถใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการ 
และรับข้อมูลข่าวสารอย่างโปร่งใส นอกจากน้ียังจัดให้มี 
การจัดท�ารายงานทางการเงินและรายงานประจ�าปีเสนอต่อ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบท�าหน้าที่ก�ากับดูแลและปรับปรุงให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่รับรองทั่วไป

5.  ระหว่างการประชุม ประธานฯ ได้จัดสรรเวลาท่ีเหมาะสม 
และส ่งเสริมให ้ผู ้ถือหุ ้นซักถามและ แสดงความคิดเห็น 
ในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ได้อย่างเท่าเทียมกัน  
โดยคณะกรรมการบริษัทโดยเฉพาะประธาน คณะกรรมการ 
ชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้แทนจากผู้สอบบัญชี และ 
ผู้บริหารท่ีเกี่ยวข้องได้เข้าร่วมประชุม และร่วมตอบข้กซักถาม
ของผู้ถือหุ้นในทุกประเด็น

6.  ภายหลงัการประชมุผูถ้อืหุน้ บรษิทัฯ ได้จดัท�ารายงานการประชมุ
แล้วเสร็จภายใน 14 วัน นับจากวันประชุมโดยในรายงาน 
การประชุมได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีการบันทึก
ค�าถามค�าตอบและผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ และได้เปิด
เผยในเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบ
ความถูกต้องได้

3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

 มีการดูแลและวางระบบการบริหารจัดการโดยให้ความเคารพสิทธิ 
และให้ความเป็นธรรมแก่ผู ้มี ส่วนเก่ียวข้องในการด�าเนินธุรกิจ 
ทุกกลุ่ม ทั้งผู้ถือหุ้น พนักงาน คู่ค้า ลูกค้า และเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด  
โดยคณะกรรมการบรษิทั ตระหนักว่าการสนบัสนนุและข้อคดิเหน็จาก
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการด�าเนินงานและพัฒนา

การกำากับ
ดูแลกิจการ
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ธุรกิจของบริษัทฯ และส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัทฯ กับกลุ่ม
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ได้แก่
1.  ก�าหนดมาตรการการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนจากผู้ม ี

ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ลูกค้า และประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะ 
การร้องเรียนต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง (Whistle  
Blowing) ผ่านช่องทางร้องเรียนทีห่ลากหลาย เช่น การส่งไปรษณย์ี 
โทรศัพท์ โทรสาร และอีเมล์ และเมื่อได้รับการแจ้งเบาะแส 
บริษัทฯ มีกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริงกระบวนการแก้ไข 
รวมไปถึงมีมาตรการการคุ้มครองผู้ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแส 
เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ร้องเรียนและผู้แจ้งเบาะแสโดยใน 
ปี 2562 ไม่มีผู้มีส่วนได้เสียแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนมายัง
บริษัทฯ

2.  พนักงานในเรื่องสังคมและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้พนักงาน
เข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ เช่น วนัอนุรกัษ์พลงังาน วนัแห่งความปลอดภัย
บรษิทัฯ และกจิกรรม CSR อย่างต่อเน่ือง โดยผู้บริหารและพนกังาน
ของบริษัทฯ ได้ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว

3.  ก�าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากร
ของบริษทัฯ ทีช่ดัเจนและเป็นรูปธรรม ในการส่งบุคลากรเข้าร่วม
การอบรมและสมัมนา เพือ่น�าความรูม้าปรบัใช้และพฒันาบรษิทั

4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่ม ี
ความถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ทัง้รายงานข้อมลูทางการเงนิและ 
ข้อมลูทัว่ไป ตามหลกัเกณฑ์ของส�านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมูลอ่ืนท่ีส�าคัญที่มีผลกระทบต่อ
กระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและ ผู้มีส่วนได้เสีย โดยในปี 2562 
บริษัทฯ ได้ด�าเนินการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส ดังนี้
1.  บริษัทฯ ให้ความส�าคัญกับหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ซ่ึงเป็น

หน่วยงานหลักในการติดต่อประสานและให้ข้อมูลข่าวสารของ 
บริษัทฯ กับบุคคลภายนอก อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น นักลงทุนสถาบัน 
นักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง

2.  คณะกรรมการบรษัิทได้เปิดเผยข้อมลูทีเ่ป็นปัจจบุนั มคีวามส�าคญั
และพึงเปิดเผย ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผ่านเว็บไซต ์
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เว็บไซต์ของบริษัทฯ 
รายงานประจ�าปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ�าปี (แบบ 56-1) ทั้งนี้  ข ้อมูลที่บริษัทฯ เปิดเผยม ี
ความครบถ้วนและเป็นไปตามแนวปฏบิติัของนโยบายการก�ากบั
ดูแลกิจการของบริษัทฯ

5.	 ภาวะผู้น�าและวิสัยทัศน์

 คณะกรรมการมีหน้าที่ก�าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและนโยบาย 
การด�าเนินธุรกิจให้แข่งขันได้ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ คือ 
ด�าเนินธุรกิจให้มีความม่ันคงเพื่อประโยชน์ท่ีสมดุลและยั่งยืนของ 
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง

6.	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

 ให้ความส�าคัญในเรื่องการขจัดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ 
ผูเ้กีย่วข้องอย่างรอบคอบ เป็นธรรมและโปร่งใส รวมทัง้เปิดเผยข้อมลู
ในเรื่องดังกล่าวอย่างครบถ้วน ทั้งนี้ก�าหนดให้ผู้มีส่วนได้เสียหรืออาจ
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไม่เข้าร่วมประชุมหรืองดออกเสียง

7.	 จริยธรรมธุรกิจ

 คณะกรรมการยงัส่งเสรมิให้พนักงานยดึถือจรรยาบรรณในการด�าเนนิ
ธรุกจิ เป็นพลเมอืงดแีละบ�าเพญ็ประโยชน์ต่อสงัคมโดยผูบ้รหิารระดบั
สูงประพฤติเป็นต้นแบบที่ดี นอกจากนี้ยังมุ่งให้พนักงานปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบต่างๆ อย่างเคร่งครัด และรักษาไว้ซ่ึงความเป็นเลิศ 
ในการด�าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใสและมีคุณธรรม

8.	 การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

 ก�าหนดองค์ประกอบของกรรมการให้มีจ�านวนเหมาะสม ประกอบ
ด้วยกรรมการทีเ่ป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้ กรรมการทีม่าจากผูบ้รหิารภายใน 
และกรรมการอิสระจ�านวนหนึ่งในสามของจ�านวนคณะกรรมการ

9.	 การรวมหรือแยกต�าแหน่ง

 ก�าหนดให้ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการไม่เป็นบุคคล 
คนเดียวกัน โดยมีการก�าหนดอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
ไว้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ยังให้มีการพิจารณาคัดเลือกฝ่ายจัดการ 
ด้วยความโปร่งใสเป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่

10.	ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร

 บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในลักษณะที่เป็นตัวเงิน 
และค่าตอบแทนอื่น โดยเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกัน 
ซึ่งจะต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นและเปิดเผยค่าตอบแทน 
ดงักล่าวไว้ในรายงานประจ�าปี ทัง้นี ้ในปี 2562 บรษัิทจ่ายค่าตอบแทน
ให้แก่กรรมการรวมทั้งสิ้น 13.68 ล้านบาท โดยไม่เกินวงเงินท่ีได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

11.	การประชุมคณะกรรมการ

 คณะกรรมการก�าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 11 ครั้ง โดยมี 
การก�าหนดวาระการประชุมล่วงหน้าทั้งปี ซ่ึงกรรมการจะได้รับ
ข้อมูลอย่างครบถ้วนล่วงหน้าก่อนการประชุม 7 วัน เพื่อสามารถ
ใช้เวลาพิจารณาและแสดงความเห็นได้อย่างรอบคอบ นอกจากนี ้
ในการประชุมคณะกรรมการจะมีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมเพื่อ
รายงานผล ให้ข้อมูลและเสนอแนะข้อคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ ซึ่งส�านัก
เลขานกุารจะจดัท�าร่างรายงานการประชมุล่วงหน้า ก่อนวนัประชมุ 1 วนั  
โดยเว้นว่างมติไว้ ซึ่งในวันประชุมคณะกรรมการ ส�านักเลขานุการ 
จะจดบันทึกการประชุมและมติที่ประชุม โดยระบุถึงข้อเสนอแนะ 
และข้อท้วงติงของกรรมการทุกท่านเป็นลายลักษณ์อักษร พร้อมกับ 
บันทึกเสียงการประชุมไว้เพื่อตรวจสอบภายหลัง และเม่ือจบ 
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การประชุมจะจัดท�ารายงานการประชุม และตรวจสอบมติที่ประชุม
ในแต่ละวาระ ท้ังน้ีจะใช้เวลาจัดท�ารายงานการประชุมฉบับสมบูรณ ์
เป็นเวลา 3-5 วัน และ ให้คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม
ในการประชุมคณะกรรมการคร้ังต่อไป โดยคณะกรรมการสามารถ 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

ล�าดับ รายชื่อกรรมการ
จ�านวนครั้งที่เข้าประชุม

เข้าด�ารงต�าแหน่ง
ปี 25623 ปี 25612 ปี 25601

1 พลเอก อัครเดช  ศศิประภา - 2 10 เมษายน 2544

2 พลอากาศเอก ดร.นพพร  จันทวานิช 11 12 11 1 ธันวาคม 2552

3 พลต�ารวจเอก สมชาย  วาณิชเสนี 11 12 11 1 ตุลาคม 2545

4 นางสุวลัย  จันทวานิช 7 10 10 26 มกราคม 2544

5 พลเอก สมหมาย  วิชาวรณ์ - 6 11 กันยายน 2545

6 นางลีนา  เจริญศรี 11 11 11 10 ธันวาคม 2545

7 พลเอก สมทัต  อัตตะนันทน์ 11 11 10 10 พฤษภาคม 2559

8 นางชวนพิศ  ฉายเหมือนวงศ์ 9 12 2 7 พฤศจิกายน 2560

9 นายปริญญา  ไววัฒนา 11 6 - 31 มีนาคม 2561

10 นายธนิต  ธรรมสุคติ* 5 4 - 7 สิงหาคม 2561

11 น.ส.วรางคณา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา 9 12 10 22 กุมภาพันธ์ 2549

12 นายนิพิฐ  อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 11 12 11 1 มกราคม 2544

13 นายสุทธิพร  จันทวานิช** 5 - - 10 กรกฎาคม 2562

14 นางพีรยลักษณ์  ตั้งสุณาวรรณ 10 12 11 1 มีนาคม 2558

ขอแก้ไขรายงานการประชุมในคร้ังนั้นๆ ได้ หลังจากนั้นฝ่ายจัดการ 
จะจัดเก็บรายงานการประชุมในสมุดรายงาน การประชุม 
คณะกรรมการและดิจิทัลไฟล์ ซึ่งกรรมการและผู้ท่ีเกี่ยวข้องสามารถ
ตรวจสอบได้

หมายเหตุ : 1 ในปี 2560 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น    11  ครั้ง
  2 ในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น 12  ครั้ง
  3 ในปี 2562 มีการประชุมคณะกรรมการทั้งสิ้น     11  ครั้ง
  * นายธนิต ธรรมสุคติ ลาออกจากต�าแหน่งเมื่อวันที่  10  กรกฎาคม 2562
  ** นายสุทธิพร จันทวานิช เข้าด�ารงต�าแหน่งเมื่อวันที่  10  กรกฎาคม 2562 
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12.	คณะอนุกรรมการ

 ก�าหนดให้มีคณะอนุกรรมการก�ากับดูแลเฉพาะด้านเพ่ือช่วยศึกษา 
รายละเอยีดและกลัน่กรองงานตาม ความจ�าเป็น เช่น คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาก�าหนดค่าตอบแทน และคณะ

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท และการประชุมคณะอนุกรรมการปี 2562

รายชื่อกรรมการบริษัท การประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และก�าหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
ก�ากับดูแลกิจการ*

1. พลอากาศเอก ดร.นพพร  จันทวานิช 1/1 11/11

2. พลต�ารวจเอก สมชาย  วาณิชเสนี 1/1 11/11 2/2 1/1

3. นางสุวลัย  จันทวานิช 1/1 7/11 2/2

4. นางลีนา  เจริญศรี 1/1 11/11 5/5 2/2

5. พลเอก สมทัต  อัตตะนันทน์ 1/1 11/11 5/5

6. นางชวนพิศ  ฉายเหมือนวงศ์ 1/1 9/11 5/5 1/1

7. นายปริญญา  ไววัฒนา 1/1 11/11

8. น.ส.วรางคณา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา 1/1 9/11

9. นายนิพิฐ  อรุณวงษ์ ณ อยุธยา 1/1 11/11

10. นายสุทธิพร  จันทวานิช* 1/1** 5/11

11. นางพีรยลักษณ์  ตั้งสุณาวรรณ 1/1 10/11

กรรมการก�ากบัดแูลกจิการ โดยมหีน้าทีต้่องรายงานผลการปฏิบติังานต่อ 
คณะกรรมการภายในเวลาทีก่�าหนด และมวีาระด�ารงต�าแหน่ง คราวละ 
3 ปี 2 ปี และ 2 ปี ตามล�าดบั

หมายเหตุ :  *  นายสุทธิพร จันทวานิช ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2562
   ในปี 2562 จึงมีจ�านวนการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทเพียง 5 ครั้ง
  **  นายสุทธิพร จันทวานิช เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2562 ในนามฝ่ายจัดการของบริษัท 
   ซึ่งด�ารงต�าแหน่งเป็นรองกรรมการผู้จัดการด้านสาธารณูปโภค

13.	ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน

 ส ่งเสริมให ้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบที่มี
ประสิทธิภาพทั้งองค์กร แต่คงไว้ซ่ึงความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
ก�าหนดวิธีการบริหารความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ

14.	รายงานของคณะกรรมการ

 คณะกรรมการจัดให้มีการท�างบแสดงฐานะการเงินและงบก�าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นรอบปีบัญชี เป็นรายงานประจ�าปีเสนอต่อ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามที่กฎหมายก�าหนด นอกจากนี้ยังท�ารายงาน
อธิบายรายงานทางการเงินควบคู ่ไปกับรายงานของผู ้สอบบัญชี
ไว้ในรายงานประจ�าปีด้วย อนึ่งคณะกรรมการได้มอบหมายให ้
คณะกรรมการตรวจสอบท�าหน้าที่ก�ากับดูแลและพิจารณาปรับปรุง
รายงานทางการเงนิให้ทนัสมยัและเป็นไปตามมาตรฐานบญัชทีีร่บัรอง
ทั่วไป
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15.	ความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น

 บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ให้ความส�าคัญกับการเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ และรักษาสัมพันธภาพอันดีระหว่างบริษัทกับ 
นักลงทุน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และสถาบันต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งใน 
และต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง โดยมีนักลงทุนสัมพันธ์ ท�าหน้าที่
เป็นศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลทางด้านการเงินและการด�าเนิน
ธุรกิจอย่างถูกต้อง โปร่งใส และทันต่อเหตุการณ์ ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย 
ทกุกลุม่ เพือ่สร้างความเชือ่มัน่ในผลการด�าเนนิงานของบริษทั ตลอดจน 
ส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีให ้กับบริษัทในการเป็นบริษัทมหาชน 
ทีม่กีารก�ากบัดแูลทีด่ ีมคีณะกรรมการบรษิทัท่ีสามารถบรหิารกจิการ 
เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น นอกจากน้ี ยังให้บริการแก่ผู้ถือหุ้น 
ของบริษัท อย่างมีประสิทธิภาพตลอดจนการตอบข้อซักถามแก่
บุคคลภายนอก ได้แก่ นักลงทุน นักวิเคราะห์ ผู้ถือหุ้นทั้งในและต่าง
ประเทศให้ได้รับทราบข้อมูลเท่าเทียมกันสม�่าเสมอและครบถ้วนตาม
ความเป็นจริง

 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดส่งกรรมการที่สนใจเข้ารับการอบรมในหลักสูตร 
“ประกาศนียบัตรสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย” เพื่อ
ให้กรรมการของบริษัทฯเข้าใจบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ
ของกรรมการได้ดียิ่งข้ึน ซ่ึงในปัจจุบันมีคณะกรรมการบริษัทจ�านวน 
7 ท่าน ที่ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรดังกล่าวแล้ว

ส�าหรับช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักลงทุน บริษัทฯ ให้บริการข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของ 
บริษัทฯ เพื่อรับทราบข้อมูลพื้นฐานต่างๆ ของบริษัทฯ โดยผ่านรายงาน
ทางการเงินและรายงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยทางเว็บไซต์ www.navanakorn.co.th

ติดต่อฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์     คุณวรรณิษา หัตถมาศ
โทรศัพท์  :  02-529-0031 ต่อ 227 และ 299
โทรสาร  :  02-529-2176
E-mail  : ird@navanakorn.co.th
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เนื่องจากบริษัทฯ เป็นบริษัทที่ลงทุนด้านการพัฒนาที่ดิน และยังเน้นด้าน
การลงทุนเก่ียวกับสาธารณูปโภค คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายใน 
การด�าเนินธุรกิจและบริษัทย่อยให้มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกภาคส่วนท้ังรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ดังจะเห็นได้จากใน 
ปี 2562 บริษัทได้เริ่มด�าเนินโครงการปรับปรุงคุณภาพส่ิงแวดล้อมเขต
ชุมชนและพาณิชยกรรมภายในโครงการ

โดยมุ ่งเน้นที่จะพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อม คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
ของชุมชนในโครงการ เพื่อให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และไม่ม ี
ผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อมต่อชุมชนรอบโครงการ นอกจากน้ียังค�านึงถึง
และมีการปฏิบัติต่อชุมชนรอบๆ บริเวณเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร 
ด้วยดีเช่นกัน

นโยบายและภาพรวม
บริษัทฯ ได้ให้ความส�าคัญในการรับผิดชอบต่อสังคม และผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกภาคส่วน โดยมีการปฏิบัติตามกฎหมายและความรับผิดชอบภายใต้ 
การด�าเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างผลประกอบการที่ดี 
ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีจากการด�าเนนิความรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี น�าไปสู่
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ตามหลักการ 8 ข้อ ที่ได้ปฏิบัติอยู่ในกระบวนการ
ท�างานหลักของกิจการ
1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
3. การเคารพสิทธิมนุษยชน
4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
5. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
6. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
7. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
8. การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรม ซึ่งได้จากการด�าเนินงานที่มี

ความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

จากการที่บริษัทฯ ได้จัดเก็บค่าสาธารณูปโภค กับผู้ที่อยู่อาศัยและ 
ผู้ประกอบการภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ด้วยราคา 
ที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย และยังได้เปิดช่องทางให้ผู ้มีส่วนได้เสีย  
ท�าการร้องเรียนกับเจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ และรายงานให้ผู้บริหาร
รับทราบทันที

การเคารพสิทธิในทรัพย์สินของผู้อื่น บริษัทฯ ได้ด�าเนินการประกอบ
ธรุกจิอย่างเป็นธรรม มกีารตกลงราคาอย่างเท่าเทยีมกนั เหน็ชอบด้วย
กันทั้งสองฝ่าย อีกทั้งบริษัทฯปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อตกลงทางการค้า
อย่างเคร่งครัด รวมทั้งไม่น�าข้อมูลของลูกค้ามาใช้เพื่อเป็นประโยชน์
ของตนและผู้ที่เกี่ยวข้อง
บริษัทฯ มีนโยบายในการคัดกรองคู่ค้าอย่างเป็นธรรมและชัดเจน 
มีกระบวนการจัดท�าเป็นลายลักษณ์อักษร ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง 
มกีารเชค็สอบราคาและประกวดราคา ตลอดจนก�าหนดอ�านาจอนมุตัิ
อย่างชัดเจน มีการแต่งต้ังคณะกรรมการประกวดราคา และคณะ
กรรมการตรวจงานจ้าง เพื่อให้ความเป็นธรรมกับทุกฝ่าย

2.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่  9/2559 เม่ือวันท่ี 20 
ตุลาคม 2559 ได้พิจารณาและมีมติอนุมัตินโยบายต่อต้านทุจริต
คอร์รปัชัน่ /นโยบายและขัน้ตอนการปฏบิติัเรือ่งการให้การช่วยเหลอื 
ทางการเมือง การบริจาคเพื่อการกุศล การให้เงินสนับสนุน การจ่าย
ค่าของขวัญ ค่าบริการต้อนรับและค่าใช้จ่ายต่างๆ และนโยบายการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณโดยบริษัทฯด�าเนินธุรกิจด้วยความ
โปร่งใส ปลูกฝังให้ผู ้บริหารและพนักงานปฏิบัติตามกฎหมาย 
และระเบยีบข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้อง เพือ่เป็นแนวทางในการด�าเนินธรุกจิ 
(สามารถดูข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ www.navanakorn.co.th)

ทั้งนี้ จากการประชุมของคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ ครั้งท่ี 
3/2561 เม่ือวันจันทร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติให้การรับรอง
บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) เป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต ซ่ึงได้รับประกาศนียบัตรใน 
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2562 โดยใบรับรองจะมีอายุ 3 ปี นับจากวันที่
มีมติให้การรับรอง

3.		การเคารพสิทธิมนุษยชน

บริษัทฯ เคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน คู่ค้าและ
บุคคลอื่นอย่างเท่าเทียมกัน อีกทั้งยังส่งเสริมและดูแล ด้านความเป็น
อยู่ของพนักงานทั้งด้านสุขภาพ อาชีวอนามัย ความปลอดภัยจาก 
การท�างาน การได้รับค่าตอบแทนและค่าชดเชยการพัฒนาด้าน
บุคลากรและการเกษียณจากการท�างาน

ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม
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4.		การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

บรษิทัตระหนกัอยูเ่สมอว่า พนกังานทุกคนเป็นทรพัยากรทีท่รงคุณค่า
ท่ีสุดของบริษัท เป็นปัจจัยแห่งความส�าเร็จของ การบรรลุเป้าหมาย
ของบริษัท บริษัทจึงให้การดูแลและการปฏิบัติที่เป็นธรรมทั้งใน 
ด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตัง้ โยกย้าย และสวสัดกิารทีเ่หมาะสม 
และเป็นธรรม ในด้านต่างๆ อาทิ

ด้านการบริหารค่าจ้าง ผลตอบแทนและสวัสดิการต่างๆ บริหาร
โดยค�านึงถึงหลักการจูงใจพนักงานให้พนักงานปฏิบัติงานเต็ม 
ความสามารถ มีความเป็นธรรม เป็นไปตามข้อก�าหนดของกฎหมาย
และมีระบบแผนการปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน มีการประเมิน
และวิเคราะห์ค่างานให้มีความเป็นปัจจุบันเหมาะสมกับระดับหน้าที่
ความรับผิดชอบ สอดคล้องกับการด�าเนินธุรกิจ และอยู่ในระดับ 
ทีส่ามารถแข่งขันได้หรอืเทยีบเท่ากับอตัราค่าตอบแทนของบรษิทัอืน่ๆ
ในธุรกิจประเภทเดียวกัน
ในปี 2562 ได้มีการท�าประกันชีวิตอุบัติเหตุให้กับพนักงานเพ่ิมเติม
จากสวสัดกิารทีม่อียูเ่ดมิ อกีทัง้การลงทนุในเงนิกองทนุส�ารองเลีย้งชีพ 
ได้เปล่ียนจาก Single Fund มาเป็น Pool Fund เพื่อให้พนักงาน 
ได้มีทางเลือกด้วยตนเอง

ด้านการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน บริษัทให้ความส�าคัญใน 
การพัฒนาความรู้ ศักยภาพ ความสามารถและทักษะการบริหาร 
โดยผ่านกระบวนการฝึกอบรม การสัมมนา การดูงาน โดยใช้หลัก
การพัฒนาบุคลากร ตามสมรรถนะ 3 ด้าน อันได้แก่ สมรรถนะหลัก  
(Core Competency) สมรรถนะด้านการบริหาร (Management 
Competency) และสมรรถนะ ด้านสายอาชีพ (Functional  
Competency) และยงัมุง่มัน่ทีจ่ะสร้างกรอบการพฒันาบคุคลากรขึน้  
(Development Framework) เพือ่เพิม่ขดีความสามารถของพนกังาน 
ทุกระดับและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง

ด้านการจ้างงาน การปฏิบัติงาน ความก้าวหน้าในอาชีพการงาน 
บริษัทได้ก�าหนดแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเป็นมาตรฐาน ตั้งอยู่บนหลัก
การที่ไม่เลือกปฏิบัติและต้องสอดคล้องกับกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
โดยให้โอกาสทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ท้ังในด้านสัดส่วนของหญิง
ชาย เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ ศาสนา ภูมิล�าเนาเดิม อายุ สภาพความพิการ  
ฐานะทางเศรษฐกจิสงัคม คณุวฒุกิารศกึษาหรอืความคดิเหน็ทางการ
เมืองที่แตกต่างกันแต่อย่างใด

อัตราการ เข้า-ออกของพนักงาน บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน)
   

ประจ�ำปี สำขำ
อัตรำกำรเข้ำงำน อัตรำกำรลำออก

จ�ำนวน (คน) ชำย (คน) หญิง (คน) จ�ำนวน (คน) ชำย (คน) หญิง (คน)

2562
ส�านักงานปทุมธานี 6 5 1 7 6 1

ส�านักงานนครราชสีมา 2 1 1 7 2 5

ด้านความปลอดภัยและสุขอนามัยในที่ท�างาน บริษัทฯ ห่วงใยในชีวิต 
และสุขภาพของพนักงานทุกคน ดังนั้น การบริหารจัดการด ้าน 
ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท�างาน นอกจากจะเป็นไป 
ตามมาตรฐานที่กฎหมายก�าหนดแล้ว บริษัทฯ ยังสนับสนุนและส่งเสริม 
ให้มีการจัดกิจกรรมความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง และมีการส�ารวจ 
ปรับปรุง สภาพความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท�างานอย่าง
สม�่าเสมอมีการแต่งตั้งคณะกรรมการด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย  
เพื่อดูแลให้มีการปฏิบัติตามมาตรฐาน ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม  
ISO 14001

อกีทัง้ บรษิทัฯ มโีครงการปรบัสภาพแวดล้อมด้านแสงสว่างในการท�างาน 
โดยการปรับเปลี่ยนหลอดไฟเป็นหลอดไฟ LED ส�าหรับอาคารส�านักงาน
ซึ่งจะช่วยลดการใช้ไฟฟ้า อีกทั้งค่าใช้จ่ายและพลังงานก็ลดลงตามไปด้วย

5.		ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจการพัฒนาที่ดินและให้บริการสาธารณูปโภค 
จึงเน้นความปลอดภัยและปรับปรุงสาธารณูปโภค ให้กับลูกค้า
อย่างต่อเนื่อง เช่นการปรับปรุงถนน ให้ได้มาตรฐานกรมทางหลวง  
การจัดเวรยามเพื่อดูแล ความปลอดภัย ของผู้อยู่อาศัยภายในเขต 
ส่งเสริมอุตสาหกรรม การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ของเขตชุมชนเพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เช่น การขุดลอกคลอง  
การก�าจัดวัชพืช รวมทั้งการรักษาความลับของลูกค้าและธุรกิจของ
ลูกค้า ไม่น�าไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
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6.		การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงปัญหาการป้องกันและการลดผลกระทบจาก
มลพษิ จากโรงงานอตุสาหกรรมทีอ่ยูภ่ายใน เขตส่งเสรมิอตุสาหกรรม
นวนคร ซ่ึงจะต้องอยูภ่ายใต้ พระราชบญัญัตส่ิงเสรมิและรักษาคณุภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535 ซึ่งทางบริษัทฯได้ท�าการตรวจสอบอย่าง
เคร่งครัด เช่นควบคุมการระบายน�้าทิ้งให้มีค่ามาตรฐาน ที่ก�าหนด
ไว้ในประกาศ กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม  
ฉบบัที ่3 (พ.ศ.2539) เรือ่ง ก�าหนดมาตรฐานควบคมุการระบายน�า้ทิง้
จากแหล่งก�าเนดิ ประเภทโรงงานอตุสาหกรรมและนคิมอตุสาหกรรม 
โดยได้รับความเห็นชอบจากประกาศ กรมโรงงานอุตสาหกรรม  
เรื่องหลักเกณฑ์การให้ความเห็นชอบให้โรงงานที่ต้องมีระบบบ�าบัด
น�้าเสีย ต้องติดตั้งเครื่องมือหรืออุปกรณ์พิเศษและเครื่องมืออุปกรณ์
เพิ่มเติม พ.ศ. 2550 และต้องมีการวัดค่าของบีโอดีและซีโอดี  
ที่ได้จากห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ของหน่วยราชการหรือห้องปฏิบัติ
การวิเคราะห์เอกชนที่ ข้ึนทะเบียนกับกรมโรงงานอุตสาหกรรม  
จากการระบายน�้าท้ิงของโรงงานภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนว
นคร ไปยงัคูคลองต่างๆ ไม่พบการผดิปกตขิองค่าทีก่�าหนดตามกฎหมาย
และไม่พบการร้องเรียนจากชุมชนรอบข้าง บริษัทฯ ได้ด�าเนินการ 

ปรับปรุงประสิทธิภาพของการบ�าบัดน�้าเสีย โดยการสร้างระบบ 
บ�าบัดน�้าเสียที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โดยระบบบ�าบัดน�้าเสีย
ส่วนกลางจะท�างานตลอด 24 ชัว่โมง สามารถรองรบัปรมิาณน�า้เสยีได้
สงูสดุวนัละ 46,000 ลกูบาศก์เมตร ในขณะทีปั่จจบุนัมีปริมาณน�า้เสยี 
เข้าสูก่ารบ�าบดัเพยีงวนัละ 28,780 ลกูบาศก์เมตร ในขณะเดยีวกนัเพือ่
ความมั่นใจและประกันคุณภาพน�้าทิ้งที่ผ่านการบ�าบัดจากส่วนกลาง  
บริษัทฯ จึงได้มีบ่อพักน�้าท้ิง (Polishing Pond) รองรับน�้าทิ้งที่ผ่าน
การบ�าบดัแล้ว ก่อนการระบายน�า้ทิง้ลงสูแ่หล่งน�า้สาธารณะหรอืออกสู ่
สิ่งแวดล้อมร่วมกัน ถือเป็นมาตรการหนึ่งในการใส่ใจสิ่งแวดล้อม

ทัง้นี ้บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถงึความส�าคัญของการใช้พลงังานอย่างประหยดั
และคุ้มค่า จึงได้ด�าเนินการจัดตั้ง คณะท�างานอนุรักษ์พลังงานขึ้น เพื่อ
สร้างค่านิยมและจิตส�านึกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานในองค์กรในการใช้
พลงังานอย่างรูค้ณุค่า รวมถงึการวางแผนและควบคุมการใช้พลงังานอย่าง
เต็มประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด มีการลดการสูญเสียพลังงาน  
มีการตรวจสอบดูแล และเลือกใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพ
สูง เช่น การเปลี่ยนมาใช้หลอดไฟ LED และการใช้เครื่องจักรท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงแต่ใช้พลังงานลดลง เป็นต้น

เดือน ปริมำณน�้ำที่ขำยได้
(ลบ.ม./เดือน)

ปริมำณน�้ำเสียที่เข้ำระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย
ส่วนกลำงนวนคร (ลบ.ม./เดือน)

มกราคม 1,200,368 824,869

กุมภาพันธ์ 1,385,385 797,877

มีนาคม 1,284,635 898,576

เมษายน 1,272,402 828,233

พฤษภาคม 1,367,222 966,688

มิถุนายน 1,374,213 980,655

กรกฎาคม 1,328,635 920,669

สิงหาคม 1,325,856 902,197

กันยายน 1,403,840 907,472

ตุลาคม 1,264,673 905,427

พฤศจิกายน 1,345,760 792,508

ธันวาคม 1,300,028 778,390

รวมทั้งปี 2562 15,853,017 10,503,561

ตารางแสดงปริมาณการใช้น�้าและปริมาณน�้าเสียที่เข้าสู่ระบบบ�าบัดน�้าเสียส่วนกลางนวนครปี 2562

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้มีการติดตั้งระบบตรวจสอบมลพิษระยะไกล (Online Monitoring Systems) เพื่อส่งสัญญาณคุณภาพน�้าทิ้งที่ผ่านการบ�าบัด 
ไปยังกรมโรงงานอุตสาหกรรมต่อเนื่องตลอด 24 ชั่วโมง
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7.		การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม	

บรษิทัฯ ให้ความส�าคญักบัชมุชน ทัง้ภายในโครงการและโดยรอบของ
เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร อย่างต่อเน่ือง ในการการปรับปรุง
คุณภาพส่ิงแวดล้อมชุมชนและพานิชกรรม เช่น การปล่อยน�้าทิ้ง
ออกสู่แหล่งน�้าสาธารณะ ได้มีการบ�าบัดอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  
สอนชมุชนให้รู้จกัการคดัแยกขยะภายในครวัเรอืน บรจิาคกากน�า้ตาล 
เพื่อการบ�าบัดน�้าเสียหรือสิงปฏิกูลภายในชุมชน การลงพ้ืนท่ีท�า 
ความสะอาดในเขตส่งเสริมร่วมกับชุมชนและโรงงาน เป็นต้น โดยยึด
หลักการอยู่ร่วมกันอย่างผาสุก และยั่งยืน

8.		การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรม	

ซึ่งได้จากการด�าเนินงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม 
และผู้มีส่วนได้เสียเน่ืองจากบริษัทฯได้ด�าเนินธุรกิจในส่วนการ
พัฒนาท่ีดินและให้บริการสาธารณูปโภค ยังไม่มีนวัตกรรมใหม่ที่จะ
เผยแพร่

9.		การด�าเนินงานกับผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายในและภายนอก	

	 มีการเจริญเติบโตและเป็นธรรมร่วมกันในการร่วมค้าและ

ร่วมปฏบิตังิานกนั มกีารสร้างความสมัพนัธ์ทีด่รีะหว่างผูป้ระกอบการ 
แจ้งข่าวสาร ส�ารวจความพงึพอใจ ความต้องการและการคาดหวังจาก
ลูกค้า เพื่อน�าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขโอกาสต่อไป

เขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร ปทมุธาน ีได้ด�าเนนิการมากว่า 49 ปี 
โดยอยู่ร่วมกันกับชุมชนภายใน เขตส่งเสริมฯ และชุมชนโดยรอบ
ของเขตส่งเสริมฯ บริษัทฯให้ความส�าคัญกับการด�าเนินธุรกิจที่สร้าง 
ผลตอบแทนและเตบิโตอย่างเป็นธรรมร่วมกนั กับผูม้ส่ีวนได้เสยี พร้อม
ทั้งมีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน มีการสื่อสารไปยังชุมชน 
ทางวิทยุกระจายเสียงชุมชน พร้อมทั้ง รับทราบความต้องการของ
ชมุชน บรษิทัฯ มกีารเปิดเส้นทางสญัจร เข้าออกระหว่างชมุชนรอบๆ 
เขตส่งเสริมฯ เพื่อให้เดินทางโดยสะดวก และมีความปลอดภัย  
มกีารปรบัปรงุพืน้ทีอ่นามยัภายในเขตส่งเสรมิ เพือ่สร้างความสะดวก
ในการให้บรกิารกบัประชาชน ก่อให้เกดิการมส่ีวนร่วมกันอย่างแท้จรงิ

เขตประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร นครราชสีมา ได้เข้าร่วม
โครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรม ให้มี ความรับผิดชอบต่อสังคม 
และอยูร่่วมกบัชมุชนได้อย่างยัง่ยนื โดยมกีรมโรงงานอตุสาหกรรม ได้
ประสานและมกีารอบรมผูเ้ข้าร่วมโครงการ โดยโครงการมกีารเตรยีม
ข้อมูลชุมชนในรัศมี 5 กิโลเมตร เกี่ยวกับ ชุมชน/หมู่บ้าน/โรงเรียน 
หรือวัด อีกทั้งลักษณะของชุมชน เช่นอาชีพ กลุ่มคนในชุมชน สินค้า
พืน้เมอืง และจดัเตรยีมหวัข้อ ลกัษณะกจิกรรมทีโ่รงงานจะท�าร่วมกบั
ชุมชน เพื่อให้เกิดเป็นรูปธรรม และยั่งยืนต่อไป

หมายเหตุ : สามารถดูข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี 2562 (แบบ 56-1) 

หรือ www.navanakorn.co.th
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ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันท่ี 25 
กุมภาพันธ์ 2563 โดยมีคณะกรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ 
เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินระบบควบคุมภายใน
ของบริษัท ในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบ (1) การควบคุมภายใน  
(2) การประเมินความเส่ียง (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (4) ระบบ
สารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (5) ระบบการติดตาม โดยการซักถาม
ข้อมูลจากฝ่ายบริหารและฝ่ายตรวจสอบภายใน พบว่าบริษัทฯ มีการจัด
ให้ระเบียบปฏิบัติและบุคลากรอย่างเพียงพอและเหมาะสม ความมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจากการด�าเนินงาน ความน่าเชื่อถือของ
รายงานทางการเงิน มีความถูกต้อง โปร่งใส แสดงฐานะการเงินและ 
ผลการด�าเนนิงานตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป รวมทัง้การปฏบิตัติาม
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง จึงได้เสนอให้คณะกรรมการ 
รับทราบว่าบริษัทมีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้ว

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบและผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ คือ 
นางสาวนารีวรรณ ชัยบรรทัด จาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 
จ�ากัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท ในการสอบทานงบการเงินราย
ไตรมาส และตรวจสอบงบการเงินประจ�าปี 2562 มิได้พบข้อบกพร่อง 
เกีย่วกบัระบบการควบคุมภายในระบบงานบัญชีแต่อย่างใด

ส่วนที่	1	องค์กรและสภาพแวดล้อม

บริษัทฯ ได้มีการจัดท�าโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมที่ดี มีการจัด
แบ่งสายงาน และก�าหนดหน้าทีค่วามรบัผดิชอบอย่างชัดเจน ตลอดจนการ
จดัท�าระเบียบในการปฏบิตังิานทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร ในด้านการเงนิ การ
จัดซื้อ การบริหารงานท่ัวไปที่รัดกุม สามารถป้องกันการทุจริตได้ และ
ค�านึงความเป็นธรรมต่อคู่ค้าของบริษัทฯ มีข้อก�าหนดเกี่ยวกับจริยธรรม 
(Code of Conduct) ส�าหรบัผูบ้ริหารและพนกังาน มกีารก�าหนดตัวชีว้ดั 
ผลการปฏิบัติงาน การสร้างแรงจูงใจ และการให้รางวัลที่เหมาะสม

ส่วนที่	2	การบริหารความเสี่ยง

บริษัทฯ ก�าหนดให้แต่ละสายงาน เป็นผู้ประเมินปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ  
ทีอ่าจมผีลกระทบต่อความเสีย่งในการด�าเนนิงานของบรษิทัฯ โดยหากพบ
ความเส่ียงทีอ่าจก่อให้เกิดความเสยีหาย จะน�าเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ 

บริษัทฯ ทันที นอกจากนี้บริษัทฯ ได้ก�าหนดมาตรการติดตามและบริหาร
ความเสี่ยงในระดับปฏิบัติงาน เพ่ือแจ้งให้กับพนักงานทราบ และน�าไป
ปฏิบัติตามแผนที่ก�าหนดไว้ ทั้งน้ีเพื่อให้บริษัทฯ สามารถทราบถึงความ
เสี่ยง ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงที

ส่วนที่	3	การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

บรษิทัฯ มกีารก�าหนดขอบเขตอ�านาจหน้าที ่ขัน้ตอน และวงเงินอนมุตัขิอง
ฝ่ายบริหารตามล�าดับขั้นของกรรมการ และผู้บริหารไว้อย่างชัดเจน  
มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบออกจากกัน หน้าที่การบันทึกบัญชี
เป็นของฝ่ายบัญชีหน้าที่จัดเก็บรายได้เป็นของฝ่ายการเงิน โดยแบ่งแยก
หน้าที่ในการออกใบแจ้งหน้ี และการจัดเก็บค่าบริการไว้อย่างชัดเจน  
รวมถงึการตดิตามหนีท้ีค้่างช�าระ การจดัเกบ็โฉนดทีด่นิ และการปรบัปรงุ
ระบบข้อมลูทีด่นิ ตลอดจนการกระทบผลต่างของรายได้จากการขายทีดิ่น 
และรายได้ ค่าสาธารณูปโภคอย่างชัดเจน นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมี
มาตรการและขั้นตอนในการปฏิบัติเกี่ยวกับการท�าธุรกรรมกับผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ กรรมการ ผู ้บริหาร หรือผู ้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว 
อย่างชัดเจน และสอดคล้องกับเกณฑ์ข้อบังคับของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
อย่างรัดกุมและชัดเจน

ส่วนที่	4	ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

ในการเสนอเรือ่งให้คณะกรรมการพจิารณา บรษิทัฯ จะจดัส่งหนงัสือเชญิ
ประชุม วาระการประชุม และเอกสารประกอบ การประชุมให้แก ่
คณะกรรมการทราบ ก่อนการประชุมโดยเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 7 วัน บริษัทฯ 
รายงานการประชุมมีการบันทึกความเห็นหรือข้อสังเกตของกรรมการ 
ในเรือ่งทีพ่จิารณา บรษิทัฯ มกีารจดัเกบ็เอกสารประกอบการบนัทกึบญัชี
และบัญชีต่างๆ ไว้ครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ ฝ่ายบริหารได้ใช้นโยบายบัญชี
ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป เหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ 
และได้ลงทุนพัฒนาระบบสารสนเทศที่เกี่ยวกับระบบบัญชี เพื่อให้ฝ่าย
บัญชีสามารถสรุปข้อมูลและรายงานต่อผู้บริหารได้รวดเร็วยิ่งขึ้น บริษัท
ก�าหนดให้มกีารสือ่สารข้อมลูอย่างเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ ตลอดจน
จัดให้มีช่องทางการสื่อสารให้กับบุคคลต่างๆ สามารถแจ้งข้อมูลหรือ
เบาะแสเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือทุจริตภายในบริษัท (Whistle-blower)  
ได้อย่างปลอดภัย

การควบคุมภายใน 
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ส่วนที่	5	ระบบการติดตาม

บริษัทฯ ก�าหนดให้ผู้บริหารฝ่ายต่างๆ เข้าร่วมประชุมกับฝ่ายบริหาร  
เพ่ือรายงานผลการด�าเนินงานที่เกิดข้ึน และแจ้งถึงสาเหตุที่ท�าให้ไม่เป็น
ไปตามเป้าหมายหรืองบประมาณที่ก�าหนดไว้ ให้ทราบอย่างสม�่าเสมอ 
นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัมฝ่ีายตรวจสอบภายใน เป็นผูด้�าเนนิการตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานของฝ่ายต่างๆ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะ
กรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นระยะๆ ตลอดจน 
การติดตามความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่องที่เกิดขึ้น

ทั้งนี้ ส�าหรับการตรวจสอบงบการเงินประจ�าปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2562 ผู้สอบบัญชีโดย นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด แห่งบริษัท เคพีเอ็ม
จี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ากัด มีความเห็นในรายงานตรวจสอบอย่างไม่มี
เงื่อนไข

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2550 
ครัง้ที ่7/2550 ได้แต่งตัง้นางสรุรีตัน์ สร้อยสนุทร ให้ด�ารงต�าแหน่งหวัหน้า
งานผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทตั้งแต่ วันที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2550 
เนื่องจากมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบในธุรกิจ 
ที่อยู่ในตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นระยะเวลากว่า 10 ปี เคยได้รับการอบรม
หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพตรวจสอบภายในของประเทศไทย  
จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย ความรู้มาตรฐานส�าหรับ 
กองทุนส�ารองเล้ียงชีพจากสมาคมกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ การบริหาร 
ความรบัผดิชอบต่อสงัคมเพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื (CSR for Corporate 

Sustainability) P01-P06 หลกัสตูรการลงทนุเพือ่สงัคม หลกัสตูรการน�า 
BSC และ KPI เป็นเครื่องมือนน�าแผนกลยุทธ์ สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญ่ีปุน) หลักสูตรปลูกจิตส�านึกทางการอนุรักษ์พลังงานในสถาน
ประกอบการ หลักสูตรมาตรฐานภาคธุรกิจ ต้านทุจริตการติดสินบน  
หลักสูตรพรบ. อ�านวยการความสะดวกกับการพัฒนาประสิทธิภาพ 
ของกรมศุลกากร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท หลักสูตร  
การลงทุนมั่นใจ ห่วงใยสุขภาพ บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย 
จ�ากัด (มหาชน) อบรมหลักสูตร Update มาตรฐานการบัญชี บริษัท เคพี
เอม็จ ีภมูไิชยสอบบญัช ีจ�ากัด (มหาชน) และหลกัสตูรจากตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เช่น หลักสูตร Smart Disclosure Program หลักสูตร
ความเข้าใจเครือ่งหมาย C และ Back Door หลกัสตูรคณะกรรมการความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมการท�างานของสถานประกอบ
การ การพัฒนาภาวะความเป็นผู้น�า 360 องศา การใช้ระบบ SETlink 
เป็นต้น

นอกจากนี้ยังมี ความเข้าใจในกิจกรรมและการด�าเนินงานของบริษัทฯ  
เป็นอย่างดีจึงเห็นว่ามีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้อย่าง
เหมาะสมเพียงพอ

ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ด�ารงต�าแหน่ง
หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องผ่านการอนุมัติ (หรือ 
ได้รับความเห็นชอบ) จากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยประวัติของ 
ผู้ด�ารงต�าแหน่งหัวหน้าตรวจสอบภายใน ปรากฏในประวัติคณะผู้บริหาร
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เรียน	ท่านผู้ถือหุ้น	บริษัท	นวนคร	จ�ากัด	(มหาชน)

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน ) ได้รับการ 
แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน  
ที่เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามที่ก�าหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึง่สอดคล้องกับข้อก�าหนดของส�านกังานคณะกรรมการก�ากบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลท.) โดยมีผู ้อ�านวยการฝ่ายตรวจสอบภายในเป็น
เลขานุการ

ในรอบปีบัญชี 2562 ได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�านวน  
5 ครั้ง โดยกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมครบทุกท่าน  
โดยมีการประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง ผู้สอบบัญชี และผู้ตรวจสอบ
ภายใน ตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระส�าคัญดังนี้
•  สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ�าปี 2562 โดย

สอบถามและรับฟังค�าชี้แจงจากผู้บริหารและผู้สอบบัญชี ในเรื่อง 
ความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิด
เผยข้อมูล ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับ 
ผู้สอบบัญชี ว่างบการเงินดังกล่าวมีความถูกต้องตามที่ควรในสาระ
ส�าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

•  สอบทานความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน โดยพิจารณา
จากผลการตรวจสอบภายใน รวมทั้งผลการประเมินความเพียงพอ 
ของระบบควบคุมภายใน ตามแนวทางที่ก�าหนดโดยส�านักงาน 
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยทั้งม ี
ความเห็นว่าบริษทัฯ มรีะบบการควบคมุภายใน อย่างเพียงพอ เหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ

•  พิจารณาให้ความเห็นชอบในภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที ่
และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ อัตราก�าลัง และงบประมาณ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อีกทั้งได้พิจารณาทบทวนกฎบัตร
งานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือ
แนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบแต่ละปี

•  พิจารณาคัดเลือกผู ้สอบบัญชีและค่าตอบแทนประจ�าปี 2562 
โดยพิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ คุณสมบัติ และ
ประสบการณ์ในการตรวจสอบธรุกจิด้านนคิมอตุสาหกรรม โดยเสนอ

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาขออนุมัติที่ประชุม 
ผูถ้อืหุน้ ได้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จี ภมูไิชย สอบบญัชี 
จ�ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ได้แก่
1.  นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9219
2.  นางสาววิไลวรรณ ผลประเสริฐ 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8420
3.  นางสาววิภาวรรณ ปัทวันวิเวก 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4795
 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�าปี 2562 โดยมีค่าตอบแทน

เป็นจ�านวนเงิน 2,250,000.-บาท

•  ในรอบปีทีผ่่านมา บรษิทัฯมรีายการเกีย่วโยง ประเภทสนบัสนนุธรุกจิ 
ทีเ่ป็นรายการปกต ิไม่มรีายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
ตามข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�านักงาน
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์

โดยสรุปในภาพรวมแล้ว การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
ในปี 2562 ได้ติดตาม การด�าเนินงานของบริษัท โดยใช้ความรู ้
ความสามารถ มีความเป็นอิสระ ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุ
ไว้ในกฎบัตร มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและ 
การด�าเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบควบคุมภายใน มีการปฏิบัติตาม
กฎหมายที่เก่ียวข้อง มีการเปิดเผยรายการเก่ียวโยงกันอย่างถูกต้อง  
มีระบบการก�ากับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส และเชื่อถือได้

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

 (นายปริญญา ไววัฒนา)
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563

รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ
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บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) มีรายการระหว่างกันกับบริษัทหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นในปี 2562 และ ปี 2561 
ตามรายละเอียดโดยสรุป ดังนี้

ลักษณะรายการ คู่สัญญา ลักษณะความสัมพันธ์
ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความสมเหตุสมผล
ปี 2562 ปี 2561

รายได้จากการให้บริการ
บมจ.เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ 
และอุตสาหกรรม

เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งถือ
หุ้นในบริษัทร้อยละ 12.00  
และมีกรรมการร่วมกัน

0.64 0.70 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการให้บริการ

บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร
เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทถือหุ้น  ร้อยละ 29.99 
และมีกรรมการร่วมกัน

44.13 45.32 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้จากการให้ใช้
โครงสร้างพื้นฐาน 39.37 35.79

ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการบริหาร
งาน 3.01 3.77

ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

เงินปันผลรับ 119.98 107.99 ตามการประกาศจ่าย

รายได้จากการให้บริการ บจ.รักษาความปลอดภัย 
นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล 
การ์ดดิ้ง  (เดิมชื่อ: บจ.
นวนคร อินเตอร์เนชั่นแนล 
การ์ด)

เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่ง
บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 15.08

0.01 0.03 ราคาตลาดทั่วไป

รายได้ค่าเช่า 0.12 0.36
ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

ค่าบริการรักษาความ
ปลอดภัย 3.38 21.41

ตามอัตราที่ตกลงกัน
ตามสัญญา

รายได้จากการให้บริการ บจ. ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ 
(ประเทศไทย) (เดิมชื่อ บจ. 
นวนครดิสตริบิวชั่น เซ็นเตอร์)

มีกรรมการร่วมกัน ซึ่งบริษัทฯ
ถือหุ้นร้อยละ 1.71

0.94 0.68 ราคาตลาด

เงินปันผลรับ 1.77 0.65 ตามการประกาศจ่าย

ซื้ออุปกรณ์ บจ.ผลิตอุปกรณ์ก่อสร้าง มีกรรมการร่วมกัน - 0.77 ราคาตลาด

รายการระหว่างกัน
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ทั้งนี้ บริษัทมียอดบัญชีคงเหลือที่เกิดจากรายการค้าและรายการอื่นๆ กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ปรากฏในงบการเงินประจ�าปี 2562 ดังนี้

รายการ ลักษณะรายการ คู่สัญญา ขนาดรายการ
(ล้านบาท)

ลูกหนี้การค้า
รายได้จากการให้บริการระบบ
สาธารณูปโภค

บมจ.เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์ และอุตสาหกรรม 0.05

บจ. ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ (ประเทศไทย) 
(เดิมชื่อ บจ.นวนครดิสตริบิวชั่น เซ็นเตอร์)

0.10

บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร 4.13

บจ.รักษาความปลอดภัย นวนคร 
อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง

0.005

รวม 4.28

รายได้ค่าบริการค้างรับ รายได้จากการให้บริการ บจ. ผลิตไฟฟ้า นวนคร 0.34

รวม 0.34

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน เงินประกันงานจ้าง บริษัท ผลิตอุปกรณ์ก่อสร้าง จ�ากัด 0.05

รวม 0.05

รายได้รอตัดบัญชี
รายได้จากการใช้โครงสร้างพื้นฐาน 
25 ปี และ 23 ปี

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด 351.27

รวม 351.27

เงินประกันรับ
เงินประกันค่าสาธารณูปโภครับจาก
ลูกค้า

บริษัท ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ�ากัด 0.030

บริษัท รักษาความปลอดภัย นวนคร 
อินเตอร์เนชั่นแนล การ์ดดิ้ง จ�ากัด

0.030

บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์
และอุตสาหกรรม จ�ากัด(มหาชน)

0.007

บริษัท ซูมิโช โกลบอล โลจิสติคส์ (ประเทศไทย) 
จ�ากัด

0.002

รวม 0.069
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สรุปความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับรายการระหว่าง

กัน

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาตรวจสอบรายการระหว่างกันของ
บริษัทกับบริษัทท่ีเกี่ยวข้องหรือบุคคล ที่เกี่ยวข้องกันที่เกิดขึ้นในระหว่าง
ป ี 2562 แล ้วมีความเห็นว ่าเป ็นรายการที่มีความสมเหตุสมผล  
มกีารก�าหนดค่าตอบแทนทีเ่ป็นธรรม และไม่ท�าให้บรษิทัเสยีผลประโยชน์
แต่อย่างใด นอกจากน้ี ในอนาคต หากบริษัทมีความจ�าเป็นต้องเข้าท�า
รายการระหว่างกนั คณะกรรมการตรวจสอบจะพจิารณาและให้ความเหน็
เกีย่วกบัความสมเหตสุมผลของการเข้าท�ารายการอย่างรอบคอบ ในราคา
และเงื่อนไขท่ียุติธรรม โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต้องไม่มีส่วนในการตัดสินใจ
เข้าท�ารายการและจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และประกาศ 
ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

นโยบายและแนวทางการท�ารายการระหว่างกัน

นโยบายในการจัดซื้อที่ดินน้ัน บริษัทมิได้ก�าหนดไว้เป็นการถาวร ดังนั้น
การด�าเนนิการในเรือ่งดงักล่าวจะต้องผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
ของบริษัท ซึ่ งจะก�าหนดเป ็นคราวๆ ไป อีกทั้ งยังไม ่มีนโยบาย 
ให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิแก่บคุคลใดๆ แต่อย่างใด นอกจากนี ้จะต้อง
มีการก�าหนดราคาซื้อที่ดินที่ยุติธรรมและมีความสมเหตุสมผลและเกิด 
ผลประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท โดยมีผู้เชี่ยวชาญอิสระและกรรมการอิสระ 
ให้ความเห็นในเรื่องดังกล่าวด้วย

ในอนาคตบริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ไม่มีนโยบายเข้าท�ารายการ 
ทีเ่ก่ียวโยงกนั แต่ในกรณทีีม่คีวามจ�าเป็นและเพ่ือก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุ
บริษัทจะพิจารณาความสมเหตุสมผลอย่างรอบคอบและเป็นไปในราคา
และเงื่อนไขที่ยุติธรรมซ่ึงจะไม่แตกต่างจากการเข้าท�ารายการกับบุคคล
ภายนอก โดยบริษัทมีขั้นตอนในการท�ารายการที่ เกี่ยวโยงกัน ดังนี้

1. เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ดูแลการเข้าท�ารายการกับบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์โดยเป็นผู้ดูแลและเสนอแนะแนวทาง 
ในการปฏิบัตใิห้เป็นตามข้อบงัคบั กฎระเบยีบ และประกาศทีเ่กีย่วข้อง 
เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระทราบทันที 
ที่อาจเกิดรายการ

2. การเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันจะต้องผ่านกระบวนการเสนอ 
ขออนุมัติตามล�าดับขั้นการบังคับบัญชา โดยต้องปฏิบัติให้เป็นไป 
ตามขัน้ตอนของข้อก�าหนดหรอืประกาศของส�านกังานคณะกรรมการ
ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของ
บริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 และประกาศ
ที่เกี่ยวข้อง

3. จัดให้มีผู ้เชี่ยวชาญภายนอกให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหตุ 
สมผลและราคาที่เหมาะสม (ในกรณีจ�าเป็น)

4. ผ ่ านกระบวนการพิจารณาของฝ ่ ายตรวจสอบภายในและ 
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยก�าหนดให้พิจารณาเก่ียวกับ วิธี
การด�าเนินการให้ถูกต้องตามขั้นตอนในการเสนอขออนุมัติ และ 
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งต้องเปิดเผยข้อมูล และให้ความเห็น 
ต ่อการเข ้าท�ารายการให้ถูกต ้องและครบถ้วน เพื่อเสนอต่อ 
คณะกรรมการของบริษัทพิจารณาต่อไป

5. ในขั้ นตอนการพิจารณาการเข ้ าท� ารายการที่ เกี่ ยว โยงกัน 
ของคณะกรรมการบริษัท กรรมการที่มีส ่วนได้เสียหรืออาจมี 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับการเข้าท�ารายการ จะไม่เข้าร่วม
พิจารณา และ/หรือ อนุมัติการเข้าท�ารายการด้วย

 ทั้งนี้ กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริษัทไม่มีอ�านาจอนุมัติ
การเข้าท�ารายการที่เก่ียวโยงกัน และ/หรือ การได้มาหรือจ�าหน่าย
ไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย

6. ด�าเนินการตามขั้นตอนของกฎระเบียบที่บังคับใช้ก่อนเข้าท�ารายการ

7. เลขานุการบริษัท มีหน้าที่ติดตามดูแลการเข้าท�ารายการดังกล่าว 
ให้เป็นไปตามที่ได้รับอนุมัติ

8. คณะกรรมการตรวจสอบ ดูแล และด�าเนินการให้มีการสุ่มสอบทาน
การตกลงเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันว่าเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการ
บริษัทและ/หรือที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นอนุมัติไว้ รวมทั้งต้องเปิดเผย 
ผลการสุ ่มสอบทานดังกล่าวไว้ในรายงานก�ากับดูแลกิจการของ 
คณะกรรมการตรวจสอบด้วย
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ก) ผลการดำาเนินงาน

ภาพรวมของการด�าเนินงาน

บริษัท นวนคร จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจด้านการพัฒนาเขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนคร ปทุมธานี และเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร
นครราชสมีา โดยมรีายได้หลกัมาจาก 2 ส่วน คือ รายได้จากการขายทีด่นิ 
และรายได้จากการให้บริการภายในโครงการของบริษัท (รายได้ประจ�า)

ในปี 2562 บริษัทมีสัดส่วนรายได้จากการให้บริการและรายได้ค่าเช่า 
ประมาณร้อยละ 86 ของรายได้รวม ซึ่งรายได้จากการให้บริการและราย
ได้ค่าเช่า เป็นรายได้ที่แน่นอน มั่นคงและเติบโตขึ้นมาโดยตลอดตาม
ปรมิาณพืน้ท่ีขาย จ�านวนผูป้ระกอบการ ลกูจ้าง และผูอ้ยูอ่าศยัในโครงการ 
บริษัทจึงมุ่งเน้นการสร้างรายได้จากธุรกิจ การให้บริการสาธารณูปโภค 
มากขึน้โดยมรีายละเอยีดการเปลีย่นแปลงและปัจจยัส�าคญัทีม่ผีลกระทบ
ต่อผลการด�าเนินงานของบริษัทในช่วงที่ผ่านมา กล่าวคือ

จากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆ และมาตรการสนับสนุนการลงทุน
ของภาครัฐบาล เช่น มาตรการสนับสนุนการลงทุนของผู้ประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดย่อม รวมท้ังอัตราดอกเบี้ยที่อยู่ในระดับต�่า เป็น 
แรงผลักดันให้เกิดการลงทุนและการบริโภคมากขึ้น และส่งผลให้ภาวะ
เศรษฐกจิขยายตวัอย่างต่อเนือ่ง นักลงทนุทัง้ในและต่างประเทศเกดิความ
มั่นใจต่อภาวะเศรษฐกิจในประเทศและขยายการผลิตและการลงทุน 
เพิ่มขึ้น ประกอบกับบริษัทได้ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ภายในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม จนได้รับการรับรองระบบบริหารงาน
คุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 ในด้านการพัฒนาท่ีดินและ 
การให้บริการระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานในเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 
จากคณะกรรมการแห่งชาติ ว่าด้วยการรับรองระบบงาน ซึ่งเป็นส่วน 
ที่ช่วยสร้างความน่าเชื่อถือในระบบการบริหารจัดการของบริษัทให้กับ
ลูกค้ามากยิ่งขึ้น ปัจจัยต่างๆ ที่กล่าวมา ส่งผลให้บริษัทสามารถสร้าง 
ผลก�าไรจากการด�าเนินงานตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตลอดมา

ส�าหรับผลการด�าเนินงานของบริษัทโดยรวมเป็นดังนี้
บรษัิทฯ มผีลการด�าเนนิงานส�าหรบัปี 2562 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 
เป็นผลก�าไรสุทธิ จ�านวน 255.6 ล้านบาทเปรียบเทียบกับปี 2561  
ซึ่งเป็นผลก�าไรสุทธิจ�านวน 374.7 ล้านบาท ผลการด�าเนินงานลดลง
จ�านวน 119.2 ล้านบาท หรือ ก�าไรลดลงร้อยละ 32 เนื่องจากเหตุผล 
หลักที่ส�าคัญดังนี้

1.	ก�าไรสุทธิ
ในปี 2560-2562 บรษิทัฯ มผีลก�าไร (ขาดทนุ) สทุธเิท่ากบั 243.6 ,374.7 
และ 255.6 ล้านบาท ตามล�าดับ ซึ่ง ปี 2562 มีผลก�าไรลดลงจากปี 2561 
จ�านวน 119.2 ล้านบาท หรือ ก�าไรลดลงร้อยละ 32 โดยปี 2562 บริษัท
มีผลประกอบการเป็นผลก�าไร เนื่องจากในงวดนี้บริษัทฯ มีผลก�าไรจาก
การด�าเนินงาน ที่เป็นรายได้ประจ�า (recurring income) รวมท้ังรับรู ้
ส่วนแบ่งก�าไรจากกิจการร่วมค้า- บริษัท ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด

นอกจากนี้ยังรับรู้รายได้ค่าตอบแทนการใช้พ้ืนที่ส�าหรับระบบสายส่ง 
ระบบท่อ และโครงสร้างพื้นฐาน จ�านวน 1.92 ล้านบาทต่อเดือน และ 
การรบัรูร้ายได้จากการตดัจ�าหน่ายรายได้ค่าตอบแทนล่วงหน้า จากการที่
บริษัทฯ เข้าท�าสัญญาการใช้โครงสร้างพื้นฐานกับการร่วมค้า บริษัท  
ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด เดือนละ 0.77 ล้านบาท โดยรับรู้เป็นรายได ้
ตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลา 25 ปีตามอายุสัญญา

และมีการรับรู้รายได้จากการตัดจ�าหน่ายรายได้ค่าตอบแทนล่วงหน้า  
จากสัญญาให้ใช้พื้นที่และโครงสร้างพื้นฐาน เฟสขยาย กับบริษัท  
ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด เดือนละ 0.6 ล้านบาท (จ�านวนค่าตอบแทน 
ตามสญัญา 165 ล้านบาท รบัรูเ้ป็นรายได้ตามวธิเีส้นตรงตลอด ระยะเวลา
สัญญา 23 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฏาคม 2561)

และในปีนี้มีรายรับล่วงหน้าสัญญาจากการให้ใช้พ้ืนที่และโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน - บริษัท ราชโคเจนเนอเรช่ัน จ�ากัด จ�านวน 50 ล้านบาท  
ซึ่งถือเป็นรายการรายได้รอตัดบัญชี เดือนละ 0.2 ล้านบาท (จ�านวน 
ค่าตอบแทนตามสัญญา 50 ล้านบาท ระยะเวลาสัญญา 19 ปี ตั้งแต่วันที่ 
21 ตุลาคม 2562)

การวิเคราะห์และคำาอธิบาย
ของฝ่ายจัดการ
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แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงด�าเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร  
และการบรหิารพัฒนาระบบการให้บรกิารสาธารณปูโภคให้มปีระสทิธภิาพ
และเพิ่มความคล่องตัวในการให้บริการแก่ลูกค้าได้ท่ัวถึงและดียิ่งขึ้น 
อย่างต่อเนื่อง ซ่ึงช่วยลดต้นทุนในการด�าเนินงานและเพ่ิมรายได้ให้แก่
บริษัทอีกทางหนึ่ง

โดยบริษัทฯ มีอัตราก�าไรสุทธิ ส�าหรับปี 2562 เท่ากับร้อยละ 33  
เปรียบเทียบกับปี 2561 เท่ากับร้อยละ 39 ลดลงร้อยละ 15

2.		รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์		
	 รายได้จากการให้บริการ	รายได้ค่าเช่า	และรายได้อื่น

2.1 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการ และรายได้ค่าเช่า เป็นราย
ได้ประจ�า (recurring income) 

 ส�าหรับ ปี 2562 เป็นจ�านวนเงิน 663.1 ล้านบาท เปรียบเทียบ
กับงวดปี 2561 ซึ่งบริษัทมี รายได้จากการให้บริการ และรายได้
ค่าเช่ารวม 663.1 ล้านบาท พบว่ามียอดใกล้เคียงกัน

2.2 รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
 รายได้จากการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ส�าหรับปี 2561 ไม่มีการรับรู้รายได้ เปรียบเทียบกับ ปี 2561 ซึ่งมีการรับรู้รายได ้

จากการโอนขายที่ดิน จ�านวน 199.7 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดรายได้จากการขายที่ดินในช่วงปี 2560 - 2562 ดังนี้

รำยได้จำกกำรขำยโครงกำร
พัฒนำอสังหำริมทรัพย์

2560 2561 2562

ล้ำนบำท เพิ่ม (ลด) % ล้ำนบำท เพิ่ม (ลด) % ล้ำนบำท เพิ่ม (ลด) %

รวม 35.0 (77.0) 199.7 471 - -

ลูกค้ารายใหญ่ *1 35.0 - 70.0 - - -

หมายเหตุ : *1  ปี 2560 รายได้จากการขายที่ดินให้แก่ คุณรวีวรรณ เซ่งฮวด จ�านวนเงิน 35 ล้านบาท

 ปี 2561 รายได้จากการขายที่ดิน จ�านวน 4 ราย โดยรายใหญ่ คือ บริษัทไทยมิตซูวา จ�ากัด จ�านวนเงิน 70 ล้านบาท

2.3 รายได้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
 ในปี 2562 บรษัิทบนัทกึรบัรู้รายได้เงนิอดุหนนุจากรฐับาลจ�านวน 

33.6 ล้านบาท เปรียบเทียบจากปี 2561 จ�านวน 40.0 ล้านบาท 
ซึ่งเป็นเงินอุดหนุนโครงการก่อสร้างระบบป้องกันอุทกภัยจาก
กระทรวงอุตสาหกรรม โดยบริษัทบันทึกเป็นเงินอุดหนุนจาก
รฐับาลรอตดับญัช ีและตดับญัชเีพือ่รบัรูเ้ป็นรายได้ตามวธิเีส้นตรง
ตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ มียอดลดลงจากงวด
เดียวกัน ปี 2561 เนื่องจากรายได้เงินอุดหนุนรัฐบาลทยอยรับรู้
รายได้ตามอายุการให้ประโยชน์ของระบบก�าแพงป้องกันน�้าท่วม 
ซึ่ ง ในป ีนี้ เริ่มมี งานระบบบางรายการ ทยอยสิ้นสุดอายุ 
การให้ประโยชน์ เช่น งานรางระบายน�า้ งานขดุลอกคลอง เป็นต้น  
ส่งผลให้การรับรู้รายได้ลดลงไปด้วย

2.4 รายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน และรายได้อื่น
 ในปี 2562 บริษัทฯมีรายได้จากการให้ใช้โครงสร้างพื้นฐาน เป็น

จ�านวนเงิน 40.8 ล้านบาทเปรียบเทียบกับ ปี 2561 ซึ่งบริษัท 
มีรายได้ดังกล่าวรวม 36.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 4.1 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 11 เพิ่มขึ้นเนื่องจากการรับรู้รายได้จากสัญญา 
การให้ใช้พ้ืนที่และโครงสร้างพ้ืนฐาน เฟสขยาย เต็มปี หรือ 
เดอืนละ 0.6 ล้านบาท (จ�านวนค่าตอบแทนตามสญัญา 165 ล้านบาท 
ระยะเวลาสัญญา 23 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฏาคม 2561)

อัตราก�าไรสุทธิ	(%)
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อัตรำก�ำไรขั้นต้น 2560 2561 2562

- จากการขายที่ดิน 98 52 0

- จากการให้บริการและให้เช่า 42 48 50

รวม 46 45 50

หน่วย : ร้อยละของรายได้จากการขาย การให้บริการ และให้เช่า

 และในปีนี้มีรายรับล่วงหน้าสัญญาจากการให้ใช้พื้นที่และ
โครงสร้างพืน้ฐาน - บรษิทั ราชโคเจนเนอเรชัน่ จ�ากดั จ�านวน 50 
ล ้านบาท ซึ่งถือเป ็นรายการรายได ้รอตัดบัญชี เดือนละ 
0.2 ล้านบาท (จ�านวนค่าตอบแทนตามสญัญา 50 ล้านบาท ระยะ
เวลาสัญญา 19 ปี ตั้งแต่วันที่ 21 ตุลาคม 2562)

 ส่วนรายได้อื่น จ�านวน 35.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเนื่องจากมีรายได้
ดอกเบี้ยรับมากขึ้น รายได้เงินปันผล และก�าไรจากการขาย
ทรัพย์สิน

3.	ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	
	 ต้นทุนทางตรงในการให้บริการ	และก�าไรขั้นต้น
ในปี 2560-2562 บริษัทฯ มีต้นทุนรวม 332.7, 437.0 และ 332.9  
ล้านบาท ตามล�าดับ และมีก�าไรขั้นต้นรวม 270.9 , 425.8 และ 330.1 
ล้านบาท ตามล�าดับ

3.1 ต้นทุนการขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
 ในส่วนของต้นทุนขายโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ส�าหรับ 

ปี 2562 บริษัทฯ ยังไม่มีการรับรู้รายได้จากการโอนขายที่ดิน  
ในขณะที่ ปี 2561 บริษัทฯ มีต้นทุนขายโครงการพัฒนา
อสงัหารมิทรพัย์ จ�านวน 95.0 ล้านบาท และมกี�าไรขัน้ต้น จ�านวน 
104.7 ล้านบาท โดยมีอัตราก�าไรข้ันต้นอยู่ที่ร้อยละ 52 ก�าไร 
ขั้นต้นลดลงทั้งจ�านวน ซึ่งสอดคล้องกับรายได้ที่เกี่ยวข้องข้างต้น

3.2 ต้นทุนทางตรงในการให้บริการ
 บรษิทัฯ มต้ีนทนุทางตรงในการให้บรกิาร ส�าหรบัปี 2562 จ�านวน 

332.9 ล้านบาทและมีก�าไรขั้นต้น จ�านวน 330.1 ล้านบาท  
เปรียบเทียบกับงวดเดียวกัน ปี 2561 ซึ่งมีต้นทุนทางตรงใน 
การให้บริการจ�านวน 341.9 ล้านบาท และมีก�าไรขั้นต้น จ�านวน 
321.1 ล้านบาท ก�าไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นจ�านวน 9.0 ล้านบาท

เมื่อพิจารณาอัตราก�าไรขั้นต้นส�าหรับการให้บริการและการให้เช่าแล้ว  
พบว่าปรับตัวดีขึ้นเป็น ร้อยละ 50 จากงวดเดียวกันของปีก่อน

เมื่อพิจารณาจากข้อมูลข้างต้น จะเห็นได้ว่าอัตราก�าไรขั้นต้นจากการขาย
ที่ดินมีสัดส่วนที่สูง แต่จะมีความผันผวนในแต่ละปี ทั้งนี้เนื่องจาก บริษัท
บนัทกึต้นทุนขายตามราคาทีด่นิท่ีซ้ือมา ซึง่ทีด่นิแต่ละแปลงมต้ีนทนุไม่เท่า
กนั ดงันัน้อตัราส่วนก�าไรขัน้ต้นจากการขายทีด่นิทีเ่พิม่/ลดลงจะขึน้อยูก่บั
ต้นทุนที่ดินแปลงที่ขาย

ส�าหรับอัตราก�าไรขั้นต้นจากการให้บริการและให้เช่า ในปี 2562  
ปรับตัวดีขึ้นเนื่องจากฝ่ายจัดการยังคงเดินหน้าด�าเนินนโยบายในการ
บริหารจัดการต้นทุนในภาพรวมทั้งหมด

4.	ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
บรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่ายในการขายและบรหิาร ส�าหรบัปี 2562 จ�านวน 221.4 
ล้านบาทเปรยีบเทยีบกบัปี 2561 ซ่ึงบรษิทัมค่ีาใช้จ่ายดงักล่าวรวม 240.5 
ล้านบาท ลดลง 19.0 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 8 ซึ่งเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับรายได้รวมดังกล่าวข้างต้น

อย่างไรก็ตามฝ่ายจัดการยังคงเดินหน้าด�าเนินนโยบายในการบริหาร
จัดการปรับลดค่าใช้จ่ายในภาพรวมทั้งหมดอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2558 
จนถึงปัจจุบัน

5.	ค่าเสื่อมราคา
บริษัทฯ มีค่าเสื่อมราคากลุ่มอาคารและอุปกรณ์ รวมท้ังอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน จ�านวนรวม 172.0 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับ 
งวดเดียวกัน ปี 2561 จ�านวน 185.3 ล้านบาท มียอดลดลงจากปีก่อน 
เนื่องจากมีทรัพย์สินบางรายการที่หักค่าเสื่อมราคาตามรอบระยะเวลา 
ครบแล้ว

6.	ต้นทุนทางการเงิน
บริษัทฯ มีต้นทุนทางการเงินในปี2562 จ�านวน 2.2 ล้านบาท เมื่อ 
เปรียบเทียบกับงวดเดียวกัน ปี 2561 จ�านวน 1.7 ล้านบาท รวมต้นทุน
ทางการเงินเพิ่มขึ้น 0.5 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 30

ทัง้นี ้บรษิทัฯ ได้ด�าเนนิการปรบัโครงสร้างทางการเงนิจากเงนิกูย้มืธนาคาร
ทีม่อีตัราดอกเบีย้สงู เป็นการออกตัว๋แลกเงินทีม่ต้ีนทนุทางการเงนิถกูกว่า 
การเจรจาปรับลด อัตราดอกเบี้ย ค่าธรรมเนียม รวมทั้งจ่ายช�าระหนี้สิน 
ที่มีภาระดอกเบี้ยอย่างต่อเนื่องต้ังแต่เดือนพฤศจิกายน 2557 จนถึง
ปัจจุบัน
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7.	ส่วนแบ่งก�าไร	(ขาดทุน)	จากเงินลงทุนในการร่วมค้า
บริษัทฯมีเงินลงทุนในการร่วมค้า - บริษัท ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด 
(NNEG) โดยถือหุ้นในสัดส่วน 29.99%ส่วนได้เสียในการร่วมค้าดังกล่าว
บันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกด้วยราคาทุน
ซ่ึงรวมถึงต้นทนุการท�ารายการภายหลงัการรบัรูร้ายการเริม่แรก ส่วนแบ่ง
ก�าไรหรอืขาดทนุและก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ของเงนิลงทนุทีบ่นัทกึตาม
วิธีส่วนได้เสีย ซึ่งค�านวณจากยอดผลประกอบการก�าไรขาดทุนสุทธิของ
การร่วมค้า และรับรู ้ตามสัดส่วนการถือหุ ้น 29.99% จะถูกบันทึก 
ในงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียเป็นรายการหนึ่งภายใต้
หัวข้อ “ส่วนแบ่งก�าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมค้า”

ทั้งนี้บริษัท ผลิตไฟฟ้านวนคร จ�ากัด (NNEG) เริ่มด�าเนินการเชิงพาณิชย์ 
ในเดือนมิถุนายน 2559

ในปี 2562 บริษัทฯ ได้รับรู้ส่วนแบ่งก�าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนใน 
การร่วมค้า-NNEG ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11  
เรื่อง การร่วมการงาน (Joint Arrangements) ตามวิธีส่วนได้เสีย  
ในปี 2562 คิดเป็นจ�านวนเงิน 41.8 ล้านบาท (ค�านวณจากผลก�าไร 
(ขาดทุน) สุทธิ ของ NNEG 139.6 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลประกอบการ 
จากการด�าเนินงานเชิงพาณิชย์ (COD) x 29.99%) เนื่องจากทาง NNEG 
มีค่าใช้จ่ายจากการหยุดเดินเครื่องเพื่อซ่อมบ�ารุงเครื่องจักร

ในงวดปี 2561 บริษัทฯ ได ้รับรู ้ส ่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนใน 
การร่วมค้า - NNEG ตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11  
เรื่องการร่วมการงาน (Joint Arrangements) ตามวิธีส่วนได้เสีย คิดเป็น
จ�านวนเงนิ 111.6 ล้านบาท (ค�านวณจากผลก�าไรสทุธ ิของ NNEG 372.1 
ล้านบาท ซึ่งเป็นผลประกอบการจากการด�าเนินงาน เชิงพาณิชย์ 
(COD) x 29.99%)

8.	ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
ในปี 2562 บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ จ�านวน 4.4 ล้านบาท ลดลง 
22.4 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 84 เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกัน  
ปี 2561 มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จ�านวน 26.8 ล้านบาท ซ่ึงเป็นไปตาม 
ผลก�าไรสุทธิจากการด�าเนินงานที่ต้องเสียภาษีที่ลดลงเช่นกัน

9.	อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น
ในปี 2560 - 2562 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ากับร้อยละ  
8.8, 12.6 และ 8.3 ตามล�าดับ โดยในปี 2562 บริษัทมีอัตราผลตอบแทน
ผู้ถือหุ้นปรับตัวลงเนื่องมาจากมีผลประกอบการก�าไรลดลงตามที่กล่าวไว้
ข้างต้น 

ข) สภาพคล่อง 

1.	กระแสเงินสด
บรษัิทมรีายละเอยีดการเปลีย่นแปลงของกระแสเงนิสดในระหว่างปี 2560 
- 2562 ที่ส�าคัญ ดังนี้

           

รำยกำร 2560 2561 2562

ก�าไร (ขาดทุน) สุทธิ 243.6 374.7 255.6

เงินสดสุทธิได้มาจาก 
(ใช้ไปใน) กิจกรรมด�าเนินงาน

332.8 626.1 405.9

เงินสดสุทธิได้มาจาก
(ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน

10.7 (178.3) (225.2)

เงินสดสุทธิได้มาจาก
(ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน

(148.0) (175.9) (307.1)

เงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ

195.5 271.9 (126.5)

หน่วย : ล้านบาท

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	(%)
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ด้านกระแสเงนิสด ปี 2562 บรษิทัฯ มเีงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
จ�านวน 345.8 ล้านบาท ลดลง (126.5) ล้านบาทจาก ณ สิ้นปี 2561 
จ�านวน 472.3 ล้านบาท

โดยในระหว่างปี 2562 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดได้มาจากการด�าเนินงาน 
จ�านวน 405.9 ล้านบาท เป็นเงินสดรับสุทธิจากกิจกรรมด�าเนินงาน  
ซึ่งบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนคงเหลือหลังจากจ่ายช�าระคืน หนี้สินด�าเนิน
งานซึ่งต้องจัดสรรไว้ส�าหรับช�าระหนี้สินที่จะครบก�าหนดต่อไป

บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน จ�านวน 225.2 ล้านบาท 
ซึ่งรายการหลักเกิดจากการลงทุนในเงินลงทุนชั่วคราว 256.1 ล้านบาท 
รบัเงนิปันผลจากบรษิทัร่วมแห่งหนึง่ 120 ล้านบาท และการซ้ือเครือ่งจกัร 
อุปกรณ์ จ�านวน 58.2 ล้านบาท

ส่วนเงนิสดใช้ไปในกจิกรรมลงทนุ จ�านวน 307.1 ล้านบาท เป็นเงนิสดจ่าย
เพื่อกิจกรรมจัดหาเงิน ซึ่งเกิดจากการจ่ายช�าระเงินกู้ยืมจ�านวน 36.0  
ล้านบาท และจ่ายเงินปันผล 184 ล้านบาท และจ่ายช�าระหุ้นทุนซื้อคืน 
จ�านวน 76.8 ล้านบาท

กล่าวโดยสรปุจะเหน็ได้ว่า บรษิทัฯ มกีระแสเงนิสดรบัจากกจิกรรมด�าเนนิ
งาน เนื่องจากรายได้จากการให้บริการและค่าเช่าซ่ึงเป็นรายได้ประจ�า 
ดังที่ได้กล่าวไว้แล้วในส่วนของผลการด�าเนินงาน ประกอบกับมีกระแส
เงนิสดรบัจากเงนิปันผลจาก NNEG ซึง่ต้องน�ามาจ่ายช�าระหนีส้นิทีม่ภีาระ
ดอกเบี้ย หน้ีสินจากการด�าเนินงาน และยังมีกระแสเงินสดคงเหลือ 
เพียงพอในการจ่ายเงินปันผลได้อีกด้วย

2.	อัตราส่วนสภาพคล่อง
ณ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่อง มียอดใกล้เคียง 
จาก 10.5 เท่า ในปี 2561 เป็น 9.5 เท่าในปีนี้ และอัตราส่วนสภาพคล่อง
หมุนเร็วมียอดใกล้เคียงจาก 4.2 เท่า ในปี 2561 เป็น 4.2 เท่าในปีนี้  
ซึ่งท�าให้เห็นสภาพคล่องของบริษัทที่ยังแข็งแกร่ง

3.	รายจ่ายลงทุน
ปัจจุบันบริษัทมีนโยบายลงทุนในธุรกิจพัฒนาเขตส่งเสริมอุตสาหกรรม 
เป็นหลัก

อนึ่ง บริษัทมีนโยบายลงทุนในแต่ละโครงการว่าก่อนการตัดสินใจลงทุน 
ไม่ว่าในโครงการใหม่ใดๆ บริษัทจะศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการว่า 
มีผลตอบแทนคุ้มค่าต่อการลงทุนหรือไม่ ทั้งทางด้านการเงิน การตลาด 
สังคม และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจได้ 
อย่างถูกต้องและแม่นย�ามากยิ่งขึ้น โดยจะค�านึงถึงผลประโยชน์ที่บริษัท
จะได้รับสูงสุดเป็นที่ตั้ง

ค) ฐานะการเงิน

ส่วนประกอบของสินทรัพย์
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มสีนิทรพัย์รวมทัง้สิน้ 4,312.5 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น จ�านวน 4.9 ล้านบาท จากสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 จ�านวน 4,307.6 ล้านบาท

- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว รวมจ�านวน 

801.9 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�านวน 129.6 ล้านบาท เนือ่งจากสาเหตหุลกั
คือมีกระแสเงินสดรับจากการประกอบการ หลังหักการจ่ายช�าระหนี้
สินด�าเนินงานเพิ่มขึ้น

- สินทรัพย์หมุนเวียน
 ส่วนใหญ่ประกอบด้วยอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพัฒนา จ�านวน 

1,056.5 ล้านบาท ซ่ึงเป็นอสังหาริมทรัพย์พร้อมขาย ท่ีโครงการ 
ปทุมธานี และนครราชสีมา

- สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
 ส ่วนใหญ่ประกอบด้วยท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์-สุทธิ  รวมท้ัง

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ลดลงจ�านวน (85.0) ล้านบาท 
เนื่องจากสาเหตุหลักค่าเสื่อมราคาในระหว่างปี และเงินลงทุน 
ในการร่วมค้า จ�านวน 521.0 ล้านบาท ลดลงจ�านวน 77.2 ล้าน
บาท จากการรับรู้ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า - NNEG  
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่11 เรือ่ง การร่วมการงาน  
(Joint Arrangements) ตามวธีิส่วนได้เสยี ในปี 2562 และมเีงนิปันผล
รับในเดือนเมษายน 2562 จ�านวน 120 ล้านบาทด้วย

คุณภาพของสินทรัพย์
- ลูกหนี้การค้า
 ณ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีลูกหนี้สุทธิ จ�านวน 54.4 ล้านบาท  

ลดลงจ�านวน 1.7 ล้านบาท และในส่วนของระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย
ใกล้เคยีงกับปีก่อนที ่33 วัน แต่อย่างไรก็ตามบรษัิทยงัคงมกีารตดิตาม
การช�าระเงินของลูกหนี้อย่างใกล้ชิด โดยบริษัทได้ก�าหนดหลักเกณฑ์
ในการต้ังส�ารองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ โดยการวิเคราะห์ประวัติ 
การช�าระหนี้และความสามารถในการช�าระหนี้ในอนาคต

- โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา
 ณ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีโครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่าง

พัฒนา 1,056.5 ล้านบาทประกอบด้วย ที่ดินที่พัฒนาแล้วเสร็จ 
พร้อมขาย ในส่วนของอัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ ไม่มียอด 
เนื่องจากในปีนี้บริษัทไม่มีรายได้จากการขายที่ดิน
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- ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
 ณ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีสินทรัพย์กลุ่มที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ 

และอสังหาริมทรัพย์เพื่อ การลงทุน จ�านวน 1,726.0 ล้านบาท ลดลง
จ�านวน (85.0) ล้านบาทจากปีก่อน เนือ่งจากค่าเสือ่มราคา ในระหว่าง
ปี 2562

- เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
 รายการเงินลงทุนในการร่วมค้า ณ 31 ธันวาคม 2562 จ�านวน 521.0 

ล้านบาท ลดลงจ�านวน 77.2 ล้านบาท จากสาเหตุหลัก คือการรับ
รู้ส่วนแบ่งก�าไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า-NNEG ตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เร่ือง การร่วมการงาน (Joint  
Arrangements) ตามวิธีส่วนได้เสียในงวดปี 2562 จ�านวน 41.8 
ล้านบาท และการรับเงินปันผลในเดือนเมษายน 2562 จ�านวน 120 
ล้านบาท

ง) แหล่งเงินทุน

บริษัทมีแหล่งเงินทุนท่ีมาจากการด�าเนินงาน รวมทั้งเงินกู้จากสถาบัน 
การเงิน โดยสรุปดังนี้

- อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
 บริษัทฯ มีอัตราส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 

2562 เท่ากับ 0.40 เท่า ยอดไม่เปลี่ยนแปลงจากปีก่อน 

- หนี้สิน
บริษัทฯ มีหนี้สินรวมทั้งสิ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 จ�านวน 
1,240.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�านวน 13.0 ล้านบาท จากหนี้สินรวม ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จ�านวน 1,227.7 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจาก
รายการหลกัเป็นผลมาจากการจ่ายช�าระหนีส้นิทีม่ภีาระดอกเบีย้ และ
จ่ายช�าระหนีส้นิจากการด�าเนนิงานด้วยกระแสเงนิสดจากการด�าเนนิ
งาน และมีรายการรับค่าตอบแทนล่วงหน้าจากการเข้าท�าสัญญา 
การใช้โครงสร้างพื้นฐานแห่งหนึ่งดังกล่าวข้างต้น

- อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย
 ในปี 2560 -2562 บริษัทฯ มีอัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย

เท่ากับร้อยละ 111.2 , 368.7 และ 190.3 ตามล�าดับ ในปี 2562 
บริษัทฯ ยังคงมีอัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ยค่อนข้างมาก 
เนื่องมาจากผลประกอบการก�าไรตามที่กล่าวไว้ข้างต้น

จ) ปัจจัยที่อาจมีผลต่อการดำาเนินงาน
 หรือฐานะการเงินในอนาคต

ต้นทุนที่ดินโครงการใหม่ที่อาจเพิ่มสูงขึ้นในอนาคต
บริษัทก่อตั้งเมื่อปี 2514 เพื่อด�าเนินธุรกิจเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมโดยมี
พื้นที่โครงการเริ่มต้นประมาณ 5,000 ไร่ และได้ทยอยจัดซื้อที่ดินบริเวณ
โดยรอบพืน้ทีโ่ครงการเพิม่ขึน้ ปัจจบัุนมพีืน้ทีร่วมทัง้สิน้ 6,485 ไร่ ซึง่จาก
การที่บริษัททยอยซื้อที่ดินเพ่ือน�ามาพัฒนาดังกล่าว ท�าให้บริษัทมีต้นทุน
ที่ดินเพื่อขายแต่ ละแห่งไม่เท่ากันโดยที่ดินที่ซื้อมาก่อน (โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งเมื่อเริ่มโครงการ) ส่วนใหญ่มักจะมีต้นทุนต�่ากว่าที่ดินที่ซื้อมาภายหลัง 
และเม่ือบริษัทขายที่ดินที่ซื้อมาก่อนก็จะได้รับก�าไรสูงกว่าการขายท่ีดิน  
ทีซ่ือ้มาภายหลงั ดงันัน้ ในอนาคตเมือ่บรษิทัขายทีด่นิทีซ่ือ้มาตัง้แต่เริม่ต้น
โครงการหมดก็จะท�าให้บริษัทมีก�าไรจากการขายที่ดินลดลง อันเน่ืองมา
จากต้นทุนที่ซื้อใหม่สูงกว่าต้นทุนเดิมมาก นอกจากนี้ ในปี 2545-2548 
บริษัทได้ซื้อที่ดินที่อ�าเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เพื่อพัฒนาเป็นเขต
ประกอบการอุตสาหกรรมนวนคร (นครราชสีมา) ในปัจจุบัน

อนึ่ง ในการจัดซื้อที่ดินแปลงใหม่เพื่อขยายการลงทุนในแต่ละครั้ง บริษัท
จะมีการศึกษาความเป็นได้ในการลงทุนก่อนจัดซื้อที่ดิน โดยปัจจัยหลัก 
ที่บริษัทใช้ในการพิจารณา คือ ราคาที่ดินที่จัดซื้อมาเป็นส�าคัญโดยต้องมี
ราคาจ�าหน่ายที่สามารถแข่งขันได้ รวมทั้งผลตอบแทนที่ได้รับจากการ
ลงทุนต้องอยู่ในระดับที่เหมาะสม ดังนั้น บริษัทจึงเชื่อว่าถึงแม้ในอนาคต
บริษัทอาจจะมีอัตราก�าไรขั้นต้นจากการขายท่ีดินลดลง แต่คงจะลดลง 
อยูใ่นระดบัทีส่ามารถแข่งขนักบัคูแ่ข่งขนัได้และเพยีงพอทีจ่ะสร้างผลก�าไร
และจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้อย่างต่อเนื่องและสม�่าเสมอต่อไป

ส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งสิ้น 3,071.8 ล้านบาท ลดลง 8.0 ล้านบาท 
จากส่วนของผู้ถือหุ้นรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จ�านวน 3,079.8 
ล้านบาท เนือ่งจากสาเหตหุลกัดงันี ้ก�าไรสทุธปิระจ�างวด 255.6 ล้านบาท 
และการจ่ายเงินปันผลปี 2562 จ�านวน 184.3 ล้านบาท เม่ือเดือน
พฤษภาคม 2562 และรายการหุ้นทุนซื้อคืนจ�านวน 76.8 ล้านบาท 

ท�ำใหม่

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
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แผนผังที่ดินของโครงการ
เขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร (ปทมุธาน)ี เป็นโครงการเขตอตุสาหกรรม
แห่งแรกของประเทศไทย ซึ่งได้ก่อตั้งมาเป็นระยะเวลานาน ประกอบกับ
มีการขยายตัวของโครงการอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งในอดีตบริษัทได้ขายที่ดิน
ในเขตอตุสาหกรรมบางส่วนให้แก่นกัลงทนุท่ัวไปทีไ่ด้น�าทีด่นิไปพฒันาเป็น
เขตพาณชิยกรรมและทีอ่ยูอ่าศยั ส่งผลต่อการจดัวางผงัเมอืงของโครงการ
ในปัจจบุนัทีไ่ม่มรีะเบยีบมากนกั และอาจส่งผลให้เกดิข้อจ�ากัดในการขาย
ทีด่นิในโครงการบางแปลงให้แก่นกัลงทนุได้ อย่างไรกต็าม ปัจจบุนับรษิทั
ได้มีการจัดวางแผนผังแม่บทของโครงการที่ชัดเจน และในการขายท่ีดิน
ให้กบันกัลงทนุ บรษิทัจะพจิารณาถงึการน�าทีด่นิไปใช้ประโยชน์ให้ตรงกบั
เขตที่ตั้งที่ได้ก�าหนดไว้ในแผนผังแม่บทของบริษัท

พื้นที่โครงการอยู่ในระดับที่ต�่ากว่าพื้นที่ข้างเคียง
สถานทีต่ัง้ของโครงการเขตส่งเสรมิอตุสาหกรรมนวนคร เดมิเป็นทีลุ่ม่และ
มีพ้ืนที่อยู ่ในระดับที่ต�่า บริษัทจึงต้องก่อสร้างแนวเข่ือนบริเวณรอบ
โครงการและระบบระบายน�้าภายในโครงการเพ่ือรองรับและป้องกัน  
การเกิดน�้าท่วม รวมถึงในกรณีที่บริษัทมีการจัดซ้ือที่ดินแห่งใหม่เพื่อ 
น�ามาพัฒนาก็ต้องมีการสร้างแนวเข่ือนใหม่และวางระบบระบายน�้า 
เพิม่เตมิ ซ่ึงท�าให้บรษิทัมค่ีาใช้จ่ายในการพฒันาท่ีดนิและค่าใช้จ่ายในการ
บ�ารุงรักษาแนวเขื่อนและระบบระบายน�้าของโครงการสูงกว่าเม่ือ 
เปรยีบเทยีบกับคู่แข่งขันที่มีที่ตั้งโครงการอยู่ในที่สูงหรือที่ดอนซ่ึงไม่ต้อง
เสยีค่าใช้จ่ายดงักล่าว ปัจจยัดังกล่าวส่งผลให้ต้นทนุในการพฒันาโครงการ
ของบรษิทัเพิม่สงูขึน้ แต่อย่างไรกต็าม ปัจจบุนับรษิทัได้ก่อสร้างแนวเขือ่น
และระบบระบายน�้าภายในเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงมีเพียงค่าใช้จ่าย 
ในส่วนของ การบ�ารุงรักษาและค่าใช้จ่ายเฉพาะส่วนที่ต้องสร้างเพิ่มเติม
ตามบรเิวณพืน้ทีด่นิทีซ่ือ้เพิม่ขึน้เท่านัน้ บรษิทัจงึเชือ่ว่าปัจจยัดงักล่าวไม่มี
ผลกระทบต่อผลการด�าเนินงานของบริษัท



To be the
Digital Industrial
Estate
กาวสูการเปน
นิคมอุตสาหกรรมดิจ�ทัล

เรามีแอปพลิเคชันที่รวมมือกับทาง สวทช เพ��อลดขั�นตอนและระยะเวลาในการรองเร�ยนตางๆ

เพ��อใหทราบขอมูลและแกไขปญหาใหรวดเร�วยิ�งข�้น พรอมกับการพัฒนาใหนิคมอุตสาหกรรมนวนคร

เปน Digital Village ที่เปนศูนยรวมแหงดิจ�ทัล และสราง Research Center เพ��อใหผูประกอบการ

ที่มีศักยภาพในการทำ R&D เขามาใชพ��นที่ในนิคมตอไป
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุณาต
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บริษัท นวนคร จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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